CURRICULUM VITAE diCarlo Borghero

l/la sottoscritto/a __Carlo Borghero

consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art.
76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in
formato europeo, corrispondono a verita.

INFORMAZIONI PERSONALI |

Cognome e Nome
Borghero Carlo

Qualifica

Dirigente Medico di | Livello

Amministrazione | Ospedale san Bortolo di Vicenza , Aulss8

Incarico attuale

Direttore Unita semplicce trapianto autologo e Allogenico (Responsabile pro-
gramma trapianti di midollo osseo e Medico Ambulatorio/Day Hospital Trapianti
di midollo osseo del Reparto di Ematologia Ospedale San Bortolo Vicenza.

Numero telefonico dell'ufficio
0444/757426

E-mail istituzionale | carlo.borghero@aulss8.veneto.it

TITOLI DI STUDIOE
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio
Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I'Universita’ degli Studi di Verona il 17/03/1997

Altri titoli di studio e professionali

Specializzazione in Ematologia conseguita il 21/10/2002 presso I'Universita
degli Studi di Verona, Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale,
Sezione di Ematologia, Policlinico GB Rossi

Esperienze professionali

(incariehi ricopert) Marzo 2000-Marzo 2001 Ufficiale Medico presso il VII Reggimento Alpini di

Feltre.

Ottobre 2002-Gennaio 2003 Borsista presso la Divisione di Ematologia, Cen-
tro per lo Studio delle Malattie Trombotiche ed




Emorragiche.

Gennaio 2003 Contratto di Collaborazione professionale, Medico esperto,
presso la Divisione di Ematologia, Centro per lo studio delle Ma-
lattie trombotiche ed Emorragiche, Ospedale San Bortolo Vi-
cenza

Gennaio 2005 Incarico a tempo determinato presso Divisione di Ematologia,
Centro per lo studio delle Malattie trombotiche ed Emorragiche,
Ospedale San Bortolo Vicenza. Medico di Reparto e sezione
trapianti midollo osseo

Gennaio 2006 Assunzione a tempo indeterminato presso Divisione di Emato-
logia, Centro per lo studio delle Malattie trombotiche ed Emorra-
giche, Ospedale San Bortolo Vicenza. . Medico di Reparto e se-
zione trapianti midollo osseo

Gennaio 2008 Medico di Ambulatorio/Day Hospital sezione Trapianti del re-
parto di Ematolgia dellOspedale San Bortolo di Vicenza. Espe-
rienza di selezione e raccolta di cellule staminali a scopo di tra-
pianto da sangue midollare mediante espianto di midollo, espe-
rienza di mobilizzazione di cellule staminali da sangue periferico.

Maggio 2011-maggio2013 esperienze di terapia cellulare con cellule mesen-
chimali e DLI CD8 deplete

Dicembre 2016 Responsabile del programma trapianto di midolio osseo
nell’ambito del programma di accreditamento Jacie

Settembre 2019 Direttore Unita semplice Trapianto autologo e Allogenico

Capacita linguistiche TEDESCO: discreto parlato, buono scritto (studiato al liceo ed in corsi estivi in

Germania per due anni)

INGLESE discreto parlato e scritto (studiato all’universita’ ed corsi privati di lingua)

Altro (partecipazione a convegni e seminari,
pubblicazioni, collaborazione a riviste, ecc., ed
ogni altra informazione che il dirigente ritiene

di dover pubblicare)

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo 'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito intemet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in ap-
plicazione della legge n. 69/2009.

| dati utilizzati dall'’Azienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto
previsto dal d. Igs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali’).



Autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

/

Vicenza, 26/02/2021 Firma oscurata ai sensi delle linee
guida del Garante per la Privacy

/

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo I'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito intemet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in ap-
plicazione della legge n. 69/2009.

| dati utilizzati dall'Azienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto
previsto dal d. Igs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”).



