CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome / Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA
Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
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NARDIN EMMA

Dal 21/07/2016 ad oggi e fino al 20/7/2019

Dirigente delle professioni sanitarie: Incarico di natura professionale di base ex art. 15 septies
D.Lgs 502/92

Coordinatore del Servizio non autosufficienza. Coordina I'attivita di rilievo sanitario e socio
sanitario nelle strutture residenziali e semi residenziali extra ospedaliere per anziani

AZIENDA ULSS N.8 - BERICA- VIALE RoDoLFi, 37- 36100 VICENZA

Socio sanitario Settore Adulti-Anziani

Dal 2/12/2013 al 20/07/2016

Coordinatore tecnico dell'Ufficio Anziani del Servizio per la Non Autosufficienza dal
19/01/2005 (Collaboratore Assistente Sociale Esperto DS2 con funzioni di coordinamento a
tempo indeterminato, tempo pieno dal 1/06/2005). Incarico di posizione organizzativa per
I'Ufficio Anziani del Servizio per la non autosufficienza

Coordinatore del Servizio non autosufficienza. Coordina I'attivita di rilievo sanitario e socio
sanitario nelle strutture residenziali e semi residenziali extra ospedaliere per anziani

Azienda U.L.SS. N.6 VICENZA - Viale Rodolfi, 37- 36100 VICENZA

Socio sanitario Settore Adulti-Anziani

Dal 1/2/2010 a 1/12/2013

Dirigente delle professioni sanitarie: Incarico di natura professionale di base ex art. 15 septies
D.Lgs 502/92



Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e
responsabilita
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- Responsabile del Servizio Adulti Anziani. Coordina I'attivita di rilievo sanitario e socio
sanitario nelle strutture residenziali e semi residenziali extra ospedaliere per
anziani. Ha garantito il coordinamento tecnico-funzionale su tutto il territorio
aziendale di servizi ed interventi relativi all'area anziani,

— Referente del progetto “Polo assistenziale Alzheimer” per gli anni 2007/2009 e
2011/2013. In tale ruolo ha promosso e coordinato, in collaborazione con il Comune
di Vicenza e I'lPAB di Vicenza, lo sviluppo per gli anni 2011/2013 del progetto
esecutivo “Polo Assistenziale Alzheimer finalizzato al consolidamento ed estensione
su tutto il territorio Ulss delle metodologie proposte nel precedente progetto. In
particolare per quanto riguarda l'attivita formativa rivolta agli operatori: sono stati
coinvolti in 4 momenti formativi sulle varie tematiche pil urgenti circa 200
professionisti socio-sanitari degli enti aderenti al Progetto (Comuni, ULSS, Case di
Riposo). Inoltre il progetto ha permesso di potenziare le attivita di consulenza
specialistica, lo sviluppo/sperimentazione di forme flessibili di risposta residenziale e
semiresidenziale a supporto della domiciliarita e I'attivita formativa “Prendiamoci
cura dell'anziano fragile a casa sua” rivolta alle famiglie, agli assistenti famigliari e ai
volontari che si prendono cura dei malati. Attivita di informazione e di
sensibilizzazione alla cittadinanza effettuata in concomitanza del settembre
Alzheimer con il coinvolgimento di piU di 20 soggetti istituzionali e del terzo settore.
Infine & stata ultimata la progettazione inerente alla sperimentazione del PDTA con i
medici di medicina generale.

— Ho partecipato alla progettazione e realizzazione (come relatore e conduttore dei
tavoli di lavoro con progettisti e artigiani) al progetto “Fatto Apposta” realizzato in
collaborazione fra I'’Azienda ULSS e I'Associazione Artigiani di Vicenza finalizzato a
sensibilizzare gli imprenditori e gli artigiani sulle problematiche connesse
allinvecchiamento della popolazione e sulla necessita di un attivo coinvolgimento
del mondo della produzione al fine di promuovere [invecchiamento attivo con il
supporto dell innovazione tecnologica progettando e realizzando i ambienti
inclusivi, solidali e protesici in grado di rallentare e sopperire alle perdite di
autonomie delle persone anziane in condizione di fragilita

- Ho partecipato ad un gruppo di lavoro istituito presso la Direzione Sanitaria
Regionale per la rivisitazione dei flussi informativi regionali (FAR- Mattoni)

Azienda U.L.SS. N.6 VICENZA - Viale Rodolfi, 37- 36100 VICENZA

Socio sanitario Settore Adulti-Anziani

19/01/2005 al 31/1/2010

Responsabile dell'Ufficio Anziani del Servizio per la Non Autosufficienza dal 19/01/2005
(Collaboratore Assistente Sociale Esperto I'Ufficio DS2 con funzioni di coordinamento a
tempo indeterminato, tempo pieno dal 1/06/2005). Incarico di posizione organizzativa per
Anziani del Servizio la non autosufficienza per dal 1/5/2006- al 31/1/2010

- Coordina I'attivita di rilievo sanitario e socio sanitario nelle strutture residenziali e semi
residenziali extra ospedaliere per anziani e le progettualita del settore anziani.

- Referente del progetto “Polo assistenziale Alzheimer” per gli anni 2007/2009

- Ho partecipato al comitato scientifico e svolto funzione di segreteria organizzativa del
progetto per la validazione sperimentale del sistema SVAMA; Progetto carichi
assistenziali SVAMA

- Ho partecipato al gruppo di lavoro istituito presso la Direzione regionale per i servizi
sociali per dare avvio al nuovo sistema di gestione delle Impegnative di residenzialita.



Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore
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Allinterno del progetto “Polo Assistenziale Alzheimer”, ho svolto la funzione di referente
delle attivita progettuali realizzate dall’Azienda U.L.S.S., dal Comune di Vicenza e
dalll.P.A.B. "Profi, Salvi, Trento" nei confronti della fondazione CARIVERONA per
l'attuazione delle azioni del progetto di cui 'U.L.S.S ha svolto la funzione di Ente
Promotore. In tale ambito ho provveduto alla definizione del progetto esecutivo curando
gli aspetti amministrativi di avvio del progetto; altresi ho assunto interamente ['attivita di
coordinamento che, internamente all'Azienda ed esternamente con gli altri Enti, & volta a
perseguire il raggiungimento degli obiettivi prefissati dal progetto e a supportare
particolarmente le relazioni inter istituzionali nelle varie fasi della programmazione delle
attivita, del monitoraggio e della verifica, della evidenziazione degli avanzamenti e della
rendicontazione economico-finanziaria. Il progetto ha permesso I'attuazione dei percorsi
formativi con il coinvolgimento di circa 100 operatori del Distretto di Vicenza, del
I'l.P.A.B. di Vicenza e del Comune di Vicenza e I'attuazione di una analoga proposta
formativa organizzata nei tre distretti Est, Ovest e Sud Est con il coinvolgimento
complessivo di circa 150 persone operanti presso i Distretti Sanitari, le .P.A.B. e |
Comuni.

Ho curato la realizzazione di un progetto denominato “C'é un posto letto?” finalizzato alla
messa in rete di tutte le informazioni relative ai servizi offerti e alla disponibilita dei posti
letto nella Case di Riposo della Regione per favorire la concreta attuazione del principio
che il cittadino possa liberamente scegliere i soggetti che erogano il servizio. Il sito
www.casediriposovicenza.it & on line dal 31/10/08

Ho partecipato in qualita di valutatore per [l'accreditamento istituzionale alla
sperimentazione effettuata dal’ARSS Veneto in attuazione alla L.R. 22/2002 finalizzata
ad identificare i requisiti e gli indicatori per 'autorizzazione e I'accreditamento dei centri
di servizio residenziali che sono stati poi recepiti dalla DGR 84/2007.

Azienda U.L.SS. N.6 VICENZA - Viale Rodolfi, 37- 36100 VICENZA

Socio sanitario settore anziani

Dal 1/12/2003 al 18/01/2005

Collaboratore Professionale Assistente Sociale Esperto DS2 (con funzione di
coordinamento) a tempo indeterminato con rapporto di lavoro part- time all'83,33%

Nell'ambito del servizio per l'integrazione socio sanitaria dell’'anziano, ha fornito il proprio
apporto professionale in particolare per quanto attiene:

Consulenze tecniche a case di riposo per auto e non autosufficienti e ad
amministrazioni comunali finalizzate a favorire l'integrazione delle diverse progettualita
nellambito della rete dei servizi esistenti; (progetto centro diurno Bachelet, Progetto
convenzione fra Case di Riposo Godi Sgargi e I|PAB “Servizi assistenziali di Vicenza”,
“Progetto sordi” Cdr “De Giovanni” di Barbarano Vic.)

Predisposizione degli adempimenti necessari per I'avvio della R.S.A. da riconversione
ospedaliera presso I'ex ospedale di Sandrigo a seguito alla D.G.R.V. n. 1729 del
6.3.2003, con la contestuale ridefinizione dell'assetto della residenzialita extra
ospedaliera del Distretto Est.

Partecipazione alle commissioni ULSS finalizzate al rilascio delle autorizzazione
allesercizio e al funzionamento per le strutture residenziali e semi residenziali per
anziani non autosufficienti;

Azienda U.L.SS. N.6 VICENZA - Viale Rodolfi, 37- 36100 VICENZA

Socio sanitario settore anziani



Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore
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Dal 1/10/2002 al 30/11/2003

Collaboratore Professionale Assistente Sociale Esperto DS1 (con funzione di coordinamento) a
tempo indeterminato con rapporto di lavoro part- time all'83,33%

Nell'ambito del servizio per l'integrazione socio sanitaria dell'anziano, ha fornito il proprio apporto
professionale in particolare per quanto attiene:

- la partecipazione al gruppo di lavoro incaricato dalla rappresentanza della Conferenza dei
Sindaci a svolgere una rilevazione sulle caratteristiche strutturali, organizzativo gestionali delle
diverse strutture residenziali presenti sul territorio dell’'Ulss n.6 in attuazione delle linee indicate
dalla D.G.R. 751/2000

Azienda U.L.SS. N.6 VICENZA - Viale Rodolfi, 37- 36100 VICENZA

Socio sanitario settore anziani

Dal 1/1/2002 al 30/9/2002

Collaboratore Professionale Assistente Sociale Esperto DS (con funzione di coordinamento) a
tempo indeterminato e a tempo pieno

Nellambito del servizio per lintegrazione socio sanitaria dell'anziano, ha fornito il proprio

apporto professionale in particolare per quanto attiene:

— la collaborazione con il centro di educazione per l'eta adulta per la progettazione e
realizzazione di un corso sperimentale di educazione sanitaria rivolto a persone di recente
immigrazione interessate a svolgere attivita di colf/governanti nel campo degli anziani,
progetto che per I'anno scolastico 2001-2002 ha partecipato ed ottenuto il finanziamento
del FSE.

Azienda U.L.SS. N.6 VICENZA - Viale Rodolfi, 37- 36100 VICENZA

Socio sanitario settore anziani

Dal 1/9/2001 al 31/12/2001

Collaboratore Professionale Assistente Sociale D1 a tempo indeterminato (con funzione di
coordinamento)

Nellambito del servizio per lintegrazione socio sanitaria dellanziano, ha fornito il proprio
apporto professionale in particolare per quanto attiene

Azienda U.L.SS. N.6 VICENZA - Viale Rodolfi, 37- 36100 VICENZA
Socio sanitario settore anziani

Dal 1/1/2001 al 31/08/2001
Collaboratore Professionale Assistente Sociale D1 a tempo indeterminato

Nellambito del servizio per lintegrazione socio sanitaria dellanziano, ha fornito il proprio
apporto professionale in particolare per quanto attiene in particolare lo sviluppo della qualita
assistenziale nelle strutture residenziali.

Azienda U.L.SS. N.6 VICENZA - Viale Rodolfi, 37- 36100 VICENZA

Socio sanitario settore anziani



Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperta

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore
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Dal 19/4/2000 al 31/12/2000

Collaboratore Professionale Assistente Sociale cat. D a tempo indeterminato

Nell'ambito del servizio per 'integrazione socio sanitaria dell'anziano, ha fornito il proprio apporto
professionale in particolare per quanto attiene in particolare lo sviluppo della qualita assistenziale
nelle strutture residenziali.

In particolare nellambito delle procedure per I'accertamento dell'ldoneita professionale e
dell'autorizzazione al funzionamento ha sviluppato metodologie e strumenti finalizzati a rilevare i
principali indicatori di qualita nelle strutture residenziali per anziani.

Azienda U.L.SS. N.6 VICENZA - Viale Rodolfi, 37- 36100 VICENZA

Socio sanitario settore anziani

Dal 1/1/1997 al 18/4/2000

Assistente Sociale (7 q.f. LED. D.P.R. 333/90 - cat. D2 CCNL 1.4.99) a tempo indeterminato

Gestione delle procedure di accoglimento degli ospiti, partecipazione Unita Operative interne,
coordinatore responsabile della progettazione e realizzazione delle Comunita Abitative Protette
(CAP.);

|.P.A.B. Istituto G Salvi di Vicenza

Socio Sanitario

Dal 01/04/1992 al 31/12/1996

Assistente Sociale (7 g.f. D.P.R. 333/90) - a tempo indeterminato
Gestione delle procedure di accoglimento degli ospiti, partecipazione Unita Operative interne,

coordinatore responsabile della progettazione e realizzazione delle Comunita Abitative Protette
(CAP)

|.P.A.B. Istituto G Salvi di Vicenza

Socio sanitario

Dal 1/10/1990 al 31/3/1992

Istruttore Direttivo- Assistente Sociale, VII qualifica funzionale ai sensi dell'art 34 del D.P.R. n.
333/1990, Servizio Sociale di Base - area adulti e minori

Attivita professionale di Servizio Sociale nell'ambito del Servizio sociale di Base in particolare
nel area adulti e minori

Comune di Vicenza

Servizi Sociali



Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore
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Dal 01/04/88 al 30/09/1990

Istruttore - Assistente Sociale in ruolo- area socio sanitaria, VI qualifica funzionale D.P.R.
3471983

Servizio sociale di base area adulti e minori
Comune di Vicenza

Servizi Sociali

Dal 31/12/1986 al 31/03/1988;

Istruttore - Assistente Sociale in ruolo- area socio sanitaria, VI qualifica D.P.R. 347/1983

Servizio Sociale di base

Comune di Isola Vicentina

Servizi Sociali

Dal 6/10/1986 al 30/12/1986

Assistente Sociale a tempo determinato, VI qualifica funzionale D.P.R. 347/1983

Servizio Sociale di Base
Comune di Vicenza

Servizi Sociali

Dal 07/10/85 al 22/08/1986

Assistente Sociale supplente, VI qualifica funzionale D.P.R. 347/1983

Servizio Sociale di Base

Comune di Marostica

Servizi Sociali



Date  Dal 07/01/1985 al 06/10/1985;

Lavoro o posizione ricoperti | Istruttore Assistente Sociale a tempo determinato, VI qualifica funzionale D.P.R. 347/1983

Principali attivita e responsabilita | Servizio Sociale di base

Nome e indirizzo del datore di lavoro | Comune di Vicenza

Tipo di attivita o settore | Servizi Sociali

Date Dal 01/09/1983 al 08/08/1984

Lavoro o posizione ricoperti | Tecnico Assistente Sociale non di ruolo (VII° livello retributivo-funzionale del D.P.R. n. 810/80
Principali attivita e responsabilita | Servizio Sociale di base

Nome e indirizzo del datore di lavoro = Comune di Vicenza

Tipo di attivita o settore | Servizi Sociali

Date @ Anni accademici, 1982-83, 1983-84, 1984- 85, 1985-86, 1987-88
Principali attivita e responsabilita = Funzione di docente pratico, supervisore, anni accademici 1981/82, 1982/83, 1984/85, 1985/86
Membro della direzione Didattica della scuola, anno accademico 1984/85

Nome e indirizzo del datore di lavoro | Attivita didattica e di ricerca sociale

Tipo di attivita o settore | Scuola Superiore di Servizio Sociale di Venezia

Tipo di attivita o settore - Formazione;
Data di Titolo della Nome e tipo d'organizzazione
ISTRUZIONE E FORMAZIONE conseguimento qualifica erogatrice dell'istruzione e
g rilasciata formazione
Anno Diploma di
scolastico maturita Liceo P. Lioy di Vicenza
1976-77 scientifica
Anno . Dlp!oma di Scuola Superiore di Servizio
accademico Assistente Sociale di Venezia
1981-1982 Sociale
Anno Laurea
. magistrale in Universita degli studi di
accademico - .
2000-2001 Ser\_llzm Trieste
Sociale
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Ulteriori corsi di
specializzazione o
aggiornamento professionale

ULTERIORI INFORMAZIONI

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze
relazionale

Competenze didattiche

SEMINARI -DOCENZA

Pagina 8/9 - Curriculum vitae di
NARDIN EMMA

- Ho partecipato nel periodo novembre 2005 - maggio 2006 al corso di
specializzazione per quadri dei Servizi Sociali tenuto dal CUOA Sanita per un totale
di 184 ore sulle tematiche relative allo sviluppo delle capacita relazionali,
organizzative- gestionali e di innovazione.

- Ho partecipato al corso di aggiornamento organizzato dall’U.L.S.S. n. 6 “Vicenza”
denominato “Lo sviluppo delle competenze manageriali del personale dirigente dei
Servizi Territoriali’;

- Ho partecipato al corso per il middle management delle Aziende Sanitarie del Veneto
“Migliorare le competenze manageriali attraverso l'integrazione delle professioni e lo
sviluppo organizzativo (giugno-novembre 2011) per un totale di 84 ore;

- Ho partecipato nel periodo 1 dicembre 2012 -17 maggio 2013, presso I'Universita di
Bologna Facolta di Economia il corso di Alta formazione continua e permanente in
“Direzione strategica della Aziende di Servizi alla persona” per un totale di 64 ore.

- Ho partecipato al corso di alta formazione organizzato da LIUC — Universita Cattaneo
in collaborazione con ANSDIP.

- “Gestione dei centri di servizio- tecniche e strumenti manageriali e giuslavoristi®, per
un totale di 53 ore.

- Ho partecipato al corso di formazione organizzato dalla Scuola Superiore di Sanita in
collaborazione con la Regione Veneto “Lean Management nei servizi sanitari- corso
base nel periodo 18-24 novembre, per un totale di 21 ore.

Sono iscritta al Registro dei Valutatori per I'’Accreditamento Istituzionale della Regione Veneto
in ambito socio sanitario e sociale dal 10 agosto 2007

Utilizzo avanzato dei programmi Word, Excel, Power Point.

Competenze nella lettura e nella gestione della dinamiche relazionali di gruppo:

- Ho partecipato al corso introduttivo all’ottica relazionale per una durata di 80 ore
organizzata dall'lstituto di terapia famigliare di Firenze.

- Ho partecipato al corso di aggiornamento “formazione dei coordinatori alla leadership”
organizzato dallAzienda ULSS n. 6 Vicenza nellambito delle iniziative di aggiornamento
del personale, sostenendo con esito positivo la verifica finale.

Competenze Didattiche e formative: preparazione contenuti didattici nell’ambito
dellorganizzazione dei Servizi Socio Sanitari per anziani, utilizzo di strumenti per la
presentazione dei contenuti (Power Point), conduzione dell'aula:

- Ho partecipato in qualita di relatore al corso di formazione “Assistere il malato
demente” organizzato dallAzienda U.L.S.S. n. 16 "Padova": periodo
maggio/dicembre 2003;

- Ho partecipato in qualita di relatore al corso di formazione “L’assistenza integrata al
paziente complesso” organizzato dall'Azienda provinciale per i Servizi Sanitari di
Trento. Periodo: novembre 2002/ottobre 2003;

- Ho svolto attivita di insegnamento presso i corsi di formazione per operatori socio
sanitari, attivati presso I'Azienda U.L.S.S. n. 6 “Vicenza” negli anni 2000/2001;

- Ho partecipato in qualita di relatore nellambito del programma formativo previsto
dalla D.G.R.\V. n. 2798/98 “Programma formativo Regionale sullattivita di
Valutazione Multidimensionale e di presa in carico dell'Unita Operativa Distrettuale
Assistenza Anziani ed Eta Adulta” tenutosi a:

- Verona, in data 16 ottobre 1998;
- Belluno, in data 30 ottobre 1998;
- Feltre, in data 15 giugno 2000;

- Ho svolto presso la Scuola Superiore di Servizio Sociale di Venezia funzione di
docente pratico-supervisore negli anni accademici 1982-83, 1984- 85, 1985-86;
funzione di coordinamento dei tirocini di 1° anno.



PUBBLICAZIONI

Vicenza 22 novembre 2018
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Benetollo P., Fortuna P., Caffi S., Nardin E., Novello M.G., Girardello R., Merzari M.
“Dall’analisi della domanda di istituzionalizzazione alla programmazione dei servizi
per anziani non autosufficienti” — Centro Studi Cure Domiciliari — Il Congresso
Europeo Milano, 29-31 maggio 1997

Matteazzi, P. Chioatto, L. Capilupi, A. Soave, M. Ventagli, S. Ferrarese, E. Nardin, G.
Valerio, P. Fortuna “Anziano e RSA: risultati preliminari del progetto di assistenza
intermedia dell’'U.L.SS. 6 Vicenza” — ATTI 51° Congresso Nazionale Societa Italiana di
Gerontologia e Geriatria — Firenze, 29 Novembre — 2 dicembre 2006

Matteazzi, M. Ventagli, R. Fabrello, E. Nardin, S. Ferrarese, P. Chioatto, T. Mauro, P.
Fortuna: “Criticita della valutazione multidimensionale ospedaliera finalizzata alla
presa in carico del paziente in dimissione” — ATTI 56° Congresso Nazionale Societa
Italiana di Gerontologia e Geriatria — Firenze, 29 novembre — 3 dicembre 2011

Fortuna, L. Ceriotti, E. Nardin, N. Carrarini, A. Schiavo, A. Matteazzi: “Progetto “Fatto
Apposta” — ATTI 57° Congresso Nazionale Societa Italiana di Gerontologia e Geriatria —
Milano, 21 novembre — 24 novembre 2012 (progetto per corsi di formazione per artigiani
sulla non autosufficienza degli anziani con la Confartigianato di Vicenza)

P. Fortuna, E. Nardin, L. Ceriotti, N. Carrarini, A. Matteazzi: “Il progetto “Fatto apposta
- Progetto per I'abitare del futuro”” — Psicogeriatria - Anno VIII N. 2 Maggio — Agosto
2013,

R. Fabrello, S. Camposilvan, F. Bettale, M. Ventagli, A. Matteazzi, U. Lorenzoni, E.
Nardin, P. Fortuna: “Formazione strutturata: utile per caregivers di pazienti afferenti
al Nucleo di Assistenza Intermedia Socio-Sanitaria (NAISS) di Sandrigo (Vi)” — ATTI
58° Congresso Nazionale Societd Italiana di Gerontologia e Geriatria — Torino, 27
novembre — 30 novembre 2013

Matteazzi, L. Perdon, S. Dal Pra, R. Zanotto, E. Nardin, P. Costa, R. Fabrello, P. Fortuna:
“L’attivita di riabilitazione nei centri servizi dellULSS 6 Vicenza” - ATTI 58°

Congresso Nazionale Societa ltaliana di Gerontologia e Geriatria — Torino, 27 novembre
- 30 novembre 2013
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