CURRICULUM VITAE di__PINGITORE GIOVANNA MICHELA_

I/la sottoscritta _PINGITORE GIOVANNA MICHELA _

consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art.
76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in
formato europeo, corrispondono a verita.

INFORMAZIONI PERSONALI I

Cognome e Nome

Pingitore Giovanna Michela

Qualifica

Collaboratore Professionale Ostetrica- Cat.D1

Amministrazione

AULSS 8 BERICA

Incarico attuale

COORDINATRICE OSTETRICA OSTETRICIA E SALA PARTO VALDAGNO

Numero telefonico dell'ufficio

0445- 484136

E-mail istituzionale

giovannamichela.pingitore@aulss8.veneto.it

TiTOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI
ED ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

2002

Universita degli studi di Udine- Facolta di Medicina e Chirurgia

Diploma Universitario di Ostetrica. Tesi:

“IMMIGRATE DONNE E MADRI:CONSIDERAZIONI SULL'ASSISTENZA TRANSCULTURALE"

1997
Maturita Classica-Liceo classico statale "P.Diacono” di Cividale del Friuli (UD)

Altri titoli di studio e professionali

2010

Universita degli Studi di Verona -Facolta di Medicina e Chirurgia- sede di Vicenza

Master Universitario di | Livello in Management per Funzioni di Coordinamento delle Professioni
Sanitarie. Tesi:

"PROGETTO DI MIGLIORAMENTO PER IL SOSTEGNO DELLE MADRI NELL'
ALLATTAMENTO AL SENO DOPO LA NASCITA”

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

2017 ad oggi
AULSS 8 BERICA-U.O di Ostetricia e Ginecologia di Valdagno.
Coordinatore Ostetrica Sala Parto e Ostetricia .




2009 al 2017

ULSS 6 VICENZA-U.O. di Ostetricia e Ginecologia di Vicenza

Collaboratore Professionale Ostetrica (cat.D)

in servizio a tempo indeterminato presso Ostetricia, Sala Parto, Pronto Soccorso.

2005 al 2009
ULSS 7 PIEVE DI SOLIGO (TV) - U.O. Ostetricia e Ginecologia di Conegliano
Collaboratore Professionale Ostetrica in servizio a tempo indeterminato in Sala Parto.

2003 al 2005
ASS N.5 BASSA FRIULANA -U.0. Ostetricia e Ginecologia di Latisana (UD)
Collaboratore Professionale Ostetrica in servizio a tempo determinato.

Capacita linguistiche | Madrelingua italiana .

Conoscenza della lingua inglese :
COMPRENSIONE : BUONA
SCRITTURA: BUONA
ESPRESSIONE ORALE: DISCRETA

Altro (partecipazione a convegni e seminari, | Dal 2003 al 2009 ha partecipato ai seguenti convegni e corsi di aggiornamento:
pubblicazioni, collaborazione a riviste, ecc., ed
ogni altra informazione che il dirigente ritiene

di dover pubblicare)

* 27/09/2003 Villa Manin Codroipo AOGO! FVG” |L PARTO PREMATURQ"

* 21 al 25/10/2003 " PROMOZIONE E PRATICA DELL'ALLATTAMENTO AL SENO:CORSO PRATICO DI
COUNSELLING’ ASS.5 ‘BASSA FRIULANA”

* 29/11/2003 VILLA MANIN CODROIPO , AOGOI FVG “IL PARTO DIFFICILE"
* 31/01/2004 VILLA SALUS MESTRE, ‘L'EMERGENZA IN SALA PARTO"

*14/05/2004 ASS.N.5 BASSA FRIULANA*
“ASPETTI COMUNICATIVI E RELAZIONALI NELL'APPROCCIO ALLA PERSONA CON DOLORE"

*16/10/2004 VILLA MANIN CODROIPO -AOGOI FVG_LE PAURE DEL PARTO *

19 e 20/11/2004 MOGLIANO VENETO- CONGRESSO NAZIONALE “L'INTERVENTO PSICOLOGICO INTEGRATO IN
OSTETRICIA E GINECOLOGIA:LA FORMAZIONE, LA CLINICA E LA RICERCA” .

12/2004 ASS. 5 “BASSA FRIULANA”
CORSO DI RIANIMAZIONE CARDIOPOLMONARE E DEFIBRILLAZIONE PRECOCE”

12/2004 ASS.N.5 BASSA FRIULANA *
PROMOZIONE E PRATICA ALLATTAMENTO AL SENO:CORSQ PRATICO DI NSELLING.

03/05/2005 ULSS 1 BELLUNO" COME AIUTARE LE DONNE A SMETTERE DI FUMARE"

21/10/2005 ULSS 7 PIEVE DI SOLIGO" CORSO AGGIORNAMENTO OSPEDALE SENZA DOLORE”

APRILE E OTTOBRE 2006 ULSS7 PIEVE DI SOLIGO
“ ACCOGLIENZA E TRANSCULTURA:UNA RISPOSTA DI AIUTO PER L'UTENZA CHE CAMBIA"

MAGGIO 2006 OSPEDALE CIVILE DI GAVARDO ‘ CORSO DI FORMAZIONE TEORICO PRATICO SUL TRAVAGLIO
IN ACQUA"

10/2006 E 11/2006 ULSS 7 PIEVE DI SOLIGO- Conegliano
" Corso di ASSISTENZA AL TRAVAGLIO E PARTO IN ACQUA E PARTO ATTIVO *

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo 'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in
applicazione della legge n. 69/2009.

| dati utilizzati dall’Azienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendal) saranno trattati nel rispetto di quanto
previsto dal d. lgs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dali personali’).



13/12/2006 AULSS12 VE-CORSO DI PBLS-D

11e12/10/2007 ULSS7 PIEVE DI SOLIGO
-"CORSO DI RIANIMAZIONE IN SALA PARTO E STABILIZZAZIONE DEL NEONATO CRITICO
IN ATTESA DI TRASFERIMENTQ"

12/12/2007 ULSS7 PIEVE DI SOLIGO “PMA:PROBLEMATICA CLINICA E SOCIALE TRA
SCIENZA E DOMANDA’

24/10/2008 VENEZIA CONVEGNO NAZIONALE
"LE CELLULE STAMINALI CORDONALI TRA PRESENTE E FUTURQ"

30/05/2008 ULSS 7 PIEVE DI SOLIGO “.CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN
OSTETRICIA:LO STUDIO CARDIOTOCOGRAFICO DEL BENESSERE FETALE"

30/05/2008 ULSS7 PIEVE DI SOLIGO
“L'ASSISTENZA DURANTE LESECUZIONE DEL TC URGENTE"

23/10/2009 ULSS 6 VICENZA- CORSO DI AGGIORNAMENTO

“DALL'ASSISTENZA CLINICA ALLA DOCUMENTAZIONE: UNA RIVISITAZIONE DEL
PROCESSO DI ASSISTENZA FOCALIZZATA SUGLI ESITI SENSIBILI ALLE CURE
INFERMIERISTICHE”

12/12/2009 IPASVI VICENZA- CORSO DI AGGIORNAMENTO
“IL RUOLO E LE RESPONSABILITa DEL COORDINATORE DELLE PROFESSIONI
SANITARIE ALLA LUCE DELLE Plu RECENTI INNOVAZIONI NORMATIVE E CONTRATTUALI"

2011
AULSS 8 BERICA- VICENZA
“INTRODUZIONE ALLA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO"

AULSS 8 BERICA- VICENZA
“SORVEGLIANZA DEL BENESSERE FETALE IN TRAVAGLIO"

AULSS 8 BERICA-VICENZA
“PROGRAMMA E GESTIONE DEL TIROCINIO DEGLI STUDENTI DEL SECONDO ANNO DI
CORSO DI LAUREA PER OSTETRICA/O CHE AFFERISCONO ALL'ULSS 6 VICENZA

2012

AULSS 8 BERICA-VICENZA

“| TEMPI DEL TRAVAGLIO DI PARTO:COME PREVENIRE E TRATTARE LE EMERGENZE
OSTETRICHE IN SALA PARTO".

AULSS 8 BERICA-VICENZA

“| TEMPI DEL TRAVAGLIO DI PARTO:COME PREVENIRE E TRATTARE LE EMERGENZE
OSTETRICHE IN SALA PARTO. PARTE SECONDA:IL MONITORAGGIO FETALE IN
TRAVAGLIO."

AULSS 8 BERICA-VICENZA
“LA DONAZIONE VOLONTARIA DEL SANGUE DA CORDONE OMBELICALE:CORSO
TEORICO PRATICO"

Con la trasmissione dei presenti dali autorizzo I'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in
applicazione della legge n. 69/2009.

| dai utilizzati dall’Azienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuli nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanfo
previsto dal d. Igs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali’).



AULSS 8 BERICA- VICENZA
“LA TERAPIA TRASFUSIONALE: UNA PRATICA TERAPEUTICA NON ESENTE DA RISCHL."

2013
AULSS 8 BERICA -VICENZA

“ORGANIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI DI EMERGENZA /JURGENZA PER PAZIENTI CON
EMORRAGIA POST PARTUM."

AULSS 8 BERICA .-VICENZA

“PROGRAMMA E GESTIONE DEL TIROCINIO DEGLI STUDENTI DEL CDL PER
OSTETRICA/O

CHE AFFERISCONO ALL'AZIENDA ULSS 6 VICENZA."

2015

AULSS 8 BERICA-VICENZA

“CULTURA DEL LAVORO IN TEAM:RIANIMAZIONE NEONATALE IN SALA PARTO E
STABILIZZAZIONE DEL NEONATO CRITICO IN ATTESA DI TRASFERIMENTO.”

AULSS 8 BERICA-VICENZA
“LE CURE AMICHE DELLE MAMME: LAPPROPRIATEZZA NELL'ASSISTENZA AL
TRAVAGLIO E AL PARTO SECONDO IL PERCORSO OSPEDALE AMICO DEL BAMBINO.”

AULSS 8 BERICA-VICENZA
PROGETTO OSPEDALE AMICO DEL BAMBINO(BFHI )
“PROMOZIONE E PRATICA SULL’ ALLATTAMENTO AL SENO FORMAZIONE DEDICATL."

2016

AULSS 8 BERICA-VICENZA

“APPROCCIO FISIOLOGICO ALL'INTERPRETAZIONE DELLA CARDIOTOCOGRAFIA
INTRAPARTUM”

AULSS 8 BERICA- VICENZA
“GESTIONE DEGLI INCIDENTI CRITICI IN TIROCINIO”

AULSS 8 BERICA- VICENZA
“LA MORTE PERINATALE E L'UMANIZZAZIONE DELLE CURE: ASPETTI PSICOLOGICI,
RELAZIONALI E PRINCIPALI LG INTERNAZIONALI"

2017

AULSS 8 BERICA-VICENZA
“ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE:| NUOVI REQUISITI DELLA L.R 22/2002"

AULSS 8 BERICA-VICENZA
LE EMERGENZE IN SALA PARTQO"

AULSS 8 BERICA -VICENZA
“STATO DELL'ARTE SUL PARTO INDOLORE: ASPETTI OSTETRICI, NEONATOLOGICI.,
ANESTESIOLOGICI-RIANIMATORI"

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo I'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito intemet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in
applicazione della legge n. 69/2009.

| dati ulilizzati dall’Azienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno traftati nel rispetto di quanto
previsto dal d. Igs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali’).



AULSS 8 BERICA- VICENZA

“ANALISI E GESTIONE DELLO STRESS LAVORO CORRELATO NELLE PROFESSIONI

SANITARIE"

2018
AULSS 8 BERICA- VICENZA

“AGGIORNAMENTO SULL'INTERPRETAZIONE DEL TRACCIATO CARDIOTOCOGRAFICO IN

TRAVAGLIO DI PARTO"

“OSTETRICHE ED ASSISTENTI SANITARIE INSIEME PER PROMUOVERE LA SALUTE DI

MAMME E BAMBINLI".

“RIANIMAZIONE IN SALA PARTO E STABILIZZAZIONE DEL NEONATO CRITICO IN ATTESA

DI TRASFERIMENTO BASE”

“VALUTAZIONE, MISURAZIONE E CONTROLLO DEL DOLORE 2018"

2019
AULSS 8 BERICA-VICENZA

“ |L PASSAGGIO DELLE CONSEGNE A FINE TURNO E /O FRA EQUIPE SECONDO IL

MODELLO SBAR”

“L A GESTIONE DELLA GRAVIDANZA A BASSO RISCHIO DA PARTE DEL PERSONALE

OSTETRICO"

2022 AULSS 8 BERICA

“ FORMAZIONE PRELIMINARE ALLA VISITA DI VERIFICA PER IL RINNOVO

DELL'ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE"

Autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Vicenza, 3 ZD Z 2_

FIRMA

0\ 1
Firma oscurata ai sensi delle linee
guida del Garante per la Privacy

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo I'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in

applicazione della legge n. 69/2009.

| dati utilizzati dall’Azienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto

previsto dal d. Igs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dali personalf’).



cbastesin
Casella di testo
Firma oscurata ai sensi delle linee guida del Garante per la Privacy




