CURRICULUM VITAE di Anna Zanus

l.a softoscritta Anna Zanus

consapevole che le dichiarazioni false comportano Papplicazione delle sanzioni penali previste dall’art.
76 del D.P.R. 445/2600, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in
formato europeo, corrispondono a verita.

l

INFORMAZIONI PERSONALI |

Cogrnome ¢ Nome

Zanus Anna

Qualifica

Dirigente medico di primo livello, disciplina anestesia e rianimazione

Amministraziong

Azienda U.L.5.5. n. 8, sede di Arzignano

Incarico attuale

in servizio presso 'J.0.C di Anestesia e Rianimazione dell'Ospedale di Arzighano

Numero telefonico dell'ufficio

0444 479401

E-mail istituzionale

anna.zanus@aulss8.venelo.it

TITOLIDI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Medicina e Chirurgia, conseguita a Verona il 17 oftobre 2003

Alfri titohi di studio e professionalt

Abilitazione allEsercizio della Professione di Medico Chirurgo, conseguita presso
Universita di Verona nel 2004

tscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi ed Odontoialri della provincia di Vicenza dal 14 gen-
naio 2004

Specializzazione in Anestesia e Rianimazione, conseguita a Verona it 31 ottobre 2007




Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Assunta a tempo determinato presso I'ULSS5, sede di Valdagno, dal 18 febbraio al
15 giugno 2008;

assunta a tempo indeterminato presso I'ULSS6, sede di Vicenza, dal 16 giugno 2008 al
30 agosto 2010;

assunta a tempo indeterminato presso I'ULSS5, sede di Valdagno, dal 31 agosto 2010
ad aprile 2018, quindi trasferita presso la sede di Arzignano dell'ora ULSS8 (ex ULSS5).

Capacita linguistiche

Buona conoscenza dell'inglese scritto e parlato
Buona conoscenza del francese scritto e parlato

Conoscenza scolastica del tedesco scritto e parlato

Capacita dell’'uso delle
tecnologie

Buona conoscenza del computer, di Word, Excel e Powerpoint

Altro (partecipazione

a convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazioni a riviste,
ecc.., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di

Partecipazione al Convegno “Prospettive ed innovazioni in anestesia ed analgesia
pediatriche”, Trento 11 maggio 2002

Partecipazione al Congresso Nazionale “Stimolazione controlaterale in terapia del dolore”,
Padova 11 e 12 aprile 2008

Partecipazione all’evento formativo "INFEZIONI DIFFICILI. SINERGIA TRA CLINICA E




dover pubblicare) | MICROBIOLOGIA”, Pordenone 10 giugno 2010

Partecipazione all’evento formativo “IL CERTIFICATO DI MALATTIA TELEMATICO- ASPETTI
NORMATIVI E TECNOLOGICI"l il 27 settembre 2010

Partecipazione all’attivita di formazione "INTRODUZIONE ALL'UTILIZZO DELLE BANCHE
DATI BIOMEDICHE - 1° LIVELLO" IL 3 dicembre 2010

Partecipazione alla IX Edizione Congresso Nazionale STAT di Udine, 23-24-25 febbraio
2011

Partecipazione all’evento formativo “Il valore e la responsabilita nella comunicazione
sanitaria: informazione, consenso, riservatezza: gli aspetti legali e deontologici” il 28
gennaio 2011

Partecipazione all’evento formativo “Le Frontiere della Medicina Prenatale: aggiornamento e
prospettive future” il 21 maggio 2011

Partecipazione all’'evento formativo “Root Cause Analysis (RCA)” il 12 giugno 2011

Partecipazione all’evento formativo “IL RISK MANAGEMENT IN SANITA’ 2011"” il 26 giugno
2011

Partecipazione all’evento formativo * L’audit clinico” il 15 settembre 2011

Partecipazione al corso di formazione "CORSO DI RIANIMAZIONE NEONATALE"”, Montecchio
Precalcino (VI) 26 e 27 settembre 2012

Partecipazione all’evento formativo “Apropriatezza delle cure” il 17 ottobre 2012

Partecipazione all’evento formativo “La gestione della sicurezza del paziente in sala
operatoria” il 3 aprile 2013

Partecipazione all’evento formativo “Governo clinico: innovazioni, monitoraggio
performance cliniche, formazione” il 23 giugno 2013

Con la trasmissione dei presenti dati via e-mail all'indirizzo operazione.trasparenza@aulss8.veneto.it autorizzo
I’Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste
in applicazione della legge n. 69/2009.

Nel caso di non corretta compilazione del curriculum vitae autorizzo I'U.O.C. Risorse Umane ad effettuare le
necessarie correzioni.

I dati utilizzati dall’Azienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle
banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto previsto dal d. Igs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in
materia di protezione dei dati personali”).

Vicenza, 19/04/2021 Firma oscurata ai sensi delle linee
guida del Garante per la Privacy




