CURRICULUM VITAE DI GIULIO PIVETTA

Il sottoscritto PIVETTA GIULIO consapevole che le dichiarazioni false comportano I’applicazione delle
sanzioni previste dall’art. 76 del D. P. R. 445/2000, dichiara che le informazioni dichiarate nel seguente
curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome
Qualifica

Amministrazione

Incarico attuale
Numero telefonico dell’ufficio

Email aziendale

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Matricola

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Votazione

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
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PIVETTA GIULIO
PSICOLOGO-PSICOTERAPEUTA
AZIENDA ULSS N. 8 Berica

U.O.C. Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori
U.O.S. Eta Evolutiva Distretto Est e Ovest

DIRGENTE PSICOLOGO - DISCIPLINA PSICOTERAPIA
0444703534

giulio.pivetta@aulss8.veneto.it

2015 -2019

Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Analitica e Transazionale ad
Orientamento Sociocognitivo, Aetos

Scuola di specializzazione post-lauream

Diploma di Specializzazione in Psicoterapia Analitica e Transazionale ad
Orientamento Sociocognitivo

20/07/2015
Ordine degli Psicologi del Veneto

Psicologo - iscritto all’Albo degli Psicologi del Veneto sezione A
9555

2011-2014

Psicologia Clinica e di Comunita, [USVE (Istituto Universitario Salesiano
Venezia)

Laurea Magistrale
110/110 e lode

2007 — 2011
Psicologia dell’Educazione, IUSVE (Istituto Universitario Salesiano Venezia)



* Qualifica conseguita
* Votazione

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date (da— a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Votazione

ESPERIENZE LAVORATIVE

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date

¢ Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date
e Nome ¢ indirizzo del datore
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Laurea Triennale
107/110

2001 — 2007
Liceo delle Scienze Sociali, .M.S. Duca degli Abruzzi, Treviso

Diploma
88/100

7 DICEMBRE 2020 — 7 DICEMBRE 2021
AZIENDA ULSS N. 8 Berica

U.O.C. Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori
U.O.S. Eta Evolutiva Distretto Est e Ovest

Servizio Sanitario Nazionale — Regione Veneto
Dirigente Psicologo - Disciplina Psicoterapia

FEBBRAIO 2018 — DICEMBRE 2018
Cara — Centro di accoglienza richiedenti asilo, Gradisca

D’Isonzo

Centro di accoglienza - Migranti

Psicologo clinico - Psicologia interculturale

Colloqui di valutazione psicologica e sostegno psicologico

AGOSTO 2015 — MAGGIO 2020
Psicologo all’interno dell’equipe di Liberamente Onlus (Tv)

Onlus, psicologia dell’eta evolutiva,
Libero professionista

Psicologo educativo (difficolta scolastiche, emotive, relazionali, disagio
giovanile, parent training, terapia integrata mediata attraverso il gioco)

APRILE 2018 — GIUGNO 2018
Park Villa Napoleon — Preganziol (TV)

Casa di cura convenzionata, Psicologica clinica
Tirocinante psicoterapeuta
Testistica e colloqui clinici

FEBBRAIO 2017 — MAGGIO 2017
Servizio Dipendenze, Ulss 9 (Tv)



di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date

e Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
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Psicologia clinica
Tirocinio professionalizzante
Tirocinante psicoterapeuta

MARZO 2016 — GIUGNO 2016
Centro dei disturbi del comportamento alimentare, Ulss 9 (Tv)

Psicologia clinica
Tirocinio professionalizzante
Tirocinante psicoterapeuta

MARZO 2016 — GIUGNO 2016
IUSVE (Istituto Universitario Salesiano Venezia)

Universita — Scienze e tecniche della comunicazione grafica e multimediale
Docenza
Docente universitario, psicologia sociale

SETTEMBRE 2014 — MARZO 2015
Istituto Veneto di Terapia Famigliare, ITFV, (Tv)

Psicologia clinica
Tirocinio professionalizzante
Tirocinante psicologo

MARZO 2014 — SETTEMBRE 2014
Istituto Comprensivo di Roncade (Tv)

Psicologia dell’educazione
Tirocinio professionalizzante
Tirocinante psicologo

SETTEMBRE 2012
Istituto Turazza di Treviso, Engim Veneto, Ufficio

orientamento.

Psicologia dell’educazione
Tirocinio accademico pre-lauream
Tirocinante psicologo



responsabilita

FSPERIENZA LAVORATIVA

* Date GIUGNO 2005
« Nome e indirizzo del datore Scuola Materna Statale di San Cipriano, Roncade (TV)
di lavoro
* Tipo di azienda o settore Educazione
* Tipo di impiego Stage
* Principali mansioni e Aiuto Insegnante
responsabilita

{'APACITA LINGUISTICHE

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE
INGLESE
* Capacita BUONA
ALTRE LINGUE
SPAGNOLO

* Capacita SUFFICIENTE

ALTRE LINGUE

FRANCESE
« Capacita SUFFICIENTE
ALTRO
ALTRE QUALIFICHE OPERATORE DEL TRAINING AUTOGENO - CISSPAT PADOVA

CORSO EMDR I LIVELLO - EMDR ITALIA

PATENTE O PATENTI B

Aptorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 30
givgno 2003, n. 196.

Vicenza, 07/12/2020
FIRMA

<) /

Firma oscurata ai sensi delle linee guida del
Garante della Privacy

oo 13 trasmissione del present: dati autorizzo 'Azienda U.L.S S. n. 8 alla pubblicazione sul sito intemet aziendale delie informazioni gluridiche ed economiche richieste in ap-
pcazione della legge n. 63/2009

| dati utitzzati dalfAzienda in applicazione dellia legge n. 69/2008 (contenuli nef presente curriculum. nonché nelie banche dali aziendali) saranno Irattall nel rispetto di quanio
previsic cal d. lgs 3010672003, n. 196 ("Codice in matena di pro‘ezione dei dati personali’)
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EGIONE OEL VENETO Servizic Sanitario Nazionale - Regione Veneto

AZIENDA ULSS N. 8 BERICA

Viale F. Rodolfi n. 37 = 36100 VICENZA
COD. REGIONE 050-COD. U.L.SS.508 COD.FISC. E P.IVA 02441500242—Cod. iPA AUV
Tel. 0444 753111 - Fax 0444 753809 Mail protacollo@aulss8.veneto.it
PEC protocollo.centrale.aulssB@pecveneto.it
www.aulssB.veneto.it

et e

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
di insussistenza cause di .
INCOMPATIBILITA’/INCONFERIBILITA
ai sensi del D. Lgs. n. 39/2013, art. 20 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita
di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico a norma
dell’art. 1, co. 49 e 50, della L. 6 novembre 2012, n. 190”
(art. 20 D. Lgs 8 aprile 2013, n. 39 ¢ art. 47 DPR 28 dicembre 2000 n. 45)

Il sottoscritto dr. F . VETIA GIUL 1O , titolare dell’incarico dirigenziale
di Sl QG0 NSctPuvh Pocc LIERAPIA  presso V.O.S ETA EVoi UTIVA , di

questa Azienda, presa visione dell’art. 20, co.l e 2 del D. Lgs. n. 39/2013 “Disposizioni in materia di

inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privali in

controllo pubblico™

consapevole delle conseguenze penali derivanti dalla falsitd in alti e dalle dichiarazioni mendaci ai sensi

dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000

DICHIARA

che net confronti del sottoscritto ed in relazione all'incarico ricoperto, per il corrente anno, non sussistono
cause di incompatibilitd/inconferibilitd ostative alla conservazione del proprio incarico dirigenziale.

P T,

0 «la preclusione, permanente o temporanea, a conferire gli incarichi previsti dal presente decreto a
coloro che abbiano riportato condanne penali per i reati previsti dal capo 1 del titolo II del libro
secondo del codice penale’, a coloro che abbiano svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di

"n capo [ del titolo £ del libro secondo del codice penale riguarda i seguenti delitti contro la pubblica amministrazione: art. 314. Pecudato,
art, 316. Peculato mediante profitto dell'errore altrui: arl, 316-bis. Malversazione a danmo dello Stato; arl. 316-ter. Indebita percezione di erogazioni
a danno dello Stato; art. 317. Concussione, art. 318, Corruzione per I'esercizio della funzione, ar. 319. Corruzione per un atte contrarie ai doveri
d'ufficio; an. 319-tcr. Corruzione in aiti giudiziari, art. 319-quater. Induzione indebita a dare o promettere utilitd; art. 320. Corrzione di persona
incuricata di un pubblico servizio; art. 322, Istigazione alla corruzione; art. 322-bis. Peculato, cancussione, induzione indehita dare o promeltere
uiihita, corrizione ¢ stigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunité enropee ¢ di funzionari delle Comunita europee e di Stati
estert; art. 323. Abuso di wfficio; art. 324. Interesse privato in atti di ufficio; ant. 325. Ulili=azione d'invenzioni o scoperte conosciule per ragione
dufficie; arl. 326. Rivelazione ed wutilizzazione di segreti di ufficio; arl. 328. Rifiuta di atti d'ufficio. Omissione; at. 329. Rifiuto o ritardo di
obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; art. 331, Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita. Art.
334. Sourazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposte nel corse di un precedimento penale o dall'autorita amministrativa; art.

335. Violazione colpose di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposte nel corso di un procedimento penale o doll'autoritd
amministrativa.

Responsabile del Procedimento: dott. Leopeldo Ciato
Tel. 0444-753580

e mail: servizio.personalef@aulss®.venelo.it




diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni’ o svelto attivita professionali a
favore di questi ultimi, a coloro che siano stati componenti di organi di indirizzo politico»

Per incompatibilita (ai sensi dell'art. | del d.lgs. n. 39/2013, co. 1, lett. h) si intende:

o “l'obbligo per il soggetto cui viene conferito l'incarico di scegliere, a pena di decadenza, entro il
termine perentorio di quindici giorni, tra la permanenza nell'incarico e l'assunzione e lo svolgimento
di incarichi e cariche in enti di diritio privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione

che conferisce l'incarico, lo svolgimento di autivita professionali ovvero l'assunzione della carvica di
componente di organi di indirizzo politico’”

SIIMPEGNA

a presentarc annualmente la presente dichiarazione ed a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
del contenuto della presente rendendo se del caso una nuova dichiarazione sostitutiva.

Prende atto infine che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito intranet aziendale ai sensi dell’art. 20,
co. 3 D. Lgs 39/2013.

Vicenza, 0?//1 Z/gczo

/
Firma oscurata ai sensi delle linee

Firmaguida del Garante della Privacy

T digs. n. 3972013 precisu all'art, 1, lett. ¢} che per wenti di divitte privato in controlio pubblicon, s'intendono le societa e gl altvi enti di divitte
privato che esercitano funzioni amministrative, attivitd di produzione di heni e servizi a favore delle isirazioni pubbliche o di gesiione di
servizi pubblici, sottoposti a comrollo ai sensi dell'articole 2359 c.c. da parte di amministrazioni pubbliche, oppure gii enti nei quali siano
riconosciuti alle pubbliche amministrazioni, anche in assenza di una purtecipazione azionaria, poteri di nomina det vertici o dei componenti deglt
organi; mentre la lewt [) dispone che per «componenti di organi di indirizza politicon, s'intendono le persone che partecipano, in via eletiiva o di
nomina, a organi di indivizzo politico delle amministrazioni statali, regionali e locali, quali Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice
Ministro, sottasegretario di Stato e commissario straordinavio del Gaverno di cui all'wrticolo 11 della legae 23 agosio 1988, n. 400, parlamentare,
Presidente defla Giunta o Sindaco. assessore o consigliere nelle Regioni, nelle Province, nei Comuni ¢ nelle forme associative tra enti locali oppure
d organi di indirizzo di enti pubblici. o di enti di diriito privato in controllo pubblico, nazienali, regionali e lacali.

* Ai sensi degli aret. 9,10,1 2,13,14 del D. Lgy. n. 39/2013

Responsabile del Procedimentn: dott. Lenpalde Ciata
Tel. 0444-753580
e mail: servizio.personale(@aulss®.veneto.it




responsabilita

FSPERIENZA LAVORATIVA

* Date GIUGNO 2005
« Nome e indirizzo del datore Scuola Materna Statale di San Cipriano, Roncade (TV)
di lavoro
* Tipo di azienda o settore Educazione
* Tipo di impiego Stage
* Principali mansioni e Aiuto Insegnante
responsabilita

{'APACITA LINGUISTICHE

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE
INGLESE
* Capacita BUONA
ALTRE LINGUE
SPAGNOLO

* Capacita SUFFICIENTE

ALTRE LINGUE

FRANCESE
« Capacita SUFFICIENTE
ALTRO
ALTRE QUALIFICHE OPERATORE DEL TRAINING AUTOGENO - CISSPAT PADOVA

CORSO EMDR I LIVELLO - EMDR ITALIA

PATENTE O PATENTI B

Aptorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 30
givgno 2003, n. 196.

Vicenza, 07/12/2020
FIRMA

<) /

Firma oscurata ai sensi delle linee guida del
Garante della Privacy

oo 13 trasmissione del present: dati autorizzo 'Azienda U.L.S S. n. 8 alla pubblicazione sul sito intemet aziendale delie informazioni gluridiche ed economiche richieste in ap-
pcazione della legge n. 63/2009

| dati utitzzati dalfAzienda in applicazione dellia legge n. 69/2008 (contenuli nef presente curriculum. nonché nelie banche dali aziendali) saranno Irattall nel rispetto di quanio
previsic cal d. lgs 3010672003, n. 196 ("Codice in matena di pro‘ezione dei dati personali’)
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