CURRICULUM VITAE di Luisa Menolascina

Il sottoscritto Luisa Menolascina, consapevole che le dlchlarazwnl false comporta-
no I'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, di-
chiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae corrispondono a
verita. '

CURRICULUM VITAE

[ INFORMAZIONI PERSONALI |

Cognome e Nome
MENOLASCINA LUISA

Qualifica
DIRIGENTE MEDICO OFTALMOLOGO ULSS 8 VICENZA

Amministrazione
ULSS 8 VICENZA Ospedale Montecchio Maggiore

Incarico attuale

Numero telefonico dell'ufficio
0444/708387 0444/708370

E-mail istituzionale | luisa.menolascina@aulss8.veneto.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio
LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA PRESSO UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
PADOVA NEL 2003 ‘

Altri titoli di studio e _
professionali | SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN OFTALMOLOGIA PRESSO UNIVERSITA

DEGL! STUD! DI PADOVA NEL 2007

EUROPEAN BOARD OF OPHTHALMOLOGY NEL 2008

Esperienze professionali | Dal Febbraio 2009 a Giugno 2011 Dirigente medico oftalmologo presso ULSS
(incarichi ricoperti) 9 Ospedale di Treviso, Presidio ospedaliero di Oderzo direttore dott Carlo
Piciocchi;




Dai Luglio 2011 a Dicembre 2016 Dirigente medico oftalmologo presso ULSS 4
Ospedale di Schio ( e poi Santorso), direttore dott. Dario Surace;

Dal Gennaio 2017 a Luglio 2019 Dirigente medico oftalmologo presso ULSS 4
Ospedale di Santorso), direttore dott.ssa Morselli Simonetta;

Dall’Agosto 2019 ad oggi Dirigente medico presso ULSS 8 Vicenza, Ospedale
di Montecchio Maggiore, dott.ssa Sandra Radin.

Capacita linguistiche | LINGUA INGLESE SCRITTA BUONA ORALE DISCRETA

Altro (partecipa_zior}e a convegni e | Svolge abitualmente attivita chirurgica come primo operatore, eseguendo interventi
. seminari, pubblicazionl, | ; facoemulsificazione/ECCE della cataratta con impianto di IOL , chirurgia dello
collaborazione a riviste, ecc., ed ogni bi X . le. local . azi .
altra informazione che il dirigente §tra iSMo in -anest_QSIa.genera e, 9c_a e e topica cor) rego azione ortpttlca . .
ritiene di dover pubblicare) mtraoperatona, chlrgrgla'dellq pteng_lo con gutotrapnapto di cong_luntlvg, correzione di
entropion ed ectropion, rimozione di lesioni palpebrali, asportazione di lesioni

congiuntivali, blefaroplastica, riparazione postraumatica delle vie lacrimali.

Nel 2014 le viene conferito funzione dirigenziale incarico professionale a dirigenti con
piti di 5 anni di attivita * Patologia oculare neonatale” divenendo specialista
oftalmologo di riferimento per lo screening della retinopatia del pretermine.

Negli ultimi anni si & particolarmente dedicata alla oftaimologia pediatrica e alio
strabismo, eseguendo numerosi interventi di strabismo nel bambino e nelladulto, sia
in anestesia generale che in anestesia locale, con esperienza negli strabismi
restrittivi basedowiani.

Nel 2017 le viene conferito la funzione dirigenziale Incarico professionale a dirigente
esperto C1 denominato “Oftaimologia pediatrica e strabismo”.

Esegue inoltre attivita parachirurgica (YAG laser per il trattamento della
cataratta secondaria, iridotomie per glaucomi ad angolo stretto, Argon laser per
lesioni retiniche) ed attivitd ambulatoriale con particolare specializzazione
nell'ambito pediatrico e neonatale.

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo PAzienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito intemet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in appli-
cazione della legge n. 69/2009. o o '

1 dati utilizzati dallAzienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendal) saranno trattati nel rispetto di quanto
previsto dal d. lgs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”).



Autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196. ' ‘

Vi 30/03/2021 Firma oscurata ai sensi delle linee
eene 1202 guida del Garante per la Privacy

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo 'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito intemet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in appli-

cazione della legge n. 69/2009. : ) o )
| dati utilizzali dalf'Azienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto
previsto dal d. Igs 30/06/2003, n. 196 (*Codice in materia di protezione dei dati personali”).



