La sottoscritta dott.ssa Cristina Prandina consapevole che le dichiarazioni false comportano
I'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le
informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo,
corrispondono a verita.

CURRICULUM VITAE

—

INFORMAZIONI PERSONAL |

Cognome e Nome

CRISTINA PRANDINA

Qualifica

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto — infermiere — con Funzioni di Coordinamento, ca-
tegoria DS

Amministrazione

ULSS 8 BERICA

Incarico attuale

Referente Area Risorse Umane e referente processi organizzativi DIMT presso la Direzione del-
le Professioni Sanitarie

Numero telefonico dell'ufficio

04447752417

E-mail istituzionale

cristina.prandina@aulss8.veneto.it

TiTOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE — SCUOLA INFERMIER| PROFESSIONALI — ULSS 8 VICENZA

Altri titoli di studio e professionali

DIPLOMA DI MATURITA PER “ASSISTENTE PER COMUNITA INFANTILI"
MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
ISTITUTO PROFESSIONALE FEMMINILE DI STATO “B. MONTAGNA” VICENZA

CERTIFICATO DI ABILITAZIONE A FUNZIONI DIRETTIVE
SCUOLA INFERMIERI PROFESSIONALL
ULSS 7 — VALLE DELL'AGNO — VALDAGNO - VI

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

DAL 1° LUGLIO 2019 A TUTT'OGGI

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO ESPERTO ~ INFERMIERE DS — INCARICO ORGANIZZATIVO
CON FUNZIONE DI COORDINAMENTO “REFERENTE AREA RISORSE UMANE E REFERENTE PROCESSI
ORGANIZZATIVI DIMT" PRESSO DIREZIONE DELLE PROFESSIONI SANITARIE — ULSS 8 BERICA -

DAL 2 NOVEMBRE 2004 AL 30 GlueNo 2019

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO ESPERTO — INFERMIERE — CON FUNZIONI DI
COORDINAMENTO — DIREZIONE PROFESSIONI SANITARIE — ULSS 8 BERICA—

DAL 7 GENNAIO 2002 ALL'1 NOVEMBRE 2004
CAPOSALA PRESSO IL SERVIZIO IMMUNOTRASFUSIONALE — AZIENDA ULSS 6 VICENZA

DAL 20 LUGLIO 1995 AL 6 GENNAIO 2002
CAPOSALA PRESSO L'UNITA OPERATIVA DI CHIRURGIA MAXILLO FACCIALE — AZIENDA ULSS 6 VICENZA—

DAL 19 SETTEMBRE 1990 AL 19 LUGLIO 1995

OPERATORE PROFESSIONALE COLLABORATORE — INFERMIERE INSEGNANTE — PRESSO LA SCUOLA
INFERMIERI DI VICENZA — AZIENDA ULSS 6 DI VICENZA —

DA MAGGIO1988 A SETTEMBRE 1990

INFERMIERE PROFESSIONALE PRESSO IL DAY HOSPITAL DI MALATTIE INFETTIVE — AZIENDA ULSS 6 DI
VICENZA -.

DAL 27/06/1984 A MAGGIO 1988

INFERMIERE PROFESSIONALE PRESSO L'UNITA OPERATIVA DI MEDICINA GENERALE TERZA SEZIONE
FEMMINILE — AZIENDA ULSS 6 DI VICENZA -,




Capacita linguistiche | INGLESE

COMPRENSIONE: ASCOLTO A2, LETTURA A2,

PARLATO: INTERAZIONE ORALE A1, PRODUZIONE ORALE A1,
SCRITTO:A1

Altro (partecipazione a convegni e seminari, | PARTECIPAZIONE ALL'INIZIATIVA PER LA DEFINIZIONE DEGLI OBIETTIVI DELL'INSEGNAMENTO TEORICO DEL
pubblicazioni, collaborazione a riviste, ecc., ed | NURSING E DEGLI OBIETTIVI DI TIROCINIO DEL CORSO DI DIPLOMA UNIVERSITARIO IN SCIENZE
ogni altra informazione che il dirigente ritiene INFERMIERISTICHE (EX ULSS 21)
di dover pubblicare)
PARTECIPAZIONE AL GRUPPO DI LAVORO PER LA REALIZZAZIONE DELL'ASILO NIDO AZIENDALE

COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO PER LA STESURA DELLA PROCEDURA DI SICUREZZA AZIENDALE
DELLE LAVORATRICI GESTANTI E MADRI

COMPONENTE DELLE COMMISSION! D’ESAME NE! BANDI DI CONCORSO PER INFERMIERI PER EX ULSS B E
ULss 8 BERICA NEGLI ANNI; 2006, 2008, 2011, 2015, 2017

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE AVVISO PER INFERMIER! C0.C0.CO ANNO 2016

COLLABORAZIONE CON | DIRETTORI NEI BANDI DI MOBILITA PER GLI INFERMIERI.

Autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Vicenza, { 12,] (2 l 19

FIRMA .
Firma oscurata ai sensi delle linee
guida del Garante per la Privacy

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo 'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito intemet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in ap-
plicazione della legge n. 69/2009.

I dafi utilizzali dalfAzienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dali aziendali) saranno trattati nel rispetio di quanto
previsto dal d. Igs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dali personalr’).



