CURRICULUM VITAE di GAETANO GIOVANNI CRACCO

Ila sottoscritto/a Gaetano Giovanni Cracco consapevole che le dichiarazioni false comportano
I'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni
riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

INFORMAZIONI PERSONALI |

Cognome e Nome
CRACCO GAETANO GIOVANNI

Qualifica | TECNICO DELLA PREVENZIONE NEGLI AMBIENTI E LUOGHI DI LAVORO, COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO

Amministrazione | Azienda ULSS 8 BERICA

Incarico attuale | COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO CON FUNZIONI DI COORDINAMENTO DEL PERSONALE
TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAvORO UOC SISP E UOC SPISAL
DISTRETTO OVEST .

Numero telefonico dell'ufficio | 0444/475719

E-mail istituzionale | gaetano.cracco@aulss8.veneto.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio | LAUREA DI 1° LIV. IN TECNICHE DELLA PREVENZIONE A.L.L., CONSEGUITA PRESSO UNIVERSITA DEGLI
STUDI DELL’AQUILA — FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA - ANNO ACCADEMICO 2007/2008

Altri titoli di studio e professionali
DIPLOMA DI MASTER DI 1° LIV. IN MANAGEMENT NELLA GESTIONE DEI PROCESSI NELL'AREA DELLA
PREVENZIONE SANITARIA- PRESSO UNIVERSITA DI FIRENZE — FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA — A A.
2005/2006

MATURITA TECNICA, DIPLOMA DI PERITO AGRARIO, CONSEGUITA PRESSO ISTITUTO TECNICO AGRARIO
STATALE DI LONIGO - ANNO SCOLASTICO 1980/1981

Esperienze professionali | DAL 01/07/2019 A TUTT'OGGI COORDINAMENTO PERSONALE TDP UOC SISP E UOC SPISAL
(incarichi ricoperti) | DISTRETTO OVEST E VIGILANZA E ISPEZIONE PRESSO IL SERVIZIO SPISAL AZIENDA ULSS N° 8
BERICA;
DAL 01/01/2017 — AL 30/06/2019 COORDINAMENTO PERSONALE DEL COMPARTO DEL DIPARTIMENTO DI
PREVENZIONE E VIGILANZA E ISPEZIONE PRESSO IL SERVIZIO SPISAL AZIENDA ULSS N° 8 BERICA;
DAL 01/06/2016 — AL 31/12/2016 COORDINAMENTO PERSONALE DEL COMPARTO DEL DIPARTIMENTO DI
PREVENZIONE E VIGILANZA E ISPEZIONE PRESSO IL SERVIZIO SPISAL AzIENDA ULSS N° 5
OVESTVICENTINO;




DAL 03/06/2013-AL 31/05/2016 REFERENTE TECNICO-PROFESSIONALE DEI TECNICI DELLA
PREVENZIONE A.L.L. DEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE PER LE FUNZIONI MANAGERIALI PROPRIE DEL
RUOLO (INCARICO PROT. N. 21662 DEL 03/06/2013) E VIGILANZA E ISPEZIONE PRESSO IL SERVIZIO
SPISAL AzIENDA ULSS N° 5 OVESTVICENTINO;
DAL 14/05/1986 — AL 03/06/2013 VIGILANZA E ISPEZIONE PRESSO IL SERVIZIO ATTIVITA VETERINARIE E
SPISAL AZIENDA ULSS N°® 5 OVESTVICENTINO.

Capacita linguistiche | FRANCESE SCOLASTICO

Altro (partecipazione a convegni e seminari,
pubblicazion, collaborazione a riviste, ecc., ed | pARTECIPAZIONE Al SEGUENTI CORSI/CONVEGNI:
ogni altra informazione che il dirigente ritiene
di dover pubblicare) | * PREVENZIONE E CONTROLLO DELLE INFEZIONI NEL CONTESTO DELL'EMERGENZA COVID-19 —
ORGANIZZATO DA ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA' —ANNO FORMATIVO 2020

= NORMATIVA SANITARIA E FOCUS SUL GDPR — ANNO FORMATIVO 2019
= LA GESTIONE DEL RISCHIO CORRUZIONE PER ORGANI COLLEGIALI — AULSS 8 BERICA REGIONE VENETO
— ANNO FORMATIVO 2019
= FORMAZIONE PER PREPOSTI - AULSS 8 BERICA REGIONE VENETO — GIUGNO 2018
= COINVOLGIMENTO E CAMBIAMENTO: LE DINAMICHE DI GRUPPO - AULSS 8 BERICA REGIONE VENETO —
GIUGNO 2018
= FOCUS ON CHANGE MANAGEMENT — AULSS 8 BERICA REGIONE VENETO — NOVEMBRE 2017
= LE COMPETENZE TUTORIALI NEI CONTESTI CLINICI NELLA FORMAZIONE DI BASE DELLE PROFESSIONI
SOCIO SANITARIE — ULSS 5 REGIONE VENETO - ANNO FORMATIVO 2016
= PROGETTARE PERCORSI DI FORMAZIONE CONTINUA NELL'AMBITO DEI SERVIZI ALL'UTENZA ED. 1 -
FORMAZIONE FORMATORI — ANNO FORMATIVO 2013
= 'INTEGRAZIONE DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI ED ORGANIZZATIVE NELL'’AMBITO DELLE UNITA
OPERATIVE DEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE — ULSS 5 REGIONE VENETO - LUGLIO 2011/MARZO
2012
= [NSERIMENTO, AFFIANCAMENTO E VALUTAZIONE DEL NEO-ASSUNTO - ULSS 5 REGIONE VENETO -
MAGGIO 2009/DICEMBRE 2010
= |L TUTOR PER IL PERSONALE NEO-ASSUNTO O DESTINATO AD ALTRE FUNZIONI - ULSS 5 REGIONE
VENETO - MAGGIO 2010
= ASSISTENTE GRUPPO DI AUDIT DEI SISTEMI DI AUTOCONTROLLO IGIENICO-SANITARIO SECONDO LA
NUOVA LEGISLAZIONE COMUNITARIA" - COMPONENTE GRUPPO DI AUDIT - 11/13 GIUGNO 2007
= STRATEGIE E METODI PER LA PROGETTAZIONE DI INTERVENTI DI PROMOZIONE ED EDUCAZIONE ALLA
SALUTE - ULSS 5 REGIONE VENETO - GIUGNO 2005

COAUTORE DELLA PUBBLICAZIONE REALIZZATA DA INAIL : MACCHINE AGRICOLE RACCOGLIFRUTTA NON
MARCATE CE - MISURE TECNICHE PER LA GARANZIA DEI REQUISITI DI SICUREZZA — ANNO 2020.

Autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Vicenza, 10/03/2021
_5IRMA p
Firma oscurata ai sensi delle linee

guida del Garante per la Privacy

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo I'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito intemet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in ap-

plicazione della legge n. 69/2009.
| dati utilizzati dall'Azienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto

previsto dal d. Igs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”).



