CURRICULUM VITAE di ZULPO STEFANIA

lllla sottoscrittola __ ZULPO STEFANIA
consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art.
76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in
formato europeo, corrispondono a verita.

INFORMAZIONI PERSONALI |

Cognome e Nome
ZULPO

Qualifica
STEFANIA

Amministrazione
AULLS BERICA

Incarico attuale
INCARICO DI ORGANIZZAZIONE CON FUNZIONE DI COORDINAMENTO

Numero telefonico dell'ufficio
0445 423186 0444 708220

E-mail istituzionale | Stefania.zulpo@aulss8.veneto.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio
Diploma di Infermiere Professionale conseguito il 22/06/84
CERTIFICATO DI ABILITAZIONE A FUNZIONI DIRETTIVE NELL'ASSISTENZA
INFERMIERISTICA CONSEGUITO IL 24/06/86

Altri titoli di studio e professionali

Maturita Professionale ad indirizzo Assistenti Comunita infantili conseguito il
07/08/1998

Esperienze professionali | Come infermiera e poi come coordinatore
(incarichi ricopert)) | U.0. di ORL Ospedale di Valdagno

UO di Chirurgia /ORL Ospedale di Valdagno
Scuola infermieri Ospedale di Valdagno

Direzione Medica Ospedale di Valdagno/Arzignano

Servizio Professioni Sanitarie Arzignano




Dal 01/02/2016 al 01/02/2017 sono stata assente per congedo straordinario per as-
sistenza conige con handicap in situazione di gravita

Sono rientata il 20/02/2017 e sono stata assegnata alle Cure Domiciliari Distretto
Ovest Arzignano

Ho svolto i seguenti incarichi:

Dal 01/10/2005 Titolare di posizione organizzativa “Area Ospedaliera“ presso la Di-
rezione Medica

Dal 01/07/2010 fino a Febbraio 2017 Titolare di Posizione Organizzativa “Referen-
te per 'Area Pianificazione ed Organizzazione del Personale “ presso il SERVIZIO
Professioni Sanitarie

Altre esperienze professionali:

Dal 1985 al 01.10.1995 infermiera professionale “tutor —insegnante” presso la
Scuola Infermieri di Valdagno

Insegnamento presso la Scuola per infermieri ai corsi per infermieri, corso di
Abilitazione alle funzioni direttive, ai corsi OAA OTA OSS nelle seguenti disci-
pline: assistenza infermieristica, metodologia della ricerca,

Rielaborazione del tirocinio, Elementi di Igiene, Igiene della persona ,Attivita
domestico alberghiere, Trasporto dei pazienti, Organizzazione del lavoro e del-
le attivita del personale di supporto negli anni scolastici
1987/88/89/90/91//92/93/94

Insegnamento formazione personale tecnico e ausiliario Ottobre Novembre
1999

Insegnamento corsi OTAA febbraio /Marzo 2001

Insegnamento presso IPSIA Luzzati disciplina “metodologia del lavoro sanitario
* corsi Oss anni scolastici 2004/2005/2006/2007

Insegnamento corso Oss IAL Veneto Ospedale di Montecchio disciplina meto-
dologia del lavoro sanitario anno 2007

Capacita linguistiche
INGLESE BASE

Altro (partecipazione a convegni e seminari, | Anno 2021
pubblicazioni, collaborazione a riviste, ecc., ed | L'importanza delle Vaccinazioni di richiamo nella salute Pubblica

ogni altra informazione che il dirigente ritene | Corso sulla sicurezza stradale
di dover pubblicare)

Anno 2019

Gestione dei rifiuti sanitari

Lavorare in equipe: fattori che influenzano efficacia e efficienza del gruppo

Incontro di condivisione Analisi Processo cartella ADI

Convegno ambulatori Scompenso; utilizzo della terapia con ARNI

Anno 2018

Coinvolgimento e cambiament : le dinamiche di gruppo

Cure Palliative : segni e sintomi e terapie di supporto negli ultimi giorni di vita
Formazione per i compilatori della scheda SVAMA

La gestione della dimensione etica nei percorsi di cura

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo I'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in appli-
cazione della legge n. 69/2009.

| dati utilizzati dallAzienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto
previsto dal d. Igs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”).



Le risorse on line a supporto delle decisioni cliniche, strumenti operativi

Corso FAD di Formazione per Preposti

Corso di formazione della Fondazione SSP Percorso integrato di cura a sup-
porto dello sviluppo delle reti aziendali di cure palliative in eta adulta (DGRV
553/2018)

Evento formativo “Coordinatori infermieristici in evoluzione, aspetti normativi e
contrattuali

Anno 2017

Responsabilita professionale e sicurezza delle cure

Corso “accreditamento istituzionale: i nuovi requisiti della L.R.22/2002

Corso Camminare insieme: La relazione di aiuto col malato grave e i suoi fami-
gliari

Corso : Analisi e gestione dello stress correlato nelle professioni socio sanitarie
Corso : Scompenso cardiaco, cure palliative pediatriche: aspetti assistenziali a
domicilio

Anno 2015

Corso Nuovi modelli di turnistica nei reparti di degenza applicazione del
D.L.Lgs 66/2003

Corso L'anticorruzione in Sanita: politiche , programmi e strumenti per la pre-
venzione della corruzione

Anno 2014

Corso Definizione e sviluppo dei processi clinici assistenziali

Corso Gli strumenti a supporto della ricerca bibliografica : aspetti operativi
Corso La Gestione della documentazione sanitaria

Corso La programmazione dei turni di lavoro: riferimenti legislativi e ricadute
operative locali

Corso Competenze avanzate delle professioni sanitarie e processi clinici assi-
stenziali

Corso di alfabetizzazione digitale

Corso Strumenti di Produttivita individuale open source: corso introduttivo
all'utilizzo della suite libre office

Anno 2013

I profilo di ruolo del coordinatore delle professioni socio sanitarie dell’'azienda
ULSS 5: definizione di un modello condiviso

Corso Definizione di un sistema di accertamento della complessita assistenzia-
le (studio pilota)

Corso La gestione della sicurezza del paziente : la documentazione sanitaria
2013

Corso La gestione della documentazione sanitaria : responsabilita medico lega-
le e competenze professional

Corso Formazione sul campo : I'apprendimento basato sull'esperienza per il
miglioramento professionale ed organizzativo

Corso Le abilita di counseling nella relazione con il caregiver : aspetti teorici e
pratici

Corso di formazione (FAD) sulla sicurezza e salute nei luoghi di lavoro per diri-
genti e preposti

Corso sulla Gestione del rischio clinico, metodi e strumenti

Seminario Ricerca e formazione infermieristica Nucleo CNAI Padova

Anno 2012

Corso Incontrare la persona affetta da demenza e il suo caregiver

Seminario: L'infermiere all'interno del nuovo piano Socio Sanitario regionale
Veneto

Corso Insieme per integrare: I'ottimizzazione gestionale dei servizi sanitari
Corso Integrazione di database relazionale nella documentazione sanitaria per

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo I'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in appli-
cazione della legge n. 69/2009.

| dati utilizzati dall’Azienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto
previsto dal d. Igs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”).



la gestione dei processi clinici e organizzativi
Corso abilita tecniche di counseling per una corretta e efficace comunicazione
con gli utenti dei servizi sanitari,elementi base

Anno 2011

Corso IL RISK MANAGEMENT IN SANITA - 2011

Corso Percorsi di sviluppo delle professioni sanitarie - la cultura
dell'integrazione clinico-organizzativa nel Servizio Aziendale delle Professioni
Socio Sanitarie

Corso multidisciplinare La Stimolazione Cognitiva nel paziente affetto da decli-
no cognitivo

Corso sui procedimenti disciplinari: aspetti normativi ed applicativi

Corso sulla Formazione manageriale per i quadri intermedi del Comparto: siste-
mi di pianificazione e controllo

Corso Il coordinatore delle professioni sanitarie la pratica professionale tra
storia e attualita

Anno 2010

FSC su Organizzazione per settori delle UUOO di Area Chirurgica ed
Ortopedico/Riabilitativa

Partecipante Esperto Docente

Corso INTRODUZIONE AL GOVERNO CLINICO

Corso sull INTRODUZIONE ALL'UTILIZZO DELLE BANCHE DAT! BIOMEDI-
CHE - 1° LIVELLO

Corso avanzato sull’Utilizzo di applicazioni MSAccess integrate nella docu-
mentazione sanitaria per la gestione assistenziale

Convegno “ Indicatori di carico assistenziale redi complessita

Anno 2009

FSC :ORGANIZZAZIONE DEI REPARTI DI DEGENZA PER SETTORI Coordi-
natore/Capogruppo docente

FSC AFFIANCAMENTO E VALUTAZIONE DEL NEO-ASSUNTO

Esperto

FSC : COMPLESSITA' E APPROPRIATEZZA DELLE CURE ASSISTENZIALI:
PERCORSO DI MIGLIORAMENTO - U.O. MEDICINA ARZIGNANO
Responsabile scientifico

FSC COMPLESSITA E APPROPRIATEZZA DELLE CURE ASSISTENZIALI:
PERCORSO DI MIGLIORAMENTO - U.O. MEDICINA LONIGO

Responsabile scientifico

FSC COMPLESSITA E APPROPRIATEZZA DELLE CURE ASSISTENZIALI:
PERCORSO DI MIGLIORAMENTO - U.O. MEDICINA VALDAGNO
Responsabile scientifico

Corso sulla Valutazione delle competenze professionali per il personale
neo-assunto o destinato ad altre funzioni

FSC LA COMPLESSITA E APPROPRIATEZZA DELLE CURE ASSISTENZIA-
LI: L'INDICE I.C.A.

Responsabile scientifico

Corso sull’ Assistenza e miglioramento continuo: accreditamento istituzionale e
gestione del rischio clinico

Seminario Indice di Complessita Assistenziale: risultati della sperimentazione
nelle UU.OQ. di Medicina delllULSS 5

Corso sull'Utilizzo di applicazioni MS Access integrate nella documentazione
sanitarie per la gestione della complessita assistenziale in ambito
infermieristico

Corso LA GESTIONE MANAGERIALE DELL'UNITA' ORGANIZZATIVA IN SA-
NITA’ (modulo 1,2,3,4,5)

Anno 2008

Corso sulla COMPLESSITA' E APPROPRIATEZZA DELLE CURE ASSISTEN-
ZIALI: PERCORSO DI MIGLIORAMENTO

Corso sulla gestione dell'emergenza ospedaliera: organizzazione

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo I'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in appli-
cazione della legge n. 69/2009.

| dati utilizzati dall’Azienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto
previsto dal d. Igs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”).



dell'evacuazione

Corso | Protocolli assistenziali nella gestione del paziente chirurgico
Corso L'informatica nell'attivita sanitaria: il foglio elettronico per la
gestione e la rappresentazione dei dati - EXCEL

Corso sulla Motivazione e lavoro di gruppo

Anno 2007

Corso sulla determinazione del fabbisogno di personale in sanita: metodi e stru-
menti operativi

Corso sulla Gestione delle pari opportunita

Corsi sui seguenti argomenti .

Medicina in trasformazione: i progetti e le nuove iniziative
Medicina in trasformazione: sanita meticcia multicultarismo e
culturalismo etico

Medicina in trasformazione: educazione terapeutica del paziente
cronico

Medicina in trasformazione: la giusta ed ingiusta soddisfazione del
paziente

Evoluzione delle professioni sanitarie

Medicina in trasformazione: direttive anticipate e le decisioni di
fine vita

Medicina in trasformazione: dal consenso informato alla decisione
consensuale

Medicina in trasformazione: I'errore in medicina e la cultura della
sicurezza

Anno 2006

Corso |l lavoro di gruppo e l'integrazione tra le diverse figure

professionali

Corso Medicina in trasformazione: le nuove regole del gioco

Corso La gestione elettronica della cartella clinica

Corso L'educazione alla donazione di organi e tessuti: aspetti clinico
assistenziali e psico-sociali

Corso Health Data Management: I'implementazione della cartella clinica
elettronica negli ospedali italiani

Anno 2005

Corso La gestione della turnistica in ambito sanitario: problematiche
giuridiche organizzative sociali e professionali

Partecipazione a Medmatic@: dalla tecnologia al servizio: esperienze italiane
ed europee

Corso sul Miglioramento della qualita dei processi e dei servizi nelle aziende
sanitarie

Anno 2004

La gestione dell'emergenza intraospedaliera - corso BLS-D Esecutore
Corso La formazione dei formatori in ambito sanitario

Corso La gestione delle emergenze intraospedaliere

Corso Formazione verso la qualita

Anno 2003

Corso Apprendimento e miglioramento dell'inglese scientifico

Corso Aspetti giuridici della professione infermieristica ed ostetrica

Seminario su L' EVOLUZIONE PROFESSIONALE ATTRAVERSO | NUOVI MO-
DELLI ORGANIZZARIVI: CONDIVISIONE DI UNA ESPERIENZA

Corso Clinical Governance e Tecniche di Direzione

ANMDO

Corso La prevenzione delle infezioni nelle strutture sanitarie della Regione Ve-
neto: i progetti regionali e le esperienze locali

Corso su La turnistica in ambito sanitario. Problematiche giuridico-contrattuali,
organizzative e sanitarie

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo I'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in appli-
cazione della legge n. 69/2009.

| dati utilizzati dallAzienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto
previsto dal d. Igs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali").



Corso - La sorveglianza delle infezioni ospedaliere nella Regione Veneto: SI-
SIov

Corso : Piano interregionale sperimentale di formazione SARS ULSS 6

Corso Direzione medica e direzione delle altre professioni sanitarie: quale rap-
porto?

Corso L'integrazione con le figure di supporto: una sfida per l'infermiere

Anno 2002/2001/2000

Convegno Lintegrazione con le figure di supporto : una sfida per infermiere
Corso di 60 ore L'autodiagnosi organizzativa e il modello EFQM

Corso avanzato di formazione per il personale addetto al controllo delle infe-
zioni ospedaliere

Corso per formazione per rilevatore PRUO

Autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Vicenza, QIO? ]’Co 2\

FIRMA
Firma oscurata ai sensi delle linee
guida del Garante per la Privacy

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo I'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in appli-

cazione della legge n. 69/2009.
| dati utilizzati dall’Azienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto

previsto dal d. Igs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali").



