CURRICULUM VITAE di ROMINA BORTOLI

lllla sottoscrittola ROMINA BORTOLI

consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art.
76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in
formato europeo, corrispondono a verita.

| INFORMAZIONI PERSONALI |

Cognome e Nome

ROMINA BORTOLI

Qualifica

INFERMIERE COORDINATORE

Amministrazione

AZIENDA ULSS 8 BERICA

Incarico attuale

COORDINATORE INFERMIERISTICO DI GASTROENTEROLOGIA ED ENDOSCO-
PIA DIGESTIVA E RESPIRATORIA SEDE DI ARZIGNANO-SEDE DI MONTECCHIO
MAGGIORE

Numero telefonico dell'ufficio

0444-479140
0444-708140

E-mail istituzionale

romina.bortoli@aulss8.veneto.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

2014

1991

MASTER IN MANAGEMENT NELLE ORGANIZZAZIONI SANITARIE
PEGASO

DIPLOMA DI INFERMIERE
SCUOLA INFERMIERI ULSS7, VALDAGNO, VICENZA

Altri titoli di studio e professionali

2002

DIPLOMA DI ISTRUTTORE DI BASIC LIFE SUPPORT EARLY DEFIBRILLATION
ITALIAN RESUSITATION COUNCIL

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

DA DICEMBRE 2017 AD OGGI

COORDINATORE INFERMIERISTICO DI GASTROENTEROLOGIA ED ENDOSCOPIA

DIGESTIVA E RESPIRATORIA SEDE DI ARZIGNANO-SEDE DI MONTECCHIO
MAGGIORE

AZIENDA ULSS 8 BERICA “OVEST VICENTINO”




DAL 2012 AL 2017

DAL 2008 AL 2012

DAL 2003 AL 2008

2001

DAL 1996 AL 2003

DAL 1991 AL 1996

DA AGOSTO 1991
A DICEMBRE 1991

INFERMIERA DI GASTROENTEROLOGIA ED ENDOSCOPIA DIGESTIVA E
RESPIRATORIA SEDE DI ARZIGNANO-SEDE DI MONTECCHIO MAGGIORE
AZIENDA ULSS 8 BERICA “OVEST VICENTINO”

INFERMIERA DEL SERVIZIO DI PATOLOGIA RESPIRATORIA
SEDE DI MONTECCHIO MAGGIORE

INFERMIERA DI PRONTO SOCCORSO-EMERGENZA TERRITORIALE 118
SEDE DI ARZIGNANO

STAGE DI FORMAZIONE PRESSO ANESTESIA E RIANIMAZIONE DI BORGO ROMA
OSPEDALE DI VERONA

INFERMIERA DI TERAPIA INTENSIVA ED ANESTESIA
SEDE DI MONTECCHIO MAGGIORE/ARZIGNANO

INFERMIERA DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA
SEDE DI MONTECCHIO MAGGIORE

INFERMIERA DI CHIRURGIA VASCOLARE
CASA DI CURA GIOVANNI XXl
MONASTIER TREVISO

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo I'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in appli-

cazione della legge n. 69/2009.

| dati utilizzati dallAzienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto
previsto dal d. Igs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”).



Capacita linguistiche

ITALIANO
INGLESE scolastico
FRANCESE SCOLASTICO

Altro (partecipazione a convegni e seminari,
pubblicazioni, collaborazione a riviste, ecc., ed
ogni altra informazione che il dirigente ritiene
di dover pubblicare)

2020

DAL 2019

DAL 2004

2002

DAL 2002

DAL 2001 AL 2003

GESTIONE DEI PERCORSI CLINICO-ASSISTENZIALI RIGUARDANTI L’EMERGEN-
ZA COVID NELLE CASE DI RIPOSO

GESTIONE DEL PROGETTO DI APPRENDIMENTO CLINICO IN GASTROENTERO-
LOGIA ED ENDOSCOPIA DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI LAURA IN INFERMIE-
RISTICA SEDE DI MONTECCHIO PRECALCINO

ESPERIENZE DI DOCENZA DI PRIMO SOCCORSO AL PERSONALE DELLE
AZIENDE E AGLI STUDENTI DELLE SCUOLE MEDIE E SUPERIORI

REALIZZAZIONE DEL PROGETTO CORNEE ULSS5, IN COLLABORAZIONE CON
LA FONDAZIONE BANCA DEGLI OCCHI DEL VENETO, ACCREDITATA PRESSO
L’EYE BANK ASSOCIATION OF AMERICA

DOCENTE PER IL PROGETTO AZIENDALE EX ULSS5 PER LA FORMAZIONE DEL
PERSONALE SANITARIO CON CORSI DI BLSD

CONSIGLIERE PRESSO IL COLLEGIO PROVINCIALE IPASVI ( OPI)

Autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Vicenza, 12/03/2021

FIRMA|guida del Garante per la Privacy
7~

Firma oscurata ai sensi delle linee

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo I'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in appli-

cazione della legge n. 69/2009.

| dati utilizzati dalAzienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto
previsto dal d. Igs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali’).
|



