CURRICULUM VITAE DI FAUSTO CAVALIERE

Iifla sottoscritto FAUSTO CAVALIERE

consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art.
76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in
formato europeo, corrispondono a verita.

[ INFORMAZIONI PERSONAL! |

Cognome e Nome
CAVALIERE FAUSTO
Qualifica
COORDINATORE INFERMIERISTICO

( Amministrazione

AULSS 8 “BERICA’

Incarico attuale
COORDINATORE CTRP MM, CENTRO DIURNO ARCOBALENO ARZIGNANO, CSM 3 MM e
CSM 5 LONIGO.
Numero telefonico dell'ufficio
0444 708212
E-mail istituzionale
fausto.cavaliere@aulss8.veneto.it

TiTOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

Infermiere cat. Ds con incarico di Coordinamento: Comunita Terapeutica Riabilitativa Protetta
(CTRP) Montecchio M., Centro Salute Mentale di Montecchio M. e Lonigo, Centro Diurno Arco-
baleno Arzignano

Altri titoli di studio e professionali
Diploma Infermiere Professionale 1980
Diploma di maturita anno scolastico 1998/1999
Assistente Comunita Infantile
Istituto Professionale per Servizi Commerciali Turistici e Sociali Ernesto Stoppa — Lugo di Roma-

gna (RA)

Master di I° Livello (Anno accademico 2018/2019) "MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI
COORDINAMENTO NELL'AREA DELLE PROFESSIONI SANITARIE" Napoli 20/10/2019




Esperienze professionali | Componente gruppo di verifica dell'Aulss 5 per il del percorso di sviluppo sperimentale del
(incarichi ricoperti) progetto presentato dalla Comunita Residenziale “Villa S. Rita", Struttura sita a Marana di
Crespadoro, con relativo verbale, in data 5 febbraio 2018. 2° SEZIONE.

Componente gruppo di verifica dellAulss 5 per il del percorso di sviluppo sperimentale del
progetto presentato dalla Comunita Residenziale “Villa S. Rita", Struttura sita a Marana di
Crespadoro, con relativi verbali, nelle seguenti date 3 aprile 2016, 4 maggio 2016, 18 maggio
2016, 4 luglio 2016, 3 ottobre 2016, 14 ottobre 2016, 2 novembre 2016 e 23 novembre 2016.

1° SEZIONE.

Consigliere “Associazione Attiva-Mente" Associazione ONLUS Lonigo per utenti e familiari della
Salute Mentale, dal novembre 2016 a dicembre 2019

Co-conduttore Progetto Psicoeducazione Familiare “Interventi psicoeducativi familiari per la
schizofrenia nella pratica clinica: effetto sullo stato clinico, disabilita, sul carico e le risorse
familiari” con incontri mensili presso la Cittadella delle Associazioni di Montecchio dal 12 marzo
2013 a tutt’oggi;

Supervisore con cadenza semestrale e relativa “Scheda Valutazione” per la Convenzione con
“La Pieve" di Montecchio Maggiore per la gestione della RSA di superamento Residuo
Psichiatrico di Montecchio Maggiore dall’anno 2012 al 31 dicembre 2019.

Membro dell’Associazione Onlus per l'incontro e la comunicazione dei popoli “MACONDO" dal
1995 al 2017.

Consigliere Provinciale e Regionale CISL/FPS dal novembre 1998 a novembre 2007.

Delegato della Rappresentanza Sindacale Unitaria presso 'azienda Aulss 5 e Aulss 8 BERICA
dal novembre 2007 a al 31 dicembre 2018.

Coordinatore Rappresentanza Sindacale Unitaria presso I'Azienda (RSU) Aulss 5 dal novembre
1998 a novembre 2007.

Segretario SAS (Struttura Aziendale Sindacale) CISL/FPS presso I'Azienda Aulss 5 dal 1994 al
1998.

Delegato sindacale CISL/FPS dal 1987 a tutt'oggi presso I'Azienda Aulss 5 “Ovest vicentino”.

Consigliere Direttivo Nazionale 0SDI (Operatori Sanitari Diabetologia Italiani) dal 31 gennaio
2009 a 31/01/2010.

Revisore dei Conti dellAssociazione dei Diabetici di Montecchio Maggiore, Arzignano e Lonigo
nell’anno 1996 al 2016.

Membro del Comitato di Redazione della rivista “DIABETE IN 2000" dell'Associazione dei
Diabetici di Montecchio Maggiore, Arzignano e Lonigo nell’anno 1996 al 2016.

Presidente OSDI (Operatori Sanitari Diabetologia Italiani) Sezione Veneto dal 23 maggio 2009 al
31/01/2010.

Vice Presidente OSDI (Operatori Sanitari Diabetologia Italiani) Sezione Veneto dal 6 novembre
2004 al 23 maggio 2009.

Membro “1 Commissione della Giunta Regionale per lo Sviluppo (PRS)" della Regione Veneto in
qualita di Vice Presidente OSDI riunitasi a Padova, il 2 aprile 2004.

Consigliere direttivo OSDI (Operatori Sanitari Diabetologia Italiani)
Sezione Veneto dal 1994.

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo I'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in ap-
plicazione della legge n. 69/2009.

| dati utilizzati dall’Azienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto
previsto dal d. Igs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali’).



Commissario d'esame interno all'Azienda Ulss 34 per il concorso “Operatore Tecnico (categorie
protette)" nell'anno1989.

Capacita linguistiche | INGLESE SCOLASTICO

DOCENZA
Altro (partecipazione a convegni e seminari,
pubblicazioni, collaborazione a riviste, ecc., ed | Docente corso ECM dal 29 novembre 2016 al 30 novembre 2016 “LA GESTIONE
ogni altra informazione che il dirigente riiene | DELL’AGGRESSIVITA’ NELL'AMBIENTE SANITARIO — LIVELLO BASE” durata 16 ore.
di dover pubblicare) | Arzignano, 30 novembre 2016.

Docente corso ECM dal 23 febbraio 2016 al 24 febbraio 2016 ‘LA GESTIONE DEL
COMPORTAMENTO AGGRESSIVO IN AMBITO PSICHIATRICO” durata 3 ore e 45 minuti
Vicenza. Arzignano, 29 giugno 2016.

Docente corso ECM dal 19 maggio 2016 al 20 maggio 2016 “LA GESTIONE
DELL’AGGRESSIVITA NELL'AMBIENTE SANITARIO - LIVELLO BASE" durata 16 ore.
Arzignano, 20 maggio 2016.

Docente corso ECM dal 20 ottobre 2015 al 21 ottobre 2015 “LA GESTIONE DEL
COMPORTAMENTO AGGRESSIVO IN AMBITO PSICHIATRICO" durata 3 ore e 45 minuti.
Vicenza, 01 febbraio 2016.

Docente corso ECM dal 22 settembre 2015 al 23 settembre 2015 “LA GESTIONE DEL
COMPORTAMENTO AGGRESSIVO IN AMBITO PSICHIATRICO” durata 7 ore e 30 minuti
(crediti 15). Vicenza, 01 febbraio 2016.

Docente corso ECM “Nuovi modelli di turistica nei reparti di degenza — Applicazione del D. Lgs
66/2003" dal 11.02.2015 al 31.12.2015. Lonigo, 31 dicembre 2015.

Docente corso ECM “Best Pratics in Psichiatria: 'analisi della pratica quotidiana per il migliora-
mento continuo dell'assistenza in Salute Mentale” dal 13.10.2014 al 31.12.2014, 20 crediti ECM
per I'anno 2014. Lonigo, 22 aprile 2015.

Docente corso ECM organizzato dall’Azienda Ulss 5 “Ovest Vicentino
"La gestione dell'aggressivita nell ambiente sanitario - livello base” dal 27.05.2014 al 28.05.2014,
23,30 crediti ECM per I'anno 2014. Lonigo, 28 maggio 2014.

Tutor corso ECM "Best Pratics in Psichiatria: I'analisi della pratica quotidiana per il miglioramento
continuo dell'assistenza in Salute Mentale” dal 25.06.2013 al 31.12.2013, 15 crediti ECM per
I'anno 2013. Lonigo, 31 dicembre 2013.

Docente corso ECM “La persona con disabilita: aspetti assistenziali ANFFAS Lonigo” dal
02.05.2013 al 20.06.2013, 20 crediti ECM per 'anno 2013. Lonigo, 29 giugno 2013.

Docente corso ECM organizzato dall'Azienda Ulss 5 “Ovest Vicentino” “La gestione degli episodi
di agitazione psicomotoria con aggressivita nel paziente ospedalizzato affetto da acuzia psicopa-
tologica” dal 21.03.2011 al 22.09.2011, 20 crediti ECM per 'anno 2011. Lonigo, 22 settembre
2011.

Coordinatore/Capogruppo del corso ECM “Inserimento, affiancamento e valutazione del neo-
assunto” Lonigo, dal 15 maggio 2009 al 31 dicembre 2010.

Organizzatore/Relatore/Moderatore al corso ECM “L'AUTOCONTROLLO DAL RISULTATO
CLINICO ALL'INTERPRETAZIONE DELLA GLICEMIA NEL PAZIENTE DI TIPO 2 INSULINO-
TRATTATO". Mestre (VE), 27 novembre 2009.

Docente corso ECM organizzato dall'Azienda Ulss 5 “Ovest Vicentino “CORSO TEORICO

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo 'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in ap-
plicazione della legge n. 69/2009.

| dai utilizzati dall’Azienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto
previsto dal d. lgs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personalf’).



PRATICO DI DIABETOLOGIA PER INFERMIERI" durata 8 ore, Lonigo (V). 13 novembre 2009.

Docente corso ECM organizzato dall’Azienda Ulss 5 “Ovest Vicentino “CORSO TEORICO
PRATICO DI DIABETOLOGIA PER INFERMIERI" durata 8 ore, Lonigo (VI). 9 ottobre 2009.

Organizzatore/Relatore/Moderatore al corso ECM “PROSPETTIVE DI SVILUPPO DELLA
FIGURA INFERMIERISTICA IN DIABETOLOGIA: QUALE SPECIALIZZAZIONE, QUALE
PERCORSO FORMATIVO, QUALE PERCORSO DI CARRIERA". Vicenza, 23 maggio 2009.

Docente corso ECM organizzato dall’Azienda Ulss 5 “Ovest Vicentino “Problemi clinico
assistenziali di pertinenza medica nel paziente con patologia psichiatrica” Montecchio M, dal 12
maggio 2006 al 10 novembre 2011.

Relatore/Moderatore al XX CONGRESSO REGIONALE OSDI SEZIONE VENETO ‘IDENTITA'
E GOVERNO AUTONOMO DELL'INFERMIERE DIABETOLOGO" Belluno, 21 ottobre 2006.

Moderatore al XVI congresso regionale Veneto “DIABETE E ALCOOL" organizzato dallOSDI
sezione Veneto tenutosi a Borgo Trento (VR). 16 novembre 2002.

PUBBLICAZIONI

Pubblicazione scientifica: in “DIABETE IN 2000" pubblicata nell'anno 1996 nella Rivista trime-
strale dell'Associazione dei Diabetici di Montecchio Maggiore, Arzignano e Lonigo con il seguen-
te articolo: “DISFUNZIONE ERETTILE; RUOLO DELL'INFERMIERE PROFESSIONALE DEL
SERVIZIO DI DIABETOLOGIA".

Componente Gruppo di Studio Istituto di ricerche farmacologiche “Mario Negri” — Milano 23
febbraio 1998 “ERECTILE DYSFUNCTION IN DIABETICS IN [TALY”

D. Fedele, C. Coscelli, F.Santeusanio; A. Bortolotti, L. Chatenoud; E. Colli, M. Bandoni, F.
Arazzini on behalf of Gruppo Italiano Studio Deficit Erettile nei Diabetici.

Pubblicazione scientifica: in “DIABETE IN 2000" pubblicata nell'anno 2000 nella Rivista
trimestrale dell'Associazione dei Diabetici di Montecchio Maggiore, Arzignano e Lonigo con il
seguente articolo: “INCIDENZA DELLE AMPUTAZION| DEGLI ARTI INFERIORI

NELLA POPOLAZIONE DELLA ULSS 5 “OVEST VICENTINO DELLA REGIONE VENETO"
F. Calcaterra, E. Fongaro, G. Gallo, G. Caldonazzo, A. Manni, F. Cavaliere, S. Lombardi.

CORSI DI FORMAZIONE

Corso ECM “RICONOSCIMENTO E GESTIONE DI ALCUNE MALATTIE NEUROMUSCOLARI-
FOCUS SMA" Milano 5 marzo 2021 (24 crediti).

Corso ECM "LA DIETA CHETOGENICA: DEFINIZIONI EAPPLICAZIONI CLINICHE NEL
PAZIENTE CON ECCESSO DI PESO" Milano il 27 luglio 2020 (22.50 crediti).

Corso ECM “IL SONNO E ISUOI DISTURBI. UMA REVISONE DEGLI ASPETTI FISIOLOGICI,
CLINICI E DI TRATTAMENTO" Milano il 24 luglio 2020 (15 crediti).

Corso ECM “Corso ECM “MEDICINA GENERALE NELLA FASE POST-EMERGENZA DA
COVID 19 CONSIGLI UTILI PER LA GESTIONE IN SICUREZZA DELL'ASSITENTE
TERRITORIALE” Milano il 17 luglio 2020 (18 crediti).

Corso ECM “LA PARANOIA CLINICA: DIAGNOSI DIFFERENZIALE E PINCIPIDI TERAPIA" e
tenutasi a Vicenza il 5 maggio 2020 (15,6 crediti).

Corso ECM “CORSO DI FORMAZIONE PER PREPOSTI" durata complessiva 12 ore e
tenutasi Vicenza il 26 novembre 2018.

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo I'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed econamiche richieste in ap-

plicazione della legge n. 69/2009.

| dati utilizzati dallAzienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto
previsto dal d. lgs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dai personali’).



Corso ECM “INIZIATIVE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE SOCIO SANITARIO NEI
SERVIZI/STRUTTURE DEDICATE AL PERCORSO DI DISMISSIONE DEGLI OSPEDALI
PSICHIATRICI GIUDIZIARI - TRATTAMENTO E RIABILITAZIONE DEL PAZIENTE
PSICHIATRICO GIUDIZIARIO: LA NUOVA SFIDA NELLA PSICHIATRIA DI COMUNITA'
VENETA tenutosi a Verona dal 27/03/2018 al 17/04/2017. Padova, 12 luglio 2018 (9 crediti).

Corso ECM “LA GESTIONE DEI DISTURBI GRAVI DEL COMPORTAMENTO" 10 — 17 maggio
dalle ore 9 alle ore 18 Ficarolo (RO). Padova, 22 maggio 2018 (20,2 crediti).

Corso ECM “INIZIATIVE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE SOCIO SANITARIO NEI
SERVIZI/STRUTTURE DEDICATE AL PERCORSO DI DISMISSIONE DEGLI OSPEDALI
PSICHIATRICI GIUDIZIARI - CENTRALITA' DEI FLUSSI INFORMATIVI NELLA GESTIONE DEI
SERVIZI DI SALUTE MENTALE” tenutosi a Vicenza il 01/03/2018. Padova, 12 luglio 2018

(3 crediti).

Corso ECM “Analisi e gestione dello stress lavoro-correlato nelie professioni socio-sanitarie”.
Corso residenziale: 23 e 24 ottobre 2017 durata 16 ore per I'anno 2017. Lonigo, 24 ottobre
2017 (22 crediti).

Corso ECM organizzato dall'Azienda Ulss 5 “BASIC LIFE SUPPORT AND DEFRIBRILLATION -
BLSD” (durata 8,5 ore). Lonigo, 13 ottobre 2017 (11 crediti).

Corso ECM “Formatori per la salute e sicurezza sul lavoro D. Lgs. 81/08, art. 32, comma 6".
Corso residenziale: 26, 27 e 28 settembre 2017 durata ore 24 per I'anno 2017. Lonigo, 28
settembre 2017 (30 crediti).

Corso ECM “Leadership e management dei Coordinatori sanitari titolari di Posizione Organizza-
tiva — 2° parte a Montecchio Precalcino dal 31 gennaio 2016 al 31 marzo 2016 per I'anno 2016.
Montecchio Precalcino, 3 aprile 2015 (50 creditl).

Corso ECM “Leadership e management dei Coordinatori sanitari titolari di Posizione
Organizzativa” 1° parte a Montecchio Precalcino dal 27 novembre 2015 al 16 dicembre
2015. Montecchio Precalcino, 30.12.2015 (23,5 crediti).

Corso ECM “L'’ANTICORRUZIONE IN SANITA": POLITICHE, PROGRAMMI E STRUMENTI PER
LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE". Milano, 13 novembre 2015 (25 crediti);

Corso ECM organizzato dall’Azienda Ulss 5 “I CENTRI DIURNI IN SALUTE MENTALE: UN
MODELLO DI INCLUSIONE SOCIALE E LAVORATIVA: ANALISI DELL'ESPERIENZA
VENETA". Arzignano, 31 agosto 2015 (crediti 3,5);

| crediti ECM riferiti agli anni precedenti il 2015 sono stati eseguiti secondo la normativa
vigente.

Autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

oL

Firma oscurata ai sensi delle linee —
guida del Garante per la Privacy

Vicenza, (5 -2~ 204

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo 'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in ap-
plicazione della legge n. 69/2009.

| dati utilizzali dallAzienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto
previsto dal d. lgs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”).



