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 Leopoldo Ciato 

 0444-753580 

 leopoldo.ciato@aulss8.veneto.it 
 

ESPERIENZE 
PROFESSIONALI 

 

                 Dal 21/02/2019 ad oggi       Coordinatore Dipartimento Amministrativo Unico 

Azienda ULSS n. 8 Berica 

 
18/01/2018 ad oggi               Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane 

           Azienda ULSS n. 8 Berica 

 
01/01/2009–17/01/2018 Direttore U.O.C. Risorse Umane 

Azienda ULSS n. 5 Ovest Vicentino, incorporata dal 1/1/2017 nella nuova Ulss n. 8 Berica 

 
20/09/2005–31/12/2008 Collaboratore amministrativo professionale cat. D 

Presso: 

Azienda ULSS n. 14 di Chioggia 

Regione Veneto – Direzione Risorse Umane e Formazione Servizio Socio Sanitario 
Regionale 

Agenzia Regionale della Sanità della Regione Friuli Venezia Giulia – Area della 
Direzione Amministrativa e delle Risorse Umane 

Azienda ULSS n. 5 Ovest Vicentino – Servizio Risorse Umane 

 

 

ISTRUZIONE/CORSI 

 
 

      aprile – dicembre 2021  Corso di Formazione manageriale per dirigenti di struttura complessa 

Fondazione Scuola di Sanità Pubblica - Regione del Veneto 

Le lezioni del corso sono iniziate nel mese di aprile 2020, con rilascio del certificato di formazione in 
data 21/12/2021 (superamento dell’esame finale in data 11/12/2020). Il percorso formativo è stato 
attivato dalla Regione Veneto, con riferimento al Decreto Legislativo 502/92, “Riordino della disciplina 
in materia sanitaria”, con la D.G.R. n. 1094 del 18/08/2015, di attivazione del percorso formativo 
specifico per la direzione di struttura complessa per le categorie di medici ed altro personale. Il 
Percorso formativo è stato progettato in linea con gli orientamenti della Regione del Veneto, che con 
la D.G.R. n. 47 del 16/01/2004 ha integralmente recepito l’Accordo Interregionale sulla Formazione 
Manageriale del10/07/2003.  

 

11/06/2020       Iscrizione nell’elenco nazionale Organismo Indipendente di Valutazione 

L’OIV monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza e 
integrità dei controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso; valida la 
Relazione sulla performance a condizione che la stessa sia redatta in forma sintetica, chiara e di 
immediata comprensione ai cittadini e agli altri utenti finali; garantisce la correttezza dei processi di 
misurazione e valutazione con particolare riferimento alla significativa differenziazione dei giudizi 
nonché dell'utilizzo dei premi; propone, sulla base del sistema di misurazione e valutazione, all'organo 
di indirizzo politico‐amministrativo, la valutazione annuale dei dirigenti di vertice e l'attribuzione ad essi 

dei premi. Iscritto al relativo Elenco Nazionale dal 11/06/2020, in fascia professionale 1. 
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09/03/2007 Master in “Economia e management della sanità” 

Università Ca’ Foscari di Venezia, Facoltà di Economia – Dipartimento di Economia e Direzione 
Aziendale 

ll Master in Economia e Management della Sanità è stato articolato per la formazione nell'ambito delle 
discipline manageriali a sfondo sanitario e sociosanitario, con la finalità di sviluppare conoscenze, 
competenze e abilità di progettazione, amministrazione e management dei servizi e di governo delle 
variabili di contesto del sistema sanitario e sociosanitario. 

 
2004–2005 Corso di formazione per valutatori accreditamento istituzionale di 

strutture sanitarie, socio sanitarie e sociali regionali 

Agenzia Regionale Socio Sanitaria del Veneto 

Corso di formazione per “valutatori” per l’accreditamento istituzionale di strutture sanitarie, socio 
sanitarie e sociali regionali, organizzato dall’Agenzia Regionale Socio Sanitaria del Veneto (ottobre, 
novembre, dicembre 2004, giornata integrativa del 21 marzo 2005), con esami finali e conseguimento, 
ai sensi della legge regionale 16 agosto 2002, n. 22, dei titoli di “Facilitatore” e “Valutatore”, rilasciati in 
data 20/10/2005 dall’Agenzia. Iscritto nel Registro dei Valutatori per l’Accreditamento Istituzionale della 
Regione Veneto in ambito sanitario in data 15/09/2006 e in ambito sociosanitario e sociale in data 
10/08/2007 

 
Laurea in Giurisprudenza 

Università di Bologna, Facoltà di Giurisprudenza 

 
Maturità scientifica 
 

 

 
PARTECIPAZIONE A CORSI, 
PUBBLICAZIONI, DOCENZE 

 

 

Corsi Partecipazione a più corsi e congressi inerenti le materie utili allo svolgimento del rapporto di lavoro 

 
 

Pubblicazioni Titolo del libro: "HEALTH PROfessional Mobility in THe European Union Study - Evidence from 17 
European countries" - Observatory Studies Series No. 23 - European Observatory on Health Systems 
and Policies. 

Nell'ambito di tale pubblicazione coautore di capitolo (Part II: Case studies from countries that joinned 
the EU before 2004 - chapter 6 Oversupplying doctors but seekimgs carers: Italy's demographic 
challenges and health professional mobility). 

Attività espletata quale Responsabile scientifico per l'Azienda ULSS n. 5 Ovest Vicentino del Progetto 
Europeo “HEALTH PROMeTHEUS, HEALTH PROfessional Mobility in THe European Union Study”. 

 

Docenze Docenza nell’ambito di corso di Laurea in Infermieristica (Università degli studi di Verona) e di 
Master in Management per funzioni di coordinamento delle Professioni Sanitarie (Università degli 
studi di Verona). 

 

 

 
Il sottoscritto è consapevole che la dichiarazione mendace, la falsità in atti e l’uso di atto falso costituiscono reato ai sensi 
dell’articolo 76 del D.P.R. 445/2000 ed importano l’applicazione della sanzione penale. 

      

     f.to Leopoldo Ciato 
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