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Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari riferisce:

Il Piano di Zona ¢ lo strumento di ricognizione dei bisogni per assicurare I’integrazione sociosanitaria e
sociale per la ricomposizione e I’ ottimizzazione delle risorse provenienti dalle reti istituzionali e non, del
territorio, nonché il punto di riferimento per ogni soggetto della societa civile interessato a contribuire
allo sviluppo della comunita locale.

La Giunta della Regione del Veneto, al fine di recepire quanto introdotto dalla normativa statale e
regionale in materia di servizi sociali ed integrazione sociosanitaria e relativamente ai piani di zona, con
provvedimento n. 1312 del 25 ottobre 2022 “Approvazione delle Linee Guida Regionali per la
predisposizione dei Piani di Zona dei servizi sociali e sociosanitari per il triennio 2023 -2025” ha
delineato la cornice entro cui ricomporre risorse € azioni programmatorie relative alle diverse aree
tematiche, nonché facilitare la costruzione di una programmazione “ponte” che accompagni il sistema
sociale e sociosanitario nell’attuazione dei Livelli Essenziali delle Prestazioni Sociali (LEPS), previsti
dal Piano Nazionale degli interventi e servizi sociali 2021-2023 e sanciti anche dalla Legge di Bilancio
2022 (Legge n. 234/2021).

Il citato provvedimento presenta alcune peculiarita metodologiche che si sostanziano in tre strumenti che

la Regione del Veneto ha inteso fornire ai territori per la pianificazione di zona:

- Allegato A DGR 1312/2022 Documento contenente le Linee Guida regionali;

- Allegato B DGR 1312/2022 Formulario per la redazione del Piano di Zona triennale;

- Allegato C DGR 1312/2022 Formulario per I’elaborazione di un documento attuativo annuale del
Piano di Zona, che si compone di una parte riservata alla raccolta di dati di monitoraggio relativi
all’annualita precedente e una dedicata alla programmazione annuale.

Tali strumenti sono stati integrati dalla Regione del Veneto che, con nota prot. n. 575094 del 13 dicembre
2022 e successiva nota prot. n. 630998 del 24 novembre 2023, ha fornito le indicazioni operative
corredate sia dal risultato del lavoro di analisi regionale dei Piani di Zona triennali, e dei singoli
Documenti Attuativi, e sia di quanto emerso negli incontri regionali annuali di confronto realizzati con i
Direttori dei Servizi Socio Sanitari, con 1 Presidenti delle Conferenze dei Sindaci e dei rispettivi Comitati
dei Sindaci di Distretto delle 9 AULSS Venete, nonché con 1 Responsabili degli Uffici Piano di Zona e
degli Enti capofila dei 22 Ambiti Territoriali Sociali.

Dette premesse rappresentano i presupposti per 1’elaborazione dei Documenti Attuativi Annuali del
Piano di Zona relativi all’annualita 2025 dell’ATS di Arzignano VEN 05 e dell’ATS di Vicenza VEN
06, secondo lo schema di formulario contenuto nell’Allegato C DGR n. 1312/2022, che devono riportare
i dati del monitoraggio delle attivita realizzate nel corso dell’anno 2024 e la programmazione delle
attivita da realizzarsi nell’annualita 2025.

Pertanto, I’iter procedurale si ¢ svolto secondo il calendario predeterminato degli incontri dei sei Tavoli
tematici interdistrettuali, in coerenza con quanto avvenuto nel percorso di co-programmazione
codicistico per la redazione del Piano di Zona dei servizi sociali e sociosanitari per il triennio 2023 —
2025 del Distretto Est e del Distretto Ovest dell’ Azienda ULSS n. 8 “Berica”.

Le fasi successive si sono concretizzate nella redazione dei Documenti Attuativi Annuali del Piano di
Zona, relativi alla annualita 2025, tramite la compilazione del formulario, ovvero dell’ Allegato C DGR
n. 1312/2022, sia per I’Ambito Territoriale Sociale di Arzignano VEN_05 e sia per I’Ambito Territoriale
Sociale di Vicenza VEN_06, per giungere all’atto di approvazione dei medesimi Documenti da parte dei



Comitati dei Sindaci, avvenuta rispettivamente in data 18 febbraio 2025 per il Distretto Est e il 20
febbraio 2025 per il Distretto Ovest.

Infine, come previsto dal combinato disposto dalla DGR n. 1312/2022 Allegato A e dalla citata nota
regionale n. prot. 630998 del 24.11.2023, con il presente atto 1’Azienda ULSS 8 “Berica” recepisce
formalmente 1 Documenti Attuativi Annuali del Piano di Zona relativi all’annualita 2025 del Distretto
Est e del Distretto Ovest, consultabili nel sito aziendale alla pagina internet riservata al Piano di Zona
2023-2025, dove ¢ possibile riscontrare la documentazione in itinere del percorso di co-programmazione
https://www.aulss8.veneto.it/azienda/piano-di-zona/piano-di-zona-2023-2025/.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo e Sanitario hanno espresso il parere favorevole per quanto di rispettiva
competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
1. direcepire i Documenti Attuativi Annuali del Piano di Zona dei servizi sociali e sociosanitari per il
triennio 2023 — 2025 del’AULSS 8 “Berica”, relativi all’annualita 2025 dell’ATS VEN 05 del
Distretto Ovest e dell’ATS VEN 06 del Distretto Est, il cui testo e la documentazione allegata al

presente provvedimento ne formano parte integrante e sostanziale;

2. di trasmettere alla Direzione dei Servizi Sociali della Regione del Veneto la presente deliberazione
entro la scadenza del 1° marzo 2025 per i provvedimenti di competenza;

3. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(parere non richiesto)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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Allegato C — Dgr n. 1312 del 25 ottobre 2022
Documento Attuativo Annuale del Piano di Zona
Anno di riferimento 2025

Piano di Zona 2023-2025
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Formulario per I’elaborazione di un documento attuativo annuale del Piano di Zona

Premessa

Il presente formulario ¢ stato redatto attraverso la condivisione di scrittura tra i Coordinatori dei Tavoli tematici (e/o loro collaboratori) e i referenti dell’Ufficio
Piano di Zona con possibilita di visualizzazione ai componenti dei Tavoli durante il percorso di redazione.

Sono stati adottati degli elementi agevolatori per collegare le informazioni originarie del Piano di Zona 2023-2025 e del Documento Attuativo Annuale 2024
(indicatori, domande guida, icone). Inoltre, sono stati fatti dei richiami al documento regionale di approfondimento per il rilascio del visto di congruita del
10.10.2024, in particolare ai suggerimenti per ottimizzare la realizzazione, sia degli obiettivi di sistema e sia degli obiettivi tematici.

Scheda anagrafica

Ambito Territoriale Sociale ATS VEN 05
Ente capofila Comune di Arzignano
Anno di riferimento e 2023

e 2024

e 2025
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Allegato “Monitoraggio dei sottogruppi e/o intertavoli”



Sezioni del formulario compilate

PARTE I - MONITORAGGIO DELL’ANNO PRECEDENTE si no Motivazione alla non compilazione
Sezione 1 Processo di attuazione X
Sezione 2 Attivita realizzate e risultati conseguiti per obiettivo X
Sezione 3 Risorse economiche impiegate X
PARTE II - PROGRAMMAZIONE OPERATIVA si no Motivazione alla non compilazione
Sezione 4 _ Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti X
Sezione 5 Modifiche della governance X
Sezione 6 Progettazione operativa delle attivita X
Sezione 7_ Aggiornamento UDO X




Sezione 1_ Processo di attuazione

1.1 Incontri dei Tavoli tematici dall’avvio del Piano di Zona

I componenti dei Tavoli tematici di co-programmazione interdistrettuali del Piano di Zona, come avvenuto negli anni precedenti, hanno condiviso, per scelta, di
incontrarsi per intraprendere decisioni riguardanti momenti di restituzione regionale, vedi visto di congruita ed indicazioni operative relative al monitoraggio 2024
e alla programmazione operativa 2025, relegando cosi ai Tavoli il ruolo di esercitare poteri di indirizzo, impulso e coordinamento generale sull’attuazione del Piano
di Zona. Inoltre, i Tavoli hanno analizzato le richieste di ingresso nel Piano di Zona, pervenute durante 1’anno 2024, secondo il flusso procedurale approvato dai

Comitati dei Sindaci di Distretto nell’anno 2024.

In coerenza con le Linee di Indirizzo e Coordinamento Strategiche per la programmazione locale della Conferenza dei Sindaci, che suggeriscono di adottare
processi conoscitivi semplificati, & stata mantenuta la metodologia di costituire gruppi di lavoro ristretti, originati da detti Tavoli, compatibili con I’approfondimento

dell’area tematica di riferimento.

interdistrettuale

seno al Comitato dei Sindaci di
Distretto.

Si sono avvicendati anche alcuni
tecnici comunali.

Tavoli Tematici N° incontri N° medio di Eventuali cambiamenti dei Odg degli incontri
realizzati partecipanti componenti e modalita di selezione
Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, La componente politica ¢ stata - Condivisione degli
minori in condizioni di disagio, donne e giovani rinnovata a seguito delle elezioni strumenti regionali
amministrative di giugno 2024. funzionali alla redazione
- Tavolo di Co programmazione 3 13/14 I rappresentanti sono stati individuati in | del primo anno

monitoraggio 2024 della
programmazione locale

- Programmazione
operativa 2025 della
pianificazione locale

- evento restituzione esiti
dei Tavoli




Tavoli Tematici

N° incontri

N° medio di

Eventuali cambiamenti dei

Odg degli incontri

realizzati partecipanti componenti e modalita di selezione
Tavolo Area 2: Persone anziane - Analisi delle richieste di
La componente politica ¢ stata ingresso nel piano di zona
- Tavolo di Co programmazione 4 13/14 rinnovata a seguito delle elezioni - Condivisione degli
interdistrettuale amministrative di giugno 2024. strumenti regionali
I rappresentanti sono stati individuati in funzionali alla re.(tiazwnsa del
seno al Comitato dei Sindaci di o2, dﬁﬁ;’pﬁ"gf;ﬁf;ﬁigne
Distretto. locale
Si sono avvicendati anche alcuni - Programmazione operativa
tecnici comunali. 2025 della pianificazione
locale
Tavolo Area 3: Persone con disabilita La componente politica ¢ stata - Condivisione degli
rinnovata a seguito delle elezioni strumenti regionali
- Tavolo di Co programmazione 3 13/14 amministrative di giugno 2024. fupzionali alla rgdazion; del
interdistrettuale I rappresentanti sono stati individuati in | Primo anno monitoraggio
seno al Comitato dei Sindaci di 125)C2a¢}edella programmazione
Dlstretto. . . . - Programmazione operativa
Si sono avv1cen$1at1 anche alcuni 2025 della pianificazione
tecnici comunali. locale
- evento restituzione esiti dei
Tavoli
Tavolo Area 4: Dipendenze La componente politica ¢ stata - Condivisione degli
rinnovata a seguito delle elezioni strumenti regionali
- Tavolo di Co programmazione 2 13/14 amministrative di giugno 2024. funzionali alla redazione del

interdistrettuale

I rappresentanti sono stati individuati in
seno al Comitato dei Sindaci di
Distretto.

Si sono avvicendati anche alcuni
tecnici comunali.

primo anno monitoraggio
2024 della programmazione
locale

- Programmazione operativa
2025 della pianificazione
locale

- evento restituzione esiti dei
Tavoli




Tavoli Tematici

N° incontri

N° medio di

Eventuali cambiamenti dei

Odg degli incontri

realizzati partecipanti componenti e modalita di selezione
Tavolo Area 5: Salute Mentale La componente politica ¢ stata - Condivisione degli
rinnovata a seguito delle elezioni strumenti regionali
- Tavolo di Co programmazione 2 13/14 amministrative di giugno 2024. funzionali alla redazione
interdistrettuale I rappresentanti sono stati individuati in | del primo anno
seno al Comitato dei Sindaci di monitoraggio 2024 della
Distretto. programmazione locale
Si sono avvicendati anche alcuni - Programmazione
tecnici comunali. operativa 2025 della
pianificazione locale
- evento restituzione esiti
dei Tavoli
Tavolo Area 6: Inclusione sociale La componente politica ¢ stata - Condivisione degli
rinnovata a seguito delle elezioni strumenti regionali
- Tavolo di Co programmazione 2 13/14 amministrative di giugno 2024. funzionali alla redazione

interdistrettuale

I rappresentanti sono stati individuati in
seno al Comitato dei Sindaci di
Distretto.

Si sono avvicendati anche alcuni
tecnici comunali.

del primo anno
monitoraggio 2024 della
programmazione locale

- Programmazione
operativa 2025 della
pianificazione locale

- evento restituzione esiti
dei Tavoli




1.2 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output.

In vista della elaborazione dei nuovi Documenti Attuativi Annuali del Piano di Zona 2025 VEN 05 ¢ VEN 06, nel corso del 2024 si € riscontrato che alcuni
Sottogruppi di lavoro/Inter-tavoli hanno gia concluso ed altrettanti Sottogruppi di lavoro/Inter-tavoli, che si sono costituiti nel corso del primo biennio 2023-2024,
non risultano mappati. Pertanto, si ¢ reso necessario avviare il monitoraggio di tale attivita gruppale che andra a costituire un allegato differenziato per ogni
Documento Attuativo Annuale 2025.

Il monitoraggio ¢ avvenuto tramite la verifica dei due documenti pre-compilati condivisi in drive tra i Coordinatori dei Tavoli (e/o loro collaboratori), Componenti
tecnici dei Tavoli e 1 Referenti dell'Ufficio Piano di Zona.

In occasione dei Tavoli tematici dedicati alla programmazione operativa 2025 sono stati illustrati gli esiti del monitoraggio con la metodologia dell’infografica,
utilizzando immagini auto-esplicative dove vengono rappresentati i gruppi di cui I’area ¢ predominante, quindi che coordina, e 1 gruppi dove ’area ¢ componente.
L’interazione tra le diverse aree tematiche ha indotto la reciproca riflessione che ¢ superata la programmazione a “silos” e che la programmazione futura dovra,
tenere conto il ciclo di vita della persona.

Di seguito le immagini distinte per ogni Tavolo tematico.




Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani
s
Sintesi monitoraggio sottogruppi e inter-tavoli

componente
7 gruppl
area
dipendenze componente

2 gruppl

Area Infanzia i
Coordina — mentale
17 ' adolescenza

gruppi  / famiglia, minoriin {_

_condizioni di
'/ disagio, donne e
giovani
componente
& gruppi
inclusione
sociale
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Tavolo Area 2: Persone anziane

HEGIDEE DCL WEWCNQ

Sintesi monitoraggio sottogruppi e inter-tavoli

!._-—-._: ,.... Componente
— (“_J 2 progetti
ETS
i
Coordina

5 gruppi / Area persone

anziane

Componente
4 gruppi
Inclusione
soclale

10




Tavolo Area 3: Persone con disabilita

HEGIDEE DCL WEWCNQ

Sintesi monitoraggio sottogruppi e inter-tavoli

Coordina )

3 gruppi / Area persone
" - con disabilita
7

o

componente
3 gruppi
Inchisione
sociale

Y

camponente
3 gruppl

area salute
mentale
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Tavolo Area 4: Dipendenze

HEGIDEE DCL WEWCNQ

Ty ULSS8

Sintesi monitoraggio sottogruppi e inter-tavoli

Coordina

13
gruppi

componente
B gruppi
Inclusione
sociale

.'ll

I\__

componente

() (\.; 2 gruppl
. —
area salute
mentale

Area

" . Dipendenze

=
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Tavolo Area 5: Salute mentale

HEGIDEE DCL WEWCNQ

Sintesi monitoraggio sottogruppi e inter-tavoli

Coordina | \

10

Eruppi '

componente Y
& gruppi
inclusione

sociale

components
& gruppl
areg
'-_ dipendenze componente
11 gruppi

area |AF

Area Salute
Mentale
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Tavolo Area 6: Inclusione sociale
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1.3 Dare evidenza di altri strumenti di concertazione/consultazione/coinvolgimento/informazione impiegati per diffondere e far conoscere il Piano di

Zona.

11 sito dell’ AULSS rappresenta il contenitore principale dove trovare le informazioni relative ai Piani di Zona. Nella pagina riservata al Piano di Zona 2023 - 2025
sono stati abilitati dei bottoni web suddivisi per argomenti. Tale organizzazione riscontra il consenso sia dai cittadini, sia dagli amministratori locali e sia dai tecnici

in quanto sono facilitati nella ricerca e nel recupero della documentazione.

Piano di zona 2023-2025

Awviso di co-programmazione dei Piani di Zona Sisterma dell’'offerta del Piano di Zona

Inserimento nel Piano di Zona Documenti Attuativi Annuali del Piano di Zona

Oltre al sito, il Piano di Zona rientra tra le news aziendali. In particolare, vengono evidenziate le singole azioni che originano dei servizi ai vari target di popolazione,
attraverso conferenze stampa e/o video pillole informative a cura dei diversi professionisti che entrano in contatto con la comunita locale. Altro canale di
comunicazione sono i social aziendali. Inoltre si € instaurato un progressivo e diffuso collegamento tra i siti comunali e la landing page riservata al Piano di Zona

ULSS 8, dove i Comuni atterrano attraverso il link.
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Sezione 2_ Attivita realizzate e risultati conseguiti per obiettivo

2.1 Macro-obiettivi di sistema

Macro-obiettivo di sistema

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo
gli indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

1. Potenziamento del servizio sociale professionale (LEPS)

Assunzione di assistenti

n.6 nuove assistenti sociali e n. 2

Fondi Comunali

INTERDISTRETTUALE

e realizzate le attivita
previste dall'Investimento
1.1.4. della M5C2 del
PNRR. In particolare sono
stati attivati 18 gruppi di
supervisione mono
professionale di gruppo a
favore di 125 assistenti
sociali (dei due ATS) per
complessive 180 ore.

Le tematiche della
supervisione si sono
concentrate su: gestire la
multiproblematicita; bambini
e ragazzi, tutela minori,
Anziani, lavorare su e con
conflitti € emozioni, lavorare
con la disabilita

Sono stati inoltre attivati 6
gruppi multiprofessionali
che hanno visto la
partecipazione di 107
operatori dei diversi servizi

(capofila del progetto)

sociali con innalzamento orario da 25 a | QSFP20
36 h
2. Supervisione del personale dei servizi sociali (LEPS) Nel 2024 sono state avviate | Fare riferimento ad ATS 06 PNRR
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(incluse assistenti sociali).
Le tematiche della
supervisione sono state:
dimissioni protette, i servizi
per le persone con disturbi
psichiatrici nel reinserimento
sociale, gli interventi
integrati per i minori, il
contrasto alla poverta,
lavorare con i senza dimora,
1 servizi integrati per gli
anziani.

Al fine di ottimizzare le
risorse si € provveduto ad
ampliare 1’affidamento del
servizio di supervisione
integrando le risorse messe a
disposizione dal FNPS (dgr
1297/2023) previa
autorizzazione dell’ Autorita
di gestione. Le attivita
specifiche saranno realizzate
nel corso del 2025

Si ritiene che le attivita siano
state realizzate secondo
quanto programmato nel
2024

-1.1.4 PNRR: Realizzazione
come da cronoprogramma
investimento
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Macro-obiettivo di sistema Attivita realizzate Risultati conseguiti (secondo Fonti di finanziamento

gli indicatori stabiliti) utilizzate
3. Servizi sociali per le dimissioni protette (LEPS) Raccolta della Inserito in PIAO Aziendale PNRR
documentazione su tutte le 100%

dimissioni protette

Per I’obiettivo “Definizione
della procedura di
Dimissione protetta integrata
con il sociale”, il percorso ¢ | Approvato il protocollo

stato trattato da Ulss e ATS | operativo e affidato il servizio di

per aree tematiche. assistenza domiciliare per le

Le azioni che al momento dimissioni protette 1.1.3 PNRR

hanno visto la tramite gara di appalto

collaborazione con gli ATS

sono il protocollo PNRR

1.1.3.

Stesura del regolamento Completato 100%

COT

1l protocollo "dimissioni 11 protocollo ¢ stato approvato Isorisorse
protette puerpera-neonato” dai rispettivi Comitati dei

¢ stato gestito dal reparto di | Sindaci di Distretto
ostetricia in collaborazione
con i referenti assistenti
sociali dei Comuni.

Prosecuzione progettualita - avvio della formazione, svolti | Fondazione Cariverona,

Bando Di Nuovo A Casa n. 3 incontri per un totale di 4,5 | ETS, Comuni, Aulss,
ore rivolti ad assistenti sociali ATS, case di riposo
dell’ATS

- individuazione degli smart tool
kit tramite la Cabina tecnica
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Macro-obiettivo di sistema

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo

Fonti di finanziamento

gli indicatori stabiliti) utilizzate
4. Potenziamento dei servizi sociali In fase di elaborazione la Incontri Coordinamento Isorisorse

stesura di un Regolamento Assistenti Sociali Comuni
dei Servizi Sociali di Ambito | Distretto Ovest (C.A.S.C.)
Prosecuzione Ufficio di -apertura ufficio un giorno alla
Prossimita settimana alternato tra i Comuni

di Arzignano e Chiampo

-4 pratiche di Ads avviate, di cui

una conclusa
Monitoraggio 2024 PUA. Deliberata dal Comitato dei Fondo Non
Nel territorio dell’ATS Sindaci I’assunzione di n. 1 ass. | Autosufficienza

VEN 05 sono programmate
n. 4 Case della Comunita.
Per ognuna di esse ¢ previsto
il PUA (Punto Unico di
Accesso).

Sulla base delle indicazioni
del DM 77, della DGR
721/23 ¢ DGR 1558/23, si ¢
costituito un gruppo di
lavoro per definire le
caratteristiche dei PUA,
I’attribuzione di personale.

sociale da destinare ai PUA

19




Macro-obiettivo di sistema

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo
gli indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

5. Promozione della presa in carico multidisciplinare
(LEPS)
INTERDISTRETTUALE

Nel corso del 2024 si €
proseguito il Progetto “Bando
INSIEME - DGR 69/23” che ha
visto impegnati nella
progettazione I’ATS VEN 05, i
Comuni dell’ATS e i servizi
specialistici AULSS 8. Questo
progetto, a valenza preventiva,
¢ rivolto alle famiglie fragili e
istituisce le Equipe
Multidisciplinari Interservizi,
strumento cardine per la presa
in carico integrata delle
situazioni familiari complesse
con bisogni assistenziali,
educativi e sociosanitari.

Costituzione della Cabina di
Regia (ora denominata Equipe
Multidisciplinare di
Coordinamento); approvazione
linee guida e strumenti
operativi; formazione e
workshop; approvazione
protocollo di collaborazione
interistituzionale e approvazione
catalogo dei servizi (ETS a
disposizione per la
progettualitd).

DGR 69/23

6. Potenziamento delle reti territoriali

-Prosecuzione PUC e
implemento nei Comuni
mancanti

-n. 3 attivati

-Stipulate Convenzioni con
ETS per realizzazione di
progetti personalizzati
(voucher)

-50 convenzioni stipulate

Stipulate Convenzioni con
ETS per realizzazione di
progetti per attivita di
inclusione sociale

-n. 44 convenzioni stipulate
- 2 in corso di approvazione da
parte del NOA
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Prosecuzione Sportello
Famiglia

-Lo Sportello Famiglia dell’ATS
¢ collegato allo Sportello
Famiglia del Comune capofila.
Opera all’interno del Servizio
Biblioteca su tre giorni
settimanali e fornisce un
servizio di supporto, consulenza
e informazioni alla cittadinanza
su bandi, progettualita e fornisce
assistenza alla compilazione di
modulistica di accesso ai
Servizi.

-Lo Sportello Famiglia ¢ aperto
anche 4 giorni alla settimana nel
Comune di Montebello
Vicentino con le stesse modalita
di intervento;

-Nel Comune di Valdagno ¢
attivo lo Sportello Badanti un
giorno a settimana che fornisce
informazioni e supporto
nell’incontro tra domanda e
offerta di assistenza;

- Nei Comuni di Valdagno e
Recoaro ¢ attivo lo Sportello
Donna un giorno a settimana, il
quale fornisce supporto alla
donna in collaborazione anche
con il Ceav e il volontariato
locale, orientamento ai servizi
del territorio e nella ricerca di
lavoro.
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Macro-obiettivo di sistema

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo
gli indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

7. Pronto intervento sociale (LEPS)

-La Casa di Accoglienza
“Alice Dalli Cani” si
configura come Centro
servizi “leggero” rivolto a
persone che si trovino
momentaneamente in
condizione di deprivazione
materiale, di marginalita
anche estrema ¢ senza fissa
dimora. La struttura offre un
servizio di ospitalita di prima
accoglienza e presidio
sociale garantendo alcuni
servizi essenziali a bassa
soglia per il contrasto alla
Poverta. Il servizio, che
funziona tutti i giorni
dell’anno, assicura:
-Sportello di Segretariato
Sociale, attraverso una presa
in carico integrata e I offerta
di un percorso partecipato di
accompagnamento
-Accoglienza notturna per un
periodo limitato in relazione
alla progettualita condivisa;
-Servizio di fermoposta e
supporto all’accesso alla
residenza anagrafica;
-Servizi per I’igiene
personale (doccia,

- n. totale ospiti in dormitorio
nel 2024: 41

- n. totale ospiti in appartamento
nel 2024: 10

- n. totale ore di ampliamento
orario aperture nel 2024: 27

La spesa ¢ suddivisa tra i
Comuni dell’ATS sulla
base di criteri decisi in
sede di Comitato dei
Sindaci, tenuto conto del
numero di abitanti

22




lavanderia);

-Servizio di cena e prima
colazione;

-Laboratori socio ricreativi.
Piu nello specifico, lo
sportello di segretariato
sociale si occupa di valutare
e accogliere le richieste di
ospitalita che pervengono in
struttura. Le persone ospitate
vengono accompagnate €
supportate con progetti
mirati a un reinserimento
sociale. Collaborando in rete
con i Comuni e i Servizi
territoriali e Specialistici del
territorio e mantenendosi
costantemente in stretto
contatto con essi, la mission
¢ quella di fornire strumenti
utili per il recupero della
propria autonomia e
autopromozione

-prosecuzione
dell’ampliamento orario di
apertura della struttura per
1,5 h giornaliere

-E’ stato affidato il servizio
di Fermo Posta e residenza
anagrafica per persone
residenti nelle vie fittizie nei
Comuni dell’ATS.

Servizio di Fermo Posta:

Predisposti i moduli di domanda
da fornire ai Comuni per I’avvio
del Servizio

QSFP22
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attivazione di un servizio di
raccolta/ricezione,
conservazione e gestione
della posta, supporto per
I’attivazione e 1’accesso a
una casella di posta
personale e all’attivazione
della identita digitale (SPID)
per I’accesso ai servizi
online della Pubblica
Amministrazione. Attraverso
I’accesso al servizio si
intende assicurare la
reperibilita della persona,
con particolare riferimento
alle comunicazioni
istituzionali, legate
all’esercizio della
cittadinanza e la possibilita
di fruire di servizi essenziali
socio assistenziali e sanitari.
Accesso alla residenza
anagrafica: supporto ed
accompagnamento
all’iscrizione anagrafica per
le persone senza dimora
attraverso la collaborazione
con I’Ufficio Anagrafe del
Comune di riferimento,
collaborazione con gli ETS
che hanno in carico il
percorso individuale del
beneficiario per
I’indirizzamento al servizio e
per la documentazione
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dell’esistenza di una
relazione continuativa con il
territorio.

Abbiamo previsto anche di
sensibilizzare gli uffici
Demografico e Anagrafe
nella fase di richiesta
dell’iscrizione nella via
fittizia al fine di
incrementare 1’utilizzo del
Servizio.
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2.2. Obiettivi tematici

Legenda:

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Area 2: Persone anziane

Area 3: Persone con disabilita
Area 4: Dipendenze

Area 5: Salute mentale

Area 6: Inclusione sociale

Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

1. Sviluppo degli strumenti
organizzativi a favore della famiglia

Nell’anno 2024 1 seguenti comuni
del’ATS VEN 05 hanno attivato
sportelli informativi rivolti alle famiglie
chiamati “Sportelli Famiglia”: Arzignano
e Montebello Vicentino. In tutti gli altri
Comuni ¢ stato garantito il LEPS
“segretariato  sociale” che prevede
attivita informative e orientative sulla
rete dei servizi, rivolte a tutti i cittadini e
quindi a tutte le famiglie.

N. Sportelli attivati: 2
Popolazione target ATS VEN_05:
famiglie residenti e presenti senza
residenza

RISORSE ATS

Risorse relative ai bilanci
comunali

26




Obiettivo Attivita realizzate Risultati conseguiti (secondo gli Fonti di finanziamento
indicatori stabiliti) utilizzate
2. Sviluppo del sistema integrato di | Nel corso del 2024 sono proseguite le | Costituzione della Cabina di Regia (ora | Risorse DGR 69/23

interventi e servizi sociali a favore
della famiglia

attivita relative al Progetto ‘“Bando
INSIEME - DGR 69/23” che ha visto
impegnati nella progettazione I’ATS
VEN 05, i Comuni dell’ATS e i servizi
specialistici AULSS 8. Questo progetto,
a valenza preventiva, ¢ rivolto alle
famiglie fragili e istituisce le Equipe
Multidisciplinari Interservizi, strumento
cardine per la presa in carico integrata
delle situazioni familiari complesse con
bisogni  assistenziali, educativi ¢
sociosanitari.

denominata Equipe Multidisciplinare di
Coordinamento); approvazione linee guida

e strumenti operativi; formazione e
workshop con IreCoop; approvazione
protocollo di collaborazione

interistituzionale e approvazione catalogo
dei servizi (ETS a disposizione per la
progettualita).

3. Sostegno delle famiglie e dei
minori in condizioni di
vulnerabilita

Promuovere e supportare progettualita
che prevedono 1’utilizzo di interventi
educativi domiciliari.

Azioni previste dal Progetto P.I.P.P.I
PNRR

Sono stati seguiti con i finanziamenti
PNRR 20 nuclei familiari, 20 minori e per
tutti ¢ stato attivato il dispositivo
dell’educativa domiciliare.

Si sono tenuti inoltre 9 gruppi genitori ¢ 9
gruppi per minori.

Sono stati realizzati nel territorio del
Distretto Ovest 2 edizioni dell’Evento
Formativo PIPPI articolato in 2 mezze
giornate

PNRR
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

4. sostegno e presa in carico della

fascia preadolescenziale

(<

adolescenziale e prevenzione delle

forme di disagio COVID correlate

Proseguo/Consolidamento interventi
UFDA

Sono proseguite le attivita di presa in
carico psicologica con i finanziamenti del

progetto Fenice

Sono stati presi in carico 247 adolescenti di
etd compresatrail2 ei 18 anni dal servizio
di NPI territoriale in coordinamento con
1’UOC di NPI Ospedaliera per un totale di
1438 prestazioni di tipo psicologico.

Fondo Ministero della Salute

Decreto Regionale n. 93/2022
“Progetto Fenice:
potenziamento

dell’accesso e la presa in
carico  psicologica  delle
persone vulnerabili”.

5. Rafforzamento della rete di
sostegno alle donne vittime di
violenza

Realizzazione di interventi di
sensibilizzazione su tutto il territorio sui
temi della violenza di genere.

Si sono svolti incontri informativi e
formativi sulla violenza di genere.

videoconferenza rivolta alle Scuole
Secondarie di primo grado sul tema
“Affettivita e Rispetto”;

n. partecipanti 2000

conferenza in presenza e in streaming

rivolta agli studenti delle Scuole
Secondarie di Secondo Grado con la
partecipazione  della  Prefettura  del

Tribunale di
dell’Ordina.
n. 300 alunni in presenza ¢ n.1500 in
collegamento.

Vicenza e delle Forze

Isorisorse
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Obiettivo Attivita realizzate Risultati conseguiti (secondo gli Fonti di finanziamento
indicatori stabiliti) utilizzate
6. Costituzione ed implementazione | Formazione AUlss 8 “Il Contrasto alla | I Centro Ares ha tenuto 4 giornate | FNDPO
della rete dei centri per il | violenza di genere: la presa in carico | formative per il personale AUlss 8 rivolto | RISORSE REGIONALI
trattamento degli uomini autori di | dell’'uomo maltrattante” a 60 discenti.
violenza
7. promozione del benessere e della | Potenziamento attivita del CF affettivita | n. 52 utenti di eta compresa tra 14 anni e 21 | Fondi Reginali

partecipazione giovanile

e sessualita consapevole

Mantenimento Spazio Giovani nelle 3
sedi Consultoriali Distretto Ovest
(Arzignano, Montecchio, Valdagno)
Peer Education presso le Scuole
secondarie di Secondo grado

Piano Operativo Consultori DGRV
1401/23 per la valorizzazione e
potenziamento dei Consultori Familiari
in collaborazione con il Consorzio
Prisma Distretto Ovest.

anni.

n. studenti coinvolti 997

attivita ludico-ricreative rivolte ai giovani

8. Sostegno alla coppia di neo-
genitori nella fase di gestazione e
nei primi anni di vita

Realizzazione delle attivita previste
dalla DGRV 1401/ 23 attraverso la Co-
programmazione co-progettazione con
ETS vincitore della manifestazione di
interesse promossa dall’ AUlss 8

Corsi di accompagnamento alla nascita

Attivazione di diversi gruppi (circa 13) su
tutto il territorio per genitori con figli di
diverse fasce di eta e per genitori separati.
Tali attivita hanno visto una
partecipazione in totale di circa 130
persone.

n. 16 gruppi per 201 future mamme nella
fase di gestazione.

n.15 incontri di gruppo nel post nascita
per un totale di neo mamme.

DGRYV 1401/23
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

9. Promozione e sensibilizzazione
della figura del ruolo del tutore

volontario

Personale individuato sia al

livello

aziendale che del territorio per seguire il

progetto tutori volontari.

I referenti del progetto hanno curato gli
abbinamenti di tutori volontari con minori
stranieri non accompagnati.

isorisorse
protocollo Ufficio Garante dei
Diritti.
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Tavolo Area 2: Persone anziane

Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

2. Monitorare le situazioni di
fragilita sociale e sanitaria, con
I’obiettivo di poter creare percorsi
preventivi e di diagnosi precoce
rispetto all’insorgere della
situazione problematica o dello
stato di bisogno

Monitoraggio  della  popolazione
attraverso i servizi SAD e ADI

- Quantificazione utenti SAD di cui in
ADI

- Quantificazione ore OSS per comune

Fornire informazioni alla popolazione
sui percorsi assistenziali

Fornite informazioni alla popolazione
sui percorsi assistenziali. Pubblicati sul
sito web aziendale:

13/02/-20/02-27/02 e 5/03/2024
Arzignano Corso informativo/formativo
su Curare a Casa

20 aprile 2024

7 maggio 2024- Malattia di Alzheimer:
paziente/famiglia/servizi

13 marzo 2024 a Vicenza e 23 maggio

2024 Ospedale di Vicenza Giornata del
Sollievo

21 settembre 2024 CdS Scalabrin di
Arzignano: Giornata Mondiale
dell’ Alzheimer

Monitoraggio 2024 PUA.
Nel territorio dell’ATS VEN 05 sono

Effettuata rilevazione su dati attivita - anno
2023

Incontri con la cittadinanza su:

- Caregiver e volontari

- Declino cognitivo

- Gestione paziente Alzheimer

- Cure Palliative e Terapia del dolore a casa

FNA
FNPS
FSR
FSE+
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programmate n. 4 Case della Comunita.
Per ognuna di esse ¢ previsto il PUA
(Punto Unico di Accesso).

Sulla base delle indicazioni del DM 77,
della DGR 721/23 ¢ DGR 1558/23, si ¢
costituito un gruppo di lavoro per definire
le caratteristiche dei PUA, I’attribuzione
di personale

vedi punto 4 OBTV SISTEMA

3. Raggiungimento del
riallineamento del numero
impegnative di residenzialita per
persone non autosufficienti con
ridistribuzione di nuove risorse per
impegnative, in attuazione del
Piano Pluriennale previsto dalla
programmazione regionale

In continuita:

monitoraggio budget per utilizzo 100%
FNA

monitoraggio mantenimento requisiti di
autorizzazione e accreditamento UDO
residenziali e semiresidenziali

Utilizzo 100% del budget

Inoltre, € stato monitorato il mantenimento
dei requisiti di autorizzazione e
accreditamento delle unita di offerta
residenziali e semiresidenziali, condizione
per la vigenza dell’accordo contrattuale.
Complessivamente, a dicembre 2024, si
registrano n. 3.516 posti letto accreditati
per persone anziane non autosufficienti di
cui 1.930 nel distretto Est e 1.586 nel
distretto Ovest.

Per 1 centri diurni si contano complessivi
215 posti accreditati, di cui 123 nel
distretto Est e 92 nel distretto Ovest.

Per effetto poi della DGR 465 del
2/05/2024 ¢ stata  attivata  la
sperimentazione per il finanziamento a
budget 2025 dei Centri di Servizio e per la
valorizzazione del case-mix, che ha
richiesto un impegno comune da parte dei
soggetti accreditati e dell’ Azienda e che ha
impattato sull'attivita ordinaria in modo
significativo.

FNA
FSR
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento

4. Uniformare e allineare i criteri di
accesso agli interventi/opportunita
a favore delle persone anziane non
autosufficienti

In continuita:
approfondimento sezioni del Registro

Unico Residenzialita — RUR per offerta

servizi di accoglienza temporanea

Nel 1° semestre del corrente anno sono
stati interessati gli assistenti sociali dei
Comuni del territorio per l'avvio di un
percorso formativo di approfondimento
della valutazione sociale, che si €
regolarmente svolto. E’ stato
parallelamente attivato un gruppo di lavoro
per la raccolta delle proposte di
integrazione e aggiornamento del RUR.
Sono stati effettuati complessivamente 11
incontri in presenza ¢ 4 incontri in
videoconferenza per la raccolta delle
proposte. Tuttavia, I’intervenuta DGR 465
del 2/05/2024 ha condizionato la
definizione delle modalita di governo del
sistema dell’accoglienza temporanea, che
potra trovare esplicitazione nel corso del
2025 in relazione allo sviluppo della prima
fase della sperimentazione introdotta dal
citato provvedimento regionale.

In ogni caso, nel periodo 1/01/2024 —
30/11/2024 sono 33 i CdS che hanno
offerto la disponibilita all’accoglienza
residenziale temporanea a scopo di
sollievo (di cui 19 nel distretto Est e 14 nel
distretto  Ovest). Hanno  accolto
complessivamente 483 persone per 20.336
giorni a cui si aggiungono 179 giorni a
favore di residenti fuori ULSS.

utilizzate
FNA
FSR
Risorse Comunali
FNPS
FSE+
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Obiettivo Attivita realizzate Risultati conseguiti (secondo gli indicatori Fonti di finanziamento
stabiliti) utilizzate
5. Rendere omogenei i criteri di | Le Unita Operative Distrettuali interessate | La  proposta di regolamento ¢ stata | FNA
valutazione multidimensionali hanno collaborato alla revisione del | definitivamente ultimata nel mese di dicembre | FSR
regolamento UVMD il cui coordinamento ¢ | 2024. Il prossimo passaggio prevede che la | Risorse Comunali
stato posto in capo alle Direzioni di Distretto | proposta sia portata all’attenzione del Comitato | p\pg
Est e Ovest. aziendale MAP e PLS e successivamente alla FSE+
E’ stato costituito un apposito gruppo di | Conferenza dei Sindaci.
lavoro che si € incontrato con cadenza
periodica per la formulazione e la
condivisione della proposta di regolamento.
6. Potenziare il Progetto Sollievo | In continuita: Sono operativi n. 26 centri sollievo nel | FSR

rivolto alle persone fragili e alle loro

famiglie, attraverso la
collaborazione con la  rete
territoriale, per favorire 1la

permanenza a domicilio dei malati
di demenza e sostenerne le abilita
residue con attivita dedicate.
Attivare nuovi centri Sollievo
mirati alle esigenze specifiche delle
persone affette da malattia di
Parkinson (es. progetti sollievo)

mantenimento e sviluppo della rete di
sollievo in collaborazione con i Comuni.

E’ stata mantenuta e stabilizzata la rete dei
centri di sollievo in linea con la
programmazione regionale.

Inserimento in programmazione di due
nuovi centri diurni per anziani n.a. (CdS
Papa Luciani di Altavilla e PerCentura snc
di Vicenza rispettivamente di 30 e 20 pp.)

Mappatura del servizio di trasporto esistente
sul territorio (bacino di
utenza/percorsi/mezzi).

territorio aziendale di cui n. 1 per persone
affette da morbo di Parkinson.

Rispetto al 2023 si ¢ passati da 36 a 38 aperture
settimanali.

N. persone coinvolte: 323 malati, 433 familiari
e 78 volontari.

I 26/11/2024 la Direzione aziendale ha
incontrato i Presidenti delle Associazioni di
Volontariato  interessate, unitamente al
Referente aziendale per il Piano Triennale
Alzheimer e Demenze, per condividere un
piano di sviluppo e di evoluzione del progetto
sollievo.

I due nuovi centri diurni sono entrati nel
documento attuativo del Piano di Zona per
I’anno 2024. Si tratta di:

- C.D. “Mariquita” - PerCentura snc per 20
posti

- C.D. “Papa Luciani” - Centro di Servizi - per
30 posti

La mappatura dei servizi di trasporto sara
effettuata nel 2025.

34




Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli indicatori
stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

7. Favorire la creazione di comunita
territoriali inclusive per migliorare
la cura, la qualita di vita e il
benessere delle persone anziane,
attraverso la realizzazione di
modelli efficaci e integrati di presa
in carico e cura globale territoriale
e l'implementazione di un contesto
di vita inclusivo di tutti gli aspetti
bio- psico-sociali ed etici che
caratterizzano e determinano il
benessere dell’anziano (es.
implementazione programma).

Condividere con ATS progetti di
invecchiamento attivo

Mappatura iniziative presenti sul
territorio

Mappatura  iniziative presenti  sul
territorio con riferimento alla DGR
938/2023 “Interventi di promozione e
valorizzazione dell’invecchiamento
attivo”.

Mappatura iniziative presenti sul territorio

Villa Serena di Valdagno “Progetto mi
prendo cura di te”. Incontri di formazione
per caregiver (maggio/giugno 2024)

Progetto ASC Veneto Ente promozione
sportiva) - AMA OdV finanziato dalla
R.V. “Taijiquan e Alzheimer” (lezioni di
accrescimento  abilita ~ mmnemoniche-
direzionalita-equilibrio-respirazione)
maggio 2024 Centro Ricreativo Anziani di
Arzignano

Evento ‘“Festa delle Associazioni e del
Volontariato” - Cafe Parkinson
13/10/2024 Arzignano

Evento “lo caregiver di me stesso” AMA
OdV finanziato dalla R.V - Arzignano
19/10/2024

Evento “Il valore degli anziani: una nuova
risorsa” — CdS Scalabrin 19/11/2024
Arzignano

Risorse comunali
Contributi regionali
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli

Fonti di finanziamento

indicatori stabiliti) utilizzate
8. Implementare gli interventi a | Dare continuita agli interventi a favore | Percorso di informazione/formazione per | FONDO  MINISTERIALE
favore dei caregiver familiari dei caregiver familiari caregiver di persone non autosufficienti | CAREGIVER
organizzato dalla Residenza Parco Citta di | FSE+
Iniziative informative/formative per Vicenza  “Conoscere  per  accogliere” | pNA
volontari e caregiver e pillole (18/04/2024-09/05/2024-27/05/2024). PNRR

informative specifiche da fruire sul web
aziendale

Realizzazione cicli informativi/formativi
per favorire I’acquisizione di abilita nella
gestione appropriata della persona non
autosufficiente: attivazione di percorsi
volti all’acquisizione di abilitd nella
gestione appropriata della persona non
autosufficiente.

Impiego 100% del budget ministeriale
care giver.

Inoltre ¢ stata data continuita al sistema
ICD che ¢& stato caratterizzato anche
dall’introduzione della nuova ICDb plus.
La novita ha richiesto un impegno
particolare per ’avvio delle valutazioni
UVMD per I’accesso al beneficio.

Villa Serena di Valdagno “Progetto mi prendo
cura di te”. Incontri di formazione per caregiver
(4 incontri maggio/giugno 2024).

ANAP — Confartigianato Vicenza-ULSS 8 e

AMA “L’arte della cura” Montorso
20/09/2024.

Caritas Diocesana Vicentina — Diakonia
“L’essenza della cura in famiglia, nel
volontariato e nel lavoro” - Vicenza
(26/09/2024 — 17/10/2024).

Progetto “Parkinson Insieme” — Incontri

settimanali di auto mutuo aiuto e supervisione”
— Parkinson Café Arzignano (da ottobre 2024)
Mantenimento del sistema dell’erogazione di
impegnative caregiver con budget integrativo
aziendale. Con deliberazione n. 333/2024 ¢
stato allocato un budget complessivo di €
425.201,00, di cui €173.616,83 coperto da
finanziamento ministeriale con [’attivazione
sull’intero territorio di 80 impegnative
caregiver, di cui 65 nel distretto Est e 15 nel
distretto Ovest.

Inoltre, sono state emesse ICD come segue:

- 2273 di tipo B (di cui 1447 Est e 826 Ovest)
- 49 di tipo M (di cui 31 Est e 18 Ovest)

- 138 Mgs (di cui 71 Est e 67 Ovest).

La nuova ICDD plus conta complessivamente
115 nuove emissioni (di cui 85 Est e 30 Ovest).
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Infine, si ricorda che con DGR
1558/2023, ¢ stata istituita I’impegnativa
di sollievo per la frequenza dei centri
diurni a cura degli ATS. Per 1’accesso al
beneficio gli aspiranti devono essere in
possesso  di  valutazione UVMD
aggiornata con definizione del profilo di
grave/gravissimo.

Questa Azienda si ¢ impegnata ad assicurare
una ri-valutazione a favore di quanti erano in
possesso di S.Va.M.A. scaduta perché anteriore
al 01/01/2023, sia con punteggio utile (= o >
60) che con punteggio insufficiente (< 60).

In ogni caso, tutti gli aspiranti con punteggio
valido e quelli con punteggio utile perché
aggiornato sono stati rivisti in UVMD per la
definizione della condizione di grave o
gravissimo.

Al 30/11/2024 sono risultate 191 le persone
inserite in centro diurno con impegnativa di
semiresidenzialita, di cui 177 valutate idonee in
quanto hanno visto confermato/aggiornato il
punteggio = o > 60.

9. Collaborare allo sviluppo delle
Azioni del Piano Triennale del
fondo Alzheimer e demenze

Aggiornamento regionale

delle demenze

mappatura

Completato aggiornamento aziendale della
mappatura dei Centri di Sollievo e per pazienti
affetti da morbo di Parkinson. Sono stati
aggiornati gli indirizzi, i recapiti telefonici di
contatto ed indicati i giorni di apertura
settimanali e i relativi orari. Come indicato
dalla Direzione regionale servizi sociali ¢ stato
interessato il Centro regionale per le demenze
per I’aggiornamento della mappa regionale.

FNA

10. Progetto  Sportello
I’ Assistenza familiare

per

Comune di Valdagno - 1 apertura
settimanale dello sportello dedicato
all’incontro domanda/offerta famiglie -
assistenti

n. accessi in corso di verifica

37




Tavolo Area 3: Persone con disabilita

Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

1. Rafforzare i percorsi di
integrazione scolastica appropriati
alle esigenze dei ragazzi

Partecipazione al “Tavolo
Interistituzionale Orientamento ¢ PCTO

Disabilita” Ufficio VIII Ambito
Territoriale Provincia di  Vicenza.
Obiettivo: Realizzazione di un

documento per i PCTO (Percorsi per le
Competenze Trasversali e
I’Orientamento) a favore degli alunni e
studenti in condizione di disabilita

N. 5 incontri del Tavolo di lavoro
Sperimentazione dello strumento di
profilazione su base ICF a livello
provinciale e interistituzionale
Realizzazione  “in  progress”  del
Documento: “Linee di Indirizzo per
Sistema di Accompagnamento alla vita
adulta di bambini e ragazzi con Disabilita”
Realizzazione materiale e strumenti per la
formazione sicurezza nei luoghi di studio e
di lavoro per studenti in condizione di
disabilita

Fondi Ministeriali

2. Implementare gli interventi a
favore dei caregiver

Continuita nell’assegnazione dei voucher
Caregiver.

N. 12 beneficiari

Fondo Regionale

3. Raggiungimento
dell’adeguamento dei processi di
programmazione e dei meccanismi
di regolazione del sistema di unita
di offerta residenziale e
semiresidenziale in relazione alla
programmazione regionale

Attivazione di un tavolo di lavoro
interistituzionale per il rinnovo degli
accordi contrattuali per 1 servizi
semiresidenziali, nelle date indicate:

25 marzo

08 aprile

22 aprile

06 maggio

30 maggio

Raggiunta la stabilita del processo di
adeguamento delle UDO residenziali e
semiresidenziali in relazione alla
programmazione regionale.

Stesa bozza definitiva. In attesa delibera
Ulss.

FNA
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

4. Garantire una risposta educativa
assistenziale e di supporto alla
famiglia unitaria e continuativa

Progetti del PNRR per I’autonomia delle
persone con disabilita afferenti agli ATS
Stabilizzazione delle impegnative di cure
domiciliari.

Si  sono attivate le accoglienze
temporanee come da programmazione
annuale, con I’aggiunta di ATP in extra

Collaborazione attiva con il Comune
Capofila di Ambito Arzignano

Iedf = 34
IecdP = 35
Icd Aut =02

N. 1020 notti.

Fondo Regionale

programmazione per rispondere alle FNA
necessita emergenziali delle famiglie.
5. Uniformare i criteri di accesso | Revisione della procedura di | Documento definitivo in attesa di | FNA
agli interventi/opportunita a favore | assegnazione del contributo ICD-F. deliberazione Ulss.
delle persone con disabilita
6. Rendere omogenei i criteri di | Revisione/aggiornamento del | Realizzato il documento finale, in attesa di | Isorisorse
valutazione multidimensionali. regolamento delle UVMD deliberazione Ulss.

Nominato gruppo di lavoro tra servizi
ulss per la revisione del regolamento
UVMD.

7. Creare nuove sinergie tra il
pubblico e il privato sociale volte a
sviluppare strategie innovative per
implementare e diversificare la rete

dei servizi

Incontri formativi per la stesura del “progetto
di vita” rivolto agli educatori degli enti del
terzo settore e operatori dei Servizi Ulss:

21 Giugno - Educatori ETS

19/04,24/05,21/06, 13/09
operatori Ulss

22/11/2024 Evento con operatori ETS e Ulss
per riflessioni e condivisione sul progetto di
vita.

N. 15 educatori appartenenti agli ETS
N.10 educatori aziendali

N. 45

N. 88
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Tavolo Area 4: Dipendenze

Obiettivo Attivita realizzate Risultati conseguiti (secondo gli Fonti di finanziamento
indicatori stabiliti) utilizzate
1. Promozione di iniziative | L’ articolazione dei progetti descritti di
negli ambiti della prevenzione | seguito ¢ il risultato della
universale, selettiva e indicata (con | programmazione degli interventi di

particolare attenzione alla
popolazione giovanile), garantendo
il supporto attivo di adulti
significativi

prevenzione effettuata negli ultimi anni
all’interno del Dipartimento Dipendenze
tra pubblico e privato e in collaborazione
con il Dipartimento Prevenzione. Uno
degli intenti della programmazione ¢
quello di favorire la maggiore copertura
territoriale possibile e una
differenziazione degli interventi in
relazione ai diversi target:

- Progetto Ap&Ap: appigli e
appartenenze. Incremento delle abilita
sociali nelle scuole secondarie di primo
grado (gestito da SerD Vi e Nuova Vita)

- Progetto Azione Educativa Collettiva.
Istituzione di un gruppo di governance
educativa composto dal dirigente ¢ da
alcuni insegnanti-coordinatori di ogni
singola scuola con [I’obiettivo di
supportare la gestione delle
problematiche degli studenti e della
scuola (gestito dal SerD Vi e Centro
Studi CeiS di Vi)

Favorire

- Progetto Siamo sicuri.

n. scuole secondarie di 1° grado 6
n. studenti coinvolti 765
n. familiari coinvolti 360

n. scuole secondarie di 2° grado 4

n. insegnanti coordinatori e dirigenti 60

n. giovani coinvolti in programmi di
intercettazione precoce 15

n. scuole primarie classi 5" 11

Fondo regionale sanitario
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I’incremento del pensiero critico per gli
alunni delle classi 5" della scuola
primaria (gestito dal SerD 1 di Noventa)

- Progetto Peer. Formazione di un
gruppo di peer su tematiche del consumo
di tabacco, alcol, sostanze psicoattive e
dopanti, comportamenti sessuali (gestito
dal SerD 2 e Dip. Prevenzione)

- Progetto Scuola D+. Istituzione di un
tavolo di lavoro all’interno di ogni scuola
finalizzato  alla  progettazione e
realizzazione di interventi educativi in
classe e nel sistema scolastico, ¢ alla
formazione dei peer (gestito dal Centro
Studi CeiS di Vi)

- Progetto Reti di Comunita. Incremento
delle Life Skills nella scuola primaria e
secondaria di 1° e 2° grado (gestito da
Ass. Papa Giovanni XXIII di Vi)

- Progetto Territoriale nei comuni di
Caldogno e Sovizzo (gestito dal Centro
Studi Ceis di Vi)

n. studenti 240
n. insegnanti 29
n. genitori 424

n. scuole secondarie di 2° grado 6
n. studenti coinvolti 1700

n. scuole secondarie 18
n. studenti coinvolti 4631
n. insegnanti 120

. scuole primarie 11

. scuole secondarie di 1° grado 2
. studenti coinvolti 1070

. genitori coinvolti 550

BB BB

n. giovani coinvolti in programmi di
intercettazione precoce = 20
n. familiari coinvolti in programmi di
intercettazione precoce = 10

Contributi da istituti scolastici

Finanziamento da  alcuni
Comuni DS Ovest ¢ da un
bando del Dipartimento
politiche della famiglia

Fondi comunali
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

2. Attivazione di interventi di cura e
presa in carico di persone con
Disturbo da Uso di Sostanze e Alcol
(con particolare attenzione alla
popolazione giovanile e alle persone
lungoassistite) finalizzati
all’accompagnamento riabilitativo
e al reinserimento sociale

Nuovo Piano Triennale Dipendenze
regionale 2024-26 (in continuita con il
Piano precedente) che comprende due
progettualita, una destinata ai giovani
a Paltra alle persone lungoassistite

GIOVANI

- Continuita Equipe integrate in
ognuna delle 3 sedi del SerD (composte
da operatori SerD e ETS del
Dipartimento)

- Continuita Gruppi per genitori di
utenti giovani in ognuna delle sedi SerD

- Tavoli di coordinamento e percorsi
di coprogettazione nel territorio.

A Vicenza in particolare con le reti
composte dalle ETS del privato afferenti
alle Politiche Giovanili e alcuni Enti del
pubblico (SerD, NPI, Dipartimento
Prevenzione, DSM). Le reti sono cosi
denominate: Focus Giovani
(progettazione interventi politiche
giovanili), Costruire Futuro
(progettazione di azioni di policy
building per la comunita), Alleanze
educative (progetti all’interno della
scuola).

- Utilizzo di spazi esterni neutri per
attivita clinica individuale e di gruppo

Continuita 3 equipe

Realizzato 1 gruppo

Incontri a cadenza mensile o trimestrali

Realizzato un percorso per la definizione
organizzativa delle reti con la produzione
di un documento sulla Governance
Organizzativa condivisa delle reti.

Effettuati colloqui, gruppi e laboratori per
giovani, per 2 giorni alla settimana, presso

Piano Triennale dipendenze
regionale
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una sede della Fondazione San Gaetano e
in seguito presso il Polo Giovani B55 di
Vicenza

GIOVANI

- Progetto Individuazione di un
modello per la presa in carico delle
famiglie multiproblematiche e
attivazione di voucher per
I’accompagnamento all’autonomia.
ATS VEN 06 Vicenza - D.G.R. 69/2023

- Gruppo di lavoro interservizi AULSS 8
Costruire e progettare futuro per il
benessere e la salute mentale dei
giovani e delle loro famiglie. Coordina
DSM

- Progetto Montagnaterapia

Completato il percorso avviato lo scorso
anno dalla cabina di regia per progettare
gli interventi e le prassi operative
interservizi

Realizzati 4 incontri

Realizzati 4 incontri con cadenza mensile

Realizzato un programma di attivita di
escursionismo, arrampicata e cicloberico

LUNGOASSISTITI

- Progetto Campo Marzio, Servizio
Unita di strada, per la riduzione del
danno. Titolari Comune di Vicenza e
AULSS 8 - SerD. Gestito dalla
cooperativa Il Cosmo

- Incontri di coordinamento e
progettazione con ATS, il Comune di
Vicenza su tematiche relative
all’inclusione sociale (tirocini di
inclusione sociale)

n. 4 Incontri trimestrali di coordinamento
con il Comune di Vicenza ¢ la
Cooperativa Il Cosmo

Incontri mensili con 1’equipe di operatori

Realizzati 2 incontri

LUNGOASSISTITI
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- Inserimenti lavorativi

- Gruppo di monitoraggio per la
prevenzione della perdita della
residenza all’interno del SerD

- Trattamenti complementari

Carcere

- Equipe integrata SerD-Ceis per avvio
percorsi di MA (Misure alternative) e
MAP (Messa alla Prova)

- Gruppo elaborazione dipendenza
Liberi Dentro

- Sportello polifunzionale, attivita
informativa sui percorsi di MA

n. 34

Realizzati 5 incontri

Realizzati un percorso di yoga, uno di
arteterapia, un laboratorio di scrittura, uno
di Mindfulness

Incontri settimanali

Alcolisti Anonimi ¢ SerD, settimanale

Fondazione San Gaetano, presente ogni 3
settimane

Fondo regionale sanitario

3. Potenziamento degli interventi e
delle azioni di prevenzione e
sensibilizzazione sul disturbo da
Gioco d’Azzardo Patologico

- Progetto Prevenzione in strada —
Bside. Informazione nel territorio sulle
problematiche connesse al gioco
d’azzardo, con utilizzo di materiale
informativo realizzato e diversificato in
base al target (giovani, donne, ecc.) e
test di verifica.

- Progetto Safe Nigth in game. Per il
target giovani presenza dell’Unita
Mobile in alcune manifestazioni
frequentate dai giovani. Gestito dalla
Fondazione San gaetano onlus.

Punti informativi con unita mobile nei
mercati di Camisano, Vicenza e Lonigo.

n. di uscite con unita mobile 25
n. di soggetti contattati 401

FONDO NAZIONALE
GIOCO D’AZZARDO
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- Progetto 1o non mi gioco. Interventi
nelle classi e formazione di peer rispetto
alla prevenzione al gioco d’azzardo
nelle scuole secondarie di 2°. Gestito dal
Ceis di Schio e

- Incontri del Dipartimento per la
progettazione e programmazione delle
azioni di sensibilizzazione e di contrasto
al gioco d’azzardo patologico.

- Campagna di sensibilizzazione nel
mese di marzo

- Progetto Labirinto esperienze di semi-
residenzialita rivolto ai giocatori
d’azzardo patologico, gestito dalla
cooperativa Cosmo di Vicenz

n. scuole secondarie di 2° grado (14 EST
e OVEST)
n. studenti coinvolti 3.103

Realizzati 10 incontri

Implementazione del sito MAP -
http://www.sitomap.it/ - progetto
multimediale di prevenzione al gioco
d’azzardo patologico e ai comportamenti
di addiction con utilizzo di differenti
media

Incontri di programmazione,
progettazione e attuazione delle azioni
della campagna

n. 3 week-end con n. 5 utenti
n. 2 incontri per familiari
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

4. Riqualificazione e
aggiornamento del Sistema delle
Dipendenze della Regione del
Veneto: miglioramento  della
qualita dei dati

Condivisione e analisi dei dati in
Dipartimento Dipendenze

Redazione di n. 2 report indicanti i
soggetti in carico al SerD, i soggetti in
carico alle Comunita terapuetiche e i

soggetti partecipanti ai gruppi territoriali.

5. Riqualificazione e
aggiornamento del Sistema delle
Dipendenze della Regione del
Veneto: riduzione extrabudget

Coordinamento con i referenti regionali,
le comunita teraputiche e il SerD

Effettuati n 8 incontri

Redazione e condivisione di una flow
chart indicante le buone pratiche per
favorire il monitoraggio della spesa
relativa all’inserimento nella Comunita
Teraputiche, con I’ obiettivo del
contenimento dell’extrabudget

6. Rafforzamento e sviluppo di
servizi territoriali innovativi

Avviati 1 seguenti servizi territoriali:
*Servizio territoriale pedagogico
riabilitativo e/o ergoterapico «Casa San
Danieley, gestito dalla Papa Giovanni
*Progetto residenzialita leggera, gestito
dalla cooperativa Nuova Vita

*Progetto Al Riparo, gestito dalla
cooperativa I1 Cosmo

eIdenti-Key Young, gestito dalla
Fondazione san Gaetano
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Tabella dati 2024

N. lungoassistiti Di cuiin CT Riabilitazione e reinserimento sociale e Inserimento lavorativo
familiare

SerD Vicenza 308 79 80 25

SerD 1 Noventa 43 11 16 2

Tot. DS Est 351 90 96 27

SerD Montecchio e Valdagno2 DS Ovest | 168 45 32 17

Totale SerD 519 135 128 34

Progetto Campo Marzo N. lungoassistiti | Di cui DS EST Di cui DS Ovest Altre ULSS (2,3,6,7,9)
86 26 15 17
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Tavolo Area 5: Salute mentale

Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

1. Integrazione inter-istituzionale

Prosecuzione  gruppi  di  lavoro
multidisciplinari e interservizi con NPI,
IAF, SERD

Prosecuzione collaborazione con
Ginecologia-Ostetricia, Neonatologia,
Consultori Familiari, MMG, PLS, per
misure di prevenzione, diagnosi e cura
della sindrome da depressione post-

Attivati n.8 incontri tra Serd e Csm
(equipe allargate dei due servizi) per la
discussione dei casi complessi e/ o per la
necessita di una valutazione/consulenza.
Organizzati n. 2 incontri tra sottogruppo
CSM e Ser.D per la progettazione e
realizzazione di una scheda di
presentazione dei casi, per il monitoraggio
dell’utilizzo della stessa e per
I’identificazione di buone pratiche per una
presa in carico congiunta dei casi
complessi con particolare attenzione al
target giovanile. Programmazione di n.2
incontri tra referenti dei seguenti Servizi
di tutto il territorio: DSM, NPI, Servizio
Distrettuale Eta Evolutiva, Consultori
Familiari e Tutela Minori, Ser.D, Centro
per i Disturbi del Comportamento
Alimentare, e Disabilita (gruppo
denominato C9). Gli obiettivi raggiunti
sono stati:

- processualizzazione del progetto
di transizione dei casi complessi,

- condivisione di una prassi
operativa e la realizzazione di una
flowchart per 1’attivazione di tavoli tecnici
per la presentazione del caso al servizio
dell’Eta adulta al raggiungimento della
maggiore eta.

Compartecipazione  sociale-

sanitaria
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partum (Ambulatorio Genitori senza
depressione)

Protocolli di risposta ai disturbi
dell’alimentazione per giovani dall’eta
adolescenziale

Attivazione tavolo provinciale per la
prevenzione dei gesti anticonservativi

Revisione protocollo ASO/TSO

Convocazione di 3 tavoli tecnici ad hoc
(tra le équipe dei vari servizi coinvolti)
per la discussione di casi complessi in
transizione.

Attivita svolta regolarmente per tutto il
2024 con i seguenti dati di accesso e
trattamento dicembre 2024

Prime visite 49. 138 controlli psichiatrici,
4 prime visite psicologiche e 128 colloqui
psicologi individuali e anche di coppia e
un gruppo con neo genitori iniziato a
dicembre 2023 e concluso a febbraio 2024
con n. 10 incontri con 8 coppie di neo
genitori.

Sono state svolte n. 3 iniziative pubbliche
in collaborazione con 1’ Associazione
Midori e altre agenzie del territorio, a cui
hanno partecipato complessivamente piu
di 200 tra utenti e familiari

e pubblico generale, le principali in
occasione della Giornata del Fiocchetto
Lilla e del Forum regionale per i Disturbi
della nutrizione e del peso. Sono stati
raggiunti i seguenti obiettivi:

1) attivita di sensibilizzazione in contesti a
rischio o per una precoce individuazione
dei disturbi rivolta ad allenatori sportivi,
educatori, insegnanti, farmacisti;

2) attivita psicoeducativa rivolta a
familiari
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3) attivita informativa rivolta a genitori e
pubblico generale.

Effettuati ad oggi 3 incontri del
costituendo tavolo di prevenzione dei
gesti suicidari in data 14 maggio, 11
giugno e 9 luglio, presso Palazzo Trissino
a Vicenza. Il tavolo ha visto la
partecipazione di 26 interlocutori (numero
verde regione Veneto, associazioni
familiari e del volontariato, Diocesi,
ordini professionali, rappresentanti ordini
professionali...), operanti in citta e
provincia. Gli incontri hanno permesso la
costituzione di una prima rete formale e
informale in grado di intercettare un
disagio psicologico con correlato rischio
suicidario. In attesa di ampliare il tavolo a
livello provinciale.

Tavolo di lavoro formalizzatosi in
occasione del primo incontro presso la
Prefettura di Vicenza in data 22 marzo
2024. Inoltrato al capo di Gabinetto
documento di sintesi dei due protocolli in
uso nelle Aziende Ulss 7 e 8. In attesa di
convocazione per il prosieguo dei lavori
del tavolo.
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli

Fonti di finanziamento

indicatori stabiliti) utilizzate
2. Consolidare il rapporto di . Proseguito il piano PNRR missione 5 1.2. | Compartecipazione
. .. . Implementazione e  rafforzamento | ., . . - . . . T
collaborazione e condivisione di Abitare in Autonomia”. Raggiunto il sociale/sanitaria

progettualita specifiche con gli enti
locali, I’associazionismo ed il
volontariato

progetti di Social e Co-Housing

Attuazione del piano di massima della
semiresidenzialita e conseguente
revisione del piano della residenzialita

Sostegno a progettualita concordate e
condivise con Associazione di Familiari
e Utenti e azioni territoriali di

target di 2 progetti per complessivi 24
posti, suddivisi in 8 appartamenti: 3 a
Vicenza, 3 ad Arzignano, 3 a Valdagno e
2 a Val Liona.

Avviate procedure per ristrutturazione
appartamenti e attivita assistenziali
domiciliari in convenzione con Enti
Privato Sociale accreditato. Attivati 2 e
nuovi gruppi appartamento uno a Vicenza
e uno a Lonigo. Riguardano
complessivamente 4 utenti:2 sono stati
dimessi da una Cab e 2 sono utenti di un
CD.

Piano di massima attivato con delibera
n.1408 del 29.08.2024 in recepimento
DGR n. 875/24 con revisione dei posti e
nuovo accordo contrattuale con Enti
Privato Sociale accreditato. In data
04/10/2024 ¢ stata inviata in Regione la
proposta di riorganizzazione del piano
della residenzialita, di cui si ¢ in attesa di
approvazione.

Avviate n.5 iniziative progettuali in
collaborazione con le 5 associazioni
presenti in Consiglio DSM, con delibera
n. 551 del 05.04.2024. Tutte le attivita
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promozione della salute mentale e di lotta
allo stigma

Diffondere e rinforzare una cultura di
lotta allo stigma e alla discriminazione
nei confronti della malattia mentale
attraverso iniziative di promozione della
salute  mentale, di informazione
sull’offerta di servizi disponibili del
Dipartimento e di integrazione con la
comunita e i vari stakeholders.

Attivazione percorso di promozione e
realizzazione di gruppi di socializzazione
“Club House” nel territorio

Integrazione e sviluppo dei percorsi di
inserimento occupazionale e lavorativo
con SIL- privato sociale

Avvio del progetto “Dopo di noi” in
salute mentale

sono avviate e in monitoraggio di esito a
cura dei referenti del DSM.

Uno dei temi ancora da dare avvio

Sono stati aperti 2 sportelli SIL dal
01.03.2024 presso i CSM di Valdagno e
Noventa, con cadenza settimanali
regolarmente attivi e funzionanti, riviste le
modalita di presa in carico dell’utenza e
ridotte da 36 a 8 le domande in lista
d’attesa di presa in carico per percorsi
SIL.

Da avviare nel 2025: si stanno comunque
avviando i contatti per conoscere le realta
in essere nel territorio del Veneto e nel
servizio disabilita della nostra Ulss
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Obiettivo Attivita realizzate Risultati conseguiti (secondo gli Fonti di finanziamento
indicatori stabiliti) utilizzate
3. Favorire la co-programmazione | Consiglio di Dipartimento di Salute Si ¢ svolta in data 01/02/2024 1’assemblea | Compartecipazione
e la co-progettazione Mentale con convocazione secondo le pubblica DSM con la partecipazione di sociale/sanitaria

linee guida del Progetto Obiettivo Salute
Mentale

Sviluppo del modello Budget di Salute
in armonia con le linee guida regionali.

oltre 150 persone rappresentative di tutte
le agenzie sociali del territorio. Il
Consiglio di DSM ¢ stato convocato nei 3
incontri annuali previsti.

Per le attivita di autorizzazione
all’esercizio ¢ stato stipulato un accordo
preliminare di collaborazione con MMG
che andra implementato nel 2025 con un
percorso ad hoc.

11 DSM Ulss 5 sta partecipando con n.20
utenti in fase di sperimentazione alla
ricerca nazionale budget di salute
promossa dall’Istituto Superiore di Sanita.
E’ arrivato a novembre alla conclusione
della 3”e ultima fase della ricerca e nel
2025 verranno pubblicati gli esiti.
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Tavolo Area 6: Inclusione sociale

Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

2. Rafforzamento sostegni e
strumenti per il PAIS Patto per
P’inclusione sociale

-Prosecuzione corsi di formazione
Progetto GOL

-A seguito della nota MLPS del
19.01.2024 ¢ stato possibile estendere la
possibilita di accedere ai corsi di
formazione GOL anche a nuclei
familiari che si trovano in simili
condizioni di disagio socio-economico
(ISEE < 9.360 €)

-Sostegno socio educativo domiciliare
territoriale

-n.35 persone segnalate al CPI, di cui 25
non beneficiari ADI

-n. 3 educative domiciliari attivate

Fondi Comunali

3. Promuovere il rafforzamento dei
servizi di segretariato sociale

Le attivita dell’ufficio di Ambito sono
state rafforzate con nuove risorse con
profilo amministrativo contabile, al fine
di garantire la migliore gestione dei

processi di monitoraggio,
rendicontazione e affidamento dei
servizi.

-le risorse allocate a favore dell’attivita
dell’ATS sono un avvocato con profilo
giuridico per n. 3 ore settimanali ¢ una
persona con profilo amministrativo per n.
36 ore settimanali.

Svolgono attivita di supporto giuridico-
amministrativo ai professionisti assistenti
sociali, si occupano delle procedure di
affidamento dei servizi, di rendicontazione
e di monitoraggio.
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

4. Sviluppo e ampliamento Sistemi
informativi dedicati al sociale

Gestione informatizzata e uniforme delle
procedure telematiche di gestione degli
interventi sociali dell’ATS

Tramite la piattaforma WelfareGov tutti gli
operatori del Sociale dell’ATS gestiscono
le domande relative ai bandi regionali,
inseriscono 1 contributi  economici
concessi. In questo modo vi ¢ una piena
condivisione dei processi di erogazione
degli interventi e uniformita di gestione dei
dati e delle informazioni. Ogni operatore
inoltre ¢ abilitato nella piattaforma
all’utilizzo del diario sociale dove sono
riportati giornalmente 1 colloqui e le
valutazioni relative all’utenza presa in
carico.

5. P.U.C. — Progetti utili alla
collettivita

Implementazione PUC nei Comuni che
non li hanno mai attivati e rinnovati PUC
gia attivi

n. 3 PUC attivati

lettera c)

Progetto Care Leavers in favore dei
ragazzi e le ragazze che, al
compimento della maggiore eta,
vivono fuori dalla famiglia di origine
sulla base di un provvedimento
dell’ Autorita Giudiziaria.

- Proseguimento percorso per 2 Care
Leavers inseriti nella 2° Coorte (periodo
2019-2024);

- Proseguimento percorso per 4 Care
Leavers inseriti nella 3° Coorte (periodo
2020-2025);

- Affiancamento di tre tutor per
I’autonomia (uno seconda coorte e due
per la terza coorte);

- Partecipazione dei Care Leavers ad
attivita individuali e di gruppo (formali
ed informali);

- Periodiche valutazioni

- Ottenimento dell’autonomia abitativa per
2 Care Leaver;

- Assunzione a tempo determinato per un
care leaver terza coorte € due care leavers
della seconda coorte

- iscrizione universita per un care leaver;

- Ottenimento di sussidi economici (RdC e
Borsa per I’ Autonomia) per 1 Care Leaver

Rendicontazione trasmessa prima coorte,
richiesta di impiego risorse residue

FONDO NAZIONALE PER
IL CONTRASTO ALLA
POVERTA’; Finanziamento
Regione Veneto
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multidimensionali
singoli percorsi;

- Affiancamento per la richiesta di
sostegno economico, per la ricerca attiva
di un’occupazione e per I’autonomia
abitativa;

- Partecipazione ai Tavoli, Regionali e
Nazionali;

- Partecipazione alle Youth Conference
Locali, Regionali e Nazionali.

sull’andamento dei

seconda coorte e monitoraggio
avanzamento economico terza coorte

6. Implementazione dei servizi per
persone in condizione di poverta
estrema e senza dimora

Vedasi obiettivo di sistema

Rinnovata la convenzione Dgr n. 1030
del 2021 con Associazione Salute
Solidale OdV per iniziative di contrasto
alla poverta sanitaria
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2.3 PNRR

I territori sono invitati a compilare una scheda relativa a ogni progetto finanziato a valere su risorse PNRR, utilizzando lo schema seguente. Tutte le schede prodotte
vanno allegate al presente formulario.

Le schede andranno aggiornate annualmente.

Beneficiario VEN_05 Arzignano

Tipologia soggetto beneficiario Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 13/12/2022

Linea di investimento 1.1.1 Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione della vulnerabilita
delle famiglie e dei bambini

Sub investimento Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”

Titolo del progetto Genitorialita positiva

Durata (data inizio — data fine) 36 mesi

Target Famiglie vulnerabili con figli 0- 17 anni (focus fascia 0- 6)
n. Beneficiari 30 famiglie

Impatto sul territorio Tutto il territorio dell’ATS
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Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Fonti di finanziamento integrative (valore)

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

DGR 69/2023 Bando Insieme
PIPPI 13 FNPS

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio,
donne e giovani

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Sono stati raccolti tutti i consensi informati e i pre assessment per un totale
di 13 famiglie. Sono stati presi contatti per 1'individuazione degli educatori
che entro il mese di febbraio 2025, insieme a tutta I'equipe, dovranno
definire I'assessment.

Budget totale in conto corrente €211.500,00
Budget totale in conto capitale

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0

58




Beneficiario

VEN_05 Arzignano

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

09/05/2023

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.1.3 Rafforzamento dei Servizi Sociali a favore della domiciliarita

Titolo del progetto

Progetti di assistenza domiciliare per la dimissione protetta di anziani non
autosufficienti

Durata (data inizio — data fine) 36 mesi
Target Anziani
n. Beneficiari 125

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell’ATS

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Fonti di finanziamento integrative (valore)

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Protocollo ATS — AULSSS
SAD erogato dai Comuni
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Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Area 2: Persone Anziane

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

E’ in fase di predisposizione il contratto con ATI. Successivamente si
procedera con la consegna del Servizio.

Budget totale in conto corrente €330.000
Budget totale in conto capitale

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
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Beneficiario

VEN_06 Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Progetto condiviso con ATS VEN 05 Arzignano

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

10/11/2022

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.1.4 Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno dei
burn out tra gli operatori sociali

Titolo del progetto

Lavorare nel sociale in modo progettuale ed integrato

Durata (data inizio — data fine)

36 mesi

Target

Assistenti Sociali e altri operatori del sociale

n. Beneficiari

245

Impatto sul territorio

Tutto il territorio degli Ambiti Territoriali Sociali coinvolti

Altre fonti di finanziamento

DGR 1297/2023

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Fonti di finanziamento integrative (valore)

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere
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Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Area 6: Inclusione Sociale
3.1.1 Potenziamento del servizio sociale professionale
3.1.2 Supervisione del personale dei servizi sociali

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Fare riferimento all’ATS 06

Budget totale in conto corrente €210.000
Budget totale in conto capitale €0
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
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Beneficiario

VEN_05 Arzignano

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

07/09/2022

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilita

Titolo del progetto

Durata (data inizio — data fine)

36 mesi

Target

Disabili Adulti

n. Beneficiari

12 persone con:

- disabilita sensoriale
- disabilita fisica

- disabilita acquisite
- disabilita psichiche

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell’ Ambito Territoriale Sociale

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

No

Fonti di finanziamento integrative (valore)
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Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Area 3: Persone con disabilita

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

A: “Abitare insieme”

E’ in fase di predisposizione il contratto con il soggetto aggiudicatario
costituitosi in ATI. Successivamente si procedera alla consegna del
Servizio. E’ stato individuato il responsabile del controllo delle check list
per la rendicontazione del finanziamento PNRR.

Budget totale in conto corrente €415.000
Budget totale in conto capitale €300.000
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
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Beneficiario

VEN_05 Arzignano

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

13/12/2022

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilita

Titolo del progetto

Durata (data inizio — data fine)

36 mesi

Target

Disabili Adulti

n. Beneficiari

12 persone con:

- disabilita sensoriale
- disabilita fisica

- disabilita acquisite
- disabilita psichiche

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell’ Ambito Territoriale Sociale

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

No

Fonti di finanziamento integrative (valore)
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Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Area 3: Persone con disabilita

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

B: “Passo dopo passo” Gara espletata, fase di aggiudicazione e firma
contratto.

Budget totale in conto corrente €415.000
Budget totale in conto capitale €300.000
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
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Beneficiario VEN_06 Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati ATS VEN_05 Arzignano

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

Linea di investimento Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento 1.3.2. Stazioni di posta

Titolo del progetto Stazioni di posta - Centri servizi per il contrasto alla
poverta aperti alla cittadinanza, di non grandi dimensioni

Durata (data inizio — data fine) 36 mesi

Target Persone e/o nuclei familiari in condizione di poverta o a rischio di
diventarlo, comprese quelle in condizioni di marginalita estrema e senza
dimora

n. Beneficiari

Impatto sul territorio Tutto il territorio dell’ Ambito Territoriale Sociale

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) POC, bilanci Comuni degli Ambiti

Fonti di finanziamento integrative (valore) € 150.000
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Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Piano Locale contrasto alla Marginalita

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Area 6: Inclusione sociale
3.1.7 Pronto Intervento sociale

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

11 progetto esecutivo ¢ stato approvato, prevede interventi di ristrutturazione
e riqualificazione di immobili esistenti presso Casa Alice Dalli Cani.

In fase di indizione di gara con procedura ristretta.

Il servizio di gestione della struttura ¢ stato affidato da marzo 2024 a
febbraio 2025 alla Cooperativa Cosmo per € 193.000, sono in corso le
procedure per indizione di nuova gara per proseguire l'erogazione del
servizio con una previsione di spesa annua di € 210.000.

Budget totale in conto corrente €

Budget totale in conto capitale €200.000
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
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2.4 Riportare esempi di co-progettazione.

La co-progettazione per investimento 1.3.1 housing first. Nell’ambito dell’investimento 1.3.1 del PNRR ¢ stata scelta una procedura ai sensi dell’art. 57 del
Codice del Terzo Settore. Il Documento Progettuale prevede la realizzazione di appartamenti per persone senza dimora, inclusa la ristrutturazione degli stessi, e
la realizzazione dei servizi di accompagnamento all’autonomia.

Altre iniziative di co-progettazione si sono realizzate per il Bando Di Nuovo a Casa e per il Bando Insieme DGR n. 69/2023.

L’ Autorita di Gestione del FAMI con decreto prot. n. 5254 del 10.6.2024 ha approvato la proposta progettuale SPIR.NET 2 presentata dall’ AULSS 8, su delega
della Regione Veneto. Sono partner co-beneficiari tutte le altre AULSS del Veneto, I’Istituto Superiore di Sanita - Centro Nazionale di Salute Globale - ¢ il
partner tecnico I’ATS GEA - SIMM. Sono soggetti obbligatori le UTG Prefetture del Veneto e i Comuni titolari di Progetti SAI, oltre a numerosi soggetti aderenti
che sono impegnati nell’accoglienza di richiedenti e titolari di protezione internazionale in condizione di vulnerabilita.
11 22 novembre 2024 ¢ stata data comunicazione di avvio delle attivita che si dovranno realizzare entro trentasei mesi.

2.5 Riportare esperienze di welfare generativo e di comunita realizzate nei territori.

Nel corso del 2024 si ¢ proseguito con 1’attivazione dei P.U.C. (Progetti Utili alla Collettivita) e dei tirocini RIA.

Alcuni Comuni dell’ATS hanno stipulato un partenariato per il progetto Gambare, il quale prevede le seguenti attivita:
1. Percorso di orientamento di base (2 ore) e specialistico (6 ore)

Incontri di gruppo

Attivita singole

Laboratori formativi (40 ore) con rimborso spese ¢ attestato di partecipazione

Si aggiunge la possibilita di un inserimento lavorativo tramite tirocinio

nhkhwbd
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Sezione 3 _Risorse economiche impegnate al 31.12.2024

Tabella n. 3

Indicare gli importi al 31/12 dell’anno precedente (2024)

Fonti di finanziamento

SPESA
Aree di intervento | Fondi UE — Ministero Regione Comun/ATs | Entiprivati | o [itcelrfllzczre Altre Fonti | ANNUALE PER
AdG MLPS & (specificare) ptar of) (specificare) AREA DI

& INTERVENTO
Famiglia, infanzia,
adolescenza, minori
in condizioni di 60.264,21 € - € 695.240,72 € 26.929,40 € - € - € - € 782.434,33 €
disagio, donne e
giovani
Persone anziane - € - € 29.480.751,51 € - € - € - € - € 29.480.751,51 €
Persone con - € 32.553,16 € 4.374.246,84 € 1.460.000,00 € - € - € - € 5.866.800,00 €
disabilita
Dipendenze - € - € 230.509,08 € - € - € - € - € 230.509,08 €
Salute mentale - € - € 5.156.493,19 € 93.457,42€|  3.760,00 € 27.145,00 € - € 5.280.855,61 €
Inclusione sociale - € 265.757,43 € - € 193.534,80 € - € - € - € 45929223 €
SPESA ANNUALE
PER FONTE DI 60.264,21 € 298.310,59 € 39.937.241,35 € 1.773.921,62 €| 3.760,00 € 27.145,00 € - € 42.100.642,76 €
FINANZIAMENTO
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Tabella n. 4
Indicare gli importi al 31/12 dell’anno precedente (2024)

Spesa per macro area di offerta

Aree diintervento Interventi e servizi Trasferimenti in denaro Strutture SIEB ANINULILIE 2151
AREA DI INTERVENTO
gfs?;?fadéﬂff? ?2353;’3?5““2& minor in condizioni di 255.439,95 € 526.994,38 € - € 782.434,33 €
Persone anziane 1.728.262,00 € 27.752.489,51 € - € 29.480.751,51 €
Persone con disabilita 896.800,00 € 4.970.000,00 € - € 5.866.800,00 €
Dipendenze 230.509,08 € - € - € 230.509,08 €
Salute mentale 199.589,45 € 2.694.200,09 € 2.387.066,07 € 5.280.855,61 €
Inclusione sociale 459.292,23 € - € - € 459.292,23 €
SPESA ANNUALE MACRO AREA DI OFFERTA 3.769.892,71 € 35.943.683,98 € 2.387.066,07 € 42.100.642,77 €

Nelle due tabelle sono riportati i dati economici che rappresentano la valorizzazione delle attivita dell’ULSS 8 e degli ATS.

Gli importi si riferiscono alle azioni realizzate nel corso dell’anno 2024, fanno eccezione le attivita realizzate ad isorisorse (non valorizzate).

Si precisa, infine, che per I'ATS sono stati indicati gli importi impegnati al 31/12/2024 relativi al periodo di effettiva realizzazione delle attivita.

71




Sezione 4 _ Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti

Il quadro conoscitivo del territorio € stato arricchito dal rilevante contributo dell’edizione annuale dell’indagine del Sole24 Ore sulla Qualita della vita, pubblicata
il 16 dicembre 2024, che pone Vicenza all'8° posto della classifica generale su 107 province, ben 14 posizioni in piu rispetto all’anno 2023.

Yicenza v

Qualita dellavitaa La performance migliore ¢ peggiore @
Vicenza 3 inchasica 108" inclassifica
Indice dilitigiosita Numero di ore cig autorizzate
8° Cause civill iscritte ogni 100mila abitanti (Elaboraziane Ore medie per impresa registrata (glab. su dati Inps,
' su dati Glustiziait 2023) gon-sett 2024)
Popolazione: 850.942 i
(2024) Istat 18722 @D | 21285 193 G

https://lab24.ilsole24ore.com/qualita-della-vita/vicenza
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L'ottavo posto di Vicenza nella classifica generale ¢ la sintesi delle valutazioni di 90 indicatori da fonti certificate, divisi in sei categorie tematiche: ricchezza e
consumi; affari e lavoro; ambiente e servizi; demografia, salute e societa; giustizia e sicurezza; cultura e tempo libero.

Nella maggior parte delle categorie Vicenza ha fatto meglio dello scorso anno, in due ¢ peggiorata.

Nella categoria “cultura e tempo libero” Vicenza ¢ al 34 ° posto, guadagnando 21 posizioni rispetto allo scorso anno. Bene I’indice di lettura e quello di sportivita,
ma abbassa la media il 100° posto per numero di bar, cinema e ristoranti.

Interessanti i dati sugli amministratori comunali. Gli under 40 sono il 29% del totale e fanno meritare a Vicenza un’ottima 11a posizione, mentre le donne sono il
32,9%, in calo del 4,9% rispetto al 2023, tanto da far meritare a Vicenza il 45° posto.

L’ampia gamma di servizi interamente online offerti dai Comuni alle famiglie fa meritare a Vicenza il 15° posto a livello nazionale
Piu 22 posti per la categoria "ambiente e servizi", che portano Vicenza in 11a posizione.

Bene la densita di impianti fotovoltaici (9° posto), I'efficienza delle reti di distribuzione acqua potabile (18° posto), le piste ciclabili (+11,4% rispetto allo scorso
anno). Meno bene il 92° posto in classifica per concentrazione media annua di pm10.

La categoria "demografia e societd" piazza Vicenza al 16° posto, +2 rispetto al 2023.
Aumenta il tasso di natalita (+6,1%).

La qualita della vita degli anziani ¢ alta (6° posto in generale). Bene anche il 23° posto dei bambini. Ad abbassare il risultato generale ci pensano pero i giovani,
con un quoziente di nuzialita al 92° posto e, ahime per loro, il 98° posto per concerti.

Piu 9 posizioni anche per "ricchezza e consumi", categoria che vale a Vicenza un ottimo 14° posto, che sale a 12 per valore aggiunto pro capite e addirittura a 6 per
numero di famiglie con isee basso.

Due segni negativi per "giustizia e sicurezza" e "affari e lavoro".
Scende di 7 posizioni Vicenza e si assesta su un piu che buono 22° posto nella categoria "giustizia e sicurezza"

Cinque indicatori sono a quota zero: infanticidi, omicidio preterintenzionale, produzione o traffico per stupefacenti, associazioni di tipo mafioso, contrabbando.
Buono anche l'indice di litigiosita (3° posto assoluto, con 1.872 cause civili ogni 100.000 abitanti su una media italiana di 2.128). Le criticita riguardano invece la
violazione della proprieta intellettuale (15° posto) e le truffe e frodi informatiche (19° posto).

La categoria dove Vicenza ha la posizione piu bassa ¢ "affari e lavoro", 42° posto e 17 posizioni perse rispetto allo scorso anno. Buono il 6° posto per quota di
export sul Pil. Bene anche il leggero aumento dell'occupazione femminile e delle imprese femminili. Ma abbassa la media il numero di ore cig autorizzate, che
piazza Vicenza al 103° posto (193 ore medie per impresa registrata su una media di 68).

testo tratto dal sito della Provincia https://www.provincia.vicenza.it
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Sezione 5_ Eventuali modifiche nella governance

Nel corso del 2024, sono avvenute le elezioni amministrative che hanno coinvolto 35 Comuni appartenenti al territorio dell’ AULSS 8 Berica:

Agugliaro, Alonte, Altavilla Vicentina, Altissimo, Arcugnano, Arzignano, Asigliano Veneto, Bressanvido, Camisano Vicentino, Campiglia dei Berici, Castegnero,
Cornedo Vicentino, Creazzo, Dueville, Grisignano di Zocco, Grumolo delle Abbadesse, Isola Vicentina, Longare, Montebello Vicentino, Montecchio Maggiore,
Montegaldella, Monticello Conte Otto, Montorso Vicentino, Nogarole Vicentino, Noventa Vicentina, Pojana Maggiore, Pozzoleone, San Pietro Mussolino,
Sossano, Sovizzo,Torri di Quartesolo, Trissino, Valdagno, Villaga, Zovencedo.

Di questi, n. 11 Comuni sono dell’ Ambito Territoriale Sociale VEN 05 Comitato dei Sindaci di Distretto Ovest, tra i quali anche il Comune referente dell’ATS, e
n. 24 Comuni appartenenti all’ Ambito Territoriale Sociale VEN 06 Comitato dei Sindaci di Distretto Est.

Pertanto sono intervenuti dei cambiamenti significativi con nuovi sindaci e nuovi assessori alle politiche sociali. Tali cambiamenti sono avvenuti di conseguenza

anche all’interno dei Tavoli tematici, salvaguardando la composizione politica e tecnica comunale dei Tavoli stessi, cosi come previsto dalle Linee di indirizzo e di

coordinamento strategiche per la programmazione locale dei due Comitati dei Sindaci di Distretto.
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Sezione 6 Programmazione operativa delle attivita per obiettivo

6.1 Obiettivi di sistema

Obiettivi

Azione/intervento da
realizzarsi nell’anno

AREA tematica (Indicare le
aree interessate e il
responsabile dell’azione)

Fonte/fonti di finanziamento
che si intende impiegare

1 | Potenziamento del servizio sociale professionale

(LEPS)

I Comune di Zermeghedo
finora sprovvisto della figura
dell’assistente sociale nel 2025
attivera una convenzione con i
Comuni di  Gambellara-
Montorso per la gestione dei

Servizio Sociale in forma
associata
Ulss 8 programma

I’assunzione di n. 3 assistenti
sociali in conseguenza di turn
over per pensionamento

Tutte

Dipartimento per le Dipendenze
Dipartimento Salute Mentale
IAF - Eta Evolutiva

Fondi Comunali

Fondo Sanita

2 | Supervisione del personale dei servizi sociali

(LEPS)

-1.1.4 PNRR: Realizzazione
come da cronoprogramma

investimento
INTERDISTRETTUALE

-DGR 1297/2023: affidamento
del servizio e avvio delle
attivita di supervisione

PNRR

DGR
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Obiettivi

Azione/intervento da
realizzarsi nell’anno

AREA tematica (Indicare le
aree interessate e il
responsabile dell’azione)

Fonte/fonti di finanziamento
che si intende impiegare

Servizi sociali per le dimissioni protette (LEPS)

-1.1.3 PNRR Avvio della
progettualita

-Prosecuzione della
progettualita «Di Nuovo A
Casa»

PNRR

Fondazione Cariverona, ETS,
Comuni, Aulss, ATS, case di
riposo

Potenziamento dei servizi sociali

-assunzione personale per
ATS tramite manifestazione di
interesse all’avviso pubblico
del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali
Programma Nazionale
Inclusione e Lotta alla Poverta
2021- 2027

-assunzione n. 2 assistenti
sociali a tempo indeterminato
per DI'ATS, di cui una
assegnata a tempo parziale al
PUA di Lonigo

PUA nelle 4 Case della
Comunita:

- Delibera Comitato Sindaci
assunzione n.1 ass. sociale

- Carta dei Servizi PUA

- Sperimentazione PUA CdC
Lonigo

Tutte

n.3 funzionari amministrativi

n. 3 funzionari contabili
n. 3 funzionari psicologi
n. 9 funzionario educatore
professionale socio-

pedagogico/pedagogista

Programma Nazionale
Inclusione e Lotta alla Poverta
2021-2027

Fondo Non Autosufficienza
PNRR
Fondo Sanita
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Obiettivi

Azione/intervento da
realizzarsi nell’anno

AREA tematica (Indicare le
aree interessate e il
responsabile dell’azione)

Fonte/fonti di finanziamento
che si intende impiegare

Promozione della presa in carico
multidisciplinare (LEPS)

Progetto “Bando INSIEME -
DGR 69/23”. Nel corso del
2025 si implementera la
sperimentazione per 8 nuclei
familiari e successivamente
si estenderanno gli interventi
in tutti i Comuni dell’ATS
VEN 05. Questo progetto, a
valenza preventiva, ¢ rivolto
alle famiglie fragili e istituisce
le Equipe Multidisciplinari
Interservizi, strumento
cardine per la presa in carico
integrata delle situazioni
familiari complesse con
bisogni assistenziali, educativi
e sociosanitari.

E’ prevista la
programmazione della
formazione sugli strumenti di
valutazione e
approfondimento sul tema
della valutazione partecipativa
in collaborazione con
Universita di Padova

-individuazione e presa in
carico delle famiglie e
prosecuzione dei casi

Famiglia, infanzia, adolescenza,

minori in condizioni di disagio

DGR 69/2023
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Obiettivi

Azione/intervento da
realizzarsi nell’anno

AREA tematica (Indicare le
aree interessate e il
responsabile dell’azione)

Fonte/fonti di finanziamento
che si intende impiegare

Potenziamento delle reti territoriali

Prosecuzione e rinnovo PUC e
implementazione nei Comuni
mancanti

Pronto intervento sociale (LEPS)

11 servizio di gestione della
struttura “Casa Alice Dalli
Cani” ¢ stato affidato da
marzo 2024 a febbraio 2025
alla Cooperativa Cosmo per €
193.000, sono in corso le
procedure per indizione di
nuova gara per proseguire
l'erogazione del servizio con
una previsione di spesa annua
di € 210.000.
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6.2 Obiettivi tematici

Legenda:

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Area 2: Persone anziane

Area 3: Persone con disabilita

Area 4: Dipendenze

Area 5: Salute mentale

Area 6: Inclusione sociale

Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

strumenti organizzativi
a favore della famiglia

69/23”. Nel corso del 2025 si
implementera la sperimentazione
per 8 nuclei familiari e
successivamente si estenderanno
gli interventi in tutti i Comuni
del’ATS  VEN 05. Questo
progetto, a valenza preventiva, ¢
rivolto alle famiglie fragili e
istituisce le Equipe
Multidisciplinari Interservizi
(EMI), strumento cardine per la
presa in carico integrata delle
situazioni familiari complesse con
bisogni assistenziali, educativi e
sociosanitari.

sperimentali

N. 60 EMI per n. 60 nuclei

con presa in
multidisciplinare
erogazione voucher

carico
per

figli minori

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
1 | Sviluppo degli | Progetto “Bando INSIEME - DGR N. 8 EMI per 8 nuclei | Famiglie fragili con | DGR 69/2023

79




Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
Sviluppo del sistema | Riorganizzare momenti
integrato di interventi e | informativi e di
servizi sociali a favore | aggiornamento con tutti gli
della famiglia operatori sociali dell’ambito
finalizzati a condividere le
opportunita  esistenti, 1
finanziamenti attivi e le
modalita di accesso alle
risorse sia per adulti che per
minori
Sostegno delle famiglie | Promuovere e supportare | Responsabili N. 20 partecipanti al | Minori inseriti  in | FNPS+PNRR
e dei minori in | progettualita che prevedono | CF/Tutela Minori | progetto famiglie “negligenti”
condizioni di | I'utilizzo di  interventi
vulnerabilita. educativi domiciliari.

Azioni previste dal Progetto
P.I.P.P.I PNRR-FNPS
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Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
Sostegno e presa in | A gennaio 2025 ’AULSS 8 ha | Responsabile N. 339 pazienti trattati Preadolescenti/adoles | APS Vicenza for
carico  della  fascia | sottoscritto la Convenzione U.0.C (si prevede un incremento) | centi Children
preadolescenziale e|conl Associazione dl . Neuropsichiatria con quadri clinici
adolescenziale e | Promozione Sociale "Vicenza | jpniile psicopatologici Fondazione
. For Children APS”, finalizzata . .
prevenzione delle forme . Emanuela Luigi e
di  disagi COVID al reclutamento di personale Maria Dall
1 15aglo clinico e all’attivazione di aria Lalla
cor relafe equipe multidisciplinari per Vecchia onlus
(Interdistrettuale) favorire I’accesso ai servizi

psicologici delle fasce piu
deboli della popolazione, con
priorita per i pazienti affetti da
patologie oncologiche, nonché
per il

supporto psicologico dei
bambini, degli adolescenti e
dei loro familiari con funzione
di

accompagnamento durante la
malattia.

11 proseguimento del supporto
psicologico degli adolescenti
in fascia 12-18 anni, seguiti
dalla UOC Neuropsichiatria
Infantile, sara garantito da
detta Convenzione.
L’Associazione V{C ha
stipulato i contratti di
collaborazione con 5 psicologi
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Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
Rafforzamento  della | Proseguire  le attivitd | Responsabile n.3 incontri sul tema | Alunni scuola | FNDPO
rete di sostegno alle | previste dal protocollo di | CF/Tutela Minori | rivolti alla cittadinanza e | secondaria di secondo | Risorse Regionali
donne vittime di | rete territoriale e provinciale | Distretto Ovest alle scuole. grado
violenza per il contrasto alla violenza
(Interdistrettuale) di genere e consolidare la
connessione di rete tra gli
attori  attivi in  questo
fenomeno
Costituzione ed | Implementazione della rete | Responsabile

implementazione della | di collaborazione con i | CF/Tutela Minori
rete dei centri per il | Centri per il trattamento | Distretto Ovest
trattamento degli | degli uomini autori di
uomini autori di | violenza  presenti sul
violenza territorio.
Promozione del | Proseguo attivita del CF | Responsabili n.20 percorsi di Peer | Alunni scuola
benessere e della | sull’affettivita e sessualita | CF/Tutela Minori | Education secondaria di secondo | FSR
partecipazione consapevole in | Direttore del grado.
giovanile collaborazione  con il | Dipartimento di
(Interdistrettuale) Dipartimento di | Prevenzione.
Prevenzione.
Sostegno alla coppia di | 2025 Responsabili n.15 incontri CAN neo genitori Isorisorse
neo-genitori nella fase | Proseguo Corsi di | Consultorio n.10 incontri post CAN
di gestazione e nei primi | accompagnamento alla | Familiare/Tutela
anni di vita nascita e gruppi post | minori
nascita
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n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)

9 | Promozione e | Proseguo del progetto di | I referenti del Favorire la partecipazione isorisorse
sensibilizzazione della | Formazione dei  Tutori | progetto al Corso dedicato che protocollo  Ufficio
figura del ruolo del | Volontari. seguiranno il verra  organizzato  dal Garante dei Diritti.
tutore volontario percorso di Garante dei Diritti.

abbinamento tra
Tutori € minori in
stato di necessita.

10 | NUOVO OBIETTIVO | Supporto psicoeducativo e | Coordinatrice Continuazione e | Destinatari intermedi: | Finanziamento
Supporto psicoterapeutico ai minori | progetto “Ci sono | compimento delle prese in | équipe privato
psicoeducativo e | vittime di violenza assistita, | anch’io” carico attuali e incremento | multidisciplinare,
psicoterapeutico a | allo scopo di rielaborare il | Villaggio SOS di | nuove prese in carico servizi sociali
minori vittime di | vissuto di violenza e | Vicenza territoriali, centri
violenza assistita ai loro | prevenire comportamenti a antiviolenza, staff
adulti di riferimento | rischio, ¢ alle loro madri, al delle strutture
protettivi fine di incrementare la loro residenziali locali.

consapevolezza degli effetti Destinatari finali:

della violenza sui figli e
fornire  loro  strumenti
specifici di supporto al loro
ruolo genitoriale.

minori  vittime  di
violenza assistita ¢ i
loro adulti di
riferimento protettivi
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Tavolo Area 2: Persone Anziane

Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione popolazione annuale finanziamento
(destinatari
intermedi e finali)

Monitorare le situazioni | Fornire informazioni alla | Dirigenti Incontri con la | Cittadini territorio | Risorse comunali
di fragilita sociale e | popolazione sui percorsi | ATS6 cittadinanza su: ULSS 8 Berica FSR
sanitaria, con I'obiettivo | assistenziali (in continuita | ATSS - Caregiver e volontari
di poter creare percorsi | con ’anno 2024) UOC Disabilita e | - Declino cognitivo
preventivi e di diagnosi Non - Gestione  paziente
precoce rispetto Autosufficienza | Alzheimer
all'insorgere della - Cure Palliative e Terapia

situazione problematica

del dolore a casa

o dello stato di bisogno.
Quantificazione utenti
SAD di cui in ADI

Quantificazione ore OSS

per comune

Pubblicazione n. 3
Percorsi assistenziali sui
siti aziendale e comunali

PUA nelle 4 Case della
Comunita:

- Delibera Comitato Sindaci
assunzione n.1 ass. sociale

- Carta dei Servizi PUA

- Sperimentazione PUA
CdC Lonigo

Vedi p. 4 OBTV SISTEMA
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Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
Raggiungimento del | Applicazione del nuovo | UOC Disabilita e | Utilizzo 100% FNA Azienda ULSS FNA
riallineamento del | sistema a budget del | Non Comuni FSR
numero impegnative di | finanziamento dei Centri di | Autosufficienza | Aggiornamento Enti titolari di UDO
residenzialita per | Servizio e per la dell’offerta ai bisogni del | per persone anziane
persone non | valorizzazione del case-mix territorio  (sviluppo e | non autosufficienti
autosufficienti con | (DGR 465/2024) modulazione UDO)
ridistribuzione di nuove
risorse per impegnative, | Aggiornamento  sviluppo
in attuazione del Piano | UDO residenziali:
Pluriennale  previsto | trasferimento 120 pp letto da
dalla programmazione | Residenza S. Pietro a
regionale Residenza  Laghetto -
Vicenza
- inserimento in
programmazione nuova
Casa per persone anziane
autosufficienti nel comune
di Longare per 40 pp letto
- progetto cohousing n. 7
alloggi per persone anziane
e/o disabilita
Uniformare e allineare i | Definizione del servizio di | UOC Disabilita e | Documento di | Azienda ULSS FNA
criteri di accesso agli | accoglienza temporanea | Non aggiornamento/integrazio | Comuni FSR
interventi/opportunita | nell’ambito del nuovo | Autosufficienza | ne del RUR Enti titolari di UDO | Risorse Comunali
a favore delle persone | sistema di finanziamento a per persone anziane | FNPS
anziane non | budget dei CdS (DGR non autosufficienti FSE+
autosufficienti 465/2024)
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Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
Rendere omogenei i | Condivisione della nuova | Direttore di | Attuazione del | Azienda ULSS FNA
criteri di valutazione | proposta di regolamento | Distretto regolamento UVMD | Comuni FSR
multidimensionali UVMD con il Comitato aggiornato Risorse Comunali
aziendale MAP e PLS e FNPS
successivamente passaggio FSE+
in Conferenza dei Sindaci.
Infine adozione
deliberazione di
approvazione ed
applicazione.
Potenziare il Progetto | In continuitd: mantenimento | UOC Disabilita e | - Attivazione di almeno 1 | Azienda ULSS FSR
Sollievo rivolto alle | e sviluppo della rete di | Non nuovo centro di sollievo Comuni
persone fragili e alle | sollievo in collaborazione | Autosufficienza Centri di Servizio per

loro famiglie, attraverso
la collaborazione con la
rete territoriale, per
favorire la permanenza
a domicilio dei malati di
demenza e sostenerne le
abilita  residue con
attivita dedicate.
Attivare nuovi centri
Sollievo mirati  alle
esigenze specifiche delle
persone affette da
malattia di Parkinson.
(es progetti sollievo)

con 1 Comuni

In continuita: mantenimento
e sviluppo dei Centri Diurni
socio-sanitari a supporto
della domiciliarita:

- Arcugnano per 24 pp.

- Arzignano per 30 pp.

- Longare ampliamento 10

pp.

- Ricognizione territoriale
€ proposte

persone anziane n.a.
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Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
Favorire la creazione di | In continuita: mappatura e | ATS5 - Ricognizione territoriale | Azienda ULSS Risorse comunali
comunita territoriali | divulgazione iniziative di | ATS6 - Promozione  sui | Comuni Contributi regionali
inclusive per migliorare 1a | ,romozione del benessere (a | UOC Disabilita e | siti  web aziendale e | Centri di Servizio per
cura, la qualita divita e il | ;). ATS ¢ Terzo Settore) | Non comunali persone anziane n.a.
benessere  delle persone Autosufficienza Associazioni di
anziane, attraverso la u .
realizzazione di modelli Volontariato, ecc....
efficaci e integrati di presa
in carico e cura globale
territoriale e
implementazione di un
contesto di vita inclusivo
di tutti gli aspetti bio-
psico-sociali ed etici che
caratterizzano e
determinano il benessere
dell’anziano (es.
implementazione
programma
invecchiamento attivo).
Implementare gli | In continuita: interventi di | UOC Disabilita e | - Impiego 100% fondo | Cittadini territorio | Finanziamento
interventi a favore dei | sostegno a favore dei caregiver | Non ministeriale/regionale ULSS 8 Berica che | ministeriale e
caregiver familiari familiari Autosufficienza ) assistono persone | aziendale
In continuita: assestamento del - Realizzare almeno 2 anziane n.a.
sistema di erogazione iniziative

dell’impegnativa di sollievo
per la frequenza dei centri
diurni a cura degli ATS (DGR
1558/2023).

informative/formative

- Promozione sul sito
aziendale
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n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
9 | Collaborare allo | In continuita: | UOC Disabilita e | - Aggiornamento Azienda ULSS FSR
sviluppo delle Azioni | aggiornamento della | Non sedi progetto sollievo sulla | Comuni
del Piano Triennale del | mappatura regionale delle | Autosufficienza | piattaforma regionale Caregiver delle
fondo Alzheimer e | demenze persone con disturbo
demenze neurocognitivo
10 | Sportello Assistenti | Continuita: Comune di | ATSS n. di accessi Cittadini, Ats
Familiari Valdagno - 1 apertura
settimanale dello sportello
dedicato all’incontro
domanda/offerta famiglie -
assistenti
11 | NUOVO OBIETTIVO | Sono due piattaforme | Centro di Servizio | elenco delle realta presenti | Enti istituzionali Centro di Servizio

Riuso delle piattaforme
RSI "Una Rete di
Servizi Integrati a
sostegno del Territorio"
e RIAT "Una Rete per
I'Invecchiamento Attivo
Territoriale"

promosse dal Centro di
Servizio per il Volontariato
della provincia di Vicenza
che convergeranno in una.
Questi strumenti sono stati
sviluppati con I'obiettivo di
ampliare la qualita e
I’opportunita di accesso ai
servizi di sostegno per le
persone che vivono in
condizioni di fragilita e a
rischio di esclusione sociale.
Le piattaforme RSI e RIAT
offrono diverse funzionalita
per enti, associazioni e
cittadini:

per il
Volontariato della
provincia di
Vicenza

nella provincia di Vicenza

n. servizi disponibili sul
territorio, suddivisi per
categorie

Associazioni
Cittadinanza

per il Volontariato
della provincia di
Vicenza
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Enti e Associazioni: Un
elenco dettagliato delle
realta presenti nella
provincia di Vicenza, con
possibilita di ricerca testuale
e visiva tramite mappa.
Servizi: Una panoramica dei
servizi  disponibili  sul
territorio,  suddivisi  per
categorie, per facilitare
l'individuazione del
supporto necessario.
Bacheca delle Opportunita:
Uno spazio dedicato a chi
cerca volontari o desidera
offrire il proprio tempo e le
propriec  competenze  al
servizio della comunita.
News: Uno spazio dedicato
a tutti gli enti per
promuovere e informare la
cittadinanza su  eventi,
servizi e novita in genere.
L’esigenza del riuso ¢ sorta
nel Tavolo area persone
anziane, ma ha una
dimensione di trasversalita
che sara considerata nella
prossima programmazione.
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Tavolo Area 3: Persone con disabilita

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
1 | Rafforzare i percorsi di | Partecipazione al “Tavolo | Eta evolutiva. N. incontri  del | Destinatari Intermedi: | Fondi Ministeriali
integrazione scolastica | Interistituzionale Tavolo PCTO Dirigenti Scolastici
appropriati alle esigenze | Orientamento e  PCTO Referenti CTI e
dei ragazzi Disabilita” - Ufficio VIII Pubblicazione  del | Insegnanti, Specialisti e
Ambito Territoriale Provincia Documento: “Linee | Operatori Aziende
di Vicenza. di  Indirizzo per | ULSS Provinciali,
Realizzazione del Sistema di | Pediatri, Comuni,
Documento: “Linee di Accompagnamento | Centri Impiego,
Indirizzo per Sistema di alla vita adulta di | Associazioni Genitori e

Accompagnamento alla vita
adulta di bambini e ragazzi
con Disabilita

bambini e ragazzi
con Disabilita

Terzo settore
Destinatari finali: alunni
e studenti in condizione
di disabilita

2 | Implementare gli
interventi a favore del
Caregiver.

Formare e supportare i
caregiver e le famiglie e
favorire la permanenza

Per I’anno 2025 ¢ prevista la
continuitd nell’assegnazione
dei  voucher  caregiver,
compatibilmente con Ia
disponibilita ~ del  budget
assegnato.

(Vedi anche obiettivo 4)

Informazione ed
approfondimento alle
famiglie di alcune aree

UOS Disabilita

UOS Disabilita

N. 12 beneficiari

N. 30 Famiglie

Famiglie che hanno i
requisiti previsti dalla
normativa.

Tutte le  Famiglie
disponibili a partecipare

FNA
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dei disabili nel proprio
nucleo familiare.

tematiche sul “Progetto di
vita”.

Per il 2025 si continuera ad
informare le famiglie sul PdV
e sulle eventuali evoluzioni,
anche operative.

Raggiungimento Per 1’anno 2025 ¢ previsto un
dell’adeguamento dei | monitoraggio  degli  esiti | UOS Disabilita Visite ai  centri | Enti gestori dei centri | FNA
processi di | dell’accordo contrattuale per i diurni del gruppo | semiresidenziali
programmazione e dei | servizi semiresidenziali. monitoraggio
meccanismi di qualita, della UOS
regolazione del sistema Disabilita
di unita di offerta
residenziale e
semiresidenziale in
relazione alla
programmazione
regionale
Garantire una risposta | Continuita nell’assegnazione | UOS Disabilita N.71 Persone con disabilita
educativa assistenziale e | di  contributi di  cure ICD-P= 35 con 1 requisiti di | Fondo Regionale
di supporto alla famiglia | domiciliari. ICD-F= 34 accesso.
unitaria e continuativa ICD-Aut 02
Per I’anno 2025 si continuera | UOS Disabilita N. 1020 notti in ATP | Persone con disabilita di

ad assicurare accoglienze
temporanee per rispondere
alle esigenze di sollievo delle
persone con disabilita e delle
loro famiglie.

eta 18-64 anni inseriti in
graduatoria.

91




Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi e
finali)
Uniformare i criteri di | Per il 2025 utilizzo e Esiti del gruppo di
accesso agli | monitoraggio della nuova | UOS Disabilita monitoraggio. Persone con disabilita. | FNA
interventi/opportunita a | procedura per 1’assegnazione
favore delle persone con | del contributo ICD-F.
disabilita
Rendere omogenei i | Applicazione del nuovo | Direzione Esiti del gruppo di | Operatori Sociali e | FNA
criteri di valutazione | regolamento della UVMD e | Distretti Est/ | monitoraggio. sanitari  dell’Azienda
multidimensionali monitoraggio dello | Ovest Ulss
strumento.
Co-progettare interventi
tra pubblico e privato | Nell’anno 2025 sono previsti | UOS Disabilita N. 40 operatori Rappresentanti  degli | FNA
per la sperimentazione di | gruppi operativi con appartenenti agli enti | Enti ~ Gestori  che
progettualita innovative | personale pubblico e privato Gestori. vorranno aderire alla
per diversificare la rete | sociale per la stesura del N.10 operatori Ulss formazione con gli
dei Servizi progetto di vita. operatori pubblici.
Incontri di monitoraggio con | UOS Disabilita N.3 incontri di Persone con disabilita | Fondo Regionale

il terzo settore, come da DGR
778/23 relative a linee di
intervento per persone con
diagnosi di autismo.

Monitoraggio

con diagnosi di
autismo.
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Tavolo Area 4: Dipendenze

Disturbo da Uso di Alcol
(nota**) (con particolare
attenzione alla
popolazione giovanile e

due progettualita, una
destinata ai giovani a |’altra
alle persone lungoassistite

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)

1 | Promozione di iniziative | Si dara continuita a tutti i | Responsabile Gli stessi indicati per | - Giovani e Fondo regionale
negli ambiti della progetti di prevenzione | Serd2 I’anno 2024 giovanissimi Famiglie sanitario
prevenzione universale, | avviati nel 2024 (si veda nel -Scuole primarie,
selettiva e indicata (con | dettaglio il monitoraggio secondarie di primo e
particolare attenzione 2024): secondo grado
alla popolazione
giovanile), garantendo il | - Progetto Ap&Ap: appigli e
supporto attivo di adulti | appartenenze
significativi - Progetto Azione Educativa

Collettiva

- Progetto Siamo sicuri

- Progetto Peer

- Progetto Scuola D+

- Progetto Reti di Comunita
- Progetto Territoriale nei
comuni di Caldogno e
Sovizzo

2 | Attivazione di interventi | Nuovo Piano Triennale Direttore del | Gli stessi indicati per | -Giovani e giovanissimi | -Piano regionale
di cura e presa in carico | Dipendenze regionale 2024- | Dipartimento per | ’anno 2024 -Famiglie triennale dipendenze
di persone con Disturbo | 26 (in continuita con il Piano | le Dipendenze -Potenziali -Fondo regionale
da Uso di Sostanze/ | precedente) che comprende lungoassistiti sanitario
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alle persone
lungoassistite) finalizzati
finalizzati
all’accompagnamento
riabilitativo e al
reinserimento sociale

Continuita dei percorsi
avviati nel 2024 (si veda
monitoraggio 2024)

GIOVANI

- Continuita Equipe
integrate in ognuna delle 3
sedi del SerD (composte da
operatori SerD e ETS del
Dipartimento)

- Continuita Gruppi per
genitori di utenti giovani in
ognuna delle sedi SerD

- Tavoli di coordinamento e
percorsi di coprogettazione
nel territorio.

A Vicenza in particolare con
le reti composte dalle ETS
del privato afferenti alle
Politiche Giovanili e alcuni
Enti del pubblico (SerD, NPI,
Dipartimento Prevenzione,
DSM). Le reti sono cosi
denominate: Focus Giovani
(progettazione interventi
politiche giovanili),
Costruire Futuro
(progettazione di azioni di
policy building per la
comunita), Alleanze
educative (progetti
all’interno della scuola).
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- Utilizzo di spazi esterni
neutri per attivita clinica
individuale e di gruppo

- Gruppo di lavoro
interservizi AULSS 8
Costruire e progettare
futuro per il benessere e la
salute mentale dei giovani e
delle loro famiglie. Coordina
DSM

- Progetto Montagnaterapia

LUNGOASSISTITI

- Progetto Campo Marzio,
Servizio Unita di strada, per
la riduzione del danno.
Titolari Comune di Vicenza e
AULSS 8 - SerD. Gestito
dalla cooperativa Il Cosmo

- Incontri di coordinamento
e progettazione con ATS, il
Comune di Vicenza su
tematiche relative
all’inclusione sociale
(tirocini di inclusione
sociale)

- Inserimenti lavorativi
- Gruppo di monitoraggio per

la prevenzione della perdita
della residenza all’interno
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del SerD

- Trattamenti
complementari

Carcere

- Equipe integrata SerT ¢
Ceis per avvio percorsi di
MA (Misure alternative) e
MAP (Messa alla Prova)

- Gruppo elaborazione
dipendenza Liberi Dentro

- Sportello polifunzionale,
attivita informativa sui
percorsi di MA

Potenziamento degli
interventi e delle azioni
di prevenzione e
sensibilizzazione sul

disturbo da  Gioco
d'Azzardo Patologico

Continuita dei percorsi
avviati nel 2024:

Progetto Prevenzione in
strada — Bside. Informazione
nel territorio sulle
problematiche connesse al
gioco d’azzardo, con utilizzo
di materiale informativo
realizzato e diversificato in
base al target (giovani,
donne, ecc.) e test di verifica.

- Progetto Safe Nigth in
game. Per il target giovani
presenza dell’Unita Mobile
in alcune manifestazioni

Responsabile
Serdl

Gli
nel
2024

stessi indicati
monitoraggio

Fondo nazionale
gioco d’azzardo
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frequentate dai giovani.
Gestito dalla Fondazione San
gaetano onlus.

- Progetto Io non mi gioco.
Interventi nelle classi e
formazione di peer rispetto
alla prevenzione al gioco
d’azzardo nelle scuole
secondarie di 2°. Gestito dal
Ceis di Schio

- Incontri del Dipartimento
per la progettazione e
programmazione delle azioni
di sensibilizzazione e di
contrasto al gioco d’azzardo
patologico

- Campagna di
sensibilizzazione nel mese di
marzo

- Progetto Labirinto
esperienze di semi-
residenzialita rivolto ai
giocatori d’azzardo
patologico, gestito dalla
cooperativa Cosmo di
Vicenza

Riqualificazione e
aggiornamento del
Sistema delle
Dipendenze della

Condivisione in Dipartimento
Dipendenze di un report che
illustri il numero dei soggetti
in carico al SerD, il numero
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Regione del Veneto:
miglioramento della
qualita dei dati

dei soggetti presenti nelle
Comunita terapeutiche e alle
Associazioni di volontariato.

Riqualificazione e
aggiornamento del
Sistema delle
Dipendenze della

Regione del Veneto:
riduzione extrabudget

In seguito alle nuove
disposizioni  regionali in
materia ¢ stata modificata la
contabilita relativa alla spesa
per gli inserimenti in
Comunita e per i servizi
Territoriali, le cui voci di

spesa avranno nuovi
meccanismi di
compensazione.

Rafforzamento e
sviluppo di  servizi
territoriali innovativi

Continuita dei servizi:
*Servizio territoriale
pedagogico riabilitativo e/o
ergoterapico  «Casa  San
Daniele»

*Progetto residenzialita
leggera
*Progetto Al Riparo

eIdenti-Key Young

Aggiunta del servizio (se sara
compatibile  dal  sistema
GEKI):

*Famiglie in rete
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Tavolo Area 5: Salute mentale

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione popolazione annuale finanziamento
(destinatari
intermedi e finali)
1 | Integrazione inter- Prosecuzione gruppi di lavoro | Direttori U.O.C. | Almeno 4 incontri Utenti in comorbilita o | Compartecipazione
istituzionale multidisciplinari e interservizi | Psichiatria 1 e | nel corso 2025 del in fase di transizione | sociale/sanitaria

con NPL, IAF, SERD.

Avvio  percorso  Disagio
giovanile e comunita educante

Prosecuzione collaborazione
con Ginecologia-Ostetricia,
Neonatologia, Consultori
Familiari, MMG, PLS, per
misure prevenzione, diagnosi
e cura sindrome da
depressione post-partum
(Ambulatorio Genitori senza
depressione)

Protocolli di risposta ai

disturbi  dell’alimentazione
per giovani dall’eta
adolescenziale

Psichiatria 2

Resp. Amb
“Genitori  senza
depressione”

Responsabile
U.0.S. D.CA.

gruppo C9.

Almeno 2 incontri
del gruppo Disagio
giovanile e comunita
educante

n. accessi
ambulatoriali annui.
(target =>anno
precedente)

n. gruppi con neo-
genitori svolti nel
corso dell’anno.
(target =>anno
precedente)

Collaborazione con
Ass. Midori per
iniziative di
sensibilizzazione,
sportelli ascolto,

da eta minore ad eta
adulta

Prevenzione, diagnosi
e cura della sindrome
da depressione post-
partum: ambulatorio
mamme senza
depressione a pieno
regime

Continuita attivita in

collaborazione con
ass. Midori e
prevenzione nelle
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Attivazione tavolo provinciale
per la prevenzione dei gesti
anticonservativi

Revisione
ASO/TSO

protocollo

Direttori U.O.C.
Psichiatria 1 e
Psichiatria 2

Direttori U.O.C.
Psichiatria 1 e
Psichiatria 2

attivita AMA e linee
guida: n. iniziative
effettuate nell’anno
(target almeno 2)

Prosecuzione lavori
del costituito tavolo
provinciale (target:
almeno 3 incontri)

Convocazione del
tavolo prefettizio
sulla sicurezza per

scuole (almeno 3
iniziative pubbliche)

DSM, SERD, IAF-
NPI, Enti locali,
Associazioni:
osservatorio annuale

DSM, Direzione
strategica, Prefettura,
Questura, Polizia

Direzione condivisione ed locale, SUEM: per la
strategica eventuale revisione gestione utenti
protocollo ASO e sottoposti a misura di
TSO congiunto Ulss | tutela sanitaria.
7 e 8 (n. incontri)
Consolidare il rapporto Implementazione e Resp.  Percorsi | n. progetti di abitare | Enti locali, Utenti, | Compartecipazione
di collaborazione e rafforzamento progetti di Riabilitativi supportato attivati e | familiari e | sociale/sanitaria
condivisione di Social e Co-Housing seguiti dal DSM e n. | Associazioni

progettualita specifiche
con gli enti locali,
Passociazionismo ed il
volontariato

Attuazione del piano di
massima della
semiresidenzialita e
conseguente revisione del
piano della residenzialita

Direttore DSM e
Direttore UOC 2
Direttore UOS e
Responsabile
Percorsi
Riabilitativi

percorsi di  PNRR
attuati

(target almeno 3)

Costruzione e
attivazione di
protocolli per alta
intensita
semiresidenziale.
Attuazione del
programma di

Utenti Centri Diurni e
comunita, Privato
sociale accreditato,
Comuni
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Sostegno a progettualita
concordate e condivise con
Associazione di Familiari e
Utenti e azioni territoriali di
promozione della salute
mentale e di lotta allo stigma.

Attivazione percorso di
promozione e realizzazione di
gruppi di socializzazione
“Club House” nel territorio

Integrazione e sviluppo dei
percorsi di inserimento
occupazionale e lavorativo
con SIL- privato sociale

Avvio del progetto “Dopo di
noi” in salute mentale

Direttore DSM,
Direttore  UOC
Psichiatria 2 e
Resp.  Percorsi
Riabilitativi

Rappr.  Privato
sociale

accreditato

Resp.  Percorsi
Riabilitativi

UOC Psichiatria
2, UuoSsS
Riabilitazione

revisione del piano
della  residenzialita
(DGR 1299/2024)

Avvio e realizzazione
n. 5 progetti a
supporto attivita
proposta dalle
Associazioni presenti
in Consiglio DSM.
Avvio del nuovo
comitato utenti

Presentazione di un
progetto di fattibilita
del percorso “club
house”.

Integrazione e
sviluppo dei percorsi
di inserimento
occupazionale e
lavorativo con SIL: n.
utenti presi in carico
SIL e n. assunzioni
nell’anno (target
2024  almeno 30
assunzioni)

Sviluppo progetti per
il “Dopo di noi” in
salute mentale:

DSM., Associazioni,
Utenti e  strutture
riabilitative

Direzione S.S., DSM,
Privato sociale
accred., Enti locali

DSM - SIL

DSM, Utenti,
Famiglie, Amm.ri
sostegno
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percorsi abitativi
autonomi assistiti in
collaborazione  con
AdS: n. percorsi
avviati (target almeno
2)

Integrazione sociale e socio- | Resp.percorsi n. riunioni con le | DSM, Associazioni
lavorativa per persone con riabilitativi associazioni
fragilita. Avvio gruppo di
lavoro
Favorire la co- Consiglio di Dipartimento di | Direttore DSM Convocazione Soggetti che godono di | Compartecipazione
programmazione e la co- | Salute Mentale con almeno 3 volte con | rappresentanza sociale/sanitaria
progettazione convocazione secondo le linee realizzazione previsti dalla DGR
guida del Progetto Obiettivo Assemblea annuale di | 752/2011
Salute Mentale DSM aperta alla
popolazione.
Definizione del
protocollo di
rafforzamento del
rapporto con MMG.
Sviluppo del modello Budget | Direttore DSM e | Avvio progettualita | DSM, Enti locali,
di Salute in armonia con le | Percorsi previste dalla DGR | Utenti e Famiglie
linee guida regionali. riabilitativi 1364/2024 (target

avvio di almeno 5
progetti)
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Tavolo Area 6: Inclusione sociale

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)

1 | Rafforzamento del | Vedasi obiettivi di sistema ATS

Servizio Sociale

Professionale
2 | Rafforzamento sostegni | prosecuzione attivita ATS N progetti Beneficiari misure di | QSFP

e strumenti per il PAIS
Patto per [I’inclusione
sociale

N peratori coinvolti

N tirocini attivati
N enti coinvolti

N

progetti

sottoscritti
persone in carico ai

servizi

sociali

Pais
per

ma

non beneficiarie di

ADI

N enti coinvolti

contrasto alla poverta

Persone inserite  in
tirocinio
Enti Promotori e Enti
Attuatori

Beneficiari misure di
contrasto alla poverta

Enti Soggetti ospitanti

ISO risorse

Fondo Poverta
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Obiettivo

Azione/intervento da
realizzarsi nell’anno

Responsabile
dell’azione

Indicatori

Target di popolazione
annuale
(destinatari intermedi
e finali)

Fonte/fonti di
finanziamento

2A

Pronto Intervento

sociale

Vedasi obiettivo di sistema

ATS

Segretariato
sociale/servizi accesso

Vedasi obiettivo di sistema

ATS

Sistemi informativi

Tramite la piattaforma
WelfareGov tutti gli operatori
del Sociale dell’ATS gestiscono
le domande relative ai bandi
regionali, inseriscono i contributi
economici concessi. In questo
modo vi €& una piena
condivisione dei processi di
erogazione degli interventi e
uniformita di gestione dei dati e
delle informazioni. Ogni
operatore inoltre ¢ abilitato nella
piattaforma all’utilizzo del diario
sociale dove sono riportati
giornalmente i colloqui e le
valutazioni relative all’utenza
presa in carico.

ATS

Accordo tra Comuni

Persone in condizione di
poverta

QSFP

PUC - Progetti Utili alla
collettivita

Implementazione PUC nei
Comuni che non li hanno mai
attivati

ATS

N. di PUC attivati

Beneficiari misure di
contrasto alla poverta

QSFP

lettera b)
Poverta estrema, senza
dimora

Vedasi obiettivo di sistema

ATS
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Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
lettera c) - Proseguimento percorso per | Ufficio di ambito | n. 7 Care Leavers Autorita Giudiziaria FONDO

Progetto Care Leavers in
favore dei ragazzi e le
ragazze che, al
compimento della
maggiore eta, vivono fuori
dalla famiglia di origine
sulla  base di un
provvedimento

dell’ Autorita

3 Care Leavers inseriti nella
3° Coorte (2023-2024-2025);
- Affiancamento di 2 tutor per
I’autonomia;

- Partecipazione dei Care
Leavers ad attivita individuali

e di gruppo (formali ed
informali);

- Periodiche valutazioni
multidimensionali
sull’andamento dei singoli
percorsi;

- Affiancamento per Ia
richiesta di sostegno

economico, per la ricerca
attiva di un’occupazione e per
I’autonomia abitativa;

- Partecipazione ai Tavoli,
Regionali e Nazionali;

- Partecipazione alle Youth
Conference Locali, Regionali
e Nazionali

-prevista la conclusione del
progetto affidato dalla RV
all’Azienda Ulss 8 Berica a
luglio 2025 con il
raggiungimento del
ventunesimo anno di eta
dell’ultimo Care Leaver preso

Comuni

Azienda Ulss

Ets

Istituzioni Scolastiche
Minori in situazione di
vulnerabilita

NAZIONALE PER
IL CONTRASTO
ALLA POVERTA’;
Finanziamento
Regione Veneto
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in carico. Il  progetto
proseguira con I’ATS di
Arzignano VEN 05. F’

previsto l'affiancamento da
parte dell’Azienda Ulss 8§
Berica per il trasferimento
delle buone prassi sviluppate
nelle annualita precedenti.

Implementazione dei
servizi per persone in
condizione di poverta
estrema e senza dimora
(vedi Piano Locale per
interventi e servizi per il
contrasto alla grave
marginalita)

-avvio progettualita “Ci sto?
Affare fatica”. E’ un progetto,
rivolto ai ragazzi di eta
compresa trai 14 e i 19 anni,
che intende recuperare il
prezioso contributo educativo
e formativo dell’impegno e
della fatica, stimolando gli
adolescenti a valorizzare al

meglio il tempo estivo
attraverso attivita concrete di
volontariato, cittadinanza

attiva e cura dei beni comuni.
I giovani partecipanti sono
coinvolti, nei mesi di giugno e
luglio, in una serie di attivita
settimanali dedicate alla cura
del bene comune: dalla
pulizia del centro storico e
delle vie dei quartieri, alla
manutenzione dei  parchi
giochi, alla tinteggiatura di
giostre, staccionate, aule di
scuole materne, elementari e
medie, e moltissimo altro
ancora.

Ets, Ats

n. giovani dai 14 ai
19 anni

Giovani di eta compresa
trail4eil9 anni

Ats, Ets, Fondazione
Cariverona
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Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)

Sviluppare un modello di | Vedasi obiettivo di sistema
presa in carico
integrata/multidisciplina
re
Connettere e valorizzare | Vedasi obiettivo di sistema
le reti territoriali
NUOVO OBIETTIVO La proposta ¢ stata portata al | AUIss n. incontri Destinatari intermedi: isorisorse
Valutazioni Tavolo inclusione che ha | Comuni AUlss
neuropsicologiche per convenuto la necessita di Comuni

persone con diagnosi
limite non in carico ai
servizi

esaminare  la  questione
promuovendo un un gruppo di
lavoro ad hoc

Destinatari finali:
Persone a rischio di
esclusione sociale prive
di percorsi attivi con
servizi specialistici
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Sezione 7_ Aggiornamento Unita di Offerta

Di seguito ¢ riportato l'insieme delle strutture - territoriali, diurne e residenziali - che vanno a costituire il sistema della rete dei servizi sociali e sociosanitari del
territorio dell’ Ambito Territoriale Sociale VEN 06 di Vicenza.

Le richieste di nuove strutture (unita di offerta) o ampliamento o trasformazione di strutture esistenti o trasferimento in altra sede, sia sociali e sia sociosanitarie,
sono state inserite nel Documento Attuativo Annuale 2025 a seguito delle risultanze del Flusso procedurale per l'inserimento nella programmazione locale,
coerente con la L.R. 22/2002 (Allegato B del Documento Attuativo Annuale 2024) approvato dai Comitati dei Sindaci di Distretto Est e di Distretto Ovest.

Pertanto, tali richieste di inserimento nel Piano di Zona, oltre ad essere a conoscenza del Comune dove la struttura ha e/o avra sede, sono state condivise nei Tavoli
tematici calendarizzati dal mese di settembre 2024, come pubblicato nel sito aziendale.

In data 30.1.2025 il Centro Servizi per Anziani Fondazione “L. G. Bressan” con sede ad Isola Vicentina, ha trasmesso la richiesta di inserimento nella
programmazione locale del Piano di Zona di nuova realizzazione di un Centro Servizi per persone anziane non autosufficienti per n. 120 posti letto. Tale richiesta
seguira 1’iter del flusso procedurale nel corso del 2025.

Le tabelle che seguono sono suddivise per le sei aree d'intervento del Piano di Zona.
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Area 1:
Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Allegato C — Dgr n. 1312 del 25 ottobre 2022
Sezione 7 Aggiornamento Unita di Offerta

2025

ATS Ven 05




PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
SEZIONE 7 - Unita di Offerta
Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Ambito Sociale VEN_O05 -Arzignano

=2 (7] s = f o G [ o
< = =] O
E 2 < ° . T . < | 3% 2 g g 52 z 5
2 @ = = g N S B & i= 28 T o =}
< £ £ 5 £ £ 5 ] £ g § £ 5 z E | g 25 ey s g 2% ) 2 o
& g 5 g 3 5 s £ g = “‘ b g = £ S g3 5 5 =g g2 g £
Z 2 z 2 E B g z H g 5 Z s = E E § s § z g ES - E 2
< c a 5 g Z s = o] £ & =i = 2 = 2N X = = 2= == 3
g £ 2 - 5 - S o 2 s = as — 2 £73 2% =
S < = 3 = S B 15 e S 4 = £ =
= 5 5 = s s S = 3 g S
3 a g < = [ & 2 [
Prot. n. 3306 del 27/06/2023 Comune
di Crespadoro comunica per conto dei
Comuni dell'alta valle del Chiampo
(Crespadoro, Altissimo ¢ San Pietro
Mussolino) l'accordo di istituire un
asilo nido a servizio delle rispettive
. . comunita, chiede pertanto l'inserimento
SERVIZI Q Ambito sociale Asilo Nido nel PdZ. La UDO sara ubicata nel
1A ‘g 105 8 Berica |VEN_05 - fﬁ:izss?;iozoéan Vi [Altissimo Via Ungaretti MICR Micronido 22 Comune di Altissimo con n. 22 posti.
INFANZIA 2 Arzignano . . L'AU e AC sara in capo al Comune di
Pietro Mussolino) .. . .
Altissimo sede del nuovo micronido.
Pervenuto prot. n. 849 del 16.02.2024
dal Comune di Crespadoro ad
integrazione della nota precedente
dove viene specificato che si tratta di
un micronido (e non Asilo Nido) con
capacia ricettiva di n. 22 posti.
Nota Aulss8 prot. 81311 del
02/08/2024 prende atto della richiesta
SERVIZI 2 Ambito sociale Moby Dick Societa Coo Prov.to Comune di Delibera Aulss n. di trasformazione dell'Udo da
1A 'g 105 8 Berica |VEN_05 - A Piccoli Passi Vi |Arzignano Via Giolitti, 8 Soci':le p- AS-NI Asilo Nido 60 14 Arzignano n. 10/6/2024 46 14 492 ) 24/3/2022 Micronido ad Asilo Nido con aumento
INFANZIA %2 Arzignano 28915 (Micronido) capacita ricettiva da 14 posti a 60 posti
e successivo trasferimento nella nuova
sede di Via Fermi (entro 30/06/2026)
Nota Aulss8 prot. 81302 del
02/08/2024 prende atto della richiesta
SERVIZI 2 Ambito sociale [Asilo Nido Moby Dick Societa Coo Prov.to Comune di Delibera Aulss n. di trasferimento dell'Udo nella nuova
1A 'g 105 8 Berica |VEN_05 - Comunale "A Piccoli Vi |Arzignano Via Giolitti, 8 S yl P: AS-NI Asilo nido 60 60 Arzignano n. 8/7/2024 60 483 ) 24/3/2022 sede di Via Fermi (entro 30/06/2026)
INFANZIA %2 Arzignano Passi" octale 33956 che ospitera anche l'altro Asilo Nido
Comunale (quest'ultimo trasformato da
Micronido ad Asilo Nido)
CeAV - Centro
© Ambito sociale |Antiviolenza del Lo . All. A Dgr .
5 105 8 Berica |VEN_05 - Comune di Vicenza - Vi [Arzignano Via G. Mazzini 83 Associazione Donna Chiama n. 862 del  |Centro Antiviolenza LR.n. 5/2013 - Elenco aggiornato
=] . . Donna dalla Regione Veneto al 20/11/2024
2 Arzignano Sportello di 11.07.2023
Arzignano
SERVIZI 2 Ambito sociale R . .
1A 3 105 | 8Berica |[VEN 05 - Spazio Bimbi S.n.c. Vi |Arzignano }\3/:111izim§cnzo Spazio Bimbi S.n.c. MICR Micronido 18 18 vaﬁzf":z‘c di 2/3/2023 18 Dd"’?gasglss " 1082023
INFANZIA & Arzignano ’ &t
SERVIZI © Ambito sociale . . . .
1A g 105 | 8Berica |[VEN 05 - 1l Girotondo Vi |Brendola Via Roccolo, 3 Il Piccolo Nido Snc di MICR Micronido 23 23 Provv. Prot. n. 21/5/2020 g3 |DeliberaULSSnf o os
=] . Cecconato V. e U. 7141 1169
INFANZIA 2 Arzignano
SERVIZI 2 Ambito sociale
1A 3 105 | 8Berica |[VEN 05 - 11 Prato dei Cuccioli Vi |Brendola Via Canova, 11 ?SZS’I g [Nido in Famiglia Allcg;t\‘; ‘3 ]831“”“’ 21/7/2023
INFANZIA A Arzignano )
Con nota in atti prot. n. 30942 del
20/03/2024 Comune di Brendola
SERVIZI 2 Ambito sociale i%nﬁz%iﬂf l;l(s):(c)odl Via Martiri delle "Fondazione Polo dell'Infanzia Delibera ULSS n tecsslni)r;earlllcguég ;’\;itgoa};:z szz:nemo
1A B3] 105 8 Berica |VEN_05 - f L Vi |Brendola . . NI-INT Nido integrato 25 25 Provv. prot. 18186 2/12/2021 25 : 18/2/2022 "p & .
S . dell'Infanzia di Foibe, 10 di Brendola 241 all'interno della struttura prefabbricata
INFANZIA %2 Arzignano . . L K
Brendola" per il tempo dei lavori di ampliamento
e per max 30 minori
(lattanti+divezzit+educatrici)
Rinnovo AU con possibilita di
prevedere "l'iscrizione del 20% in piu
SERVIZI o Ambito sociale Provv. Comune di Delibera ULSS n rispetto alla capienza massima
1A g 105 8 Berica |VEN_05 - Primi Passi Vi |Brogliano Via G. Garibaldi, 20|La Casa del Bambino Srl AS-NI Asilo nido 30 30 | Brogliano prot. VI- 31/12/2024 30 1261 | 27/7/2023 consentita dalla dimensione della
INFANZIA 2 Arzignano SUPRO 642355 struttura, di conseguenza la presenza
contemporanea dei bambini puo essere
riferita a tale valore"
SERVIZI Q Ambito sociale
s . . . . . . . P hia di S. Martino - M. S Delib LSS n.
1A g 105 | 8Berica |[VEN 05 - 11 Trenino dei Sogni Vi |Brogliano Via Costa, 2 arrocciia 5. Marino NLINT  |Nido integrato 20 20 Provv. 10872 21/12/2020 20 clibera ULSS 0. | 17 6003
=] . Immacolata 1164
INFANZIA 2 Arzignano
. 9 Ambito sociale [Casa Famiglia . - S R .
COMUNITA | 2 105 | 8Berica [VEN 05 - "Sacra Famiglia di Vi |Castelgomberto |12 Santa Cecialia, | Associazione "Comunita Papa | . Comunita Familiare 6 6 |Provv. Protn.3808|  15/4/2020 6 Delibera ULSS 0|11 54
MINORI S R " 31/35 Giovanni XXIII 14
% Arzignano Nazareth




Ambito Sociale VEN_O05 -Arzignano

Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025

SEZIONE 7 - Unita di Offerta

AREA

Socio-sanitario/sociale

Distretto

Azienda ULSS

Denominazione ATS

Strutture

Codice UDO

Provincia

Comune

Indirizzo

Ente gestore

(Codice Liste di Verifica

Tipo offerta

Posti in PDZ

Posti autorizzati

Estremi Atto di
Autorizzazione (AU)

Data atto di
autorizzazione (AU)

Posti da autorizzare

Posti accreditati

Estremi Atto di
Accreditamento (AC)

Data atto di
accreditamento (AC)

Posti da accreditare

Note

SERVIZI
1A
INFANZIA

Sociale

105

8 Berica

Ambito sociale
VEN_05 -
Arzignano

Scuola dell'Infanzia -

Nido Integrato Don
Giovanni Busato

Vi

Castelgomberto

Via Bocca, 26

Scuola dell'Infanzia Don
Giovanni Busato

NI-INT

Nido integrato

Provv. Comune di
Castelgomberto
prot. n. 1465
e
prot. n. 3503

11/02/2020
25/03/2024

c

Delibera ULSS n.
419

7/3/2024

Con nota in atti prot. n. 33088 del
26/03/2024 il Comune di
Castelgomberto aggiorna I'AU a
seguito di variazioni del Soggetto
Giuridico titolare dell'attivita (legale
rappre). I locali sono di proprieta della
parrocchia dei SS. Pietro e Paolo

SERVIZI
1A
INFANZIA

Sociale

105

8 Berica

Ambito sociale
VEN_05 -
Arzignano

Agrinido La Fattoria
dei Piccoli

Castelgomberto -
Fraz. Peschiera
dei Muzzi

Localita Peschiera
dei Muzzi, 1

Azienda Agricola La
Peschiera di Radizzi Anna
Benedetta

MICR

Micronido

29

Provv. Comune di
Castelgomberto n.
3001

13/3/2024

Delibera ULSS n.
1140

4/7/2024

ns. prot. 80617 del 07/08/2023
richiesta inserimento in PdZ;

Previsto in AU che la capacita
ricettiva puo prevedere l'iscrizione del
20% in piu rispetto alla capienza
massima consentita dalla dimensione
della strattura,

Nota in atti prot. 86915 del 23/08/2024
la Regione Veneto comunica l'avvio
del procedimento ¢ indizione
conferenza dei servizi semplificata per
iscrizione all'elenco regionale delle
fattorie sociali (DGR n. 224/2022).
Con Decreto RV n. 163 del
26/09/2024 1a ditta "Az. Agr. La
peschiera di Radizzi Anna Benedetta"
viene iscritta nell'elenco regionale delle
fattorie sociali nella sezione c)
Iniziative educative assistenziali,
formative e per il benessere personale
per l'attivita c1) svolta ai sensi della
DGR n. 87/2007 quale unita di offerta
"Micronido".

SERVIZI
1A
INFANZIA

Sociale

105

8 Berica

Ambito sociale
VEN_05 -
Arzignano

Asilo Nido
Comunale

Chiampo

AS-NI

Asilo nido

40

Ns. prot. n. 16662 del 14/02/2024
Comune di Chiampo chiede
l'inserimento del futuro Asilo Nido
Comunale nella programmazione locale
del PdZ. Trattasi di struttura di nuova
realizzazione (fine lavori entro il
31/12/2025 e collaudo tecnico
amministrativo al Ministero entro il
30/06/2026)

SERVIZI
1A
INFANZIA

Sociale

105

8 Berica

Ambito sociale
VEN_05 -
Arzignano

Scuola Materna G.
Zanella Asilo Nido

Vi

Chiampo

Via B. Biolo n. 41

IPAB Scuola Materna G.
Zanella

AS-NI

Asilo nido

60

60

Provv. Comune di
Chiampo n.
01/2024

4/10/2024

60

Delibera ULSS n.
102

30/1/2025

Con nota prot. 81290 del 02/08/2024
Aulss 8 prende atto della richiesta di
aumento della capacita ricettiva da 48
a 60 posti.

Rinnovo AU con 60 posti (12 lattanti e
48 divezzi)

SERVIZI
1A
INFANZIA

Sociale

105

8 Berica

Ambito sociale
VEN 05 -
Arzignano

Asilo Nido
Comunale "I1
Giardino dei Colori"

Cornedo
Vicentino

Via G. Marconi,
24/A

Comune di Cornedo Vicentino

AS-NI

Asilo nido

46

46

Provv. Comune di
Cornedo Vicentino
n. 8619

5/6/2020

46

Delibera ULSS n.
1479 e
Provv. Comune di
Cornedo
Vicentino prot. n.
26486

12/9/2024
e
23/12/2024
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PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
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Con PEC in data 25/05/2023 prot.
4421, questo Comune ha richiesto
l'inserimento nel PDZ dell'aumento di
capacita' ricettiva a n. 27 posti.
Rinnovo AU con aumento posti (n. 6
lattanti e n. 20 divezzi). Sulla sola
capacita ricettiva dei divezzi si puo
prevedere l'iscrizione del 20% in piu
rispetto alla capienza massima
consentita dalla dimensione della
struttura. Prot. 5659 del 20/01/2025
SERVIZI - Ambito sociale |Associazione Cuore Patrizia Boschetti Prov.to Comune di SUAP di Gambellara comunica che
<
1A 'g 105 8 Berica |VEN_05 - di Mamma - Metodo Vi |Gambellara Via San Giorgio, 12 | Associazione Cuore di MICR Micronido 27 26  |Gambellara prot. n. 21/2/2024 attualmente ¢ in corso un cambio
INFANZIA %2 Arzignano Montessori Mamma - Metodo Montessori 1558 societario dove subentrera la societa
Education School L'Arca di No¢ Srls ¢
ci sara un cambio di denominazione
della struttura in "Education School
L'Arca di Noeé-Cuore di Mamma". In
attesa del provvedimento definitivo.
Ns. prot. n. 7627 del 23/01/2025,
SUAP del Comune di Gambellara,
comunica il subentro della societa
Education School L'Arca di No¢ Srls
ad Associazione Cuore di Mamma a
decorrere da 01/01/2025.
SERVIZI 2 Ambito sociale ?\?Eﬁ"ﬁﬁ;”ﬁama Provv. Comune di
1A 'S 105 8 Berica |VEN_05 - L Vi |Lonigo Via Dalmazia, 70  |Elena Pizzolo MICR Micronido 20 20 . 20/2/2024
=] . Caset..tina di Lonigo prot. 5135
INFANZIA « Arzignano . .
Pizzolo Elena"
SERVIZI 2 Ambito sociale . . Cooperativa Sociale di .
1A 3 105 | 8Berica |VEN 05 - Asilo Nido Ada Vi |Lonigo Via Bonioli, 153 |Solidarietd Promozione NLINT  |Nido integrato 60 60 Provv. Prot. n. 17/6/2022 g0  |PeliberaULSSnl 00005
S R Mancassola 17025 1461
INFANZIA 2 Arzignano Lavoro
. . . . Provv. Prot. n.
SERVIZI 2 Ambito sociale [Asilo Nido Montebello 11791 e 25/09/2019 e Delibera ULSS n
1A 'S 105 8 Berica |VEN_05 - Comunale "I1 Vi L Via G. Gentile, 5 Sol.Co. Verona S.c.s.c. AS-NI Asilo nido 32 32 . aggiornamento del 30 Yl 27/4/2023
=] . s Vicentino aggiornamento 695
INFANZIA 2 Arzignano Sorriso 12/11/2019
prot. n. 14440
SERVIZI 2 Ambito sociale . . . . Provv. Comune di .
1A § 105 | 8Berica |[VEN 05 - 11 Piccolo Nido Vi x;’mcig::“’ Via Archimede, 46 g:cfgi‘t’oN\‘/dZ ?Jnc di AS-NI Asilo nido 30 30 Montecchio 15/12/2023 30 Dcm’“j 415JLSS ™ 13752022
INFANZIA 2l Arzignano £8 . Maggiore n. 253
COMUNITA 2 Ambito sociale Casa Famiglia Montecchio Provv. unico SUAP Delibera ULSS n
'S 105 8 Berica |VEN_05 - e 012747 Vi . Via Pieve, 6 Associazione Joseph Onlus  [C-F Comunita Familiare 6 6 : 24/9/2021 6 ‘| 20/10/2022
MINORI =3 . Joseph Maggiore 147 1687
N Arzignano
3 Ambito sociale Provv. Unico
COMUNITA |- 5 105 | 8Berica |VEN 05 - Casa Famiglia 012952 i |Montecehio Via Caldicraro, 16 | s50¢iazione "Comunita Papa | Comunita Familiare 6 6 Comune di 19/9/2022 6 Delibera ULSS n.| 13,5702,
MINORI S R Sant'Urbano Maggiore Giovanni XXIII Montecchio 747
2 Arzignano .
Maggiore n. 195
N 2 Ambito sociale . . . . o Ly Provv. Comune di .
COMUNITA | 2 105 | 8Berica |VEN 05. | osa Famiglia 012776 | i |Monteechio Via Conti Gualdo, | Associazione "Comunita Papa | . Comunita Familiare 6 6 Montecchio 26/1/2024 6  |DetiberaULSSnt ) 000023
MINORI S . Vittori Roberto Maggiore 81 Giovanni XXIIT . 1807
1z Arzignano Maggiore n. 3390
Piazzale Collodi,
SERVIZI 2 Ambito sociale . . ? . e . . .
1A 3 105 | 8Berica |[VEN 05 - Girotondo Vi x;’mcig::“’ 12\:(’) rﬁl‘;ﬁ}o }S;grl‘\j’li‘;:efassl%“":;‘;: [INido |y 1o Micronido 23 23 |Prow: “‘;‘g" SUAPL 13040022 23 DCth;f);LSS ™ 12122024
INFANZIA @ Arzignano £8 X Y &
Maggiore
Con nota, (in atti prot. n. 16735 del
14/02/2024) viene richiesta dall'Ente
Provv. Unico gestore l'aumento della capacita
SERVIZI 2 Ambito sociale Montecchio Com;mc di Delbera ULSS n ricettiva da 12 a 14 posti.
1A 5 105 8 Berica |VEN_05 - 11 Trenino Vi . Via Ghisa, 15 11 Trenino di Tonello Patrizia |MICR Micronido 14 14 . 7/8/2024 14 ) 12/9/2024 Rinnovo AU con possibilita di
<] . Maggiore Montecchio 1460 . . .
INFANZIA 2 Arzignano . procedere all'iscrizione di utenti in
Maggiore n. 191 . . s
misura superiore alla capacita ricettiva
di 14 posti (solo divezzi), nel limite del
20% ulteriore
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Nota in atti prot. 79511 del 29/07/2024
Suap Montecchio Maggiore richiede
nuovo AC per cambio soggetto gestore
del servizio in Studio Progetto
A A Provy. Comune di SAocAC‘Of)g.Somale che subentra alla
SERVIZI c Ambito sociale Montecchio Studio Progetto Societa Montecchio Delibera ULSS n titolarita del precedente gestore
1A 'S 105 8 Berica |VEN_05 - Arca di No¢ Vi . Via Pieve, 25 . & K NI-INT Nido integrato 23 23 . 17/9/2024 23 Y 21/11/2024 Coop.Sociale Itaca a seguito atto di
S R Maggiore Cooperativa Sociale Maggiore prot. n. 1888 .
INFANZIA 2 Arzignano 205 fusione.
Nuova AU autorizza per 23 posti
aumentabili del 20%, per i bambini di
eta non superiore a 24 mesi, mentre nel
limite massimo di 15 posti per utenti di
eta superiore ai 24 mesi
Provv.Unico
SERVIZI 9 Ambito sociale |Fondazione Scuola . . Dirigente SUAP .
1A § 105 | 8Berica |[VEN 05 - Materna Dott. Vi x;’mciz::“’ Via Lorenzoni, 4 E‘;‘fﬁﬁiﬁiﬁ“ﬁfﬁfﬁfm NLINT  [Nido integrato 29 29 Comune 12/4/2023 29 DCthT;LSS ™ 732024
INFANZIA %2 Arzignano Giovanni Dolcetta £8 ’ Montecchio
Maggiore n. 79
SERVIZI 2 Ambito sociale lizcii(())l:h(iiacllilll’lfanzm Montecchio Parrocchia San Paolo Provv. unico SUAP Delibera ULSS n ?;%:/ZOOZVd Iéjrs]tl::;s: api:[;rlla:: o
1A 'S 105 8 Berica |VEN_05 - L Vi [Maggiore - Alte |Via L. Galvani, 50 NI-INT Nido integrato 25 25 ’ 30/1/2024 25 | 26/4/2024 ) . . £B108
=] . Ceccato - Nido Apostolo n. 20 678 l'autorizzazione per cambio del legale
INFANZIA 2 Arzignano Ceccato
Integrato Arcobaleno rappresentante
SERVIZI 9 Ambito sociale . . . . .
1A 3 105 | 8Berica [VEN 05 - Margherita Vi |Recoaro Terme |Via Asilon. 6 Comitato di Gestione Asilo 1 \; Asilo nido 30 30 Prow. Prot. n. 20/3/2020 30 [Pelibera ULSSn |0 g 003
<3 . Nido 2997 1349
INFANZIA 2 Arzignano
Nostro prot. n. 540 del 03/01/2025:
Pari Passo Cooperativa Sociale
SERVIZI ) Ambito sociale |Comunita Educativa . . . N . CHIEDE“I 1nser11?1<?nt0 di m}a NUOVA
s . L . San Pietro . Pari Passo Cooperativa Comunita educativa per struttura “Comunita Educativa per
1A 3] 105 8 Berica |VEN_05 - per minori Casa Vi . Via Ronga, 5 . C-ED o 8 . -
=] . . Mussolino Sociale minori minori Casa Stella Maris” per n. 8
INFANZIA %2 Arzignano Stella Maris . . o for
posti (14-18 anni sesso “M”) nel
Comune di San Pietro Mussolino
(Distretto Ovest).
SERVIZI i) Ambito sociale . 11 Piccolo Nido Snc di .
1A § 105 | 8Berica |[VEN 05 - ISI;:S(‘:OIO Blu di Vi |Sarego Via Palazzetto, | |Cecconato V. e U. di AS-NI Asilo nido 60 60 Provv. 25424 4/3/2020 6o [P ehb“;‘;gjLSS ™ 100602022
INFANZIA 2 Arzignano g Montecchio Maggiore (Vi)
SERVIZI 2 Ambito sociale
1A 3 105 | 8Berica |[VEN 05 - 1l Giardino Fatato Vi |Sarego Via Veneto, 75 |Mettifogo Cinzia ?SZS’I g [Nido in Famiglia Allcg;t\‘; ‘3 ]831“”“’ 21/7/2023
INFANZIA 2] Arzignano )
SERVIZI Q Ambito sociale |Scuola dell'Infanzia
s . . . . . P hia di S. And S Provv. C di Delib LSS n.
1A § 105 | 8Berica |[VEN 05 - S. Andrea - Asilo Vi |Trissino Via S. Andrea, 6 Aaz:f(flola ! red NLINT  |Nido integrato 29 29 Trr?s"svino 02‘5“2 11 25/3/2024 29 o e;z;lUg ™ 311212024
INFANZIA 2 Arzignano Nido Integrato P prot.-n.
Nota in atti prot. n.125033 del
12/12/2023 Studio Progetto Soc.
. . Coop.Soc comunica fusione, tramite
SERVIZI @ Ambito sociale |, . N . . . . S
1A Ag 105 8 Berica |VEN, 05 - Nido Alnteg:ato Le Vi |Val Liona Via Rossini, 2 Studio Progetto Soc. Coop. NLINT Nido integrato 15 15 Provv. Prot. n. 4/12/2019 15 Delibera ULSS n. 13/4/2023 incorporazione con Cogp.MeraVlg}le di
=] R Coccinelle Soc. 10618 588 Barbarano Mossano (Vi) e Itaca di
INFANZIA 2 Arzignano . N
Valdagno. Tale decisione ¢ stata
formalizzata con Atto Notarile ¢
decorre da 01/01/2024.
Con nota prot. 3152 del 23/01/2025 il
. Comune di Valdagno corregge e
. . Prov. Comune di . . .
SERVIZI © Ambito sociale . - . . L . . 7/3/2022 . modifica l'autorizzazione n. 89/22,
1A ‘% 105 8 Berica |VEN 05 - dA;lslg I;I;}o Maglio Vi |Valdagno ;//11: l;:(:)rr(;i;l;l(,) SrSraZ. g(l)(c)z)liare Soc. Cooperativa AS-NI Asilo nido 60 60 ;lgzlgaiil ((:) ?:(t)';; integrato in data 60 Dellber9agl7JLSS m 10/6/2022 rilasciata con protocollo comunale n.
INFANZIA | @ Arzignano P ¢ P ¢ 23/01/2025 0008620 del 07/03/2022, indicando
prot. n. 3152 .
come data di scadenza corretta quella
del 07/03/2027.
SERVIZI 9 Ambito sociale |, .
1A 3 105 | 8Berica [VEN 05 - LAlbero delle Vi |Valdagno Viale Petrarca, | |Fondazione Marzotto AS-NI Asilo nido 60 60 Provv. Prot. n. 23/8/2022 o |PeliberaULSSn.t 50 003
S R Meraviglie 32008 583
INFANZIA 2 Arzignano
Presente nel DDR n. 113 del
Consultori 2 Ambito sociale |Consultorio Consultorio Familiare "La All. B Dgr Consultori Familiari 11/11/2024 - Elenchi dei Consultori
Familiari ‘g 105 8 Berica |VEN_05 - Familiare "La CFSE 26 Vi |Valdagno Via Bellini, 6 Famielia” n. 84 del Socio-Educativi DDR n. 113 11/11/2024 Familiari Socio-Educativi operanti nel
2 Arzignano Famiglia" € 16.01.2007 territorio della Regione del Veneto alla
data del 28/10/2024
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Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani
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Nostro prot. n. 83586 del 08/08/2024,
SERVIZI 3 Ambito sociale Viale Regina Studio Progetto Soc. Coo Provv. Comune di Delibera ULSS n rsllel(li)lc(i)ZP fiz%lf:tt(;a(s:giIilsz]:;(:nlcn(siznmemo
1A 5 105 8 Berica |VEN_05 - Cucu Vi [Valdagno S g ’ P: MICR Micronido 26 15 Valdagno Prot. n. 12/4/2024 15 Tl 23/5/2024 . . .
S . Margherita, 15/F Soc. 854 Micronido a Centro Infanzia
INFANZIA %2 Arzignano 14765
contemporaneamente con
l'ampliamento della capacita ricettiva
Delibera ULSS n.
. Q Ambito sociale 1171 +
COMUNITA s . Casa Famiglia . Valdagno - fraz. |Via Luigi Marzotto, |Associazione "Comunita Papa Ly e Provv. Comune di | 11/7/2024 +
S 8 B - 012744 Vi e . . - 6 6 6 .
MINORI 8 105 enea VEN*OS "Emmanuele" ! Maglio di Sopra |2 Giovanni XXIII" CF Comunita Familiare Valdagno n. 26749 17712024 Provv. Comune di 17/07/2024
2 Arzignano Valdagno
prot.29400
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PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
SEZIONE 7 - Unita di Offerta
Persone Anziane

Ambito Sociale VEN_05 - Arzignano

3 e g s 2 ) g | 2 & g Q g
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2 b S o S = B} = & 2 8 = 2 S |3 o] = = 3 g == g &g
2 g =} A~ i 2 ~ < S z a E = g £53
& e S = &~ = < A £ a < n T
z L . . . . . . AllL B Dgr . . Lo .
< S 105 | 8 Berica Ambito sociale IPAB Centro Residenziale Vi |Arzignano via 4 Martii 73 IPAB Centro Residenziale 1. 84 del Casa Albergo/Mini alloggi 24 24 dichiarazione
E‘ é VEN_05 - Arzignano |Anziani S. Scalabrin e Anziani S. Scalabrin 1‘6 01.2007 |PET anziani avvio attivita
G .01.
_ | 2
Z £
=< ] . | Ambito Sociale Centro residenziale Anziani S. . . . . Centro Residenziale Anziani S. Centro di servizi per D.D. Azienda DGR 1680/2023 proroga tecnica
E (g 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano |Scalabrin 0025831 8002402 Vi | Arzignano Via IV Martiri, 73 Scalabrin - IPAB CS-PNA persone non autosufficienti % % Zeron. 351 28/6/2024 % DGR 201 247212021 accreditamento fino 31/12/2024
< 'g
A
o
Z 2
=< g . | Ambito Sociale Centro residenziale Anziani S. . . . . Centro Residenziale Anziani S. Centro di servizi per Codice UDO coerente con flusso
E‘ mé 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano |Scalabrin 011002 5002402 Vi | Arzignano Via IV Martiri, 73 Scalabrin - [PAB CS-PNA persone non autosufficienti FAR
< g
A
.2
Z s Centro di servizi per
< El . | Ambito Sociale Centro residenziale Anziani S. . . . . Centro Residenziale Anziani S. persone non autosufficienti - D.D. Azienda DGR 1680/2023 proroga tecnica
E (g 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano |Scalabrin 006266 8002402 Vi | Arzignano Via IV Martiri, 73 Scalabrin - IPAB svot Stati Vegetativi Permanenti 10 10 Zeron. 351 28/6/2024 10 DGR 201 24212021 accreditamento fino 31/12/2024
z | £ (svP)
S
122}
Nostro prot. n. 109705 del
28/10/2024:
_ é Centro Residenziale Anziani “S.
Z B " : . o A
< g . | Ambito Sociale Centro D}ump per Anziani non . . Centro Residenziale Anziani S. Centro diurno per persone S‘(.:alab.rm di AF11gnano CHIEDE
IS & 105 | 8 Berica X autosufficienti C.R.A. Vi | Arzignano . CD-ANZ . L. 30 I’inserimento di una NUOVA
i VEN_05 - Arzignano . Scalabrin - IPAB anziane non autosufficienti o .
% g S.Scalabrin struttura “Centro diurno per persone
3 anziane non autosufficienti” per n. 30
posti.
.2
= s
Z £
=< ] 105 | 8 Berica Ambito Sociale Casa di riposo Santa Maria 011040 $001291| Vi |Brendola Via Santa Bertilla, |Suore Maestre di Santa Dorotea CS-PNA Centro di servizi per 13 113 D.D. Azienda 7/6/2023 13 DGR 596 20/5/2022
E (g VEN_05 - Arzignano |Bertilla 71 Figlie dei Sacri Cuori persone non autosufficienti Zeron. 218
< 'g
172]
°
— =1
Z £
< g . | Ambito Sociale Casa di riposo Santa Maria . Via Santa Bertilla, |Suore Maestre di Santa Dorotea Centro di servizi per Codice UDO coerente con flusso
N A 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano |Bertilla 012635] 8001291\ Vi | Brendola 71 Figlie dei Sacri Cuori CS-PNA ersone non autosufficienti FAR
Z ) - g g p!
<]
7]
.2
Z 8 . .. DGR n. 1168 del 28/09/2023 approva
< g Ambito Sociale Casa di riposo Santa Maria Via Santa Bertilla, |Suore Maestre di Santa Dorotea Centro di servizi per D.D. Azienda la nuova programmazione dei posti
S| 3 105 | 8 Berica N . 011041 S001291 Vi |Brendola ’ - . . . CS-PNA persone non autosufficienti 61 61 g 7/6/2023 61 DGR 596 20/5/2022 .. NN
: VEN_05 - Arzignano |Bertilla 71 Figlie dei Sacri Cuori Zeron. 218 gestiti dalle congregazioni religiose a
Z =] SOLO RELIGIOSI
< 'g favore di persone NA religiose
172]
.2
=)
z £ Centro Servizi Assistenziali S
N & 105 | 8 Berica | AMVit0 Sociale Centro Servizi Assistenziali S. 1 1309 | 5007917| Vi |Chiampo ViaMadre Clelia | )1 hio Chiampo ¢ Alta Valle  [cs-pNA  |SCMTOdiserviziper 4y | g | DD Azienda |0 112 | DGR139 | 1522022 | 8
P & VEN_05 - Arzignano | Antonio Chiampo ¢ Alta Valle Merloni, 10 IPAB persone non autosufficienti Zeron. 139
< 'g
172]
°
=)
z £ Centro Servizi Assistenziali S
=< ] . | Ambito Sociale Centro Servizi Assistenziali S. . . Via Madre Clelia P X Centro di servizi per Codice UDO coerente con flusso
E (g 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano | Antonio Chiampo ¢ Alta Valle OIOTTL | S007917 | Vi | Chiampo Merloni, 10 ﬁ)n:l;mo Chiampo ¢ Alta Valle | CS-PNA persone non autosufficienti FAR
- 3
_ ~§ Prot. di arrivo 97838 del 25.9.2024
Z = . . L. . L Centro Servizi Assistenziali S. . . chiusa una comunita alloggio per
g & | 105 |8 Berica|Ambito Sociale Centro Servizi Assistenziali S. | 1001 5007917| Vi |Chiampo Via Pri Longhi, 22 | Antonio Chiampo ¢ Alta Valle |CD-ANz | Cenro diumo perpersone | |, | D.D-Azienda) 0000 |6 |1y | pgr13o | 1522022 | 6 iter da avviare persone anziante (Via Pra Longhi
Z 5 VEN_05 - Arzignano | Antonio Chiampo e Alta Valle IPAB anziane non autosufficienti Zeron. 272 int.1) di 7 posti letto a giugno 2024
< e . S g u
é per ampliamento Centro Diurno
— Prot. di arrivo 97838 del 25.9.2024
Z - . X
= c . | Ambito sociale CA-ANZ S. Antonio Chiampo e . . via Pra Longhi 16, Cenqu Se‘rv‘m Assistenziali S. Comunita alloggio per Prov.ton. Delib. AC n. chxusa TFTMP(.)RANEA.MENTE per
5 - X ) - X S
S| 5 105 | 8 Berica Vi [Chiampo Antonio Chiampo e Alta Valle [C-ALL 7 7 20/9/2019 7 16/6/2014 riconversione in accoglienza
P 3 VEN_05 - Arzignano |Alta Valle int. 2 persone anziane 1/2014 11683 . Lo X
z IPAB illg?)zlom d} emergenza sociale. Detta;
restera poi attiva
Z .2
= o8 . |Ambito Sociale Casa di Riposo Umberto ed . |Cornedo . . . Casa di Riposo Dr. Umberto ed Centro di servizi per DGR 1680/2023 proroga tecnica
N 3E 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano |Alice Tassoni 000957 S008783 | Vi Vicentino Via Garibaldi, 58 Alice Tassoni - [IPAB CS-PNA persone non autosufficienti 76 76 |Decreton. 329\ 14/9/2021 76 DGR 606 11/5/2021 accreditamento fino 31/12/2024
2|75
Z .2
< =] . | Ambito Sociale Casa di Riposo Umberto ed . |Cornedo . . . Casa di Riposo Dr. Umberto ed Centro di servizi per Codice UDO coerente con flusso
E § E 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano |Alice Tassoni 010018 S008783 |~ Vi Vicentino Via Garibaldi, 58 Alice Tassoni - [IPAB CS-PNA persone non autosufficienti FAR
< %]
Z .2
< o8 . | Ambito Sociale Casa di Riposo Umberto ed . |Coredo . . . Casa di Riposo Dr. Umberto ed Centro diurno per persone DGR 1680/2023 proroga tecnica
5 § E 105 ] 8 Berica VEN_05 - Arzignano |Alice Tassro)ni 011376 S008783| Vi Vicentino Via Garibaldi, 58 Alice Tassr()mi -IPAB CD-ANZ anziane non au‘t)OS\Ftﬁcienli 21 21 |Deereton. 3291 14/9/2021 21 DGR 606 11/5/2021 accreditamento ﬁEo 31271 2/2024
< w
Z 0
=< s . | Ambito sociale Casa di Riposo Umberto ¢ Alice . |Comedo . . . Casa Di Riposo Dr. Umberto ¢ Comunita alloggio per Delibera
E § 105 | 8 Berica VEN_ 05 - Atzignano | Tassoni 000957 S008783 | Vi Vicentino via Garibaldi 58 Alice Tassoni — IPAB C-ALL persone anziane 8 8 Prot. n. 7336 | 29/4/2021 8 ULSS 1754 24/10/2024
<
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Persone Anziane
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Trattasi di 18 p.l. da riconvertire,
senza lavori, in altrettanti posti per
persone anziane non autosufficienti.
Con nota prot.n. 568118 del
19.10.2023 RV chiede aut.alla
realizzazione per 18 pl da auto e non
auto. Con nota prot.n.107035 del

Z L5} . . . . . . 24.10.23 Ulss 8 dichiara

=< = . | Ambito sociale Fondazione Scuola Materna . . Fondazione Scuola Materna Casa per persone anziane Prov.to n. Delibera Ulss s .

E 3 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano | Casa di Riposo don A. Bruzzo 001159 Vi [Gambellara via Roma 37 Casa di Riposo don A. Bruzzo CDR autosufficienti 18 18 10494 18/11/2022 18 2042 7/12/2022 compatl})lllta con programmazione

< @ locale di trasf. 18 pl.
Con nota prot. n. 88529 del
20/02/2024, in atti prot. n. 19138 del
20/02/2024, la Regione Veneto
comunica che "si evidenzia la
sussistenza di motivi ostativi
all'accoglimento rispetto al rilascio
dell'autorizzazione".
Con nota prot. n. 88529 del

— -g Da riconvertire n. 18 20/02/2024, in atti prot. n. 19138 del

Z = i i

= ] . | Ambito Sociale - . . Fondazione Scuola Materna Centro di servizi per . . p.l. di casa per 20/02/2.024' a R‘eglc?ne Yeneto

IS 3 105 | 8 Berica X Casa di Riposo Don A. Bruzzo | 001154| 8002020 Vi |Gambellara Via Roma, 37 S . CS-PNA L 65 47 |Decreton. 324| 14/9/2021 18 47 DGR 164 22/2/2022 18 iter da avviare . comunica che "si evidenzia la

P4 & VEN_05 - Arzignano Casa di Riposo Antonio Bruzzo persone non autosufficienti persone anziane o . S

= . sussistenza di motivi ostativi

< 3 autosufficienti ) X X oo

3 all'accoglimento rispetto al rilascio

dell'autorizzazione".
Dei 29 posti AC per anziani
= . . tosufficienti n. 22 posti sono stati
Z L} . . . IPAB Villa Serena Lonigo . . au Al P
< s . | Ambito sociale Lo . . . via Mura San L. L . Lo Casa per persone anziane Prov.to SUAP Delibera Ulss trasformati in n. 20 posti di RSSP
E] § 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano Casa di Riposo Villa Serena 006479 Vi |Lonigo Danicle 15 :lelgvilrionc;ah e Socio-Sanitari [CDR autosufficienti 7 14 022427 20/8/2020 29 01076 1/8/2018 (Decreto Azienda Zero n. 327 del
< pers 14.09.2021 ¢ Dgr di AC n. 595 del
19.05.2023)
z 2 IPAB Villa Serena Lonigo
< e 5 . i i . . . . i it . Lo i izi .D. Azi i
S | B2 | 105 |8Berica|Ambito Sociale Villa Serena Lonigo 002590( S007735| Vi~ |Lonigo Via Mura San Servizi Sociali ¢ Socio-Sanitari [CSPNA |COMTOdiserviziper gy | g5y | DD Azienda | )00, 132 | DGR606 | 11/5/2021 DGR 1680/2023 proroga tecnica
Z 35 VEN_05 - Arzignano Daniele, 15 alla persona persone non autosufficienti Zero n. 487 accreditamento fino 31/12/2024
< iz S
z ] IPAB Villa Serena Lonigo
< e 5 . i i . . . . i it . Lo i izi i
< 3 = 105 | 8 Berica Ambito Socnalg Villa Serena Lonigo 002591 S007735| Vi [Lonigo Via Mura San Servizi Sociali e Socio-Sanitari |CS-PNA Centro di servizi per - Codice UDO coerente con flusso
Z 35 VEN_05 - Arzignano Daniele, 15 alla persona persone non autosufficienti FAR
< s >
DGR 1680/2023 proroga tecnica
accreditamento fino 31/12/2024.
Nota Aulss8 prot. 81380 del
o 02/08/2024 presa d'atto realizzazione
= s . . di un nuovo Centro Diurno per pers.
Z 2 IPAB Villa Serena Lonigo perp
% g . . . . N . . L A
g & 105 | 8 Berica | ATbito Sociale Villa Serena Lonigo 002592 | S007735| Vi |Lonigo Via Mura San Servizi Sociali ¢ Socio-Sanitari |CD-ANz | Ceniro diumo perpersone | + 5419} 5| D.D. Azienda | 50094 | g 5 | DGRGO6 | 11/5/2021 non auto di complessivi n. 24 posti di
Z S VEN_05 - Arzignano Daniele, 15 alla persona anziane non autosufficienti | = 24 Zero n. 487 cuin. 5 gia assegnati al CD Villa
< 3 P Serena di Lonigo.

@ Ns. nota prot. n. 127972 del
13/12/2024 parere compatibilita
programmazione locale coerente (per
complessivi n. 24 posti)

— Delibera Ulss La delibera 194 del 14/02/2018, in
Z L} . . Lo . . . . . . Prov. Comune n. 1711e |21/12/2017 ¢ coerenza con la programmazione
= 2 ) « ) «
R 'g 105 | 8 Berica Ambito soclale. CaS§ lelposo San Giovanni 001310 Vi M.onlel?ello Via Trento 9 Caszr di ’]’{lpOSO San Giovanni CDR Casa per pers?ne anziane 12 10 | di Montebello 8/8/2024 12 modificata | modificata il locale, porta la capacita ricettiva dai
P4 32 VEN_05 - Arzignano |Battista’ Vicentino Battista” — IPAB autosufficienti Vi . T
=z ic.no n. 03 con delibera | 14/02/2018 31 precedentemente indicati a 12
n. 194 posti;
z .2
= o8 . | Ambito Sociale Casa di Riposo "San Giovanni . [Montebello . Casa di Riposo San Giovanni Centro di servizi per D.D. Azienda . DGR 1680/2023 proroga tecnica
E § E 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano |Battista" 002087 5001206\ Vi Vicentino Via Trento 9 Battista - IPAB CS-PNA persone non autosufficienti 108 %8 Zeron. 418 2471012023 10 %8 DGR 1869 | 29/12/2021 10 Tter da avviare accreditamento fino 31/12/2024
< %]
z .2
< =] . | Ambito Sociale Casa di Riposo "San Giovanni . [Montebello . Casa di Riposo San Giovanni Centro di servizi per Codice UDO coerente con flusso
E § E 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano |Battista" 002088 | 5001206\ Vi Vicentino Via Trento 9 Battista - IPAB CS-PNA persone non autosufficienti FAR
< %]
z .2
% &2 . . Lo " . . . . . .
2 €2 | 105 |8 Berica|Ambito Sociale Casa di Riposo "San Giovanni | 3¢9 | 5091206 | i |Montebello Via Trento 9 Casa di Riposo San Giovanni |y s\, |Centro diurmo per persone | 6 |Decreton. 415| 31/10/2019 6 | DGR1760 | 29/11/2019
P4 3 & VEN_05 - Arzignano (Battista' Vicentino Battista - [IPAB anziane non autosufficienti
< w)
2 113
= 8 N Per effetto della DGR 465/2024,1 10
=< g . | Ambito Sociale IPAB La Pieve Montecchio . |Montecchio S IPAB La Pieve - Servizi Centro di servizi per D.D. Azienda posti letto SAPA cessati il
E‘ mé 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano |Maggiore 0022301 5008094~ Vi Maggiore Via Pieve, 12 Assistenziali CS-PNA persone non autosufficienti 1:0 13 Zeron. 172 3/4/2024 10 113 | DGRI8TS | 22/12/2020 10 31/12/2024 si trasformano in 10 posti
< 3 letto per anziani n.a.
3 123
z 2
- . . . . . . .. . .. .
é 28 105 | 8 Berica|AMPbito Socnalg IPAB .La Pieve Montecchio 0022311 008094 | Vi Montécchlo Via Pieve, 12 IPAB La Il’le.ve Servizi CS-PNA Centro di servizi per o Codice UDO coerente con flusso
Z 35 VEN_05 - Arzignano |Maggiore Maggiore Assistenziali persone non autosufficienti FAR
z %]
-10(la
— -% Centro di servizi per capacita Ai sensi della DGR 465/2024 11
Z = . . . . . . .. .. |ricettiva . nucleo SAPA cessa il 31/12/2024. 1
< g . . - E .D. . . .
g = 105 | 8 Berica|Ambito Sociale IPAB La Pieve Montecchio 002232 | S008004| i |Montecchio Via Pieve, 12 IPAB La Pieve - Servizi SApagr  |Persone nonautosufficientiy ) (g | DD Azienda )y, 10 | DGR 1875 | 22/12/2020 10 posti letto di SAPA si trasformano
P & VEN_05 - Arzignano |Maggiore Maggiore Assistenziali Sezioni Alta Protezione . Zeron. 172 inal R . Lo
z -2 Alzhei SAPA dagli in altrettanti posti letto per anziani
1 zheimer ( ) attuali n.a.
3 a.
10a0)
z .2
< =] . | Ambito Sociale IPAB La Pieve Montecchio . [Montecchio o IPAB La Pieve - Servizi Centro diurno per persone D.D. Azienda DGR 1680/2023 proroga tecnica
E § E 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano |Maggiore 001454 5008094 Vi Maggiore Via Pieve, 12 Assistenziali CD-ANZ anziane non autosufficienti 6 6 Zeron. 172 3412024 6 DGR 316 18/3/2021 accreditamento fino 31/12/2024
< %]
z o . o ) ) ) AlL B Dgr - ) o
< = A- A o
S 48 105 | 8 Berica Ambito socla1§ Casa di Carita - Gruppo Vi M.ontorso via Kennedy 34 Clt[fl Sol{dalﬁ: Cooperativa . 84 del Casa Al.bex.'éo/Mml alloggi 7 7 dlc}.\laraz.l().r{e aruppo appartamento per 7 posti
2 2 VEN_05 - Arzignano | Appartamento Vicentino Sociale di Vicenza 16.01.2007 |Per anziani avvio attivita
< .01.
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SEZIONE 7 - Unita di Offerta

Persone Anziane

< ~ ] S ® ~ 5) © ~ H (=] g =
= E = = 5 : S 5 == £ 3
2 2 < g . g - < | E = g | 8 z < | £ | &2 5 8 e £3%
€ | | 2 : = 2 g = ol < z > £ g2 | 3 5 s ol ] B | 3| zg E =y 8- Jgiz
< 2 £ 5 s : 5 £ g 2 5 2 5 S = = s = s K g g E £ 58 e 2 g s = SETE o
E s | E| 2 s g | & | £ g i S < 8 = | 2 Z 3 2|8 - 52 | 2| Ss8 % |22 53 ERE 3
& £ g i = S 2 o q
< E 2 g z & 5 z 2 g z 2 2 2 g s = 3 s | 2 é £ £ E HER g: 2% R S2E% 2
% 3 E | 8 5 P 5 | g & |3 |¢8 - £3 | 3 3 g 23 $ s
£ £ © 2 £ £ 2 | & £ 5 = 8% = E £33
1} = b=} 2 = 17} 1 S < = = S E &
3 =} 5 = A~ = & A = a < 7S
- Provv.
Z 12} . . . Comune di .
< = . .
R 3 105 | 8 Berica Ambito soclale. Casa Albergo Parco Fortuna 007445 Vi |Recoaro Terme |via Roma 14 Medal SRL CDR Casa per persone anziane 32 32 Recoaro 5/7/2024 Domanda accreditamento del
P 3 VEN_05 - Arzignano autosufficienti Terme n 28/04/2017.
< .
10221
= Decreto
Z I
< s . | Ambito sociale Casa di Riposo Residenza . . . Centro Servizi Sociali Villa Casa per persone anziane Comune di
E] § 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano |Giardino 011218 Vi |Recoaro Terme |via Capitello 2/1 Serena — IPAB CDR autosufficienti 3 3 Recoaro 2/3/2023
< Terme n. 20
z -2
=< 28 . | Ambito Sociale . . Centro di servizi per DGR 396 | 07/04/2023
E] é § 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano Casa Albergo Parco Fortuna 010110 S007446| Vi |Recoaro Terme |ViaRoma, 14 Medal SRL CS-PNA persone non autosufficienti 26 26 |Decreton.239| 21/7/2022 26 DGR 1247 | 10/10/2023
z %]
z -2
% &8 ) . . Lo . ) ) ) P, . ..
8 32 | 105 |8Berica Ambito Sociale Casa di Riposo Residenza 011218[ 8002193 Vi |Recoaro Terme  |via Capitello, 271 | CEnro Servizi Sociali Villa | py - |Centrodiserviziper | o9 29 |Decreton. 285| 6/10/2022 29 | DGR348 | 9/5/2023
% 3 5 VEN_05 - Arzignano |Giardino Serena - [PAB persone non autosufficienti
. Provv.
Z 2} . . . . Comune di
= = . . s
R 3 105 | 8 Berica Ambito soclale. Casa Albergo Parco Fortuna 007447 Vi |Recoaro Terme |via Roma 14 Medal SRL C-ALL Comunita al»logglo per 20 20 Recoaro 5/7/2024
P 32 VEN_05 - Arzignano persone anziane T
< erme n.
10221
Con nota prot. n. 49968 del
@ 29/01/2025, in atti prot. n. 9922 del
z 2 Da riconvertire n. 9 30/01/2025, 1a Regione Veneto
g & | 105 |8Berica é‘é‘;“g sz’j\'leie no |Casa di Riposo "G, Bisognin" | 001493| S006870| Vi |Sarego n:lfdoB's"g“‘“’ 34 . giegzgl‘;"gm“ Servizi socio | g pNaA C::Z:zed;zr:j;s:trﬁciemi 123 | na |00 O’f‘;z‘;*’ 23/5/2024 | 9 | 114 | DGR 1869 | 201122021 | 9 iter da avviare p.1. di comunita comunica che "si evidenzia la
% .g - en p : alloggio sussistenza di motivi ostativi
3 all'accoglimento rispetto al rilascio
dell'autorizzazione".
Z ] £ Ambito Social Via G. Bi in, 34 {IPAB G. Bi in Servizi soci C di izi Codice UDO fl
S 28 105 | 8 Berica ito Sociale Casa di Riposo "G. Bisognin” | 002236| S006870| Vi |Sarego ia G. Bisognin, 34 - IPAB G. Bisognin Servizi socio | g b0 entro di serviziper odice coerente con flusso
Z 35 VEN_05 - Arzignano Meledo assistenziali persone non autosufficienti FAR
z %]
z -2
=< 28 . | Ambito Sociale Lo " . oy . Via G. Bisognin, 34 - IPAB G. Bisognin Servizi socio Centro diurno per persone D.D. Azienda DGR 1680/2023 proroga tecnica
E] é 'g 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano Casa diRiposo "G. Bisognin 0014911 5006870 Vi | Sarego Meledo assistenziali CD-ANZ anziane non autosufficienti 10 10 Zeron. 111 16/2/2024 10 DGR 1869 | 29/12/2021 accreditamento fino 31/12/2024
z %]
La struttura sara oggetto di
trasformazione in pari posti per
anziani n.a.
Nota prot.18200 del 16/11/2023
Comune di Sarego chiede parere a
= Prov.to RV fin mer%to al(l: reaglizzaz.i(:jl?ec ;X:r
2 . . L . L . . .. L . . trasformazione di n. 9 posti di CA in
< « _ « »
S .g 105 | 8 Berica Ambito socla1§ Cf)mun.nz: Alloggio “G. 12565 Vi Sarego — localita via Bisognin 34 IPAB G: Blsofgrgn Servizi C-ALL Comunita al.logglo per 9 9 Comune 19/6/2023 9 Delibera Ulss 23/4/2021 1.9 posti di pers.anzNA.
P 2 VEN_05 - Arzignano [Bisognin Meledo socio assistenziali persone anziane Sarego prot. n. n. 759 C 49968 del
< 0814 on nota prot. n. e
29/01/2025, in atti prot. n. 9922 del
30/01/2025, la Regione Veneto
comunica che "si evidenzia la
sussistenza di motivi ostativi
all'accoglimento rispetto al rilascio
dell'autorizzazione".
E o
g _g 105 | 8 Berica Ambito socxale. Casa di Riposo di Trissino 011276 Vi |Trissino via Fontanelle 68 Centro Servizi Sociali Villa CDR Casa per persone anziane 2 Trat?am di attivazione di n. 2 nuovi
Z 3 VEN_05 - Arzignano Serena — [PAB autosufficienti posti
<
z -2
=< 28 . | Ambito Sociale Lo A . o . Centro Servizi Sociali Villa Centro di servizi per D.D. Azienda DGR 1680/2023 proroga tecnica
E é g 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano Casa di Riposo di Trissino 011276 S002695| Vi |Trissino Via Fontanelle, 68 Serena - IPAB CS-PNA persone non autosufficienti 56 56 Zero n. 440 7/12/2023 56 DGR 1217 7/9/2021 acereditamento fino 31/12/2024
z %]
z o AlL B Dgr
S s 105 | 8 Berica Ambito socxale. Alloggi “Casa Laura™ Vi |Valdagno via Marzotto 3 Fondazione Marzotto Ente 1. 84 del Casa Al.befgo/Mml alloggi 12 12 dlcl?laraz.lqr{e
Z 32 VEN_05 - Arzignano Morale 16.01.2007 |Per anziani avvio attivita
G .01.
DGR 1680/2023 proroga tecnica
accreditamento fino 31/12/2024.
Nota Aulss8 prot. 81377 del
=) .g 02/08/2024 sli)prende atto dello
Z £ >
=< ] . | Ambito Sociale Casa di riposo Fondazione . . Fondazione Marzotto Ente Centro di servizi per +235 - Decreti nn. | 06/10/2022 ¢ spostamento di n. 23 posti letto dalla
E (g 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano |Marzotto 0101721 5007027 Vi - |Valdagno Via Petrarca, 1 Morale CS-PNA persone non autosufficienti (23 =212 235 288 ¢ 345 01/12/2022 235 DGR 606 11/5/2021 struttura di Via Petrarca alla struttura
< 3 Villa Margherita di Via G. Marzotto
«\ senza aumento dei posti letto
complessivamente autorizzati per le
due strutture.
z -
= o8 . | Ambito Sociale Casa di riposo Fondazione . . Fondazione Marzotto Ente Centro di servizi per Codice UDO coerente con flusso
E § E 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano [Marzotto 0101735007027 Vi |Valdagno Via Petrarca, 1 Morale CS-PNA persone non autosufficienti FAR
< w
DGR 1680/2023 proroga tecnica
accreditamento fino 31/12/2024.
° Nota Aulss8 prot. 81377 del
= 8 64+ 02/08/2024 si prende atto dello
< g . i i . . ) i i servizi .D. Az s in. i
S & | 105 |8 Berica|Ambito Sociale Casa di Riposo Villa Margherita | 010107| S011177| Vi |Valdagno Via G. Marzotto, 1 |Londazione Marzotto Ente | py s |Centrodiserviziper | 00|y | DD Azienda | 00000 |5 | 6r | pGR606 | 11/5/2021 spostamento din. 23 posti letto dalla
Z s VEN_05 - Arzignano Morale persone non autosufficienti 37 Zero n. 289 struttura di Via Petrarca alla struttura
< 3 Villa Margherita di Via G. Marzotto
« senza aumento dei posti letto
complessivamente autorizzati per le
due strutture.
z -2
=< L8 . | Ambito Sociale . L . ‘Via Monte Albieri, 2 |Cooperativa DL Servizi Societa' Centro di servizi per D.D. Azienda DGR 1680/2023 proroga tecnica
E é 'g 105 | 8 Berica VEN_05 - Arzignano Residenza Montalbieri 011279\ S002271 | Vi |Valdagno - Castelvecchio Cooperativa Sociale Onlus CS-PNA persone non autosufficienti 63 63 Zero n. 463 71212023 63 DGR 548 9/5/2023 accreditamento fino 31/12/2024
z %]
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P - z = " 5 o | = x E ° 8=
2 @ : = £ = < H = % % 5 = = = a 3 C
2 4 P g E 2 2 g N | 3 s S| E = 35 | 2 e E = s 3% 8
> | s = e =) XN B =) = £} B S = e £ S =
= | £ | £ 3 £ : S| § | & £ 5 £ 5 |5 : = | s3] 2 gf | 5| §:8 »2 %% £t 5<% s
£ E E g | 2 |z E z ¢ 2 S £ |3 Z bt : | 2 2 SE s | 258 §f |52 23 £:5E 2
< E & z £ £ 5 < = 5] 2 2 3 2 2 & E s g | & g 2 g RN S5 £% e s8E%
A = £ 7} S = -0} = = 3 g a n i £ 8% h = 3 S S =&
f E e o S = 3 = [ 2 z = 2 ) = = & s g -] -
° £ = = £ 2 = £ 5 2 2% = ET 3
5] ] 7] = % g K = = = sSEQ
S _ 3 = = £ £ a < n =
Z ] £ Ambito Socials Centro Servizi Sociali Vill Centro di izi D.D. Aziend DGR 1680/2023 tecni
=< R=i] . ito Sociale . . . . entro Servizi Sociali Villa entro di servizi per .D. Azienda proroga tecnica
= 105 | 8B . Vi 002195 S007736| Vi - Lo 131 131 131 .
E‘ é £ crea VEN_05 - Arzignano Residenza Villa Serena i |Valdagno Piazza Dante, 6/a Serena - [PAB CS-PNA persone non autosufficienti Zeron. 461 71212023 DGR 606 11/5/2021 accreditamento fino 31/12/2024
Z %]
Z ] £ Ambito Socials Centro Servizi Sociali Vill Centro di izi Codice UDO t fl
R=i] . ito Sociale . . . . entro Servizi Sociali Villa entro di servizi per odice coerente con flusso
IN] ] 105 | 8 B, . Vi 002196 S007736| Vi - Lo
E] é z erica VEN_05 - Arzignano Residenza Villa Serena i |Valdagno Piazza Dante, 6/a Serena - IPAB CS-PNA persone non autosufficienti FAR
Z %]
Nota della Fondazione Marzotto in
o atti prot. n. 131931 del 24/12/2024
Z s Centro Diurno "La via della comunica che il Centro Diurno "La
% g ) . . ) . . D. Azi . .
g 3 105 | 8 Berica| Ambito Sociale lana" - Casa di riposo 012289] S007027| Vi |Valdagno Via Petrarca, 1 Fondazione Marzotto Ente CD-aNz | Centro diumo perpersone |y |y | D.D.Azienda) g0, 10 | DGR139 | 150272022 Via della Lana” ¢ stato sospeso causa
P & VEN_05 - Arzignano Fondazione Marzofto Morale anziane non autosufficienti Zeron. 173 Covid-19 e ad oggi risulta ancora
< 'g inattivo ma regolarmente autorizzato
@ con DD Az. Zero n. 173 del
03/04/2024
% ] 2 Ambito Socials Centro Servizi Sociali Vill Centro di D.D. Aziend DGR 1680/2023 tecni
R=g] . ito Sociale . . . . entro Servizi Sociali Villa entro diurno per persone .D. Azienda proroga tecnica
IN] ] 105 | 8 B, . 002197| S007736| Vi - R . 20 20 20 .
E é £ crea VEN_05 - Arzignano Residenza Villa Serena i |Valdagno Piazza Dante, 6/a Serena - [PAB CD-ANZ anziane non autosufficienti Zeron. 461 71272023 DGR 606 11/5/2021 accreditamento fino 31/12/2024
< %]
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Persone con disabilita

@ & -~ —_ ] o
2 - & 5 ~ o [3) 3 @ -1 5 Q S .
& = g o - 5 = = _ = =| 2 3 g
g 2 |= g 5 5 - - g 52 2 g g 52 -2 | g Y 5 g «2| 585
2 e 2 |2 g e g2 |s o S S > £ =) 3 = c 3 = B g2 b 3 - = =z 22| S§8:a
< 2 < 5 = = 2 £ 3 2 S < = 5 = 3= £ = g £ 3 = = -] = 858 2 ZE % NE=8
S| 5 | 2 = |% = S g = = £ 3 5 g = E 23 EE E g Iz gz g §:& £s 2 [E5| 55¢8 2
S5 | 2] ¢ |£ 5 e a |2 : 2 S z 2 z : £ g 5§ 5 g s s: | 5| 528 e S: [2%| Es53 z
g a 2 |E & S 9 & o g = = £ 2 £ e s 3 S £ £3 S = S g =i g ° 25| 525 &
$ 2 | S R g = & 2 g s - E g g 2 "t | 3 s 2 g £ =il 223
3 & E - 2 H < = g g | = =E = z 5E%
R (¢} < 3 = a »n <
07.01.2020
.2
=] s Ambito Comunita DGR 15 e DGR e
% g 105 | 8 Berica sociale Comunita Alloggio La Collina 022941| S011319 | Vi|Alonte Via Carcano, 1/b MEA Societa Cooperativa Sociale ~ |CA-DIS alloggio per 10 10 D.D. Azienda 26/11/2021 10 17?3 per 15/1272021 DGR 168012023 proroga tecnica accreditamento fino
2] ° VEN_05 - persone con Zero n. 409 variazione per 31/12/2024
a 2 Arzignano disabilita titolarita variazione
7 N L
titolarita
E 2 :)2:1:’ Via Venezia 6/bis Centro Diurno D.D. Azienda
< .‘E 105 | 8 Berica >VEN 05 - Centro Diurno Anime Libere 011431| S011306 | Vi |Arzignano (con sede staccata in  |Moby Dick Societa Coop. Soc. CD-DIS per persone con 22 22 Z‘er‘o 0119 6/4/2023 22 DGR 596 20/5/2022
E g Arzig;mno Via Baracca) disabilita )
In fase di realizzazione nuovo CD di Via Casati con aumento
capacita ricettiva da 12 a 20 posti. Il CD da 12 posti verrebbe
a cessare (il nuovo progetto ¢ stato finanziato dalla R.V.) Nota
Coop. Moby Dick prot. 80236 del 4.08.2023 con richiesta
proroga AU CD Programma Socio Riabilitativo in attesa
— 2 Ambito -12 (la ultimazione lavori nuovo CD (dal 16.11.2023 al 16.11.2026).
= g Centro Diurno capacita iz izzazi
= E=1 X . . pacita . Domanda di autorizzazione prot. 93391 del 18/09/2023. Ns.
£
% g 105 | 8 Berica i;)l;\alleOS } gie;:l?liil\:m Programma Socio 011432 Vi |Arzignano Via Zara, 39 Moby Dick Societa Coop. Soc. CD-DIS per persone con | ricettiva 12 Dz'zoﬁn;gga 3/4/2024 12 DGR lle(g] eD.D. g?;:jgg;i prot. 85803 del 25.08.2023 comunica a RV che Comitato dei
E -2 Arzignano disabilita passera da ) : Sindaci Ovest in data 24.08.2023 ha preso atto del
& & 12a0) trasferimento futuro di Via Zara n. 39 con 12 posti presso la
nuova struttura di Via Casati con aumento di altri 8 posti per
un totale complessivo finale nella nuova struttura di 20 posti.
Con DGR 1680/2023 e con D.D. n. 9 del 31/01/2024 ¢ stata
disposta la proroga tecnica dell'accreditamento fino al
31/12/2024.
Richiesta inserimento nella nuova programmazione del Piano di Zona
con aumento capacita ricettiva da 12 a 20 posti (nota prot. 112666
del 2/11/2022). 1 progetto di realizzazione del nuovo CD ¢ stato
finanziato dalla Regione. Richiesta di compatibilita con la
programmazione vigente (nota R.V. del 21/04/2023). Nota ULSS
prot. 44886 del 2/05/2023 compatibilita con programmazione locale.
Nota Coop. Moby Dick prot. 80236 del 4.08.2023 con richiesta
proroga AU CD Programma Socio Riabilitativo in attesa ultimazione
— 2 Ambi lavori nuovo CD (dal 16.11.2023 al 16.11.2026. Nota ULSS prot.
a s mbito . : : . . .
= = sociale Centro Diurno in corso iter per aumento da 85803 del 25.08.2023: recepimento e approvazione Comitato
< g 105 | 8 Berica >VEN 05 NUOVO C.D. Vi | Arzignano Via Casati Moby Dick Societa Coop. Soc. CD-DIS per persone con 20 20 20 | autorizzazione 12220 Sindaci. Nota R.V. prot. 88050 del 1.09.2023 contributo fondo di
E -S = disabilita alla realizzazione| posti rotazione. Ns. prot. 85803 del 25.08.2023 comunica a RV che
3 Arzignano Comitato dei Sindaci Ovest in data 24.08.2023 ha preso atto del
trasferimento futuro di Via Zara n. 39 con 12 posti presso la nuova
struttura di Via Casati con aumento di altri 8 posti per un totale
complessivo finale nella nuova struttura di 20 posti. Nota Regione
prot. 0100551 del 5/10/2023-nulla osta AU nuovo CD Via Casati
per 12 posti. Successivamente nuovo iter autorizzativo per gli
ulteriori 8 posti (si procedera in due fasi). Nota R.V. prot. 0109333
del 30/10/2023: conferma finanziamento Fondo Rotazione con
Decreto n. 159 del 18/10/2023
=} ° Ambito Comunita
) -g 5 . |sociale Comunita Alloggio "Casa Famiglia . . . . Codess Sociale Societa Coop. Soc. alloggio per D.D. Azienda Istanza di rinnovo AC trasmessa a R.V ¢ ULSS con nota
£ 105 | 8B 011440| SO11315 | V. - 10 10 10
2 3 H erica VEN_05 - |Peter Pan" i|Arzignano Viale Venezia, 29 onlus CA-DIS person con Zeron. 144 27/3/2024 DGR 606 11/5/2021 126232 del 10/12/2024
a “ Arzignano disabilita
Comunicazion
3 ° Ambito Gruppo e avvio attivita
2 s . |sociale N . . . . Codess Sociale Societa Coop. Soc.  |All. B Dgr n. 84 |appartamento per Prot
5 105 | 8B Vi 2 2
2 § erica VEN_05 - Gruppo Appartamento Origami 1 i|Arzignano Viale Venezia, 29 onlus del 16.01.2007  |persone con 20472/14/AR/
a Arzignano disabilita ed del
16/12/2014
Comunicazion
=] ° Ambito Gruppo e avvio attivita
2 s . |sociale N . . . . Codess Sociale Societa Coop. Soc.  |All. B Dgr n. 84 |appartamento per Prot
5 105 | 9B Vi 2 2
2 § erica VEN_05 - Gruppo Appartamento Origami 2 i|Arzignano Viale Venezia, 30 onlus del 16.01.2007  |persone con 23280/20/AR/
a Arzignano disabilita p del
10/09/2020
° Con DGR 1680/2023 e con D.D. n. 9 del 31/01/2024 ¢ stata
3 8 Ambito Comunita disposta la proroga tecnica dell' accreditamento fino al
) g . |sociale Comunita Alloggio Famiglia . . L . . L alloggio per D.D. Azienda DGR 1680 e D.D. | 29/12/2023 31/12/2024. Con nota prot. ULSS 37207 del 5/04/2024 la
§ 105 | 8B Vi . Soc. -
é ; erica VEN_05 - |Paolino Massignan 0114451 5011320 | Brendola Via Quintino Sella, 22 | Piano Infinito Societa Coop. Soc CA-DIS persone con 10 10 Zeron. 213 31752023 10 n.9 31/01/2024 R.V. comunica che non dara avvio al procedimento di
a 2 Arzignano disabilita rinnovo AC, stante le disposizioni della DGR e del Decreto
sopra richiamati
= =) Ambito Centro Diurno per persone con Centro Diurno
) 25 . socia ) . .
% 3 .‘g 105 | 8 Berica ?I;EIEOS _ |disabilita "CD Chiampo e Alta 012679| S012346 | Vi|Chiampo Via Baracca, 21 Azienda ULSS 8 Berica CD-DIS per persone con 23 23 DD n. 312 2/12/2020 23 DGR n. 1233 10/10/2022
E “ g Arzig:wno Valle c/o Polo della disabilita" disabilita
= 2 Ambito Centro Diurno
2 -g g . |sociale Centro Diurno P.S.R. "No . |Cornedo Via Monte Ortigara, . . D.D. Azienda Allegato G. - Dgr
£ 105 | 8B 011441| SO11316 | Vi|_. . . Coop. - S 8 8 8
% 3 H erica VEN_05 - |Problem" i Vicentino 115/B Studio Progetto Soc. Coop. Sociale |CD-DIS per pn.er.:f)ne con Zero n. 447 7/12/2023 . 548 9/5/2023
a E Arzignano disabilita
=] ° Ambito
) -g g . |sociale Residenza Sanitaria Assistenziale . . . R . . . RSA per persone D.D. Azienda .
é 8 105 | 8 Berica VEN_05 - |(RSA) Villa S. Rita 011447| S011322 | Vi|Crespadoro |Via Cacciavillani, 13 |MEA Societa Cooperativa Sociale ~ [RSA-DIS con disabilita 20 20 Zeron. 75 7/3/2023 20 DGR n. 595 19/5/2023
a ” Arzignano
Nota ns. prot. 107131 del 24/10/2023 Anffas chiede la
trasformazione di struttura accreditata da associazione a
fondazione. Con nota prot. 111988 del 07/11/2023 Aulss 8
comunica parere favorevole alla trasformazione. Parere
favorevole CRITE prot. 80472 del 31/07/2024
— 2 Ambit DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
2 £ q;‘iaie" Fondazione Anffas Area Berica Centro Diurno D.D. Agienda 31/12/2024. Con DGR 1063 del 17.09.2024 la Regione
< g 105 | 8 Berica >VEN 05 - Centro Diurno Anffas 1 011428| S011303 | Vi|Lonigo Via Fiume 37 Onlus ) CD-DIS per persone con 27 27 Z . 520 19/11/2024 27 DGR 606 11/5/2021 comunica parere favorevole, fatto salvo I’esito positivo
E -E Arzignano s disabilita eron. ell’attualita del possesso dei requisiti oggettivi di
& & accreditamento condotto da Azienda Zero e soggettivi

demandati all’ Azienda ULSS in seno all’accordo

contrattuale (variazione titolarita Ente). Nota Azienda Zero
prot. 114143 del 8/11/2024 trasmissione rapporti di verifica di
accertamento possesso requisiti per AC istituzionale,
valutazione positiva 100%.
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Nota ns. prot. 107131 del 24/10/2023 Anffas chiede la
trasformazione di struttura accreditata da associazione a
fondazione. Con nota prot. 111988 del 07/11/2023 Aulss 8
comunica parere favorevole alla trasformazione. Parere
favorevole CRITE prot. 80472 del 31/07/2024
2 . DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
% ; :;‘i:i:’ Fondazione Anffas Area Berica Centro Diurno DD, Asienda 31/12/2024 Con DGR 1063 del 17.09.2024 la Regione
< g 105 | 8 Berica >VEN 05 - Centro Diurno Anffas 2 011429| S011303 | Vi|Lonigo Via Fiume 37 Onlus ) CD-DIS per persone con 13 13 Z . 520 19/11/2024 13 DGR 606 11/5/2021 comunica parere favorevole, fatto salvo I’esito positivo
E S Arzignano s disabilita eron. ell’attualita del possesso dei requisiti oggettivi di
& < accreditamento condotto da Azienda Zero e soggettivi
demandati all’ Azienda ULSS in seno all’accordo
contrattuale (variazione titolarita Ente). Nota Azienda Zero
prot. 114143 del 8/11/2024 trasmissione rapporti di verifica di
accertamento possesso requisiti per AC istituzionale,
valutazione positiva 100%.
Nota ns. prot. 107131 del 24/10/2023 Anffas chiede la
trasformazione di struttura accreditata da associazione a
fondazione. Con nota prot. 111988 del 07/11/2023 Aulss 8
° comunica parere favorevole alla trasformazione. Parere
=] s Ambito Comunita favorevole CRITE prot. 80472 del 31/07/2024
o % . . |sociale Comunita Alloggio Anffas di . . B Asseeiazione FondazioneAnffas alloggio per D.D. Azienda . DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
3 105 | 8B . 011430| S011303 | V a 3 o - 18 18 18
é ° erica VEN_05 - [Lonigo 1| Lonigo Via Fiume, 37 Onlus Basso Vicentino CA-DIS persone con Zero n. 520 19/11/2024 DGR 606 11/5/2021 31/12/2024
a 2 Arzignano disabilita Con nota prot. 186478 del 16/04/2024 la RV comunica che
@ nella seduta CRITE si prende atto della variazione della sede
operativa. Nota Azienda Zero prot. 114143 del 8/11/2024
trasmissione rapporti di verifica di accertamento possesso
requisiti per AC istituzionale, valutazione positiva 100%.
=] Ambito .
= 2 Centro Diurno
=) g 5 . sociale . N . . |Montebello L . . . N D.D. Azienda DGR 1680 e D.D. | 29/12/2023
£ 105 | 8B > s 011443| SO11318 | Vi| . s . Soc. - S 16 16 16
2 3 H erica VEN_05 - Centro Diurno Ca Sordis i Vie. Via Ca Sordis, 29 Piano Infinito Societa Coop. Soc. CD-DIS gie:a]ln);ri:;me con Zeron. 95 16/2/2024 o 31/01/2024
a - Arzignano
=] Ambito
= 2 B Centro Diurno .
) -g 5 . |sociale . . |Montecchio . . . . o D.D. Azienda DGR 1680 e D.D. | 29/12/2023
8 atros 3 2 Mas ; 3 . Soc. . ) 3 2
é Sz 105 | 8 Berica VEN_05 - Centro Diurno Albatros 011434| S011309 | Vi Maggiore Via Mascagni, 5/C Piano Infinito Societa Coop. Soc CD-DIS zie:agielx;:;me con 0 30 Zeron. 274 26/7/2023 30 no 31/01/2024
a ” Arzignano i
=] Ambito .
= -2 Centro Diurno
m -g s . |sociale . Lo . [Montecchio . . . N D.D. Azienda DGR 1680 e D.D. | 29/12/2023
£ 105 | 8B 011433| SO011308 | V. . . Soc. - S 21 21 21
2 3 H erica VEN_05 - Centro Diurno Papicchio i Maggiore Via Madonnetta 62 Piano Infinito Societa Coop. Soc. CD-DIS gie:a]ln);ri:;me con Zero . 282 27/7/2023 o 31/01/2024
a - Arzignano
5 Ambito Gruppo
= o
5] = . |sociale Gruppo Appartamento "Brigata . [Montecchio o i . . R All B Dgr n. 84 |appartamento per dichiarazione
é é 105 | 8 Berica VEN_05 - |Stella” Vi Maggiore Via Brigata Stella, 9 |Piano Infinito Societa Coop. Soc. del 16.01.2007  |persone con S S avvio attivita
a Arzignano disabilita
3 ° Ambito Gruppo
2 = . |sociale Gruppo Appartamento La casa di . [Montecchio . . . . N All B Dgr n. 84 |appartamento per dichiarazione
5 105 | 8B Vi - . Soc. 4 4 RN
é é erica VEN_05 - [Marco ! Maggiore Via Marconi, 27 Piano Infinito Societa Coop. Soc del 16.01.2007  |persone con avvio attivita
a Arzignano disabilita
5 Ambito Gruppo . L . .
= < . . . . - . Avviata attivita di accoglienza nell'aprile 2019 a supporto
% 5 105 | 8 Berica sociale (Jmpl.m Appartamento La casa di Vi Monte.cchm Via Trento, 6 Piano Infinito Societa Coop. Soc. AlL B Dern. 84 |appartamento per 4 4 dlCh,ldmZ.w.n‘e dell'attivita del Gruppo App. di Via Boito (con riduzione posti
2] 3 VEN_05 - |Valeria Maggiore del 16.01.2007  [persone con avvio attivita causa lavori)
a Arzignano disabilita i
=} ° Ambito Gruppo
) = . |sociale Gruppo Appartamento La casa di . [Montecchio . - . . N All B Dgrn. 84 |appartamento per dichiarazione Attualmente sono in corso lavori di in uno dei due piani
5 105 | 8B . . A% - . Soc. 2 2 N A . L
é é erica VEN_05 - [via Boito ! Maggiore Via Marconi/Boito Piano Infinito Societa Coop. Soc del 16.01.2007 |persone con avvio attivita dell'appartamento per cui i posti sono stati ridotti da 6 a 2
a Arzignano disabilita
=] ° Ambito Gruppo
o s . |sociale . . . [Montecchio . . . L All B Dgrn. 84 |appartamento per dichiarazione
] . al ous 2 Mz ; 3
é é 105 | 8 Berica VEN_05 - Programma Fuori dal guscio Vi Maggiore Via Madonnetta 64/A |Piano Infinito Societa Coop. Soc. del 16012007  |persone con 3 avvio attivita
a Arzignano disabilita
Con D.D. 81/2022 viene rilasciata autorizzazione all'esercizio
per la nuova sede della comunita alloggio per 10 p.1. con
prescrizioni di adeguamento (entro 15 gg. previsto invio piano
di adeguamento da parte dell'ente gestore). ~ Con nota prot.8
del 11/3/22 (ns. prot. 27812 del 14/03/22) Ente gestore
comunica trasferimento del servizio a partire dal 16.3.22 a
Montorso e sgombero stabile di Corso SS. Felice. DGR 139-
2022 rinnovo AC CA Luisa e Renato sede di Vicenza. Con
nota prot. Ulss 111099 del 6/11/2023 I'ente presenta domanda
° dirilascio AC per CA Luisa e Renato sede di Montorso. Con
3 5 Ambito Comunita nota prot. 0114374 del 13/11/2023 indirizzata ad Azienda
= ] . P, eta Coon. Soc. . D. Az N - i . . .
2 g 105 | 8 Berica |%°°° | Comunita Alloggio Luisa ¢ Renato |022969| 011334 | vi |MOMO™O | ia kennedy, 34 Citta Solidale Societa Coop. Soc. .\ g alloggio per 10 10 DD. Azienda |, 4 022 10 DGR 139 15/2/2022 Zero FAULSS 8 esprime parere favorevole in merito al
12} o VEN_05 - Vicentino arl persone con Zeron. 81 fabbisogno relativo alla programmazione locale.
a 2 Arzignano disabilita Con nota prot. 186478 del 16/04/2024 la RV comunica che
@ nella seduta CRITE si prende atto della variazione della sede
operativa. Con DGR 1063
del 17.09.2024 la Regione comunica esito favorevole rispetto
all’accertamento dell’attualita del possesso dei requisiti
oggettivi di accreditamento che ¢ stato condotto da Azienda
Zero e soggettivi demandati all’ Azienda ULSS in seno
all’accordo contrattuale (trasferimento sede)
=] ° Ambito Gruppo avvio attivita In attesa sopralluogo Comune di Montorso per presa d'atto.
o = . |sociale Gruppo Appartamento Casa della . [Montorso . Citta Solidale Societa Coop. Soc. All B Dgr n. 84 |appartamento per Gruppo Comunicazione di avvio attiviti al Comune effettuata da Citta
é § 105 | 8 Berica VEN_05 - |Carita vi Vicentino Via Kennedy, 34 arl del 16.01.2007  [persone con 6 6 Appartamento Solidale. In attesa di
a Arzignano disabilita per 6 posti attivazione pratica SUAP
=] Ambito .
= -2 Centro Diurno
o2 . . . .
2 | 32 | 105 | 8Berica |%0°lc  |Centro Diurno Bucaneve (ex 012630| $012307 | vi|Recoaro Piazza Blg Monte | o aro Solidale Societa Coop. Soc. |CD-DIS per persone con 30 30 D.D. Azienda | 105003 30 DGR 139 15/2/2022
2] A £ VEN_05 - |Recoaro Solidale) Terme Berico, 11 disabilita Zero n. 388
2 - Arzignano
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=} ° Ambito Gruppo
2 = . |sociale . |[Recoaro Contrada Facchini dx . N All. B Dgr n. 84 |appartamento per dichiarazione
S 105 | 8 B Vi . 3 4 4 . AN
2 E erica VEN_05 - Gruppo Appartamento 2 ! Terme 18/B Recoaro Solidale Societa Coop. Soc del 16.01.2007 |persone con avvio attivita
a Arzignano disabilita
=] ° Ambito Gruppo
) = . |sociale Gruppo Appartamento Sostegno . [Recoaro s o Lo All. B Dgrn. 84 |appartamento per dichiarazione
é é 105 1 8 Berica VEN_05 - [abitativo Rindola vi Terme Via Griffani, 11 Recoaro Solidale Societa Coop. Soc. del 16.01.2007 |persone con 8 8 avvio attivita
a Arzignano disabilita
E ° 2 :)Ti:i:) Centro Diurno D.D. Azienda Rinnovo AC a ULSS e funzioni erogate riconducibili
< g £ 105 | 8 Berica |, Centro Diurno Azzurra 011426| S011301 | Vi|Valdagno Via Ferrighi, 3 Azienda ULSS 8 Berica CD-DIS per persone con 30 30 g 19/11/2024 30 DGR 1074 17/9/2024 all'ambito socio sanitario residenziale e semiresidenziale (DGR
2| 2§ VEN_05 - disabilita Zeron. 544 1074 del 17.09.2024)
a “ Arzignano T
% o 8 i:;:il: Centro Diurno D.D. Azienda DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
< B 105 | 8 Berica Centro Diurno Dakota Alfa 011435|S0113010| Vi |Valdagno Via Gasdotto 9/B Primula Societa Coop. Soc. CD-DIS per persone con 16 16 . 6/4/2023 16 DGR 606 11/5/2021 31/12/2024. Prot. 132576 del 30.12.2024 Domanda rinnovo
2] =l VEN_05 Zeron. 121
= 25 - disabilita ) AC
a ” Arzignano i
— 2 Ambit incarico di Azienda Zero all'ULSS 8 di verifica requisiti per
E .ig qar:iaieo Centro Diurno D.D. Azienda conferma autorizzazione (nota prot. 117060 del 20/11/2023).
< g 105 | 8 Berica | Centro Diurno Dakota Beta 011855| S011310 | Vi|Valdagno Via Gasdotto 9/B Primula Societa Coop. Soc. CD-DIS per persone con 25 25 o 3/4/2024 25 DGR 606 11/5/2021 DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
%] o VEN_05 - R Zero n. 203 .
a 5 . disabilita 31/12/2024. Prot. 13257 del 30.12.2024 Domanda rinnovo
2 Arzignano .
@ AC
E -2 :)Ti:i:) Centro Diurno D.D. Azienda DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
< g £ 105 | 8 Berica |, Centro Diurno Diamoci tempo 011436| S011311 | Vi|Valdagno Contrada Santi, 4 Primula Societa Coop. Soc. CD-DIS per persone con 12 12 o 6/4/2023 12 DGR 606 11/5/2021 31/12/2024. Prot. 132583 del 30.12.2024 Domanda rinnovo
2] @ g VEN_05 - disabilita Zero n. 120 AC
a “ Arzignano
=] ° Ambito Comunita
=) -g El . |sociale Comunita Alloggio "Gruppo . . . Cx alloggio per D.D. Azienda . DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
= 2 3 2 2 2 2 . 3 - 3
é $E 105 | 8 Berica VEN_05 - |Famiglia” 011437 Vi |Valdagno Viale Trento, 146 Primula Societa Coop. Soc CA-DIS persone con 19 19 Zeron. 442 7/12/2023 19 DGR 606 11/5/2021 31/122024
a ” Arzignano disabilita
)
=] 8 Ambito Comunita DGR n. 15 e DGR 7150/1122/(;%216
% 3 105 | 8 Berica sociale Comunita Alloggio Villa Chiara 012330| S012017 | Vi|Valdagno Via Adua, 4 MEA Societa Cooperativa Sociale  |CA-DIS alloggio per 10 10 D.D. Azienda 26/11/2021 10 17.93 per per DGR 1680/2023 proroga tecnica acereditamento fino
2] o VEN_05 - persone con Zero n. 396 variazione variazione 31/12/2024
a 2 Arzignano disabilita titolarita titolarita
12}
E -2 ém})?a Residenza Sanitaria Assistenzial RSA . D.D. Aziends Rinnovo AC a ULSS e funzioni erogate riconducibili
2 £ | 105 | 8Berica |3°¢1€ esidenza saniaria ASSISenzIale1011427( $011301 | Vi|Valdagno  |Via Ferrighi, 3 Azienda ULSS 8 Berica RSA-DIS Perpersone | 54 24 D AZINAA 6,11 5024 24 DGR 1074 17/9/2024 all'ambito socio sanitario residenziale e semiresidenziale (DGR|
%] = VEN_05 - [(RSA) Azzurra con disabilita Zero n. 544
= B . 1074 del 17.09.2024)
a Arzignano
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Dipendenze [Socio-sanitario 105 (8 Berica Ambito SOClale_ SEMIRESIDENZIALE Vi |Lonigo Mons. Sogaro, 4/A Fondazione di Partecipazione SSR-D |[Servizi semiresidenziali 3 3
VEN_05 - Arzignano |(appartamento 1) Progetto San Gaetano onlus
INTEGRA
U.0.
Dipendenze [Socio-sanitario 105 (8 Berica Ambito SOClale_ SEMIRESIDENZIALE Vi |Lonigo Mons. Sogaro, 4/B Fondazione di Partecipazione SSR-D |[Servizi semiresidenziali 3 3
VEN_05 - Arzignano |(appartamento 2) Progetto San Gaetano onlus
INTEGRA
Dipendenze [Socio-sanitario | 105 |8 Berica |/mPito sociale Comunita San Daniele 012464| Vi |Lonigo  [Via Giovannelli, 1 Comunita Papa Giovanni XXIIl| g | Servizio residenziale ditipo| 5| 5 | D.D. Azienda Zeron. | 5,5, 15 | DGRn.548 | 9/5/2023
VEN 05 - Arzignano Coop. Sociale ar.l B (intensivo) 298
. . " N . . N .. . . . . Presentata domanda di rinnovo AC in RV
Dipendenze |Socio-sanitario | 105 |8 Berica |/\MPito0 sociale Progetto INTEGRA"per | 15408 vi | Val Liona |Via Carbonarolia, 30 Fondazione di Partecipazione | - |Servizio residenziale ditipo| 5| o5 | D.D. Azienda Zeron. |5, 5, 9 | DGRn. 1264 | 8/8/2017 prot. 329 del 28/04/21 (ns. prot. 99981 del

VEN_05 - Arzignano

Doppia Diagnosi

San Gaetano onlus

C (specialistico)

148

1/10/21)
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SALUTE o . Centro Diurno . . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 105 Ulss 8 Arcobaleno 1 v. Duca d'Aosta 35 Vi Arzignano 20 20 20
SALUTE I . Centro Diurno , . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 105 Ulss 8 Arcobaleno 2 v. Duca d'Aosta 35 Vi Arzignano 16 16 16
SALUTE o . . . . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 105 Ulss 8 GAP Casa Dadi v. Meneghini Vi Arzignano 3 3 3
SALUTE Sanitari 8 Beri 105 Ulss 8 GAP Casa di Giobb le Duca d'Aosta 35 Vi Arzi 4 4 4
MENTALE | Sanitario erica ss asa di Giobbe | v.le Duca d'Aosta i rzignano
SALUTE o . . . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 105 Ulss 8 GAP Casa Melody v. Meneghini Vi Arzignano 3 3 3
SALUTE . . . . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 105 Ulss 8 GAP Tortuga v.le Vicenza 32 Vi Arzignano 2 2 2
SALUTE o . . . . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 105 Ulss 8 GAP v.Fiume v.Fiume 52 Vi Arzignano 3 3 3
riduzione complessiva a 20 posti fra Faro ¢
SALUTE o . Studio Progetto Soc.| Centro Diurno Il v.Monte Ortigara . . Lanterna in applicazione DGR 875/2024
MENTALE Sanitario 8 Berica 105 Cooperativa Sociale Faro 115B Vi Comedo Vie.no 20 15 15 piano di massima centri diurni e delibera
Ulss 8 n. 1408/2024
SALUTE N . 5° Centro Salute . . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 105 Ulss 8 Mentale v. Sisana, 1 Vi Lonigo
SALUTE o . Centro Diurno . . . riduzione a n.15 posti in applicazione DGR
MENTALE Sanitario 8 Berica 105 Ulss 8 Puntoacapo V. Sisana 1 Vi Lonigo 15 16 16 875/2024 e delibera Ulss 8 n. 1408/24
A seguito di trasformazione n. 20 PL per
. persone anziane autosufficiente. Con nota
IPAB (Residenza .
SALUTE o . Socio Sanitario RSSP "Villa Serena | Via Mura S.Daniele . . pr(.)t. 17555. del 1.5'06‘2022 Az.Zeto chiede a
MENTALE Sanitario 8 Berica 105 Psichiatrica) Villa Lonigo" 15 Vi Lonigo 20 20 20 noi parere in merito per program.ne locale.
. 8 Con ns. nota prot. n.79663 del 27.07.2022
Serena Lonigo . .
Aulss 8 esprime parere per fabbisogno
program.locale per 20pl.
SALUTE I . 3° Centro Salute . . Montecchio
MENTALE Sanitario 8 Berica 105 Ulss 8 Mentale v. Ca Rotte, 9 Vi Maggiore
'Eco Papa Giovanni . .
ALUTE N . tro D E . . . Montecch e .
SALU Sanitario 8 Berica 105 XXI Soc. Centro Diurno Eco Via Tecchio, 93 Vi on ec?c 10 19 20 20 utilizzati per Ulss 8 19 posti
MENTALE . . modulo A Maggiore
Cooperativa Sociale
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Nuovo piano di massima inviato alla
Direzione Area Sanita e Soc. RV in data
SALUTE . . MAMRE Soc .Coop. Comunita Allogglo Via Maso,29 - . Montecchio 04/10/2024 prot. n. 101612, .
MENTALE Sanitario 8 Berica 105 Sociale a r.1 Modulo Estensivo Valdimolino Vi Mageiore 13 13 12 Con nota prot. n. 46547 del 28/01/2025, in
o (CAE) "Il Roveto" £8 atti prot. n. 9328, RV esprime parere
favorevole all'estensione dell'accreditamento
con seduta Crite del 13/01/2025.
SALUTE . . CTRP tipo A . . Montecchio
MENTALE Sanitario 8 Berica 105 Ulss 8 Girasole v.Ca Rotte 9 Vi Maggiore 14 14 14
SALUTE L. . L A . Montecchio
MENTALE Sanitario 8 Berica 105 Ulss 8 GAP Monte Pieta v.Monte Pieta 23 Vi Maggiore 2 2 2
. in proroga in attesa autorizzazione alla
SALUTE Sanitario 8 Berica 105 IPAB La Pieve RSA La Pieve v.Pieve 28 Vi Montec?chlo 20 23 23 realizzazione di nuova a 20 posti RSSP
MENTALE Maggiore o g . .
presso il distretto 1 a Noventa Vicentina
SALUTE . . UN SEGNO DI | Comunita Alloggio |0 g iooio 3 - fraz, . . DGR 1680/2023 proroga tecnica
Sanitario 8 Berica 105 PACE Soc. Coop. Modulo Estensivo . . Vi Val Liona 14 14 14 .
MENTALE . Pederiva di Grancona accreditamento fino 31/12/2024
Sociale Onlus (CAE) "Grancona"
SALUTE o . 4° Centro Salute . oo .
MENTALE Sanitario 8 Berica 105 Ulss 8 Mentale v. Galileo Galilei, 3 Vi Valdagno
SALUTE o . Centro Diurno .
MENTALE Sanitario 8 Berica 105 Ulss 8 Aurora | v. Marzotto 7-a Vi Valdagno 16 16 16
APPARTAMENTI DI ABITARE SUPPORTATO di cui alla DGR 1673/2018
classificazione unita Indirizzo sede posti previsti nel
AREA Azienda Ulss | Distretto Titolare . . Provincia Comune piano di massima | posti autorizzati | posti accreditati note
di offerta operativa
Ulss 8
SALUTE "1 o iale 8 Berica 105 ULSS 8 App.to Diaz Diaz Vi Arzignano 2 allegato B DGR 84/2007
MENTALE Pp- v g 8
SALUTE Social 8 Beri 105 ULSS 8 Casa Borgat Duca d'Aosta 9 Vi Arzi 3 llegato B DGR 84/2007
MENTALE ociale erica asa Borgate v. Duca d'Aosta i rzignano allegato
SALUTE "1 o iale 8 Berica 105 ULSS 8 Casa Micci v. Cazzavillan 12 Vi Arzignano 2 allegato B DGR 84/2007
MENTALE ' 8 8
SALUTE Social 8 Beri 105 ULSS 8 Casa XS le Vi Vi Arzi 2 llegato B DGR 84/2007
MENTALE ociale erica asa v. le Vicenza i rzignano allegato
SALUTE Sociale 8 Berica 105 ULSS 8 Casa zeta v. Duca d'Aosta 9 Vi Arzignano 2 allegato B DGR 84/2007
MENTALE Y 8 8
SALUTE Social 8 Beri 105 ULSS 8 KENNEDY ia K dy 13 Vi Arzi 2 trutt ttivata dal 2022
MENTALE ociale erica via Kennedy i rzignano struttura attivata da
SALUTE "1 o iale 8 Berica 105 ULSS 8 Casa Zara Zara Vi Lonigo 23 allegato B DGR 84/2007
MENTALE v g 8
SALUTE Social 8 Beri 105 ULSS 8 GAS S S Vi Loni 3 llegato B DGR 84/2007
MENTALE ociale erica ogaro v. Sogaro i onigo allegato
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SALUTE . . . . Montecchio
MENTALE Sociale 8 Berica 105 ULSS 8 Casa Garzotto v. Beschin 10 Vi Maggiore 2 allegato B DGR 84/2007
SALUTE . . . . . trasformato in Abitare Supportato con
MENTALE Sociale 8 Berica 105 ULSS 8 AS Molini d'Agno | v.Molini d'Agno 1 Vi Valdagno 2 delibera n.1778/2020
SALUTE | gociale | 8 Berica 105 ULSS 8 GAS Cirenaica Cirenaica Vi Valdagno 2 allegato B DGR 84/2007
MENTALE v £ g
PNRR missione 5
SALUTE Sociale 8 Berica 105 ULSS 8 sub investimento 1.2 | via Meneghini 16/A VI Arzignano 3
MENTALE progetto 2 in fase di progettazione in gestione ATS 5
PNRR missione 5
SALUTE Sociale 8 Berica 105 ULSS 8 sub investimento 1.2 | via Meneghini 16/B VI Arzignano 3
MENTALE progetto 2 in fase di progettazione in gestione ATS 5
PNRR missione 3 Via Santa Chiara
SALUTE Sociale 8 Berica 105 ULSS 8 sub investimento 1.2 fraz. Tezze VI Arzignano 3
MENTALE progetto 2 ' in fase di progettazione in gestione ATS 5
PNRR missione 5
SALUTE Sociale 8 Berica 105 ULSS 8 sub investimento 1.2
MENTALE progetto 2 via Citta di Prato Vi Val Liona 6 in fase di progettazione in gestione ATS 5
PNRR missione 5sub
SALUTE | Sociale 8 Berica 105 ULSS 8 investimento 1.2 via Molini d'Agno VI Valdagno 6
MENTALE progetto 2 in fase di progettazione in gestione ATS 5
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PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
SEZIONE 7 - Unita di Offerta
Inclusione Sociale

POVERTA
INCLUSIONE
SOCIALE

Arzignano

Integrazione (SAI)

protezione internazionale)
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=813 St itari
=93 . . B . . . R ~ ruttura comunitaria per I Lo
& 2 = Inclusione Sociale Sociale 105 (8 Berica Am.bno sociale VEN_05 Cen?ro diaccoglienza Dalli Vi Arzignano via Chiampo, 23 Comune di Arzlgnano . persone in situazione di 12 12 dlchlarazu.m.e‘dl avvio all. B - DGR 84/2007
>0 8 Arzignano Cani Cosmo cooperativa sociale N . attivita
203 marginalita sociale
£z

P
=83 A i
=9 . . B . ppartamento (struttura di
& 4 = Inclusione Sociale Sociale 105 |8 Berica Am.bno sociale VEN_05 Centro .Acc.ogllenza Vi Arzignano Via Santa Bertilla Cooperativa Nova microaccoglienza richiedenti
>0 8 Arzignano Straordinaria (CAS) R i .
203 protezione internazionale)
£z

'z
=813 St itari
=93 . . B . . . ruttura comunitaria per . . . I Lo
& 2 = Inclusione Sociale Sociale 105 (8 Berica Am.bno sociale VEN_03 Casa S. Angela Vi Arzignano V_la Camillo Benso Conte) Fondazione Casa S. Angela persone in situazione di 12 10-12 (con.lpre.m posti dlchlarazu.m.e‘dl avvio n.d. all. B - DGR 84/2007
>0 8 Arzignano di Cavour, 49 Onlus N . per minori) attivita
203 marginalita sociale
£z

P
=53 Al i li
=93 . . . . ppartamenti comunali per !

7 . . . . S - . . . . to D.C.C. .
& 2 = Inclusione Sociale Sociale 105 |8 Berica Am.bno sociale VEN_03 Appartamenti gomunah di Vi Brendola Piazza del Mercato, 2 Comune di Brendola emergenza sociale - 4 4 regolamento n. 2 appartamenti
>0 8 Arzignano emergenza sociale . 64/2009
203 multiutenza
£z
<‘ % m Alloggi per la realizzazione
=93 . . . P . . WAL . .
~ %< Inclusione Social Sociale 105 |8 Berica Ambito sociale VEN_05 -  [Alloggi per finalita sociali Vi Chi Via Antonio Fogazzaro, C di Chi del progetto "Abitare D.G.R. n. 890 del n. 2 appartamenti - provvedimento DGR 890/2024
228 nelusione sociale Arzignano ex art. 46 L.R. 39/2017 1ampo 9ell omune ¢t Chiampo Solidale" ex art. 46 L.R. 30/07/2024 ¢ D.G.C. 128/2024
2z 392017

'z
=53 Al i li
=93 . . B . . ppartamenti comunali per
& 2 = Inclusione Sociale Sociale 105 (8 Berica Am.bno sociale VEN_03 Casa di Accgghenza Vi Lonigo Coop. Perfetta Letizia emergenza sociale - 4 4
>0% Arzignano Osmolowski K

2 1

2083 multiutenza
£z

'z
<Z A . . c o
=93 . . B ppartamento collegato - L Appartamenti comunali per omunicazione inizio
& 2 = Inclusione Sociale Sociale 105 (8 Berica Am.bno sociale VEN_03 alla Casa Famiglia S. Vi Montecchio Maggiore | Via Riosecco, 78 Assomaz.lone Comunita Papa emergenza sociale - 4 4 attivita del 07/06/2010 non presente dato in comodato d'uso alla coop
>0 8 Arzignano Giovanni XXIII K
o % 2 Urbano multiutenza prot. 16840
=)

o Vedi contratto di comodato gratuito sottoscritto tra
<‘ % m Societa Coperativa Sociale Appartamento (struttura di la Parrocchia di San Pietro Apostolo di San Pietro
S5 2 . . . . |Ambito sociale VEN_05 - |, - . . . . Pari Passo con sede legale in PP . . . Mussolino e la Societa Coperativa Sociale Pari
a3g Inclusione Sociale Sociale 105 |8 Berica . - Casa Stella Maris Vi San Pietro Mussolino | Via Ronga, 5 . . . microaccoglienza richiedenti s . .
>33 Arzignano Via Dei Cappuccini n. 61, rotezione internazionale) Passo di Vicenza. Comunita per accoglienza
e % @ Vicenza p Minori Stranieri Non Accompagnati presi in carico

dalla Prefettura di Vicenza
|
. . . . Appartamento (struttura di
Inclusione Sociale Sociale 105 (8 Berica Ambito sociale VEN_05 - |Sistema Accoglienza Vi Valdagno microaccoglienza richiedenti Comune Capofila di progetti SAI
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MONITORAGGIO DEI SOTTOGRUPPI E/O INTER-TAVOLI
@ AREE TEMATICHE DEL PIANO DI ZONA Q

Allegato al Documento Attuativo Annuale 2025



Note informative

La presente rilevazione avviene tramite la compilazione condivisa a cura dei Coordinatori dei Tavoli tematici (e/o loro collaboratori), componenti tecnici dei Tavoli e i
referenti dell’Ufficio Piano di Zona.

In ogni Area tematica sono presenti tre griglie:

la 1° griglia € un box di colore rosso contenenti le indicazioni operative regionali dell’anno 2023 (prot. n. 630998 del 24/11/2023).
la 2° griglia riporta i sottogruppi/inter-tavoli presenti nel Piano di Zona 2023-2025 e nel Documento Attuativo Annuale 2024;

la 3° griglia ¢ riservata per la segnalazione dei nuovi sottogruppi/inter-tavoli.

Infine, onde evitare ripetizioni dello stesso gruppo di lavoro su piu aree tematiche, la segnalazione del sottogruppo/inter-tavolo rispetta il criterio dell’area predominante,
ovvero ¢ stata compilata da chi gestisce il gruppo di lavoro avendo comunque la possibilita di evidenziare nella griglia le aree tematiche coinvolte.



Sezione 1_ Processo di attuazione

Sottogruppi attivati e/o attivi

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Indicazioni regionali 2023 (nota n. 630998 del 24/11/2023)

1.2 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ 2023-2025 hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output.
Nella terza griglia si chiede di dare evidenza dell’eventuale attivazione di nuovi inter-tavoli e/o sottogruppi dei tavoli tematici. Si riportano alcuni esempi di output:
protocolli, definizione di strumenti di lavoro, ecc.

Sottogruppi tematici

AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale | n. Incontri Componenti Integrazione | Aree tematiche Output Il Sottogruppo ha
Tavolo con altre coinvolte continuato ad
aree operare? SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
s no si no
Famiglia, infanzia, Costruire e si 15 Responsabili si Salute Integrazione servizi e SI, il tavolo
adolescenza, minori progettare il UOS Eta mentale presa in carico dei coordinato dalla
in condizioni di futuro per il Evolutiva Dipendenze pazienti in eta di salute mentale che
disagio, donne e benessere ¢ la Responsabili Persone con | transizione. produrra un
. . . CF/Tutela S ey
giovani salute mentale dei Minori disabilita Protocollo per la protocollo
giovani e famiglie Specialisti Inclusione formazione di una sperimentale
Salute Mentale sociale équipe 1nte?dllstrettuale
Responsabile per la transizione
Disabilita Adulti
Specialisti
SERD
NPI




AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale | n. Incontri Componenti Integrazione | Aree tematiche Output Il Sottogruppo ha
Tavolo con altre coinvolte continuato ad
aree operare? SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no si no
Nucleo aziendale si 5 Coordinatore si Salute mentale | Innovazione gestione
sviluppo Consultori Dipendenze rapporto di cura
telemedicina Direzione dei Persone con Protocolli operativi
servizi Socio disabilita
sanitari Persone
Direzione Anziane
sanitaria Inclusione
Direzione delle sociale
professioni
sanitarie
Piano regionale si 10 Coordinatore si Inclusione Sostegno alla SI
prevenzione veneto Consultori sociale genitorialita
2020/2025 Ostetrica Percorso nascita e
Vivo Bene Veneto UOS Eta supporto allo sviluppo
Evolutiva del bambino prima
Pediatri infanzia
SISP Attivita di informazione e
sensibilizzazione neo
genitori.
Piano per il si 10 Coordinatore si Salute mentale | Prevenzione primaria e SI
sostegno della Consultori Inclusione secondaria delle
natalita e della Responsabile sociale problematiche genitoriali
genitorialita Veneto CF/Tutela ed individuali legati alla
Minori nascita.
Assistente Corsi
Sociale IAF accompagnamento alla

nascita

Sostegno alla donna nel
post -partum

Reti di auto mutuo aiuto.
Gruppi per genitori
separati




AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale | n. Incontri Componenti Integrazione | Aree tematiche Output Il Sottogruppo ha
Tavolo con altre coinvolte continuato ad
aree operare? SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
s no si no
Violenza di genere si 10 Direzione si Salute mentale | Percorso aziendale di SI
€ sui minori medica Dipendenze interventi integrato
Ostetricia Persone con Attivita dell’equipe
ginecologia disabilita specialistica “Arca”
Consultori Persone rivolta a minori
familiari Anziane maltrattati, abusati,
Direttore IAF Inclusione dell’intera provincia di
Medicina legale sociale Vicenza (Aulss 7 e Aulss
NPI 8)
Pediatria
Psicologia
ospedaliera.
Polizia di Stato
Contrasto alla si 8 Prefettura, si Salute mentale | Protocollo di rete per il SI
violenza contro le Comune di Dipendenze contrasto alla violenza
donne Vicenza, Persone con contro le donne.
Tribunale di disabilita Interventi previsti dal
Vicenza,
Procura della Perspne protocollo
Repubblica An21ape
Vicenza, Inclusione
Conferenza dei sociale

Sindaci,
Consigliere di
parita Vicenza,
Direzione dei
Servizi Sociali
Ordine dei Medici
Responsabile IAF
Responsabili
CF/Tutela Minori,
Donna chiama
donna, SOS
Villaggio, Villa
Savardo




AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale | n. Incontri Componenti Integrazione | Aree tematiche Output Il Sottogruppo ha
Tavolo con altre coinvolte continuato ad
aree operare? SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
s no si no
Tavolo si 9 Rappresentanti Persone con Collaborazione e SI, il gruppo
Interistituzionale ULSS 8: disabilita Integrazione Scuola- coordinato
Orientamento e UU.O0O. Eta Inclusione Servizi nei percorsi dall’Ufficio VIII
PCTO (Percorsi Evolutiva sociale PCTO. Ambito Territoriale
per le SIL. Definizione di strumenti Scolastico, ha
Competenze Universita per I’accompagnamento continuato ad operare
Trasversali e Verona; del soggetto con con I’obiettivo di
I’Orientamento) Rappresentanti disabilita nei percorsi di realizzare un
Disabilita istituzione PCTO documento di Linee
scolastica CTI, Guida PTCO
SEDICO (percorsi per le
ULSS7 competenze
Comune di trasversali e
Vicenza I’ orientamento) che ¢
in fase conclusiva e
che verra presentato
ufficialmente 1’anno
prossimo.
UFDA (Unita si 3(n.2 UOS e UOC si Salute mentale, | Equipe territoriali per la SI, n 188. soggetti
Funzionale incontri fra | NPI (psicologi Dipendenze presa in carico presi in carico con un
Distrettuale ulss, scuola, | JFDA), USRV- Inclusione multidisciplinare di intervento
Adolescenti) terzo Ufficio VIII - sociale giovani e famiglie in psicologico per un
settore, n. 1 Ambito situazione di disagio totale di 883
mncontro . . . . . 2.q
coniservizi | Tetritoriale di psicologico a causa degli prestazioni.
ULSS per la | Vicenza, ETS, effetti delle misure di
presa in DSM, CDA, contenimento della
carico SERD pandemia Covid-19.
dell’adolesc
ente).
Incontri
mensili tra
I’equipe
UFDA e la
UO NPI




AREA tematica del n. Titolo/tema Interdistrettuale | n. Incontri Componenti Integrazione | Aree tematiche Output Il Sottogruppo ha
Tavolo con altre coinvolte continuato ad
aree operare? SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
s no si no
9 Orientamento per si periodici | Dirigente si Inclusione Condivisione bisogni SI
Transizione Ambito VI di sociale dei target e del
Scuola Lavoro Veneto Lavoro Famiglia, territorio -
con - Referente infanzia, Co-progettazione-
Informagiovani Orientamento adolescenza, Svolgimento attivita di
e/o Progetti Veneto Lavoro minori in gruppo e individuali
Giovani del - Referenti condizioni di | verso il lavoro e di
territorio Sportelli disagio e prevenzione della
Informagiovan giovani disoccupazione
i/Progetti Persone con
giovani del disabilita
territorio
10 | Orientamento e si periodici | Referente si Famiglia, Percorsi integrati di SI
Accompagnament Orientamento infanzia, presa in carico verso il
o al lavoro Veneto Lavoro adolescenza, lavoro
- Sil Ulss 8 minori in
condizioni di
disagio e
giovani
Persone con
disabilita
11 Orientamento e si periodici, | Dirigente si Inclusione Percorsi integrati di SI
Accompagnament su progetti | Ambito VI di Sociale presa in carico verso il
o al lavoro Veneto Lavoro - lavoro a Disoccupati

Resp. dei CPI di
Veneto Lavoro -
Enti accreditati
al lavoro -
Servizi sociali
territoriali

destinatari Politiche
attive regionali (GOL)

7




AREA tematica del n. Titolo/tema Interdistrettuale | n. Incontri Componenti Integrazione | Aree tematiche Output Il Sottogruppo ha
Tavolo con altre coinvolte continuato ad
aree operare? SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
s no si no
12 | Prevenzione e si periodici e | Dirigente Famiglia, Percorsi integrati di SI
Contrasto su progetto | Ambito VI di infanzia, presa in carico con
Dispersione Veneto Lavoro adolescenza, riorientamento verso la
Scolastica - Referente minori in scuola od orientamento
Orientamento condizioni di | verso il lavoro
Veneto Lavoro disagio e
- Scuole Sec I° giovani-
e Sec II°- UST Persone con
VI disabilita-
Inclusione
Sociale-
Dipendenze-
Salute
Mentale
13 | Protocollo si mensili | UOS Ostetricia si Salute Creazione di un
Dimissioni Vicenza e mentale, Protocollo operativo ST
Puerpera- Arzignano, UOS Dipendenze per garantire la
Pediatria Vicenza ’
Bambino e Arzignano, Minori continuita assistenziale

Consultorio Fam
EST, Consultorio
Fam OVEST,
COT Aulss8, Bed
Management
OVEST, Bed
Management
EST, Direzione
Servizi Socio
Sanitari, Serd,
Psichiatria

ospedale-territorio al
momento della
dimissione protetta in
casi di disagio socio-
psico-economico
Divulgazione P.O.
gravida
puerpera/neonato
incontro con servizi
sociali aulss e Comuni
11.10.24




AREA tematica del n. Titolo/tema Interdistrettuale | n. Incontri Componenti Integrazione | Aree tematiche Output Il Sottogruppo ha
Tavolo con altre coinvolte continuato ad
aree operare? SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
s no si no
14 | Gruppo si periodici | Referente si Eta Evolutiva | Indirizzo nelle scelte SI
Territoriale PIPPI e almeno | Territoriale Consultori progettuali;
PNRR e PIPPI 4 all’anno | PIPPI (coincide Familiari Creazione di équipe
FNPS con il Resp. Tutela Minori | multidisciplinari
UOS CFTM); Dipendenze interservizi con il
coach; referente p . .
interdistrettuale: Salute coqulg1mento della
rap. coop “La Mentta!e famlglla; . .
Vigna” e “La Servizi Attivita di formazione
Casetta”; rap. Sociali del agli operatori e agli
ass. soc. territorio insegnanti;
Comuni; rapp. Accordi con il CASF
assessori; rap. Distretto Est.
scuola.
15 | RETI no trimestral | - si Minori e Coordinamento e ST
TERRITORIALI e rappresentanti famiglia monitoraggio delle
GIOVANI dei COMUNI attivita: -~
VENETI di Valdagno - spoﬁello psicologico
Arzignano gratmtlo . .
DGR Castelgombert ~ Stuoa ormazione per
animatorl
1149/2021 RETE o - laboratori di
GIOVE E DGR -Stakeholders sperimentazione
840/2022 locali - individuazione di spazi
-ente gestore pubblici e privati per le
GIOVANI IN coop attivita individuate
LOCO - GIL -Scuole del - animazione di strada
DGR 1550/2021 territorio - percorsi di
E DGR 841/2022 consapevolezza nelle

scuole di primo e
secondo grado




NUOVI Sottogruppi e/o Inter-tavoli 2024

AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree tematiche Output I1 NUOVO Sottogruppo e/o
del Tavolo con altre aree coinvolte Inter-tavolo si & concluso nel
2024?
SI/NO
si no si no Sr NO
Famiglia, Equipe no n.11 n. 1 referente no Eta Evolutiva Linee Guida per il NO
infanzia, Multidiscipli incontri di | ATS Consultori supporto alle
adolescenza, nare di cuin. 2 VEN_05; Familiari Famiglie
minori in Coordiname workshop | n. 3 ref Tutela Minori Multivulnerabili
condizioni di nto DGR AULSS 8; Dipendenze
disagio, donne e 69/23 n. 2 ref. Salute Mentale | Protocollo d’intesa
giovani coop. Sinodé; Disabilita per I’attivazione
n. 4 ref dell’equipe
Comuni multidisciplinare
Istituzione si Tutela minori Uniformare modalita NO
gruppo di organizzative SPTM 03/09/2024
lavoro nel territorio AULSS passeesy
trasversale 8 Berica Comitato
Dist. Est e S}llndl?m Ovest
. che ha
D v
costituzione
sulle dei
modalita componenti
organizzativ delle
e Servizio amministrazio
Protezione e ni comunali
Tutela del gruppo
Minori lavoro Ovest.
Non si sono
ancora tenuti
incontri
operativi

10




Sottogruppi attivati e/o attivi

Area 2: Persone anziane

Sezione 1_ Processo di attuazione

Indicazioni regionali 2023 (nota n. 630998 del 24/11/2023)

1.2 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ 2023-2025 hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output. Nella terza griglia si chiede di
dare evidenza dell’eventuale attivazione di nuovi inter-tavoli e/o sottogruppi dei tavoli tematici. Si riportano alcuni esempi di output: protocolli, definizione di strumenti di lavoro, ecc.

Sottogruppi tematici

AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree tematiche Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree coinvolte continuato ad operare?
SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no si no
Persone Servizi Sociali si 5 Direttori di no Definizione del Delibera del Direttore
anziane per le dimissioni Distretto Est regolamento COT. Generale del 9/05/2024 n.
protette ed Ovest, Definizione delle 769 approvazione modello
Responsabile procedure di organizzativo Centrali
COT dimissione protetta Operative (COT) con
Territoriale, integrata con il sociale. | inserimento nell’organico
Assistente Definizione del della COT di 3 Assistenti

Sociale Serv.

Disabilita e
NA,
Funzionario
PO ATS
Vicenza,
Assistente

Sociale ATS

Arzignano

protocollo operativo

Sociali.

E’ stata definita la
Procedura Aziendale per la
dimissione ospedaliera
protetta con integrazione
di Assistenti Sociali
(attuazione del decreto n.
31 del 3 Aprile 2023:
Percorso

unico regionale per la
dimissione ospedaliera
protetta);
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AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree tematiche Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree coinvolte continuato ad operare?
SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no s no
Protocollo si E’ stato definito il
operativo protocollo operativo tra
dimissioni le parti del Comune di
protette PNRR Vicenza e ULSS 8
1.1.3 Berica per la
realizzazione e
coordinamento dei
progetti di Assistenza
Domiciliari per le
dimissioni ospedaliere
protette di anziani non
autosufficienti.
Aggiornamento si 6 Assistenti no Aggiornamento SI I contenuti per
regolamento sociali regolamento RUR I’aggiornamento del
RUR - Comuni per il governo Registro Unico della
accoglienza Responsabili dell’accoglienza Residenzialita per il
temporanea UVMD temporanea miglioramento dei

percorsi metodologici di
valutazione e dei
percorsi di accesso alla
residenzialita
temporanea sono stati
discussi, affrontati e
condivisi in forma di
proposta.
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NUOVI Sottogruppi e/o Inter-tavoli 2024

AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Componenti Integrazione Aree tematiche Output IINUOVO
del Tavolo Incontri con altre coinvolte Sottogruppo e/o
aree Inter-tavolo si &
concluso nel 2024?
SI/NO
s no si No
Persone Di Nuovo a Casa si 12 Cooperative no Definizione di SI
Anziane sociali: un flusso di E’ stato definito
Margherita, servizio per con ATAS
Faiberica, Studio supportare (consulente) il
Progetto, caregiver che si | contenuto dello
ManoAmica; prendono cura Smart Tool K per il
Confcooperative, di un proprio supporto del
Villa Serena, caro in caregiver
COT di Vicenza, dimissione nell’assistenza
ATS Vicenza e protetta dell’anziano/a a
Arzignano, Definizione di domicilio post
Comuni di smart tool kit ricovero
Longare, Definizione di ospedaliero
Grumolo delle strumenti e (SAD+)
Abbadesse, processi Sono stati effettuati
Grisignano del organizzativi i corsi di
Zocco, Marostica, Erogazione di 2 | formazione.
Nanto, Noventa, percorsi Partira la
Orgiano, Dueville formativi sperimentazione
del flusso di

servizio SAD+ e
I’utilizzo dei kit a
marzo 2025
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NUOVI Sottogruppi e/o Inter-tavoli 2024

Progetto ASTRI: si Ass. Diakonia Sono state formate
Anziani seguiti Comune di 10 Colf (assistenti
territorialmente Vicenza familiari), 4 assunte
da rete integrata Comune di Torri per il progetto.
di Q.lo Costruita una
Comune di scheda di
Creazzo monitoraggio del
COT progetto condivisa
Sportello “A in drive tra i
Vicenza non sei partner.
solo” Sviluppato
ISRE “Strumento di
Coop Nova monitoraggio

dell’anziano”
informatico e su
tablet
(digitalizzazione
programma
Zucchetti)

Sono stati
individualizzati 50
piani educativi

Aggiornamento si n. 1 10 AASS Comuni no Residenzialita a Analisi SI
regolamenti Incontro | 3 AASS ULSS 8 favore delle finalizzata
UVMD anziani e con 2 Direttori ULSS persone anziane all’aggiornamen
RUR ai fini rapprese | 8 non toe
dell’aggiornamen ntanti autosufficienti: omogeneizzazio
to e AASS condivisione ne dei criteri di
omogeneizzazion Comuni buone prassi nei valutazione e
e delle procedure e ULSS criteri di delle procedure
sul territorio 8 valutazione e connesse al
ULSS 8 sull’iter regolamento
- accoglienza n. 7 13 Assistenti procedurale RUR per il
temporanea Tavolo | Sociali, di cui 9 governo

di Comuni, 2 UOC dell’accoglienza
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lavoro
con
Assisten
ti
Sociali
Comuni
, UoC
DNA e
COT

n. 6
Tavolo
di
lavoro
Resp.
UVMD
e
Assisten
ti sociali
uocC
DNA e
COT

n.3
tavolo
di
lavoro
condivis
otrai
due
gruppi
sopra
citati

DNA e2 COT

12 persone di cui
4 Cure Primarie,
3 UOC DNA ¢4
COoT

14 persone di cui

4 Comuni, 3 Cure
Primarie, 3 UOC

DNA ¢4 COT

, con un focus
rispetto
all’accoglienza
temporanea
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NUOVI Sottogruppi e/o Inter-tavoli 2024

Incontri di
supervisione
PNRR con
rappresentanti
Assistenti sociali
dei Centri di
Servizi per
Anziani e
Servizio Non
autosufficienza
ULSS 8

si

n. 1
incontro
plenario
con i
Centri
di
Servizi
Anziani
ULSS 8

n2di7
incontri
di
supervis
ione
monopr
ofession
ale

35 Assistenti
Sociali e referenti
amministrativi dei
Centri di Servizi
Anziani e 2
Assistenti Sociali
UOC DNA

13 Assistenti
sociali dei Centri
di Servizi per
Anziani e
Assistenti sociali
del Servizio Non
Autosufficienza

no

Residenzialita a
favore delle
persone anziane
non
autosufficienti:
analisi criticita e
condivisione
buone prassi

Analisi del
sistema di
residenzialita ai
fini di
accrescere la
collaborazione
tra ULSS ¢
Centri di servizi
per la gestione
della criticita al
fine di
migliorare la
risposta ai
bisogni
sociosanitari
degli anziani
non
autosufficienti

SI
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Sottogruppi attivati e/o attivi

Area 3: Persone con disabilita

Indicazioni regionali 2023 (nota n. 630998 del 24/11/2023)

Sezione 1_ Processo di attuazione

1.3 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ 2023-2025 hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output. Nella terza griglia si chiede di
dare evidenza dell’eventuale attivazione di nuovi inter-tavoli e/o sottogruppi dei tavoli tematici. Si riportano alcuni esempi di output: protocolli, definizione di strumenti di lavoro, ecc.

Sottogruppi tematici

AREA tematica del n. Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazi Aree tematiche Output 11 Sottogruppo ha
Tavolo one con coinvolte continuato ad
altre aree operare? SI/NO
Se "Si"
aggiornare
eventuali output
si no si | no
Persone con 1 Tavolo si periodici Dirigente Ambito | si Famiglia, Protocollo in SI
disabilita interistituzionale per VI Veneto Lavoro infanzia, costruzione
PCTO e orientamento - Referente adolescenza, per attivita di
studenti con disabilita Orientamento minori in rilevazione
Veneto Lavoro - R
condizioni di competenze
Referente disaci i
Collocamento ¥Saglq © u 1' 1
Mirato Veneto giovani- all'Accompagn
Lavoro - UST VI Persone con amento al
- Dirigenti Scuole disabilita- Lavoro ¢ alla
della provincia di Inclusione Transizione
VIe loro Sociale- Scuola Lavoro
Funzioni - di studenti con
Qrganiz;azioni disabilita
Sindacali -
Associazioni
datoriali

- Ulss 7 e Ulss 8
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AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazi Aree tematiche Output 11 Sottogruppo ha
Tavolo one con coinvolte continuato ad
altre aree operare? SI/NO
Se HS‘lH
aggiornare
eventuali output
si no si | no
Azioni di si periodici Resp. dei CPI di si Persone con Percorsi SI
Collocamento Mirato Veneto Lavoro disabilita integrati di
(1) - Referente Inclusione presa in carico
Collocamento sociale di persone con
Mirato Veneto Dipendenze disabilita con
Lavoro - Sil Salute Mentale | potenziali
Ulss 8 capacita
lavorative
Azioni di si periodici Dirigente si Persone con Protocollo SI
Collocamento Mirato Ambito di disabilita, operativo CPI
2) Veneto Lavoro Inclusione e Sil Ulss 8
- Referente sociale,
Collocamento Dipendenze,
Mirato Veneto Salute Mentale
Lavoro-Sil Ulss
8
Orientamento e si periodici, Dirigente si Inclusione Percorsi SI
Accompagnamento al su progetti | Ambito di sociale integrati di

lavoro

Veneto Lavoro -
Resp. dei CPI di
Veneto Lavoro -
Enti accreditati
al lavoro -
Servizi sociali
territoriali

presa in carico
verso il lavoro
a Disoccupati
destinatari
Politiche attive
regionali
(GOL e Fondo
Regionale
Disabili)
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NUOVI Sottogruppi e/o Inter-tavoli 2024

AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale n. Componenti Integrazione Aree tematiche Output I1NUOVO
Tavolo Incontri con altre aree coinvolte Sottogruppo e/o
Inter-tavolo si ¢
concluso nel
2024?
SI/NO
si no si no
Persone con DGR n.425 del 16 si 1 ETS si Persone con Percorsi Ancora attivo
disabilita Aprile 2024 COMUNI Salute disabilita integrati di
“Passi” (percorsi VENETO LAVORO mentale Salute mentale presa in carico
di attivazione per Migranti Migranti di persone con

lo sviluppo
sociale e
I’inserimento
lavorativo)

Persone fragili ai
margini del
mercato del
lavoro

disabilita con
potenziali
capacita
lavorative

Report su stato
attuale e
potenziali
miglioramenti
rispetto alla rete
territoriale dei
servizi a
supporto delle
persone fragili
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Sottogruppi attivati e/o attivi

Area 4: Dipendenze

Sezione 1_ Processo di attuazione

Indicazioni regionali 2023 (nota n. 630998 del 24/11/2023)

1.4 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ 2023-2025 hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output. Nella terza griglia si chiede di
dare evidenza dell’eventuale attivazione di nuovi inter-tavoli e/o sottogruppi dei tavoli tematici. Si riportano alcuni esempi di output: protocolli, definizione di strumenti di lavoro, ecc.

Sottogruppi tematici

Vicenza

AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre tematiche continuato ad operare?
aree coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
s no si no
Dipendenze Equipe giovani si Cadenza Operatori serd si Famiglia, Presa in carico SI.
settimanale | e del privato infanzia, dei giovani under | Altri output da
sociale del adolescenza, | 25. aggIuNZere.
dipartimento minori in Integrazione con L P{?mft"av{:‘tf) i ¢
dipendenze condizioni di | le realta per i Rk ol e
p disaci . . CII) | 8 nel 2024) tra Serd e
15aglo, g10\./an1. © Csm (equipe allargate
dpnne © terr1t0r19. . dei due servizi) per la
giovani Percorsi di cura. demsione det @
Incontri con il complessi e/o per 1’invio
Salute Focus Giovani dei casi da un servizio
Mentale del Comune di all’altro.

Organizzati n. 2 incontri
tra sottogruppo CSM e
Ser.D per la
progettazione e
realizzazione di una
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“Scheda di presentazione
dei casi” per favorire
I’invio tra un servizio e
I’altro, per il
monitoraggio
dell’utilizzo della stessa
e per I’identificazione di
buone pratiche per una
presa in carico congiunta
dei casi complessi con
particolare attenzione al
target giovanile.
Partecipazione agli
incontri tra referenti dei
seguenti Servizi di tutto
il territorio: DSM, NPI,
Servizio Distrettuale Eta
Evolutiva, Consultori
Familiari e Tutela
Minori, Ser.D, Centro
per i Disturbi del
Comportamento
Alimentare, e Disabilita
(gruppo denominato C9)
2. Avvio di un percorso
di supervisione con
l'istituto il Minotauro
con la CT Papa Giovanni
di Lonigo e I’equipe
giovani del SerD, per
curare il modo piu
specifico I’inserimento
di pazienti giovani in
questa realta.

3. Utilizzo da parte
dell’equipe giovani del
SerD di una stanza
presso il polo B55
afferente alle politiche
giovanili del Comune di
Vicenza, per attivita di
counselling di giovani.
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4. Implemento delle
attivita di montagna
terapia (percorsi di
escursionismo e
cicloberico) per pz
giovani e non, con
I’avvio dell’attivita di
arrampicata sportiva con
I’associazione Equilibero
e con il CAI di Vicenza.
5. programmazione e
realizzazione di un
percorso di postvention
presso un istituto
scolastico della citta in
seguito ad un evento
suicidario.

Prevenzione si Cadenza Operatori serd si Famiglia, Promozione della | SI.
dipendenze quindicinal | e del privato infanzia, salute, social aumento di un istituto
nelle scuole e sociale del adolescenza, | skills, governance | scolastico nel progetto
primarie, dipartimento minori in educativa. Azione educativa
secondarie di 1° e dipendenze condizioni di | Percorsi nelle collettiva, rivolto alle
2° grado disagio, scuole scuole secondarie di
donne e secondo grado (da n. 4
giovani an. 5 scuole)
MA (Misure si Cadenza Operatori si Inclusione Percorsi di MA e SI
alternative) e MAP settimanale | SERD, privato Sociale MAP per pazienti
(Messa alla Prova), sociale del con problemi di
Giustizia dipartimento dipendenza
Riparativa dipendenze,
sanita
penitenziaria,
comunita
terapeutiche,
UEPE
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AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre tematiche continuato ad operare?
aree coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
s no si no
Gruppo si Cadenza Operatori no Raccolta e SI
Epidemiologia mensile SERD elaborazioni dati.
Reports
all’azienda Ulss,
alla Regione e
altri enti
Prevenzione perdita si Cadenza Operatori serd si Inclusione Residenza fittizia. SI
Residenza ogni due Sociale Analisi dei casi
mesi rispetto al rischio
della perdita di
residenza
Comitato allargato si Due volte Operatori si Salute Verbali degli SI
del Dipartimento I’anno SERD, ETS, mentale incontri
per le dipendenze Ambito Famiglia,
ATS—VEN06,’ infanzia,
USRV-Ufficio adolescenza
VIII - Ambito .. ’
Territoriale di mmorim -
Vicenza, CSM, condizioni di
UTG Vicenza, disagio,
Amministratori donne e
Locali, giovani
Dipartimento di Inclusione
Prevenzione, Sociale
Direttori di
Distretto Est ed

Ovest, Direttore
dei Servizi
Socio Sanitari,
UDP.
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AREA tematica n. Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre tematiche continuato ad operare?
aree coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
s no si no
7 Comitato ristretto si Un Operatori serd, no Salute Verbali degli
del Dipartimento incontro ETS mentale incontri
per le dipendenze mensile Famiglia,
infanzia,
adolescenza,
minori in
condizioni di
disagio,
donne e
giovani
Inclusione
Sociale
11 Gioco D’azzardo si un incontro | Operatori Presa in carico di SI
Patologico al mese SerD, ETS del pazienti con
Dipartimento, problematiche di
altri ETS, gioco
scuole d’azzardopatologi
secondarie di co.
secondo grado Percorsi
ambulatoriali,
Gruppi e
settimane

intensive in CT.
Interventi di
prevenzione nelle
scuole.
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AREA tematica n. Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre tematiche continuato ad operare?
coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
s no si no
12 Incontri mensili su si 1 al mese Direttori Integrazion Il gruppo si €
utenti doppia per UOC/UOS e inter incontrato nel corso
diagnosi con CSM Direttori Personale servizi con dell’anno in:
UOC/UQOS, | SerD e CSM il CSM n.3 incontri fra
Coordinato dirigenti dei 2 servizi
ri n. 2 incontri specifici
Dipartimen per ogni sottogruppo
to; d’equipe di area:
4 all’anno CSM e Serd Vicenza,
Montecchio, Noventa
13 Incontri di si

valutazione casi per
adolescenti in fase
di transizione

(Si veda quanto
scritto dal CSM)
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NUOVI Sottogruppi e/o Inter-tavoli 2024

AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale | n. Componenti Integrazion | Aree tematiche Output IINUOVO
Tavolo Incontri e con altre | coinvolte Sottogruppo e/o
aree Inter-tavolo si &
concluso nel 2024?
SI/NO
si no si no

Dipendenze Montagnaterapia si Incontri | Operatori del Percorsi di NO

settiman | Serd, ETS del escursionismo,

ali o Dipartimento, cicloberico e

mensili | CAI di Vicenza arrampicata

a (con il CAI di

seconda Vicenza e Ass.

delle Equilibero).

attivita Rielaborazione

delle esperienze
ai fini
terapeutico/
riabilitativi
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Sottogruppi attivati e/o attivi

Area 5: Salute mentale

Indicazioni regionali 2023 (nota n. 630998 del 24/11/2023)

Sezione 1_ Processo di attuazione

1.5 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ 2023-2025 hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output. Nella terza griglia si chiede di
dare evidenza dell’eventuale attivazione di nuovi inter-tavoli e/o sottogruppi dei tavoli tematici. Si riportano alcuni esempi di output: protocolli, definizione di strumenti di lavoro, ecc.

Sottogruppi tematici

gli enti locali,
[’associazionis
mo ed il
volontariato

AREA tematica del n. Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree tematiche Output 11 Sottogruppo ha
Tavolo con altre aree coinvolte continuato ad
operare? SI/NO
Se Y'S‘l"
aggiornare
eventuali output
si no si no
Salute mentale 1 Coordinamento si 3 all’anno | Responsabile no Consolidare il | Verbali di Il gruppo si €
pubblico-privato sociale Percorsi rapporto di coordinamen | regolarmente
centri diurni riabilitativi e collaborazione | to trovato nel corso
Coordinatori e condivisione del 2024 in
centri diurni di n. 5 incontri
pubblici e priv. progettualita (17/01;13/03;10/0
Accr. specifiche con 4;12/06;25/09)

n. 1 giornata di
formazione di
tutto il gruppo:
26/11
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AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree tematiche Output 11 Sottogruppo ha
Tavolo con altre aree coinvolte continuato ad
operare? SI/NO
Se Hs‘lﬂ
aggiornare
eventuali output
si no si no
Incontri mensili su si 1 al mese | Direttori si Integrazione | Verbali degli | Il gruppo si ¢
utenti doppia diagnosi per UOC/UOS inter- incontri regolarmente
con SERD Direttori | Medici istituzionale trovato nel corso
UOC/UO | psichiatri Dipendenze dell’anno in:
S, Personale CSM n.3 incontri fra
Coordinat dirigenti dei 2
ori servizi
Dipartime n. 2 incontri
nto; specifici per ogni
4 all’anno sottogruppo
con tutte d’equipe di area:
le equipe CSM e Serd
dei Vicenza,
diversi Montecchio,
CSM Noventa
Incontri di valutazione si Incontri DSM e NPI si Famiglia, Verbali Attivati n.8
casi per adolescenti in tra infanzia, UVMD incontri tra Serd e
fase di transizione operatori adolescenza, Csm (equipe
o UVMD minori in allargate dei due
per ogni condizioni di servizi) per la
utente disagio, donne discussione dei
interessat e giovani casi complessi e/
0 o per la necessita
Dipendenze di una

valutazione/consu
lenza. Organizzati
n. 2 incontri tra
sottogruppo CSM
e Ser.D per la
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progettazione e
realizzazione di
una scheda di
presentazione dei
casi, per il
monitoraggio
dell’utilizzo della
stessa e per
I’identificazione
di buone pratiche
per una presa in
carico congiunta
dei casi complessi
con particolare
attenzione al
target giovanile.
Programmazione
di n.2 incontri tra
referenti dei
seguenti Servizi
di tutto il
territorio: DSM,
NPI, Servizio
Distrettuale Eta
Evolutiva,
Consultori
Familiari e Tutela
Minori, Ser.D,
Centro per i
Disturbi del
Comportamento
Alimentare, €
Disabilita (gruppo
denominato C9).
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AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree tematiche Output 11 Sottogruppo ha
Tavolo con altre aree coinvolte continuato ad
operare? SI/NO
Se Hs‘l"
aggiornare
eventuali output
si no si no
Incontri di si 3 all’anno | Resp. Percorsi si Persone con Verbali di Effettuati:
coordinamento per riabilitativi e disabilita coordinamen | n.2 incontri di
inserimenti e percorsi Ass. Soc. CSM to coordinamento
lavorativi e Equipe SIL DSM-SIL:

13/03;31/10
Sono stati inoltre
aperti 2 sportelli
SIL dal
01.03.2024 presso
1 CSM di
Valdagno e
Noventa, con
cadenza
settimanali
regolarmente
attivi e
funzionanti,
riviste le modalita
di presa in carico
dell’utenza e
ridotte da 36 a 8
le domande in
lista d’attesa di
presa in carico
per percorsi SIL
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AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree tematiche Output 11 Sottogruppo ha
Tavolo con altre aree coinvolte continuato ad
operare? SI/NO
Se Hs‘l"
aggiornare
eventuali output
si no si no
Incontri di valutazione si Incontri DSMe si Persone con Verbali Convocazione di
per utenti con disabilita tra Disabilita disabilita UVMD 3 tavoli tecnici ad
intellettiva operatori hoc (tra le équipe
o UVMD dei vari servizi
per ogni coinvolti) per la
utente discussione di
interessat casi complessi in
0 transizione.
Tavolo Provinciale per si incontri DSM si verbali Effettuati ad oggi
la prevenzione dei gesti con ASSOCIAZION 3 incontri del
anticonservativi operatori | | costituendo
e altri enti | VOLONTARIA tavolo di
TO ORDINI prevenzione dei
PROFESSION gesti suicidari in
ALI data 14 maggio,

11 giugno e 9
luglio, presso
Palazzo Trissino a
Vicenza. Il tavolo
ha visto la
partecipazione di
26 interlocutori
(numero verde
regione Veneto,
associazioni
familiari e del
volontariato,
Diocesi, ordini
professionali,
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rappresentanti
ordini
professionali...),
operanti in cittd e
provincia. Gli
incontri hanno
permesso la
costituzione di
una prima rete
formale e
informale in
grado di
intercettare un
disagio
psicologico con
correlato rischio
suicidario. In
attesa di ampliare
il tavolo a livello
provinciale.

Cabina di Regia PNRR
M51.2

si

incontri
con
operatori

e altri enti

INCONTRO
FRA SERVIZI
DSM -
DISABILITA’-
ENTI
COMUNALI,
AMBITO,
SERVIZI
SOCIALI

si

verbali

Proseguito il piano
PNRR missione 5
1.2. “Abitare in
Autonomia”.
Raggiunto il target
di 2 progetti per
complessivi 24
posti, suddivisi in 8
appartamenti: 3 a
Vicenza, 3 ad
Arzignano, 3 a
Valdagno e 2 a Val
Liona.

Avviate procedure
per ristrutturazione
appartamenti e
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attivita assistenziali
domiciliari in
convenzione con
Enti Privato Sociale
accreditato. Attivati
nuovi gruppi
appartamento uno a
Vicenza e uno a
Lonigo. Riguardano
complessivamente
4 utenti:2 sono stati
dimessi da una Cab
¢ 2 sono utenti di
un CD

Revisione carte dei
servizi

si

incontri
con
operatori

e altri enti

DS-
ASSOCIAZION
I FAMILIARI E
VOLONTARI-
GRUPPO
UTENTI

no

verbali

Avviato gruppo di
lavoro formato da
operatori DSM-
Associazioni
Familiari e
volontari-Gruppo di
utenti esperti:
effettuati ad oggi
n.3 incontri e
progettato percorso
di valutazione con
questionario per
portare elementi
significativi alla
prossima assemblea
di dipartimento.
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NUOVI Sottogruppi e/o Inter-tavoli 2024

AREA tematica del
Tavolo

Titolo/tema

Interdistrettuale

n.
Incontri

Componenti

Integrazione
con altre

arce

Aree tematiche
coinvolte

Output

I1NUOVO
Sottogruppo
e/o Inter-tavoli
si ¢ concluso
nel 2024?
SI/NO

si no

si

no

Salute Mentale

Revisione protocollo
ASO/TSO

si

Direttori  U.O.C.
Psichiatria 1 e
Psichiatria 2
Direzione strategica
Ulss 7

Polizia

Pronto Soccorso

si

Integrazione
inter-
istituzionale

verbale incontri

Tavolo di
lavoro
formalizzato
in occasione
del primo
incontro
presso la
Prefettura di
Vicenza in
data 22 marzo
2024. Inoltrato
al capo di
Gabinetto
documento di
sintesi dei due
protocolli in
uso nelle
Aziende ulss 7
e 8. In attesa
di
convocazione
per prosieguo
lavori del
tavolo.

Revisione del piano
della residenzialita

si

Direttore DSM e
Direttore UOC 2
Direttore UOS e

no

Consolidare il
rapporto di
collaborazione e

verbale incontri
e relazione
finale alla

effettuati 3
incontri per la
rivalutazione

34




Responsabile
Percorsi
Riabilitativi

condivisione di
progettualita
specifiche

Regione

dei bisogni
della
residenzialita
fra:

equipe del
DSM e staff
direzione
servizi
sociosanitari
direttore
generale

In data
04/10/2024 ¢
stato inviata in

Regione la
proposta di
riorganizzazio

ne del piano
della

residenzialita,
di cui si € in
attesa di
approvazione.
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Sottogruppi attivati e/o attivi

Area 6: Inclusione sociale

Indicazioni regionali 2023 (nota n. 630998 del 24/11/2023)
Sezione 1_ Processo di attuazione

1.6 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ 2023-2025 hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output. Nella terza griglia si chiede di
dare evidenza dell’eventuale attivazione di nuovi inter-tavoli e/o sottogruppi dei tavoli tematici. Si riportano alcuni esempi di output: protocolli, definizione di strumenti di lavoro, ecc.

Sottogruppi tematici
AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output Il Sottogruppo ha
Tavolo con altre aree tematiche continuato ad
coinvolte operare? SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no s no
Inclusione sociale Rete vicentina per le no Bimestral | ETS, Servizi Sociali si Dipendenze | Costruzio NO
famiglie con minori e Comune di Vicenza, Famiglia, ne di
AULSS (Serd infanzia, buone
Neuropsichiatria, IAF) adolescenza | prassi
, minori in
condizioni
di disagio,
donne e
giovani
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AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree tematiche Output 11 Sottogruppo ha
Tavolo con altre coinvolte continuato ad operare?
aree SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
s no s no
Tavolo per la no 4 incontri annui | ETS, AULSS, si Dipendenze Protocolli Si ¢ tenuto un incontro al
grave marginalita + incontri ogni Comune di Salute Mentale e mese di tutte le Unita di
15 gg delle Vicenza, procedure | strada operanti sul
Unita di strada e | Ufficio di condivise territorio (Comune di
pronta Ambito, Polizia Vicenza, Papa Giovanni
accoglienza Locale Vicenza, XXIII, Caritas,

Uffici Comunali Comunita di S. Egidio,

(patrimonio, Progetto Navigare, Coop

anagrafe), Cosep, Cisom).

AMCPS Si € tenuto un incontro
ogni 2 mesi delle
strutture di accoglienza
per la grave marginalita
presenti sul territorio.

Si ¢ tenuto un incontro
ogni 2 mesi del Tavolo
Salute.
Commissione no 5 volte all’anno | Comuni ATS, si Salute mentale Proposte Si, il Comitato dei
Tecnica di supporto ULSS, CPI, Dipendenze per il Sindaci nella seduta di
alla Gestione Ufficio di Persone con Comitato
Associata Ambito disabilita dei Sindaci

Persone Anziane
Famiglia, infanzia,
adolescenza, minori
in condizioni di
disagio, donne e
giovani
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AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output Il Sottogruppo ha
Tavolo con altre tematiche continuato ad operare?
aree coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
s no s no
Tavolo per la Un incontro Comune, si Salute Sperimentazion SI
Giustizia ogni 6 Tribunale mentale e del Centro
riparativa settimane (GIP), UEPE, Dipendenze | Servizi per la
Ulss, USM, Persone con | giustizia
ETS, Ordine disabilita riparativa come
degli Persone da riforma
Avvocati, Anziane
Camera Penale Famiglia,
infanzia,
adolescenza,
minori in
condizioni di
disagio,
donne e
giovani
Consiglio si 2 Questore, si Salute 11 CTI, Avviato tavolo di
Territoriale per Ispettorato mentale attraverso la lavoro per definizione
I’Immigrazione Territoriale del Dipendenze | cooperazione procedure accoglienza
Lavoro, Persone con | sinergica con gli | e presa in carico
Ufficio disabilita altri soggetti, MSNA
Scolastico, Persone istituzionali e
Presidente Anziane non, presenti sul
Amministrazio Famiglia, territorio,
ne Provinciale, infanzia, favorisce
Sindaco di adolescenza, | soluzioni
Vicenza e altri minori in condivise nella
Sindaci condizioni di | gestione del
rappresentativi disagio, fenomeno
per numero di donne e migratorio,
stranieri giovani promuove
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presenti o sede
progetti SAI,
Camera di
Commercio,
Aziende
ULSS, INPS,
INAIL,
Associazioni
di Categoria,
Sindacati,
Caritas, Enti
Terzo Settore,
Associazioni
di stranieri,
CISM Veneto,
Ordine
Avvocati di
Vicenza e
referente
ASGI

iniziative di
integrazione
socio-territoriale
degli immigrati
e veicola al
Dipartimento
per le Liberta
Civilie
I'Immigrazione
gli ambiti di
intervento e le
proposte che
emergono a
livello
provinciale.

Equipe riduzione
del danno

no

n. 1 incontro
mensile

ETS, ATS,
SerD

si

Dipendenze

Si tengono ogni 3 mesi
incontri di verifica tra
Comune di Vicenza e
Serd in merito ai
rispettivi progetti
“Educativa di Strada”
e “Campo Marzo” che
individuano lo stesso
target di beneficiari.
E’ in fase di stesura
protocollo di
collaborazione tra i
due enti (AUIssS e
Comune di Vicenza)
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AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output Il Sottogruppo ha
Tavolo con altre tematiche continuato ad operare?
aree coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
s no s no
Case management si periodici, su Dirigente Inclusione Percorsi
per azioni di progetto e/o Ambito di Vi sociale integrati di
Formazione e sul caso di Veneto Persone con | presa in carico
Inserimento Lavoro - Resp. disabilita verso il lavoro o
Lavorativo dei CPI di formazione
Veneto Lavoro
- Referente
Collocamento
Mirato
- ETS
Accordo di si periodici Dirigente Inclusione Protocollo
collaborazione Ambito di Vi sociale operativo
Area Svantaggio di Veneto Persone con | Ambito di VI di
Lavoro - disabilita - Veneto lavoro e
Dirigente Famiglia, ATS VI
Comune di infanzia,
Vicenza - adolescenza,
Responsabile minori in
ATS VI condizioni di
disagio,
donne e
giovani
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NUOVI Sottogruppi e/o Inter-tavoli 2024

AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale | n. Componenti Integrazion | Aree tematiche Output IINUOVO
Tavolo Incontri e con altre | coinvolte Sottogruppo
aree e/o Inter-
tavolo si ¢
concluso nel
2024?
SI/NO
si no si no
Inclusione Sociale Revisione e si 5 n® 20, di cui 4 Cure si persone anziane ¢ | Consegna della NO
proposta del Primarie, 4 COT, 2 IAF, adulte non proposta
Regolamento 1 Psichiatria, 2 SERD, 3 autosufficienti, in | condivisa del
UVMD ai fini Cure Palliative, 1 cure palliative, nuovo
dell’aggiornamen Disabilita e 3 Non con disabilita, con | Regolamento
toe Autosufficienza dipendenze, con UVMD alle
omogeneizzazion problematiche Direzioni
e delle procedure psichiatriche,
sul territorio minori e famiglie
ULSS 8
Inclusione Sociale Forum Lavoro e si 3 Comune di Vicenza, si tutte Formazione, No
Formazione Agenzie lavoro, Enti programmazion
Formazione, Veneto € nuovi
Lavoro, garante delle interventi,
persone private della ricerca fondi
liberta, Camera di
Commercio,
associazioni datoriali,
associazioni sindacali
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Formulario per [’elaborazione di un documento attuativo annuale del Piano di Zona

Premessa

Il presente formulario ¢ stato redatto attraverso la condivisione di scrittura tra i Coordinatori dei Tavoli tematici (e/o loro collaboratori) e i referenti dell’Ufficio
Piano di Zona con possibilita di visualizzazione ai componenti dei Tavoli durante il percorso di redazione.

Sono stati adottati degli elementi agevolatori per collegare le informazioni originarie del Piano di Zona 2023-2025 e del Documento Attuativo Annuale 2024
(indicatori, domande guida, icone). Inoltre, sono stati fatti dei richiami al documento regionale di approfondimento per il rilascio del visto di congruita del
10.10.2024, in particolare ai suggerimenti per ottimizzare la realizzazione, sia degli obiettivi di sistema e sia degli obiettivi tematici.

Scheda anagrafica

Ambito Territoriale Sociale ATS VEN 06
Ente capofila Comune di Vicenza
Anno di riferimento e 2023
e 2024
e 2025
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Allegato “Monitoraggio dei sottogruppi e/o intertavoli”



Sezioni del formulario compilate

PARTE I - MONITORAGGIO DELL’ANNO PRECEDENTE si no Motivazione alla non
compilazione

Sezione 1 Processo di attuazione X

Sezione 2 Attivita realizzate e risultati conseguiti per obiettivo X

Sezione 3 Risorse economiche impiegate X

PARTE II - PROGRAMMAZIONE OPERATIVA si no Motivazione alla non
compilazione

Sezione 4 Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti X

Sezione 5 Modifiche della governance X

Sezione 6 Progettazione operativa delle attivita X

Sezione 7 Aggiornamento UDO X




Sezione 1 _ Processo di attuazione

1.1 Incontri dei Tavoli tematici dall’avvio del Piano di Zona

I componenti dei Tavoli tematici di co-programmazione interdistrettuali del Piano di Zona, come avvenuto negli anni precedenti, hanno condiviso, per scelta, di
incontrarsi per intraprendere decisioni riguardanti momenti di restituzione regionale, vedi visto di congruita ed indicazioni operative relative al monitoraggio 2024
e alla programmazione operativa 2025, garantendo cosi ai Tavoli il ruolo di esercitare poteri di indirizzo, impulso e coordinamento generale sull’attuazione del
Piano di Zona. Inoltre i Tavoli hanno analizzato le richieste di ingresso nel Piano di Zona, pervenute durante 1’anno 2024, secondo il flusso procedurale approvato

dai Comitati dei Sindaci di Distretto nell’anno 2024.

In coerenza con le Linee di Indirizzo e Coordinamento Strategiche per la programmazione locale della Conferenza dei Sindaci, che suggeriscono di adottare
processi conoscitivi semplificati, ¢ stata mantenuta la metodologia di costituire gruppi di lavoro ristretti, originati da detti Tavoli, compatibili con 1’approfondimento

dell’area tematica di riferimento.

interdistrettuale

Distretto.
Si sono avvicendati anche alcuni
tecnici comunali.

Tavoli tematici N°incontri | N° medio di Eventuali cambiamenti dei Odg degli incontri
realizzati | partecipanti | componenti e modalita di selezione
Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia, La componente politica ¢ stata Condivisione degli strumenti regionali
adolescenza, minori in condizioni di rinnovata a seguito delle elezioni funzionali alla redazione del primo anno
disagio, donne e giovani amministrative di giugno 2024. monitoraggio 2024 della programmazione
I rappresentanti sono stati individuati locale;
- Tavolo di Co programmazione 3 13/14 in seno al Comitato dei Sindaci di Programmazione operativa 2025 della

pianificazione locale;
Evento restituzione esiti dei Tavoli




Tavoli tematici N°incontri | N° medio di Eventuali cambiamenti dei Odg degli incontri
realizzati | partecipanti | componenti e modalita di selezione
Tavolo Area 2: Persone anziane La componente politica ¢ stata Analisi delle richieste di ingresso nel
rinnovata a seguito delle elezioni piano di zona;
- Tavolo di Co programmazione 4 13/14 amministrative di giugno 2024. Condivisione degli strumenti regionali
interdistrettuale I rappresentanti sono stati individuati funzionali alla redazione del primo anno
in seno al Comitato dei Sindaci di monitoraggio 2024 della programmazione
Distretto. locale;
Si sono avvicendati anche alcuni Programmazione operativa 2025 della
tecnici comunali. pianificazione locale.
Evento restituzione esiti dei Tavoli.
Tavolo Area 3: Persone con disabilita La componente politica ¢ stata Condivisione degli strumenti regionali
rinnovata a seguito delle elezioni funzionali alla redazione del primo anno
- Tavolo di Co programmazione 3 13/14 amministrative di giugno 2024. monitoraggio 2024 della programmazione
interdistrettuale I rappresentanti sono stati individuati locale;
in seno al Comitato dei Sindaci di Programmazione operativa 2025 della
Distretto. pianificazione locale,
Si sono avvicendati anche alcuni Evento restituzione esiti dei Tavoli.
tecnici comunali.
Tavolo Area 4: Dipendenze La componente politica ¢ stata Condivisione degli strumenti regionali
rinnovata a seguito delle elezioni funzionali alla redazione del primo anno
- Tavolo di Co programmazione 2 13/14 amministrative di giugno 2024. monitoraggio 2024 della programmazione

interdistrettuale

I rappresentanti sono stati individuati
in seno al Comitato dei Sindaci di
Distretto.

Si sono avvicendati anche alcuni
tecnici comunali.

locale;

Programmazione operativa 2025 della
pianificazione locale;

Evento restituzione esiti dei Tavoli




Tavoli tematici N°incontri | N° medio di Eventuali cambiamenti dei Odg degli incontri
realizzati | partecipanti | componenti e modalita di selezione
Tavolo Area 5: Salute Mentale La componente politica ¢ stata Condivisione degli strumenti regionali
rinnovata a seguito delle elezioni funzionali alla redazione del primo anno
Tavolo di Co programmazione 2 13/14 amministrative di giugno 2024. monitoraggio 2024 della programmazione
interdistrettuale I rappresentanti sono stati individuati locale.
in seno al Comitato dei Sindaci di Programmazione operativa 2025 della
Distretto. pianificazione locale,
Si sono avvicendati anche alcuni Evento restituzione esiti dei Tavoli.
tecnici comunali.
Tavolo Area 6: Inclusione sociale La componente politica ¢ stata Condivisione degli strumenti regionali
rinnovata a seguito delle elezioni funzionali alla redazione del primo anno
- Tavolo di Co programmazione amministrative di giugno 2024. monitoraggio 2024 della programmazione
interdistrettuale 2 13/14 I rappresentanti sono stati individuati locale;

in seno al Comitato dei Sindaci di
Distretto.

Si sono avvicendati anche alcuni
tecnici comunali.

Programmazione operativa 2025 della
pianificazione locale;
Evento restituzione esiti dei Tavoli




1.2 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output.

In vista della elaborazione dei nuovi Documenti Attuativi Annuali del Piano di Zona 2025 VEN 05 ¢ VEN 06, nel corso del 2024 si € riscontrato che alcuni
Sottogruppi di lavoro/Inter-tavoli hanno gia concluso ed altrettanti Sottogruppi di lavoro/Inter-tavoli, che si sono costituiti nel corso del primo biennio 2023-2024,
non risultano mappati. Pertanto, si ¢ reso necessario avviare il monitoraggio di tale attivita gruppale che andra a costituire un allegato differenziato per ogni
Documento Attuativo Annuale 2025.

Il monitoraggio ¢ avvenuto tramite la verifica dei due documenti pre-compilati condivisi in drive tra i Coordinatori dei Tavoli (e/o loro collaboratori), Componenti
tecnici dei Tavoli e i Referenti dell'Ufficio Piano di Zona.

In occasione dei Tavoli tematici dedicati alla programmazione operativa 2025 sono stati illustrati gli esiti del monitoraggio con la metodologia dell’infografica,
utilizzando immagini auto-esplicative dove vengono rappresentati i gruppi di cui I’area ¢ predominante, quindi che coordina, e i gruppi dove 1’area ¢ componente.
L’interazione tra le diverse aree tematiche ha indotto la reciproca riflessione che ¢ superata la programmazione a “silos” e che la programmazione futura dovra
tenere conto il ciclo di vita della persona.

Di seguito le immagini distinte per ogni Tavolo tematico.




Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani
s
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Tavolo Area 2: Persone anziane
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Tavolo Area 3: Persone con disabilita
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Tavolo Area 4: Dipendenze
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Sintesi monitoraggio sottogruppi e inter-tavoli
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Tavolo Area 5: Salute mentale
uss
Sintesi monitoraggio sottogruppi e inter-tavoli
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Tavolo Area 6: Inclusione sociale
s
Sintesi monitoraggio sottogruppi e inter-tavoli
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1.3 Dare evidenza di altri strumenti di concertazione/consultazione/coinvolgimento/informazione impiegati per diffondere e far conoscere il Piano di
Zona.

11 sito dell'ULSS rappresenta il contenitore principale dove trovare le informazioni relative ai Piani di Zona.
Nella pagina riservata al Piano di Zona 2023 - 2025 sono stati abilitati dei bottoni web suddivisi per argomenti.

Tale organizzazione riscontra il consenso sia dai cittadini, sia dagli amministratori locali e sia dai tecnici in quanto sono facilitati nella ricerca e nel recupero della
documentazione.

Piano di zona 2023-2025

Avviso di co-programmazione dei Piani di Zona Sisterna dell'offerta del Piano di Zona

Inserimento nel Piano di Zona Documenti Attuativi Annuali del Piano di Zona

Oltre al sito, il Piano di Zona rientra tra le news aziendali. In particolare, vengono evidenziate le singole azioni che originano dei servizi ai vari target di popolazione,
attraverso conferenze stampa e/o video pillole informative a cura dei diversi professionisti che entrano in contatto con la comunita locale.

Altro canale di comunicazione sono i social aziendali. Inoltre si ¢ instaurato un progressivo e diffuso collegamento tra i siti comunali e la landing page riservata al
Piano di Zona ULSS 8, dove i Comuni atterrano attraverso il link.
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Sezione 2_ Attivita realizzate e risultati conseguiti per obiettivo

2.1. Macro-obiettivi di sistema

Macro-obiettivo di sistema

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

1. Potenziamento del servizio
sociale professionale (LEPS):
Assunzione nuove  assistenti
sociali

Nel corso del 2024 i Comuni dell’ Ambito hanno
completato ’assunzione degli assistenti sociali
secondo la programmazione condivisa. Nello
specifico il Comune di Orgiano, che aveva
provveduto all’impegno nel 2023.

Il Comune di Vicenza in qualita di capofila ha
proceduto con I’assunzione di due assistenti
sociali per le Porte Uniche di Accesso - fondo
dedicato

In Aulss 8 nel 2024 sono stati attribuiti al territorio
del’ATS VEN 06 n. 2 assistenti sociali
provenienti per mobilita interna dal territorio
dell’ATS VEN 05

Sono stati inoltre attribuiti n. 2 incarichi liberi
professionali ad assistenti sociali con DGRV n.
1276/22

Considerando il personale assistente
sociale assunto dall’Azienda ULSS a
valere sul Fondo Sociale il numero di
assistenti sociali a tempo pieno
equivalente nel 2024 ¢ superiore a 73. 1l
rapporto popolazione/ass.soc tempo pieno
equivalente ¢ pari ad 1 as. soc. ogni 2.700
abitanti.

Il numero di assistenti sociali a tempo
indeterminato ¢ 90.

Il numero di assistenti sociali a tempo
determinato ¢ di 8.

Si registra comunque un importante turn
over, anche di personale assunto a tempo
indeterminato.

Per quanto riguarda il personale Azienda
ULSS: assegnazione di n. 2 ass. sociali;
assunzione L.P. n. 2 ass. sociali a tempo
pieno

Iso risorse

Contributo SIOSS
Contributo Fondo non
Autosufficienza

Fondo Sanita

Fondo DGRV 1276/22

1.1 Incremento della conoscenza
degli Amministratori locali degli
strumenti utili per dotare i
servizi sociali di adeguate
risorse professionali"

In concomitanza con I’Avviso pubblico
“Manifestazione interesse per incremento capacita
ATS rispondere esigenze cittadini” ¢ stato
presentato al Comitato dei Sindaci la misura
prevista al fine di valutare e concordare il
fabbisogno

Sono stati coinvolti tutti € 36 1 Comuni
dell’ATS nella seduta del comitato dei
Sindaci del giorno 14 ottobre 2024

Non pertinente
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Macro-obiettivo di sistema

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

2. Supervisione del personale dei
servizi sociali (LEPS)

Nel 2024 sono state avviate e realizzate le attivita
previste dall'Investimento 1.1.4. della M5C2 del
PNRR. In particolare sono stati attivati 18 gruppi
di supervisione mono professionale di gruppo a
favore di 125 assistenti sociali (dei due ATS) per
complessive 180 ore.

Le tematiche della supervisione si sono
concentrate su: gestire la multiproblematicita;
bambini e ragazzi, tutela minori, Anziani, lavorare
su e con conflitti e emozioni, lavorare con la
disabilita

Sono  stati  inoltre  attivati 6  gruppi
multiprofessionali  che  hanno  visto la
partecipazione di 107 operatori dei diversi servizi
(incluse assistenti sociali).

Le tematiche della supervisione sono state:
dimissioni protette, i servizi per le persone con
disturbi psichiatrici nel reinserimento sociale, gli
interventi integrati per i minori, il contrasto alla
poverta, lavorare con i senza dimora, i servizi
integrati per gli anziani.

Al fine di ottimizzare le risorse si ¢ provveduto ad
ampliare  D’affidamento  del  servizio di
supervisione integrando le risorse messe a
disposizione dal FNPS (Dgr 1297/2023) previa
autorizzazione dell’Autorita di gestione. Le
attivita specifiche saranno realizzate nel corso del
2025

Si ritiene che le attivita siano state realizzate
secondo quanto programmato nel 2024

59 % delle assistenti sociali ha gia
partecipato alla  supervisione mono
professionale

50% degli operatori diversi da assistenti
sociali ha partecipato alla supervisione di
equipe

Sono state realizzati 6 gruppi inter servizi

PNRR

FNPS
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Macro-obiettivo di sistema

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

3. Servizi sociali per
dimissioni protette (LEPS):

le

Stesura del regolamento COT;

Raccolta della documentazione su tutte le
dimissioni protette;

Per I’obiettivo “Definizione della procedura di
Dimissione protetta integrata con il sociale”, il
percorso ¢ stato trattato da Ulss e ATS per aree
tematiche;

Le azioni che al momento hanno visto la
collaborazione con gli ATS sono il protocollo
PNRR 1.1.3.

Completato 100%
Inserito in PIAO Aziendale (Piano

Integrato di Attivita e Organizzazione)
100%

Iso risorse

11 protocollo "dimissioni protette puerpera-
neonato" ¢ stato gestito dal reparto di ostetricia in
collaborazione con i referenti assistenti sociali dei
Comuni.

Il protocollo ¢ stato approvato dai
rispettivi Comitati dei Sindaci di Distretto

Prosecuzione progettualita Bando Di Nuovo A
Casa

avvio della formazione, svolti n. 3 incontri
per un totale di 4,5 ore rivolti ad assistenti
sociali dell’ATS,
Individuazione degli smart tool kit tramite
la Cabina tecnica.
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Macro-obiettivo di sistema

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli

Fonti di finanziamento

indicatori stabiliti) utilizzate
4. Potenziamento dei servizi | Monitoraggio 2024 PUA:
sociali: Nel territorio del’ATS VEN 06 sono | Assunzione n. 2 ass. sociali da parte | Fondo Non
programmate n. 5 Case della Comunita. Per | dell’ATS da destinare ai PUA Autosufficienza
ognuna di esse ¢ previsto il PUA (Punto Unico di ISO risorse
Accesso). oltre 100 operatori sociali coinvolti PNRR

Sulla base delle indicazioni del DM 77, della DGR
721/23 e DGR 1558/23, si € costituito un gruppo
di lavoro per definire le caratteristiche dei PUA,
I’attribuzione di personale.

Relativamente alle attivita dell’ufficio inclusione
sociale dell’ATS sono proseguite le attivita di
potenziamento avviate mnel 2023 (servizio
educativo, sportello sociale di ambito incluso il
supporto per la ricerca abitativa, sportello RAR)
Grazie alla sottoscrizione di un protocollo con
INPS e il Comune di Vicenza sottoscritto nel 2024
(specificatamente dedicato al contrasto alla
violenza di genere) ¢ stato possibile programmare
una formazione a tutti gli operatori dell’ATS e del
privato sociale sugli strumenti messi a
disposizione non solo per le donne ma per la
generalitd dei cittadini (realizzato nel mese di
gennaio 2025).

Gli Enti del terzo settore hanno garantito sia
servizi nell’ambito di progetti specifici, come Inps
per tutti (Caritas), che la continuita degli sportelli
sociali anche legati agli empori solidali, (Caritas,
Croce Rossa)

152 nuclei che accedono all’emporio (su
oltre 500) sono stati presi in carico con
progetti personalizzati concordati con i
servizi sociali dagli operatori dell’emporio
convenzionato con il Comune di Vicenza

Fondo Sanitario
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Macro-obiettivo di sistema

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli

Fonti di finanziamento

indicatori stabiliti) utilizzate
5. Promozione della presa in | Rivisitazione del regolamento UVMD
carico multidisciplinare (LEPS) | (INTERDISTRETTUALE) 80 degli % operatori coinvolti nella presa
Il 2024 ha visto I’entrata a regime delle equipe | in carico delle persone beneficiarie del | ISO RISORSE
multidisciplinari avviate nella scorsa annualita | progetto (complessivamente 24 | QSFP
relative alle progettualita in capo all’ufficio | beneficiari) PNRR MS5C2

inclusione dell’ATS. In particolare:

sono state formalizzate le equipe degli
investimenti PNRR a favore di persone con
disabilita;

sono state avviate e realizzate le equipe per la
presa in carico delle situazioni multiproblematiche
delle famiglie con minori selezionate per il Bando
Insieme DGR 69/2023;

¢ proseguito proficuamente il lavoro dell’equipe
integrata per le persone in condizioni di
marginalita.

Per le specifiche si rimanda alle sezioni dedicate.

Sempre nel corso del 2024 ¢ stato predisposto il
protocollo operativo con il Centro per 1’Impiego
per la presa in carico integrata sia dei beneficiari
ADI che delle altre persone in carico sia ai servizi
sociali che al CxI.

Monitoraggio 2024 PUA. Vedi obiettivo 4

sono state convocate € sono stati definiti
oltre 1’80% dei possibili beneficiari del
bando insieme

80% degli operatori area marginalita
coinvolti nella presa in carico dei
beneficiari (complessivamente oltre 60
beneficiari con progetti personalizzati che
vedono il coinvolgimento di piu servizi)

investimento 1.2
Bando Insieme
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Macro-obiettivo di sistema

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

6. Potenziamento delle reti
territoriali

Anche il 2024 ¢ stato un anno particolarmente
impegnativo relativamente allo sviluppo e
potenziamento delle reti territoriali:

Per quanto riguarda il monitoraggio 2024 PUA, si
veda sezione specifica Vedi obiettivo 4

Il Comune Capofila si ¢ fatto promotore di diverse
progettualita relative all'obiettivo “Rafforzare e
formalizzare la co-programmazione delle politiche
sociali gia sperimentata nell’ ATS per I’incremento
delle risorse del territorio (enti + ETS)”

In particolare:

¢ stato realizzato una co-programmazione per la
stesura di un Piano della Citta per il Contrasto alla
Violenza di Genere (vedi area famiglia) con il
coinvolgimento di oltre 30 istituzione e ETS;

E’ stato avviato, attraverso una procedura di
evidenza pubblica, un Forum permanente per il
Lavoro e la Formazione con la stretta
collaborazione del Centro per I’Impiego che vede
riuniti in attivita di formazione, informazione e
scambio reciproco le principali associazioni
datoriali, sindacati, agenzie per il lavoro, enti
accreditati alla formazione e al lavoro;

E’ stato costituito il tavolo permanente per
I’inclusione sociale delle persone con disabilita
che vede la partecipazione di associazioni di
familiari, enti accreditati, e singole famiglie (vedi
area disabilita)

ETS 20 operatori Azienda ULSS 1
Associazioni  Categoria 1 Altri
(Consigliera Parita, Aziende 2)

PNRR

Iso risorse
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Macro-obiettivo di sistema

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

Relativamente all’obiettivo  “Valorizzare e
sviluppare occasioni di scambio ¢ collaborazione
tra reti gia esistenti” sono proseguite le attivita
programmate nel 2023 dei progetti promossi dal
terzo settore (progetto “Astri” promosso da
Fondazione Caritas con la collaborazione di
diversi Comuni, progetto sta permettendo di
rafforzare la rete tra servizi pubblici, anziani,
badanti e volontari.

Ass. datoriali 3 Sindacati 3 Agenzie e enti
accreditati 40
sono stati realizzati 3 incontri

20 ETS, realizzazione di due incontri
ETS coinvolti 5
Comuni 8

Iso risorse

ISO risorse

Relativamente all’obiettivo “promuovere welfare
generativo” sono continuati gli incontri con gli
enti pubblici, del privato sociale e del mondo dello
sport per dare continuitd all’incremento delle
risorse e opportunita per i beneficiari delle misure
di contrasto alla poverta (volontariato e PUC)

Si registra che il progetto programmato con Poste
Italiane non ha visto ancora la realizzazione
prevista per motivi indipendenti
dall’amministrazione comunale.

ETS e altre associazioni coinvolte oltre 30
Tutti i Comuni dell’ATS

QSFP

7. Pronto intervento sociale

(LEPS)

Stesura e sperimentazione di protocolli tra servizi
Nel mese di aprile 2024 ¢ stato avviato il Servizio
di Pronto Intervento Sociale affidato alla Coop.
Sociale Cosmo. Il servizio ¢ erogato a favore di
tutti i Comuni dell’ Ambito Ven 06 per interventi
di supporto in caso di situazioni di emergenza o
urgenza sociale segnalate dai soggetti segnalanti
individuati (FFOO - Servizi Sociali ¢ Unita di
Strada- Centro Antiviolenza).

E’ stato svolto n.1 incontro con gli enti
locali per la presentazione del Servizio e
successivi 3 incontri operativi con i
Comuni di Ambito per
I’implementazione delle liste risorse per
I’accoglienza temporanea.

E’ stato svolto n.1 incontro con le FF.OO
per la presentazione del Servizio ed un
successivo incontro con la Questura per

QSFP
QSFPE
Iso risorse
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11 Servizio affidato prevede una copertura oraria
EXTRA-TIME (dalle 14 alle 9 del giorno
successivo e i giorni festivi e prefestivi). In orario
IN-TIME il servizio ¢ garantito dai singoli Enti.
il Servizio offre anche accoglienza temporanea e
gratuita per tre notti per le situazioni che lo
necessitano in attesa dell’intervento del Servizio
Sociale competente.

Relativamente alla definizione di protocolli
operativi si € proceduto con incontri con le realta
istituzionali e del privato sociale presenti nel
territorio (FF.OO. Comuni ATS, servizi Centro
Antiviolenza); ¢ stato valutato di non procedere
con la formalizzazione di protocolli quanto
piuttosto di condividere flussi di lavoro e
prevedere verifiche periodiche al fine di evitare
rigidita formali non opportune nella fase iniziale
del servizio.

migliorare il flusso dell’attivazione del
Servizio.

n. 2 incontri con

Centro antiviolenza per raccordare il
flusso della segnalazione e della
consulenza specialistica fornita dal
CEAV.

E’ stato effettuato un ampliamento di
contratto al fine di garantire all’ente
gestore la possibilita di accedere alle
strutture ricettive private del territorio
caso di accoglienza in emergenza, in
particolare per il target: donne vittime di
violenza domestica, al fine di garantire
maggior protezione e tutela.

Sono state raccolte n. 63 segnalazioni di
cui n. 25 interventi di accoglienza

Predisposizione di materiale informativo
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2.2. Obiettivi tematici
Legenda:

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Area 2: Persone anziane
Area 3: Persone con disabilita
Area 4: Dipendenze

Area 5: Salute mentale

Area 6: Inclusione sociale

Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

organizzativi a favore della

famiglia

sviluppato nel territorio dell’ATS:

Per I’informazione e I’orientamento attraverso lo
sportello famiglia (ricerca badanti). Gli sportelli sono
stati 2 nella zona sud est e ovest presso le sedi dei
CSST con aperture settimanali alternate in orario
pomeridiano 14:00 - 18:00 Non ¢ stata svolta attivita
formativa del personale di assistenza ma azioni di
divulgazione di informazioni

Per la consulenza e I’invio ai servizi attraverso lo
sportello Vicenza Solidale, sportello telefonico che si
occupa di ricezione ed accoglienza telefonate per
1’ascolto e supporto a cittadini in difficolta e/o in
situazione di fragilita sociale e/o economica anche
temporanea

attivita di segretariato sociale tramite sportello

dal luglio 2023 al giugno 2024 si sono
rivolte al servizio 100 famiglie e 56
assistenti familiari. Gli  agganci
domanda/offerta andati a buon fine
nell'annualita sono stati 5

Sono state gestite oltre 1500 richieste. Il
numero di telefonate, negli ultimi quattro
mesi dell’anno ha avuto un importante
aumento, dovuto all’introduzione del
bonus nazionale “Carta Dedicata a Te”. Le

Obiettivo Attivita realizzate Risultati conseguiti (secondo gli Fonti di finanziamento
indicatori stabiliti) utilizzate
1. Sviluppo degli strumenti | Il supporto all’organizzazione familiare si € nella seconda annualita di progetto che va | RISORSE ATS
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trasmissione di informazioni utili sulla base delle
necessita e delle richieste dei cittadini quali:

- orientamento sui servizi offerti dai Servizi Sociali
- informazioni su servizi INPS: misure di sostegno al
reddito, procedure per richiesta invalidita,
agevolazioni per persone con disabilita, ecc.

- informazioni sui servizi per anziani messi a
disposizione dal Comune, dall’ULSS 8 Berica, dalle
realta del privato sociale e da organizzazioni di
volontariato del territorio

- invio ai CSST competenti in caso di richieste
specifiche (es. pasti a domicilio, SAD, contributi per
morosita incolpevole, assegno maternita, assistenza
domiciliare, Emporio Solidale, ecc.)

- invio ad altri enti/organizzazioni quando necessario
(es. ULSS 8, MAP, Poste Italiane, INPS, ecc.)

- informazioni su bonus economici e contributi una
tantum di Comune e Regione Veneto

- informazioni su nuovo Assegno di Inclusione

- supporto alla ricerca abitativa: attivita di supporto
nella ricerca abitativa per degli utenti segnalati dai
Servizi Sociali Territoriali di riferimento, per
individuare il percorso piu adeguato per trovare una
nuova soluzione abitativa

- attivita relative al Registro Volontari Civici:
ricezione delle richieste di iscrizione al Registro dei
Volontari Civici raccolte dall’ Ufficio Partecipazione
tramite piattaforma online del Comune di Vicenza

- anche di attivare persone nell’ambito del
volontariato civico.

altre attivita di sportello hanno visto invece
un’attivita in linea con quella dei mesi
precedenti. Si ¢ poi aggiunto il servizio di
ricerca abitativa.
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli

Fonti di finanziamento

indicatori stabiliti) utilizzate
2. Sviluppo del sistema integrato | Nel corso del 2024 sono proseguite le attivita | Costituzione della Cabina di Regia; | RISORSE ATS
di interventi e servizi sociali a | relative al Progetto “Bando INSIEME - DGR | approvazione linee guida e strumenti
favore della famiglia 69/23” che ha visto impegnati nella progettazione | operativi; realizzazione dei percorsi
I’ATS VEN 06, i Comuni dell’ATS e i servizi | formativi e workshop con Across;
specialistici AULSS 8. Questo progetto, a valenza | approvazione del protocollo di
preventiva, ¢ rivolto alle famiglie fragili e | collaborazione interistituzionale e

istituisce le Equipe Multidisciplinari Interservizi,
strumento cardine per la presa in carico integrata
delle situazioni familiari complesse con bisogni
assistenziali, educativi e sociosanitari.

Nello specifico sono state realizzate le seguenti
attivita collegate alla dgr 69:

- percorsi formativi rivolti agli operatori sociali
dell'ambito Ven 06 (sugli strumenti e le modalita
per la presa in carico di famiglie
multiproblematiche)

- mappatura territoriale delle risorse, opportunita
e servizi presenti nell'ambito territoriale per la
presa in carico di famiglie multiproblematiche,
attraverso la costruzione di una lista risorse
specifica sulle attivita rivolte ai minori di eta e i
loro nuclei familiari; tale mappatura ha compreso
non solo i servizi istituzionali ma anche le attivita
proposte da soggetti dell'Ets con finanziamenti
propri oppure a pagamento, nonché le modalita di
utilizzo e 1 requisiti di accesso ai vari
finanziamenti (non solo bando insieme ma anche
Poverta educativa Ria, Fondo poverta ecc) che
possono utilizzare gli operatori per sostenere il
costo di ciascuno degli interventi e attivita
mappate nella lista risorse

approvazione catalogo dei servizi (ETS a
disposizione per la progettualita)

Totale segnalazioni ricevute per I’accesso
al finanziamento: 71

Totale equipe multidisciplinari avviate: 30
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-approvazione delle linee guida per l'accesso al
bando insieme (requisiti di accesso, modalita di
segnalazione ¢ indicazioni operative per la
definizione dei progetti e l'attivazione degli
interventi)

-apertura della prime finestre per la segnalazione
dei nuclei familiari da parte degli operatori
dell'ambito e conseguente costituzione delle
prime graduatorie sulla base dei criteri di priorita
definiti nelle linee guida

-costituzione  dell'equipe di coordinamento per
la valutazione dei nuclei segnalati per I'accesso al
finanziamento e per dare avvio alle equipe
multidisciplinari sui singoli nuclei previste

-avvio delle prime equipe multidisciplinari
previste per l'attivazione dei servizi per i
nuclei familiari beneficiari

- pubblicazione dell'avviso per I'accreditamento
degli enti fornitori (l'albo ¢ stato approvato dalla
regione a dicembre 2024 e dunque dai primi mesi
del 2025 si prevede l'avvio degli interventi per i
nuclei per cui € gia stata svolta equipe ed ¢ stato
definito il progetto personalizzato)
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

3. Sostegno delle famiglie e dei
minori in condizioni di
vulnerabilita

Verifica dell’attuazione dei dispositivi previsti da
PIPPI PNRR e da PIPPI FNPS e del loro
andamento attraverso equipe multiprofessionali
coordinate dai tre coach aziendali e da uno
dell’ambito territoriale, inoltre incontri del
Gruppo di Regia Territoriale e con le formatrici
interne per la ulteriore diffusione della
sensibilizzazione e la formazione sul territorio
del Programma PIPPL

Relativamente agli altri fondi in gestione da parte
dell’Ufficio d’ Ambito & proseguito il
finanziamento di:

- interventi per minori in carico ai servizi
sociali (attivita di socializzazione / ricreative /
sportive / di supporto alla
studio/socioriabilitative) a valersi sul Ria

- centri estivi per minori in carico ai
servizi sociali a valersi sul fondo poverta

Sono stati seguiti con i finanziamenti
PNRR 22 nuclei familiari, quindi 22 minori
e per tutti ¢ stato attivato il dispositivo
dell’educativa domiciliare, inoltre si sono
tenuti 5 gruppi genitori che hanno visto la
partecipazione di 10 nuclei familiari ¢ 5
gruppi bambini/ragazzi per 10 minori.
Con il finanziamento FNPS sono stati
individuati 15 nuclei familiari di cui 9
stanno proseguendo nel programma, quindi
9 minori sono i beneficiari e tutti hanno
avuto Dattivazione del dispositivo di
educativa domiciliare.

Sul territorio del Distretto Est si sono
tenute tre edizioni dell’evento formativo
declinato in due mezze giornate a cui
hanno aderito in totale 48 persone.

Infine sono stati 665 gli interventi per
minori finanziati con fondi in gestione
dell’Ufficio d’Ambito (Fondo Poverta e
Ria)

Fondo PNRR e FNPS

Ria e Fondo Poverta

4. Sostegno e presa in carico della
fascia preadolescenziale e
adolescenziale e prevenzione
delle forme di disagio COVID
correlate

Proseguo/Consolidamento interventi UFDA
Sono proseguite le attivita di presa in carico
psicologica con i finanziamenti del progetto
Fenice

Sono stati presi in carico 247 adolescenti di
eta compresatrai 12 ei 18 anni dal servizio
di NPI territoriale in coordinamento con
I’UOC di NPI Ospedaliera per un totale di
1438 prestazioni di tipo psicologico.

Fondo Ministero della
Salute
Decreto  Regionale n.

93/2022 “Progetto Fenice:
potenziamento
dell’accesso e la presa in
carico psicologica delle
persone vulnerabili”.
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

5. Rafforzamento della rete di
sostegno alle donne vittime di

violenza

E’ proseguita I’attivita del Centro Antiviolenza che ha
garantito i servizi di presa in carico, valutazione del
rischio, messa in sicurezza delle donne, attivazione dei
dispositivi per il sostegno all’uscita della violenza,

E’ stata realizzata attivita di informazione, prevenzione
ed educazione in ambito scolastico, lavorativo e con la
popolazione generale.

Sono proficuamente proseguite le attivita della rete
territoriale e provinciale per il contrasto alla violenza
di genere, che ¢ stato integrato con il coordinamento
con i Protocolli degli altri Assistenti Sociali della
Provincia

Nel 2024 ¢ stato avviato ed ¢ entrato a regime il nuovo
sportello del centro Antiviolenza presso il Comune di
Pojana Maggiore

Sono state costruite le procedure di collaborazione con
Servizio di Pronto intervento Sociale per accoglienze
in emergenza

Rimane la criticita relativa alle risorse per
I’accoglienza di donne vittime di violenza sia
relativamente alle risorse economiche che alla
disponibilita di strutture per l'accoglienza

Partecipazione del personale AUlss 8 “Berica”
all’evento “Schegge. Per favore, non chiamateli
uomini!” promosso dall’ Associazione Ideazione.

Prosecuzione dell'attivita dell’equipe specialistica
“Arca” rivolta a minori abusati, maltrattati e/o abusanti

Nel 2024 sono state prese in carico 292 donne

Superamento degli stereotipi e pregiudizi e per
I’incremento delle competenze sugli strumenti
affettivi per migliorare i rapporti di coppia. n.
38 classi scuola primaria, n. 22 classi scuola
secondaria di primo grado, n. 9 classi scuola
secondaria di secondo grado

11 Tavolo ¢ stato convocato con una frequenza
bimestrale. Sono stati garantiti percorsi di
informazione formazione rivolti agli studenti
delle scuole superiori

12 ore di servizio

6 interventi attivati nel 2024

8 donne accolte

FNDPO
RISORSE REGIONALI
ISO RISORSE

FNDPO

Risorse Regionali
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Nel 2024 ¢ stato realizzato il percorso di co-
programmazione che ha esitato nella stesura di un
Piano della Citta per il Contrasto alla Violenza di

Genere che ha individuato progettualita
innovative in tre ambiti di intervento:
prevenzione; presa in carico € protezione,
autonomia.

Sono stati attenzionati 215 minori
attraverso attivita loro rivolte quali: ascolti
in forma protetta, consulenze, valutazioni
cliniche e/o prese in carico terapeutiche.

6 incontri che hanno visto la partecipazione
di 23 ETS, AULSS 8, istituzioni.

Isorisorse

ex DGR 1041/2016 e
DDR n. 89 del 2023

6. Costituzione ed
implementazione della rete dei
centri per il trattamento degli
uomini autori di violenza

Formazione AUIss 8 “Il Contrasto alla violenza di
genere: la presa in carico dell’uomo maltrattante”

Il Centro Ares ha tenuto 4 giornate
formative per il personale AUIss 8 rivolto
a 60 discenti.

isorisorse (costi
formazione)

della

7. Promozione del benessere e
della partecipazione giovanile

Nell’ambito degli interventi di  sostegno
all’inclusione sociale sono proseguite le attivita
specificamente rivolte ai ragazzi NEET, in
particolare:

- ¢ stato rafforzato il dispositivo “TI PAGHIAMO
PER STUDIARE” che consente il riconoscimento
di un contributo (fondi RIA) a fronte dell’impegno
dei ragazzi a frequentare la scuola (terza media,
scuola superiore, certificazione competenze);

- ¢ stata aggiornata ed ampliata la rete delle risorse
attivabili per il supporto ai ragazzi neet

- si sono realizzati colloqui di monitoraggio con i
ragazzi in carico piu ravvicinati nel tempo, resi
possibili dall’incremento delle ore degli educatori
dell’ambito

- si & cercato di dare priorita ed incrementare
I’attivazione dei percorsi di inclusione sociale
attivati per ragazzi neet

- sono stati avviati nuovi progetti innovativi in
collaborazione con gli ETS del territorio per
attivare 1 ragazzi all’interno della comunita locale

Consolidata la Rete, definito assetto
organizzativo, partecipato e passata prima
selezione del bando “costruire Futuro”
Cariverona.

Bando Piano Giovani
avviato.

n. 15 ETS

n. 4 Enti Locali

finanziato ed

Stesura di una lista risorse specifiche per i
minori e giovani in abbandono o
dispersione scolastica

N. 123 percorsi di inclusione sociale
attivati per minori o ragazzi neet

Promozione della partecipazione costante
da parte di organizzazioni del terzo settore,

enti locali e scuole.

Realizzazione convegno 23 marzo e 1°

Fondo Poverta
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(ad es. laboratori di cucina multietnica, laboratori
di scrittura rap con produzione di video musicali)
- ¢ stato dato il partnenariato ai soggetti capofila
del nuovo progetto regionale destinato ai giovani
neet (Giovani Energie) e si ¢ collaborato con gli
stessi per I’invio delle segnalazioni dei ragazzi
interessati a partecipare

dicembre: partecipazione alta da parte delle
scuole.

Costruzione di una proposta articolata e
condivisa alle scuole.

Avvio interventi nelle scuole in piu di 10
tra IC e Secondarie di secondo grado.

n. 15 ETS, Aulss, ATS Vicenza, n. 15
Istituti Comprensivi e Scuole secondarie di
2° grado

Formalizzazione partenariati con ETS

Adesione da parte delle scuole delle proposte
Adesione di giovani alla proposta di
partecipazione al training.

n. 15 organizzazioni

45 interventi nel corso del 2024

FNPG
FSR
FSE+

8. Sostegno alla coppia di neo-
genitori nella fase di gestazione e
nei primi anni di vita

Realizzazione delle attivita previste dalla DGRV
1401/ 23 attraverso la Co-programmazione co-
progettazione con ETS  vincitore della
manifestazione di interesse promossa dall’AUIss
8

Relativamente alla misura FSE “1000 giorni di
noi” sono stati avviati i primi contatti con gli enti
beneficiari del contributo regionale. Su tale
misura si registra la necessita di un piu stretto
collegamento

Attivazione di diversi gruppi (circa 13) su
tutto il territorio per genitori con figli di
diverse fasce di eta e per genitori separati.
Tali attivita hanno visto una
partecipazione in totale di circa 130
persone.

DGRV 1401/23

9. Promozione e sensibilizzazione
della figura del ruolo del tutore
volontario

Personale individuato sia al livello aziendale che
del territorio per seguire il progetto tutori
volontari

I referenti del progetto hanno curato 32
abbinamenti di tutori volontari con minori
stranieri non accompagnati; 1 abbinamento del
Tutore per un minore non riconosciuto alla
nascita e inoltrato 9 richieste ai referenti di
altri territori

isorisorse
protocollo

Ufficio

Garante dei Diritti.
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Tavolo Area 2: Persone anziane

Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

2. Monitorare le situazioni di
fragilita sociale e sanitaria, con
I’obiettivo di poter creare
percorsi preventivi e di diagnosi
precoce rispetto all’insorgere
della situazione problematica o
dello stato di bisogno

Monitoraggio della popolazione attraverso i servizi
SAD e ADI

- Quantificazione utenti SAD di cui in ADI

- Quantificazione ore OSS per comune

Fornire informazioni alla popolazione sui percorsi
assistenziali

Monitoraggio 2024 PUA.

Nel territorio dell’ATS VEN_06 sono programmate n.
5 Case della Comunita. Per ognuna di esse ¢ previsto il
PUA (Punto Unico di Accesso).

Sulla base delle indicazioni del DM 77, della DGR
721/23 ¢ DGR 1558/23, si ¢ costituito un gruppo di
lavoro per definire le caratteristiche dei PUA,
I’attribuzione di personale.

Vedi p. 4 obiettivi di sistema

Fornite informazioni alla popolazione sui percorsi
assistenziali. Pubblicati sul sito web aziendale:
13/02/-20/02-27/02 e 5/03/2024 Arzignano Corso
informativo/formativo su Curare a Casa

20 aprile 2024

7 maggio 2024- Malattia di Alzheimer:
paziente/famiglia/servizi

13 marzo 2024 a Vicenza e 23 maggio 2024 Ospedale
di Vicenza Giornata del Sollievo

21 settembre 2024 CdS Scalabrin di Arzignano:
Giornata Mondiale dell’ Alzheimer

Effettuata rilevazione su dati attivita - anno
2023

Incontri con la cittadinanza su:

- Caregiver e volontari

- Declino cognitivo

- Gestione paziente Alzheimer

- Cure Palliative e Terapia del dolore a
casa

Risorse comunali
FSR
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

3. Raggiungimento del
riallineamento del numero
impegnative di residenzialita per
persone non autosufficienti con
ridistribuzione di nuove risorse
per impegnative, in attuazione
del Piano Pluriennale previsto
dalla programmazione regionale

In continuita:

monitoraggio budget per utilizzo 100% FNA
monitoraggio mantenimento requisiti di
autorizzazione e accreditamento UDO
residenziali ¢ semiresidenziali

Utilizzo 100% del budget

Inoltre, € stato monitorato il mantenimento
dei requisiti  di  autorizzazione ¢
accreditamento delle unitda di offerta
residenziali e semiresidenziali, condizione
per la vigenza dell’accordo contrattuale.
Complessivamente, a dicembre 2024, si
registrano n. 3.516 posti letto accreditati
per persone anziane non autosufficienti di
cui 1.930 nel distretto Est e 1.586 nel
distretto Ovest.

Per 1 centri diurni si contano complessivi
215 posti accreditati, di cui 123 nel
distretto Est e 92 nel distretto Ovest.

Per effetto poi della DGR 465 del
2/05/2024 ¢ stata  attivata  la
sperimentazione per il finanziamento a
budget 2025 dei Centri di Servizio e per la
valorizzazione del case-mix, che ha
richiesto un impegno comune da parte dei
soggetti accreditati e dell’ Azienda e che ha
impattato sull'attivita ordinaria in modo
significativo.

FNA
FSR
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

4. Uniformare e allineare i criteri
di accesso agli
interventi/opportunita a favore
delle persone anziane non
autosufficienti

In continuita:

approfondimento sezioni del Registro Unico

Residenzialita — RUR per offerta servizi di
accoglienza temporanea

Nel 1° semestre del corrente anno sono
stati interessati gli assistenti sociali dei
Comuni del territorio per l'avvio di un
percorso formativo di approfondimento
della valutazione sociale, che si ¢€
regolarmente svolto. E’ stato
parallelamente attivato un gruppo di lavoro
per la raccolta delle proposte di
integrazione e aggiornamento del RUR.
Sono stati effettuati complessivamente 11
incontri in presenza e¢ 4 incontri in
videoconferenza per la raccolta delle
proposte. Tuttavia, I’intervenuta DGR 465
del 2/05/2024 ha condizionato la
definizione delle modalita di governo del
sistema dell’accoglienza temporanea, che
potra trovare esplicitazione nel corso del
2025 in relazione allo sviluppo della prima
fase della sperimentazione introdotta dal
citato provvedimento regionale.

In ogni caso, nel periodo 1/01/2024 —
30/11/2024 sono 33 i CdS che hanno
offerto la disponibilita all’accoglienza
residenziale temporanea a scopo di sollievo
(di cui 19 nel distretto Est e 14 nel distretto
Ovest). Hanno accolto complessivamente
483 persone per 20.336 giorni a cui si
aggiungono 179 giorni a favore di residenti
fuori ULSS.

FNA
FSR
Risorse comunali
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

5. Rendere omogenei i criteri di
valutazione multidimensionali

Revisione regolamento UVMD

Le Unita Operative Distrettuali interessate hanno
collaborato alla revisione del regolamento UVMD
il cui coordinamento ¢ stato posto in capo alle
Direzioni di Distretto Est e Ovest.

E’ stato costituito un apposito gruppo di lavoro
che si ¢ incontrato con cadenza periodica per la
formulazione e la condivisione della proposta di
regolamento.

La proposta di regolamento ¢& stata
definitivamente ultimata nel mese di
dicembre 2024. Il prossimo passaggio
prevede che la proposta sia portata
all’attenzione del Comitato aziendale MAP
e PLS e successivamente alla Conferenza
dei Sindaci.

FNA
FSR
Risorse comunali

6. Potenziare il Progetto Sollievo
rivolto alle persone fragili e alle

loro famiglie, attraverso la
collaborazione con la rete
territoriale, per favorire la

permanenza a domicilio dei
malati di demenza e sostenerne le
abilita residue con attivita
dedicate. Attivare nuovi centri
Sollievo mirati alle esigenze
specifiche delle persone affette
da malattia di Parkinson (es.
progetti sollievo)

In continuita:
mantenimento e sviluppo della rete di sollievo in
collaborazione con i Comuni.

E’ stata mantenuta e stabilizzata la rete dei centri
di sollievo in linea con la programmazione
regionale

Inserimento in programmazione di due nuovi
centri diurni per anziani n.a. (CdS Papa Luciani
di Altavilla e PerCentura snc di Vicenza
rispettivamente di 30 ¢ 20 pp.)

Sono operativi n. 26 centri sollievo nel
territorio aziendale di cui n. 1 per persone
affette da morbo di Parkinson.

Rispetto al 2023 si ¢ passati da 36 a 38
aperture settimanali.

N. persone coinvolte: 323 malati, 433
familiari e 78 volontari.

11 26/11/2024 la Direzione aziendale ha
incontrato i Presidenti delle Associazioni
di Volontariato interessate, unitamente al
Referente aziendale per il Piano Triennale
Alzheimer e Demenze, per condividere un
piano di sviluppo e di evoluzione del
progetto sollievo.

I due nuovi centri diurni sono entrati nel
documento attuativo del Piano di Zona per
I’anno 2024, dopo essere stati condivisi
dal tavolo e sottoposti al parere del

FSR
Risorse comunali
FNA
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Mappatura del servizio di trasporto esistente sul
territorio (bacino di utenza/percorsi/mezzi).

Comitato dei Sindaci di Distretto. Si tratta
di:

- C.D. “Mariquita” - PerCentura snc per
20 posti

- C.D. “Papa Luciani” - Centro di Servizi -
per 30 posti

La mappatura dei servizi di trasporto sara
effettuata nel 2025.

7. Favorire la creazione di
comunita territoriali inclusive
per migliorare la cura, la qualita
di vita e il benessere delle
persone anziane, attraverso la
realizzazione di modelli efficaci e
integrati di presa in carico e cura
globale territoriale e
I’implementazione di un contesto
di vita inclusivo di tutti gli aspetti
bio-psico-sociali ed etici che
caratterizzano e determinano il
benessere  dell’anziano  (es.
implementazione  programma
invecchiamento attivo).

Condividere con ATS progetti di invecchiamento
attivo

Mappatura iniziative presenti sul territorio con
riferimento alla DGR 938/2023 “Interventi di
promozione e valorizzazione dell’invecchiamento
attivo”.

Mappatura iniziative presenti sul territorio

Villa Serena di Valdagno “Progetto mi prendo
cura di te”. Incontri di formazione per caregiver
(maggio/giugno 2024)

Progetto ASC Veneto Ente promozione
sportiva) - AMA OdV finanziato dalla R.V.
“Taijiquan e  Alzheimer” (lezioni di
accrescimento abilita mnemoniche-
direzionalita-equilibrio-respirazione) maggio
2024 Centro Ricreativo Anziani di Arzignano

Evento “Festa delle Associazioni e del
Volontariato” — Café Parkinson 13/10/2024
Arzignano

Evento “lo caregiver di me stesso” AMA OdV
finanziato dalla R.V - Arzignano 19/10/2024

Evento “Il valore degli anziani: una nuova
risorsa” — CdS Scalabrin  19/11/2024
Arzignano

Risorse comunali
Contributi regionali
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

8. Implementare gli interventi a
favore dei caregiver familiari

Dare continuita agli interventi a favore dei
caregiver familiari

Iniziative informative/formative per volontari e
caregiver e pillole informative specifiche da
fruire sul web aziendale

Realizzazione cicli informativi/formativi per
favorire 1’acquisizione di abilita nella gestione
appropriata della persona non autosufficiente:
attivazione di percorsi volti all’acquisizione di
abilita nella gestione appropriata a domicilio della
persona non autosufficiente. I componenti del
Tavolo per le persone anziane hanno condiviso
I’opportunita di sostenere e divulgare percorsi ed
eventi formativi organizzati da tutti i soggetti che
nel territorio si occupano di domiciliarita.

Impiego 100% del budget ministeriale care giver.
Inoltre ¢ stata data continuita al sistema ICD che ¢
stato caratterizzato anche dall’introduzione della
nuova ICDb plus. La novita ha richiesto un
impegno particolare per I’avvio delle valutazioni
UVMD per ’accesso al beneficio.

Percorso di informazione/formazione per
caregiver di persone non autosufficienti
organizzato dalla Residenza Parco Citta di
Vicenza “Conoscere per accogliere”
(18/04/2024-09/05/2024-27/05/2024).

Villa Serena di Valdagno “Progetto mi
prendo cura di te”. Incontri di formazione
per caregiver (4 incontri maggio/giugno
2024).

ANAP - Confartigianato Vicenza-ULSS 8
e AMA “L’arte della cura” — Montorso
20/09/2024.

Caritas Diocesana Vicentina — Diakonia
“L’essenza della cura in famiglia, nel
volontariato e nel lavoro” — Vicenza
(26/09/2024 — 17/10/2024).

Progetto “Parkinson Insieme” — Incontri
settimanali di auto mutuo aiuto e
supervisione” — Parkinson Café Arzignano
(da ottobre 2024).

Mantenimento del sistema dell’erogazione
di impegnative caregiver con budget
integrativo aziendale. Con deliberazione n.
333/2024 ¢ stato allocato un budget
complessivo di € 425.201,00, di cui €
173.616,83 coperto da finanziamento
ministeriale con 1’attivazione sull’intero
territorio di 80 impegnative caregiver, di

Finanziamento
ministeriale e aziendale
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Infine, si ricorda che con DGR 1558/2023, ¢ stata
istituita I’'impegnativa di sollievo per la frequenza
dei centri diurni a cura degli ATS. Per I’accesso al
beneficio gli aspiranti devono essere in possesso
di valutazione UVMD aggiornata con definizione
del profilo di grave/gravissimo.

cui 65 nel distretto Est e 15 nel distretto
Ovest.

Inoltre, sono state emesse ICD come segue:
- 2273 di tipo B (di cui 1447 Est ¢ 826
Ovest)

- 49 di tipo M (di cui 31 Est e 18 Ovest)

- 138 Mgs (di cui 71 Est e 67 Ovest).

La nuova ICDb plus conta
complessivamente 115 nuove emissioni (di
cui 85 Est e 30 Ovest).

Questa Azienda si ¢ impegnata ad
assicurare una ri-valutazione a favore di
quanti erano in possesso di S.Va.M.A.
scaduta perché anteriore al 01/01/2023, sia
con punteggio utile (= o > 60) che con
punteggio insufficiente (< 60).

In ogni caso, tutti gli aspiranti con
punteggio valido e quelli con punteggio
utile perché aggiornato sono stati rivisti in
UVMD per la definizione della condizione
di grave o gravissimo.

Al 30/11/2024 sono risultate 191 le
persone inserite in centro diurno con
impegnativa di semiresidenzialita, di cui
177 valutate idonee in quanto hanno visto
confermato/aggiornato il punteggio = o >
60.
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

9. Collaborare allo sviluppo delle
Azioni del Piano Triennale del
fondo Alzheimer e demenze

Aggiornamento mappatura regionale delle
demenze

Completato aggiornamento aziendale della
mappatura dei Centri di Sollievo e per
pazienti affetti da morbo di Parkinson.
Sono stati aggiornati gli indirizzi, i recapiti
telefonici di contatto ed indicati i giorni di
apertura settimanali e i relativi orari. Come
indicato dalla Direzione regionale servizi
sociali ¢ stato interessato il Centro
regionale per le demenze  per
I’aggiornamento della mappa regionale.

FSR
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Tavolo Area 3: Persone con disabilita

Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

1. Rafforzare i percorsi di

integrazione scolastica
appropriati alle esigenze dei
ragazzi

Partecipazione al “Tavolo Interistituzionale
Orientamento ¢ PCTO Disabilita” - Ufficio VIII
Ambito Territoriale Provincia di Vicenza.
Obiettivo: Realizzazione di un documento per i
PCTO (Percorsi per le Competenze Trasversali e
I’Orientamento) a favore degli alunni e studenti in
condizione di disabilita

N. 5 incontri del Tavolo di lavoro
Sperimentazione dello strumento di
profilazione su base ICF a livello
provinciale e interistituzionale
Realizzazione  “in  progress”  del
Documento: “Linee di Indirizzo per
Sistema di Accompagnamento alla vita
adulta di bambini e ragazzi con Disabilita”
Realizzazione materiale e strumenti per la
formazione sicurezza nei luoghi di studio e
di lavoro per studenti in condizione di
disabilita

Fondi Ministeriali

2. Implementare gli interventi a
favore dei caregiver

Formare e supportare i
caregiver, le famiglie e favorire
la permanenza delle persone con
disabilita nel proprio nucleo
familiare

Continuita nell’assegnazione dei voucher
Caregiver, in aumento rispetto all’anno 2023.

Informazione ed approfondimento alle famiglie
di alcune aree tematiche sul “Progetto di Vita”.
04 Maggio incontro a Vicenza

(Vedi anche obiettivo 4)

N. 58 Beneficiari

n.30 familiari presenti

Fondo Regionale

FNA
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

3. Raggiungimento
dell’adeguamento dei processi di
programmazione e dei
meccanismi di regolazione del
sistema di unita di offerta
residenziale e semiresidenziale in
relazione alla programmazione
regionale

Attivazione di  un tavolo di lavoro
interistituzionale per il rinnovo degli accordi
contrattuali per i servizi semiresidenziali.

E’ stato attivato un solo tavolo per il rinnovo degli
accordi contrattuali per i servizi semiresidenziali
nelle date indicate:

25 Marzo

08 Aprile

22 Aprile

06 Maggio

30 Maggio

Raggiunta la stabilita del processo di
adeguamento delle UDO residenziali e
semiresidenziali  in  relazione alla
programmazione regionale.

In attesa di delibera Ulss.

Risorse Comunali
FSR

4. Garantire una risposta
educativa assistenziale e di
supporto alla famiglia unitaria e
continuativa

Si ¢ garantita I'assegnazione delle impegnative di
cure domiciliari.

Tutte le accoglienze temporanee sono state
realizzate come da programmazione semestrale
con I’aggiunta di ATP in extra programmazione
per rispondere alle necessita emergenziali delle
famiglie.

N. 332 beneficiari
(ICDF 76, ICDP 243,ICD Aut-A 12, ICD
Aut-B1

N. 3349 notti

Fondo Regionale

5. Uniformare i criteri di
accesso agli
interventi/opportunita a favore
delle persone con disabilita

Revisione della procedura di assegnazione del
contributo ICD-F

In fase di deliberazione Ulss.

FNA
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

6. Rendere omogenei i criteri di
valutazione multidimensionali

Revisione/ aggiornamento del regolamento delle
UVMD

Nominato gruppo di lavoro tra servizi Ulss per la
revisione del regolamento UVMD.

Realizzato il documento finale, in attesa di
deliberazione Ulss.

FNA FSR
Risorse Comunali

7. Creare nuove sinergie tra il
pubblico e il privato sociale volte
a sviluppare strategie innovative
per implementare e diversificare
la rete dei servizi (linea a)

monitoraggio 2024 PNRR

Relativamente al progetto PNRR linea disabilita sono
stati avviati gli interventi e servizi a supporto
dell'autonomia dei beneficiari individuati, a seconda
del progetto personalizzato definito dall'equipe
multidisciplinare sono stati avviati:

- percorsi di supporto psicologico

- sostegni educati

- percorso formativo centrato sulle competenze
per vivere in autonomia (dalla preparazione dei pasti,
all'igiene personale e della casa, alle modalita
di pagamento delle bollette ecc)

- tirocini di inclusione sociale e settimane di

sperimentazione in abitazione autonoma presso una
struttura ricettiva

Periodici sono stati inoltre gli incontri della cabina di
regia finalizzati a monitorare 1'avanzamento del
progetto ed introdurre appositi correttivi a fronte delle
carico dei beneficiari che alla rimodulazione
dell'utilizzo del finanziamento resasi necessaria a
fronte dei ritardi nella ristrutturazione delle abitazioni
destinate ai beneficiari del progetto)

9 progetti personalizzati formulati

RISORSE REGIONALI
FSR

FNA

PNRR
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Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

Incontri formativi per la stesura del “progetto di
vita” rivolto agli educatori degli enti del terzo
settore e operatori dei Servizi Ulss:

21 Giugno - educatori ETS

19/04, 24/5, 21/6,13/9 Operatori Ulss
22/11/2024 Evento con operatori ETS e Ulss per
riflessioni e condivisione sul progetto di vita.

Nel 2024 su iniziativa del Comune di Vicenza ¢
stato istituito il Tavolo Permanente per
I’inclusione sociale delle persone con disabilita, A
partire dal confronto con le famiglie (3 focus
group su scuola, abitare e inclusione sociale e
lavorativa) ¢ stato promosso un avviso a
manifestare interesse rivolto alle associazioni di
familiare, agli enti accreditati ¢ alle associazioni
di disabilita sensoriale. 11 Tavolo ¢ organizzato
attraverso un gruppo ristretto per la condivisione
delle priorita e I’attivazione di confronti con le
istituzioni.

N. 40 educatori appartenenti agli ETS

N. 45 Educatori Azienda Ulss

N. 88

n.6 incontri

FNA
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Tavolo Area 4: Dipendenze

Obiettivo Attivita realizzate Risultati conseguiti (secondo gli Fonti di finanziamento
indicatori stabiliti) utilizzate
1. Promozione di iniziative | L articolazione dei progetti descritti di seguito ¢ | n. scuole secondarie di 1° grado 6 Fondo regionale
negli ambiti della prevenzione | il risultato della programmazione degli interventi | n. studenti coinvolti 765 sanitario
universale, selettiva e indicata | di prevenzione -effettuata negli ultimi anni | n. familiari coinvolti 360
(con particolare attenzione alla | all’interno del Dipartimento Dipendenze tra
popolazione giovanile), | pubblico ¢ privato e in collaborazione con il
garantendo il supporto attivo di | Dipartimento Prevenzione. Uno degli intenti della
adulti significativi programmazione ¢ quello di favorire la maggiore
copertura  territoriale  possibile e  una
differenziazione degli interventi in relazione ai
diversi target:
- Progetto Ap&Ap: appigli e appartenenze. | n. scuole secondarie di 2° grado 4
Incremento delle abilita sociali nelle scuole | n. insegnanti coordinatori e dirigenti 60

secondarie di primo grado (gestito da SerD Vi e
Nuova Vita)

- Progetto Azione Educativa Collettiva.
Istituzione di un gruppo di governance educativa
composto dal dirigente ¢ da alcuni insegnanti-
coordinatori di ogni singola scuola con I’obiettivo
di supportare la gestione delle problematiche degli
studenti e della scuola (gestito dal SerD Vi e
Centro Studi CeiS di Vi)

- Progetto Siamo sicuri. Favorire I’incremento del
pensiero critico per gli alunni delle classi 5" della
scuola primaria (gestito dal SerD 1 di Noventa)

n. giovani coinvolti in programmi di

intercettazione precoce 15

5 B BB

. scuole primarie classi 5 11
. studenti 240

. insegnanti 29

. genitori 424

. scuole secondarie di 2° grado 6
. studenti coinvolti 1700
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- Progetto Peer. Formazione di un gruppo di peer
su tematiche del consumo di tabacco, alcol,
sostanze psicoattive e dopanti, comportamenti
sessuali (gestito dal SerD 2 e Dip. Prevenzione)

- Progetto Scuola D+. Istituzione di un tavolo di
lavoro all’interno di ogni scuola finalizzato alla
progettazione ¢ realizzazione di interventi
educativi in classe e nel sistema scolastico, ¢ alla
formazione dei peer (gestito dal Centro Studi CeiS
di Vi)

- Progetto Reti di Comunita. Incremento delle
Life Skills nella scuola primaria e secondaria di 1°
e 2° grado (gestito da Ass. Papa Giovanni XXIII
di Vi)

n. scuole secondarie 18
n. studenti coinvolti 4631
n. insegnanti 120

Contributi da istituti

scolastici

- Progetto Territoriale nei comuni di Caldogno
e Sovizzo (gestito dal Centro Studi Ceis di Vi)

. scuole primarie 11

. scuole secondarie di 1° grado 2
. studenti coinvolti 1070

. genitori coinvolti 550

5 B BB

n. giovani coinvolti in programmi di
intercettazione precoce = 20

n. familiari coinvolti in programmi di
intercettazione precoce = 10

Finanziamento da alcuni
Comuni DS Ovest e da

un bando del
Dipartimento politiche
della famiglia

Fondi comunali

2. Attivazione di interventi di
cura e presa in carico di persone
con Disturbo da Uso di Sostanze
e Alcol (con particolare

Nuovo Piano Triennale Dipendenze regionale
2024-26 (in continuita con il Piano precedente)
che comprende due progettualita, una
destinata ai giovani a I’altra alle persone
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attenzione alla
giovanile e
lungoassistite)
all’accompagnamento
riabilitativo e al reinserimento
sociale

popolazione
alle  persone
finalizzati

lungoassistite

GIOVANI

- Continuita Equipe integrate in ognuna delle 3
sedi del SerD (composte da operatori SerD e
ETS del Dipartimento)

- Continuita Gruppi per genitori di utenti
giovani in ognuna delle sedi SerD

- Tavoli di coordinamento e percorsi di
coprogettazione nel territorio.

A Vicenza in particolare con le reti composte
dalle ETS del privato afferenti alle Politiche
Giovanili e alcuni Enti del pubblico (SerD, NPI,
Dipartimento Prevenzione, DSM). Le reti sono
cosi denominate: Focus Giovani (progettazione
interventi politiche giovanili), Costruire
Futuro (progettazione di azioni di policy
building per la comunita), Alleanze educative
(progetti all’interno della scuola).

- Utilizzo di spazi esterni neutri per attivita
clinica individuale e di gruppo

Continuita 3 equipe

Realizzato 1 gruppo

Incontri a cadenza mensile o trimestrali

Realizzato un percorso per la definizione
organizzativa delle reti con la produzione
di un documento sulla Governance
Organizzativa condivisa delle reti.

Effettuati colloqui, gruppi e laboratori per
giovani, per 2 giorni alla settimana, presso
una sede della Fondazione San Gaetano e
in seguito presso il Polo Giovani B55 di
Vicenza

Piano
dipendenze

regionale

GIOVANI

- Progetto Individuazione di un modello per la
presa in carico delle famiglie
multiproblematiche e attivazione di voucher
per ’accompagnamento all’autonomia. ATS

Completato il percorso avviato lo scorso
anno dalla cabina di regia per progettare
gli interventi e le prassi operative
interservizi
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VEN 06 Vicenza - D.G.R. 69/2023

- Gruppo di lavoro interservizi AULSS 8
Costruire e progettare futuro per il benessere
e la salute mentale dei giovani e delle loro
famiglie. Coordina DSM

- Progetto Montagnaterapia

Realizzati 4 incontri

Realizzati 4 incontri con cadenza mensile

Realizzato un programma di attivita di
escursionismo, arrampicata e cicloberico

LUNGOASSISTITI

- Progetto Campo Marzio, Servizio Unita di
strada, per la riduzione del danno. Titolari
Comune di Vicenza e AULSS 8 - SerD. Gestito
dalla cooperativa Il Cosmo

- Incontri di coordinamento e progettazione
con ATS, il Comune di Vicenza su tematiche
relative all’inclusione sociale (tirocini di
inclusione sociale)

n. 4 Incontri trimestrali di coordinamento
con il Comune di Vicenza ¢ la
Cooperativa Il Cosmo

Incontri mensili con 1’equipe di operatori

Realizzati 2 incontri

Piano regionale
triennale dipendenze

LUNGOASSISTITI
- Inserimenti lavorativi

- Gruppo di monitoraggio per la prevenzione
della perdita della residenza all’interno del
SerD

- Trattamenti complementari

Carcere
- Equipe integrata SerD-Ceis per avvio percorsi

n. 34

Realizzati 5 incontri

Realizzati un percorso di yoga, uno di
arteterapia, un laboratorio di scrittura, uno
di Mindfulness

Incontri settimanali

Fondo
sanitario

regionale
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di MA (Misure alternative) e MAP (Messa alla
Prova)

- Gruppo elaborazione dipendenza Liberi
Dentro

- Sportello polifunzionale, attivita informativa
sui percorsi di MA

Alcolisti Anonimi e SerD, settimanale

Fondazione San Gaetano, presente ogni 3
settimane

3. Potenziamento degli interventi
e delle azioni di prevenzione e
sensibilizzazione sul disturbo da
Gioco d’Azzardo Patologico

- Progetto Prevenzione in strada — Bside.
Informazione nel territorio sulle problematiche
connesse al gioco d’azzardo, con utilizzo di
materiale informativo realizzato e diversificato in
base al target (giovani, donne, ecc.) e test di
verifica.

- Progetto Safe Nigth in game. Per il target
giovani presenza dell’Unita Mobile in alcune
manifestazioni frequentate dai giovani. Gestito
dalla Fondazione San gaetano onlus.

- Progetto Io non mi gioco. Interventi nelle classi
e formazione di peer rispetto alla prevenzione al
gioco d’azzardo nelle scuole secondarie di 2°.
Gestito dal Ceis di Schio e

- Incontri del Dipartimento per la progettazione
e programmazione delle azioni di
sensibilizzazione e di contrasto al gioco
d’azzardo patologico.

Punti informativi con unita mobile nei
mercati di Camisano, Vicenza e Lonigo.

n. di uscite con unita mobile 25
n. di soggetti contattati 401

n. scuole secondarie di 2° grado (14 EST e
OVEST)
n. studenti coinvolti 3.103

Realizzati 10 incontri

Implementazione del sito MAP -
http://www.sitomap.it/ - progetto
multimediale di prevenzione al gioco
d’azzardo patologico e ai comportamenti
di addiction con utilizzo di differenti
media

Fondo nazionale Gioco
d’Azzardo  (Ministero
della salute)
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- Campagna di sensibilizzazione nel mese di
marzo

- Progetto Labirinto esperienze di semi-
residenzialita rivolto ai giocatori d’azzardo
patologico, gestito dalla cooperativa Cosmo di
Vicenza

Incontri di programmazione,
progettazione e attuazione delle azioni
della campagna

n. 3 week-end con n. 5 utenti
n. 2 incontri per familiari

4. Riqualificazione e
aggiornamento del Sistema delle
Dipendenze della Regione del

Condivisione e analisi dei dati in Dipartimento
Dipendenze

Redazione di n. 2 report indicanti i
soggetti in carico al SerD, i soggetti in
carico alle Comunita terapuetiche e i

Veneto: miglioramento della soggetti partecipanti ai gruppi territoriali.
qualita dei dati
5. Riqualificazione e | Coordinamento con i referenti regionali, le | Effettuati n 8 incontri

aggiornamento del Sistema delle
Dipendenze della Regione del
Veneto: riduzione extrabudget

comunita teraputiche e il SerD

Redazione e condivisione di una flow
chart indicante le buone pratiche per
favorire il monitoraggio della spesa
relativa all’inserimento nella Comunita
Teraputiche, con I’obiettivo del
contenimento dell’extrabudget

6. Rafforzamento e sviluppo di
servizi territoriali innovativi

Avviati i seguenti servizi territoriali:

*Servizio territoriale pedagogico riabilitativo e/o
ergoterapico «Casa San Danieley», gestito dalla
Papa Giovanni

*Progetto residenzialita leggera, gestito dalla
cooperativa Nuova Vita

*Progetto Al Riparo, gestito dalla cooperativa Il
Cosmo

eIdenti-Key Young, gestito dalla Fondazione san
Gaetano
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Tabella dati 2024

N. lungoassistiti | Di cui in CT Riabilitazione e reinserimento sociale e Inserimento lavorativo
familiare
SerD Vicenza 308 79 80 25
SerD 1 Noventa 43 11 16 2
Tot. DS Est 351 90 96 27
SerD Montecchio e Valdagno2 DS Ovest 168 45 32 17
Totale SerD 519 135 128 34
Progetto Campo Marzo N. lungoassistiti Di cui DS EST Di cui DS Ovest Altre ULSS (2,3,6,7,9)
86 26 15 17
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Tavolo Area 5: Salute mentale

Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

1. Integrazione inter-istituzionale

Prosecuzione  gruppi  di

lavoro

multidisciplinari e interservizi con NPI,

IAF, SERD

Attivati n.8 incontri tra Serd e Csm (equipe
allargate dei due servizi) per la discussione
dei casi complessi e/ o per la necessita di
una valutazione/consulenza. Organizzati n.
2 incontri tra sottogruppo CSM e Ser.D per
la progettazione e realizzazione di una
scheda di presentazione dei casi, per il
monitoraggio dell’utilizzo della stessa e per
I’identificazione di buone pratiche per una
presa in carico congiunta dei casi
complessi con particolare attenzione al
target giovanile. Programmazione di n.2
incontri tra referenti dei seguenti Servizi di
tutto il territorio: DSM, NPI, Servizio
Distrettuale Eta Evolutiva, Consultori
Familiari ¢ Tutela Minori, Ser.D, Centro
per 1 Disturbi del Comportamento
Alimentare, e  Disabilita  (gruppo
denominato C9). Gli obiettivi raggiunti
sono stati:

- processualizzazione del progetto
di transizione dei casi complessi,

- condivisione di una prassi
operativa e la realizzazione di una
flowchart per 1’attivazione di tavoli tecnici
per la presentazione del caso al servizio
dell’Eta adulta al raggiungimento della
maggiore eta.

Compartecipazione sociale-
sanitaria
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Convocazione di 3 tavoli tecnici ad hoc (tra
le équipe dei vari servizi coinvolti) per la
discussione di casi complessi in
transizione.

Prosecuzione  collaborazione  con
Ginecologia-Ostetricia, Neonatologia,
Consultori Familiari, MMG, PLS, per
misure di prevenzione, diagnosi e cura
della sindrome da depressione post-
partum (Ambulatorio Genitori senza
depressione)

Attivita svolta regolarmente per tutto il
2024 con i seguenti dati di accesso e
trattamento dicembre 2024

Prime visite 49. 138 controlli psichiatrici, 4
prime visite psicologiche e 128 colloqui
psicologi individuali e anche di coppia e un
gruppo con neo genitori iniziato a dicembre
2023 e concluso a febbraio 2024 con n. 10
incontri con 8 coppie di neo genitori.

Protocolli di risposta ai disturbi
dell’alimentazione per giovani dall’eta
adolescenziale

Sono state svolte n. 3 iniziative pubbliche
in collaborazione con 1’Associazione
Midori e altre agenzie del territorio, a cui
hanno partecipato complessivamente piu di
200 tra utenti e familiari

e pubblico generale, le principali in
occasione della Giornata del Fiocchetto
Lilla e del Forum regionale per i Disturbi
della nutrizione e del peso. Sono stati
raggiunti i seguenti obiettivi:

1) attivita di sensibilizzazione in contesti a
rischio o per una precoce individuazione
dei disturbi rivolta ad allenatori sportivi,
educatori, insegnanti, farmacisti;

2) attivita psicoeducativa rivolta a familiari
3) attivita informativa rivolta a genitori e
pubblico generale.
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Attivazione tavolo provinciale per la
prevenzione dei gesti anticonservativi

Effettuati ad oggi 3 incontri del costituendo
tavolo di prevenzione dei gesti suicidari in
data 14 maggio, 11 giugno e 9 luglio,
presso Palazzo Trissino a Vicenza. Il tavolo
ha wvisto la partecipazione di 26
interlocutori  (numero verde regione
Veneto, associazioni familiari e del
volontariato, Diocesi, ordini professionali,
rappresentanti  ordini  professionali...),
operanti in citta e provincia. Gli incontri
hanno permesso la costituzione di una
prima rete formale e informale in grado di
intercettare un disagio psicologico con
correlato rischio suicidario. In attesa di
ampliare il tavolo a livello provinciale.

Revisione protocollo ASO/TSO

Tavolo di lavoro formalizzatosi in
occasione del primo incontro presso la
Prefettura di Vicenza in data 22 marzo
2024. Inoltrato al capo di Gabinetto
documento di sintesi dei due protocolli in
uso nelle Aziende Ulss 7 e 8. In attesa di
convocazione per il prosieguo dei lavori
del tavolo.

2. Consolidare il rapporto di
collaborazione e condivisione di
progettualita specifiche con gli enti
locali, I’associazionismo ed il
volontariato

Implementazione e rafforzamento
progetti di Social e Co-Housing

Proseguito il piano PNRR missione 5 1.2.
“Abitare in Autonomia”. Raggiunto il
target di 2 progetti per complessivi 24
posti, suddivisi in 8 appartamenti: 3 a
Vicenza, 3 ad Arzignano, 3 a Valdagno ¢
2 a Val Liona.

Avviate procedure per ristrutturazione
appartamenti e attivita assistenziali
domiciliari in convenzione con Enti

Compartecipazione
sociale/sanitaria
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Privato Sociale accreditato. Attivati 2 e
nuovi gruppi appartamento uno a Vicenza
e uno a Lonigo. Riguardano
complessivamente 4 utenti:2 sono stati
dimessi da una Cab e 2 sono utenti di un
CD.

Attuazione del piano di massima della
semiresidenzialita e conseguente
revisione del piano della residenzialita

Piano di massima attivato con delibera
n.1408 del 29.08.2024 in recepimento
DGR n. 875/24 con revisione dei posti e
nuovo accordo contrattuale con Enti
Privato Sociale accreditato. In data
04/10/2024 ¢ stata inviata in Regione la
proposta di riorganizzazione del piano
della residenzialita, di cui si € in attesa di
approvazione.

Sostegno a progettualita concordate e
condivise con Associazione di
Familiari e Utenti e azioni territoriali di
promozione della salute mentale e di
lotta allo stigma

Diffondere e rinforzare una cultura di
lotta allo stigma e alla discriminazione
nei confronti della malattia mentale
attraverso iniziative di promozione
della salute mentale, di informazione
sull’offerta di servizi disponibili del
Dipartimento e di integrazione con la
comunita e i vari stakeholders.

Avviate n.5 iniziative progettuali in
collaborazione con le 5 associazioni
presenti in Consiglio DSM, con delibera
n. 551 del 05.04.2024. Tutte le attivita
sono avviate e in monitoraggio di esito a
cura dei referenti del DSM.

Attivazione percorso di promozione €
realizzazione di gruppi di

Uno dei temi ancora da dare avvio
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socializzazione “Club House” nel
territorio

Integrazione e sviluppo dei percorsi di
inserimento occupazionale e lavorativo
con SIL- privato sociale

Sono stati aperti 2 sportelli SIL dal
01.03.2024 presso i CSM di Valdagno e
Noventa, con cadenza settimanali
regolarmente attivi e funzionanti, riviste le
modalita di presa in carico dell’utenza e
ridotte da 36 a 8 le domande in lista
d’attesa di presa in carico per percorsi
SIL.

Avvio del progetto “Dopo di noi” in
salute mentale

Da avviare nel 2025: si stanno comunque
avviando i contatti per conoscere le realta
in essere nel territorio del Veneto e nel
servizio disabilita della nostra Ulss

3. Favorire la co-programmazione e
la co-progettazione

Consiglio di Dipartimento di Salute
Mentale con convocazione secondo le
linee guida del Progetto Obiettivo
Salute Mentale

Si ¢ svolta in data 01/02/2024 1’assemblea
pubblica DSM con la partecipazione di oltre
150 persone rappresentative di tutte le agenzie
sociali del territorio. Il Consiglio di DSM ¢
stato convocato nei 3 incontri annuali previsti.
Per le attivita di autorizzazione all’esercizio ¢
stato stipulato un accordo preliminare di
collaborazione con MMG che andra
implementato nel 2025 con un percorso ad
hoc.

della 3”e ultima fase della ricerca e nel 2025
verranno pubblicati gli esiti.

Compartecipazione
sociale/sanitaria

Sviluppo del modello Budget di Salute
in armonia con le linee guida regionali.

11 DSM Ulss 5 sta partecipando con n.20 utenti
in fase di sperimentazione alla ricerca
nazionale budget di salute promossa
dall’Istituto Superiore di Sanita. E’ arrivato a
novembre alla conclusione
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Tavolo Area 6: Inclusione sociale

Obiettivo

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

2. Rafforzamento sostegni e
strumenti per il PAIS Patto per
Pinclusione sociale

Sono state attuate nuove modalita di
gestione degli strumenti del PAIS alla
luce delle modifiche intervenute per
I’utilizzo della QSFP, in particolare ¢
stata posta attenzione a quelle situazioni
esonerate dagli obblighi per anzianita e
disabilita individuando strumenti piu
leggeri di monitoraggio dei progetti.
Inoltre, alla luce delle nuove possibilita
di utilizzo della QSFP, si ¢ esteso 1’'uso
degli  strumenti di analisi e
progettazione anche ai beneficiari RIA.
E’ stato infatti redatto un nuovo
modello Pais (semplificato) per la
sottoscrizione dei progetti
personalizzati di tutti gli utenti in carico
ai servizi sociali che non sono percettori
di misure nazionali di contrasto alla
poverta e che partecipano ad attivita di
inclusione sociale a valersi sulle risorse
del Ria o del Fondo Poverta.

Relativamente all’obiettivo prioritario
previsto per il 2024- Integrazione ETS
nelle EEMM:

- si ¢ dato avvio alla possibilita da
parte degli enti del terzo settore di
segnalare persone in condizione di

N.

136 progetti Pais sottoscritti da utenti

non beneficiare delle misure nazionali di
contrasto alla poverta
n. 200 progetti RIA

N.

27 segnalazioni di persone in

marginalita ricevute da ETS

QSPF
RIA
GOL

Altri Finanziamenti Regionali
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marginalita per 1’accesso alle
opportunita di inclusione sociale
gestite dall’ambito.

- si € cercato di promuovere per tutte le
situazioni multiproblematiche
I’attivazione di equipe multidisciplinari
(ADI, Bando Insieme, PNRR linea
disabilita)

Relativamente ai singoli strumenti:

Supporto per la ricerca del lavoro e
riqualificazione formativa
professionale:

sono state valorizzate le iniziative
finanziate dal GOL e da altre fonti di
finanziamento legate alle politiche
attive del lavoro, garantendo il
supporto attivo per la ricerca dei
soggetti ospitanti e la composizione dei
gruppi classe per la formazione teorica

Attivita di formazione propedeutica
Si ¢ proseguito nell’attivazione di
percorsi formativi per I’acquisizione
delle pre-competenze per 1’accesso al
mondo del lavoro (ad es. corsi di
italiano ¢ analfabeti, terza media,
alfabetizzazione informatica)

Attivita di formazione finanziate
direttamente dall’ambito: sono state
solo quelle per cui non ¢ stata possibile

N. 72 equipe multidisciplinari realizzate

Sono state in totale 175 le persone assistite
o orientate dall’Ufficio d’Ambito per
I’accesso alle opportunita formative e/o di
politica attiva del lavoro

Attivazione di 47 tirocini di inserimento
lavorativo in collaborazione con gli enti
accreditati alle politiche del lavoro

N 255 percorsi di formazione propedeutica
attivati (di 87 per I’acquisizione della
licenza media)

N. 97 percorsi formativi finanziati

dall’ambito
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I’iscrizione ai normali corsi del cpia o
del centro per I’impiego, nello
specifico corso analfabeti, corso
assistente familiari e corsi haccp e
sicurezza primo e secondo livello

Attivita di formazione qualificanti e
licenza media:

Si & proseguito nel promuovere la
partecipazione degli utenti a percorsi di
studio di lungo periodo con il progetto
ti paghiamo per studiare (contributo
mensile per sostenere la frequenza
scolastica), come 1’acquisizione della
licenza media, 1 percorsi serali o le
qualifiche professionali (relativamente
alle abilitazioni regionali per alcune
qualifiche si sono assistiti gli utenti a
richiedere 1 voucher regionali
disponibili per il finanziamento dei
percorsi, in altri casi il costo ¢ stato
sostenuto da fondi dell’ambito)

Tirocini di inclusione sociale: Attivita
particolarmente impegnativa ¢ stata
dedicata allo strumento dei tirocini di
inclusione sociale, con un attento
lavoro di rete per 1’individuazione dei
luoghi di inserimento e il superamento
degli aspetti amministrativi che
rendono I’attivazione dei tirocini
complesso (assicurazione, tutoraggio,

N 60 colloqui di orientamento post terza
media o corsi di italiano per la definizione
del percorso successivo da intraprendere

N 31 partecipanti alle qualifiche
professionali riconosciuta dalla regione del
veneto

N. 30 persone iscritte alla terza media o alle
scuole serali per I’acquisizione del diploma
con il progetto ti paghiamo per studiare

Attivazione di 42 tirocini di inclusione
sociale
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monitoraggio ai fini della
rendicontazione ecc)

Attivita laboratoriali supervisionate: si
tratta di percorsi esperienziali protetti,
e supervisionati da educatori, per
persone particolarmente fragili € non
pronte per altri percorsi di inclusione
sociale

Si ¢ proseguito infine anche nel
finanziamento dei percorsi per
I’acquisizione della patente di guida e
degli interventi sanitari non coperti da
SSN

Continua il servizio di mediazione
culturale: ¢ stata sottoscritta una
convenzione con la Casa Circondariale
che vedra I’attivazione nel 2025 (vedi
programmazione)

Attivazione di 32 percorsi di tre mesi
ciascuno

Attivazione di 116 contributi per salute e di
33 contributi per [’acquisizione della
patente di guida

N. persone coinvolte: 60
n. servizi interessati: 36 Comuni

3. Promuovere il rafforzamento dei
servizi di segretariato sociale

I servizio di rafforzamento del
segretariato sociale dell’ufficio
inclusione dell’ATS ¢ proseguito come
nell’annualita precedente. Gli operatori
garantiscono I’assistenza per 1’accesso
dell’utenza piu fragile verso i percorsi
di politica attiva del lavoro, le attivita di
riqualificazione  formativa o di
inclusione sociale e garantire il
monitoraggio dei percorsi attivati.

Anche lo

sportello  informativo

il servizio di segretariato sociale vede
I’impiego di educatori per 40 ore
settimanali.

Ha complessivamente gestito oltre 500
richieste.

Lo sportello Vicenza Solidale vede

QSFP
ISO RISORSE
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“Vicenza  Solidale” rivolto alla
cittadinanza ha proseguito le proprie
attivita, compreso l'accompagnamento
per la ricerca abitativa.

Relativamente ai servizi di sportello
degli ETS (in particolare Croce Rossa
Comitato di Vicenza e Caritas) sono
state concordate modalita di raccordo e
confronto con i servizi sociali, in
particolare per le persone prese in carico
per il sostegno alimentare.
Relativamente alla definizione di
protocolli e procedure al minimo
impatto di burocratizzazione, sono state
concordate con il Centro per I’Impiego
delle modalita specifiche per I’invio
degli utenti in carico al sociale in modo
da facilitare il loro accesso ai percorsi di
politica attiva del lavoro (anche per chi
ha scarse competenze informatiche).

Nel corso del 2024 ¢ stato attivato lo
sportello di segretariato sociale presso
la struttura di accoglienza a bassa soglia
“Asilo notturno” in via Giordano (Vi)
con la presenza di un’assistente sociale.

I’impiego di educatori per 40 ore
settimanali. Ha gestito un flusso di utenza
superiore alle 1500 richieste.

Le famiglie in carico allo sportello sono
oltre 770, di cui circa 250 con progetti di
segretariato sociale.

Circa 70 persone nel 2024

Presenza di un’assistente sociale in orario
di  apertura  dello  sportello di
accreditamento (lunedi - mercoledi 8.00 /
10.00) e colloquio su appuntamento in
collaborazione con operatore legale per
supporto  nella regolarizzazione dei
documenti

4. Sviluppo e ampliamento Sistemi
informativi dedicati al sociale

Grazie all’estensione del sistema
informativo in uso nel Comune
Capoluogo tutti i Comuni dell’ATS
sono ora dotati di cartella sociale

Realizzazione di 3 moduli (ria di sostegno,
ria di inclusione, volontariato/puc)

QSFP

60




informatizzata per le misure relative al
contrasto alla poverta. Il sistema entrera
a regime nei primi mesi del 2025

5. P.U.C. - alla

collettivita

Progetti utili

Non vi ¢ stato un incremento del
numero di comuni dell’ambito in cui
sono stati attivati i PUC rispetto alla
precedente annualita, cid ¢ stato dovuto
alla:

- non obbligatorieta del PUC prevista
dalla nuova normativa adi

- la  definizione di  progetti
maggiormenti centrati sull’acquisizione
delle competenze utili all’inserimento
nel mondo del lavoro

Rispetto all’abbinamento per i progetti
di vicinanza solidale inoltre si ¢
dedicata una parte oraria del monte
orario degli educatori dello sportello
Vicenza Solidale all’attivazione di tali
progetti specifici (dal colloquio di
valutazione con i volontari disponibili,
alla fase di conoscenza tra beneficiario
dell’intervento e  volontario, al
monitoraggio dei percorsi attivati). Tale
organizzazione ha  permesso  di
raddoppiare il numero dei progetti di
vicinanza  solidale rispetto  alla
precedente annualita.

Incremento del numero di Comuni

del’ATS (=)

N 159 PUC attivati

QSFP

lettera c)

Progetto Care Leavers in favore dei
ragazzi e le ragazze che, al
compimento della maggiore eta,

- Proseguimento percorso per 2 Care
Leavers inseriti nella 2° Coorte (periodo
2019-2024);

- Proseguimento percorso per 4 Care

- Ottenimento dell’autonomia abitativa per
2 Care Leaver;

FONDO NAZIONALE PER
IL CONTRASTO ALLA
POVERTA’;

Finanziamento Regione
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vivono fuori dalla famiglia di origine
sulla base di un provvedimento
dell’ Autorita Giudiziaria.

Leavers inseriti nella 3° Coorte (periodo
2020-2025);

- Affiancamento di tre tutor per
I’autonomia (uno seconda coorte € due
per la terza coorte);

- Partecipazione dei Care Leavers ad
attivita individuali e di gruppo (formali
ed informali);

- Periodiche valutazioni
multidimensionali sull’andamento dei
singoli percorsi;

- Affiancamento per la richiesta di
sostegno economico, per la ricerca
attiva di un’occupazione e per
I’autonomia abitativa;

- Partecipazione ai Tavoli, Regionali e
Nazionali;

- Partecipazione alle Youth Conference
Locali, Regionali e Nazionali.

- Assunzione a tempo determinato per un
care leaver terza coorte e due care leavers
della seconda coorte

- iscrizione universita per un care leaver;

- Ottenimento di sussidi economici (RdC e
Borsa per I’ Autonomia) per 1 Care Leaver

Rendicontazione trasmessa prima coorte,
richiesta di impiego risorse residue seconda
coorte e monitoraggio avanzamento
economico terza coorte

Veneto

6. Implementazione dei servizi per
persone in condizione di poverta
estrema e senza dimora (vedi Piano
locale per interventi e servizi per il
contrasto alla grave marginalita)

Nel corso del 2024 il comune di
Vicenza dato seguito all’affidamento
del Servizio Unita di strada e Servizi di
strada (Coop. Cosmo marzo 2023/
marzo 2026) che prevede le seguenti
attivita dell’equipe: uscite serali e
diurne per il monitoraggio delle persone
bivaccanti sul territorio
(prevalentemente sul comune di
Vicenza), apertura della struttura “la
Casetta di Campo Marzo” per attivita di
riduzione del danno (attivita in parte
finanziata dal SERD di Vicenza)

3) accompagnamenti e presa in carico

Unita di Strada Comune di Vicenza:

n. 5 uscite settimanali (serali e diurne)
dell’unita di strada

n. 4 aperture settimanali della struttura “La
casetta” per attivita di Riduzione del danno
n. 1 incontro mensile di tutte le unita di
strada operanti sul territorio.

Persone intercettate: 5608

Colloqui 690

Riunioni con Ser.D + Comune di Vicenza.:
4

Riunioni Unita di Strada congiunte: 11;
Riunioni la Polizia locale: 9;

Riunioni e verifiche ad hoc (verifiche

PRINS Avviso 1/2022
QSFP
Piano Dipendenze Regione
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4)attivita ~ di  coordinamento e
integrazione con la rete dei Servizi del
territorio (Aulss, Polizia Locale, altre
unita di strada, strutture di accoglienza
ecc)

E*  proseguito il tavolo  di
coordinamento delle Unita di Strada
operanti sul territorio di Vicenza,
convocato mensilmente presso il
Comune di Vicenza, sede Assessorato
ai Servizi Sociali

specifiche, UVMD, riunioni con comune e
Ser.D, riunioni con comitati di quartiere,
) 9.

n. 1 incontro mensile di tutte le unita di
strada operanti sul territorio

n. 1 uscita giornaliera in orario serale
(distribuzione delle uscite serali tra tutte le
Udis per garantire copertura da lunedi a
domenica)

Rivisitazione  delle modalita  di
segnalazione e coordinamento degli
interventi tra 1'Emporio  Solidale
Vicentino con Croce Rossa Italiana e
I’emporio Caritas

2 incontri con servizi sociali territoriali

QSFP
Iso risorse

Nel corso del 2024 si sono strutturati gli
incontri del gruppo di lavoro “Salute”
avviati a settembre 2023. Il gruppo
convocato ogni 2 mesi presso il
Comune di Vicenza, sede Assessorato
ai Servizi Sociali vede la partecipazione
permanente degli ambulatori sanitari
del territorio (Croce Rossa, Salute
SOlidale, Caracol Olol Jackson) e di
altri soggetti coinvolti sulla base delle
tematiche di interesse rilevate dal
gruppo permanente.

incontri bimensili

n. 3 incontri con Aulss8 Supporto Estero
per emissione tessere sanitarie

n. 1 evento formativo presso Caracol Olol
Jackson con operatori servizi accoglienza
migranti per emissione tessere sanitarie
STP/ENI ( in collaborazione con SUpporto
Estero Aulss8)

n. 19 incontri informativi per beneficiari
progetti di accoglienza
(CAS+SAi+Navigare) in collaborazione
con Cosultorio Familiare aUlss8

n. 1 incontro con operatori CSM

Iso risorse
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Stanno proseguendo 1 lavori di
ristrutturazione degli alloggi HF e
cohousing nell’ambito del progetto
POR FESR.

Sono stati individuati altre 2 unita
immobiliari che saranno oggetto di
ristrutturazione nell’ambito del
finanziamento

Ristrutturazione di ulteriori 2 alloggi

POR FESR

Continuita delle azioni realizzate
nuova programmazione del Piano
Territoriale per il Contrasto alla grave
marginalita

La nuova programmazione del Piano
Territoriale ¢ stata rimandata in attesa
della pubblicazione del nuovo Piano
Nazionale degli Interventi e dei Servizi
Sociali.

2024 Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Incontri  mensili  del
accoglienza e Unita di strada
oltre 20 ETS coinvolti
partecipazione strutturata dell’Azienda
ULSS 8 “Berica /SERD)

soyyotavoli

QSFP
Iso risorse
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2.3. PNRR

I territori sono invitati a compilare una scheda relativa a ogni progetto finanziato a valere su risorse PNRR, utilizzando lo schema seguente. Tutte le schede prodotte

vanno allegate al presente formulario.

Le schede andranno aggiornate annualmente.

Beneficiario

Ven_06-Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

06/12/2022

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.1.1 Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione della
vulnerabilita delle famiglie e dei bambini

Titolo del progetto

Famiglie Ambito Sociale PIPPI a Vicenza, rafforzamento del sostegno alla
genitorialita VEN 06 - Vicenza

Durata (data inizio — data fine)

20/12/2022 - 31/03/2026

Target

Famiglie

n. Beneficiari

30
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Impatto sul territorio

Tutto il Territorio dell’ Ambito Territoriale Sociale

Altre fonti di finanziamento

Si, € 62.500,00 da Fondo Nazionale Politiche Sociali

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

No

Fonti di finanziamento integrative (valore)

No

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Protocollo ATS /AULSS &

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Famiglia e Minori

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Risultati attesi:

- coinvolgere almeno 30 famiglie, apportando un significativo
miglioramento nelle 3 aree:

a) area dei bisogni di sviluppo del bambino;

b) area delle capacita genitoriali;

c)area dei fattori familiari e ambientali; intercettando 1 bisogni non espressi
da parte di tutti i familiari;

- creare una rete di auto-mutuo-aiuto tra le 30 famiglie target allargata ad
altre famiglie fragili del territorio; con la prospettiva di creare almeno n. 2
gruppi;

- mettere a sistema il servizio di Educativa Domiciliare dove non attivato;

- creare una forte sinergia tra Programma PIPPI e CASF (Centro per 1'affido
e la solidarieta familiare) per la creazione di una rete di almeno 8 famiglie di
appoggio

- promuovere un gruppo di formatori delle €équipe multidisciplinari;

- dare stabilita al Gruppo Territoriale con funzione politico-strategica;

- consolidare la metodologia PIPPI (assessment e monitoraggio) nell’ambito
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dei servizi socio-assistenziali e sociosanitari dell’ATS;

- contenere 1’allontanamento e 1’istituzionalizzazione dei minori

Obiettivi raggiunti:

Avviata e conclusa la prima annualita con le prime 10 famiglie beneficiarie,
avviate le attivita con le 10 famiglie beneficiarie della seconda annualita.
Sono in corso di individuazione le famiglie della terza e ultima annualita.

A maggio 2024 ¢ stata autorizzata 1’integrazione dell’investimento PNRR
con le risorse Nazionali e Regionali su stessa linea di attivita per € 62.500,00.
L’integrazione ¢ gia stata recepita in REGIS e prevede I’incremento delle
attivita per ulteriori 10 famiglie, gia individuate e con le quali sono gia state
avviate le attivita.

Budget totale in conto corrente

€ 211.500,00 + € 62.500,00

Budget totale in conto capitale €0
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €110.687,07
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €97.529,17
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Beneficiario

Ven_06-Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

28/04/2023

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 '"Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore Sottocomponente 1 “Servizi
sociali, disabilita e marginalita sociale”, Investimento 1.1.2 - Sostegno
alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli
anziani non autosufficienti

Sub investimento

1.1.2 Autonomia degli anziani non autosufficienti

Titolo del progetto

Riqualificazione di spazi abitativi e
dotazione tecnologica per continuita
assistenziale

Durata (data inizio — data fine)

Presumibilmente marzo 2023 / marzo 2026

Target

Anziani

n. Beneficiari

100

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell’ Ambito Territoriale Sociale
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Altre fonti di finanziamento No
Fonti di finanziamento integrative (provenienza) No
Fonti di finanziamento integrative (valore) No

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Protocollo ATS /AULSS &

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Anziani

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Risultati attesi:

- prevenire e¢/o ritardare [’istituzionalizzazione degli anziani non
autosufficienti ed integrare i servizi per la domiciliarita ed i percorsi di
accesso;

- riqualificare gli appartamenti per anziani non autosufficienti: almeno il 70%
degli appartamenti oggetto dell’intervento ed il 100% degli appartamenti
protetti;

- adeguare gli appartamenti protetti per anziani non autosufficienti con
strumentazione tecnologica e domotica;

- incrementare I’offerta di almeno 24 appartamenti (6 gruppi appartamento)
in 6 palazzine di normale abitazione oggetto di ristrutturazione;

Obiettivi raggiunti RELATIVAMENTE AGLI IMMOBILI:

* Individuati gli immobili oggetto degli interventi strutturali di
riqualificazione (7 appartamenti viale Giorgione, 24 appartamenti degli
alloggi protetti Contra San Biagio, via Palemone, via Bachelet)

* La gara per la progettazione esecutiva e I’affidamento degli
interventi di riqualificazione dei 24 appartamenti degli alloggi protetti
attualmente ¢ stata inviata alla nostra SUA in data 12.11.2024 e respinta, a
giorni verra inviata la nuova gara

* Avviato lo studio di fattibilita per gli alloggi di Viale Giorgione
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che i1 20.01.2025 andra in Giunta

* Stipulata convenzione con il Comune di Costabissara che
beneficera di un contributo complessivo di € 50.000,00 per la
riqualificazione di complessivi 3 alloggi protetti nel proprio territorio

Obiettivi raggiunti RELATIVAMENTE Al SERVIZI

* In fase di individuazione il target (¢ gia stato popolato I’elenco dei
possibili beneficiari che gia risiedono negli alloggi protetti e negli alloggi
ERP

* in corso il tavolo di co-progettazione per i servizi e per la fornitura
della domotica.

Budget totale in conto corrente € 545.943,98

Budget totale in conto capitale €1.914.056,02
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €61.283,04
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
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Beneficiario

Ven_06-Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

28/04/2023

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali,
famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.1.3 Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la
dimissione anticipata assistita e prevenire 1'ospedalizzazione

Titolo del progetto

Progetti di assistenza domiciliare per la dimissione ospedaliera protetta
di anziani non autosufficienti

Durata (data inizio — data fine)

Marzo 2023 -Marzo 2026

Target

Anziani non autosufficienti, anziani parzialmente autosufficienti

n. Beneficiari

125

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell'Ambito Territoriale Sociale

Altre fonti di finanziamento

no

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

no
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Fonti di finanziamento integrative (valore)

no

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Protocollo ATS / AULSS 8

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Anziani

Descrizione progetto (max 2.000 caratteri)

Il rafforzamento del servizio di assistenza domiciliare si inserisce nel quadro
complessivo di gestione delle transizioni tra setting assistenziali, tra cui
assumono particolare rilevanza le dimissioni protette. Data la rilevanza sul
piano sanitario e sociale di questo processo di transizione verso il domicilio
risulta fondamentale la collaborazione tra i Servizi sociali comunali e la COT
dell'Azienda Ulss 8, che svolge una funzione di coordinamento nella
transizione del soggetto anziano al domicilio e di raccordo tra servizi
coinvolti nel processo assistenziale, nonché funzioni che in senso prospettico
saranno oggetto di implementazione secondo le direttive della Missione 6 del
PNRR.

Per migliorare il processo di dimissione ospedaliera del soggetto anziano si
intende potenziare I’assistenza domiciliare sociale, con beneficio da parte di
tutti i Comuni dell’ ATS, per le seguenti funzioni:

- valutazione sociale in sede di dimissione protetta anche con accesso diretto
alle strutture ospedaliere

- rafforzamento dell’assistenza domiciliare ordinariamente erogata con
“pacchetti” di interventi di cura della persona di alta intensita assistenziale,
finalizzati alla prima fase del post dimissione o per aggravamento del
soggetto a domicilio, agevolando il successivo transito al SAD ordinario o ad
altri servizi tutelari

- utilizzo di strumenti condivisi per la valutazione del bisogno per qualificare
il target di utenza che potra fruire dei “pacchetti” di assistenza domiciliare

- promozione di interventi proattivi, analizzando anticipatamente i rischi
potenziali di una presa in carico per le persone con fragilita sociali

- valorizzazione e costruzione di sinergie con le altre risorse attivabili a
supporto della permanenza a domicilio.

Dette funzioni sociali potranno concorrere con quelle sanitarie al
raggiungimento dell’obiettivo della presa in carico a domicilio del 10% degli
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ultra 65enni previsto dalla Missione 6.

La tracciabilita degli interventi sara gestita attraverso il Sistema Informativo
Territoriale aziendale che vede abilitati all'accesso i Servizi sociali dei
Comuni. Cio consentira di gestire le eventuali UVMD anche “virtualmente”
con le tecnologie presenti.

Budget totale in conto corrente € 330.000,00
Budget totale in conto capitale €0

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
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Beneficiario

Ven_06-Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Ven_05-Arzignano

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

10/11/2022

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.1.4 Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del
burn out tra gli operatori

Titolo del progetto

Lavorare nel sociale in modo progettuale ed integrato

Durata (data inizio — data fine)

01/03/2023 - 31/12/2025

Target

Operatori sociali impiegati nella non autosufficienza, operatori sociali
impiegati nella
vulnerabilita

n. Beneficiari

245

Impatto sul territorio

Tutto il territorio degli Ambiti Territoriali Sociali coinvolti

Altre fonti di finanziamento

Si, € 42.847,41 dal Fondo Nazionale Politiche Sociali
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Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

No

Fonti di finanziamento integrative (valore)

No

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Protocollo ATS /AULSS 8

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Operatori sociali impiegati nella non autosufficienza, operatori sociali
impiegati nella
vulnerabilita

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Risultati attesi:
- Garantire il coinvolgimento di almeno 1’80% degli assistenti sociali che
operano negli ambiti e il 50% altri operatori;
- Favorire la costruzione di relazioni professionali positive nei gruppi di
lavoro e nell’equipe mono professionali;
- Strutturare modalita stabili di supervisione e auto formazione;
- Valorizzare il contributo ai processi decisionali da parte degli operatori del
servizio sociale professionale aumentandone la capacita di condividere i
valori deontologici e le conoscenze del territorio;
- Diminuire il senso di solitudine professionale di fronte a situazioni gravi e
complesse;
- Fornire gli operatori di strumenti di riflessione e gestione per aumentarne le
competenze professionali e relazionali;
- Favorire il processo di collaborazione multiprofessionale e tra diversi
servizi;
- Favorire il ricambio generazionale degli operatori sociali.
Obiettivi raggiunti:

* A ottobre 2024 ¢ stata autorizzata I’integrazione dell’investimento
PNRR con le risorse Nazionali e Regionali su stessa linea di attivita per €
42.847,41. L’integrazione ¢ gia stata recepita in REGIS e prevede
I’incremento delle attivita per circa 300 ore di supervisione.

* Avviata ad ottobre 2024 la seconda annualita che si concludera
nella primavera del 2025. Si intende avviare la terza annualita entro 1’estate
2025, la stessa ¢ gia in fase di programmazione.
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Budget totale in conto corrente €210.000 + €42.847,41

Budget totale in conto capitale €0
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) € 89.250,00
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
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Beneficiario

Ven_06-Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

06/09/2022

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali,
famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.2.1 A Progetto individualizzato - B Abitazione- C Lavoro

Titolo del progetto

Abitare in autonomia

Durata (data inizio — data fine)

Marzo 2023 — marzo 2026

Target

Persone con disabilita

n. Beneficiari

12

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell'Ambito Territoriale Sociale

Altre fonti di finanziamento No
Fonti di finanziamento integrative (provenienza) No
Fonti di finanziamento integrative (valore) No
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Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Protocollo ATS / AULSS 8

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Persone con disabilita

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Risultati attesi per ’azione Progetto individuale:
- Ampliamento dell’offerta per una piena autonomia abitativa e lavorativa ad
almeno 10 persone con disabilita, garantendone il coinvolgimento diretto
assieme alle loro famiglie;
- Co-costruzione e definizione dei progetti individuali, modalita di
monitoraggio e gli strumenti per il loro raggiungimento, incluso il supporto
di personale specializzato;
Risultati attesi per I’azione Abitazione: realizzazione di due appartamenti
con le modalita di co-housing (spazi privati e spazi condivisi) per il
potenziamento della reale possibilita di autonomia personale, e
I’aggregazione tra persone, sviluppare la sicurezza e la qualita della vita in
ambiente domestico, anche attraverso interventi di domotica e arredi
specifici;
Risultati attesi per ’azione Lavoro: sara garantito 1’orientamento, la
formazione per I’incremento delle competenze digitali, la mediazione al
collocamento e al mantenimento del posto di lavoro, prioritariamente tramite
tirocini proposti in diversi contesti lavorativi.
Obiettivi raggiunti:

* Sono stati individuati gli immobili da utilizzarsi per i progetti di
autonomia abitativa e si ¢ in attesa dell’inizio dei lavori di riqualificazione

* Affidamento della gara per i servizi (contratto sottoscritto il
18/03/2024) a ECO PAPA GIOVANNI XXIII COOPERATIVA SOCIALE e
avvio attivita (01/02/2024)

* Individuati tutti i beneficiari del progetto

* Avviata attivita di riqualificazione degli immobili di via dei Mille
con redazione dello studio di fattibilita, si ¢ in attesa del progetto esecutivo

Budget totale in conto corrente

€315.000
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Budget totale in conto capitale € 400.000,00

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) € 78.675,00

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
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Beneficiario

Ven_06-Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

05/12/2022

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali,
famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.2.2 A Progetto individualizzato - B Abitazione- C Lavoro

Titolo del progetto

Abitare Insieme

Durata (data inizio — data fine)

Marzo 2023 — marzo 2026

Target

Persone con disabilita

n. Beneficiari

12

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell'Ambito Territoriale Sociale

Altre fonti di finanziamento

No

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Si, € 40.000,00 di fondi comunali

Fonti di finanziamento integrative (valore)

No
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Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Protocollo ATS / AULSS 8

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Persone con disabilita

Descrizione progetto (max 2.000 caratteri)

Risultati attesi per 1’azione Progetto individuale:

- Ampliamento dell’offerta per una piena autonomia abitativa e lavorativa ad
almeno 10 persone con disabilita, garantendone il coinvolgimento diretto
assieme alle loro famiglie;

- Co-costruzione e definizione dei progetti individuali, modalita di
monitoraggio e gli strumenti per il loro raggiungimento, incluso il supporto di
personale specializzato;

Risultati attesi per I’azione Abitazione: realizzazione di due appartamenti
con le modalita di co-housing (spazi privati e spazi condivisi) per il
potenziamento della reale possibilita di autonomia personale, e
I’aggregazione tra persone, sviluppare la sicurezza e la qualita della vita in
ambiente domestico, anche attraverso interventi di domotica e arredi
specifici;

Risultati attesi per I’azione Lavoro: sara garantito 1’orientamento, la
formazione per I’incremento delle competenze digitali, la mediazione al
collocamento e al mantenimento del posto di lavoro, prioritariamente tramite
tirocini proposti in diversi contesti lavorativi.

Obiettivi raggiunti:

« affidamento della gara per i servizi (contratto sottoscritto il
18/03/2024) a ECO PAPA GIOVANNI XXIII COOPERATIVA SOCIALE e
avvio attivita (01/02/2024).

* Avvio attivita di riqualificazione degli immobili di viale Giorgione
con I’approvazione della progettazione esecutiva che ¢ andata in Giunta il
31/12/2024 e siamo in attesa della determina per 1’affidamento dei lavori per i
quali si € reso necessario lo stanziamento di ulteriori € 40.000,00 di fondi
comunali
A causa dei tempi per la consegna degli immobili e dopo esplicita
autorizzazione da parte del Ministero del Lavoro e dell’ Autorita di Gestione
PNRR si ¢ valutato di procedere, nei limiti delle risorse dell’affidamento dei
servizi, all’individuazione di un alloggio transitorio dove avviare le attivita
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previste di autonomia abitativa.

Budget totale in conto corrente € 315.000,00

Budget totale in conto capitale € 400.000,00 + € 40.000,00
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) € 98.475,00

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
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Beneficiario

Ven_06-Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

29/03/2023

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali,
famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.3.1 Poverta estrema — Housing first

Titolo del progetto

Progetto Abitare

Durata (data inizio — data fine)

Marzo 2023 — marzo 2026

Target

Persone e/o0 nuclei familiari in condizione di poverta o rischio di poverta,
comprese
quelle in condizioni di marginalita estrema e senza dimora

n. Beneficiari

28

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell'Ambito Territoriale Sociale

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)
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Fonti di finanziamento integrative (valore)

No

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Protocollo ATS / AULSS 8

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Persone e/o0 nuclei familiari in condizione di poverta o rischio di poverta,
comprese
quelle in condizioni di marginalita estrema e senza dimora

Descrizione progetto (max 2.000 caratteri)

Risultati attesi:

- 25 beneficiari totali accolti per un tempo massimo di 24 mesi nei 36 mesi di
progetto;

- Riattamento di 1 immobile da destinarsi ad attivita di co-housing con
vincolo ventennale;

- Attivazione di un progetto personale per ogni beneficiario, con
accompagnamento di un’equipe specializzata per gli aspetti socio-educativi,
psicologico-relazionali, igienico-sanitari, legali e di reinserimento lavorativo;
- Per il 30% acquisizione dell’autonomia abitativa al termine del progetto con
un sufficiente grado di autonomia nello svolgimento di attivita di vita
quotidiana;

- Avvio del servizio di accompagnamento alla ricerca abitativa nel mercato
privato con interventi di mediazione tra locatari pubblici/privati e i beneficiari
del progetto;

- Avvio della sperimentazione della SRA con formazione degli operatori e
costituzione del fondo di garanzia a valersi su altri finanziamenti NON
PNRR;

Si prevede che tali servizi possano essere mantenuti e ampliati anche dopo la
fine della progettualita PNRR attraverso il coinvolgimento degli ETS (Enti di
Terzo Settore).

Obiettivi raggiunti:

* Convenzione firmata in data 29/03/2023

* Interventi di riqualificazione dell’immobile di Contra Santa Lucia:
la richiesta del permesso di costruire ¢ stata presentata il 05/08/2024 e si €
tutt’ora in attesa di poter avviare i lavori
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* Sono iniziati gli inserimenti dei primi beneficiari negli alloggi
transitori, con gli stessi sono inziate anche le attivita educative

* E’ stato concesso il permesso a costruire per gli interventi di
ristrutturazione dell’immobile di Santa Lucia (gennaio 2025)

Budget totale in conto corrente €210.000
Budget totale in conto capitale € 500.000
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
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Beneficiario

Ven_06-Vicenza

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Locale Territoriale

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Ambito Sociale VEN 05 - Arzignano

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

28/03/2023

Linea di investimento

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali,
famiglie, comunita e terzo settore”

Sub investimento

1.3.2 Stazioni di Posta

Titolo del progetto

Centri Servizi Vicenza e provincia

Durata (data inizio — data fine)

Marzo 2023 — marzo 2026

Target

Persone e/o nuclei familiari in condizione di poverta o rischio di poverta,
comprese
quelle in condizioni di marginalita estrema e senza dimora

n. Beneficiari

300

Impatto sul territorio

Tutto il territorio dell'Ambito Territoriale Sociale

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)
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Fonti di finanziamento integrative (valore)

No

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Protocollo ATS / AULSS 8

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Persone e/o nuclei familiari in condizione di poverta o rischio di poverta,
comprese
quelle in condizioni di marginalita estrema e senza dimora

Descrizione progetto (max 2.000 caratteri)

11 perdurare dell’epidemia Covid 19 e della conseguente crisi economica e sociale ha
comportato I’aumento del numero di cittadini che necessitano di risolvere criticita
nella sfera dei bisogni primari non differibili, le cui richieste di aiuto si manifestano
in forma urgente e improvvisa. Coordinandosi con la rete di interventi di integrazione
sociale offerti sul territorio da risorse dell’ Amministrazione Comunale, il progetto
intende sostenere le progettualita sperimentali gia avviate nel territorio. I1 contributo
finalizzato alle spese in conto capitale sara dedicato alla ristrutturazione e
all’adeguamento di almeno due spazi (uno per ogni ATS coinvolto) individuati quali
Centro Servizi e stazione di posta dei territori, al quale possono afferire le persone in
condizione di Marginalita con I’obiettivo di trovare uno Spazio di Ascolto e I’offerta
di servizi che rispondano ai principali bisogni, armonizzando I’ offerta su tutto il
territorio dell’azienda ULSS. I progetti saranno integrati economicamente con le
diverse fonti di finanziamento regionali, nazionale, e di altri fondi comunitari.
Nell’ambito del Centro Servizi per il contrasto alla poverta verra garantito il LEPS di
accesso alla residenza anagrafica mediante un servizio di supporto ed
accompagnamento

all’iscrizione anagrafica per le persone senza fissa dimora e un servizio di
fermoposta. Nel

Centro Servizi sono previsti i seguenti servizi: segretariato sociale: spazio di ascolto
per un

primo colloquio a cura di Personale Educativo, che va a rilevare i bisogni espressi
dalla

persona e valuta le risposte possibili nei termini di: accesso a Servizi per il
soddisfacimento di Bisogni Primari; orientamento ad altri Uffici per consulenze
specialistiche, di carattere sanitario, legale, ricerca lavoro; accompagnamento nella
cornice di un Progetto Educativo Personalizzato; mensa, anche in stretta connessione
con le altre risorse gia presenti nel territorio, 1’accesso al Servizio € regolato da
un’attivita di Ascolto; Servizio docce ad accesso libero; Servizio lavanderia ad
accesso libero; centrale operativa per 1’accesso al ricovero notturno di emergenza.

87




Risultati attesi:
- Incremento del numero di accessi agli sportelli di orientamento (+20% rispetto al
dato del 2021) e del numero delle prese in carico (+10% rispetto al dato 2021);
- Aumento del numero di accordi formalizzati con gli enti pubblici e privati (+30%
rispetto al dato 2021);
- Aumento del numero di vie fittizie nei Comuni dei due ambiti (+ 5% rispetto al dato
2021);
Si stima una presa in carico completa per almeno 150 persone e un accesso ai servizi
a bassa soglia per almeno ulteriori 150 utenti.
Obiettivi raggiunti:

* Convenzione firmata in data 28/03/2023

* Conclusa la progettazione esecutiva, € in corso I’affidamento della gara
per i lavori di riqualificazione dell’immobile di San Marco che, a causa del
respingimento da parte nella nostra SUA della documentazione di gara per il progetto
1.1.2, deve essere rifatta

* Si ¢ conclusa la co-progettazione per la gestione del Centro Servizi che
nella prima fase avra una sede alternativa a San Marco (Associazione Caracol Olol
Jackson), a breve verra firmata la Convenzione e inizieranno le attivita

Budget totale in conto corrente € 180.000
Budget totale in conto capitale €910.000
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) € 98.259,58
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €0
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2.4. Riportare esempi di co-progettazione

Nel corso del 2024 sono state attivate e portate a compimento diverse procedure di co-programmazione e co-progettazione.

relativamente alla co-programmazione:

E’ stato realizzato un percorso per la definizione del Piano della Citta di Vicenza per il Contrasto alla Violenza di Genere, di cui si da conto nel formulario
(area IAF).

E’ stato realizzato un percorso per la costituzione del Tavolo Permanente per l'inclusione sociale delle persone con disabilita

E’ stato realizzato un percorso per 1’individuazione di partner operativi per la presentazione del Progetto FAMI rivolto ai beneficiari di progetti SAIL progetto
approvato e la cui realizzazione sono previste per gli anni 2025/26.

E’ stato realizzato un percorso per I’individuazione di partner operativi per la presentazione del Progetto DesTEENazioni promosso dal Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali, progetto presentato a maggio 2024.

Relativamente a procedure di co-progettazione ¢ stata promossa una procedura ai sensi dell’art. 57 del Codice del Terzo Settore per I’individuazione degli ETS
interessati alla gestione del Centro Servizi (progetto PNRR 1.3.1). La procedura si ¢ conclusa a fine 2024 e la convenzione ¢ stata sottoscritta nei primi giorni
del 2025.

E’ stata avviata e conclusa una procedura di co-progettazione per il progetto Linea di Confine finanziata dal Dipartimento Antidroga della Presidenza del
Consiglio dei Ministri.

L’ Autorita di Gestione del FAMI con decreto prot. n. 5254 del 10.6.2024 ha approvato la proposta progettuale SPIR.NET 2 presentata dall’ AULSS 8, su delega
della Regione Veneto. Sono partner co-beneficiari tutte le altre AULSS del Veneto, I’Istituto Superiore di Sanita - Centro Nazionale di Salute Globale - e il
partner tecnico I’ATS GEA - SIMM. Sono soggetti obbligatori le UTG Prefetture del Veneto e i Comuni titolari di Progetti SAI, oltre a numerosi soggetti aderenti
che sono impegnati nell’accoglienza di richiedenti e titolari di protezione internazionale in condizione di vulnerabilita.

11 22 novembre 2024 ¢ stata data comunicazione di avvio delle attivita che si dovranno realizzare entro trentasei mesi.
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2.5. Riportare esperienze di welfare generativo e di comunita realizzate nei territori

Nel territorio dell’ATS la promozione di interventi e azioni di welfare generativo ha visto nel 2024 ¢ stato particolarmente attenzionato, anche grazie alla
possibilita di partecipare al gruppo regionale di supporto alle linee guida per il welfare generativo.
E’ stato riproposto il progetto, gia realizzato lo scorso anno, di un ciclo di serate gestito da utenti provenienti da varie aree geografiche con il coinvolgimento di
ristoratori del territorio.
Le serate, aperte a tutta la cittadinanza, a cui ¢ stata chiesta una quota di partecipazione hanno avuto I’obiettivo di:
1. Aumentare il livello di integrazione tra utenti sociali e la normale cittadinanza, creando le basi per un'alleanza costruttiva tra tutti gli attori sociali;
2. Promuovere le competenze possedute e/o acquisite dagli utenti all’interno del loro contesto di vita comunitario, aumentando cosi la fiducia reciproca e
le possibilita di inserimento sociale e lavorativo;
3. Incrementare la conoscenza di culture diverse dalla propria, favorendo I’acquisizione di atteggiamenti positivi verso la differenza culturale;
4. Far acquisire ai partecipanti delle competenze e conoscenze organizzativo-gestionali per portare avanti in maniera autonoma questa o altre progettualita
culinarie, anche in vista dell’apertura di un’attivita in proprio.
L’evento ha visto il coinvolgimento di ETS che hanno assicurato il supporto tecnico.
Il progetto, incrementato da aspetti formativi, sara oggetto di un finanziamento da parte di CariVerona per 1’anno 2025.
E’ stato formalizzato e rafforzato 1’albo dei volontari civici (servizio civico comunale) che vede 1’adesione di numerosi cittadini, sia in carico ai servizi che
cittadinanza che stanno svolgendo attivita di volontariato nelle sedi comunali.
Nell’ambito degli affidamenti dei servizi dell’amministrazione (cura spazi urbani, supporto alle attivita di scodellamento pasti nelle scuole) I’accoglienza di
persone segnalate dai servizi sociali ¢ elemento premiante per 1’affidamento del servizio.
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Sezione 3_ Risorse economiche impegnate al 31.12.2024

Tabella n. 3

Indicare gli importi al 31/12 dell’anno precedente (2024)

Fonti di finanziamento

Aree di intervento R o , . SPESA ANNUALE

/li(()irghl\/I[iFi’S Ministero Regione Comune/ATS (Es;t:ipfgz‘;itel) Utenzz;(rsgp:;):lﬁcare ([;)lgci fl;:;g) PER AREA DI
INTERVENTO

Famiglia, infanzia,

adolescenza, minori in - € - € 608.778,73 €|  2.211.000,00 € - € - € - € 2.819.778,73 €

condizioni di disagio,

donne e giovani

Persone anziane 450.000,00 € - € 40.830.314,49 € 2.400.000,00 € - € - € - € 43.680.314,49 €

Persone con disabilita - € 141.063,67 € 9.075.609,33 € 3.857.019,18 € - € - € - € 13.073.692,18 €

Dipendenze - € 64.000,00 € 655.608,12 € - € - € - € - € 719.608,12 €

Salute mentale - € - € 7.125.810,70 € 373.967,76 €| 5.640,00 € 521.015,01 € - € 8.026.433,46 €

Inclusione sociale 780.999,00 € - € 350.000,00 € 1.157.000,00 € - € - € - € 2.287.999,00 €

SPESA ANNUALE

PER FONTE DI 1.230.999,00 € 205.063,67 € 58.646.121,36 € 9.998.986,94 € | 5.640,00 € 521.015,01 € - € 70.607.825,98 €

FINANZIAMENTO
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Tabella n. 4
Indicare gli importi al 31/12 dell’anno precedente (2024)

Spesa per macro area di offerta

Aree di intervento ) o ) o SPESA ANNUALE
Interventi e servizi Trasferimenti in denaro Strutture PER AREA DI
INTERVENTO
Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio,
. . 1.658.778,73 € 1.161.000,00 € - € 2.819.778,73 €
donne e giovani
Persone anziane 3.248.720,00 € 40.031.594,49 € 400.000,00 € 43.680.314,49 €
Persone con disabilita 1.658.001,00 € 11.415.691,18 € - € 13.073.692,18 €
Dipendenze 719.608,12 € - € - € 719.608,12 €
Salute mentale 417.444,40 € 2.101.608,65 € 5.507.380,42 € 8.026.433,46 €
Inclusione sociale 1.030.999,00 € 100.000,00 € 1.157.000,00 € 2.287.999,00 €

SPESA ANNUALE MACRO AREA DI OFFERTA

8.733.551,25 €

54.809.894,32 €

7.064.380,42 €

70.607.825,98 €

Nelle due tabelle sono riportati i dati economici che rappresentano la valorizzazione delle attivita dell’ULSS 8 e degli ATS.

Gli importi si riferiscono alle azioni realizzate nel corso dell’anno 2024, fanno eccezione le attivita realizzate ad isorisorse (non valorizzate).

Si precisa, infine, che per I'ATS sono stati indicati gli importi impegnati al 31/12/2024 indipendentemente dal periodo di effettiva realizzazione delle attivita.
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Sezione 4 _ Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti

Il quadro conoscitivo del territorio ¢ stato arricchito dal rilevante contributo dell’edizione annuale dell’indagine del Sole24 Ore sulla Qualita della vita, pubblicata
il 16 dicembre 2024, che pone Vicenza all'8° posto della classifica generale su 107 province, ben 14 posizioni in piu rispetto all’anno 2023.

L

ot

N W VY

Qualita dellavitaa La performance migliore ¢ peggiore @
Vicenza 3 inclassifica 103* in clzssifica
Indice di litigiosita Numero di ore ¢ig autorizzate
8° Cause civili iscritte ogni 100mila abitanti (Elaborazione Ore medie perimpresa registrata {elab. su dati inps.
su dati Giustiziait, 2023) gen-sett 2024)
Popolazione: 850.942 e e
(2024) Istat 18722 Q| ams 193 QEEEEED &

https://1ab24.ilsole24ore.com/qualita-della-vita/vicenza
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L'ottavo posto di Vicenza nella classifica generale ¢ la sintesi delle valutazioni di 90 indicatori da fonti certificate, divisi in sei categorie tematiche: ricchezza e
consumi; affari e lavoro; ambiente e servizi; demografia, salute e societa; giustizia e sicurezza; cultura e tempo libero.

Nella maggior parte delle categorie Vicenza ha fatto meglio dello scorso anno, in due € peggiorata.

Nella categoria “cultura e tempo libero” Vicenza ¢ al 34 © posto, guadagnando 21 posizioni rispetto allo scorso anno. Bene I’indice di lettura e quello di sportivita,
ma abbassa la media il 100° posto per numero di bar, cinema e ristoranti.

Interessanti i dati sugli amministratori comunali. Gli under 40 sono il 29% del totale e fanno meritare a Vicenza un’ottima 11a posizione, mentre le donne sono il
32,9%, in calo del 4,9% rispetto al 2023, tanto da far meritare a Vicenza il 45° posto.

L’ampia gamma di servizi interamente online offerti dai Comuni alle famiglie fa meritare a Vicenza il 15° posto a livello nazionale
Piu 22 posti per la categoria "ambiente e servizi", che portano Vicenza in 11a posizione.

Bene la densita di impianti fotovoltaici (9° posto), l'efficienza delle reti di distribuzione acqua potabile (18° posto), le piste ciclabili (+11,4% rispetto allo scorso
anno). Meno bene il 92° posto in classifica per concentrazione media annua di pm10.

La categoria "demografia e societa" piazza Vicenza al 16° posto, +2 rispetto al 2023.
Aumenta il tasso di natalita (+6,1%).

La qualita della vita degli anziani ¢ alta (6° posto in generale). Bene anche il 23° posto dei bambini. Ad abbassare il risultato generale ci pensano pero i giovani,
con un quoziente di nuzialita al 92° posto e, ahime per loro, il 98° posto per concerti.

Piu 9 posizioni anche per "ricchezza e consumi", categoria che vale a Vicenza un ottimo 14° posto, che sale a 12 per valore aggiunto pro capite e addirittura a 6 per
numero di famiglie con isee basso.

Due segni negativi per "giustizia e sicurezza" e "affari e lavoro".
Scende di 7 posizioni Vicenza e si assesta su un piu che buono 22° posto nella categoria "giustizia e sicurezza"

Cinque indicatori sono a quota zero: infanticidi, omicidio preterintenzionale, produzione o traffico per stupefacenti, associazioni di tipo mafioso, contrabbando.
Buono anche 1'indice di litigiosita (3° posto assoluto, con 1.872 cause civili ogni 100.000 abitanti su una media italiana di 2.128). Le criticita riguardano invece la
violazione della proprieta intellettuale (15° posto) e le truffe e frodi informatiche (19° posto).

La categoria dove Vicenza ha la posizione piu bassa ¢ "affari e lavoro", 42° posto ¢ 17 posizioni perse rispetto allo scorso anno. Buono il 6° posto per quota di
export sul Pil. Bene anche il leggero aumento dell'occupazione femminile e delle imprese femminili. Ma abbassa la media il numero di ore cig autorizzate, che
piazza Vicenza al 103° posto (193 ore medie per impresa registrata su una media di 68).

testo tratto dal sito della Provincia https.://www.provincia.vicenza.it
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Sezione 5_ Eventuali modifiche nella governance

Nel corso del 2024, sono avvenute le elezioni amministrative che hanno coinvolto 35 Comuni appartenenti al territorio dell’ AULSS 8 Berica:

Agugliaro, Alonte, Altavilla Vicentina, Altissimo, Arcugnano, Arzignano, Asigliano Veneto, Bressanvido, Camisano Vicentino, Campiglia dei Berici, Castegnero,
Cornedo Vicentino, Creazzo, Dueville, Grisignano di Zocco, Grumolo delle Abbadesse, Isola Vicentina, Longare, Montebello Vicentino, Montecchio Maggiore,
Montegaldella, Monticello Conte Otto, Montorso Vicentino, Nogarole Vicentino, Noventa Vicentina, Pojana Maggiore, Pozzoleone, San Pietro Mussolino, Sossano,
Sovizzo, Torri di Quartesolo, Trissino, Valdagno, Villaga, Zovencedo.

Di questi, n. 11 Comuni sono dell’Ambito Territoriale Sociale VEN 05 Comitato dei Sindaci di Distretto Ovest, tra i quali anche il Comune referente dell’ATS, e
n. 24 Comuni appartenenti all’ Ambito Territoriale Sociale VEN 06 Comitato dei Sindaci di Distretto Est.

Pertanto sono intervenuti dei cambiamenti significativi con nuovi sindaci e nuovi assessori alle politiche sociali. Tali cambiamenti sono avvenuti di conseguenza
anche all’interno dei Tavoli tematici, salvaguardando la composizione politica e tecnica comunale dei Tavoli stessi, cosi come previsto dalle Linee di indirizzo e di

coordinamento strategiche per la programmazione locale dei due Comitati dei Sindaci di Distretto.
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Sezione 6_ Programmazione operativa delle attivita per obiettivo

6.1 Obiettivi di sistema

n. Obiettivi

Azione/intervento da
realizzarsi nell’anno

AREA tematica (Indicare le
aree interessate e il
responsabile dell’azione)

Fonte/fonti di finanziamento
che si intende impiegare

1 | Potenziamento del servizio sociale
professionale (LEPS)

L'obiettivo del rapporto
popolazione/assistenti sociali ¢
stato raggiunto. Al momento nel
2025 non sono previste nuove
assunzioni

tutte

ISO risorse
SIOSS

2 | Supervisione del personale dei servizi sociali
(LEPS)

Nel 2025 si  prevede di
proseguire con la supervisione
finanziata dal PNRR (intervento
1.1.4) e di attivare gli interventi
previsti con finanziamento del
FNPS, con il forte
coinvolgimento anche di altre
professioni sociali

Tutte

PNRR
FNPS

3 | Servizi sociali per le dimissioni protette
(LEPS)

Avvio di una supervisione
specifica finalizzata a rafforzare
I’integrazione dei servizi per le
dimissioni protette delle persone
senza dimora

Anziani
Famiglia e Minori
Inclusione sociale

ISO risorse

PNRR M5C2
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Obiettivi

Azione/intervento da
realizzarsi nell’anno

AREA tematica (Indicare le
aree interessate e il
responsabile dell’azione)

Fonte/fonti di finanziamento
che si intende impiegare

Potenziamento dei servizi sociali PUA nelle 5 Case della| Tutte Fondo Non Autosufficienza
Comunita: PNRR
- Carta dei Servizi PUA Fondo Sanitario
- Sperimentazione PUA CdC
Noventa Vic.na e Sandrigo
In considerazione della necessita Iso risorse
di strutturazione dell’ATS ai Fondi Regionali
sensi della L.R. 9/2024 ¢ prevista
una ricognizione dei servizi
(procedure, regolamenti,
modalita operative)
Promozione della presa in carico Per quanto riguarda il bando | Tutte Finanziamenti specifici FSE e

multidisciplinare (LEPS)

insieme si prevede di proseguire
le equipe multidisciplinari e di
attivare 1 voucher previsti per i
nuclei familiari  beneficiari,

garantendo periodici
monitoraggi sull’andamento
dell’attivita.

Per quanto riguarda il progetto
PNRR linea disabilita si prevede
di proseguire
nell’individuazione degli ultimi
beneficiari e di avviare le attivita
programmate per il 2025 ossia:

- la formazione digitale

- le attivita di socializzazione e di
conoscenza reciproca tra i

PNRR

FSE
ISO risorse

97




beneficiari  individuati  che
comporranno il gruppo
appartamento

- D’inserimento effettivo nelle
abitazioni non appena sara
conclusa la ristrutturazione

- infine dati i ritardi della
ristrutturazione e il ridotto
numero di ore di operatori per il
supporto e 1’accompagnamento
sara  inoltre una  priorita
organizzare e programmare per
ciascuna delle persone inserite il
supporto domiciliare necessario
per la prosecuzione
dell’inserimento negli
appartamenti a conclusione delle
ore di personale previste dal
finanziamento PNRR.

Per quanto riguarda Giovani
Energie si prevede di continuare
a collaborare, in qualita di
partner dei soggetti capofila, per
la segnalazione di ragazzi
interessati a partecipare alle
iniziative  promosse e il
monitoraggio e la valutazione
dei percorsi realizzati.
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Obiettivi

Azione/intervento da
realizzarsi nell’anno

AREA tematica (Indicare le
aree interessate e il
responsabile dell’azione)

Fonte/fonti di finanziamento
che si intende impiegare

Potenziamento delle reti territoriali

Si prevede di:
organizzare ulteriori incontri di
aggiornamento con tutti gli
operatori sociali dell’ambito
volti a ricondividere le
procedure di accesso e le
opportunita attive per la presa in
carico di nuclei familiari in
carico ai servizi sociali e socio
sanitari
proseguire con i tavoli di lavoro
gia avviati nel 2024 (come ad
esempio  Alleanze per le
Famiglie, = Tavolo  Lavoro
Disabilita e tavoli di lavoro
specifici con DSM), finalizzati a
rilevare i bisogni e proporre
nuovi progetti innovativi che
sappiano rispondere alle
necessita rilevate
avviare, cosi come effettuato per
gli adulti e i minori, una
mappatura delle risorse
territoriali  attivabili per le
persone con disabilita e creare
una specifica lista risorse per
questo target

Nell’ambito del finanziamento

Alleanze per la Famiglia ¢ previsto

un rafforzamento della rete

territoriale finalizzata al supporto

delle famiglie con figli con disabilita

tutte

Disabilita
IAF

ISO risorse
QSFP

Fondo Regionle
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Obiettivi

Azione/intervento da
realizzarsi nell’anno

AREA tematica (Indicare le
aree interessate e il
responsabile dell’azione)

Fonte/fonti di finanziamento
che si intende impiegare

Pronto intervento sociale (LEPS)

Si daranno seguito agli incontri
presso i Comuni di Ambito per il
monitoraggio ¢ I’implementazione
delle risorse per 1’accoglienza
temporanea

Si prevede I’incremento delle
risorse per I’accoglienza
temporanea in emergenza anche per
il target Anziani/disabili attraverso
contatti e accordi con IPAB o
strutture specifiche.

Si prevede la stesura di un flusso di
segnalazione e accoglienza
temporanea dei MNSA (sopra i 16
anni) concordato con la Prefettura di
Vicenza e i Servizi Tutela Minori.

TUTTE

QSFP
ISO risorse
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6.2 Obiettivi tematici
Legenda:

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Area 2: Persone anziane
Area 3: Persone con disabilita
Area 4: Dipendenze

Area 5: Salute mentale

Area 6: Inclusione sociale

Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

equipe multidisciplinare come
modalita di lavoro per la presa

attivati per beneficiari
ADI e per beneficiari
del Bando Insieme

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione popolazione annuale finanziamento
(destinatari
intermedi e finali)

1 | Sviluppo degli strumenti | - Rafforzamento e | Responsabile N. volontari coinvolti | Persone anziane, | Risorse comunali
organizzativi a favore | ampliamento della rete di | Ufficio d’Ambito famiglie con minori, | Fondo Poverta
della famiglia volontari che collabora con N. interventi di | nuclei familiari con | DGR 69/23

Vicenza Solidale supporto attivati dallo | altre necessita
- rafforzamento del servizio di sportello Vicenza | particolari

supporto alla ricerca abitativa Solidale

avviato come prima

sperimentazione nel 2024 N. equipe

- rafforzamento del lavoro in multidisciplinari
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in carico di nuclei familiari
multiproblematici con minori
- promozione di
progetti innovativi promossi
dagli enti del terzo settore del
territorio che possano essere di
supporto ai nuclei familiari
svolgendo anche una funzione
preventiva (come ad esempio
I’educazione finanziaria, i

N. persone inviate per

progetti specifici
sull’educazione
finanziaria e il

consumo consapevole

corsi sul consumo

consapevole ecc)
Sviluppo del sistema | Riorganizzare momenti | Responsabile N. incontri realizzati Tutte Fondo Poverta
integrato di interventi e | informativi e di | Ufficio d’Ambito

servizi sociali a favore
della famiglia

aggiornamento con tutti gli
operatori sociali dell’ambito
finalizzati a condividere le
opportunita esistenti, i
finanziamenti attivi e le
modalita di accesso alle
risorse sia per adulti che per
minori
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Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione popolazione annuale finanziamento
(destinatari
intermedi e finali)
Sostegno delle famiglie e | Conclusione della seconda | Responsabile N. partecipanti  al | Minori inseriti  in | FNPS
dei minori in condizioni | annualitd del finanziamento | UOS Consultorio | progetto famiglie “negligenti” | FSR
di vulnerabilita. PNRR per PIPPI e della | Familiare e Tutela FSE+PNRR
dodicesima  edizione con | Minori del
finanziamento FNPS di PIPPI. | Distretto Est
(Referente
Territoriale  del
Programma
Conclusione degli
Prosecuzione delle equipe interventi per 1 19 | 30 minori appartenenti | FNPS
multidisciplinari, attivazione nuclei individuati (10 | a famiglie fragili e | PNRR
dei voucher previsti dal bando con PNRR e 9 con | nuclei famigliari ed | DGR 69
insieme e  monitoraggio FNPS) e selezione di | operatori.
dell’andamento nonché altri 10 nuclei con

valutazione finale dei percorsi
attivati per i nuclei familiari
beneficiari

PNRR e attivazione dei
dispositivi a  loro
favore e di altri nuclei,
quindi circa 50 nuclei
raggiunti. In aggiunta
eventi formativi rivolti
alla popolazione ed
agli operatori.

Numero di voucher
attivati a wvalersi sul
bando insieme, dgr 69.
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Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione popolazione annuale finanziamento
(destinatari
intermedi e finali)

Sostegno e presa in | A gennaio 2025 ’AULSS 8 ha | Responsabile N. 339 pazienti trattati | Preadolescenti/adolesc | APS ~ Vicenza for
carico della  fascia | sottoscritto la Convenzione con | J.0.C (si prevede un | enti Children
preadolescenziale e | 'Associazione di ) Neuropsichiatria | incremento) con quadri clinici
adolescenziale e | Promozione ~ Sociale “Vicenza | i, pnle psicopatologici Fondazione Emanuela

prevenzione delle forme
di disagio COVID
correlate

For Children APS”, finalizzata al
reclutamento di personale clinico
e all’attivazione di equipe
multidisciplinari per favorire
I’accesso ai servizi psicologici
delle fasce piu

deboli della popolazione, con
priorita per i pazienti affetti da
patologie oncologiche, nonché
per il

supporto psicologico dei
bambini, degli adolescenti e dei
loro familiari con funzione di
accompagnamento durante la
malattia.

Il proseguimento del supporto
psicologico degli adolescenti in
fascia 12-18 anni, seguiti dalla
UOC Neuropsichiatria Infantile,
sara garantito da detta
Convenzione.  L’Associazione
V{C ha stipulato i contratti di
collaborazione con 5 psicologi.

Luigi e Maria Dalla
Vecchia onlus
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Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione popolazione annuale finanziamento
(destinatari
intermedi e finali)
Rafforzamento della | Prosieguo delle attivita in | Responsabile Incremento del 10% | Alunni scuola | FNDPO
rete di sostegno alle | essere CF/Tutela Minori | sui cicli di incontri di | secondaria di secondo | Risorse Regionali
donne vittime di | Avvio di un nuovo sportello | Distretto Ovest sensibilizzazione  sul | grado
violenza del centro Antiviolenza presso tema Violenza di
I’Universita di PD. genere realizzati nel
2023
Avvio della sperimentazione
di appartamenti di primissima | ETS
accoglienza e di appartamenti
di sgancio nel territorio
sede di Vicenza Incontri  presso  le | Studenti della
Partecipazione all’evento scuole secondaria di secondo | Isorisorse
"Schegge. Per favore, non grado
chiamateli uomini!” minori  vittime  di
Mantenimento  delle | abuso maltrattamento | DDR  n. 49 del
Prosecuzione dell'attivita | Responsabile attivita ~ rivolte  ai | e/o abusanti 27.05.2024
dell’equipe specialistica | UOS  Consultori | minori vittime di abuso
“Arca” rivolta a minori | Familiari e Tutela | maltrattamento e/o
abusati, maltrattati e/o | Minori del | abusanti
abusanti Distretto Est
Costituzione ed | Implementazione della rete di | Responsabile Incremento del 10% | Operatori sociali e | Risorse Regionali
implementazione della | collaborazione coni Centriper | UOS  Consultori | sui cicli di incontri di | socio-sanitari, Ats e | Isorisorse
rete dei centri per il | il trattamento degli uomini | Familiari e Tutela | sensibilizzazione sul | Aulss
trattamento degli | autori di violenza presenti sul | Minori del | tema
uomini autori di | territorio. Distretto ESt, Ets
violenza e Ats
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Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione popolazione annuale finanziamento
(destinatari
intermedi e finali)
Promozione del | Potenziamento attivitai del CF | Responsabili n. 70 percorsi di Peer | Alunni scuola | FNPG
benessere e  della | affettivita e sessualitd | CF/Tutela Minori | Education secondaria di secondo | FSR
partecipazione giovanile | consapevole e partecipazione a n. 3 incontri Progetto | grado. FSE+
Schegge (vedi sopra) Affettivamente  (circa
700 studenti)
Per quanto riguarda i ragazzi . . .. .. .
NEET o minori in abbandono | Responsabile Diversi incontri in | Studenti scuola | FNPG
scolastico  si  proseguiranno | UOS  Consultori | classe secondaria di primo e | FSR
inoltre le azioni glé in atto ossia: Familiari e Tutela secondo grado FSE
Minori  Distretto
- collaborazione tra i servizi Est
sociali territoriali e specialistici e
P'ufficio d”ambito per ) Responsabile NPI | n.  ragazzi  NEET | Minori e ragazzi tra i | RIA
Pindividuazione dei ragazzi /" Responsabile | segnalati dai servizi | 16 e 30 anni FONDO POVERTA’

NEET

- colloqui di orientamento per
I’individuazione delle attivita pit
adeguate da proporre al ragazzo
(con supporto da parte degli
educatori dell’ambito)

- attivazione di percorsi di
inclusione sociali a loro rivolti e
finalizzati a stimolare la ripresa
di un percorso di vita e/o di
studio

CPI
I’abbandono
scolastico /
Responsabile
Ufficio d’ Ambito

per

sociali dell’ambito
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n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione popolazione annuale finanziamento
(destinatari
intermedi e finali)
8 | Sostegno alla coppia di | Curare = maggiormente il | Responsabili n.15 incontri CAN neo genitori Isorisorse
neo-genitori nella fase di | raccordo con il progetto | Consultorio n.10 incontri post CAN
gestazione e nei primi | regionale 1000 giorni di noi Familiare/Tutela
anni di vita minori
Proseguo corsi di
accompagnamento alla nascita
€ gruppi post nascita
9 | Promozione e | Mantenere la figura referente | Responsabile Abbinamenti  minori | Minori in situazione di | isorisorse
sensibilizzazione della | come da Protocollo | UOS  Consultori | non accompagnati o | abbandono
figura del ruolo del | dell'Ufficio Garante dei Diritti | Familiari e Tutela | non riconosciuti alla
tutore volontario per ’individuazione dei Tutori | Minori  Distretto | nascita e tutori
Volontari Este ATS volontari
10 | NUOVO OBIETTIVO | Supporto psicoeducativo e | Coordinatrice Continuazione e | Destinatari intermedi: | Finanziamento
Supporto psicoeducativo | psicoterapeutico ai minori | progetto “Ci sono | compimento delle | équipe privato
e psicoterapeutico a | vittime di violenza assistita, | anch’io” prese in carico attuali e | multidisciplinare,
minori vittime di | allo scopo di rielaborare il | Villaggio SOS di | incremento nuove | servizi sociali
violenza assistita ai loro | vissuto di violenza e prevenire | Vicenza prese in carico territoriali, centri
adulti di riferimento | comportamenti a rischio, e alle antiviolenza, staff
protettivi loro madri, al fine di delle strutture
incrementare la loro residenziali locali.
consapevolezza degli effetti Destinatari finali:
della violenza sui figli e minori  vittime  di
fornire loro strumenti specifici violenza assistita e i
di supporto al loro ruolo loro adulti di

genitoriale.

riferimento protettivi
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Tavolo Area 2: Persone Anziane

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione popolazione annuale finanziamento
(destinatari
intermedi e finali)
2 | Monitorare le situazioni | Fornire informazioni alla | Dirigenti - Incontri con la| Cittadini territorio | Risorse comunali
di fragilita sociale e | popolazione sui percorsi | ATS6 cittadinanza su: ULSS 8 Berica FSR
sanitaria, con I'obiettivo | assistenziali (in continuita | ATSS - Caregiver e volontari
di poter creare percorsi | con ’anno 2024) UOC Disabilita e | - Declino cognitivo
preventivi e di diagnosi Non - Gestione  paziente
precoce rispetto | PUA nelle 5 Case della | Autosufficienza | Alzheimer
all'insorgere della | Comunita: - Cure Palliative e Terapia

situazione problematica
o dello stato di bisogno.

- Carta dei Servizi PUA

- Sperimentazione PUA
CdC Noventa Vic.na e
Sandrigo

Vedi punto 4 OBTV sistema
VICENZA SOLIDALE
(AD)

del dolore a casa

3 | Raggiungimento del

riallineamento del
numero impegnative di
residenzialita per
persone non
autosufficienti con

ridistribuzione di nuove
risorse per impegnative,
in attuazione del Piano
Pluriennale previsto

Applicazione del nuovo
sistema a budget del
finanziamento dei Centri di
Servizio e per la
valorizzazione del case-mix
(DGR 465/2024)

Il Tavolo per le persone
anziane ha raccolto le

perplessita legate
all’innovazione del nuovo
sistema in relazione

UOC Disabilita e
Non
Autosufficienza

- Utilizzo 100% FNA

- Aggiornamento
dell’offerta ai bisogni del

territorio  (sviluppo
modulazione UDO)

€

Azienda ULSS
Comuni

Enti titolari di UDO
per persone anziane
non autosufficienti

FNA
FSR
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dalla programmazione
regionale

all’ottimizzazione delle
risorse in campo da parte di
tutti 1 soggetti, a diverso
titolo, coinvolti nella
sperimentazione regionale.

Aggiornamento  sviluppo
UDO residenziali:
- trasferimento 120

pp letto da Residenza S.
Pietro a Residenza Laghetto
- Vicenza

- inserimento in
programmazione nuova
Casa per persone anziane
autosufficienti nel comune
di Longare per 40 pp letto

- progetto cohousing
n. 7 alloggi per persone
anziane e/o disabilita

Uniformare e allineare i
criteri di accesso agli
interventi/opportunita
a favore delle persone
anziane non
autosufficienti

Definizione del servizio di

accoglienza temporanea
nell’ambito  del nuovo
sistema di finanziamento a
budget dei CdS (DGR
465/2024)

UOC Disabilita e
Non
Autosufficienza

Documento di
aggiornamento/integrazio
ne del RUR

Azienda ULSS
Comuni

Enti titolari di UDO
per persone anziane
non autosufficienti

FNA
FSR
Risorse comunali
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Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione popolazione annuale finanziamento
(destinatari
intermedi e finali)
Rendere omogenei i | Condivisione della nuova | Direttore di | Attuazione del | Azienda ULSS FNA
criteri di valutazione | proposta  di  regolamento | Distretto regolamento UVMD | Comuni FSR
multidimensionali UVMD  con il Comitato aggiornato Risorse comunali
aziendale MAP e PLS e
successivamente passaggio in
Conferenza dei Sindaci. Infine
adozione  deliberazione  di
approvazione ed applicazione.
Potenziare il Progetto | In continuita: mantenimento e | UOC Disabilita e | - Aggiornamento | Azienda ULSS FSR
Sollievo  rivolto alle | sviluppo della rete di sollievo | Non dell’offerta di centri diurni | Comuni Risorse comunali
persone fragili e alle in collaborazione con i Comuni | Aytosufficienza Centri di Servizio per | FNA

loro famiglie, attraverso
la collaborazione con la
rete territoriale, per
favorire la permanenza
a domicilio dei malati di
demenza e sostenere le

abilita residue con
attivita dedicate.

Attivare nuovi centri
Sollievo mirati alle
esigenze specifiche delle
persone affette da

malattia di Parkinson.
(es progetti sollievo)

(vedi ad es. i centri “In Gaja”
quali occasioni di
socializzazione in cui vengono
svolte di stimolazione
cognitiva e supporto
psicologico ai familiari presenti
nei Comuni di Bolzano
Vicentino, Torri di Quartesolo,
Sandrigo, Camisano Vicentino
e Dueville)

In continuitd: mantenimento e
sviluppo dei Centri Diurni
socio-sanitari a supporto della
domiciliarita:

- Arcugnano per 24 pp.
- Arzignano per 30 pp.

- Longare ampliamento

10 pp.

- Ricognizione territoriale
€ proposte

persone anziane n.a.
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Obiettivo

Azione/intervento da
realizzarsi nell’anno

Responsabile
dell’azione

Indicatori

Target di
popolazione annuale
(destinatari
intermedi e finali)

Fonte/fonti di
finanziamento

Favorire la creazione di
comunita territoriali
inclusive per migliorare la
cura, la qualita di vita e il
benessere delle persone
anziane, attraverso la
realizzazione di modelli
efficaci e integrati di presa
in carico e cura globale
territoriale e
limplementazione di un
contesto di vita inclusivo
di tutti gli aspetti bio-
psico-sociali ed etici che

caratterizzano e
determinano il benessere
dell’anziano (es.
implementazione
programma

invecchiamento attivo).

In collaborazione con il
CSV, Azienda ULSS e
Comuni  dell’Ambito  si
valutera le modalita di un
coordinamento degli
interventi e delle politiche
per I’invecchiamento attivo
anche  prevedendo la
partecipazione  all’avviso
previsto dalla DGR Veneta
sull’invecchiamento attivo

In continuita: mappatura e
divulgazione iniziative di
promozione del benessere (a
cura ATS e Terzo Settore)

ATS5S

ATS6

UOC Disabilita e
Non
Autosufficienza

- Ricognizione territoriale
- Promozione  sui
siti  web aziendale e
comunali

Azienda ULSS
Comuni

Centri di Servizio per
persone anziane n.a.
Associazioni di
Volontariato, ecc....

Risorse comunali
Contributi regionali

Implementare gli
interventi a favore dei
caregiver familiari

In continuita: interventi di
sostegno a favore dei caregiver
familiari

In continuita: assestamento del
sistema di erogazione
dell’impegnativa di sollievo
per la frequenza dei centri
diurni a cura degli ATS (DGR
1558/2023).

UOC Disabilita e
Non
Autosufficienza

- Impiego 100% fondo
ministeriale/regionale

- Realizzare almeno 2
iniziative
informative/formative

- Promozione sul sito
aziendale

Cittadini territorio
ULSS 8 Berica che
assistono persone
anziane n.a.

Finanziamento
ministeriale e
aziendale
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n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione popolazione annuale finanziamento
(destinatari
intermedi e finali)
9 | Collaborare allo | In continuita: | UOC Disabilita e | - Aggiornamento Azienda ULSS FSR
sviluppo delle Azioni | aggiornamento della | Non sedi progetto sollievo sulla | Comuni
del Piano Triennale del | mappatura regionale delle | Autosufficienza | piattaforma regionale Caregiver delle
fondo Alzheimer e | demenze persone con disturbo
demenze neurocognitivo
10 | NUOVO OBIETTIVO | Sono due piattaforme | Centro di Servizio | elenco delle realta presenti | Enti istituzionali Centro di Servizio

Riuso delle piattaforme
RSI "Una Rete di
Servizi  Integrati a
sostegno del Territorio"
e RIAT "Una Rete per
I'Invecchiamento Attivo
Territoriale"

promosse dal Centro di
Servizio per il Volontariato
della provincia di Vicenza
che convergeranno in una.
Questi strumenti sono stati
sviluppati con 1'obiettivo di
ampliare la qualita e
I’opportunita di accesso ai
servizi di sostegno per le
persone che vivono in
condizioni di fragilitd e a
rischio di esclusione sociale.
Le piattaforme RSI e RIAT
offrono diverse funzionalita
per enti, associazioni ¢
cittadini:

Enti e Associazioni: Un
elenco dettagliato delle
realta presenti nella
provincia di Vicenza, con
possibilita di ricerca testuale
e visiva tramite mappa.

per il
Volontariato della
provincia di
Vicenza

nella provincia di Vicenza

n. servizi disponibili sul
territorio, suddivisi per
categorie

Associazioni
cittadinanza

per il Volontariato
della provincia di
Vicenza
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Servizi: Una panoramica dei
servizi  disponibili  sul
territorio,  suddivisi  per
categorie, per facilitare
l'individuazione del
supporto necessario.
Bacheca delle Opportunita:
Uno spazio dedicato a chi
cerca volontari o desidera
offrire il proprio tempo e le
propriec  competenze  al
servizio della comunita.
News: Uno spazio dedicato
a tutti gli enti per
promuovere e informare la
cittadinanza su  eventi,
servizi e novita in genere.
L’esigenza del riuso ¢ sorta
nel Tavolo area persone
anziane, ma ha una
dimensione di trasversalita
che sara considerata nella
prossima programmazione.
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Tavolo Area 3: Persone con disabilita

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
1 | Rafforzare i percorsi di | Partecipazione al “Tavolo | Eta evolutiva. N. incontri  del | Destinatari Intermedi: | Fondi Ministeriali
integrazione scolastica | Interistituzionale Tavolo PCTO Dirigenti Scolastici
appropriati alle esigenze | Orientamento e  PCTO Referenti CTI e
dei ragazzi Disabilita” - Ufficio VIII Pubblicazione  del | Insegnanti, Specialisti e
Ambito Territoriale Provincia Documento: “Linee | Operatori Aziende
di Vicenza. di Indirizzo per | ULSS Provinciali,
Realizzazione del Sistema di | Pediatri, Comuni,
Documento: “Linee  di Accompagnamento | Centri Impiego,
Indirizzo per Sistema di alla vita adulta di | Associazioni Genitori e

Accompagnamento alla vita
adulta di bambini e ragazzi
con Disabilita

bambini e ragazzi
con Disabilita

Terzo settore
Destinatari finali: alunni
e studenti in condizione
di disabilita

2 | Implementare gli
interventi a favore del
Caregiver.

Formare e supportare i
caregiver e le famiglie e
favorire la permanenza
dei disabili nel proprio
nucleo familiare.

Per I’anno 2025 ¢ prevista la
continuita nell’assegnazione
dei voucher Caregiver,
compatibilmente con la
disponibilita del budget
assegnato.

Per il 2025 si continuera a
dare informazioni alle
famiglie sul “progetto di
vita”.

UOS Disabilita

UOS Disabilita

N. 58 beneficiari

N. 50 Famiglie

Fondo Regionale

FNA
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Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
Raggiungimento Per 1’anno 2025 ¢ previsto un
dell’adeguamento  dei | monitoraggio  degli  esiti | UOS Disabilita Visite qualita a cura | Centri semiresidenziali | Risorse Comunali
processi di | dell'accordo contrattuale per i della uosS FSR
programmazione e dei | servizi semiresidenziali. Disabilita.
meccanismi di | Allineamento e adeguamento
regolazione del sistema | tariffe per le unita di offerta | UOC DNA Tariffe adeguate in | Cooperative che | Fondo Regionale
di unita di offerta | residenziali, semiresidenziali | UOS Disabilita linea con gli aumenti | gestiscono i  centri
residenziale e | come da DGR n. 1301 del previsti dalla DGR. | Diurni per persone con
semiresidenziale in | 14/11/2024. disabilita
relazione alla
programmazione
regionale
Garantire una risposta | Per il 2025 si dara continuita | UOS Disabilita N.332 Fondo Regionale
educativa assistenziale e | alle impegnative di cura ICD-P =243 Persone con disabilita
di supporto alla famiglia | domiciliare, assicurando ICDF =76 che rispondono  ai
unitaria e continuativa attenzione e tempestivita nella ICD-AUT =12 requisiti previsti dalle
risposta ai bisogni. ICD AuTB=1 varie DGR.
Per 1’anno 2025 si continuera | UOS Disabilita N. 3349 notti Persone con disabilita | FNA

ad assicurare accoglienze
temporanee per rispondere
alle esigenze di sollievo alle
persone con disabilita e alle
loro famiglie.

che necessitano di ATP
di sollievo.
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Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
Uniformare i criteri di | Nell’anno 2025 utilizzo e | UOS Disabilita Esiti del gruppo di | Persone con disabilita | FNA
accesso agli | monitoraggio della nuova monitoraggio con i requisiti di accesso
interventi/opportunita a | procedura per 1’assegnazione al contributo ICDF
favore delle persone con | del contributo ICDF.
disabilita
Rendere omogenei i | Per il 2025 applicazione del | Gruppo di | Affidabilita ed | Persone con disabilita FNA FSR
criteri di valutazione | nuovo regolamento UVMD e | monitoraggio Efficacia del nuovo Risorse Comunali
multidimensionali verifica dell’efficacia. regolamento.

Creare nuove sinergie
tra il pubblico e il privato
sociale volte a sviluppare
strategie innovative per
implementare e
diversificare la rete dei
servizi

Co-progettare interventi
tra pubblico e privato
per la sperimentazione di
progettualita innovative
per diversificare la rete
dei Servizi

PNRR: Per I’anno 2025 si
continueranno gli interventi
in attesa della disponibilita
delle abitazioni.

Nell’anno 2025 sono previsti
gruppi operativi con
personale pubblico e privato
per la stesura del progetto di
vita.

Incontri di monitoraggio con
il terzo settore, come da DGR
778/23 relativa a linee di
intervento per persone con
diagnosi di autismo.

Comune Capofila
Vicenza

UOS Disabilita

UOS Disabilita

Cabina di regia

N. 40 partecipanti
degli ETS e
Operatori della Uos
Disabilita Ulss

N. 3 incontri di
monitoraggio.

Persone con disabilita

Educatori del privato
sociale e della Uos
Disabilita

Persone con disabilita
con diagnosi di autismo

RISORSE
PNNR

FNA
Fondo Regionale

Fondo Regionale
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Prosecuzione del lavoro del
tavolo  permanente  sulla
disabilita  (composto  da
rappresentanti di enti del ETS
e delle associazioni genitori
del territorio). Nel 2024 sono
state individuate dal tavolo le
seguenti priorita su cui
investire nell’annualita 2025:
analisi di fattibilitd per Ia
creazione di uno sportello di
orientamento con la finalita di
orientare,  supportare  ed
accompagnare il  nucleo
familiare all’accesso a tutta la
rete dei servizi che possono
essere utili a supportare il
percorso sanitario, scolastico
e di inclusione sociale della
persona con disabilita in ogni
fase della vita.

Mappare, ampliare ed
aumentare la qualita delle
attivita

extrascolastiche/ricreative/ di
socializzazione e di
inclusione sociale rivolte alle
persone con disabilita: nello
specifico si intende creare una
lista risorse specifiche per
questo target (da una parte ¢
emersa infatti la necessita di

Comune
Vicenza

Comune
Vicenza

di

di

Partecipazione
attiva agli incontri
proposti.

n. incontri del
tavolo di lavoro
permanente

persone con disabilita e
loro familiari

Risorse Comunali

Risorse comunali
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mappare le  opportunita
esistenti al fine di informare
ed orientare, dall’altra parte
emerge la necessita di
integrare cid che esiste con
ulteriori attivita che possano
migliorare 1’offerta esistente
in base alle necessita rilevate)

118




Tavolo Area 4: Dipendenze

da Uso di Sostanze/
Disturbo da Uso di Alcol
(nota**) (con particolare
attenzione alla
popolazione giovanile e

Piano precedente) che
comprende due
progettualita, una destinata
ai giovani a Daltra alle
persone lungoassistite

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)

1 | Promozione di iniziative | Si dara continuita a tutti i | Responsabile Gli stessi indicati per | - Giovani e Fondo regionale
negli ambiti della progetti di prevenzione | Serd2 I’anno 2024 giovanissimi Famiglie sanitario
prevenzione universale, | avviati nel 2024 (si veda nel - Scuole primarie,
selettiva e indicata (con | dettaglio il monitoraggio secondarie di primo e
particolare attenzione 2024): secondo grado
alla popolazione
giovanile), garantendo il | - Progetto Ap&Ap: appigli e
supporto attivo di adulti | appartenenze
significativi - Progetto Azione Educativa

Collettiva

- Progetto Siamo sicuri

- Progetto Peer

- Progetto Scuola D+

- Progetto Reti di Comunita
- Progetto Territoriale nei
comuni di Caldogno e
Sovizzo

2 | Attivazione di interventi | Nuovo Piano Triennale Direttore del SerD | Gli stessi indicati Piano triennale
di cura e presa in carico | Dipendenze regionale 2024 per ’anno 2024 Dipendenze
di persone con Disturbo | -26 (in continuita con il regionale
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alle persone
lungoassistite) finalizzati
finalizzati
all’accompagnamento
riabilitativo e al
reinserimento sociale

Continuita dei percorsi
avviati nel 2024 (si veda
monitoraggio 2024)

GIOVANI

- Continuita Equipe
integrate in ognuna delle 3
sedi del SerD (composte da
operatori SerD e ETS del
Dipartimento)

- Continuita Gruppi per
genitori di utenti giovani in
ognuna delle sedi SerD

- Tavoli di coordinamento e
percorsi di coprogettazione
nel territorio.

A Vicenza in particolare con
le reti composte dalle ETS
del privato afferenti alle
Politiche Giovanili e alcuni
Enti del pubblico (SerD, NPI,
Dipartimento Prevenzione,
DSM). Le reti sono cosi
denominate: Focus Giovani
(progettazione interventi
politiche giovanili),
Costruire Futuro
(progettazione di azioni di
policy building per la
comunita), Alleanze
educative (progetti
all’interno della scuola).
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- Utilizzo di spazi esterni
neutri per attivita clinica
individuale e di gruppo

- Gruppo di lavoro
interservizi AULSS 8§
Costruire e progettare
futuro per il benessere e la
salute mentale dei giovani e
delle loro famiglie. Coordina
DSM

- Progetto Montagnaterapia

LUNGOASSISTITI

- Progetto Campo Marzio,
Servizio Unita di strada, per
la riduzione del danno.
Titolari Comune di Vicenza e
AULSS 8 - SerD. Gestito
dalla cooperativa Il Cosmo

- Incontri di coordinamento
e progettazione con ATS, il
Comune di Vicenza su
tematiche relative
all’inclusione sociale
(tirocini di inclusione
sociale)

- Inserimenti lavorativi

- Gruppo di monitoraggio per
la prevenzione della perdita
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della residenza all’interno
del SerD

- Trattamenti
complementari

Carcere

- Equipe integrata SerT ¢
Ceis per avvio percorsi di
MA (Misure alternative) e
MAP (Messa alla Prova)

- Gruppo elaborazione
dipendenza Liberi Dentro

- Sportello polifunzionale,
attivita informativa sui
percorsi di MA

Potenziamento degli
interventi e delle azioni
di prevenzione e
sensibilizzazione sul
disturbo da Gioco
d'Azzardo Patologico

Continuita dei percorsi
avviati nel 2024:

Progetto Prevenzione in
strada — Bside. Informazione
nel territorio sulle
problematiche connesse al
gioco d’azzardo, con utilizzo
di materiale informativo
realizzato e diversificato in
base al target (giovani,
donne, ecc.) e test di verifica.

- Progetto Safe Nigth in
game. Per il target giovani

Responsabile
Serdl

Gli

stessi indicati

nel monitoraggio
2024

n. di soggetti
contattati

Utenti dei servizi per le
dipendenze

Fondo
gioco

nazionale
d’azzardo

( Ministero salute)
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presenza dell’Unita Mobile
in alcune manifestazioni
frequentate dai giovani.
Gestito dalla Fondazione San
gaetano onlus.

- Progetto Io non mi gioco.
Interventi nelle classi e
formazione di peer rispetto
alla prevenzione al gioco
d’azzardo nelle scuole
secondarie di 2°. Gestito dal
Ceis di Schio

- Incontri del Dipartimento
per la progettazione e
programmazione delle azioni
di sensibilizzazione e di
contrasto al gioco d’azzardo
patologico

- Campagna di
sensibilizzazione nel mese di
marzo

- Progetto Labirinto
esperienze di semi-
residenzialita rivolto ai
giocatori d’azzardo
patologico, gestito dalla
cooperativa Cosmo di
Vicenza

n. scuole secondarie
di 2° grado

n. studenti coinvolti
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Riqualificazione e
aggiornamento del
Sistema delle
Dipendenze della
Regione del Veneto:
miglioramento della

qualita dei dati

Condivisione in Dipartimento
Dipendenze di un report che
illustri il numero dei soggetti
in carico al SerD, il numero
dei soggetti presenti nelle
Comunita terapeutiche e alle
Associazioni di volontariato.

Riqualificazione e
aggiornamento del
Sistema delle
Dipendenze della

Regione del Veneto:
riduzione extrabudget

In seguito alle nuove
disposizioni  regionali in
materia ¢ stata modificata la
contabilita relativa alla spesa
per gli inserimenti in
Comunita e per i servizi
Territoriali, le cui voci di

spesa avranno nuovi
meccanismi di
compensazione.

Rafforzamento e
sviluppo di  servizi
territoriali innovativi

Continuita dei servizi:
*Servizio territoriale
pedagogico riabilitativo e/o
ergoterapico  «Casa  San
Daniele»

*Progetto residenzialita
leggera
*Progetto Al Riparo

eIdenti-Key Young

Aggiunta del servizio (se sara
compatibile  dal  sistema
GEKI):

*Famiglie in rete
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Tavolo Area 5: Salute mentale

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
1 | Integrazione inter- Prosecuzione gruppi di lavoro | Direttori  U.O.C. | Almeno 4 incontri Utenti in comorbilita o | Compartecipazione
istituzionale multidisciplinari e interservizi | Psichiatria 1 e | nel corso 2025 del in fase di transizione da | sociale/sanitaria

con NPI, IAF, SERD.

Avvio  percorso  Disagio
giovanile e comunita educante

Prosecuzione collaborazione
con Ginecologia-Ostetricia,
Neonatologia, Consultori
Familiari, MMG, PLS, per
misure prevenzione, diagnosi
e cura sindrome da
depressione post-partum
(Ambulatorio Genitori senza
depressione)

Protocolli di risposta ai
disturbi  dell’alimentazione
per giovani dall’eta
adolescenziale

Psichiatria 2

Amb
senza

Resp.
“Genitori
depressione”

Responsabile
U.0.S. D.CA.

gruppo C9.

Almeno 2 incontri
del gruppo Disagio
giovanile e comunita
educante

n. accessi
ambulatoriali annui.
(target =>anno
precedente)

n. gruppi con neo-
genitori svolti nel
corso dell’anno.
(target =>anno
precedente)

Collaborazione con
Ass. Midori per
iniziative di
sensibilizzazione,
sportelli ascolto,
attivita AMA e linee
guida: n. iniziative

eta minore ad eta adulta

Prevenzione, diagnosi e
cura della sindrome da

depressione post-
partum:  ambulatorio
mamme senza
depressione a pieno
regime

Continuita attivita in
collaborazione con ass.
Midori e prevenzione
nelle scuole (almeno 3
iniziative pubbliche)
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Attivazione tavolo provinciale
per la prevenzione dei gesti
anticonservativi

Revisione
ASO/TSO

protocollo

Direttori  U.O.C.
Psichiatria 1 e
Psichiatria 2

Direttori  U.O.C.
Psichiatria 1 e
Psichiatria 2

effettuate nell’anno
(target almeno 2)

Prosecuzione lavori
del costituito tavolo
provinciale (target:
almeno 3 incontri)

Convocazione del
tavolo prefettizio
sulla sicurezza per

DSM, SERD, IAF-
NPI, Enti locali,
Associazioni:
osservatorio annuale

DSM, Direzione
strategica, Prefettura,
Questura, Polizia

Direzione condivisione ed locale, SUEM: per la
strategica eventuale revisione | gestione utenti
protocollo ASO e sottoposti a misura di
TSO congiunto Ulss | tutela sanitaria.
7 e 8 (n. incontri)
Consolidare il rapporto | Implementazione e Resp. Percorsi | n. progetti di abitare | Enti  locali, Utenti, | Compartecipazione
di collaborazione e rafforzamento progetti di Riabilitativi supportato attivati e | familiari e | sociale/sanitaria
condivisione di Social e Co-Housing seguiti dal DSM e n. | Associazioni

progettualita specifiche
con gli enti locali,
Passociazionismo ed il
volontariato

Attuazione del piano di
massima della
semiresidenzialita e
conseguente revisione del
piano della residenzialita

Direttore DSM e
Direttore UOC 2
Direttore UOS e
Responsabile
Percorsi
Riabilitativi

percorsi di PNRR
attuati

(target almeno 3)

Costruzione e
attivazione di
protocolli per alta
intensita
semiresidenziale.
Attuazione del
programma di
revisione del piano
della residenzialita

(DGR 1299/2024)

Utenti Centri Diurni e
comunita, Privato
sociale accreditato,
Comuni
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Sostegno a progettualita
concordate e condivise con
Associazione di Familiari e
Utenti e azioni territoriali di
promozione della salute
mentale e di lotta allo stigma.

Attivazione percorso di
promozione e realizzazione di
gruppi di socializzazione
“Club House” nel territorio

Integrazione e sviluppo dei
percorsi di inserimento
occupazionale e lavorativo
con SIL- privato sociale

Avvio del progetto “Dopo di
noi” in salute mentale

Direttore  DSM,
Direttore UuoC
Psichiatria 2 e
Resp. Percorsi
Riabilitativi

Rappr. Privato

sociale accreditato

Resp. Percorsi
Riabilitativi

UOC Psichiatria 2,
UosS
Riabilitazione

Avvio e
realizzazione n. 5

progetti a supporto
attivita proposta
dalle  Associazioni

presenti in Consiglio
DSM.

Avvio del nuovo
comitato utenti

Presentazione di un
progetto di fattibilita
del percorso “club
house”.

Integrazione e
sviluppo dei percorsi
di inserimento
occupazionale e
lavorativo con SIL:
n. utenti presi in
carico SIL e n.
assunzioni nell’anno
(target 2024 almeno
30 assunzioni)

Sviluppo progetti per
il “Dopo di noi” in
salute mentale:
percorsi abitativi
autonomi assistiti in
collaborazione con
AdS: n. percorsi

DSM., Associazioni,
Utenti e  strutture
riabilitative

Direzione S.S., DSM,
Privato sociale accred.,
Enti locali

DSM - SIL

DSM, Utenti, Famiglie,
Amm.ri sostegno
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avviati (target
almeno 2)
DSM, Associazioni
Resp.percorsi
riabilitativi n. riunioni con le
Integrazione sociale e socio- associazioni
lavorativa per persone con
fragilita. Avvio gruppo di
lavoro
Favorire la co- Consiglio di Dipartimento di | Direttore DSM Convocazione Soggetti che godono di | Compartecipazione
programmazione e la Salute Mentale con almeno 3 volte con | rappresentanza previsti | sociale/sanitaria
co-progettazione convocazione secondo le linee realizzazione dalla DGR 752/2011
guida del Progetto Obiettivo Assemblea annuale
Salute Mentale di DSM aperta alla
popolazione.
Definizione del
protocollo di
rafforzamento  del
rapporto con MMG.
Sviluppo del modello Budget | Direttore DSM e | Avvio progettualita | DSM, Enti  locali,
di Salute in armonia con le | Percorsi previste dalla DGR | Utenti e Famiglie
linee guida regionali. riabilitativi 1364/2024  (target

avvio di almeno 5
progetti)
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Tavolo Area 6: Inclusione sociale

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
2 | Rafforzamento sostegni | Rendere  obbligatoria  la | Ufficio di ambito | N progetti Beneficiari misure di | QSFP
e strumenti per il PAIS | definizione del Pais, con N peratori coinvolti | contrasto alla poverta ISO risorse
“Patto per I’inclusione | I’utilizzo della nuova
sociale” modulistica semplificata N tirocini attivati
predisposta, per tutti gli utenti N enti coinvolti Persone inserite in
sociali che accedono alle tirocinio
opportunita di  inclusione Enti Promotori e Enti
sociale finanziate dal Fondo Attuatori
Poverta o dal Ria
- Incrementare il numero di | Ufficio di ambito | N  progetti  Pais | Beneficiari misure di | Fondo Poverta
enti coinvolti per sottoscritti per | contrasto alla poverta
I’accoglienza dei tirocinanti persone in carico ai
servizi sociali ma | Enti Soggetti ospitanti
non beneficiarie di
ADI
N enti coinvolti
Regolamento per la Approvazione del protocollo | Ufficio di ambito | Stesura del | Beneficiari misure di | QSFP
gestione delle Equipes tra ATS e Centro per Protocollo contrasto alla poverta ISO risorse
multidisciplinari EEMM | 1'Tmpiego Persone inserite in
tirocinio
Enti Promotori e Enti
Attuatori

Persone senza lavoro in
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carico ai servizi sociali

Avvio delle azioni e attivita | Ufficio di ambito | Sottoscrizione del | Persone senza lavoro in | Fondo Poverta
previste dal protocollo protocollo carico ai servizi sociali
N di equipe
multidisciplinari
attivate in
collaborazione con il
CPI per utenti in
carico ai servizi
sociali
N di incontri
realizzati in
collaborazione con il
CPI e rivolti alle
aziende ed ETS del
territorio  per la
promozione  degli
strumenti  per il
supporto
all’inserimento
lavorativo delle
persone in
svantaggio sociale
Promuovere il Riorganizzazione dei servizi | Servizi Sociali | Bozza procedure | Anziani Fondo Non
rafforzamento dei di segretariato sociale Comuni PUA Autosufficienza
servizi di segretariato Avvio attivita del Centro | Ufficio di Ambito
sociale Servizi per il contrasto alla | AULSS Bozza della
poverta come previsto da convenzione tra
scheda 3.7.3 Piano Nazionale Comuni  dell’ATS
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Interventi e Servizi Sociali specifica sul ISO RISORSE
21/23 segretariato sociale QSFP
Promuovere
P’integrazione dei diversi
servizi su situazioni
complesse attraverso il
PUA - anche come
punto di raccordo tra
tutte le risorse presenti
nel territorio
Sviluppo e ampliamento | Acquisto di sistema | Servizi Sociali | Accordo tra Comuni | Persone in condizione di | QSFP
Sistemi informativi gestionale web specifico per | Comuni poverta
dedicati al sociale le strutture di accoglienza | Ufficio di Ambito
bassa soglia
P.U.C. — Progetti utili Creazione  delle  schede | Ufficio di Ambito | N. PUC attivati Beneficiari misure di | QSFP
alla collettivita anagrafiche su Gepi degli contrasto alla poverta
utenti in carico ai servizi
sociali che non sono
beneficiari dell’ ADI, al fine di | Ufficio di Ambito | N. schede
attivare INAIL su apposito anagrafiche di nuovi
fondo nazionale previsto per i utenti non
progetti utili alla collettivita beneficiari ADI
anche per coloro che non caricate su gepi
beneficiano delle misure
nazionali di contrasto alla
poverta
Prevedere come obbligatoria | Ufficio di Ambito | Rapporto tra N. PUC

la partecipazione al PUC per
tutti coloro che partecipano ad
attivita formative e/o

attivati e N. di
percorsi  formativi
e/o laboratoriali
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laboratoriali finanziate dal

Fondo Poverta

realizzati a valersi
sulle risorse del
Fondo Poverta

lettera c)

Progetto Care Leavers
in favore dei ragazzi e le
ragazze che, al
compimento della
maggiore eta, vivono
fuori dalla famiglia di
origine sulla base di un
provvedimento

dell’ Autorita

- Proseguimento percorso per
3 Care Leavers inseriti nella
3° Coorte (2023-2024-2025);
- Affiancamento di 2 tutor per
I’autonomia;

- Partecipazione dei Care
Leavers ad attivita individuali

e di gruppo (formali ed
informali);

- Periodiche  valutazioni
multidimensionali
sull’andamento dei singoli
percorsi;

- Affiancamento per Ia
richiesta di sostegno

economico, per la ricerca
attiva di un’occupazione e per
I’autonomia abitativa;

- Partecipazione ai Tavoli,
Regionali e Nazionali;

- Partecipazione alle Youth
Conference Locali, Regionali
e Nazionali

-prevista la conclusione del
progetto affidato dalla RV
all’Azienda Ulss 8 Berica a
luglio 2025 con il
raggiungimento del
ventunesimo anno di eta
dell’ultimo Care Leaver preso

Ufficio di ambito

n. 7 Care Leavers

Autorita Giudiziaria
Comuni

Azienda Ulss

Ets

Istituzioni Scolastiche
Minori in situazione di
vulnerabilita

FONDO
NAZIONALE PER
IL  CONTRASTO
ALLA POVERTA’;
Finanziamento
Regione Veneto
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in carico. Il  progetto
proseguira con DI’ATS di
Arzignano VEN 05. F’
previsto l'affiancamento da
parte dell’Azienda Ulss 8
Berica per il trasferimento
delle buone prassi sviluppate
nelle annualita precedenti.

Implementazione dei
servizi per persone in
condizione di poverta
estrema e senza dimora
(vedi Piano locale per
interventi e servizi per il
contrasto alla grave
marginalita)

Continuita  delle  azioni
realizzate

Avvio delle azioni previste
dal PROGETTO INTEGRA

Avvio del centro servizi,
spazio di orientamento e
consulenza  rivolto  alla
cittadinanza, con particolare
attenzione alle persone in
grave marginalita

Avvio accordo di
collaborazione con Casa
Circondariale di Vicenza per
Servizio di  Mediazione
culturale

Servizi Sociali
Comuni

Ufficio di Ambito
ETS

Formalizzazione del
Nuovo Piano
territoriale

Persone in condizioni di
marginalita

QSFP
Iso risorse

Fondo MLPS
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Servizi dedicati ai
cittadini di Paesi Terzi

II' Comune di Vicenza ¢
titolare del progetto SAI
Ordinari per ’accoglienza di
n.69 persone con status di
rifugiato. il progetto
coinvolge 4 comuni di
Ambito: Dueville, Sandrigo,
Bressanvido, Torri di
Quartesolo.

Offre accoglienza diffusa e
servizi di integrazione socio-
lavorativa.

Tutte

n. progetti

Cittadini stranieri

Fondi Ministeriali

Continuita  del  Servizio
mediazione  culturale e
Sportello di consulenza per
richiedenti asilo e rifugiati

Progetto FAMI: Promozione
dell’autonomia sociale ed
economica dei rifugiati

n. persone coinvolte
n. servizi coinvolti

QSFP
Iso risorse

NUOVO OBIETTIVO
Promuovere confronti
operativi tra le
amministrazioni, gli ETS,
associazioni proprietari
immobiliari, agenzie
immobiliari, ATER per
individuare strategie
possibili per aumentare
I’offerta di unita
immobiliari da rendere
disponibili per le persone

1. Incontri tra le parti

2. Definizione di un
progetto operativo di accordi
tra pubblico ed ETS per
favorire progetti di Housing
sociale di vario genere
modalita da definire, si
suggerisce un tavolo di
coordinamento

Ambito/Comune
Capoluogo

Ambito/Comune
Capoluogo

n. incontri

persone e/o  nuclei
familiari senza casa

grave marginalita
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in situazione abitativa
insicura o gia in
situazione di sfratto.

Condivisione tra i comuni
dell'ambito rispetto le
modalita di gestione dei
seguenti temi relativi alla
marginalita:
residenza/convive
nza anagrafica/residenza
fittizia (non adottate da
tutti i comuni, 0 con
restrizioni inapplicabili);
. assunzione delle
responsabilita della presa
in carico dei propri
residenti o persone che
gravitano in quel territorio
inserite nelle strutture di
accoglienza

Ambito/Comune
Capoluogo + ETS

Ambito/Comune
Capoluogo ed
eventualmente su
richiesta ETS

NUOVO OBIETTIVO
Valutazioni
neuropsicologiche per
persone con diagnosi
limite non in carico ai
servizi

La proposta ¢ stata portata al
Tavolo inclusione che ha
convenuto la necessita di
esaminare la questione
promuovendo un un gruppo
di lavoro ad hoc

AUlss
Comuni

n. incontri

Destinatari intermedi:
AUIss

Comuni

Destinatari finali:
Persone a rischio di
esclusione sociale prive
di percorsi attivi con
servizi specialistici

isorisorse
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Sezione 7 Aggiornamento Unita di Offerta

Di seguito ¢ riportato 'insieme delle strutture - territoriali, diurne e residenziali - che vanno a costituire il sistema della rete dei servizi sociali e sociosanitari del
territorio dell’ Ambito Territoriale Sociale VEN 06 di Vicenza.

Le richieste di nuove strutture (unita di offerta) o ampliamento o trasformazione di strutture esistenti o trasferimento in altra sede, sia sociali e sia sociosanitarie,
sono state inserite nel Documento Attuativo Annuale 2025 a seguito delle risultanze del Flusso procedurale per [ 'inserimento nella programmazione locale, coerente
con la L.R. 22/2002 (Allegato B del Documento Attuativo Annuale 2024) approvato dai Comitati dei Sindaci di Distretto Est e di Distretto Ovest.

Pertanto, tali richieste di inserimento nel Piano di Zona, oltre ad essere a conoscenza del Comune dove la struttura ha e/o avra sede, sono state condivise nei Tavoli
tematici calendarizzati dal mese di settembre 2024, come pubblicato nel sito aziendale.

In data 30.1.2025 il Centro Servizi per Anziani Fondazione “L. G. Bressan” con sede ad Isola Vicentina, ha trasmesso la richiesta di inserimento nella
programmazione locale del Piano di Zona di nuova realizzazione di un Centro Servizi per persone anziane non autosufficienti per n. 120 posti letto. Tale richiesta
seguira 1’iter del flusso procedurale nel corso del 2025.

Le tabelle che seguono sono suddivise per le sei aree d'intervento del Piano di Zona.
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BERIGA

Area 1:
Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Allegato C — Dgr n. 1312 del 25 ottobre 2022
Sezione 7 Aggiornamento Unita di Offerta

2025

ATS Ven 06




Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza

Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025

SEZIONE 7 - Unita di Offerta
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o Ambito sociale
SERVIZI 1A s . L . . .. DGR n. Lo . Allegato A Decreto
INFANZIA 3 106 8 Berica VEN706 - Piccoli Panda Vi |Albettone Via Busa, 4/C Meneghini Vanessa 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
2 Vicenza
Rinnovo AU con precisazione che per
. . . la capacita ricettiva dei divezzi si puo
© Ambito sociale . Provv. Comune di . e 0 i e
SERVIZI 1A & 106 | 8Berica |[VEN_06 - 11 Bosco Incantato yi  [Aliavilla Via Edison, 11 Altavilla Servizi SpA ASNI Asilo nido 55 55 | Altavilla Vicentina 19/7/2024 ss | Detibera ULSS .ty 0090 prevedere lscrizione del 20% in pi
INFANZIA =) . Vicentina 954 rispetto alla capacita massima
2 Vicenza prot. n. 0334257 . . .
consentita dalla dimensione della
struttura
SERVIZI 1A 5 Ambito sociale Via Monte Lungo, |Cooperativa Sociale Provv. Prot. n Delibera Aulss n
INFANZIA 3 106 8 Berica VEN706 - Gli Abbracci Vi |Arcugnano 47 Quadrifoglio Due S.C. Onlus MICR Micronido 27 27 1009060 31/8/2021 27 1462 12/9/2024
2 Vicenza
) Ambito sociale
SERVIZI 1A = . . . . Cooperativa Sociale . . Prov.to prot. n. Delibera Aulss n.
INFANZIA ;}O; 106 8 Berica Xil:{z()aﬁ - Le Coccole Vi |Arcugnano Via S. Agostino, 16 Quadrifoglio Due S.C. Onlus MICR Micronido 29 29 20210009061 31/8/2021 29 1464 12/9/2024
) Ambito sociale |Asilo Nido Integrato ngz;r(b:;)rrzs(l)le ¢ Rinno AU capacitd 30 posti (di cui
SERVIZI 1A = . o . |Barbarano Viale Vittorio 11 Ponte Soc. Cooperativa Lo 28/11/2024 e Delibera ULSS n. massimo n. 20 di eta superiore ai 24
INFANZIA 3 106 8 Berica VEN*06 . Comunale "Primo vi Mossano Veneto, 67/A Sociale Onlus NE-INT Nido integrato 30 30 Mossano prot. n. 03/12/2024 30 1718 20/10/2023 mesi). La capienza massima consentita,
2 Vicenza Incontro" 13285 e prot. n. N
potra essere aumentata fino al 20%
13427
SERVIZI 1A % 106 3 Berica érélll\);tt())ﬁsocmle GialloGioia Vi Barbarano Via Ponte. 70 GialloGioia Societa ﬁngf dlglgr ge::;ﬂcﬁ:?ra;;\]l;e Comunicazione SUAP-pratica n.
INFANZIA 3 .= Mossano ’ Cooperativa Sociale ) perim: P 03904410242-03092021-0953
2 Vicenza 16.01.2007 |prima infanzia
SERVIZI 1A % 106 3 Berica érél;lt(:)gomalc GialloGioia Vi Barbarano Via Ponte. 70 GialloGioia Societa ,?ligf d?lgr Servizi ludico- Comunicazione SUAP-pratica n.
INFANZIA 3 .- Mossano ’ Cooperativa Sociale ’ ricreativi/ludoteche 03904410242-03092021-1037
2 Vicenza 16.01.2007
) Ambito sociale
SERVIZI 1A s . . |Bolzano . . . . . Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
INFANZIA 3 106 8 Berica VEN706 - 11 Melograno Vi Vicentino Piazzale Oppi, 5 Parrocchia S. Maria AS-NI Asilo nido 60 60 6906 25/6/2020 46 1792 26/10/2023
2] Vicenza
. K= Ambito sociale . . . N iy . ns. prot. 0016400 del 14.2.2022
COMUNITA g 106 | 8Berica [VEN 06 - Casa Famiglia Santa | /55|y, [Bolzano Via Sottopassaggio, | Associazione "Comunit Papa |, Comunita Familiare 6 3 Prowv. Prot. n. 9/2/2022 3 Delibera ULSS .| ¢ 104 presentano richiesta di ampliamento
MINORI S . Teresa Vicentino 18 - Localita Lisiera | Giovanni XXIII 1168 173 .. .
2 Vicenza capacita ricettiva da 3 a 6 posti
) Ambito sociale [Asilo Nido
SERVIZI 1A = . . . . . Pri Societa C ti L Delibera ULSS n.
& 106 | 8Berica |VEN_06 - Comunale di Vi |Caldogno Piazza Capovilla, 12|, 1 >OCICta HOOPETAtVE 1\ g Ny Asilo nido 33 33 | Provv. Prot. n. 345 26/1/2021 33 clibera ™ 2222024
INFANZIA =) . . Sociale Consortile 289
n Vicenza Capovilla
Provv. Comune di
K Ambito sociale . . . Parrocchia S. Nicolo Scuola . . . . . .
SERVIZI 1A 8 106 | 8Berica |[VEN 06 - Asilo Nido Integrato yj  |Camisano Piazza Pio X, 17 |Materna Parrocchiale NELINT  [Nido integrato 2 2 _ Camisano 29/3/2024 3 [Defibera Aulssn | 60004 Rinnovo AU 32 divezzi (capacita non
INFANZIA =] . Lo Scricciolo Vicentino " . . Vicentino prot. n. 1764 estendibile del 20%)
2 Vicenza Mons.Giuseppe Girardi 5829
© Ambito sociale Scuola dell'Infanzia Provv. Comune di Con nota prot. 46550 del 30/04/2024
SERVIZI 1A Ag 106 8 Berica [VEN 06 - San Gaetano - N}do Vi C?mlséno Via Chiesa, 39/41 Parrocchia Santa Maria NLINT Nido integrato 23 29 ‘ CaTnlsano 4/9/2023 29 Delibera Aulss n. 24/3/2002 Aul§s 8 Prende atto dellé flChIeSt.a di
INFANZIA =) . Integrato S. Maria Vicentino Maddalena Vicentino prot. n. 461 diminuzione della capacita ricettiva da
«n Vicenza - .
Bertilla 16775 parte della struttura da 29 a 23 posti
Rinnovo AU 26 bambini (di cui 21
divezzi e 5 lattanti). Inoltre per la
Parrocchia Santa capacita ricettiva dei lattanti (5) non ¢
. . . . . Provv. Comune o R . .
SERVIZI 1A 2 Ambito sociale |Maria del Rosario - Camisano Parrocchia S. Maria del Camisano Delibera Aulss n estensibile ed ¢ da considerarsi
'3 106 8 Berica |VEN_06 - Scuola D'Infanzia e Vi |Vicentino - fraz. |Via E. Negrin, 20 R ’ NI-INT Nido integrato 26 26 Lo 29/3/2024 26 : 30/1/2025 massima; la capacita ricettiva dei 21
INFANZIA =) . . . . Rosario Vicentino Prot. n. 98 . RN .
n Vicenza Asilo Nido Integrato Santa Maria divezzi puo prevedere l'iscrizione del
N M 5820 L .

Maria Immacolata 20% in piu rispetto alla capienza
massima consentita per la dimensione
della struttura

Fondazione Scuola
K) Ambito sociale . T Fondazione Scuola Materna e . . .
SERVIZL1A g 106 | 8Berica |VEN_06- Materna e Nido yi  |Compigliadel i poma, 42 Nido Integrato "Cav. L. NLINT  [Nido integrato 12 12 Autorizzazione 2/11/2021 | |Pelibera ULSSn| 00003
INFANZIA =) . Integrato "Cav. L. Berici Lo Comunale n. 2 1263
2 Vicenza I Chiericati"
Chiericati
AU 21 divezzi e 5 lattanti. La capacita
SERVIZI 1A 3 Ambito sociale Via A. De Gasperi. |1l Re Leone Centro Infanzia Provv. Comune di Delibera ULSS 1. ricettiva puo prevedere l'iscrizione del
'S 106 8 Berica |VEN_06 - "Il Re Leone" Vi |Costabissara ) e, MICR Micronido 26 26 Costabissara prot. 10/1/2025 26 | 27/6/2024 20% in piu dei divezzi rispetto alla
INFANZIA o . 11/13/15 Snc 1056 . . .
2 Vicenza n. 340 capienza massima consentita dalla

dimensione della struttura.
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Previsto in AU che la capacita

K= Ambito sociale . L . Provv. Comune di . ricettiva puo prevedere l'iscrizione del

SERVIZI 1A & 106 | 8Berica |VEN 06 - 11 Re Leone 3 Vi |Costabissara |12 Dante Alighieri, /I Re Leone Centro Infanzia |\ - Micronido 30 30 | Costabissara prot. 6/9/2023 0 | PeliberaULSSn| 04 20% in piil rispetto alla capienza
INFANZIA =3 . 12 Snc 416 . . . .

2 Vicenza n. 12860 massima consentita dalla dimensione
della strattura
Rinno AU con riduzione della capacita
ricettiva totale da n. 15 a n. 12 bambini
senza distinzione tra lattanti e divezzi

. . entro l'inizio dell'anno scolastico
SERVIZI 1A 5 Ambito sociale Le Avventure di Decreto Comune di Delibera ULSS n. 2025/2026. Viene autorizzata la
‘5 106 8 Berica |[VEN 06 - N Vi Creazzo Via Retrone, 25 Carolina Cristiana De Paoli MICR Micronido 12 12 7/1/2025 15 : 13/4/2023 e R .
INFANZIA 3 Vi Bibo Creazzo n.2 582 possibilita di prevedere, ai sensi della
roenza DGR 84 del 16/01/2007, liscrizione
del 20% in piu rispetto alla capienza
massima consentita dalla dimensione
della struttura.
© Ambito sociale |Micronido .. L . . .
SERVIZI 1A g 106 | 8Berica |[VEN 06 - Comunale "A.Moro" Vi |Creazzo Via Brescia, 2 Servizi Sociali La Gocela ) 1y Micronido 24 24 [Pecreto Comunedif o0 24 |PeliberaULSSnt 03
INFANZIA =) . Soc.Coop.Soc. a R.L. Creazzo n. 106 1000
2 Vicenza - "Il Panda"
) Ambito sociale
SERVIZI 1A s . La Dolce Tana di . L DGR n. Lo - Allegato A Decreto
INFANZIA 3 106 8 Berica VEN706 - Winnic Vi |Creazzo Via Riva, 1 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
2] Vicenza
© Ambito sociale |I Dolci Monelli di . . . L .
SERVIZI 1A 8 106 | 8Berica |[VEN 06 - Franco Silvia ¢ Nori Vi |Creazzo Piazza San Nicola, | Dolei Monelli di Franco 1\ |Nido integrato 14 14 |Pecreto Comunedif 0y 00,
INFANZIA 3 . 1 Silvia e Nori Anna Snc Creazzo n. 249

2 Vicenza Anna Snc
Ns. prot. n. 16531 del 17/02/2025
Suap di Dueville invia rinnovo AU

. . Asilo Nido Provv. SUAP precisando che la capacita ricettiva
SERVIZI 1A 5 Ambito sociale Comunale "II Via del Bersagliere Comune di Delibera ULSS n. dell'asilo nido ¢ pari a n. 60 posti. Si
s} 106 8 Berica |VEN_06 - o . Vi |Dueville 118 | Comune di Dueville AS-NI Asilo nido 60 60 . 14/2/2025 60 ) 13/5/2022 R IT A 1. 60 postt. S
INFANZIA 3 Vicenza Giardino dei 2 Dueville prot. n. 751 potra prevedere l'iscrizione del 20% in
Bambini" 2024/C7/1088 pit rispetto alla capacita massima
consentita dalla dimensione della
struttura.
N o Ambito sociale [Casa Famiglia - " L :
COMUNITA & 106 | 8Berica |[VEN_06 - S.Maria 12751 Vi |Dueville Via G. Ungaretti, 20| $s0ciazione "Comunitd Papa |, Comunita Familiare 6 6 Provv. Prot. n. 16/9/2019 6 Delibera ULSS 0.1 3,15 018
MINORI =3 . ) . Giovanni XXIIT 32292 1731
2 Vicenza dell'Accoglienza
K= Ambito sociale
SERVIZI 1A g 106 | 8Berica |[VEN 06 - 11 Grande Tesoro Vi |Dueville Via San Luca, | |Lucia Magnabosco MICR Micronido 16 16 Provv. Prot. n. 10/9/2020
INFANZIA =] . 28872

2 Vicenza
Ns. prot. 73521 del 11/07/2024 Suap
di Dueville comunica il subentro di
"Super Kiddo Srl" alla gestione del
micronido "Le Girandole di Arial

© Ambito sociale . Provv. Comune di . Gymnasium Ssd a R.L." attraverso

ISI\];:EXIZZII }l\A 5 106 | 8Berica |VEN_06- Le Girandole Vi |Dueville \R’;alsb‘ﬁ?; . Super Kiddo Stl MICR Micronido 16 16 | Dueville prot. n. 28/10/2024 16 Dd"”;gss " 12122024 cessione del ramo d'azienda.

2 Vicenza P ? 2024/C7/0980/R Rinnovo AU con specifica che "potra
accogliere l'iscrizione del 20% in piu
dei bambini rispetto alla capienza
massima consentita dalla dimensione
della struttura".

) Ambito sociale

SERVIZI 1A = . . . . . . . DGR n. Lo . Allegato A Decreto

INFANZIA 3 106 8 Berica VEN706 - Dolce Abbraccio Vi Dueville Via Redentore, 2/11 |Emanuela Ciuccoli 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
2 Vicenza
) Ambito sociale

SERVIZI 1A s . . . . . . .. . .. DGR n. Lo L Allegato A Decreto

INFANZIA 3 106 8 Berica VEN706 - Nido da Fiaba Vi |Dueville Via De Amicis, 16 |Fabiane Tarini 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023

2] Vicenza

=) Ambito sociale |Scuola Materna e - . NN . . .

SERVIZI 1A | 106 8 Berica [VEN 06 - Nido Integrato S. Vi Grisignano di Via Vittorio Veneto, |Scuola Materna San Giovanni NLINT Nido integrato » 2 Provv. Prot. n. 3/9/2020 o Delibera ULSS n. 14/3/2024
INFANZIA 3 . . . Zocco 83 Bosco 7605 452

2 Vicenza Giovanni Bosco

o Ambito sociale |IPAB Asilo Infantile 1.P.A.B. Asilo Infantile Provv. Comune di .

SERVIZI 1A & 106 | 8Berica |VEN_06 - Matteazzi Orazio yi  [Grumolodelle o o i Matteazzi Orazio Papa e NLINT  [Nido integrato 29 29 Grumolo delle 21/10/2022 g9 |Pelibera ULSSnt 160003
INFANZIA o) . X Abbadesse 1724

2 Vicenza Papa e Mamma Mamma Abbadesse n. 9370

© Ambito sociale |Asilo Nido Provv. Comune di .

SERVIZL 1A § 106 | 8Berica [VEN_06 - Comunale Gianni Vi [Isola Vicentina |Via G.La Pira, 8 |Comune di Isola Vicentina ~ [AS-NT Asilo nido 38 38 | Isola Vicentina 5/2/2021 g |Delibera ULSSn g 004
INFANZIA =] . . 170
2 Vicenza Rodari prot. n. 1714
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Nostro prot. n. 126128 del 10/12/2024:

COMUNITA 2 Ambito sociale |Asilo Nido Comune di Longare CHIEDE
5 106 8 Berica |VEN_06 - Comunale di Vi |Longare AS-NI Asilo nido 32 I’inserimento di una NUOVA struttura
MINORI =] . CA G . : »

2 Vicenza Longare ‘Asilo Nido Comunale di Longare” per

n. 32 posti.
Nostro prot. n. 7644 del 23/01/2025:
COMUNITA 2 Ambito sociale [Comunita educativa Comunita educativa Comune di Longare CHIEDE
5 106 8 Berica |VEN_06 - diurna per Vi |Longare C-ED-M diurna per 10 I’inserimento di una NUOVA struttura
MINORI =] . L . Lo . ‘s . .

A Vicenza minori/adolescenti minori/adolescenti “Comunita educativa diurna per
minori/adolescenti” per n. 10 posti.

.2

s Ambito sociale Comunita Educativa

COMUNITA g . . Via Casoni Di La Vigna Societa Cooperativa Diurna per D.D. Azienda Zero
8B - \% . . . 6 6 6 .
MINORI mé 106 erica Xil: ;ZO: La Tenda i Longare Sopra, 13/E Sociale CED minori/adolescenti con 294 27/7/2023 Dgrn. 1194 5/10/2023

g quadro psicopatologico

o Nostro prot. n. 7647 del 23/01/2025:

s Ambito sociale Comunita Educativa Comunita Educativa Comune di Longare CHIEDE

COMUNITA E . Riabilitativa per . Riabilitativa per I’inserimento di una NUOVA struttura
106 8B VEN_06 - . A% L CER . 8 . . R
MINORI Vé} erea Vicenza preadolescenti/adole ! ongare preadolescenti/adolesce “Comunita Educativa Riabilitativa per

‘g scenti nti preadolescenti/adolescenti” per n. 8

@ posti.
con nota RV prot. 4124 del 13.01.23 la
Regione ha espresso parere favorevole

° alla realizzazione.

5 . . Comunita Educativa 9 Nostro prot. n. 7651 del 23/01/2025:

COMUNITA ‘g Ambito sociale Namira S.G.R.P.A Riabilitativa per Comune di Longare CHIEDE
MINORI mé 106 enea Xi?{zoaﬁ Milano i |Longare Via Europa Namira $.G.R.P.A. Milano CER preadolescenti/adolesce = I’ampliamento di una struttura GIA'

‘g nti 12 ESISTENTE “Comunita Educativa

@ Riabilitativa per
preadolescenti/adolescenti” per n. 3
posti.

N ) Ambito sociale [Comunita
COMUNITA = . . . . Via C i Di La Vi Societa C ti . .. P: . Uni Delibera ULSS n.
& 106 8 Berica |VEN_06 - Residenziale Casa 12860 Vi |Longare 1a Lasom L1 a Yigna societa Looperativa 1 g Comunita Familiare 6 6 rovv. Unico 20/2/2024 6 chibera " 3/5/2024
MINORI 3 . . Sopra, 13/C Sociale SUAP n. 13 716
n Vicenza Famiglia ANTONIA
12} Ambito sociale Scuola dell'Infanzia e Nido Prowv. Unico n.
SERVIZI 1A 8 106 | 8Berica |[VEN 06 - Santa Teresa del Vi |Longare Piazza Mazzaretto, |, orato "Santa Teresadel  [NI-INT | Nido integrato 2 2 10723 Suap 14/3/2023 3p  |Defibera ULSSn | ) s
INFANZIA =) . Bambin Gesu 1 . . . Longare prot. 1173

2 Vicenza Bambin Gesu"-Lumignano

112782

3} Ambito sociale [Scuola dell'Infanzia -
SERVIZI 1A = Parrocchia Santa Maria Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.

b5 8 Beri - i i Vi i - ido i 13 13 13
INFANZIA 3 106 erica VEN706 Nido Igtcgrato Elia i |Longare Via Roma, 52 Maddalena NI-INT Nido integrato 9977 16/11/2020 1161 6/7/2023

2] Vicenza Bassani
Nota Aulss8 prot. 80861 del
01/08/2024 presa d'atto della richiesta
di inserimento nuova Udo di n. 4 posti.

. . Nostro prot. n. 127560 del 12/12/2024:
SERVIZI 1A 3 Ambito sociale Via Giuseppe Roi, [La Vigna Societa Cooperativa La Vigna Societa Cooperativa Sociale
s 3 Beri ) . . Vi 8 A . - - ietd
INFANZIA 3 106 erica VEN706 Casa Girasoli i [Montegalda 30 Sociale C-F Comunita Familiare 3 CHIEDE la riduzione dan. 4 a n. 3

2] Vicenza L. s
posti di una struttura GIA
ESISTENTE “Comunita Familiare
Casa Girasoli” nel Comune di
Montegalda.

) Ambito sociale

SERVIZI 1A = . . . . . . L P . Prot. n. Delibera ULSS n.
‘g 106 8 Berica |VEN_06 - 11 Gelso Vi |Monteviale Via Donestra, 19 Comune di Monteviale AS-NI Asilo nido 30 30 rovy. Frot. n 27/3/2020 29 clibera n 10/6/2022
INFANZIA <] . 2055 956

2] Vicenza
Rinnovo AU per 46 posti di cui 6
lattanti e 40 divezzi. La capacita
ricettiva dei lattanti (6) non ¢

i) Ambito sociale |Asilo Nido . Via Don Milani, 27 - . . Provv. Comune di . estensibile ed ¢ da considerarsi

SERVIZI LA g 106 | 8Berica |VEN 06 - Comunale "TI Nido i [Monticello Conte b ione di Comune di Monticello Conte | o \; Asilo nido 60 46 | Monticello Conte 18/12/2024 46 |Detibera ULSSn | o0 0) massima. Per la capacita ricettiva dei
INFANZIA <] . . . Otto Otto 957 . AR .

2 Vicenza di Jacopo Cavazzale Otto prot. n. 19392 40 divezzi si puo prevedere l'iscrizione
del 20% in piu rispetto alla capienza
massima consentita dalla dimensione
della struttura.
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Nostro prot. n. 548 del 03/01/2025:
. . . . . Pari Passo Cooperativa Sociale
SERVIZI 1A % . Ambito sociale Comu'nlta‘Ed‘ucatlva . Monticello Conte S . Pari Passo Cooperativa Comunita educativa per CHIEDE [I’inserimento di una NUOVA
5 106 8 Berica [VEN_06 - per minori Villa Vi [Otto Via Villa Rossi, 3 . C-ED . 8 « s .
INFANZIA =) .= . . Sociale minori struttura “Comunita Educativa per
2 Vicenza Maria fraz. Vigardolo R o .
minori Villa Maria” per n. 8 posti (14-
18 anni sesso “M”).
Nota Aulss8 prot. 80877 del
01/08/2024 presa d'atto della richiesta
di inserimento nuova Udo di n. 4 posti.
| o Ambito sociale . . N . Provv. Comune di Nostro prot. n. 127497 del 12/12/2024:
;%OUISITA ‘§ 106 8 Berica |VEN_06 - Casa Akela Vi |Nanto E:rcGh?:;rodO} 3B Iézc\iglgcn a Societd Cooperativa C-F Comunita Familiare 2 2 Nanto Suap n. 8/1/2025 La Vigna Societa Cooperativa Sociale
2 Vicenza ’ 1151 prot. n. 94 CHIEDE la riduzione dan. 4 an. 2
posti di una struttura GIA’
ESISTENTE “Comunita Familiare
Casa Akela” nel Comune di Nanto.
N ) Ambito sociale Provv. Comune di
COMUNITA = . L. . . La Vi Societa C ti . .. Delibera ULSS n.
& 106 8 Berica |VEN_06 - Casa Famiglia Babel Vi |Nanto Via Mason, 8 a Yigna societa Looperativa 1 g Comunita Familiare 3 3 Nanto Suap n. 8/1/2025 3 chibera n 10/8/2023
MINORI =) . Sociale 1348
2 Vicenza 1956 prot. n. 96
SERVIZI 1A 5 Ambito sociale Nido Integrato Primi Via Ca Silvestre. Arpa Societa Cooperativa Provv. Comune di Delibera ULSS n.
INFANZIA 3 106 8 Berica VEN706 - Passi Vi [Nanto 20/B Sociale NI-INT Nido integrato 29 29 Nanto Prot. 1. 1729 22/1/2024 29 1690 20/10/2022
2 Vicenza
) Ambito sociale
SERVIZI 1A s . Asilo Nido . |Noventa . . oo o Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
INFANZIA ;}o; 106 8 Berica Xil: ;ZO: - Comunale Do Re Mi Vi Vicentina Via Monte Berico, 1|Faiberica AS-NI Asilo nido 60 60 20640 9/11/2020 60 292 22/2/2024
g Ambito sociale COOPERATIVA SOCIALE E?a?ﬁi::;e;izf;i:;cr
COMUNITA "5? . o o . |Noventa . . IL PONTE - SERVIZI . . DGR 1109 del 06/08/2020. N. 12 PL
MINORI «g 106 8 Berica VEN706 - Villa Arnaldi Vi Vicentina Via De Gasperi, 1/1 SOCIALI VAL DILLASI CTRP-MA rmnor]/adolescentlA i 12 12 DD A0 n. 355 1/12/2022 12 Dgr n. 595 19/5/2023 minori dai 10 ai 14 anni
%5 Vicenza (CTRP Alta Intensita
(Verona) . .
assistenziale)
Nostro prot. n. 116842 del 15/11/2024:
o Ambito sociale Comune di Noventa Vicentina
SERVIZI 1A ‘g 106 8 Berica |VEN_06 - Micronido Do Re Mi Vi Nf)venFa Via Monte Berico, 1 MICR Micronido 20 CHIEDE I’inserimento di una NUOVA
INFANZIA =3 . Vicentina . . P
n Vicenza struttura “Micronido Doremi” per n. 20
posti (Divezzi).
CeAV - Centro
© Ambito sociale |Antiviolenza del L . All. A Dgr .
‘§ 106 8 Berica |VEN 06 - Comune di Vicenza - Vi [Pojana Maggiore gzsn(;(;lazmnc Donna Chiama n. 862 del  [Centro Antiviolenza (IIz;Il{l;il;eS/iZ()(ille}\;e]::lftrfl)C:lzg()g/llo 11712&(;(2) 4
2 Vicenza Sportello di Pojana 11.07.2023 &
Maggiore
) Ambito sociale Comunita Educativa Ns. prot. 124005 del 07/12/2023 SUAP
COMUNITA = . . . . . . . .. La Vi Societa C ti . P: . SUPRO Delibera ULSS n. Poj tr tte 1. tica di richiest:
& 106 | 8Berica |[VEN_06 - 11 Sorriso 12951| Vi |Pojana Maggiore |Viale dei Martiri |- 2na SO LOOPEAIVA oy gy M | Diurna per 6 6 rovv. SU 27/7/2022 6 clibera ™ 2772023 ©Jana trasmetle ‘a pralica di rictiesta
MINORI =) . Sociale . . prot. 325817 1260 autorizzazione per trasferimento in
n Vicenza minori/adolescenti . . o
Viale dei Martiri
Nostro prot. n. 127474 del 12/12/2024:
La Vigna Societa Cooperativa Sociale

\ i) Ambito sociale . . N . CHIEDE I’inserimento di una NUOVA
COMUNITA ‘g 106 8 Berica |VEN 06 - Casa Arcobaleno Vi |Pojana Maggiore VICOFO QB La Ylgna Societd Cooperativa C-F Comunita Familiare 1 struttura “Comunita familiare Casa
MINORI o) . Brunialti, 9 Sociale \ L

2 Vicenza Arcobaleno” per n. 1 posto (minori in
situazioni di disagio fascia 0-11) nel
Comune di Pojana Maggiore.

. =) Ambito sociale . . N . . Ns. prot. n. 73336 del 17.07.2023
COMUNITA 8 106 | 8Berica |[VEN 06 - Casa Famiglia 12753 Vi |Pojana Maggiore |Viale dei Martiri, 31 |2 ¥ 1&na Societd Cooperativa | . Comunita Familiare 2 2 Prowv. SUPRO 13/12/2022 2 Delibera ULSS 0.1 4 054 aggiornamento AU per variazione
MINORI S . Primavera Sociale prot.0535164 595 . . e s

2 Vicenza soggetto giuridico titolare dell'attivita
Rinno AU 29 posti (6 lattanti e 23
divezzi). Per la capacita ricettiva dei 23
. divezzi si puo prevedere iscrizione del
i) Ambito sociale Prowv. Comune di 20% in piu rispetto alla capacita
L . . . o
SERVIZI 1A & 106 8 Berica |VEN_06 - Baby Mondo Vi |Pojana Maggiore |Via Borgo Brusa, 5 [Scuola dell'Infanzia "S.Maria" [NI-INT Nido integrato 29 29 Pojana Maggiore 10/12/2024 29 Delibera ULSS n. 13/4/2023 massima consentita dalla dimensione
INFANZIA 3 . SUPRO prot. 584 ‘s
A Vicenza 597033 della struttura. Mentre la capacita

ricettiva dei lattanti (6) non &
estendibile ed ¢ da considerarsi
massima.
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Provv. Comune di
K= Ambito sociale |Scuola dell'Infanzia L . Pojana Maggiore .
SERVIZL1A g 106 | 8Berica |VEN 06 - e Nido Integrato San Vi [Pojana Maggiore |Via Cagnano, 11 |F2rrocchia di San Pietro NLINT  |Nido integrato 24 24 prot. 15/3/2024 g4 |DeliberaULSSn| ) h0os
INFANZIA =) . . Apostolo S 593
2 Vicenza Pietro Rep_Prov_Vi/Vi-
Supro 0114134
1l Comune precisa che per la capacita
3} Ambito sociale . . . . o Provv. Comune di . ricettiva si puo prevedere l'iscrizione
SERVIZI 1A = . Asilo Nido P 1 . . Antela P la S t L Delibera ULSS n. L. K
‘g 106 8 Berica |VEN_06 - stio Rido Hiccolo Vi |Pozzoleone Via Vallazza, 3 niteta Ficcoa societa AS-NI Asilo nido 30 30 Pozzoleone prot. n. 17/4/2024 30 clibera n 27/4/2023 del 20% in piu rispetto alla capacita
INFANZIA =) . Principe Cooperativa Sociale a R.L. 689 . . . .
n Vicenza 3051 massima consentita dalla dimensione
della struttura
A ) Ambito sociale |Casa Famiglia . . Lo . Provv. Comune di .
COMUNITA g 106 | 8Berica [VEN 06 - "Migliorini" 12750| Vi |Quinto Vicentino |} 1@ Don Ottorino | Associazione "Comunita Papa |, Comunita Familiare 6 6 | Quinto Vicentino 19/9/2024 6 Delibera ULSS n.| =g, 1353
MINORI 3 . R Zanon, 32 Giovanni XXIII 1876
2 Vicenza Agostino prot. 8325
SERVIZI 1A 3 Ambito sociale Scuola dell'Infanzia Quinto Vicentino Parrocchia di SS. Biagio e Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
INFANZIA ‘;}O; 106 8 Berica Xil: ;ZO: - "Cav. Gino Giaretta” Vi fraz. Lanze Via D.G. Stefani, 25 Rocco NI-INT Nido integrato 29 29 11758 25/11/2019 29 171 8/2/2024
) Ambito sociale Associazione Servizi per Provv. Comune di .
SERVIZL 1A g 106 | 8Berica |VEN 06 - 11 Sogno di Tommy Vi |Sandrigo Via Giarelle, 8 I1nfanzia Tommaso AS-NI Asilo nido 36 36 | Sandrigo Prot. n. 1/3/2022 36 Delibera Aulss n. | 15025
INFANZIA o . . 1693
2 Vicenza Andrighetto 3671
SERVIZI 1A 3 Ambito sociale Via Attilio Baldin Antonio P.IVA DGR n Allegato A Decreto
INFANZIA ‘;}o; 106 8 Berica Xil:{z()aﬁ - Mamma Casetta Vi |Sandrigo Andretto, 12 03521080246 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
Mail del 28/11/2024 Comune di
Sandrigo comunica che ¢ presente nel
Suo territorio:
K} Ambito sociale Sch}Zl 1ntcgrat1v1 ¢ Via Mons. Servizi integrativi e Tlpq offertaf Servizi b tegat1v1 N
SERVIZI 1A s 106 8 Berica |VEN 06 sperimentali per la Vi |Sandrieo Giuseppe Arena AlL B Dgr sperimentali per la sperimentali per la prima infanzia -
INFANZIA ;}o) Vicenza prima infanzia "Ida & 15/1 7pp ? n. 84/2007 ];ima infanziz Sezione Primavera
Tonolli" p Indirizzo: Via Mons. Giuseppe Arena,
15/17 - 36066 Sandrigo (Vi)
Progetti educativi rivolti a bambini tra i
24 ¢ 136 mesi
° Nostro prot. n. 13775 del 10/02/2025,
5 . . L'Alba Soc.Coop.Soc. CHIEDE
COMUNITA ‘g Ambito sociale L'Alba Societa Cooperativa Comunita educativa per I’inserimento nella programmazione
3 106 8 Berica |VEN_06 - L'Ostell A% N Via Termine, 15 . C-ED . 8 .
MINORI & erea | VEN steflo ! 0ssano 1a termume, Sociale Onlus minori locale di una TRASFORMAZIONE da
= Vicenza s .
3 CER a “Comunita Educativa per
@ minori L'Ostello” per n. 8 posti
. © Ambito sociale R, A , N . Comunita Educativa per .
COMUNITA 2 106 | 8Berica |VEN 06 - Vill'Alba 12849 Vi |Sossano Via Ca Martinati, L'Alba Societd Cooperativa | pry by |\finori con Pronta 8 8 Prow. prot. 22/4/2022 g |Defibera ULSSnt 0000
MINORI =) . 21 Sociale Onlus . 176235 961
2 Vicenza Accoglienza
Rinnovo AU - capacita ricettiva 26
bambini (20 divezzi e 6 lattanti). Per la
Provv. Comune di capacita ricettiva dei 20 divezzi si puo
°© Ambito sociale [Scuola dell'Infanzia - . . Sossano prot. n. . prevedere l'iscrizione del 20% in piu
SERVIZL1A g 106 8 Berica |VEN_06 - Asilo Nido Integrato Vi |Sossano Via Ceresara, 70 Parrgcch} a Santa Maria NI-INT Nido integrato 26 26 309 - pratica Suap 10/1/2025 26 Delibera Aulss n. 30/1/2025 rispetto alla cpacita massima consentita
INFANZIA =) . . Ausiliatrice 104 . .
A Vicenza Maria Immacolata 95016910242- dalla dimensione della struttura. La
09052024-1520 capacita ricettiva dei lattanti (6) non ¢
estendibile ed ¢ da considerarsi
massima.
Rinnovo AU - capacita ricettiva dei
lattanti (4) ¢ da considerarsi massima;
. . . . . sulla capacita ricettiva dei divezzi si
K> Ambito sociale [Asilo Nido Integrato Provv. Comune di . N O o
SERVIZI 1A & 106 8 Berica |VEN_06 - Fondazione Vi |Sovizzo Via dei Tigli, 19 Fondazione Domenico Cora  |NI-INT Nido integrato 22 22 Sovizzo prot. n. 21/11/2024 22 Delibera ULSS n. 20/10/2023 P P‘O Prcvcdcrc llSCI‘lZlF)l"lc del .ZOA) n
INFANZIA =) . . N 1751 piu rispetto alla capacita massima
% Vicenza Domenico Cora 14246 . . .
consentita dalla dimensione della
struttura nel rispetto dei requisiti
previsti dalla L.R. 22/2002;
Provv. Comune di
) Ambito sociale [Fondazione Scuola
SERVIZI 1A = . . . . . Viale degli Alpini, [Fondazione Scuola Mat A Sovi Delibera ULSS n.
& 106 | 8Berica |VEN_06 - Materna Giovanni ¢ Vi [Sovizzo 1aie degh Alpim, - rondazione scuoia Matema iy Nt |Nido integrato 32 32 ovizzo ¢ 8/11/2023 32 clibera ™ 04/01/2024
INFANZIA =) . X . . 48 Giovanni e Maria Luisa Curti Gambugliano prot. 4
2] Vicenza Maria Luisa Curti o 13786
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Nostro prot. n. 121693 del 28/11/2024:

© Ambito sociale . . L Comune di Torri di Quartesolo

SERVIZI 1A & 106 | 8Berica |[VEN 06 - Asilo Nido yi |TomiDi Via Schio, 2 AS-NI Asilo nido 60 CHIEDE D’inserimento di una NUOVA
INFANZIA o) .- Comunale Quartesolo P . \
N Vicenza struttura “Asilo Nido Comunale” per n.
60 posti (Lattanti e Divezzi).
SERVIZI 1A 3 Ambito sociale |15 jhero della Vita - Torri Di DGR n Allegato A Decreto
INFANZIA 3 106 8 Berica VEN706 - The Tree of life Vi Quartesolo Via Alture, 54/A 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
2 Vicenza
) Ambito sociale
SERVIZI 1A s . . . |Torri Di . . . DGR n. Lo L Allegato A Decreto
INFANZIA 3 106 8 Berica VEN706 - Zia Clo Vi Quartesolo Via Boschi Ovest, 2 |Panato Claudia 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023

2] Vicenza
Ns. prot. 0121584 del 01/12/2023
richiesta aumento capacita ricettiva da
20 a 24 posti.

Rinnovo autorizzazione n. 58/2023 del
°© Ambito sociale [Asilo Infantile L. . . . Provv. Comune di . 17/10/2023, prot. 16250 del
SERVIZI 1A & 106 | 8Berica |[VEN_06 - Monumento ai yi |TomiDi Via Schio, 2 Asilo Infantile Monumento ai |\ i\t INido integrato 24 20 | Torri di Quartesolo 19/6/2023 o0  |DetiberaULSSn | 0003 12/09/2024, Comune di Torri di Q.lo,
INFANZIA o) . . Quartesolo Caduti di Marola 1356 .

n Vicenza Caduti n. 53 per trasferimento temporaneo della
struttura socio-sanitaria e sociale nei
locali di proprieta della parrocchia
"Presentazione del Signore" in Viale
della Vittoria n. 50 fino al 01/08/2025.
Rinnovo AU per n. 18 posti (6 lattanti
e 12 divezzi); la capacita ricettiva dei

. L . lattanti (6) non ¢ estendibile ed ¢ da
. . . . Prisma Societa Cooperativa . . . L N
SERVIZI 1A % Ambito sociale [Asilo Nido Torti Di Sociale Consortile Provv. Comune di Delibera Aulss n considerarsi massima; Per la capacita
5 106 8 Berica |VEN_06 - Comunale Vi Via Aldo Moro, 19 X . NI-INT Nido integrato 18 18 Torri di Quartesolo 31/1/2022 18 1 21/11/2024 ricettiva dei 12 divezzi si puo
INFANZIA S . . Quartesolo - Ente Titolare: Comune di 1899 . L
2 Vicenza Camomilla . n. 29 prevedere l'iscrizione del 20% in piu
Torri di Quartesolo . R .
rispetto alla capienza massima
consentita dalla dimensione della
struttura;
. . Nido Integrato
SERVIZI 1A % Ambito sociale Scuola Materna San Torri Di Via Rimembranza, |Parrocchia di San Martino Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
INFANZIA ;}o) 106 8 Berica Xil;l ;ZO: - Giuseppe - fraz. Vi Quartesolo 17 Sc. Mat. . Giuseppe NI-INT Nido integrato 29 29 24927 11/2/2020 29 1551 21/9/2023
Lerino
K= Ambito sociale Provv. Comune di .
SERVIZI 1A g 106 | 8Berica |[VEN 06 - Bioppapamondo Vi |Vicenza Via Marco Polo, 29 |Baby Servizi Srl AS-NI Asilo nido 30 30 | Vicenza prot. n. 15/9/2023 0 | PeliberaULSSn| g ) 4
INFANZIA o . 160
2 Vicenza 155237
o Ambito sociale Provv. Comune di .
SERVIZI 1A & 106 | 8Berica |VEN_06 - Calvi Vi |Vicenza Via Calvi, 38 Comune di Vicenza AS-NI Asilo nido 60 60 | Vicenza Prot. n. 16/9/2024 o |Petibera LSSty 0n00n
INFANZIA S . 986
n Vicenza 150332
© Ambito sociale . . Provv. Comune di .
SERVIZI 1A g 106 | 8Berica |[VEN 06 - Ferrovieri Vi |Vicenza Via De Campesani, |\ e di Vicenza AS-NI Asilo nido 60 60 | Vicenza Prot. n. 16/9/2024 o | DetiberaAulssnl 000
INFANZIA =] . 46 225
2 Vicenza 0150277
L Ambito sociale Provv. Comune di . Rinnovo AU per la durata di 5 anni a
SERVIZI 1A & 106 | 8Berica |[VEN_06 - Giuliari Vi |Vicenza Via Goito, 1 Faiberica S.c.s. AS-NI Asilo nido 40 40 | Vicenza prot. n. 26/8/2024 g0 | Detibera Aulssn gy 00004 decorrere da 13/12/2024 (data
INFANZIA <] . 2237 . L

n Vicenza 136469 scadenza autorizzazione in vigore)
Rilascio AU "temporaneaper
trasferimento temporaneo Asilo Nido
Comunale presso Istituto delle Suore

o Ambito sociale . . Provv. Comune di . Poverelle - Istituto Palazzolo - Contra

SERVIZL1A 5 106 | 8Berica |[VEN 06 - Piarda Vi |Vicenza Contrd della Piarda, | e di Vicenza AS-NI Asilo nido 60 60 | Vicenza Prot. n. 31/5/2024 60 Delibera ULSS n.| 3/ 329 Burci n. 14, fino alla data della nuova
INFANZIA S . 10 23 . . R
n Vicenza 91354 autorizzazione che sara rilasciata al
termine dei lavori di ristrutturazione
dell'immobile di Contra della Piarda n.
10 con fondi PNRR.
K= Ambito sociale Provv. Comune di .
SERVIZL1A g 106 | 8Berica |VEN 06 - San Lazzaro Vi |Vicenza Via Corelli, 4 Comune di Vicenza AS-NI Asilo nido 60 60 | Vicenza Prot. n. 16/9/2024 60 Delibera Aulss n. |y ¢ > >0
INFANZIA =] . 217

2 Vicenza 0150407

) Ambito sociale Provv. Comune di
SERVIZI 1A = . . . . . R - . Delibera Aulss n.

‘g 106 8 Berica |VEN_06 - San Rocco Vi |Vicenza Via Torino, 36 Comune di Vicenza AS-NI Asilo nido 60 60 Vicenza Prot. n. 31/8/2021 60 clibera Aulss n 21/1/2022
INFANZIA é Vicenza 134197 “
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) Ambito sociale Provv. Comune di .
SERVIZL1A g 106 | 8Berica |VEN 06 - Turra Vi |Vicenza Via Turra, 45 Comune di Vicenza AS-NI Asilo nido 60 60 Vicenza Prot n. 16/9/2024 60 Delibera Aulssn.| /1 >09
INFANZIA =] . 48
2 Vicenza 0150369
© Ambito sociale Provv. Comune di Rinnovo AU per la durata di 5 anni a
SERVIZI 1A s . . . . . Via Biron di S Pri Societa C ti L L Delibera Aulss n. ds da 13/12/2024 (dat:
& 106 8 Berica |VEN_06 - Villaggio del Sole Vi |Vicenza 1a Bron &1 Sopra, | I1Sma S0cicta -00perativa 1 , g Ny Asilo nido 30 30 Vicenza prot n. 2/8/2024 30 cUbera AUSS T | 511122024 ccorrere ca 1 . ( ;d a
INFANZIA =) . 90 Sociale Consortile 2250 scadenza autorizzazione all'esercizio in
2 Vicenza 126798 .
vigore)
=) Ambito sociale |CeAV - Centro L . All. A Dgr .
‘§ 106 8 Berica |VEN 06 - Antiviolenza del Vi Vicenza Via Vaccari, 113 gzsn(;(;lazmnc Donna Chiama n. 862 del  [Centro Antiviolenza (I;all{la r;:/if;lj\;il::::]zgog/ll() 1r72a(;(2) 4
A Vicenza Comune di Vicenza 11.07.2023 &
N ) Ambito sociale Comunita Educativa Provv. Comune di
COMUNITA = . P . . Via D. Gi i PP . . Delibera ULSS n.
& 106 8 Berica |VEN_06 - Acisjf Vicenza OdV 12702 Vi |Vicenza 2 TOPPIO, Acisjf Vicenza OdV CD-ED-M |Diurna per 10 10 Vicenza prot. n. 27/2/2024 10 clibera n 13/5/2022
MINORI <] . 43 L . 748
2 Vicenza minori/adolescenti 33574
A ) Ambito sociale . Comunita Educativa .
COMUNITA 8 106 | 8Berica |[VEN 06 - Kairos Vi |Vicenza Strada Scuole Tangram soc.Cooperativa |\, pry v | Diurna per 10 jo | ProveComunedi |y 00s 10 Delbera ULSS n- | ¢ 24
MINORI 3 . Anconetta, 47 sociale ar.l. . . Vicenza n. 197164 154
A Vicenza minori/adolescenti
| o Ambito sociale L . Provv. Comune di
COMUNITA & 106 | 8Berica |VEN_06 - Casa Betania 12855 Vi |Vicenza Contra Burci, 14 |Istituto Palazzolo in S. Chiara |C-MB Comunita Educativa 6 6 Vicenza Prot. n. 4/8/2020 6 Delbera ULSS 0. |5 119502
MINORI =) . Mamma-Bambino 1467
2 Vicenza 114260
. K= Ambito sociale - Via Olinto Villaggio Sos di Vicenza js . Provv. Comune di
COMUNITA 8 106 | 8Berica |[VEN 06 - Comunita "Casa Vi |Vicenza Grandesso Silvestri, |Societa Cooperativa Sociale ~ |C-MB Comunitd Educativa 6 6 Vicenza prot. . 26/3/2024 6 Detbera ULSS n- | 11072024
MINORI 3 . Arcobaleno" Mamma-Bambino 1756
AN Vicenza 20 ETS 50798
Nostro prot. n. 106610 del 18/10/2024:
Si precisa che la C-MB accoglie
gestanti ¢/o madri con figlio, fino a un
massimo 6 donne con i propri figli + 2
eventuali posti per la pronta
accoglienza. Avviato Iter procedurale.
A K Ambito sociale |Comunita Educativa Via Olinto Villaggio Sos di Vicenza iy . Villaggio SOS di Vicenza -
COMUNITA 8 106 8 Berica |VEN_06 - Mamma-Bambino Vi |Vicenza Grandesso Silvestri, |Societa Cooperativa Sociale |C-MB Comunita Edu({atlva 3 Soc.Coop.Sociale Ets CHIEDE la
MINORI =) . " " Mamma-Bambino . . -
N Vicenza Indaco 20 ETS trasformazione di una struttura gia
esistente da “Comunita Familiare Casa
7” con capacita ricettiva attuale di 6
posti a “Comunita Educativa mamma-
bambino Casa Indaco” con capacita
ricettiva di 3 nuclei (Nuclei di genitori
con figli).
Comunita Educativa
\ °© Ambito sociale . . . . Comunita Educativa per Provv Comune .
COMUNITA 2 106 | 8Berica |VEN 06- |Perminoricon 12784| Vi |Vicenza Strada di Bertesina, | Tangram soc.Cooperativa |\ by b I\finori con Pronta 8 8 | Vicenza prot. n. 25/1/2023 g |DetiberaULSSnt 00003
MINORI =) . pronta accoglienza 355 sociale a r.l. . 1256
2 Vicenza " N s Accoglienza 13258
Contra Fascina
. © Ambito sociale Via Olinto Villaggio Sos di Vicenza Provv. Comune di .
COMUNITA g 106 | 8Berica |[VEN 06 - Casa 1 12873 Vi |Vicenza Grandesso Silvestri, | Societa Cooperativa Sociale  |C-F Comunita Familiare 6 6 Vicenza prot. n. 10/10/2023 6 Delibera ULSS 0.1 > h022
MINORI =] . 162
AN Vicenza 20 ETS 170231
N ) Ambito sociale Via Olinto Villaggio Sos di Vicenza Provv. Comune di .
COMUNITA = . . . . . . . R . .. . Delibera ULSS n.
& 106 8 Berica |VEN_06 - Casa 2 12874 Vi |Vicenza Grandesso Silvestri, | Societa Cooperativa Sociale |C-F Comunita Familiare 6 6 Vicenza prot. n. 10/10/2023 6 clibera n 28/2/2022
MINORI <] . 304
1z Vicenza 20 ETS 170231
. © Ambito sociale Via Olinto Villaggio Sos di Vicenza Provv. Comune di .
COMUNITA g 106 | 8Berica |[VEN 06 - Casa 3 12875 Vi |Vicenza Grandesso Silvestri, | Societa Cooperativa Sociale  |C-F Comunita Familiare 6 6 Vicenza prot. n. 10/10/2023 6 Delibera ULSS n.| ¢ > h022
MINORI o . 284
AN Vicenza 20 ETS 170231
N ) Ambito sociale Via Olinto Villaggio Sos di Vicenza Provv. Comune di .
COMUNITA = . . . . . . . R . .. . Delibera ULSS n.
‘g 106 8 Berica |VEN_06 - Casa 6 12876 Vi |Vicenza Grandesso Silvestri, |Societa Cooperativa Sociale |C-F Comunita Familiare 6 6 Vicenza prot. n. 10/10/2023 6 clibera n 28/2/2022
MINORI <] . 323
1z Vicenza 20 ETS 170231
Nostro prot. n. 106610 del 18/10/2024:
Villaggio SOS di Vicenza -
Soc.Coop.Sociale Ets CHIEDE la
6 (la trasformazione di una struttura gia
capacita esistente da “Comunita Familiare Casa
ricittiva 7” con capacita ricettiva attuale di 6
COMUNITA % . Ambito sociale . A Via Olinto A A Vlﬂ?ggl() Sos di chenzaA B 3 passerd Pro}w Comune di Delibera ULSS 1. posti a Comunita Ed&catlva marr}r{la-
3] 106 8 Berica |VEN_06 - Casa 7 12877 Vi |Vicenza Grandesso Silvestri, |Societa Cooperativa Sociale |C-F Comunita Familiare . 6 Vicenza prot. n. 10/10/2023 6 28/2/2022 bambino Casa Indaco” con capacita
MINORI 3 . dagli 320 . . . .. L
% Vicenza 20 ETS attuali 6 170231 ricettiva di 3 nuclei (Nuclei di genitori
a0 con figli).
. Si precisa che la C-MB accoglie
posti)

gestanti ¢/o madri con figlio, fino a un
massimo 6 donne con i propri figli + 2
eventuali posti per la pronta

accoglienza. Avviato Iter procedurale.
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. K= Ambito sociale Via Olinto Villaggio Sos di Vicenza Provv. Comune di .
COMUNITA 5 106 | 8Berica [VEN_06 - Casa 8 12878| Vi |Vicenza Grandesso Silvestri, |Societa Cooperativa Sociale |C-F Comunita Familiare 6 6 | Vicenza prot. n. 10/10/2023 6 Delibera ULSS n. | g 502
MINORI o . 309
2 Vicenza 20 ETS 170231
N © Ambito sociale .. .o " Ly Provv. Comune di .
COMUNITA & 106 | 8Berica |VEN_06 - Casa Famiglia 12734| Vi |Vicenza Via dei Mille, 65 | $s0ciazione "Comunitd Papa |, Comunita Familiare 6 6 Vicenza prot. n. 30/1/2024 6 Delibera ULSS 0.1 5115 n024
MINORI =) .= Catagini Mario Giovanni XXITII 2234
1z Vicenza 16553
Comune di Vicenza nota prot. 42753
del 13/03/2024 rinnova presa d'atto
dell'attivita dell'UDO.
Consultori 2 Ambito sociale |Fondazione Contra delle Grazie Fondazione Consultorio All. B Dgr Consultori Familiari Provvedimento Regione Veneto:
Familiari ‘g 106 8 Berica |VEN_06 - Consultorio CFSE 05 Vi |Vicenza 2 * |Familiare "Rezzara" di n. 84 del Socio-Educativi DDRn. 113 11/11/2024 Presente nel DDR n. 113 del
amiian N Vicenza Familiare "Rezzara" Vicenza 16.01.2007 |>0C0-Haucavt 11/11/2024 - Elenchi dei Consultori
Familiari Socio-Educativi operanti nel
territorio della Regione del Veneto alla
data del 28/10/2024
SERVIZI 1A 5 Ambito sociale Strada delle Birichinopoli Societa Provv. PG. n. Delibera ULSS n.
INFANZIA 3 106 8 Berica VEN706 - Birichinopoli Vi |Vicenza Cattane, 110 Cooperativa Sociale MICR Micronido 20 20 14108 28/1/2022 20 155 8/2/2024
2 Vicenza
°© Ambito sociale . .
SERVIZI 1A g 106 | 8Berica |VEN 06 - Gli Orsetti Vi |Vicenza Via Monte Zovetto, |\ 2 Racalbuto MICR Micronido 20 20 | Provy:Protn. 29/11/2018 g0 |PetiberaULSSn| 1019
INFANZIA S .- 46 179375 53
2] Vicenza
K= Ambito sociale Provv. Comune .
SERVIZL 1A § 106 | 8Berica [VEN_06 - 11 Pulcino Vi |Vicenza Viale Trieste, 379/A |11 Pulcino di Rizzi Francesca |MICR Micronido 20 20 | Vicenza prot. n. 10/2/2025 a0 | Delibera ULSS oy h003
INFANZIA o . 585
2 Vicenza 21750
°Q Ambito sociale . .. . . Provv. Comune di .
SERVIZI 1A & 106 | 8Berica |[VEN_06 - 11 Raggio di Sole Vi |Vicenza Strada dei Molini, | Cooperativa Sociale MICR Micronido 20 20 | Vicenza prot. n. 12/10/2023 g0  |DetiberaULSSn| ) 1004
INFANZIA =3 . 158 L'Intreccio 1
2 Vicenza 103144
SERVIZI 1A 5 Ambito sociale Signorine e Signorini I1 Nido Provv. Prot. n Delibera ULSS n.
'S 106 8 Berica |VEN 06 - L'Isola che non c'¢ Vi |Vicenza Via C. Cattaneo, 17 enor wgnort MICR Micronido 20 20 y o 5/10/2021 20 ) 13/5/2022
INFANZIA =) .- by Michela Signorin 153761 746
2 Vicenza
Previsto in AU (25 posti di cui 19
L Ambito sociale . Provv. Comune di . divezzi e 6 lattanti) che la capacita
SERVIZI 1A & 106 8 Berica |VEN_06 - Mamma Due Vi |Vicenza Via Carlo del Prete, Azita Kashanian MICR Micronido 25 25 Vicenza prot. n. 18/3/2024 25 Delibera ULSS n. 6/7/2023 ricettiva dei divezzi ¢ estensibile del
INFANZIA <] . 7 1155 N .
n Vicenza 45113 20%, mentre la capacita ricettiva dei
lattanti non ¢ estensibile del 20%
) Ambito sociale . . . .
SERVIZI 1A = . . . Contra San Marco, |Cooperativa Sociale . . Provv. Comune di Delibera ULSS n.
INFANZIA 3 106 8 Berica VEN706 - Peter Pan Vi |Vicenza 2% Vi Assiste MICR Micronido 20 20 Vicenza prot. 5823 14/1/2025 20 531 13/4/2023
2 Vicenza
" - - - -
SERVIZI 1A 3 Ambito sociale Provv. Comune di Delibera ULSS n pﬁgsiﬁﬁuiﬁ?; ia}z:::g)
INFANZIA ;}o) 106 8 Berica XEN706 - Tata Cicogna Vi |Vicenza Via Puccini, 22/26 |Gioia & Company S.r.l. MICR Micronido 27 27 Vlccr;ie; ;r)ot. n. 28/4/2023 27 1282 27/7/2023 ricettiva dei 6 lattanti NON E!
icenza ESTENDIBILE del 20%)
° Ambito sociale Nido Aziendale Provy. Comune di Rinnovo AU per la durata di 5 anni a
SERVIZI 1A £ 106 | 8Berica |VEN 06 - IPAB Proti-Salvi- Vi |Vicenza Corso Padova, 59 | 1isma Societd Cooperativa |, / Nido aziendale 40 40 | Vicenza prot. n. 2/8/2024 40 | Detibera Aulssn 000004 decorrere da 13/12/2024 (data
INFANZIA 3 . Trento - Comune di Sociale Consortile 2148 scadenza autorizzazione all'esercizio in
2 Vicenza R 126759 .
Vicenza vigore)
°© Ambito sociale . . \ Provv. Comune di .
SERVIZI 1A & 106 | 8Berica |[VEN_06 - Nido Aziendale Ulss Vi |Vicenza Contrd San Bortolo, |\ .\ 4a Ulss n. 8 Berica NL-AZ Nido aziendale 40 40 | Vicenza prot. n. 17/1/2024 40  |DetiberaULSSn | ) 0000
INFANZIA =3 . 8 Berica 89 1460
2 Vicenza 8850
) Ambito sociale
SERVIZI 1A = . . . DGR n. - L Allegato A Decreto
INFANZIA 3 106 8 Berica VEN706 - Baby Star Vi |Vicenza Strada Casale, 540 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
n Vicenza
) Ambito sociale
SERVIZI 1A s . . s . . Via Lago di Como, s DGR n. S L Allegato A Decreto
INFANZIA 3 106 8 Berica VEN706 - Casa Nido Giuditta Vi |Vicenza 180 Donazzolo Giuditta 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
2] Vicenza
SERVIZI 1A c Ambito sociale Casetta per i Via Sebastiano DGR n. Allegato A Decreto
INFANZIA ‘g 106 8 Berica VEN706 - Cuccioli Vi Vicenza Trevisan, 6 Nicoletti Antonella 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
2 Vicenza
) Ambito sociale
SERVIZI 1A s . . . . . . DGR n. Lo L Allegato A Decreto
INFANZIA ;}o; 106 8 Berica Xil: ;ZO: - 11 Nido Vi |Vicenza Viale Trieste, 247  |Ruzza Alessandra 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
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Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

2 - g = ~ a 5 ~ ©
= = =) _ =) =) = - . Q P
2 4 i o £ o 5 N g R 53 y g I 53 £
< < + Q - = ee i)
< 2 = = g & g 5 g S £ 5 5 £ - N Y- £ e £z - z .
= s 2 ] N £ @ E E = ) 8 5 = < = § RS = 5 - E = E o k)
~ = i = = = ] 2 s = ° 2 ° - = g 8 = 8 s 2 £ = s = s z
< § 5 5 = = = = &) = = = =% = = 3 N < § [} = s = = S =
& = £ »n = - — = - = 2 p=] 55 s N = p=] == S5 =
i 32 S @] = @ = = 2 % 3 =3 = 2 % 2o =] =
e = o] S g ) 2 S <] = 2
3 s = = = = S = S g 3
3 a 6 < < < 1 A~
) Ambito sociale
SERVIZI 1A s . g . . - . DGR n. Lo . Allegato A Decreto
INFANZIA 3 106 8 Berica VEN706 - La Casa di Mirtilla Vi |Vicenza Via Tintoretto, 37  |Pegoraro Mirta 153/2018 Nido in Famiglia RV n. 81 21/7/2023
2 Vicenza
SERVIZI 1A % Ambito sociale Viale Riviera Associazione Casa Materna di Provv. Prot. n. Delibera ULSS n.
INFANZIA 3 106 8 Berica VEN706 - 11 Girasole Vi |Vicenza Berica, 691 Longara NI-INT Nido integrato 32 32 90111 29/6/2020 32 1688 20/10/2022
2] Vicenza
. . . Rinnovo AU per la durata di 5 anni a
=) Ambito sociale Provv. Comune di .
SERVIZL1A g 106 | 8Berica |VEN_06- Rossini Vi |Vicenza Via Rossini, 42 |Faiberica S.c.s. NLINT  |Nido integrato 29 29 | Vicenza prot. n. 26/8/2024 29 Delibera Aulssn.| 3115 504 decorrere da 13/12/2024 (data
INFANZIA 3 . 2222 scadenza autorizzazione all'esercizio in
2 Vicenza 136483 .
vigore)
Rinnovo AU per n. 32 posti di cui 26
© Ambito sociale Scuola dell'Infanzia Provv. Comune di divezzi e 6 lattanti. Si fa presente che
SERVIZI 1A = . Don Vittorio . . Viale della Pace, Parrocchia S. Maria Regina L L Delibera ULSS n. la capacita ricettiva dei divezzi ¢
INFANZIA 3 106 8 Berica VEN*% ) Battilana - Nido Vi |Vieenza 374/V della Pace - Sc. Mat. Battilana NEINT Nido integrato 32 32 Vicenza prot. n. 91712024 32 1458 21092022 estensibile del 20% mentre la capacita
n Vicenza 114121 o . . N s
Integrato ricettiva dei lattanti non ¢ estensibile
del 20%
SCUOLA
i) Ambito sociale |DELL'INFANZIA E . . . Provv. Comune di .
ISI\]??X;IZZIIAA § 106 | 8Berica |VEN 06 - NIDO INTEGRATO Vi |Vicenza Via Maddalene, 30 i:;;;c;}c’is' Giuseppein I\ NT | Nido integrato 20 20 | Vicenza prot. n. 18/1/2024 0 |P el‘bej‘ggLss ™ 21732024
N Vicenza SAN GIUSEPPE IN 9459
MADDALENE
Nota prot. n. 2051 del 09/05/2024
Comune di Villaga integra AU
K} Ambito sociale . Provv. Comune di . precisando che sulla capacita ricettiva
SERVIZI LA g 106 | 8Berica |VEN 06 - "Primo Volo" Vi |Villaga ViaG. Verdi, 5 |owdio Progetto Soc. Coop- I\y iir |Njido integrato 20 20 Villaga prot. n. 20/3/2024 g0 |Pelibera ULSS it 1y o4 dei divezzi & possibile applicare il 20%
INFANZIA <] . Soc. 1894 S . .
2] Vicenza 1605 in pit (14 divezzi) mentre NON
E'possibile applicare il 20% in piu sui
lattanti (6 lattanti)
SERVIZI 1A 2 Ambito sociale Villaggio Sos di Vicenza All. B Dgr
INFANZIA ‘g 106 8 Berica |VEN 06 - Casa Fenice Tipo A Vi Societa Cooperativa Sociale |n. 862 del  [Casa Rifiugio 6 DGR n. 688 18/6/2024
A Vicenza ETS 11.07.2023
SERVIZI 1A 3 Ambito sociale Villaggio Sos di Vicenza All. B Dgr
INFANZIA ‘g 106 8 Berica |VEN_06 - Casa Jamila Tipo A Vi Societa Cooperativa Sociale |n. 862 del |Casa Rifiugio 15 DGR n. 688 18/6/2024
n Vicenza ETS 11.07.2023
SERVIZI 1A 2 Ambito sociale Villaggio Sos di Vicenza All. B Dgr
INFANZIA ‘g 106 8 Berica |VEN 06 - Casa Jamila Tipo B Vi Societa Cooperativa Sociale |n. 862 del |Casa Rifiugio 5 DGR n. 688 18/6/2024
A Vicenza ETS 11.07.2023
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PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
SEZIONE 7 - Unita di Offerta
Persone Anziane

Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza
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DGR 2243/13 trasformazione da p.l.
attivi autorizzati per autosufficienti in
pl. autorizzati per non autosufficienti
di 1° liv.; con prot. n. 16062 del
24.10.2017 richiesta alla RV la
trasformazione (5 p.1.); nota RV prot.
n. 452871 del 31.10.2017
sospensione procedimento in attesa
-5(la di integrazioni. Nota della UO
capacita edilizia ospedaliera e a finalita
= ° ricettiva collettive prot. 495253 del 5/12/2018
< = . | Ambito sociale . Lo . |Altavilla . . Cooperativa Sociale Promozione Casa per persone anziane passera Prov. prot. n. Delibera Ulss di chiusura procedimento per
= = vV ~
E‘ § 106 | 8 Berica VEN_06 - Vicenza Centro Polivalente Papa Lucian | 11073 | S010750 ' | Vicentina Viale Vicenza, 15 Lavoro di S. Bonifacio (VR) CDR autosufficienti dagli 3 9704 31172022 3 n. 673 23/9/2015 3 mancato riscontro nei tempi
< attuali 5 prescritti.
a0 ns. prot. 71256 del 04.07.2022 il
posti) SUAP di Altavilla comunica la
richiesta di rinnovo autorizzazione
all'esercizio per anziani
autosufficienti. Ns.prot. 43226 del
26.04.23 confermiamo compatibilita
program.locale 5 pl da auto a na.
Con decreto di A.Zero n. 29/2025 i
posti sono stati definitivamente
trasformati.
Pervenuta lettera da parte ETS prot.
= é D.D. Azienda Avvenuta ?sti?od‘:lg 5-3%236:?55 C}‘I‘:‘;‘;
% E Ambito Sociale Altavilla Cooperativa Sociale di Centro di servizi per Zeron. 281 27/712023 riconversione di 5 ancora formalizzafi da a}j'te della RV
IS 3 106 | 8 Berica ) Centro Polivalente Papa Luciani | 000973 | S010750 | Vi X ) Via Vicenza, 15 Solidarieta' Promozione Lavoro |CS-PNA p L 80 80 75 DGR 606 11/5/2021 5 N P
Z 5 VEN_06 - Vicenza Vicentina ONLUS persone non autosufficienti D.D.Aziend 2 p.l. per stessa.
9 .D.Azienda 4/01/2025 L .
< g autosufficienti Con Decreto A.Zero n. 29/2025 viene
3 Zeron. 29 . ..
integrata la precedente au. esercizio
da 75 a 80 posti letto
Ns. prot. 8800 del 24/01/2024
_ -% reinserimento nel PdZ a seguito
Z = . . . Cooperativa Sociale di . autoriz. alla realizzazione sottoposta
< g . .
IS 3 106 | 8 Berica Ambito SOC‘?Ie Centro Polivalente Papa Luciani S010750| Vi A!tan.la Via Vicenza, 15 Solidarieta’' Promozione Lavoro |CD-ANZ Cen‘tro diurno per persone. 30 30 alla RV. Autorizzazione alla
P & VEN_06 - Vicenza Vicentina anziane non autosufficienti . .
< 2 ONLUS realizzazione con nota della
E Direzione Servizi Sociali R.V. del
08/08/2024 prot. 402821
Nostro prot. n. 121690 del
o 28/11/2024:
— b= i
% é Ambito Sociale "Centro Diumo per Anziani non Centro diurno per persone f?;:;?;:;tﬁrgrﬁszrﬁl)ljcg\lliDE
IS 3 106 | 8 Berica . autosufficienti del Comune di Vi | Arcugnano Comune di Arcugnano CD-ANZ . per persone 24 “ .
Z 5 VEN_06 - Vicenza Arcugnano” anziane non autosufficienti struttura “Centro diurno per persone
< g & anziane non autosufficienti” per n. 24
@ posti.
-25(la
y Heetva Provio
Z L} . . Lo . . Comune di . Trattasi di 25 p.l. da riconvertire in
< = . " . . . . . a . . .
IS 8 106 | 8 Berica Ambito socle?le C.asﬁl di Rlposo don A . Vi Barbarano Via Palladio, 13 IPAB Caéa diRiposo DO‘? A CDR Casa per anziani passera | - g Barbarano 2/12/2022 25 Delibera Ulss 20/10/2023 -25 altrettanti posti per persone anziane
P 3 VEN_06 - Vicenza  |Simionati e cav. D. Soattini Mossano Simionati e Cav. D. Soattini autosufficienti dagli M n. 1732 A
< . 0ssano prot. non autosufficienti
attuali 12506
25a0
posti)
- Prov.to
Z L} . . . Comune di B
< = . . . . o . Lo s§
S| & 106 | 8 Berica Ambito Soc@e Casa Soggiorno A. De Giovanni | 11004 Vi Barbarano Via Pigiavento, 2 IPAB Opera Pia Raggio di Sole [CDR Casa per anziant 30 30 Barbarano 8/3/2023 30 Delibera Ulss 10/8/2023
Z 2 VEN_06 - Vicenza Mossano autosufficienti M n. 1357
< 0ssano prot.
2374
- é In corso iter
Z = per Riconversione di 25
Z 2 ) . . Lo " ) ) ] ) . ] . .. | ) .
g k- 106 | 8 Berica|Ambito Sociale CasadiRiposo™don A. | 110981 goype| vi |Parbarano Via Palladio, 13 | LAB CasadiRiposoDon A o pyy - [Centrodiserviziper | o) 46 |Decreton.348| 1/12/2022 | 25 | 46 | DGR606 | 11/52021 | 25 | autorizzazione p.l. per DGR 168012023 proroga tecnica
Z 5 VEN_06 - Vicenza  |Simionati e cav. D. Soattini Mossano Simionati e Cav. D. Soattini persone non autosufficienti 11 fhicienti accreditamento fino 31/12/2024
< g alla autosufficient:
3 realizzazione
2
= g
< g . | Ambito Sociale Centro Servizi "Casa Soggiorno . |Barbarano o . Lo Centro di servizi per D.D. Azienda DGR 1680/2023 proroga tecnica
E] mé 106 | 8 Berica VEN_06 - Vicenza | Achille De Giovanni” 010098 | S010097 | Vi Mossano Via Pigiavento, 5 IPAB Opera Pia Raggio di Sole [CS-PNA persone non autosufficienti 100 100 Zeron. 188 29/5/2023 100 DGR 606 11/5/2021 accreditamento fino 31/12/2024
< 3
7]
.2
=)
Z £
=< g . | Ambito Sociale Centro Servizi "Casa Soggiorno . |Barbarano N . L Centro di servizi per Codice UDO coerente con flusso
E (g 106 | 8 Berica VEN_06 - Vicenza | Achille De Giovanni” 010099 | S010097 | Vi Mossano Via Pigiavento, 5 IPAB Opera Pia Raggio di Sole |CS-PNA persone non autosufficienti FAR
< ‘g
[75]
Con nota del 25/10/2023 (prot. di
) . arrivo 107695-25/10/2023) la
= ] n corso fter Direzione regionale edilizia
% g Ambito Sociale Centro Servizi San Giovanni in Barbarano Fondazione Opera Immacolata Centro di servizi per per Riconversione di 16 ospedaliera agfmalité collettiva ha
IS 3 106 | 8 Berica . 008338 S008337| Vi Via Palma, 1 R P CS-PNA per 153 137 |Decreto n. 295( 10/10/2022 16 137 DGR 139 15/2/2022 16 | autorizzazione p.L. per P . L o
Z i VEN_06 - Vicenza |Monte - Mossano Mossano Concezione - OIC persone non autosufficienti .. segnalato difformita progettuali circa
=z 9 alla autosufficienti R h
g . . la trasformazione dei 16 p.1., che sono|
3 realizzazione . .
quindi oggetto di
revisione/integrazione documentale.
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Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza
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= g
< g . | Ambito Sociale Centro Servizi San Giovanni in . |Barbarano . Fondazione Opera Immacolata Centro di servizi per Codice UDO coerente con flusso
< 106 | 8 B N 008339 S008337| Vi . - Lo
E‘ mé erica VEN_06 - Vicenza |Monte - Mossano ! Mossano Via Palma, 1 Concezione - OIC CS-PNA persone non autosufficienti FAR
< 5
i=]
A
2
= g
< g . | Ambito Sociale . . . . Centro di servizi per D.D. Azienda DGR 1680/2023 proroga tecnica
IN] 106 | 8 B, . Vi 002086 S001189| Vi X - Lo 119 119 119 .
E] mé crica VEN_06 - Vicenza Residenza Villa Caldogno i |Caldogno Via G. Zanella, 5 Azalea Srl CS-PNA persone non autosufficienti Zeron. 245 23/5/2024 DGR 606 11/5/2021 accreditamento fino 31/12/2024
< 5
i=]
A
.2
=)
Z £
< g i i i servizi i SS
g & 106 | 8 Berica | Abito Sociale Residenza Villa Caldogno 011330 S001189| Vi |Caldogno Via G. Zanella, 5  |Azalea Stl cs-pNA | Centodiserviziper Codice UDO coerente con flusso
P4 & VEN_06 - Vicenza persone non autosufficienti FAR
< )
S
172]
% c Ambity ial Resid Villa Cald C ita alloggi Prov.t
g g 106 | 8 Berica 1o sociale esidenza Vitia L-aldogno - 13027 Vi |Caldogno ViaG. Zanella,5 | Azalea Stl C-ALL omunita a%ogglo per 10 10 rovton. 9/6/2020
P 3 VEN_06 - Vicenza |Comunita alloggio persone anziane 2778
<
z : i di Richi
< c . | Ambito sociale . . . [Camisano . . . AlL B Der Casa Albergo/Mini alloggi 26/97/2023 Mail di Rlch.lesta
IS s} 106 | 8 Berica . Casa Giaconi Bonaguro Vi X . Via Torrerossa, 147 |Casa Giaconi Bonaguro n. 84 del L 12 12 aggiornamento pl a seguito aumento
Z 2 VEN_06 - Vicenza Vicentino 16.01.2007 |Per anziani di id
=z .01. i posti da 10 a 12.
Z 2 Ambito social Cami Casa di Riposo "S Al B Der | ¢ 1 Albergo/Mini alloggi
N & 106 | 8 Berica|SM010 soclale Serse Panizzoni vi | amisano Via II Risorgimento |- o ¢! RIPOSO i5€rse n 84del | -osaAabergoimiatiosgl |y, 12
Z 2 VEN_06 - Vicenza Vicentino Panizzoni" - IPAB 16.01.2007 |Per anziani
G .01.
DGR 2243/13 trasformazione di n. 4
pl. attivi autorizzati per
autosufficienti in pl. autorizzati per
non autosufficienti di 1° livello; con
Z ° prot. n. 14840 del 24.10.2017
< = 106 | 8 Berica Ambito Sociale Casa di Riposo Paola Giaconi 10566 Vi Camisano Via Torrerossa. 147 Cooperativa Sociale di CDR Casa per persone anziane 4 4 Prov.to n. 22/1/2020 richiesta alla RV la trasformazione
E‘ é VEN_06 - Vicenza |Bonaguro Vicentino ’ Solidarieta' Promozione Lavoro autosufficienti 1322 per n. 4 pl. Con successiva lettera
< prot 495244 del 5/12/2018 la
medesima UO regionale ha chiuso il
procedimento amministrativo non
avendo ricevuto riscontro nei tempi
prescritti.
DGR n. 2243/13 richiesta
autorizzazione alla trasformazione di
12 p.l.da auto a non auto (nota del
28.6.2017); pervenuto parere
regionale positivo, con prescrizioni,
al nuovo piano di adeguamento (3
12 (1a anni) in data 24.6.2019.
capacita ns. prot. 66858 del 21.06.2022
: | . o
= = . | Ambito sociale - . . . [Camisano . Casa di Riposo "Serse Casa per persone anziane passera Prov.to n. Delibera Ulss . . P
< 5 8 B, X S S S Vi L . . L .
E 3 106 crica VEN_06 - Vicenza Casa di Riposo Serse Panizzoni | 11097 U Vicentino Via Roma, 19 Panizzoni" - IPAB CDR autosufficienti dagli 12 3163 19/2/2020 12 01739 12/11/2020 confermata lZ.i Compatlbllltfi alla ]
< 2] attuali programmazione per ampliamento in
1220 12 pl na. Con
osti) nota SUAP del 20/01/2025, in atti
P prot. n. 6458 del 21/01/2025, il
Comune di Camisano Vic.no
autorizza la trasformazione di n. 12
posti letto per anziani autosufficienti
in n. 12 posti letto per persone
anziane non autosufficienti presso la
Casa di Riposo Serse Panizzoni
2
= 8
Z = Cooperativa Sociale di
] 3 106 | 8 Berica |AMVit0 Sociale Casa diRiposo Paola Giaconi | 5008 | so01480| i |Camisano Via Torrossa, 147 | Solidarieta’ Promozione Lavoro [CS-PNA  |Cenro diserviziper g 18 |Decreton. 258| 12/10/2020 18 | DGR548 | 9/52023
Z s VEN_06 - Vicenza |Bonaguro Vicentino ONLUS persone non autosufficienti
< 5
i=]
%]
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ns. prot. 66858 del 21.06.2022
trasformazione di 12 pl auto in na.
ns. prot. 97275 del 27.09.23 viene
confermata la compatibilita alla
programmazione per ampliamento in
o 12 plna
— =) - . ..
<ZC 'é Ambito Sociale CASA DI RIPOSO SERSE Camisano Via Roma, 19 -S. |Casa di Riposo "Serse Centro di servizi per D.D. Azienda Riconversione di 12 Lavori in corso di Is\:)tlil:li();:'?)tD;rZeég;x;eclrzlng(;l}gl/;(i;‘;llz}
=< g . . ,19 -S. S X .D. S . .
E {g 106 | 8 Berica VEN_06 - Vicenza |PANIZZONI 011096 SOT1019 Vi Vicentino Maria Panizzoni" - IPAB CS-PNA persone non autosufficienti % 84 Zeron. 298 277712023 12 84 DGR 548 9/5/2023 12 plL per completamento  |Con nota SUAP del 20/01/2025, in
< 2 autosufficienti . 64 B
g atti prot. n. 6458 del 21/01/2025, il
@ Comune di Camisano Vic.no
autorizza la trasformazione di n. 12
posti letto per anziani autosufficienti
in n. 12 posti letto per persone
anziane non autosufficienti presso la
Casa di Riposo Serse Panizzoni
.2
= s
Z =
=< ] . | Ambito Sociale CASA DI RIPOSO SERSE . [Camisano . Casa di Riposo "Serse Centro di servizi per Codice UDO coerente con flusso
E (g 106 | 8 Berica VEN_06 - Vicenza |PANIZZONI 013041 SO11019 Vi Vicentino Via Roma, 19 Panizzoni" - IPAB CS-PNA persone non autosufficienti FAR
< 'g
12}
% ) g Ambito Socials CENTRO SERVIZI ANZIANI ViaIV N b IPAB Centro Servizi Anziani Centro di izi D.D. Aziend: DGR 1680/2023 tecni
— =8 . 110 dociale . . 1a ovemore, entro >ervizi Ziani R €ntro di servizi per D). enda proroga tecnica
E § E 106 | 8 Berica VEN_06 - Vicenza [Umberto Bagarella DUEVILLE OT1136| 5011020 Vi - |Dueville 11 Dueville CS-PNA persone non autosufficienti 128 128 Zero n. 261 24/5/2024 128 DGR 606 11/5/2021 accreditamento fino 31/12/2024
< w
% ) é Ambito Socials CENTRO SERVIZI ANZIANI ViaIV N b IPAB Centro Servizi Anziani Centro di izi Codice UDO \{ fl
= = & . 110 dociale . . 1a ovemore, entro >ervizi Ziani R €ntro di servizi per odice coerente con 1lusso
E § E 106 | 8 Berica VEN_06 - Vicenza [Umberto Bagarella DUEVILLE OT1137| 8011020 Vi - |Dueville 11 Dueville CS-PNA persone non autosufficienti FAR
< %]
% 58 Ambito Socials ViaIV N b IPAB C Servizi Anziani C di
g & 2 | 106 |8 Berica|2mbito Sociale Centro Diurno per 'Alzheimer | 013004 | S011020| Vi |Dueville 1a 1V Rovembre,  Centro Servizi Anziant - opy pNz | Centro diumo perpersone -, 10 |Decreton.292| 16/7/2018 | 10 | 10 | DGRS548 | 9/52023 | 10 iter da avviare
P 3 & VEN_06 - Vicenza 11 Dueville anziane non autosufficienti
< %]
Z
< % . | Ambito sociale Comunita Alloggio "Centro . . ViaIV Novembre, |IPAB Centro Servizi Anziani Comunita alloggio per NS' Pm" n .1793.4 del 17./02/2023
S| 5} 106 | 8 Berica . - L n Vi |Dueville . C-ALL . 10 10 richiesta di inserimento in nuovo PdZ
P 2 'VEN_05 - Arzignano [Servizi Anziani Dueville 11 Dueville persone anziane 20232025
4 -
= ) CASA GENERALIZIA DEL
=< =] . | Ambito Sociale Centro Servizi Beato Giuseppe . . . . L PIO ISTITUTO PICCOLE Centro di servizi per D.D. Azienda DGR 1680/2023 proroga tecnica
E] § E 106 | 8 Berica VEN_06 - Vicenza |Nascimbeni 022545| SO119911 Vi Isola Vicentina Via Cerchiari, 31 SUORE DELLA SACRA CS-PNA persone non autosufficienti 2 2 Zeron. 533 1971172024 2 DGR n.201 | 24/1/2021 accreditamento fino 31/12/2024
< - FAMIGLIA'
<EC 58 Ambito Socials Fondazione Luigia G i Via San M: Fondazione Luigia G i Centro di izi D.D. Aziend
8 32 | 106 |8Berica| om0 SOTHE oncazione Luigla baspart 009560| S009559| Vi |Isola Vicentina | 1 >4 MACO> ondazione JUIGABASPATT | egpNa | SSMTOAISEVIZIDEL o y3q | g0 | D0 AXIAR L Hg060004 130 | DGRS48 | 9/5/2023
Z 35 VEN_06 - Vicenza |Bressan 21/D Bressan Onlus persone non autosufficienti Zeron. 352
< 122}
< g s 106 | 8 Berica Ambito Sociale Fondazione Luigia Gaspari 009561 009559 Vi |Tsola Vicentina Via San Marco, Fondazione Luigia Gaspari CS-PNA Centro di servizi per Codice UDO coerente con flusso
E‘ 3 g VEN_06 - Vicenza |Bressan 21/D Bressan Onlus persone non autosufficienti FAR
< %}
<EC 58 Ambito Socials Centro Di Fondazi Via San M: Fondazione Luigia G i Centro di
g 32 | 106 | 8Berica| 10 2002C entro Burno tondazione 022730| S009559| Vi |Isola Vicentina | 14" MACO> ondazione JUIGIA BASPATT | ep. ANz | YN0 CUMOPETPAISONG | 50 | 90 | Decreto n. 178|  24/6/2022 20 | DGRn.595 | 19/5/2023
Z 35 VEN_06 - Vicenza |Luigia Gaspari Bressan 21/D Bressan Onlus anziane non autosufficienti
< @n
_ Ns. prot. n. 121877 del 28/11/2022
Z L} . . . . Casa Generalizia del Pio Istituto . . richiesta di inserimento in nuovo PdZ
< = . A " ) .
S| E 106 | 8 Berica Ambito soclale. Cf)lnunlta Allogglo I.S"eato Vi [Isola Vicentina  |Via Cerchiari, 31 "Piccole Suore della Sacra C-ALL Comunita al»logglo per 10 10 2023-2025, approvato dal Comitato
P 3 VEN_05 - Arzignano |Giuseppe Nascimbeni Familia" persone anziane dei Si Jo
z amiglia’ ei Sindaci di Distretto del
01/02/2023
_ Ns. prot. n. 121877 del 28/11/2022
Z L} . . . . . Casa Generalizia del Pio Istituto . . richiesta di inserimento in nuovo PdZ
< = . a " . - . - . a :
S| & 106 | 8 Berica Ambito socu%le Comunpa Alloggio l.\ﬁlana Vi |Isola Vicentina  [Via Cerchiari, 31 "Piccole Suore della Sacra C-ALL Comunita al.logglo per 10 10 2023-2025, approvato dal Comitato
Z 2 VEN_06 - Vicenza  [Domenica Mantovani Famiclia" persone anziane dei Sindaci di Di
=z amiglia' ei Sindaci di Distretto del
01/02/2023
< S 106 | 8 Berica Ambito sociale Fondazione Luigia Gaspari Vi |Isola Vicentina Via San Marco, Fondazione Luigia Gaspari C-ALL Comunita alloggio per 10
E‘ é VEN_06 - Vicenza |Bressan 21/D Bressan Onlus persone anziane
<
Nostro prot. n. 126119 del
% i‘c; Ambito Sociale Casa per persone anziane Casa per persone anziane lC(:)/lili/jeO i?}.ongare CHIEDE
E :ng 106 | 8 Berica VEN_06 - Vicenza iuotsszrf:lcleml Comune di Vi |Longare Comune di Longare CDR autosufficienti 40 40 Pinserimento di una NUOVA
< s struttura “Casa per persone anziane
autosufficienti” per n. 40 posti letto.
= g In corso iter
Z | [Ambicosoc - . | A - v per
IS 3 106 | 8 Berica Ambito soc'fﬂe Centro Servzi NAMIRA Vi |Longare Via Europa Namira S.G.R.P.A. di Milano CS-PNA Centro di servizi per Lo 120 120 120 | autorizzazione Nuova struttura
Z 5 VEN_06 - Vicenza  [S.G.R.P.A. Longare persone non autosufficienti alla
g =]
é realizzazione
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Nuova struttura.
Nostro prot. n. 5550 del 20/01/2025:
o In corso iter Comune di Longare CHIEDE
— =) S s : - B
<ZC é Ambito Sociale Centro Servzi NAMIRA Centro diurno per persone 10 10 10 per i’;‘g};l}g\ln};g ‘:e?ll’lzl;a(?;?rtl::iaGIA
IS} 3 106 | 8 Berica . Vi [Longare Via Europa Namira S.G.R.P.A. di Milano CD-ANZ . per persone, +10 +10 +10 | autorizzazione . . . .
P4 & VEN_06 - Vicenza |S.G.R.P.A. Longare anziane non autosufficienti | _ 20 ~20 ~20 alla realizzazione) “Centro diurno per
< 'g . . persone anziane non autosufficienti”
3 realizzazione . .
per n. 10 posti. Attualmente ¢
presente in PdZ 2023-2025 per n. 10
posti per cui sara 10 + 10.
Nostro prot. n. 5597 del 20/01/2025:
Comune di Longare CHIEDE
Z © ] . Progetto Co—.housing -n.7 Co housing sociale per 7 l’inserimem.o di n. 7 appartamenti per
< G . | Ambito Sociale appartamenti per persone . . . Lo . persone anziane e/o persone con
IS 5 106 | 8 Berica . . Vi [Longare Comune di Longare anziani, disabili, giovani apparta e . R
P 3 VEN_06 - Vicenza  |anziane e/o persone con X disabilita “Co housing sociale per
N menti
< disabilita anziani, disabili, giovani famiglie
Progetto Co-housing. Struttura di
nuova realizzazione
Ripianificazione 2019;
trasformazione di p.1. autorizzati per
-8(la auto in p.1. autorizzati per non auto di
capacita 1° liv.
Z ° ricettiva Con nota prot. 299529 del
< = . | Ambito sociale Casa di riposo Orazio . . . Casa di riposo Orazio Casa per persone anziane passera Prov.ton. 21/06/2024 la Direzione regionale
N 5 8B . . Vv . . L . L. L. .
E‘ é 106 eriea VEN_06 - Vicenza  |Lampertico 11176 i |Montegalda Via G. Roi, 27 Lampertico - IPAB CDR autosufficienti dagli 8 5719 17/9/2020 servizi sociali ha espresso il parere
< attuali 8 positivo circa la compatibilita con la
a0 programmazione regionale.
posti) Con decreto di Azienda Zero n.
27/2025 i posti sono stati
definitivamente trasformati.
z L) . . . . L . Struttura gia esistente allo scopo di
< = E . . ~as S S ~as S . L
IS} 5 106 | 8 Berica Ambito socu%le Cer.lacolo Nostra Signora di Vi |Montegalda Via Castello, 50 (as? diriposo p?r.per?one CDR Casa pexf persone anziane 28 accogliere personale ecclesiastico
P4 2 VEN_06 - Vicenza |Fatima anziane autosufficienti autosufficienti . ffici
< anziano autosufficiente
Trattasi di trasfromazione di n. 8 pl di
auto an. 8 pldina
DGR 1680/2023 proroga tecnica
accreditamento fino 31/12/2024
°
— =1
Z £ Con nota prot. 299529 del
] 3 106 | 8 Berica| AMbito Sociale Casa di riposo Orazio 011175[S011021| Vi |Montegalda fa Giuseppe Roi, | Casa di Riposo Orazio cspNp  |Commodiserviziper ) g | o | DD-AzZiendal 0005 | g | sy | DGReos | 1152021 |8 21/06/2024 la Direzione regionale
Z 5 VEN_06 - Vicenza |Lampertico 27 Lampertico - IPAB persone non autosufficienti Zeron. 27 i7i sociali h i
G 2 servizi sociali ha espresso il parere
3 positivo circa la compatibilita con la
programmazione regionale.
Con Decreto A.Zero n. 27/2025 viene
integrata la precedente au. esercizio
da 52 a 60 posti letto
Z .2
< g i i i . i, |CasadiRipos i y
S 2 s 106 | 8 Berica Ambito SOCI?IC Casa di riposo Orazio 011175| S011021| Vi |Montegalda Via Giuseppe Roi, |Casa di Rlposo Orazio CS-PNA Centro di servizi per 30 30 30 30
P4 3 & VEN_06 - Vicenza |Lampertico 27 Lampertico - IPAB persone non autosufficienti
< w)
Z ©
< = . | Ambito sociale Lo . . |Noventa . IPAB Casa Di Riposo Ca' Casa per persone anziane Provv.to prot Delibera Ulss
IS ‘5 106 (8B X Casa di Riposo Ca' Arnald Vi N Via Fontana, 60 - CDR - 11 11 6/3/2017 11 12/6/2019
E § erica VEN_06 - Vicenza 252 G1 Riposo La Amaid ! Vicentina 1a Fontana, Arnaldi autosufficienti 4284 n. 905
<
Z .2
< ] i i i Riposo Ca' y i servizi D. Azi
g €2 | 106 |8 Berica|AMbito Sociale Casa Di Riposo Ca' Arnaldi 010378 | S010243| vi |NNoventa Via Fontana, 60 IPAB Casa di Riposo Ca cs-pNa |Cemmodiserviziper o, 1, | DD Azienda |, 0000, 120 | DGR 548 | 9/5/2023
P4 3 & VEN_06 - Vicenza Vicentina Arnaldi persone non autosufficienti Zero n. 492
< %]
Z .2
< ] i i i Riposo Ca' y i servizi i s
S 28 106 | 8 Berica Ambito SOCI?IC Casa Di Riposo Ca' Amaldi 010379 | S010243| Vi Nf)venFa Via Fontana, 60 IPAB Casa di Riposo Ca' CS-PNA Centro di servizi per Codice UDO coerente con flusso
P4 3 & VEN_06 - Vicenza Vicentina Arnaldi persone non autosufficienti FAR
< wn)
Z c Ambit ial Casa di Ri S. Gi C i P t t Delibera Ul
= . ito sociale Lo . . . . “asa di Riposo S. Giuseppe - asa per persone anziane TOVV.to prof elibera Ulss
IS 5 106 (8B X Casa di Riposo S. Gius 11186 Vi |Org VialV N b CDR S 37 37 30/4/2020 37 16/6/2023
E § erica VEN_06 - Vicenza asa ¢l Riposo tuseppe ! rgiano @ OVEmPIe 1 1pAp autosufficienti 15785 n. 1005
<
Z S g Ambito Social Casa di Ri S. Gi C di izi DGR 1680/2023 i
g 52 | 106 | 8Berica 1o Soctale Casa di Riposo "S. Giuseppe” | 011185 | S007907| Vi |Orgiano via IV Novembre, 48| 258 d1 Riposo 5. Giuseppe - g pyy, - (Centrodiserviziper = | 55 57 |Decreton. 335| 1/12/2022 57 | DGR606 | 11/5/2021 )  proroga tecnica
P4 3 & VEN_06 - Vicenza IPAB persone non autosufficienti accreditamento fino 31/12/2024
< %]
Z c Ambito sociale Cooperativa sociale Servizi All. B Dgr Casa Albergo/Mini alloggi
S| 5 106 | 8 Berica S o Dal Degan Vi |Pojana Maggiore |Via Roma, 14 0P . n. 84 del /858 A 0eTg 8 24 24
P4 2 VEN_06 - Vicenza Sociale La Goccia s.c.a.r.l. 16.01.2007 |Per anziani
< .01.
z o . ) AlL B Dgr - )
< = E - . . . . ~as 2
S| & 106 | 8 Berica Ambito socu%le IPAB Suor Diodata Bertolo 11245 Vi |Sandrigo Via S. Gaetano, 31 |IPAB Suor Diodata Bertolo n. 84 del Casa Al_bel_’éO/Mml alloggi 8 8
P4 2 VEN_06 - Vicenza |Casa Noaro 16.01.2007 |Per anziani
< .01.
Z .2
% &2 . . Lo oo : i servizi D. Azi y .
S €2 | 106 |8 Berica|AMbito Sociale Centro Sanitario di Sandrigo - | 11539 §007258| Vi |Sandrigo PiazzaZanella,9  |IPAB Suor Diodata Bertolo  |CS-PNa | Controdiserviziper 50t | DD Azienda |0 00 110 | DGR606 | 11/502021 DGR 168072023 proroga tecnica
P4 3 & VEN_06 - Vicenza  |Piazza Zanella persone non autosufficienti Zeron. 459 accreditamento fino 31/12/2024
< %]
Z .2
< &g i i itario di ig0 - y i servizi i s
2 S 2 | 106 | 8Berica|Ambito Sociale Centro Sanitario di Sandrigo - | 11540 §007258| Vi |Sandrigo Piazza Zanella, 9 |IPAB Suor Diodata Bertolo  |CS-PNA | Centro diserviziper Codice UDO coerente con flusso
P4 3 & VEN_06 - Vicenza  |Piazza Zanella persone non autosufficienti FAR
< w)
Z .2
< &g i i i i y i servizi i s
S 28 106 | 8 Berica Ambito SOCI?IC CS Su.or Diodata Bertolo di 012680| $012347| Vi |Sandrigo (vuoto) IPAB Suor Diodata Bertolo CS-PNA Centro di servizi per Codice UDO coerente con flusso
P4 3 & VEN_06 - Vicenza |Sandrigo persone non autosufficienti FAR
< %]
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< | 5 | & 2 : z Tl 2 | E S E £ 3 E : | = g i 2|z £ 5 | 2| EgN 25 £ %2 255 %
f 2 S o S = 3 = = 2 2 = 2 @ 2 = < 8 g g ] e =S
£ g £ = 2 8| & Z g 2| 8z 2 : 528
3 =] 5 = A~ = < A = a < =
E ] £ Ambito Sociale IPAB Suor Diodata Bertolo - Centro di servizi per
< 3 £ 106 | 8 Berica N Sede di Sandrigo - Via San 023063 | S011231| Vi [Sandrigo Via San Gaetano, 24 |IPAB Suor Diodata Bertolo CS-PNA per 46 46 | Decreton. 72 | 24/2/2022 46 DGR 591 20/5/2022
Z 35 VEN_06 - Vicenza G persone non autosufficienti
< % actano
z L2 IPAB Suor Diodata Bertolo -
< e 5 . i i . X X . . . . i izi i
N 52 106 | 8 Berica Ambito Soc@le Sede di Sandrigo - Via San 023063 | S011231| Vi [Sandrigo Via San Gaetano, 24 |IPAB Suor Diodata Bertolo CS-PNA Centro di servizi per Lo Codice UDO coerente con flusso
2 g VEN_06 - Vicenza persone non autosufficienti FAR
% 7n 3 Gaetano
DGR 1680/2023 proroga tecnica
accreditamento fino 31/12/2024. 11
— -g Centro Diurno occupa in Via S.
<ZC g Ambito Sociale IPAB Suor Diodata Bertolo - Centro diurmo per persone Gaetano una sede temporanea in
IS 3 106 | 8 Berica N Sede di Sandrigo - Via San 011242 S011231| Vi |[Sandrigo Via San Gaetano, 24 |IPAB Suor Diodata Bertolo CD-ANZ . perpersone. 6 6 [Decreton. 101| 23/2/2018 6 DGR 606 11/5/2021 attesa di completamento lavori fino al
P & VEN_06 - Vicenza anziane non autosufficienti . .
=z -2 Gaetano 30/05/2026. Autorizzazione
3 comunale Nota prot. 12071 del
10/07/2024 trasferimento (ns. prot. di
arrivo 73318/10.07.2024).
z 2 . . IPAB Suor Diodata Bertolo - . .
< S 3
g S 2 | 106 | 8Berica|Ambito Sociale Sede di Sandrigo - Via San 023064 [ S011231| Vi |Sandrigo Via San Gaetano, 24 |IPAB Suor Diodata Bertolo CD-ANz | Centro diumo per persone. Codice UDO coerente con flusso
P4 3 & VEN_06 - Vicenza anziane non autosufficienti FAR
=z 3 Gaetano
Z o
=< = . | Ambito sociale Casa di riposo “Comm. A. . . CASA DI RIPOSO "COMM. A. Casa per persone anziane Provv.to prot. Delibera Ulss
E § 106 | 8 Berica VEN_06 - Vicenza | Michelazzo" 11262 Vi |Sossano Via Roma, 69 MICHELAZZO" - PAB CDR autosufficienti 23 23 1867 2/11/2020 23 nll2 20/1/2021
<
Z .2
= o8 . | Ambito Sociale Casa di riposo Comm. A. . . Casa di Riposo Comm. A. Centro di servizi per Decreti nn. 29 | 14/02/2020 ¢
E § E 106 | 8 Berica VEN_06 - Vicenza  |Michelazzo 011261 5011022 Vi | Sossano Via Roma, 69 Michelazzo - IPAB CS-PNA persone non autosufficienti 85 85 e37 03/02/2021 85 DGR 391 20/5/2022
= ]
-30(la
= ° capacita
< G| . | Ambito sociale Casa di riposo Godi Sgargi . |Torri di . Casa di Riposo "Godi Sgargi - Casa per persone anziane | ricettiva Provv.to prot.
E‘ § 106 | 8 Berica VEN_06 - Vicenza |IPAB 011332 vi Quartesolo Via Roma, 152 IPAB" CDR autosufficienti passera 33 24753 22/1012020 meno 30
< da53a
30 posti)
z L2 Riconversione di 30
< e 5 . i i Lo . . . idi . . . . i izi
< 5 E 106 | 8 Berica Ambito Soc@le Casa di Riposo Godi Sgargi 11332 Vi Torri di Via Roma, 152 Casa di Riposo Godi Sgargi CS-PNA Centro di servizi per Lo 30 30 30 p.l. per
Z 35 VEN_06 - Vicenza Quartesolo persone non autosufficienti ..
=z 3 autosufficienti
E i‘c; Ambito sociale Associazione Religiosa maschile All B Dgr Casa Albergo/Mini alloggi inizio attivita il 4.6.2018 (provv.to n
IS 5 106 | 8 Berica ) Casa San Giovanni Vi |Vicenza Via Mora, 43 5 s n. 84 del e 58 18 18 o P o
Z 3 VEN_06 - Vicenza Istituto San Gaetano 16.01.2007 |Per anziani 187 del 15.5.2018)
g .01.
E l Ambito sociale All. B Dgr Casa Albergo/Mini alloggi
IS g 106 | 8 Berica VEN 06 - Vicenza Residenza Brunello Vi |Vicenza Via Volturno, 10 Fondazione Brunello n. 84 del or anzianig 58 8 8
Z 3 - 16.01.2007 |P
-4 (la
capacita Ripianificazione 2019;
Z ° ricettiva Prov.to trasformazione di n. 4 p.l. da auto in
% o ) . . ) N . N . 1 liv.:
S| E 106 | 8 Berica Ambito SOClé?le Casa Provvidenza 11025 Vi [Vicenza Contrd .San Faiberica s.c.s. onlus CDR Casa per persone anziane passera 4 Comune di 14/3/2024 -4 non auto d.l 1°1iv.; presel.'ltata .
P 3 VEN_06 - Vicenza Domenico, 26 autosufficienti dagli Vicenza prot. domanda rinnovo accreditamento in
< attuali 4 n. 44068 data 4.12.2017 (prot. Comune VIn.
a0 164970).
posti)
= ° Da riconvertire n. 4
< S ) i i ) . 2 - i servizi . . 1. di cas i
g S E | 106 | 8Berica|AmbitOSocile 0 provvidenza Vicenza 009463 | S011122| Vi |Vicenza Contra San Faiberica s.c.s. onlus cs-pNa |Cenmodiserviziper g g0 I pecreon. 207] 2462022 | 4 | 40 | DGR 1869 | 207122021 | 4 iter da avviare L. di casa per DGR 1680/2023 proroga tecnica
Z 3 & VEN_06 - Vicenza Domenico, 26 persone non autosufficienti persone anziane accreditamento fino 31/12/2024
< s autosufficienti
z 2
< =] . | Ambito Sociale Centro Servizi "Residenza . . R Centro di servizi per D.D. Azienda DGR 1680/2023 proroga tecnica
E] § z 106 | 8 Berica VEN_06 - Vicenza  |Salvi" 011055| S011167| Vi |Vicenza Corso Padova, 59 [IPAB di Vicenza CS-PNA persone non autosufficienti 196 196 Zeron. 174 3/4/2024 196 | DGR 606 11/5/2021 acereditamento fino 31/12/2024.
< wn)
z 8
% o2 . . s . .. .
S 2 E 106 | 8 Berica Ambito SOCI?IC Cemf'o Servizi "Residenza 011056 s011167] Vi |Vicenza Corso Padova, 59 |IPAB di Vicenza CS-PNA Centro di servizi per o Codice UDO coerente con flusso
P4 3 & VEN_06 - Vicenza  |Salvi persone non autosufficienti FAR
< %]
accordo di programma tra Regione,
Comune di Vicenza e IPAB di
Vicenza. Ns.
prot.119881 del 25/11/2024
Comitato dei Sindaci Distretto Est
approva l'adeguamento della nuova
_ é capacita ricettiva da n. 90 posti letto a
Z = n. 120 posti letto.
IS & 106 | 8 Berica Ambito Som?le Pensionato San Pietro 013119 S011222| Vi [Vicenza Contrd San Pietro, IPAB di Vicenza CS-PNA Centro di servizi per Lo 120 120 120 Ipab di Vicenza con nota prot. 4799
Z 5 VEN_06 - Vicenza 60 persone non autosufficienti del 24/12/2024. i .
Z 2 e 1 4, in atti prot. 132171
3 del 27/12/2024, comunica che il
Consiglio di Amministrazione ha
valutato I'opportunita di realizzare la
nuova struttura per anziani non auto a
Laghetto invece che presso l'attuale
area del San Pietro con contestuale
trasferimento di pari posti letto.
Z L2
= o8 . | Ambito Sociale . . . Via Biron di Sopra, - Centro di servizi per D.D. Azienda DGR 1680/2023 proroga tecnica
E § E 106 | 8 Berica VEN_06 - Vicenza Residenza Monte Crocetta 011331 S011200| Vi |Vicenza 80 IPAB di Vicenza CS-PNA persone non autosufficienti 76 76 Zeron. 35 14/2/2020 76 DGR 606 11/5/2021 acereditamento fino 31/12/2024
< wn)
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In affitto ramo d'Azienda dalla
Societa IPARK. Ns. prot. 88019 del
01/09/2023 chiarimenti alla RV.
o Effettuate visite di accertanento au
=) . . . X
= E In corso iter esercizio e accreditamento in data
=< g . | Ambito Sociale . 5 . . ViaT. Formenton, |Cooperativa Sociale Societa Centro di servizi per D.D. Azienda per 31/08/2023.
E {g 106 | 8 Berica VEN_06 - Vicenza Residenza Parco Citta 0105115002544 Vi - |Vicenza 12 Dolce di Bologna CS-PNA persone non autosufficienti %0 %0 Zero n. 439 711212023 % autorizzazione Nota RV prot. n. 586890 del
< 'g accreditamento 27/10/2023 (in atti ns. prot. 108890
@ del 30/10/2023) seduta CRITE del
09/10/2023 prende atto dell'avvenuta
diminuzione della capacita ricettiva
da 120 a 90 posti letto
z -2
% o E ) . . ) . . - D. Az .
8 32 | 106 |8Berica Ambito Sociale Residenza Trento 011060| SO11166| Vi |Vicenza Piazza San Pietro, 9 |[IPAB di Vicenza cs-pNa  |Centodiserviziper gl | DD Azienda 000, 145 | DGR606 | 11/5/2021 DGR 168012023 proroga tecnica
Z 35 VEN_06 - Vicenza persone non autosufficienti Zeron. 329 accreditamento fino 31/12/2024
< %}
z -2
% o E ) . . ) . . - .
< 3 £ 106 | 8 Berica Ambito Som?le Residenza Trento 011061 S011166| Vi [Vicenza Piazza San Pietro, 9 |IPAB di Vicenza CS-PNA Centro di servizi per Lo Codice UDO coerente con flusso
% 3 § VEN_06 - Vicenza persone non autosufficienti FAR
2
Z s Centro di servizi per
% E ) . . ) — D. Az
g = 106 | 8 Berica|Ambito Sociale Residenza Trento 012602 | S011166| Vi |Vicenza Piazza San Pictro, 9 |IPAB di Vicenza SVol1 persone non autosufficienti 1 ¢ 1g | DD-Aziendal 0005 18 | DGR139 | 15/2/2022
P & VEN_06 - Vicenza Stati Vegetativi Permanenti Zeron. 312
< 3 (SVP)
172]
= ;g Centro di servizi per In C";zf fter DGR n. 1168 del 28/09/2023 approva
g & | 106 |8 Berica |Ambito Sociale Casa di Riposo Suore Maestre dil 1 105¢] 5001311| Vi |Vicenza Contrd San Suore Maestre di Santa Dorotea | g pyis | persone non autosufficienti | 121 | 85 [DSTOAZI 510018 | 36 | 85 | DGRS48 | 9/52023 | 36 | autorizzazione 1a nuova programmazione dei posti
Z 5 VEN_06 - Vicenza |S. Dorotea Domenico, 4 Figlie dei Sacri Cuori 486 gestiti dalle congregazioni religiose a
=z 2 SOLO RELIGIOSI alla . L.
g . . favore di persone NA religiose
3 realizzazione
o DGR n. 1168 del 28/09/2023 approva
= s la nuova programmazione dei posti
3 E i servizi prog p
< £ . | Ambito Sociale " W . . Contra Mure San Centro di servizi per L gestiti dalle congregazioni religiose a
IS 3 106 | 8 Berica ) RSA "Novello 011029 S009550| Vi |Vicenza RSA Novello Onlus CS-PNA persone non autosufficienti 40 40 |[Decreton.297| 10/10/2022 40 DGR 606 11/5/2021 . L.
P & VEN_06 - Vicenza Rocco, 22 SOLO RELIGIOSI favore di persone NA religiose.
< 'g DGR 1680/2023 proroga tecnica
«\ accreditamento fino 31/12/2024
Z 2
% o2 . . . .
g €2 | 106 |8 Berica|Ambito Sociale Centro Diurno Ottavio Trento | 011054 | S000972| Vi |Vicenza Contra San Pietro 9 |IPAB di Vicenza CD-ANz |Centro diumo perpersone | ), 27 |Decreto n. 269| 12/10/2020 27 | DGR606 | 11/5/2021 DGR 1680/2023 proroga tecnica
P4 3 & VEN_06 - Vicenza anziane non autosufficienti accreditamento fino 31/12/2024
< %]
Z 2
% o2 . . . .
g S 2 | 106 |8 Berica|Ambito Sociale Centro Diumo Via Bachelet 011053 S010096| Vi |Vicenza Via Bachelet, 265 |IPAB di Vicenza CD-ANz | Centro diumo per persone | 4, 30 |Decreton.269| 12/10/2020 30 | DGR606 | 11/5/2021 DGR 168072023 proroga tecnica
P4 3 & VEN_06 - Vicenza anziane non autosufficienti accreditamento fino 31/12/2024
< %]
Z 2
% &2 . . . . S . . .
g 22 | 106 |8 Berica|Ambito Sociale Centro Diumno Villa Rota 011065 | S011224| Vi |Vicenza Via Biron di Sopra, |\, \p i vicenza CD-ANz | Centro diumo perpersone | 5, 30 |Decreton. 269| 12/10/2020 30 | DGR606 | 11/5/2021 DGR 168012023 proroga tecnica
P4 3 & VEN_06 - Vicenza  |Barbieri 86 anziane non autosufficienti accreditamento fino 31/12/2024
< w
= ;g cont . o ns. prott. 124??19 dtel 1121&2:2021‘
< E . . . €ntro servizi per anziani non . snc. di . . S presentano richiesta al ulss 1
IS 3 106 | 8 Berica Ambito soc'fﬂe autosufficienti - Centro Diurno Vi |Vicenza Via Mora, 45 PerCentura s.n.c. di Claudia CD-ANZ Ceytro diumno per perif)ne. 20 20 inserimento nella programmazione
Z 5 VEN_06 - Vicenza - Crestanello e Barbara Brazzale anziane non autosufficienti . . L
Z 2 (Mariquita) locale di n. 20 posti per CD anziani
E NA
— Determina
Z 2} . . . . . Comune di
=< = . | Ambito sociale L. . . Strada di Longara, L Comunita alloggio per X 9.07.2020 ¢
E 3 106 | 8 Berica VEN_06 - Vicenza Casa Luigia Vi [Vicenza 224 Casa Luigia srl C-ALL persone anziane 8 8 Vicenza n. 03.11.2022
z 2 1144 en.
175711
Z = Ambi ial Casa P id Nucl C as C ita alloggi CPmV.tOd'
8 S | 106 |8 Berica [P0 sociale asa Provvidenza - Nucleo 13028 Vi |Vicenza ontra San Faiberica s.c.s. onlus C-ALL omunita alloggio per 8 g | omumed 50004
P4 2 VEN_06 - Vicenza |Ciclamino Domenico, 26 persone anziane Vicenza prot.
< n. 44074
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Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza

PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025

SEZIONE 7 - Unita di Offerta

Persone con disabilita

Bl
= 7] 2 = ~ o 5 o o -5 g (=] =]
| 4 = - ) S £ - ) < £ = =] 2 g =
: Z |z : ¢ s 5 N g 33 < | § | & B 52 | £] %% . S |eg| §3
« =) = S S o T e = ] T g @ o = = a
3 = = |5 : S| £ |E § 5 £ £ | i £ s | B | % it g2 | £ g5z 2 2 .
s 2 £l S £ = £ 4 o Pl 5 =5 =] = 5 SE = S P = .8 22 -] R s
& = £ =] S 5 . = z g = o < ° = H 2 ] = 4 £ 2 S 5Q s z = 2 S S
< H 2 ERE £ 3|2 [E| S E E el H g | 3 £ s 25| 2| 2 £ 22 |z | E:8 £% £% |32 2% 8
& 5 s & S = 3 B £ 2 75 8% = 2 Z3 8% = c 5 3 z EE| =22
£ < |5 © Z = g £ z = <5 5|z | &% E H %
g a 3 < = &~ 2 ] &~ H 8 < =
3 =) f
= 2 Centro Diurno
M 25 . Ambito sociale . . | Altavilla . . . " . D.D. Azienda DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
=1 106 8 B 12988 | S021847 | Vi L - 9 9 9
é g E] erica VEN 06 - Vicenza Centro Diurno Easy i Vicentina ‘Via Marconi, 81 Studio Progetto di Cornedo Vic CD-DIS pf:r pc.er.s(?ne con Zeron. 248 12/10/2020 DGR 1873 29/12/2020 31/12/2024.
a g - disabilita
2 s Nota R.V. prot. 123684 del 4/12/2024 assegnazione
3 8 Comunita finanzi Fondo di Rotazione Ass. Brain onlus (D
H g | Ambito sociale | Attavilia alloggio per D.D. Azienda inanziamento Fondo di Rotazione Ass. Brain onlus (Decreto
< @ 106 8 Berica . Comunita Alloggio La Rocca 12401 | SO12064 | Vi| .= " Via Chiesa, 87 Sogno e Vita Societa Coop. Soc. onlus|CA-DIS 8 8 28/10/2021 8 DGR n. 595 19/5/2023 224 del 30/10/2024)
2] & VEN_06 - Vicenza Vicentina persone con Zeron. 373 . .
a 5 - disabilita DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
3 sabria 31/12/2024
3 =)
o 2 5 . Ambito sociale Residenza Sanitaria Assistenziale . | Altavilla s Cooperativa Sociale di Solidarieta RSA per persone D.D. Azienda accreditamento come RSA (trasformazione da CR) con effetto
=1 106 8 B 022803 S010750 | Vi - 20 20 20
% SE 1% 1 VEN 06- Vicenza  |(RSA) Giardino dei Tigli ! | Vicentina Via Vicenza, 15 Promozione e Lavoro onlus RSA-DIS | o disabilita Zeron. 153 | VY2021 DGR 164 221212022 dal 01/05/2022 (si veda deliberazione n. 819/2022)
a E
o 11/05/2021
=} s Comunita DGR 606 ¢ DGR e
= E ) i i . ) . ) . . . . i .D. Azi 5 i i
2 § 106 8 Berica | AMPito sociale Comunita Alloggio Ancora Insieme | 022945| S008337 | vi |Barbarano Via Palma, 1 MEA Societa Cooperativa Sociale | CA-DIS alloggio per 20 20 D.D. Azienda | o1 20 1793 per 151212021 DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
2] =Y VEN_06 - Vicenza Mossano persone con Zero n. 406 variazione per 31/12/2024
a g disabilita titolarita variazione
titolarita
— -g DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
E = Ambito sociale Bolzano Via Albereria. 3 Centro Diurno Decreto 31/12/2024. La struttura al momento non viene utilizzata, pur
é g 106 8 Berica VEN Oé Vicenza Centro Diurno Contatto 011465( S011340 | Vi Vicentino Lisiera ’ Fondazione Ferruccio Poli onlus CD-DIS per persone con 20 20 regionale n. 23/7/2021 20 DGR 606 11/5/2021 non risultando chiusa. Nota R.V. prot. Ulss 44620 del
a '?; - ) disabilita 241 24.04.2024 non si procede all'avvio del procedimento per
& rinnovo AC stante la proroga tecnica fino a fine 2024
5 . DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
=l =} ~
= 2 . . . . Centro Diurno Decreto .
) 25 - . - | Bolz - . R ; . V. prot. .04,
< 38 106 8 Berica Ambito soma»lc Centro Diurno Keramos 012321 S011340 | Vi Bf)lzan.o V.la. Albereria, 3 Fondazione Ferruccio Poli onlus CD-DIS per persone con 30 30 regionale n. 23/7/2021 30 DGR 606 11/5/2021 3 1/12/2024, Ngla RV prol» Ulss 44620. del 24 04‘ 2024 nonsi
%} % g VEN_06 - Vicenza Vicentino Lisiera NN procede all'avvio del procedimento per rinnovo AC stante la
a g disabilita 241 .
proroga tecnica fino a fine 2024
3 =) f
E 2 § 106 8 Berica Ambito sociale Centro Diurno Zorbaget 11448 | s011323 | Vi Bolzano P.le Oppi. 2 Azienda ULSS 8 Berica-Codess CD-DIS C;ml:rsDO::‘;z“ 12 12 D.D. Azienda 19/11/2024 DGR 1074 17/9/2024 Nota Comune Bolzano Vic. prot. 100457 del 2.10.2024:
% 5 E VEN_06 - Vicenza & Vicentino “e Oppl, Societa Coop. Soc. Eisall])ilité Zeron. 544 g proroga concessione immobili comunali fino al 31.12.2024
a E
3 ° Comunita DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
2 '8 k] . Ambito sociale Comunita Alloggio Bolzano . | Bolzano S s Lo alloggio per D.D. Azienda . 31/12/2024 Domanda di rinnovo AU il 26/03/2024 prot. Ulss
B 106 8 B . Lo 011456( SO11331 | Vi| =" 5 carl =] 9 9 / 9 .
é 3 g eriea VEN_06 - Vicenza Vicentino ! Vicentino Via Capitello, 1 Citta Solidale Societé Coop. Soc. a.r.I. | CA-DIS persone con Zeron. 364 281612024 DGR 1869 2901272021 33216. Nota Az. Zero prot. Ulss 41865 del 17.04.2024: verifica
a “ disabilita possesso requisiti per rinnovo AU
= Comunita . .
= =] L)
= 2 . . L. . . Decreto DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
) 25 - ° - - | Bolz . . . Lo - -
2 ] 106 8 Berica | AMPito sociale Comunita Alloggio Casa Fonos 11844 | S011719 | vi [Bolzane Via Santa Cristina, 35 | Agape Societa Coop. Soc. CA-DIS alloggio per 8 8 Dirigenziale n. | 7/2/2019 8 DGR 2641 2/11/2010 31/12/2024. La struttura al momento non viene utilizzata, pur
%] 2= VEN_06 - Vicenza Bolzano Vicentino Vicentino persone con N N
a g RN 45 non risultando chiusa
disabilita
= ° Comunita
= 2'F ) i i . A - |Bolz . . . . i .D. Azi 5 i i
2 ] 106 8 Berica | AMPito sociale Comunita Alloggio Lisiera 011455 8011330 | vi |Bolzano Via Ponte, 58 Citta Solidale Societa Coop. Soc. a.r.l.|CA-DIS alloggio per 8 8 D.D. Azienda | 4 053 8 DGR 1869 | 29/12/2021 DGR 1680/2023 proroga tecnica acereditamento fino
2] [Z 0=} VEN_06 - Vicenza Vicentino persone con Zeron. 211 31/12/2024
a - disabilita
Comunicazione
% s Ambito sociale Gruppo Appartamento Fondazione Bolzano All B Dgrn. ;’n?r}::mcnlo er C:l?i\\/':llz‘:)
2 & 106 8 Berica ! Ppo Appar 12398 | S011340 | Vi | 074" Via Albereria, 26 |Fondazione Ferruccio Poli onlus 84 del PP P 6 6 !
%} 3 VEN_06 - Vicenza Ferruccio Poli Vicentino 16.01.2007  |Persone con dell'Ente al
a o disabilita Comune del
16.12.2015
3 o f
= 2 Centro Diurno
= ito soci ;
2 ] 106 8 Berica | AAMPito sociale Centro Diurno Centro Camisano 11468 | S011343 | Vi|Camisano Vic.  |Viale Venezia, 32 |1l Nuovo Ponte Societa Coop. Soc. | CD-DIS per persone con 30 30 D.D. Azienda | 0,500 30 DGR 139 15/2/2022
2] @ g VEN_06 - Vicenza . Zeron. 185
a g - disabilita
E o2 Comunita
M 5 8 . i i . . . . X . . i
2 2 £ 106 8 Berica | AMPito sociale Comunita Alloggio Il Sogno 012317| S011343 | Vi [Camisano Vie. | V.le Venezia, 32 11 Nuovo Ponte Societd Coop. Soc. | CA-DIS alloggio per 10 10 | Decreton. 185 |  6/5/2021 10 DGR 139 15/2/2022
2] [Z 0= VEN_06 - Vicenza persone con
a . disabilita
% o £ Ambito sociale Centro Diurno L'Eco Papa Giovanni L'Eco Papa Giovanni XXIII Societa Centro Diurno D.D. Azienda
é 2 -E 106 8 Berica VEN Oé Vicenza XX P 011474( S011349 | Vi|Dueville Via Ungaretti, 20 Coor Sor; ! CD-DIS per persone con 30 30 Z‘er‘o 283 6/10/2022 30 DGR 139 15/2/2022
= ° 3 - p- S0¢- disabilita :
3 o f
= 2 Centro Diurno
o £ . . . .
2 ] 106 8 Berica | A\MPito sociale Centro Diurno Povolaro 011469| S011344 | VI|Dueville Via della Tecnica, 12 |1l Nuovo Ponte Societa Coop. Soc. | CD-DIS per persone con 15 15 DD 242 23/7/2021 15 DGR 316 18/3/2021 DGR 1680/2023 proroga tecnica acereditamento fino
2] @ g VEN_06 - Vicenza S 31/12/2024
a g - disabilita
3 o f
= 2 Centro Diurno
o £ . . . o .
2 ] 106 8 Berica | A\MPito sociale Centro Diurno Spumaget 11449 | 5011324 | Vi [Isola Vicentina | Via Monte Grappa, 3 |/-Zicnda ULSS 8 Berica-Codess CD-DIS per persone con 10 10 D.D. Azienda | 10,11 054 DGR 1074 17/9/2024
2] @ g VEN_06 - Vicenza Societa Coop. Soc. s Zeron. 544
a g disabilita
o DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
3 s Centro Diurno 31/12/2024. Nota di Azienda Zero del 1.07.2024 prot. 69197
g E 106 § Berica | AMbito sociale Centro Diurno La Litiorina CDL | 41477 | 5011352 | Vi |Longare Via Crosara, 1 Primavera 85 Societa Coop. Soc. CD-DIS er persone con 10 1o | DD Adenda g 0003 10 DGR 1869 | 29/12/2021 con richiesta parere per proroga termini di adeguamento
3 _; VEN 06 - Vicenza  |(Ex GE.T.) & g P- S0¢. Eisall])ilité Zeron. 224 ? prescrizioni di cui al D.D. n. 224/2023. Nota prot. 73294 del
a E 10.07.2024 Az.Zero concede proroga alle prescrizioni con
scadenza 27.06.2025 senza ulteriori concessioni.
INSERITI nelle UDO dell'Area Persone ANZIANE - Viene
E B ) ) Progetto Co-housing - n. 7 Co housmg riportato per conoscenza. Nosqu prolf n. 5597. del 20/01/2025, ]
M S . Ambito Sociale . . . . sociale per Comune di Longare CHIEDE I’inserimento di n. 7 appartamenti
< 5 106 8 Berica 3 appartamenti per persone anziane Vi |Longare Comune di Longare Lo * - e .
%] 3 VEN_06 - Vicenza e/o persone con disabilita anziani, disabili, per persone anziane e/o persone con disabilita “Co housing
a P giovani famiglie sociale per anziani, disabili, giovani famiglie” Progetto Co-
housing. Struttura di nuova realizzazione
10 posti di cui n. 4 posti riservati all AULSS 8 Berica (2 per il
Distretto Est e 2 per il Distretto Ovest) ai sensi della vigente
convenzione, su un totale di 10 posti; ns. Rinuncia alla titolarita
della struttura da parte di Primavera85 (nota 5/05/2022) e ns.
o prot. 55626 del 23.05.2022 con istanza di subentro da parte di
E _§ Cooperativa Sociale ETS "Equipe Comunita ECAP a Primavera 85 Soc. Coop.Sociale per cambio gestione.
2 E 106 8 Berica | /MPit0 sociale Comunita Alloggio Ca Trentin 12318 | 012009 | Vi |Longare Via Priare Vecchie, 15 |Clinica Autismo e Psicoterapia - CA-DIS alloggio per 10 1o | DD-Azienda g3 10 10 DGR 1869 | 29/12/2021 Nota ns. prot.80807 del 01.08.2022 Aulss8 Berica esprime
g o VEN_06 - Vicenza ECAP" persone con Zeron. 323 parere favorevole al subentro titolarita da parte di Equipe
a E disabilita Clinica Autismo e Psicoterapia - ECAP di Roma purche
conservi i requisiti per AC. Presentata domanda per AC il
12/12/2022. Con nota in atti prot.121860 del 4/12/2023 la
Regione comunica che non dara seguito alla domanda di
di dal che I'attuale accred scadra
il 31/12/2024.
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Persone con disabilita

o 3 ~ =
= 7] = =y = @ [5) @ 4 S =] =
= 4 =) = > S £ = g S £ ] £3 .
Pl 2 = g . 5 - < g 52 =2 § g 5 A - B 5 g =g| 525
4 2 s e N = s s = : - = @
< = £ 5 |2 : 21 £ |2 £ - z £ = £t E B 3 £ 3E || Egg Te e |3¢| §5%3 .
s £ =z N s 2 2L = S ] = =R exE -]
g £ £ : |2 H s | & |f £ £ S ¢ e = H £ 3 z E zE SE | & 2:z8 it 22 |22| £33% :
< ol 2 £ g £ 2 | £ S =1 @ 2 e 2 Gl EN L P @ 5 & g & < s = q S £z s B ESE®m
E a 2 £ & 3 s & o = S = 2 2 z = g 2 = g E% 53 = £e® = £ |28| 885+
z Pl S S =] § = ] 2 23 25 ] 2 22 - Z s 8 B 2 SE| 224
g 3 3 A = 5 S A g S S |% ] E -]
A a 5 < = A < ] A 1 a < »n <
° Incarico di Azienda Zero all'ULSS 8 di verifica requisiti per
= 8 Comunita conferma autorizzazione (nota prot. 117065 del 20/11/2023).
=) § . Ambito sociale Comunita Alloggio Casa Serena . [Monticello Conte | . . . Associazione Genitoriale Comunita . alloggio per D.D. Azienda . DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
106 8B X 011454( S011948 | V; A% s . - 10 10 10 9.
2 .§ erica VEN_06 - Vicenza ETS ot Via Villa Rossi, 3 Alloggio Casa Serena CA-DIS persone con Zeron. 185 412024 DGR 1393 12/1022021 31/12/2024. Nota
a 2 disabilita prot. 339098 del 10/07/2024 RV comunica che non dara avvio
7
al procedimento di rinnovo AC a seguito DM del 19/12/2022.
= ° > i
= 2 . . . . . . . Centro Diurno .
= oL . ) . ) el 5 > el D. Az
< 8 = 106 8 Berica Ambito soma»lc Centro Diurno "Il Capannone 1" 11462 | S011337 | Vi [Noventa Vic. Y]a della . Fondazione Candida Stefani ¢ Fratelli CD-DIS per persone con 30 30 D.D. Azienda 6/10/2022 30 DGR 548 9/5/2023
2] 2= VEN_06 - Vicenza Cooperazione, 14/16 |onlus disabilita Zero n. 289
a g
= o - -
= 2 . . . . . . Centro Diurno .
=) 25 . . ) . . ) ; ¥ el .D. Az
< 3£ 106 8 Berica Ambito soma}lc Centro Diurno Via Fontana 11463 | S011338 | Vi [Noventa Vic. Via Fontana, 42 Fondazione Candida Stefani ¢ Fratelli CD-DIS per persone con 24 24 D.D. Azienda 6/10/2022 24 DGR 548 9/5/2023
2] @ g VEN_06 - Vicenza onlus disabilita Zeron. 289
a g
E 2 £ Ambito sociale Fondazione Candida Stefani e Fratelli Centro Diurno D.D. Azienda DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
< 3£ 106 8 Berica . Centro Diurno Villa Rossa 011461 S011336 | Vi|Noventa Vic. Via Monte Berico, 1 CD-DIS per persone con 24 24 o 14/9/2021 24 DGR 1869 29/12/2021 prorog
2] @ g VEN_06 - Vicenza onlus disabilita Zeron. 325 31/12/2024
a g
3 Comunita
= ° . . . . o
= 2 . . Comunita Alloggio Fondazione . . . . . . Istanza per rinnovo autorizzazione 22/03/2021.
25 -,
2 ] 106 8 Berica | A\MPito sociale Candida Stefani ¢ Fratelli (Nucleo | 11464 | SO11338 | Vi [Noventa Vie.  |Via Fontana, 42 Fondazione Candida Stefani ¢ Fratelli | ., 1y alloggio per 16 16 D.D. Azienda | 5004 16 DGR 1869 | 29/12/2021 DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
%] @ g VEN_06 - Vicenza . onlus persone con Zeron. 204
a g - Ettore e Nucleo Candida) disabilita 31/12/2024
3 o Comunita
= o2 . . . - . . . .
2 ] 106 8 Berica | AAMPito sociale Comunita Alloggio Luigi 011484| SO11338 | Vi [Noventa Vic.  |Via Fontana, 42 Fondazione Candida Stefani ¢ Fratelli | ., 1y alloggio per 8 8 D.D. Azienda | 04 8 DGR 1869 | 29/12/2021
2] @ g VEN_06 - Vicenza onlus persone con Zeron. 204
a “ disabilita Proroga tecnica AC fino al 31.12.2024
3 Gruppo
= B I ) ) ) |AnBDgrn. | TP
ﬁ s 106 8 Berica Ambito soclavle Gruppo Appartamento Noventa Vic. Via Fontana, 42 Fondazione Candida Stefani e Fratelli 84 del appartamento per 6 6
%] 3 VEN_06 - Vicenza onlus 16.01.2007  |Persone con
/A . disabilita
3 Gruppo
= B I ) ) ) |AlBDgrn. | TP
ﬁ K 106 8 Berica Ambito soclavle Gruppo Appartamento Noventa Vic. Via Fontana, 42 Fondazione Candida Stefani e Fratelli 84 del appartamento per 4 4
%] 3 VEN_06 - Vicenza onlus 16.01.2007  |Persone con
/A . disabilita
E 2 g Ambito sociale Centro Diurno D.D. Azienda DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
< 3£ 106 8 Berica . Centro Diurno Caleido 11475 | S011350 | Vi |Sandrigo Via Mons. Arena, 27 |Margherita Societa Coop. Soc. onlus |CD-DIS per persone con 30 30 o 1/12/2022 30 DGR 1869 29/12/2021 prorog
2] @ g VEN_06 - Vicenza disabilita Zeron. 332 31/12/2024
a g
3 ° Comunita
o 25 . Ambito sociale - A . ) ) ) S, L alloggio per D.D. Azienda DGR 1680/2023 proroga tecnica accreditamento fino
2 106 8B 011457( S011332 [ Vi . Soc. a.r.l.[CA- 10 10 10
z 2 E] erica VEN_06 - Vicenza Comunita Alloggio Sandrigo 1|Sandrigo Via San Gaetano, 10  [Citta Solidale Societa Coop. Soc. a.r.1.[CA-DIS persone con Jeron. 242 7/6/2023 DGR 1869 29/12/2021 31/122024
A - disabilita
La proposta progettuale ¢ stata presentata al Bando dell’ Aulss 8
Berica “Invito a presentare proposte progettuali per
I’attivazione di interventi e servizi a favore di persone con
disabilita grave, di cui alla DGR 154/2018, alla DGR
— 2141/2017, al Decreto Ministeriale (DM) 23/11/2016 del
E 2 Ambito sociale AllL B Dgr n. Sm:rrt’;nento or Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e alla Legge
< s} 106 8 Berica . Gruppo Appartamento Vi |Sandrigo Via San Gaetano, 14 [Margherita Societa Coop. Soc. onlus |84 del PP P 6 5 112/2016 Dopo di Noi.”. Mail del Comune di
%} 3 VEN_06 - Vicenza persone con . . . . .
a - 16.01.2007 disabilita Sandrigo del 28/11/2024 comunica che i posti autorizzati sono
5. Nostro prot. n.
1735 del 08/01/202, Margherita Societa Coop. Soc. onlus
CHIEDE I’ampliamento di una struttura GIA> ATTIVA
“Gruppo appartamento per persone con disabilitd” - Via San
Gaetano n. 14 a Sandrigo (Vi) da n. 5 posti a n. 6 posti.
Mail del 28/11/2024 Comune di Sandrigo comunica che
5 . Proprieta del Comune di Sandrigo e Gruppo I’appartamento (di proprieta comunale gestito tramite comodato
=
E 'Lé 106 3 Berica Ambito sociale S:_i [:1 Zﬁi lr: ar;:rll']ien‘::‘l(\’l ;Z;zr:)og;:ie Vi |Sandrieo Piazza G. Marconi, 4 |dato in gestione, tramite comodato appartamento per 6 d’uso gratuito fino al 31/12/2025) gestito da Margherita Societa
g é VEN_06 - Vicenza eplavorativa P : & int. 3 d'uso gratuito fino al 31/12/2025, a persone con Cooperativa Sociale di Sandrigo, sito in Piazza G. Marconi, 4
a Margherita Societa Coop. Soc. Onlus disabilita int. 3 - 36066 Sandrigo (VI) € una tipologia di offerta “Progetti
sperimentali per I’inclusione sociale e lavorativa”.
(nota prot. 85346 DEL 23.08.2023-comunicazione situazione
5 ‘E attuale dei CD gestiti dalla Coop. Primavera 85 e situazione
= E-1 . . . Centro Diurno . futura. Chiusura temporanea del CD Baba per riqualificazione
£
2 g 106 8 Berica | TPt sociale Centro Diurmo A. Baba (ex 11480 | S011355 | Vi|Sovizzo Via Risorgimento, 10 | Primavera 85 Societa Coop. Soc. CD-DIS per persone con 20 20 D.D. Azienda | 41 20 DGR 1869 | 29/12/2021 struttura di proprieta del Comune di Sovizzo e trasferimento di
%] o VEN_06 - Vicenza Avvenire) I Zeron. 59 . .
a 8 - disabilita n. 6 utenti temporaneamente al CD Roncolato e n. 7 utenti sono
& stati trasferiti temporaneamente al CFLLP.
(nota prot. 85346 DEL 23.08.2023-comunicazione situazione
attua futura. Chiusura temporanea del CD Baba per
riqualificazione struttura di proprieta del Comune di Sovizzo e
— -2 trasferimento di n. 6 utenti temporaneamente al CD Roncolato e
E g Ambito sociale Centro Diurno Formazione Centro Diurno n. 7 utenti sono stati trasferiti temporaneamente al CFLLP. le
s b 106 10 Berica VEN 0(;7 Vicenza Lavorativa e Lavorativo Protetto 11479 | S011354 | Vi [Sovizzo Via della Ricerca, 6  Primavera 85 Societa Coop. Soc. CD-DIS per persone con 30 30 DD 112 15/3/2021 30 dei CD gestiti dalla Coop. Primavera 85 e situazione futura.
2 2 - disabilita Con DGR 1680/2023 e D.D. n. 9 del 31/01/2024 ¢ stata
& disposta la proroga tecnica dell'accreditamento fino 31/12/2024.
Con nota R.V. prot. ULSS n. 37200 del 5/04/2024 la Regione
comunica che non dara avvio al procedimento di rinnovo AC,
stante le disposizioni della DGR e del Decreto sopra richiamati
E' ° 2 Ambito sociale Centro Diurno D.D. Azienda Azienda Zero-trasmissione rapporto di verifica per AU dei
< 3£ 106 8 Berica . Centro Diurno Roncolato 11478 | S011353 | Vi|Sovizzo Via IV Novembre, 23 |Primavera 85 Societa Coop. Soc. CD-DIS per persone con 26 20 . 31/5/2024 20 DGR 1869 29/12/2021 requisiti non conformi (prot. Ulss 115466 del 13.11.2024).
%] @ g VEN_06 - Vicenza NN Zero n. 306 . N
a 2 disabilita Proroga tecnica AC fino al 31.12.2024
3 ° Centro Diurno Trasferiti in Aquilone 1 gli utenti di Proget, UDO chiusa il 1°
= o2 . . . . .
2 32 106 8 Berica | A\MPito sociale Centro Diurno Aquilone 1 011450| SO11325 | Vi | Vicenza Via R. Pasi, 25 Azienda ULSS 8 Berica CD-DIS per persone con 30 30 D.D. Azienda | 1011054 30 DGR 1074 17/9/2024 novembre 2023. Rinnovo AC a ULSS e funzioni erogate
2] @ g VEN_06 - Vicenza disabilita Zeron. 544 riconducibili all'ambito socio sanitario residenziale e
a - idenziale (DGR 1074 del 17.09.2024)
=] ° > i
= 2 . . . . Centro Diurno .
) 25 - . : Ao ) . : -Code: .D. Az . .
9 55 106 8 Berica | /Ambito sociale Centro Diurno Aquilone 2 11451 | S011325 | Vi|Vicenza Via R. Pasi, 25 Azienda ULSS 8 Berica-Codess CD-DIS |per persone con 30 30 | DD Adenda | g 004 30 DGR 1074 | 17/9/2024 Servizio affidato in appalto a Codess S.C.S.
2] 2=} VEN_06 - Vicenza Societa Coop. Soc. disabilita Zero n. 544
a g
— . prot. 0. el 02/02/ > i Thiene (Vi
E -2 £ Ambito sociale Centro Diurno di Anconetta (ex Str. Scuole Anconetta. Centro Diurno Determina z\\:lsto]:ir:zlar;l i‘iz:ei‘igxic? fei?zzriz:::gzldél-;h/l:::o(netlt)a agli
< g3 106 8 Berica o R 11887 | SO11357 | Vi|Vicenza : ” |11 Nuovo Ponte Societa Coop. Soc. CD-DIS per persone con 30 30 L 20/8/2018 30 DGR 591 20/5/2022 . . P L @ ag
2] @ g VEN_06 - Vicenza Spazio Aperto) 12 disabilita dirig. N. 356 spazi del Centro Diurno Povolaro per consentire i lavori di
a ” ione straordinaria




Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
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Persone con disabilita

o 51 ~ =
= 2] 2 S I ) o @ < S =} =
= = | = = ) = - < < = = 23
g 2 |< z . 5 - . 3 5 =2 § E 53 == | 2| &2 z g sz| 52
P =) g = £ S o £l N = s e LI = P E-] o 2
3 = gl 3 & S = 2 5 = < i} &5 = 5 - B ] b1 Ss8& 5.8 22 ] G =
] H Z FE H | 4 || & H < % : s : El 3 : i i: s | 3| 523 it % |3z| 2 z
: 2 |E ’ S - £ : & £ Z 55 2% | 3 | E i3 2% |2 | 3% : 2T |22| 32
° < £ Q 2 = < £ 2 = 5 = Z = £ E S =
S 5} = A~ = = 38 A~ g S 38 |% ] H g £
> ] 3 < ® B < H B 1 a < 7n <
E -2 £ Ambito sociale Strada Coltura del Centro Diurno D.D. Azienda
< 3= 106 8 Berica . . Centro Diurno La Fraglia 1 11473 | S011348 | Vi|Vicenza . Agape Societa Coop. Soc. CD-DIS per persone con 30 30 . 28/6/2024 30 DGR 139 15/2/2022
2] @ g VEN_06 - Vicenza Tesina, 10 I Zeron. 361
a g - disabilita
3 =) i
= 2 Centro Diurno
o £ . . ]
2 ] 106 8 Berica | A\MPito sociale Centro Diurno La Fraglia 2 11853 | S011348 | Vi|Vicenza Strada Coltura del 1 o0 Societa Coop. Soc. CD-DIS per persone con 30 30 D.D. Azienda | ¢4 30 DGR 139 15/2/2022
2] @ g VEN_06 - Vicenza Tesina, 10 L Zeron. 361
a g - disabilita
= o -8 . . Centro Diurno
/M 5 8 . Ambito sociale . ) - . .
< 2= 106 8 Berica . Centro Diurno Laghetto 11471 | SO11346 | Vi |Vicenza Str. Marosticana, 235 |11 Nuovo Ponte Societa Coop. Soc. CD-DIS per persone con 30 30 Decreto n. 185 6/5/2021 30 DGR 139 15/2/2022
%] @ g VEN_06 - Vicenza s
a g - disabilita
o 11/05/2021
= g Centro Diurno DGR 606 e DGR ¢
= El ) i i . Ao . ’ . . . .D. Azi 5 ic i
< b 106 8 Berica Ambito soma»lc Centro Diurno MEA 022947( SO011335 | Vi|Vicenza Via Ferrari, 29 MEA Societa Cooperativa Sociale CD-DIS per persone con 30 30 D.D. Azienda 26/11/2021 30 17.93 per 151212021 DGR 168072023 proroga tecnica accreditamento fino
g ° VEN_06 - Vicenza disabilita Zeron. 413 variazione per 31/12/2024
a é titolarita variazione
titolarita
= ° Comunita
= 25 ) i i . . e Ao . . . - i .D. Azi
< g = 106 8 Berica Ambito soma}lc Comunita Alloggio Adriano Silvestri| 11466 | SO011341 | Vi |Vicenza Viale Trieste 347 Fondazione Ferruccio Poli onlus CA-DIS alloggio per 17 17 D.D. Azienda 3/7/2023 17 DGR 548 9/5/2023
2] [Z 0=} VEN_06 - Vicenza persone con Zeron. 259
a - disabilita
= ° Comunita
H o8 ] . . . . e | N ) . D. Azi
2 ] 106 8 Berica | AMPito sociale Comunita Alloggio Casa Fonos 11467 | S011342 | Vi|Vicenza Strada Ospedaletto, | ¢ Socicta Coop. Soc. CA-DIS alloggio per 9 9 D.D. Azienda | 4 5053 8 DGR 139 15/2/2022
2] 2=} VEN_06 - Vicenza Bertesina 230 persone con Zero n. 203
a . disabilita
= ° Comunita
= 2'F ) i i . ) Ao . . . . i .D. Azi 3 ic i
2 2 £ 106 8 Berica | AMPito sociale Comunita Alloggio Cerato 011458| S011333 | Vi | Vicenza Via Cerato, 5 Citta Solidale Societa Coop. Soc. a.r.l.|CA-DIS alloggio per 7 7 D.D. Azienda | 4 /53 7 DGR 1869 | 29/12/2021 DGR 1680/2023 proroga tecnica acereditamento fino
2] @ g VEN_06 - Vicenza persone con Zeron. 205 31/12/2024
a . disabilita
= ° Comunita
= 25 ) i i . . Ao : e . i
2 2 £ 106 8 Berica | AMPito sociale Comunita Alloggio Il Faro 11485 | S011357 | Vi|Vicenza Str. Seuole Anconetta |11\ o ponte Societi Coop. Soc. | CA-DIS alloggio per 9 9 Decreton. 185 | 6/5/2021 9 DGR 139 15/2/2022
2] 208~} VEN_06 - Vicenza 12/3 persone con
a . disabilita
= ° Comunita
= 25 ) i i . ) . Ao : e . i
2 2 £ 106 8 Berica | AMPito sociale Comunita Alloggio Il Sentiero 11482 | S011357 | Vi|Vicenza Str. Seuole Anconetta |11\ o ponte Societi Coop. Soc. | CA-DIS alloggio per 9 9 Decreton. 185 | 6/5/2021 9 DGR 139 15/2/2022
2] [Z 0=} VEN_06 - Vicenza 12/3 persone con
a - disabilita
3 Comunita
= 2 g Ambito sociale Via Colture del alloggio per Decreto Nota Az. Zero del 22.11.2024 prot. 119650-incarico ULSS per
< g = 106 8 Berica y Comunita Alloggio La Capannina 11453 | S011328 | Vi |Vicenza R Agape Societa Coop. Soc. CA-DIS 8810 p 10 10 Dirigenziale n. [ 26/9/2019 8 DGR 139 15/2/2022 X i L prot. p
2] 2=} VEN_06 - Vicenza Tesina, 14 persone con 364 verifica possesso requisiti per rinnovo AU
a . disabilita
Comunicazione
E s Ambito sociale All B Dgrn. ?a‘::l\:::'lf C::lrupo C:l?i\\/':llz‘:)
< 5} 106 8 Berica . Casa Aurora Vi | Vicenza Viale Fusinato, 115 Associazione Lilliput onlus 84 del P 6 6 \
g 3 VEN_06 - Vicenza 16.01.2007  |Persone con dell'Ente al
a o disabilita Comune del
23.01.2017
3 Gruppo
= 2 ) . . All B Dgrn.
=) . - S A
< g 106 8 Berica Ambito soma»lc Appar}amcnu PNRR sub Vi |Vicenza Via Giorgione Comune di Vicenza 84 del appartamento per 12 12
2] 2 VEN_06 - Vicenza investimento 1.2 progetto A persone con
= \ 16.01.2007 NP
a disabilita
3 Gruppo Richiesta di inserimento nel PDZ di 4 Gruppo Appartamento di
=1 2 . . Lo . All. B Dgr n. 5 5 . L "
) < . Ambito sociale . o - AIAS Associazione Italiana appartamento per nuova realizzazione di n. 5 posti ciascuno per progetto "E
< s} 106 8 Berica X Gruppo Appartamento Vi |Vicenza R L 84 del 20 . " X : A
g 3 VEN_06 - Vicenza Assistenza Spastici San Bortolo 16.01.2007  |Persone con adesso torniamo a casa"-Proposta di laboratorio-attivita di
a o disabilita imprenditoria sociale
Comunicazione
E s Ambito sociale Str. Scuole Anconetta All B Dgrn. ;’n?r}::mcnlo er C:l?i\\/':llz‘:)
< 5 106 8 Berica X Gruppo Appartamento 1 La Casa 11888 | S011357 | Vi|Vicenza . 11 Nuovo Ponte Societa Coop. Soc. 84 del PP P 4 4 \
%} 3 VEN_06 - Vicenza 12 16.01.2007  |Persone con dell'Ente al
a o disabilita Comune del
18.07.2014
Comunicazione
E = Ambito sociale Str. Scuole Anconetta All B Dgrn. ;’n?r}::mcnlo er C:l?i\\/':llz‘:)
< 5 106 8 Berica X Gruppo Appartamento 2 L'Orchidea | 11958 | S011357 | Vi|Vicenza . 11 Nuovo Ponte Societa Coop. Soc. 84 del PP P 4 4 \
g 3 VEN_06 - Vicenza 12 16.01.2007  |Persone con dell'Ente al
a o disabilita Comune del
18.07.2014
Comunicazione
di avvio
attivita al
Comune del
E s Ambito sociale Via Giovanni Picutti All B Dgrn. ;’n?r}::mcnlo er Pf:;gi'zzaﬂil(ia
< 35 106 8 Berica X Gruppo Appartamento Cerato Vi |Vicenza ’ | Citta Solidale Societa Coop. Soc. a.r.l.|84 del PP P 5 5
1%} =3 VEN_06 - Vicenza 27 persone con parte del
= « 16.01.2007 NP .
a disabilita comune di
Vicenza con
nota del
16/12/2021
prot. 196735
la coop. chiede
3 Gruppo I'inserimento nel PDZ di In data 28.06.2023 il Comune di Vicenza ha approvato
o 5 Ambito sociale Gruppo Appartamento per persone All. B Dgrn. appartamento per un nuovo Gruppo I'inserimento della nuova UDO nella programmazione locale.
S 106 8 Beri E 5 S vilvi N siali - ' Soc. 5 X
é E erica VEN_06 - Vicenza con disabilita 1| Vieenza Via Cansiglio, 10 [ Nuovo Ponte Societa Coop. Soc ?2 gei‘l 2007 |Persone con Appartamenti per 5 posti Con nota prot. 119333 del 11/07/2023 il Comune di Vicenza
a o disabilita per potenziamento progetti comunica avvio attivita UDO
Dopo di Noi
g 3 Ambito sociale Gruppo Appartamento per persone All. B Dern. Sm:z:memo er
2 8 106 8 Berica socia PrUPPO APP perpers Vi |Vicenza ) AGENDO Soc. Coop. Soc. 84 del PP P 5 5
%] 3 VEN_06 - Vicenza con disabilita Via Natale del 16.01.2007  |Persone con
a Grande, 18/20 o disabilita
g 3 Ambito sociale Gruppo Appartamento per persone All. B Dern. Sm:z:memo er
2 g 106 8 Berica socia PrUPPO APP perpers Vi |Vicenza ) AGENDO Soc. Coop. Soc. 84 del PP P 6 6
%] 3 VEN_06 - Vicenza con disabilita Via Natale del 16.01.2007  |Persone con
a Grande, 18/20 o disabilita
= 2 Residenza Sanitaria Assistenziale
o8 . . ssis . e .
2 3 2 106 8 Berica | TPt sociale (RSA) Istituto Palazolo in Santa | 11472 | S011347 | Vi |Vicenza Contré Burci, 14 Istituto delle Suore Poverelle-Istituto |y g [RSA per persone | 33 33 | DD Addenda |03 33 DGRn. 595 | 19/5/2023
%} [Z 0=} VEN_06 - Vicenza Chiara Palazzolo con disabilita Zero n. 445
2 3
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Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza

PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025

SEZIONE 7 - Unita di Offerta

Dipendenze

o) 3 ~
= @ £ =) =) 2 2 9 g
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s a 2 g @ S a © = = - B 2 e g N = N = = =] = 5 =
g N S O = 8 = [ 3 % s =1 = Z % o [SI] E=
2 < = 2 =S S 2 =5 = 17
(3} 1) = ] = = =) A = 3 )
% a 8 < ] -] < < A
Ambito sociale Cooperativa Sociale Onlus Servizio residenziale di tino D.D. Azienda Zero n Nota ns. prot. n. 0073920 del 11/07/2024
Dipendenze |Socio-sanitario 106 |8 Berica . Airone 012426 Vi |Agugliaro |Via Motterelle, 10 Airone in liquidazione coatta  |SR-C L p 26 26 o © | 24/1/2025 26 | DGR n. 1360 | 22/8/2017 Az.Zero invita il Commissario liquidatore a
VEN_06 - Vicenza .. . C (specialistico) 18 . ..
amministrativa ri-trasmettere la domanda di rinnovo AU
Dipendenze |Socio-sanitario | 106 |8 Berica |Mit0 sociale 1l Ce D.R.O 012481 Vi |Caldogno |Via Mameli, 1 Cosmo Socicta Cooperativa |,y p, - |Servizio di Pronta 12 | 1o |DD-AdendaZeron |y, 004 12 | DGRn. 548 | 9/5/2023
VEN_06 - Vicenza Sociale a responsabilita limitata accoglienza 161
Dipendenze |Socio-sanitario | 106 |8 Berica |-\t sociale Casa Betania 012444| Vi |Sovizzo |Via Barchetto, 6 Centro Vicentino di Solidarieta’ | . |Servizio residenziale ditipo| ;|5 | D.D. Azienda Zeron. |y 0 - 17 | DGR n. 1888 | 22/11/2017
VEN 06 - Vicenza - Ceis Onlus C (specialistico) 91
. . L . . L L . Presentata domanda di rinnovo AC in RV
Dipendenze |Socio-sanitario | 106 |8 Berica |-\l sociale ServiziodiPronta | 155031 v |Vicenza | Contra Porta Santa Croce, 7 |/ ondazione di Partecipazione 1, \ 1 | Servizi di Pronta 7 7 | DD-AziendaZeron. | 500003 4 | DGRn.795 | 11/6/2019 prot. 494 del 27/04/21 (ns. prot. 99892 del
VEN_06 - Vicenza Accoglienza "La Ricerca San Gaetano onlus accoglienza E 344 1/10/21)
Ambito sociale Servizio di Pronta Fondazione di Partecipazione Servizi di Pronta D.D. Azienda Zero n
Dipendenze |Socio-sanitario 106 |8 Berica . Accoglienza ex "La 012504| Vi |Vicenza [Strada Marosticana, 235 P PA-D . 15 15 e T 29/5/2024 8 DGR n. 15 7/1/2020
VEN_06 - Vicenza . N San Gaetano onlus accoglienza M 268
Ricerca" - IDENTI - KEY
Nostro prot. n. 85106 del 14/08/2024:
Societa Cooperativa Sociale Nuova Vita
. . o . |Ambito sociale Servizio semiresidenziale . . . Societa Cooperativa Sociale .. - - CHIEDE I’ampliamento di una struttura GIA’
Dipendenze |Socio-sanitario 106 |8 Berica VEN 06 - Vicenza "Il Laboratorio" 012535| Vi |Vicenza |Strada Borgetto Saviabona, 9 Nuova Vita SSR-D (Servizi semiresidenziali 15 14 DDR n. 226 21/7/2014 14 | DGR n. 1029 | 29/6/2016 ATTIVA “Servizio semiresidenziale "Il
Laboratorio" - Strada Borgetto Saviabona, 9 a
Vicenza da n. 14 posti a n. 15 posti.
Ambito sociale Servizio semiresidenziale Fondazione di Partecipazione
Dipendenze |Socio-sanitario 106 |8 Berica . programma champion Vi |Vicenza |Via Lamaromora, 161 P SSR-D ([Servizi semiresidenziali 6 6 Audit positivo il 20/02/2018
VEN_06 - Vicenza San Gaetano onlus
- IDENTI - KEY
. . Servizio semiresidenziali . . L .
Dipendenze |Socio-sanitario 106 |8 Berica Ambito SOCla.le programma champion Vi [Vicenza |Via Cairoli, 4 Fondazione di Partecipazione SSR-D [Servizi semiresidenziali 2 2 D.D. Azienda Zero n. 3/4/2024
VEN_06 - Vicenza . . San Gaetano onlus 154
- Laboratorio Famiglia
. . Servizio semiresidenziali . . L .
Dipendenze |Socio-sanitario | 106 |8 Berica |-\t sociale programma champion Vi |Vicenza |Viale Mazzini, 83 Fondazione di Partecipazione | gqp 1y |geryizi semiresidenziali 3 3 | DD-AdiendaZeron. | 3,004
VEN_06 - Vicenza . . San Gaetano onlus 147
- Laboratorio Famiglia
. . Servizio semiresidenziali . . L .
Dipendenze |Socio-sanitario | 106 |8 Berica |-\ sociale programma champion Vi |Vicenza |Contra Busato, 4A Fondazione di Partecipazione | gqp 1y |geryizi semiresidenziali 3 3 | DD-AdendaZeron. | 3,004
VEN_06 - Vicenza . . San Gaetano onlus 157
- Laboratorio Famiglia
. . Servizio semiresidenziali . . L .
Dipendenze |Socio-sanitario | 106 |8 Berica |-\l sociale programma champion Vi |Vicenza |Contra Busato, 4B Fondazione di Partecipazione | gqp 1y |geryizi semiresidenziali 3 3 | DD-AdendaZeron. | 3,004
VEN_06 - Vicenza . . San Gaetano onlus 152
- Laboratorio Famiglia
Comunicazione riattivazione struttura e
predisposizione pratica autorizzazione
esercizio presentata in data 17.6.21. Delibera
Aulss n. 8 Berican. 1317 del 21/07/2021.
L'appartamento rientra nel programma
Ambito sociale U.o. Fondazione di Partecipazione sperimentale Champion ed ¢ rimasto inattivo
Dipendenze |Socio-sanitario 106 |8 Berica . SEMIRESIDENZIALE Vi [Vicenza |Viale Jacopo dal Verme, 135 P SSR-D [Servizi semiresidenziali 3 3 28/8/2014 P . Amp .
VEN_06 - Vicenza San Gaetano onlus per un periodo di tempo. La Fondazione S.
(appartamento) | . . .
Gaetano fara pervenire all'ufficio comunale
competente una nota integrativa alla domanda
di autorizzazione alla realizzazione presentata
lo scorso 12/04/2024, che motivi il
trasferimento.
Dipendenze |Socio-sanitario | 106 |8 Berica |-\t sociale "Il Bosco" - IDENTI - KEY | 012505 | Vi |Vicenza |Strada Marosticana, 235 Fondazione di Partecipazione | - |Servizio residenziale ditipo| 5| 5 | D.D. Azienda Zeron. | o 5, 15 | DGRn. 15 | 7/1/2020
VEN 06 - Vicenza San Gaetano onlus B (intensivo) 270
presentata domanda di accreditamento per
29+ 1 (30) p.L.
. . .. . . . o . . .. . . . . Nostra nota prot. n. 127482 del 12/12/2024
Dipendenze |Socio-sanitario 106 |8 Berica Ambito socna_le Sjcrvlzl(?' Res1denz_1a1"e di 012534| Vi |Vicenza [Strada Borgetto Saviabona, 9 Societd C_ooperatwa Sociale SR-B Ser_v 110 rAe31den21ale di tipo 33 33 D.D. Azienda Zero n. 19/11/2024 29 | DGR n. 1029 | 29/6/2016 1 |viene espresso prare in merito al fabbisogno
VEN_06 - Vicenza Tipo B "Nuova Vita' Nuova Vita B (intensivo) 518 . .
relativo alla programmazione locale
(ampliamento capacita ricettiva
"accreditamento" 29 + 1)
Nota prot. 80846 del 01/08/2024 Aulss 8
prende atto della richiesta di inserimento
nuova Udo (CA' MOSAICO-Viale Ferrarin n.
Ambito sociale Cosmo Societa Cooperativa Servizio residenziale di tipo D.D. Azienda Zero n 107 dan. 27 pl) che rappresenta il
Dipendenze |Socio-sanitario 106 |8 Berica Ca' Mosaico 012482 Vi |Vicenza Via San Antonino, 147 P SR-C P 24 24 . | 3/4/2024 24 DGR n. 548 9/5/2023 trasferimento e l'unione della Udo "Ca

VEN_06 - Vicenza

Sociale a responsabilita limitata

C (specialistico)

149

Mosaico" di Strada Sant'Antonino n. 147 (24
pl) con 'Udo "Ca Santo Stefano" di Via Lago
di Garda n. 55 (3 pl) per un totale di n. 27
posti letto.
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Nota prot. 80846 del 01/08/2024 Aulss 8
prende atto della richiesta di inserimento
. . s . .. . . L nuova Udo che rappresenta il trasferimento e
Dipendenze |Socio-sanitario 106 (8 Berica Ambito soc@le Ca Mosaico Vi |Vicenza Viale Ferrarin, 107 Cosmo Societa Coopf:r\atwg SR-C Servmo' réSlflen21ale ditipo 27 l'unione della Udo "Ca Mosaico" di Strada
VEN_06 - Vicenza Sociale a responsabilita limitata C (specialistico) SantAntonino n. 147 (24 pl) con I'Udo "Ca
Santo Stefano" di Via Lago di Garda n. 55 (3
pl) per un totale di n. 27 posti letto.
Dipendenze |Socio-sanitario | 106 |8 Berica | M0t sociale Ca' Rossa 012483| Vi |Vicenza |Via Lago di Alleghe, 14 Cosmo Societa Cooperativa g - |Servizio residenziale ditipo| ¢ ¢ | DD-AziendaZeron. | 5,00, 6 | DGRn.548 | 9/5/2023
VEN_06 - Vicenza Sociale a responsabilita limitata C (specialistico) 153
Nota prot. 80846 del 01/08/2024 Aulss 8
prende atto della richiesta di inserimento
nuova Udo (CA' MOSAICO-Viale Ferrarin n.
Ambito sociale Cosmo Societa Cooperativa Servizio residenziale di tipo D.D. Azienda Zero n 107 dan. 27 pl) che rappresenta il
Dipendenze |Socio-sanitario 106 |8 Berica . Ca' Santo Stefano 012484| Vi |Vicenza [Via Lago di Garda, 55 . P¢ e SR-C L P 3 3 o T 3/4/2024 3 | DGR n. 1505 | 4/12/2023 trasferimento e l'unione della Udo "Ca
VEN_06 - Vicenza Sociale a responsabilita limitata C (specialistico) 150 Mosaico” di Strada SantAntonino n. 147 (24
pl) con 'Udo "Ca Santo Stefano" di Via Lago
di Garda n. 55 (3 pl) per un totale di n. 27
posti letto.
Servizio residenziale di tipo
. . . . A C1 (specialistico) . Presentata domanda di rinnovo AC in RV
Dipendenze |Socio-sanitario | 106 |8 Berica |-\ sociale LABORATORIO 012506| Vi |Vicenza |Contra Porta Santa Croce, 7 || ondazione di Partecipazione \gp - lup b oratorio in Famighia” | 15 | 15 | DD-AzendaZeron. |3, 04 14 | DGRn.795 | 11/6/2019 prot. 493 del 27/04/21 (ns. prot. 99920 del
VEN_06 - Vicenza FAMIGLIA San Gaetano onlus . Lo . 151
(madri tossicodipendenti 1/10/21)
con figli minori)
-Progetto Biside Il Progetto Bside viene
realizzato in collaborazione con la
Fondazione di Partecipazione San Gaetano
onlus ed opera nell’ambito della prevenzione
selettiva all’uso di sostanze psicoattive ¢
abuso alcolico nei luoghi di aggregazione
giovanile. Svolge la propria attivita con unita
SERVIZIO Servizio Territoriale per mobili presso i principali luoghi del
Dipendenze | Socio-sanitario 106 |8 Berica Ambito sociale TERRITORIALE - Vi |Vicenza Via Btg. Monte Berico, 18 Fondazione di Partecipazione ST tossicodipendenti - Unita 2 2 D.D. Azienda Zero n. 25/9/2024 divertimento (discoteche, birrerie, feste rock,

VEN_06 - Vicenza

Progetto "Bside 6 -Safe
Night"

San Gaetano onlus

Mobili

455

ecc...). Bside ¢ la naturale continuazione del
progetto “Blu Runner” all’interno del
Coordinamento Veneto delle Unita di Strada
“Safe Night” che opera dal 1998”.

La RV conferma AU viene svolta con unita
mobile Autocaravan Fiat Iveco Laika - targa
AT917HE. Prende atto che il mezzo "Fiat
Ducato" targa AD252EN non viene pit
utilizzato per l'attivita testé autorizzata
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in riduzione posti ai sensi DGR 1437/2019.
DGR n. 398 del 07/04/2023 variazione
CTRP n. 2 ad Alta titolarita delle CTRP n. 1 en. 2 ed
SALUTE o . Intensita . estensione capacita ricettiva. Trasferimento
t B 1 K ARE srl . . . .Costacol A% A 2 14 . o
MENTALE Sanitario 8 Berica 06 OS € St Assistenziale (tipo A) v-Costacolonna,6 ! feugnano 6 di n. 2 pl accreditati dalla CTRP n. 1 alla
Villa Margherita CTRP n. 2 per complessivi 6 pl di CTRP ad
alta intensita assistenziale, cosidetto di tipo
A.
come da DGR 437/2022 la struttura verra
riconvertita in CTRP di tipo B. DD
Azienda Zero n. 37 del 17/02/2023
CTRP n.1 Modulo Autorizzazione all'esercizio a seguito di
SALUTE ad Intensita trasformazione ad Intensita intermedia. DGR
Sanitario 8 Berica 106 KOS CARE srl Assistenziale v.Costacolonna,6 Vi Arcugnano 14 14 14 n. 398 del 07/04/2023 variazione titolarita
MENTALE . . L
Intermedia (tipo B) - delle CTRP n. 1 e n. 2 ed estensione capacita
Villa Margherita ricettiva. Trasferimento di n. 2 pl accreditati
dalla CTRP n. 1 alla CTRP n. 2 per
complessivi 6 pl di CTRP ad alta intensita
assistenziale, cosidetto di tipo A.
SALUTE LIBRA Soc. Coop Comunita Alloggio - Via Villanova, 98 DGR 1680/2023 proroga tecnica
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 Sociale Modul(])3 ]jzzeonswo 1 100 Vi Dueville 10 12 12 acereditamento fino 31/12/2024
SALUTE o . LIBRA Soc. Coop. . strada Marosticana . . DGR 1680/2023 proroga tecnica
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 Sociale GAP Passo di Riva 314 Vi Dueville 3 3 3 acereditamento fino 31/12/2024
SALUTE o . 6° Centro Salute . . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 Ulss 8 Mentale v. Capo di Sopra, 3 Vi Noventa Vic.na
. C.Diurno
SALUTE Sanitario 8 Berica 106 Casa Blfmca SO.C' "Laboratorio v. Fontana 46 Vi Noventa Vic.na 17 17 17
MENTALE Cooperativa Sociale Riabilitativo”
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SALUTE al momento del rientro, dopo
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 Ulss 8 CAB Casa Bianca v.Fontana 50-b Vi Noventa Vic.na 8 8 8 ristrutturazione, si riconfigurano gli attuali 8
posti
completamento dell'aumento di n.2 posti al
rientro presso la sede di Noventa Vic.na
. terminato il processo di ristrutturazione.
SALUTE | g hitario | 8 Berica 106 Ulss 8 CIRPUpoBLa 1y Fontana 50-b Vi | Noventa Vic.na 14 12 12 Nota prot.83832 del 17/08/2023 I'Aulss 8
MENTALE Fenice . .
comunica in RV la chiusura della CTRP
"Apertamente" e aumento posti letto in
CTRP "La Fenice" da 12 a 14.
La Cooperativa "Casa Bianca" con nota in
atti prot. n. 112017 del 04/11/2024, ha
SALUTE "Casa Bianca" presentato la richiesta di inserimento nel
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 Societa Cooperativa GAP Vie E. Fermi n. 90 Vi Noventa Vic.na 3 piano di zona. Tale richiesta rientra nella
Sociale proposta di riorganizzazione del piano della
residenzialita presentato in RV il
04/10/2024. In attesa di approvazione
La Cooperativa "Casa Bianca" con nota in
atti prot. n. 112017 del 04/11/2024, ha
SALUTE "Casa Bianca" presentato la richiesta di inserimento nel
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 Societa Cooperativa GAP Via A. Manzoni n. 34 Vi Noventa Vic.na 3 piano di zona. Tale richiesta rientra nella
Sociale proposta di riorganizzazione del piano della
residenzialita presentato in RV il
04/10/2024. In attesa di approvazione
SALUTE o . 1° Centro Salute c.tra Mure Corpus . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 Ulss 8 Mentale Domini, 19 Vi Vicenza
SALUTE o . 2° Centro Salute c.tra Mure Corpus . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 Ulss 8 Mentale Domini, 19/1 Vi Vicenza
SALUTE N . C.Diurno "S.Felice c.so SS.Felice e . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 Ulss 8 1" Fortunato 229 Vi Vicenza 20 20 20
UN SEGNO DI
SALUTE o . . c.so SS.Felice e . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 PACE Soc. Coop. CAB Gardenia 1 Fortunato 229 Vi Vicenza 6 6 6
Sociale Onlus
UN SEGNO DI
SALUTE o . . c.so SS.Felice e . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 PACE Soc. Coop. CAB Gardenia 2 Fortunato 229 Vi Vicenza 6 6 6
Sociale Onlus
SALUTE o . c.so SS.Felice e . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 Ulss 8 CAE Emmaus Fortunato 229 Vi Vicenza 14 14 14
SALUTE N . . c.so SS.Felice e . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 Ulss 8 CAE Helios Fortunato 229 Vi Vicenza 14 14 14
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. riduzione a 10 posti per alta intensita giovani
SALUTE Sanitario 8 Berica 106 Ulss 8 CD "San Felice 2" ¢.s0 S8 Felice e Vi Vicenza 10 15 15 in applicazione DGR 875/2024 e delibera
MENTALE Fortunato 229
Ulss 8 n. 1408/24
ampliamento 12 posti in applicazione DGR
875/2024 e delibera Ulss 8 n. 1408/24.
Mventicinque Ns. prot. n. 109896 del 28/10/2024 parere
SALUTE o . . Centro Diurno . . . . favorevole Aulss 8 al trasferimento
t B 1 ta . . . Bellini, 1 \% 12 2 1
MENTALE Sanitario 8 Berica 06 SOC;&;ZOP Davide e Golia Via Bellini, 10 Vi leenza 0 0 d'azienda da M25 Soc.Coop.Soc.
(mediante cessione o conferimento) a
Nova Soc.Coop.Soc .
Allegato B DGR n. 1362 del 25/11/2024
SALUTE o . . c.so SS.Felice e . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 Ulss 8 CTRP tipo B Aurora Fortunato 229 Vi Vicenza 13 13 13
mantenimento della CTRP tipo B inserita in
. RV piano di massima della residenzialita
SALUTE o . CTRP tipo B La . . .. . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 Ulss 8 Villetta v.Volpato 14 Vi Vicenza 12 12 12 mviato al.la Dlrez%one Regl.on.ale
Programmazione socio-sanitaria in data
04/10/2024 prot. n. 101612
SALUTE o . . c.so SS.Felice e . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 Ulss 8 GAP S.Felice 1 Fortunato 229 Vi Vicenza | 1 |
SALUTE o . . c.so SS.Felice e . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 Ulss 8 GAP S.Felice 2 Fortunato 229 Vi Vicenza 3 3 3
SALUTE o . . c.so SS.Felice e . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 Ulss 8 GAP S.Felice 3 Fortunato 229 Vi Vicenza 3 3 3
SALUTE o . . c.so SS.Felice e . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 Ulss 8 GAP S.Felice 4 Fortunato 229 Vi Vicenza 2 2 2
SALUTE o . . .
MENTALE Sanitario 8 Berica 106 Ulss 8 GAP v.le Trento v.le Trento 106 Vi Vicenza 4 4 4
APPARTAMENTI DI ABITARE SUPPORTATO di cui alla DGR 1673/2018
classificazione unita Indirizzo sede posti previsti nel
AREA Azienda Ulss | Distretto Titolare . . Provincia Comune piano di massima | posti autorizzati | posti accreditati note
di offerta operativa
Ulss 8
SALUTE "1 o iale 8 Berica 106 ULSS 8 GAS Roma Roma Vi Noventa Vic.na 2 allegato B DGR 84/2007
MENTALE v verta He.na 8
SALUTE . . A J . . trasformato in Abitare Supportato con
MENTALE Sociale 8 Berica 106 ULSS 8 A.S. v.dei Mille v.dei Mille 85 Vi Vicenza 3 delibera n.1778/2020
SALUTE . . R A . . trasformato in Abitare Supportato con
MENTALE Sociale 8 Berica 106 ULSS 8 A.S. v.dei Mille v.dei Mille 71 Vi Vicenza 4 delibera n.1778/2020
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SALUTE . . R A . . trasformato in Abitare Supportato con
MENTALE Sociale 8 Berica 106 ULSS 8 A.S. v.dei Mille v.dei Mille 87 Vi Vicenza 4 delibera n.1778/2020
PNRR missione 5
SALUTE Sociale 8 Berica 106 ULSS 8 sub investimento 1.2 | via dei Mille 71, 85,
MENTALE progetto 2 87 Vi Vicenza 11 in fase di progettazione in gestione ATS 6
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CZ= . ) ) .| Ambito sociale VEN_06 - |Sistema Accoglienza . ) Appartamento (strutiura di all. B - DGR 84/2007.
@m0 Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica |,. . Vi Bressanvido microaccoglienza richiedenti 7 7
>=0 Vicenza Integrazione (SAI) . 8 . Comune Capofila progetto SAI
o % [ff} protezione internazionale)
~ =
1 Z m
<O i
Sa= . . . . |Ambito sociale VEN_06 - |Sistema Accoglienza . . A'_’pa”"’me“?" (stru.ttu@ di . all. B - DGR 84/2007.
m20 Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica | . - . Vi Dueville microaccoglienza richiedenti 7 7
>=0 Vicenza Integrazione (SAI) . > . Comune Capofila progetto SAI
oY@ protezione internazionale)
& £ m
1 Z m
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CZ= . ) ) .| Ambito sociale VEN 06 - |Sistema Accoglienza . ) Appartamento (strutiura di all. B - DGR 84/2007.
mR0 Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica |,. . Vi Sandrigo microaccoglienza richiedenti 7 7
>=0 Vicenza Integrazione (SAI) . 8 . Comune Capofila progetto SAI
o % [ff} protezione internazionale)
~ =
1 Z m
gl Co housing sociale per
&= . ) . | Ambito sociale VEN_06 - ) ) ) ) . . ) lousing socia’e per
g 3 8 Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica Vz:c‘;zoasocla ¢ - Co housing Sandrigo Vi Sandrigo Via Mocenigo, 33 U.P. Sandrigo anziali, disabili, giovani
O a famiglie
Zm g
I Z m
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CZ= . ) ) .| Ambito sociale VEN 06 - |Sistema Accoglienza . o Appartamento (strutiura di all. B - DGR 84/2007.
M0 Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica |_,. . Vi Torri di Quartesolo microaccoglienza richiedenti 6 6
>=0 Vicenza Integrazione (SAI) . 8 . Comune Capofila progetto SAI
oS @a protezione internazionale)
EZm
=] attivazione di 6 appartamenti di housing led
é (servizi, finalizzati sempre all’inserimento
,<‘ 8 abitativo, a bassa intensita e durata e destinati a
= ; ; _ : i da . .
% E Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica A@blto sociale VEN_06 Ac.coyg:,henza diVia dei Vi Vicenza Via dei Mille, 32 Comune di Vicenza . . 6 appartamenti 19 pers.o.ne.n(.m cr(.>n1.che, prevalentemente nuclel. .
>3 Vicenza Mille" 32 Cohousing per famiglie. familiari) in cui viene offerto alla persona/famiglia
e 2 anche con bambini un ambiente in cui soggiornare
) e, quindi, la possibilita di riprogettare la propria
Z vita
1 Z m
<O i
Sa = . . . . |Ambito sociale VEN_06 - |Sistema Accoglienza . . A'_’pa”"’me“?" (stru.ttu@ di . all. B - DGR 84/2007.
m20 Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica | . - . Vi Vicenza microaccoglienza richiedenti 7 7
>=0 Vicenza Integrazione (SAI) . > . Comune Capofila progetto SAI
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<O A di
=22 . . } . . ppartamento (struttura di
& 23 Inclusione Sociale Sociale 106 (8 Berica Afnb“o sociale VEN_06 Sistema f‘\ccogllcnza Vi Vicenza microaccoglienza richiedenti 7 7 all. B - DGR 84/2007
>0 Vicenza Integrazione (SAI) . ! .
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1 Z m
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=2 . . B . . ppartamento (struttura di
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& 23 Inclusione Sociale Sociale 106 (8 Berica Afnb“o sociale VEN_06 Sistema f‘\ccogllcnza Vi Vicenza microaccoglienza richiedenti 7 7 all. B - DGR 84/2007
>0 Vicenza Integrazione (SAI) . ! .
oS @a protezione internazionale)
EZm
1 Z m
<O A di
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c22 . . } g sociale per
% ? g Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica é:z:l;lzoasomalc VEN_06 Cohousing Barche Vi Vicenza Vicolo Cieco Retrone 7 |Comune di Vicenza anziali, disabili, giovani 8 appartamenti
3% famiglie
SZuw ¢
1 Z m
ngel Co housing sociale per
&= . ) . | Ambito sociale VEN_06 - ) ) . o . . lousing socia’e per )
Eé 3 8 Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica Vz:c‘;zoasocla N - Cohousing Debba Vi Vicenza Viale Riviera Berica Comune di Vicenza anziali, disabili, giovani 6 appartamenti
% g 2 famiglie
& &

o servizio di accoglienza comunale per donne anche
,<‘ % m con bambini, che offre alla persona un ambiente in
=S . . B . A . L . . . U
Eé 3 E Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica Afnb“o sociale VEN_06 AccoghcnzaAdl Via Vi Vicenza Via A. Mario, 14 Comune di Vicenza Cohousing per famlgllc eper 12 12 c}n sogelornare ¢, qglnél, fa pOSS}blllla di
>23 Vicenza Alberto Mario mamme con bambini. riprogettare la propria vita e sperimentare la
8 2 @ propria autonomia nella gestione domestica e

personale

@ servizio di accoglienza comunale per donne anche
,<‘ % uj con bambini, che offre alla persona un ambiente in
=9 . . B . A . . . . o VS,

] 4 = Inclusione Sociale Sociale 106 (8 Berica A@blto sociale VEN_06 Accoglienza di _Vla Vi Vicenza Via Coltura del Tesina  |Comune di Vicenza Cohousing per fam.lg.he e per 6 6 Cul Sogglomare &, ql.“nd.l’ fa pOSS.lblllta di

>0 8 Vicenza Coltura del Tesina mamme con bambini. riprogettare la propria vita e sperimentare la

e z @ propria autonomia nella gestione domestica e
personale

o servizio di accoglienza comunale per donne anche
< % m Accoglienza di “Via con bambini, che offre alla persona un ambiente in
=S . . B o . . . L . . . U
rpf: 2 < Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica Afnbuo sociale VEN_06 Bedin Vi Vicenza Via Bedin, 27 Comune di Vicenza Cohousing per famlgllc e per 1 1 0}11 soggiornare e, qglnél, la pOSS}blllla di
>0 8 Vicenza mamme con bambini. riprogettare la propria vita e sperimentare la
8 2 @ propria autonomia nella gestione domestica e

personale
'z ™ DGR n. 2684
el Comunita Alloggio per Decr. Commissario .
£ < . ) R | Ambito sociale VEN_06 - e AL0ggio p ) : _ ) . Comunita alloggi lati - del 29/12/2014
250 Inclusione Sociale | Socio-sanitaria | 106 |8 Berica |- 10 SO¢1&e - malati di AIDS "Casa Vi Vicenza Via Sterni, 81 Associazione Casa Speranza ‘omunita aflogglo per ma‘at 10 10 Azienda Zero n. 260 del 10 N scadenza AC 31/12/2024
>22 Vicenza Speranza” di AIDS 21/11/2017 ¢ DGR n. 370
PZuw P dell'8/04/2022




Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza

PIANO DI ZONA TRIENNALE 2023 - 2025
SEZIONE 7 - Unita di Offerta

Inclusione Sociale

[POVERTA_ INCLUSIONE|
SOCIALE

Vicenza

Integrazione (SAI)

protezione internazionale)

i 2 n 2 A
3 E 2 = s N E 5 2 § | g 58 £
@K = ] N = =
g 3 £ = g £ 2 s |e 2 5 £ ) S ke = b= e 3
< S £ b5 = £ 3 =) 2s S Z & ~ & & 3 £ o = E 5 )
§ s 2 < N £ o = &= 4 = = S - N = 5 - 8 3 s
N = = = s 5 S = g = ) = -1 g8 = b4 £ 5 s 2
< = = 2 £ - = = e o = e e = < 3 S P < 573 P
= ] a 2 g & 3 = [© = = E 3 g - < 2 s 5 =
g 2 = 2 © = = & 2 2% | 2| 2% |z
2 2 £ £
< %2}
o all. B - DGR 84/2007 -
<‘ Z m - servizio di accoglienza comunitaria,
ES 2“ Ambito sociale VEN_06 - Strada Padana verso Struttura comunitaria per revalentemente maschile; il servizio ¢ destinato a
] 4 5 Inclusione Sociale Sociale 106 (8 Berica |_. - Accoglienza di Setteca Vi Vicenza Padova, 135/fe 135/g Comune di Vicenza persone in situazione di 14 14 p . ’ L
>3 Vicenza R persone senza alloggio che hanno acquisito un
203 marginalita sociale . . . .
& Z discreto livello di autonomia
E % 5] ;:]J Ambito sociale VEN_06 Albergo cittadino Struttura comunitaria per
S 3 % S | Inclusione Sociale Sociale 106 (8 Berica Vicenza - & Vi Vicenza Contra Pusterla 3 Comune di Vicenza persone in situazione di 59 59 all. B - DGR 84/2007
Z: . I .
E Z 8 marginalita sociale
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<Z Dormitorio di emergenza - accoglienza a bassa soglia gestita con continuita
E2 2“ Ambito sociale VEN_06 - |alcuni periodi dell’anno. Struttura comunitaria per nel corso dell’anno che prevedono solo
Eé 4 5 Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica | . - . P § Vi Vicenza Via Giordano 5 Comune di Vicenza persone in situazione di 69 69 s . P
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&z condizioni meteorologiche; degli ospiti durante le ore notturne;
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o= . . . . |Ambito sociale VEN_06 - | Sistema Accoglienza . PP . ( . .
mR0 Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica |,. - . Vi microaccoglienza richiedenti | 1 appartamento
>0 Vicenza Integrazione (SAI) . ! .
oS @a protezione internazionale)
EZm
1 Z m
s£e2 Appartamento (struttura di
Sa= . . . . |Ambito sociale VEN_06 - [Sistema Accoglienza . PP . ( e .
m20 Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica | . - . Vi microaccoglienza richiedenti | 1 appartamento
>=0 Vicenza Integrazione (SAI) . > .
oY@ protezione internazionale)
& £ m
Zm
co2 Appartamento (struttura di
o= . . . . |Ambito sociale VEN_06 - |Sistema Accoglienza . PP . ( . .
@m0 Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica |,. - . Vi microaccoglienza richiedenti | 1 appartamento
>0 Vicenza Integrazione (SAI) . ! .
oS @a protezione internazionale)
EZm
. . . . Appartamento (struttura di
. . . . |Ambit le VEN_06 - |Sist Al 1 . - . o .
Inclusione Sociale Sociale 106 |8 Berica |- 010 Sociaie - 1stema Accoghenza Vi microaccoglienza richiedenti | 1 appartamento
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Note informative

La presente rilevazione avviene tramite la compilazione condivisa a cura dei Coordinatori dei Tavoli tematici (e/o loro collaboratori), componenti tecnici dei Tavoli e i
referenti dell’Ufficio Piano di Zona.

In ogni Area tematica sono presenti tre griglie:

- la 1° griglia € un box di colore rosso contenenti le indicazioni operative regionali dell’anno 2023 (prot. n. 630998 del 24/11/2023).
- la 2° griglia riporta i sottogruppi/inter-tavoli presenti nel Piano di Zona 2023-2025 e nel Documento Attuativo Annuale 2024;
- la3° griglia ¢ riservata per la segnalazione dei nuovi sottogruppi/inter-tavoli.

Infine, onde evitare ripetizioni dello stesso gruppo di lavoro su piu aree tematiche, la segnalazione del sottogruppo/inter-tavolo rispetta il criterio dell’area predominante,
ovvero ¢ stata compilata da chi gestisce il gruppo di lavoro avendo comunque la possibilita di evidenziare nella griglia le aree tematiche coinvolte.



Sezione 1_ Processo di attuazione

Sottogruppi attivati e/o attivi

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Indicazioni regionali 2023 (nota n. 630998 del 24/11/2023)

1.2 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ 2023-2025 hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output.
Nella terza griglia si chiede di dare evidenza dell’eventuale attivazione di nuovi inter-tavoli e/o sottogruppi dei tavoli tematici. Si riportano alcuni esempi di output:
protocolli, definizione di strumenti di lavoro, ecc.

Sottogruppi tematici
AREA tematica del n. Titolo/tema Interdistrettuale | n. Incontri Componenti Integrazione | Aree tematiche Output 11 Sottogruppo ha
Tavolo con altre coinvolte continuato ad operare?
aree SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
s no si no
Famiglia, infanzia, | 1 Costruire e si 15 Responsabili UOS si Salute Integrazione SI, il tavolo coordinato
adolescenza, progettare il futuro Eta EVOhHl_V? mentale servizi e presa in dalla salute mentale
minori in per il benessere ¢ la Responsabili Dipendenze carico dei pazienti che produrra un
condizioni di salute mentale dei SF / T.u;?lii. Ig/hln(;n Persone con | in eta di protocollo
disagio, donne e giovani e famiglie hf:;;‘lés 1 >atute disabilita transizione. sperimentale
giovani Responsabile Incl.usmne Protocqllo per la
Disabilita Adulti sociale forn.lazwne di una
Specialisti SERD cquipe
NPI interdistrettuale
per la transizione




AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale | n. Incontri Componenti Integrazione | Aree tematiche Output 11 Sottogruppo ha
Tavolo con altre coinvolte continuato ad operare?
aree SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
s no si no
Nucleo aziendale si 5 Coordinatore si Salute Innovazione
sviluppo Consultori mentale gestione rapporto
telemedicina Direzione dei Dipendenze di cura
servizi Socio Persone con Protocolli
sanitari disabilita operativi
Direzione Persone
sanitaria Anziane
Direzione delle Inclusione
professioni sociale
sanitarie
Piano regionale si 10 Coordinatore si Inclusione Sostegno alla SI
prevenzione veneto Consultori sociale genitorialita
2020/2025 Ostetrica Percorso nascita e
Vivo Bene Veneto UOS Eta supporto allo
Evolutiva sviluppo del
Pediatri bambino prima
SISP infanzia
Attivita di
informazione e
sensibilizzazione

neo genitori.




AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale | n. Incontri Componenti Integrazione | Aree tematiche Output 11 Sottogruppo ha
Tavolo con altre coinvolte continuato ad operare?
aree SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
s no si no
Piano per il si 10 Coordinatore si Salute Prevenzione SI
sostegno della Consultori mentale primaria e
natalita e della Responsabile Inclusione secondaria delle
genitorialita CF/Tutela sociale prol.)lerpat}che
Veneto Minori genitorialied
Assistente 1nd1V1dua}h legati
SSIS alla nascita.
Sociale IAF Corsi
accompagnamento
alla nascita
Sostegno alla donna
nel
post -partum
Reti di auto mutuo
aiuto.
Gruppi per genitori
separati
Violenza di genere si 10 Direzione si Salute Percorso aziendale SI
€ sui minori medica mentale di interventi
Ostetricia Dipendenze integrato
ginecologia Persone con Attivita
Consultori disabilita dell’equipe
familiari Persone specialistica
Direttore IAF Anziane “Arca” rivolta a
Medicina legale Inclusione minori maltrattati,
NPI sociale abusati, dell’intera

Pediatria
Psicologia
ospedaliera.
Polizia di Stato

provincia di
Vicenza (Aulss 7
e Aulss 8)




AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale | n. Incontri Componenti Integrazione | Aree tematiche Output 11 Sottogruppo ha
Tavolo con altre coinvolte continuato ad operare?
aree SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
s no si no
Contrasto alla si 8 Prefettura, si Salute Protocollo di rete SI
violenza contro le Comune di mentale per il contrasto
donne Vicenza, Dipendenze alla violenza
Tribunale di Persone con contro le donne.
Vicenza, disabilita Interventi previsti
Procura della Persone dal protocollo
Repubblica Anziane
Vicenza, Inclusione
Conferenza dei sociale
Sindaci,

Consigliere di
parita Vicenza,
Direzione dei
Servizi Sociali
Ordine dei
Medici
Responsabile
IAF
Responsabili
CF/Tutela
Minori, Donna
chiama donna,
SOS Villaggio,
Villa Savardo




AREA tematica del Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione | Aree tematiche Output 11 Sottogruppo ha
Tavolo con altre coinvolte continuato ad operare?
aree SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no si no
Tavolo si 9 Rappresenta Persone con Collaborazione e SI,
Interistituzional nti ULSS 8: disabilita Integrazione il gruppo coordinato
e UU.OO. Eta Inclusione Scuola-Servizi nei | dall’Ufficio VIII Ambito
Orientamento e Evolutiva sociale percorsi PCTO. Territoriale Scolastico, ha
PCTO (Percorsi SIL. Definizione di con tinuato ad.opergre con
. N . I’ obiettivo di realizzare
per le Universita s:[rumentl per un documento di Linee
Competenge Verona; I’accompagnamen Guida PTCO (percorsi
Trasversali e Rappresenta to del soggetto per le competenze
I’Orientamento) nti con disabilita nei trasversali e
Disabilita istituzione percorsi di PCTO I’orientamento) che & in
scolastica fase conclusiva e che
CTl, verra presentato
SEDICO ufficialmente 1’anno
ULSS7 prossimo.
Comune di
Vicenza
UFDA (Unita si 3 (n. 2 incontri | UOS e UOC si Salute Equipe territoriali SI,
Funzionale fra ulss, NPI mentale, per la presa in n 188. soggetti presi in
Distrettuale scuola, terzo (psicologi Dipendenze carico ] carico con un
Adolescenti) settore, n. 1 UFDA), Inclusione multidisciplinare di |50 rvento psicologico
Incontro con | ygpy/. sociale gtovant ¢ famlghe per un totale di 883
servizi ULSS . in situazione di ..
per la presa in Ufﬁc“? VI disagio psicologico DI FPAGHE.
carico - Ambltf) a causa degli effetti
dell’adolescent | Territoriale delle misure di
e). di Vicenza, contenimento della
Incontri ETS, DSM, pandemia Covid-19.
mensili tra CDA, SERD
I’equipe
UFDA e la UO
NPI




AREA tematica del n. Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione | Aree tematiche Output 11 Sottogruppo ha
Tavolo con altre coinvolte continuato ad operare?
aree SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no si no
9 Orientamento si periodici Dirigente si Inclusione Condivisione SI
per Transizione Ambito VI di sociale bisogni dei target
Scuola Lavoro Veneto Famiglia, e del territorio -
con Lavoro - infanzia, Co-progettazione-
Informagiovani Referente adolescenza, | Svolgimento
e/o Progetti Orientament minori in attivita di gruppo
Giovani del o Veneto condizioni di | e individuali verso
territorio Lavoro - disagio e il lavoro e di
Referenti giovani prevenzione della
Sportelli Persone con disoccupazione
Informagiov disabilita
ani/Progetti
giovani del
territorio
10 | Orientamento e si periodici Referente si Famiglia, Percorsi integrati SI
Accompagname Orientament infanzia, di presa in carico
nto al lavoro o Veneto adolescenza, | verso il lavoro
Lavoro - Sil minori in
Ulss 8 condizioni di
disagio e
giovani
Persone con
disabilita




AREA tematica del n. Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione | Aree tematiche Output 11 Sottogruppo ha
Tavolo con altre coinvolte continuato ad operare?
aree SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no si no
11 | Orientamento e si periodici, su | Dirigente si Inclusione Percorsi integrati SI
Accompagname progetti Ambito VI di Sociale di presa in carico
nto al lavoro Veneto verso il lavoro a
Lavoro - Disoccupati
Resp. dei destinatari
CPI di Politiche attive
Veneto regionali (GOL)
Lavoro -Enti
accreditati al
lavoro -
Servizi
sociali
territoriali
12 | Prevenzione e si periodici e su | Dirigente Famiglia, Percorsi integrati SI
Contrasto progetto Ambito VI di infanzia, di presa in carico
Dispersione Veneto adolescenza, | con
Scolastica Lavoro - minori in riorientamento
Referente condizioni di | verso la scuola od
Orientament disagio e orientamento
o Veneto giovani- verso il lavoro
Lavoro - Persone con
Scuole Sec I° disabilita-
e Sec 11°- Inclusione
UST VI Sociale-
Dipendenze-
Salute
Mentale




AREA tematica del n. Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione | Aree tematiche Output 11 Sottogruppo ha
Tavolo con altre coinvolte continuato ad operare?
aree SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no si no
13 | Protocollo si mensili uoS si Salute Creazione di un SI
Dimissioni Ostetricia mentale, Protocollo
Puerpera- Vicenza e Dipendenze, | operativo per
Bambino Arzignano, Minori garantire la
uoS continuita
Pediatria assistenziale
Vicenza e ospedale-territorio
Arzignano, al momento della
Consultorio dimissione
Fam EST, protetta in casi di
Consultorio disagio socio-
Fam psico-economico
OVEST, Divulgazione P.O.
COT Aulss8, gravida
Bed puerpera/neonato
Management incontro con
OVEST, Bed servizi sociali
Management aulss e Comuni
EST, 11.10.24
Direzione
Servizi Socio
Sanitari,
Serd,
Psichiatria

10




AREA tematica del n. Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione | Aree tematiche Output Il Sottogruppo ha
Tavolo con altre coinvolte continuato ad
aree operare? SI/NO
Se "S‘l"
aggiornare
eventuali output
si no si no
14 | Gruppo si periodici e | Referente si Eta Evolutiva | Indirizzo nelle SI
Territoriale almeno 4 Territoriale PIPPI Consultori scelte progettuali;
PIPPI PNRR ¢ all’anno (coincide con il Familiari Creazione di
PIPPI FNPS Resp. UOS CFTM); Tutela Minori | équipe
coach; referente Dipendenze multidisciplinari
interdistrettuale; rap. Salute Mentale | interservizi con il
coop “La Vigna” e Servizi Sociali | coinvolgimento
“La Casetta”; rap. del territorio della famiglia;
ass. soc. Comuni; Attivita di
rapp. assessori; rap. formazione agli
scuola. operatori e agli
insegnanti,
Accordi con il
CASF Distretto
Est.
Tavolo di Co- no 8 Ass. Ares Aps - Ass. no Piano Integrato di SI
programmazion Caracol Olol Jakson - servizi e interventi
e per il Ass. Come Un per il contrasto alla
contrasto alla Incantesimo - Ass. violenza di genere
violenza di Diakonia Onlus - Ass.e 2024-2026
Donna Chiama Donna
genere pel Aps - Ass. Italiana
Territorio fiel Avvocati per la
Comune di Famiglia Veneto Sez.
Vicenza e ai Vicenza — Ass.
Comuni Toponomastica
dell’ Ambito Femminile - Azienda
Territoriale ULSS N. 8 “Berica” -
Sociale Cgil - Comitato

Territoriale C.S.1. di
Vicenza Aps-

11




Confartigianato
Imprese Vicenza -
Congregazione Suore
Orsoline Sacro Cuore
Di Maria - Consigliera
di Parita della
Provincia di Vicenza -
Contrainer Srls - Si
Puo’ Fare Coop.
Sociale - Cosep Soc.
Coop. Soc. - Dip 4
Psicologia dello
Sviluppo e della
Socializzazione UniPD
- Fondaz di Club Lions
del Distretto 108TA1 -
G.A.G.A. Gruppo
Ascolto Giovani
Arcobaleno -
L’ideazione Aps - La
Vigna Soc. Coop. -
Margherita Soc. Coop.
Soc - Ossidiana Centro
Culturale - Villaggio
Sos Di Vicenza -
Volontariato In Rete
odv.

Comune di Vicenza -
Vicesindaca e.
Assessore alle
Politiche Sociali-
Associazione Donne
Medico di Vicenza - Ist
Palazzolo Santa Chiara
- Presenza Donna.

12




NUOVI Sottogruppi e/o Inter-tavoli 2024

AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree tematiche Output I1 NUOVO Sottogruppo e/o
del Tavolo con altre aree coinvolte Inter-tavolo si & concluso
nel 2024?
SI/NO
s no si no SI NO

Famiglia, DGR 1401- no 2 IAF, no Famiglia, Riduzione delle Ultimo incontro previsto il
infanzia, Valorizzazion ETS infanzia, problematicita che 28.01.2025 Probabile
adolescenza, ee (Consorzio adolescenza, comportano esiti continuazione nel 2025, in
minori in potenziamento Prisma) minori in negativi sul piano attesa di notizie dalla

condizioni di
disagio, donne e
giovani

dei consultori

condizioni di
disagio, donne
e giovani

dello sviluppo del
benessere della
famiglia e in
particolare della
traiettoria evolutiva
del bambino e
dell’adolescente.
Formazione e
supporto ai genitori
nelle varie fasce di eta
dei figli
Consapevolezza, nella
comunita territoriale
di riferimento, delle
funzioni e
dell’organizzazione
dei servizi del
Consultorio familiari.

Regione

13




AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree tematiche Output I1 NUOVO Sottogruppo e/o
del Tavolo con altre aree coinvolte Inter-tavolo si & concluso
nel 2024?
SI/NO
si no si no SI NO
FOCUS no un incontro | Comune di si Famiglia, Verbali degli incontri SI
GIOVANI al mese Vicenza infanzia, Incontri di coordinamento.
SerD., ETS adolescenza, Due incontri di
minori in formazione. Incontri di
condizioni di progettazione della
disagio governance del FG.
Salute mentale I tre gruppi (Focus
Giovani, Alleanze
educative, e Costruire
Futuro) sono intersecati
tra loro (il progetto
Costruire Futuro sostiene
parte dell'operativita del
FG; Alleanze educative ¢
una diramazione di FG)
ALLEANZE no Un Comune di si Salute mentale Verbali degli incontri SI
EDUCATIVE incontro Vicenza Famiglia,
ogni 2/3 SerD., ETS, infanzia,
mesi NPI, 4 ad.oles.c.enza,
Dipartimento minori in
prevenzione, condizioni di
CSM, Scuole disagio
di primo e
secondo grado
COSTRUIRE no Comune di si Salute mentale Verbali degli incontri SI
IL FUTURO Vicenza Famiglia,
SerD., ETS, infanzia,
Cariverona, adolescenza,
Progetto minori in
Bridge condizioni di
disagio
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AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree tematiche Output I1 NUOVO Sottogruppo e/o
del Tavolo con altre aree coinvolte Inter-tavolo si & concluso
nel 2024?
SI/NO
si no si no SI NO
BANDO no Piu incontri | ATS, ufficio si Salute mentale | Verbali equipe SI
INSIEME settimanali | inclusione, Famiglia,
DGR 69/2023 nell’arco serv.soc. infanzia,
dell’anno territoriali adolescenza,
Comuni, ...
. minori in
operatori C e g
servizi socio cc.)ndl.z ioni di
sanitati (CF, d¥sag10,
SER.D, DSM, dipendenze
Scuole,
Tutori)
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Sottogruppi attivati e/o attivi

Area 2: Persone anziane

Sezione 1_ Processo di attuazione

Indicazioni regionali 2023 (nota n. 630998 del 24/11/2023)

1.2 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ 2023-2025 hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output. Nella terza griglia si chiede di
dare evidenza dell’eventuale attivazione di nuovi inter-tavoli e/o sottogruppi dei tavoli tematici. Si riportano alcuni esempi di output: protocolli, definizione di strumenti di lavoro, ecc.

Sottogruppi tematici

Sociale Serv.

Disabilita e
NA,
Funzionario
PO ATS
Vicenza,
Assistente
Sociale ATS
Arzignano

protocollo operativo

AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree tematiche continuato ad operare?
coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare eventuali
output
si no si no
Persone anziane Servizi Sociali si 5 Direttori di no Definizione del Delibera del Direttore
per le Distretto Est regolamento COT. Generale del 9/05/2024 n. 769
dimissioni ed Ovest, Definizione delle approvazione modello
protette Responsabile procedure di organizzativo Centrali
COT dimissione protetta Operative (COT) con
Territoriale, integrata con il sociale. | inserimento nell’organico
Assistente Definizione del della COT di 3 Assistenti

Sociali.

E’ stata definita la Procedura
Aziendale per la

dimissione ospedaliera
protetta con integrazione di
Assistenti Sociali (attuazione
del decreto n. 31 del 3 Aprile
2023: Percorso

unico regionale per la
dimissione ospedaliera
protetta);
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AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree tematiche continuato ad operare?
coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare eventuali
output
si no s no
Protocollo si E’ stato definito il
operativo protocollo operativo tra le
dimissioni parti del Comune di
protette PNRR Vicenza e ULSS 8 Berica
1.1.3 per la realizzazione e

coordinamento dei progetti
di Assistenza Domiciliari
per le dimissioni
ospedaliere protette di
anziani non autosufficienti.

17




NUOVI Sottogruppi e/o Inter-tavoli 2024

AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output I1 NUOVO Sottogruppo e/o
del Tavolo con altre aree tematiche Inter-tavolo si & concluso nel
coinvolte 2024?
SI/NO
si no si no
Persone Anziane Rete “Mai piu si 4 Coop no sostegno psicologico NO
soli” Margherita, ad almeno 50
Associazione famiglie che si
11 Girasole, prendono cura di
Associazione anziani fragili;
La Sisila, supporto ad almeno
Comuni di 120 anziani fragili
Sandrigo, e/o soli;
Torri di almeno 10 eventi
Quartesolo, formativi nei territori
Grumolo che fanno parte della
delle Rete.
Abbadesse, Attivazione di
Bolzano Vic, almeno 3 progetti
Camisano sull’invecchiamento
Vic, attivo
Dueville,
Monticello
C.0., Quinto
Vic,
Bressanvido,
Montecchio
Precalcino
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AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output I1 NUOVO Sottogruppo e/o
del Tavolo con altre aree tematiche Inter-tavolo si é concluso nel
coinvolte 2024?
SI/NO
si no s no
Di Nuovo a si 12 Cooperative no Definizione di un SI
Casa sociali: flusso di servizio per | E’ stato definito con AIAS
Margherita, supportare caregiver | (consulente) il contenuto
Faiberica, che si prendono cura | dello Smart Tool K per il
Studio di un proprio caro in | supporto del caregiver
Progetto, dimissione protetta nell’assistenza
ManoAmica; Definizione di smart | dell’anziano/a a domicilio
Confcoopera tool kit post ricovero ospedaliero
tive, Villa Definizione di (SAD+)
Serena, COT strumenti e processi | Sono stati effettuati i corsi

di Vicenza,
ATS
Vicenza e
Arzignano,
Comuni di
Longare,
Grumolo
delle
Abbadesse,
Grisignano
del Zocco,
Marostica,
Nanto,
Noventa,
Orgiano,
Dueville

organizzativi
Erogazione di 2
percorsi formativi

di formazione.

Partira la sperimentazione
del flusso di servizio SAD+
e ’utilizzo dei kit a marzo
2025

19




AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output I1 NUOVO Sottogruppo e/o
del Tavolo con altre aree tematiche Inter-tavolo si é concluso nel
coinvolte 2024?
SI/NO
si no s no
Progetto si Ass. Sono state formate 10 Colf
ASTRI: Diakonia (assistenti familiari), 4
Anziani Comune di assunte per il progetto.
seguiti Vicenza Costruita una scheda di
territorialment Comune di monitoraggio del progetto
e da rete Torri di Q.lo condivisa in drive tra i
integrata Comune di partner.
Creazzo Sviluppato “Strumento di
COT monitoraggio dell’anziano”
Sportello “A informatico e su tablet
Vicenza non (digitalizzazione
sei solo” programma Zucchetti)
ISRE Sono stati individualizzati
Coop Nova 50 piani educativi
Aggiornament si n. 1 Incontro | 10 AASS no Residenzialit | Analisi finalizzata SI
o regolamenti con Comuni a a favore all’aggiornamento ¢
UVMD rappresentan | 3 AASS delle persone | omogeneizzazione
anziani e RUR t AASS ULSS 8 . anziane non dei criteri di
ai fini Comuni e 2 Direttori autosufficien | valutazione e delle
o ULSS 8 ULSS 8 .
dell’aggiorna ti: procedure connesse
mento e condivisione | al regolamento RUR
omogeneizzazi n. 7 Tavolo | 13 Assistenti buone prassi | per il governo
one delle di lavoro Sociali, di cui nei criteri di | dell’accoglienza, con
procedure sul con 9 Comuni, 2 valutazione e | un focus rispetto
territorio Assistenti UOCDNA e sull’iter all’accoglienza
ULSS 8 Sociali 2COT procedurale | temporanea
- accoglienza Comuni,
temporanea UOCDNA e
COT
n. 6 Tavolo 12 persone di
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di lavoro
Resp.
UVMD e
Assistenti
sociali UOC
DNA e COT

n. 3 tavolo
di lavoro
condiviso tra
i due gruppi
sopra citati

cui 4 Cure
Primarie, 3
UOC DNA ¢
4 COT

14 persone di
cui 4 Comuni,
3 Cure
Primarie, 3
UOC DNA ¢
4 COT

Incontri di
supervisione
PNRR con
rappresentanti
Assistenti
sociali dei
Centri di Servizi
per Anziani e
Servizio Non
autosufficienza
ULSS 8

si

n. 1 incontro
plenario con
i Centri di
Servizi
Anziani
ULSS 8

n.2di7
incontri di
supervisione
monoprofess
ionale

35 Assistenti
Sociali e
referenti
amministrativi
dei Centri di
Servizi
Anziani e 2
Assistenti
Sociali UOC
DNA

13 Assistenti
sociali dei
Centri di
Servizi per
Anziani e
Assistenti
sociali del
Servizio Non
Autosufficien
za

no

Residenzialita
a favore delle
persone
anziane non
autosufficienti
: analisi
criticita e
condivisione
buone prassi

Analisi del sistema di
residenzialita ai fini di
accrescere la
collaborazione tra
ULSS e Centri di
servizi per la gestione
della criticita al fine di
migliorare la risposta ai
bisogni sociosanitari
degli anziani non
autosufficienti

SI
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Sottogruppi attivati e/o attivi

Area 3: Persone con disabilita

Indicazioni regionali 2023 (nota n. 630998 del 24/11/2023)

Sezione 1_ Processo di attuazione

1.3 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ 2023-2025 hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output. Nella terza
griglia si chiede di dare evidenza dell’eventuale attivazione di nuovi inter-tavoli e/o sottogruppi dei tavoli tematici. Si riportano alcuni esempi di output: protocolli,

definizione di strumenti di lavoro, ecc.

Sottogruppi tematici

AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree tematiche continuato ad operare?
coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare eventuali
output
si no si no
Persone con Tavolo si periodici Dirigente si Famiglia, Protocollo in SI
disabilita interistituziona Ambito VI infanzia, costruzione per
le per PCTO ¢ Veneto adolescenza, | attivita di rilevazione
orientamento Lavoro - minori in competenze utili
studenti con Referente condizioni di | all'Accompagnament
disabilita Orientament disagio e o al Lavoro e alla
o Veneto giovani- Transizione Scuola
Lavoro - Persone con | Lavoro di studenti
Referente disabilita- con disabilita
Collocament Inclusione
o Mirato Sociale-
Veneto
Lavoro -
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UST VI -
Dirigenti
Scuole della
provincia di

Vle loro

Funzioni -

Organizzazio

ni Sindacali -

Associazioni

datoriali

-Ulss7 ¢

Ulss 8
Azioni di si periodici Resp. dei si Persone con | Percorsi integrati di SI
Collocamento CPI di disabilita presa in carico di
Mirato (1) Veneto Inclusione persone con

Lavoro sociale disabilita con

- Referente Dipendenze | potenziali capacita

Collocament Salute lavorative

o Mirato Mentale

Veneto

Lavoro - Sil

Ulss 8
Azioni di si periodici Dirigente si Persone con | Protocollo operativo SI
Collocamento Ambito di disabilita, CPI e Sil Ulss 8
Mirato (2) Veneto Inclusione

Lavoro sociale,

- Referente Dipendenze,

Collocament Salute

0 Mirato Mentale

Veneto

Lavoro-Sil

Ulss 8

23




AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree tematiche continuato ad operare?
coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare eventuali
output
si no s no
Orientamento si periodici, Dirigente si Inclusione Percorsi integrati di SI
e su progetti | Ambito di sociale presa in carico verso
Accompagna Veneto il lavoro a
mento al Lavoro - Disoccupati
lavoro Resp. dei destinatari Politiche
CPI di attive regionali
Veneto (GOL e Fondo
Lavoro -Enti Regionale Disabili)

accreditati al
lavoro -
Servizi
sociali
territoriali
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NUOVI Sottogruppi e/o Inter-tavoli 2024

AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output I NUOVO Sottogruppo e/o
del Tavolo con altre aree tematiche Inter-tavolo si & concluso nel
coinvolte 2024?
SI/NO
si no si no
Persone con Tavolo no 2 incontri si IAF ascolto dei bisogni e NO
disabilita permanente nel 2024 Amministraz Inclusione delle criticita relativi
sulla “Qualita ione Sociale ai diversi ambiti di
dell’inclusione Comunale di vita della persona
della persona Vicenza con disabilita in
con disabilita relazione alle diverse
e studio di Enti del eta della vita
percorsi di Terzo conoscenza della rete
realizzazione Settore dei servizi, dei
dei Progetti di Associazioni progetti e delle
Vita” ai sensi delle opportunita gia attivi
dell'art. 55, Famiglie e e pre-senti nel
comma 2, del del territorio cittadino e
decreto volontariato nell’ambito del
legislativo n. associazioni territorio circostante
117/2017 maggiorment a Vicenza;
e favorire il dialogo
rappresentati con le istituzioni che
ve per le hanno la titolarita
disabilita della gestione di
sensoriali servizi nei diversi
Potranno ambiti (Comune-
essere ULSS-Scuola)
invitati analizzare ed
rappresentant individuare modelli
i di altri Enti progettuali possibili
Pubblici (Az. per la realizzazione
ULSS, di Progetti di Vita ed
Scuola ecc.) eventuali
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o Privati sperimentazioni di
(mondo del progettazione
lavoro) in partecipate (co-
relazioni ai progettazioni) in
temi da specifici ambiti di
trattare. intervento (ad
esempio, attivazione
di sportelli in-
formativi sulla rete
dei servizi, iniziative
formative, azioni per
il tempo libero e
percorsi di
autonomia abitativa)
Persone con DGR n.425 si ETS SI Persone con | Percorsi integrati di Ancora attivo
disabilita del 16 Aprile COMUNI Salute mentale | disabilita presa in carico di
2024 “Passi” VENETO Migranti Salute persone con
(percorsi di LAVORO mentale disabilita con
attivazione per Migranti potenziali capacita
lo sviluppo Persone lavorative
sociale e fragili ai
I’inserimento margini del Report su stato
lavorativo) mercato del | attuale e potenziali

lavoro

miglioramenti
rispetto alla rete
territoriale dei servizi
a supporto delle
persone fragili
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Sottogruppi attivati e/o attivi

Area 4: Dipendenze

Indicazioni regionali 2023 (nota n. 630998 del 24/11/2023)

Sezione 1_ Processo di attuazione

definizione di strumenti di lavoro, ecc.

1.4 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ 2023-2025 hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output. Nella terza
griglia si chiede di dare evidenza dell’eventuale attivazione di nuovi inter-tavoli e/o sottogruppi dei tavoli tematici. Si riportano alcuni esempi di output: protocolli,

Sottogruppi tematici

AREA tematica n. Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree tematiche continuato ad operare?
coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no si no
Dipendenze 1 Equipe giovani si Cadenza Operatori serd si Famiglia, Presa in carico dei SI
settimanale e del privato infanzia, giovani under 25. Altri output da aggiungere:
sociale del adolescenza, Integrazione con le 1. Hanno avuto continuita
dipartimento minori in realta per i giovani del | gli incontri (n. 8 nel 2024)
dipendenze condizioni di territorio. Percorsi di tra Serd e Csm (equipe
disagio, donne | cura. allargate dei due servizi) per
e giovani Incontri con il Focus la discussione dei casi
Giovani del Comune di | complessi e/o per I’invio dei
Salute Vicenza casi da un servizio all’altro.
Mentale Organizzati n. 2 incontri tra

sottogruppo CSM e Ser.D
per la progettazione e
realizzazione di una “Scheda
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di presentazione dei casi”
per favorire I’invio tra un
servizio e 1’altro, per il
monitoraggio dell’utilizzo
della stessa e per
I’identificazione di buone
pratiche per una presa in
carico congiunta dei casi
complessi con particolare
attenzione al target
giovanile.

Partecipazione agli incontri
tra referenti dei seguenti
Servizi di tutto il territorio:
DSM, NPI, Servizio
Distrettuale Eta Evolutiva,
Consultori Familiari e
Tutela Minori, Ser.D,
Centro per i Disturbi del
Comportamento Alimentare,
e Disabilita (gruppo
denominato C9)

2. Avvio di un percorso di
supervisione con 1'istituto il
Minotauro con la CT Papa
Giovanni di Lonigo e
I’equipe giovani del SerD,
per curare il modo piu
specifico I’inserimento di
pazienti giovani in questa
realta.

3. Utilizzo da parte
dell’equipe giovani del SerD
di una stanza presso il polo
BS55 afferente alle politiche
giovanili del Comune di
Vicenza, per attivita di
counselling di giovani.

4. Implemento delle attivita
di montagna terapia
(percorsi di escursionismo e
cicloberico) per pz giovani e
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non, con I’avvio dell’attivita
di arrampicata sportiva con
I’associazione Equilibero e
con il CAI di Vicenza.

5. programmazione e
realizzazione di un percorso
di postvention presso un
istituto scolastico della citta
in seguito ad un evento
suicidario.

Prevenzione si Cadenza Operatori serd si Famiglia, Promozione della SI
dipendenze quindicinale | e del privato infanzia, salute, social skills, aumento di un istituto
nelle scuole sociale del adolescenza, governance educativa. | scolastico nel progetto
primarie, dipartimento minori in Percorsi nelle scuole Azione educativa collettiva,
secondarie di 1° dipendenze condizioni di rivolto alle scuole
e 2° grado disagio, donne secondarie di secondo grado
e giovani (dan. 4 an. 5 scuole)
MA (Misure si Cadenza Operatori si Inclusione Percorsi di MA e MAP SI
alternative) e settimanale SERD, privato Sociale per pazienti con
MAP (Messa sociale del problemi di dipendenza
alla Prova), dipartimento
Giustizia dipendenze,
Riparativa sanita
penitenziaria,
comunita
terapeutiche,
UEPE
Gruppo si Cadenza Operatori no Raccolta e elaborazioni SI
Epidemiologia mensile SERD dati. Reports

all’azienda Ulss, alla
Regione e altri enti

29




AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree tematiche continuato ad operare?
coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no si no
Prevenzione si Cadenza Operatori serd si Inclusione Residenza fittizia. SI
perdita ogni due Sociale Analisi dei casi rispetto
Residenza mesi al rischio della perdita
di residenza
Comitato si Due volte Operatori si Salute mentale | Verbali degli incontri SI
allargato del I’anno SERD, ETS, Famiglia,
Dipartimento Ambito infanzia,
per le ATS VENO6, adolescenza,
dipendenze USRV-Ufficio minori in

VIII - Ambito
Territoriale di
Vicenza,
CSM, UTG
Vicenza,
Amministrator
i Locali,
Dipartimento
di
Prevenzione,
Direttori di
Distretto Est
ed Ovest,
Direttore dei
Servizi Socio
Sanitari, UDP.

condizioni di
disagio, donne
e giovani
Inclusione
Sociale
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AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree tematiche continuato ad operare?
coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no si no

Comitato si Un incontro | Operatori no Salute mentale | Verbali degli incontri

ristretto del mensile serd, ETS Famiglia,

Dipartimento infanzia,

per le adolescenza,

dipendenze minori in
condizioni di
disagio, donne
e giovani
Inclusione
Sociale

FOCUS no Un incontro | Comune di si Salute mentale | Verbali degli incontri SI

GIOVANI mensile Vicenza Famiglia, Incontri di coordinamento.

SerD., ETS infanzia, Due incontri di formazione.

adolescenza, Incontri di progettazione
minori in della governance del FG.
condizioni di I tre gruppi (Focus Giovani,
disagio Alleanze educative, €

Costruire Futuro) sono
intersecati tra loro (il
progetto Costruire Futuro
sostiene parte
dell'operativita del FG;
Alleanze educative ¢ una
diramazione di FG)
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AREA tematica n. Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree tematiche continuato ad operare?
coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no si no
9 Alleanze no Un incontro | Comune di si Salute mentale | Verbali degli incontri SI
Educative ogni 2/3 Vicenza Famiglia,
mesi SerD., ETS, infanzia,
NPI, adolescenza,
Dipartimento minori in
prevenzione, condizioni di
CSM, Scuole disagio,
di primo e
secondo grado
10 Costruire Futuro no Comune di si Salute mentale | Verbali degli incontri SI
Vicenza Famiglia,
SerD., ETS, infanzia,
Cariverona, adolescenza,
Progetto minori in
Bridge condizioni di
disagio,
11 Gioco si un incontro Operatori Presa in carico di SI
D’azzardo al mese SerD, ETS del pazienti con
Patologico Dipartimento, problematiche di gioco
altri ETS, d’azzardopatologico.
scuole Percorsi ambulatoriali,

secondarie di
secondo grado

Gruppi e settimane
intensive in CT.
Interventi di
prevenzione nelle
scuole.
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AREA tematica n. Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree tematiche continuato ad operare?
coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no si no
12 Incontri mensili si 1 al mese Direttori Integrazione 1l gruppo si € incontrato nel
su utenti doppia per Direttori | UOC/UOS inter servizi con corso dell’anno in:
diagnosi con UOC/UOS, Personale il CSM n.3 incontri fra dirigenti dei
CSM Coordinatori | SerD e CSM 2 servizi
Dipartiment n. 2 incontri specifici per
0; ogni sottogruppo d’equipe di
4 all’anno area:
CSM e Serd Vicenza,
Montecchio, Noventa
13 Incontri di si

valutazione casi
per adolescenti
in fase di
transizione

(Si veda quanto
scritto dal
CSM)
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NUOVI Sottogruppi e/o Inter-tavoli 2024

AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 NUOVO Sottogruppo
del Tavolo con altre aree tematiche e/o Inter-tavolo si &
coinvolte concluso nel 2024?
SI/NO
si no si no
Dipendenze Montagnatera si Incontri Operatori del Percorsi di NO
pia settimanali | Serd, ETS escursionismo,

omensilia | del cicloberico e
seconda Dipartimento arrampicata (con il
delle , CAI di CAI di Vicenza e
attivita Vicenza Ass. Equilibero).

Rielaborazione delle
esperienze ai fini
terapeutico/
riabilitativi
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Sottogruppi attivati e/o attivi

Area 5: Salute mentale

Indicazioni regionali 2023 (nota n. 630998 del 24/11/2023)
Sezione 1_ Processo di attuazione
1.5 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ 2023-2025 hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output. Nella terza

griglia si chiede di dare evidenza dell’eventuale attivazione di nuovi inter-tavoli e/o sottogruppi dei tavoli tematici. Si riportano alcuni esempi di output: protocolli,
definizione di strumenti di lavoro, ecc.

Sottogruppi tematici
AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree tematiche continuato ad operare?
coinvolte SI/NO
Se "Si'" aggiornare
eventuali output
si no si no
Salute mentale Coordinament si 3 all’anno Responsabile no Consolidare | Verbali di 11 gruppo si ¢
o pubblico- Percorsi il rapporto di | coordinamento regolarmente trovato nel
privato sociale riabilitativi e collaborazio corso del 2024 in
centri diurni Coordinatori nee n. 5 incontri
centri diurni condivisione (17/01;13/03;10/04;12/06
pubblici e di ;25/09)
priv. Accr. progettualita n. | giornata di
specifiche formazione di tutto il
con gli enti gruppo: 26/11
locali,
l’associazion
ismo ed il
volontariato
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AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree tematiche continuato ad operare?
coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no si no
Incontri si 1 al mese Direttori si Integrazione | Verbali degli incontri | Il gruppo si €
mensili su per UOC/UOS inter- regolarmente trovato nel
utenti doppia Direttori Medici istituzionale corso dell’anno in:
diagnosi con UOC/UOS, | psichiatri Dipendenze n.3 incontri fra dirigenti
SERD Coordinato | Personale dei 2 servizi
ri CSM n. 2 incontri specifici per
Dipartimen ogni sottogruppo
to; d’equipe di area:
4 all’anno CSM e Serd Vicenza,
con tutte le Montecchio, Noventa
equipe dei
diversi
CSM
Incontri di si Incontri tra | DSM e NPI si Famiglia, Verbali UVMD Attivati n.8 incontri tra
valutazione operatori o infanzia, Serd e Csm (equipe
casi per UVMD per adolescenza, allargate dei due servizi)
adolescenti in ogni utente minori in per la discussione dei casi
fase di interessato condizioni di complessi e/ o per la
transizione disagio, necessita di una
donne e valutazione/consulenza.
giovani Organizzati n. 2 incontri
tra sottogruppo CSM e
Dipendenze Ser.D per la progettazione

e realizzazione di una
scheda di presentazione
dei casi, per il
monitoraggio dell’utilizzo
della stessa e per
I’identificazione di buone
pratiche per una presa in
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carico congiunta dei casi
complessi con particolare
attenzione al target
giovanile.
Programmazione di n.2
incontri tra referenti dei
seguenti Servizi di tutto il
territorio: DSM, NPI,
Servizio Distrettuale Eta
Evolutiva, Consultori
Familiari e Tutela Minori,
Ser.D, Centro per i

Disturbi del
Comportamento
Alimentare, e Disabilita
(gruppo denominato C9).

Incontri di si 3 all’anno | Resp. si Persone con | Verbali di Effettuati:

coordinamento Percorsi disabilita coordinamento n.2 incontri di

per inserimenti riabilitativi e coordinamento DSM-SIL:

e percorsi Ass. Soc. 13/03;31/10

lavorativi CSM e Sono stati inoltre aperti 2

Equipe SIL sportelli SIL dal

01.03.2024 presso i CSM
di Valdagno e Noventa,
con cadenza settimanali
regolarmente attivi e
funzionanti, riviste le
modalita di presa in
carico dell’utenza e
ridotte da 36 a 8 le
domande in lista d’attesa
di presa in carico per
percorsi SIL
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AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree tematiche continuato ad operare?
coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no si no
Incontri di si Incontritra | DSM e si Persone con | Verbali UVMD Convocazione di 3 tavoli
valutazione operatori o | Disabilita disabilita tecnici ad hoc (tra le
per utenti con UVMD per équipe dei vari servizi
disabilita ogni utente coinvolti) per la
intellettiva interessato discussione di casi
complessi in transizione.
Tavolo si incontri DSM si verbali Effettuati ad oggi 3 incontri
Provinciale con Associazioni del costituendo tavolo di
per la operatori ¢ | Volontariato, prevenzione dei gesti
prevenzione altri enti Ordini suicidari in data 14 maggio,
dei gesti professionali 11 BRpTD 0 o) (PR
. . Palazzo Trissino a Vicenza.
3riltlconservat1 Il tavolo ha visto la

partecipazione di 26
interlocutori (numero verde
regione Veneto, associazioni
familiari e del volontariato,
Diocesi, ordini
professionali, rappresentanti
ordini professionali...),
operanti in citta e provincia.
Gli incontri hanno permesso
la costituzione di una prima
rete formale e informale in
grado di intercettare un
disagio psicologico con
correlato rischio suicidario.
In attesa di ampliare il
tavolo a livello provinciale.
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AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree tematiche continuato ad operare?
coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no si no
Cabina di si incontri Incontro fra si verbali
Regia PNRR con servizi Dsm Proseguito il piano PNRR
M51.2 operatori e | — Disabilita, missione 5 1.2. “Abitare in
altri enti Enti Autonomia”. Raggiunto il
Comunali, target d@ .2 progetti per
Ambito compl§s§1y1 24 post},
. suddivisi in 8 appartamenti:
Ser\{lz} 3 a Vicenza, 3 ad Arzignano,
Sociali 3 aValdagno e 2 a Val Liona.
Avviate procedure per
ristrutturazione appartamenti
e attivita assistenziali
domiciliari in convenzione
con Enti Privato Sociale
accreditato. Attivati nuovi
gruppi appartamento uno a
Vicenza e uno a Lonigo.
Riguardano
complessivamente 4 utenti:2
sono stati dimessi da una
Cab e 2 sono utenti di un
CD
Revisione si incontri Ds — no verbali Avviato gruppo di lavoro
carte dei con Associazioni formato da operatori DSM-
servizi operatori e | familiari e Associazioni Familiari e
altri enti volontari — volontari-Gruppo di utenti

gruppo utenti

esperti: effettuati ad oggi n.3
incontri e progettato
percorso di valutazione con
questionario per portare
elementi significativi alla
prossima assemblea di
dipartimento.
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NUOVI Sottogruppi e/o Inter-tavoli 2024

AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 NUOVO Sottogruppo
del Tavolo con altre aree tematiche e/o Inter-tavolo si &
coinvolte concluso nel 2024?
SI/NO
si no si no
Salute Mentale si 2 Direttori si Integrazione | verbale incontri Tavolo di lavoro
Revisione U.0.C. inter- formalizzato in
protocollo Psichiatria 1 istituzionale occasione del primo
ASO/TSO e Psichiatria incontro presso la
2 Prefettura di Vicenza in
Direzione data 22 marzo 2024.
strategica Inoltrato al capo di
Ulss 7 Gabinetto documento di
Polizia sintesi dei due protocolli
Pronto in uso nelle Aziende
Soccorso ulss 7 e 8. In attesa di
convocazione per
prosieguo lavori del
tavolo.
Revisione del si 3 Direttore no Consolidare | verbale incontri e effettuati 3 incontri per la
piano della DSM e il rapporto | relazione finale alla | rivalutazione dei bisogni
residenzialita Direttore di Regione della residenzialita fra:
uocC 2 collaborazio equipe del DSM e staff
Uos . © ct)nlelsmne direttore generale
Responsabile di In data 04/10/2024 ¢& stato
Percorsi progettualit inviata in Regione la
Riabilitativi a specifiche proposta di

riorganizzazione del piano
della residenzialita, di cui
si €& in attesa di
approvazione.
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Sottogruppi attivati e/o attivi

Area 6: Inclusione sociale

Sezione 1_ Processo di attuazione

Indicazioni regionali 2023 (nota n. 630998 del 24/11/2023)

1.6 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ 2023-2025 hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output. Nella terza griglia si chiede di
dare evidenza dell’eventuale attivazione di nuovi inter-tavoli e/o sottogruppi dei tavoli tematici. Si riportano alcuni esempi di output: protocolli, definizione di strumenti di lavoro, ecc.

Sottogruppi tematici

AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree tematiche continuato ad operare?
coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no si no
Inclusione Rete vicentina no Bimestrale | ETS, Servizi si Dipendenze | Costruzione di buone NO
sociale per le famiglie Sociali Famiglia, prassi
con minori Comune di infanzia,
Vicenza, adolescenza,
AULSS minori in
(Serd condizioni di
Neuropsichia disagio,
tria, IAF) donne e
giovani
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AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree tematiche continuato ad operare?
coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no si no
Tavolo per la no 4 incontri ETS, si Dipendenze | Protocolli e Si ¢ tenuto un incontro al
grave annui + AULSS, Salute procedure condivise | mese di tutte le Unita di
marginalita incontri Comune di Mentale strada operanti sul
ogni 15 gg | Vicenza, territorio (Comune di
delle Unita | Ufficio di Vicenza, Papa Giovanni
di stradae | Ambito, XXIII, Caritas, Comunita
pronta Polizia di S. Egidio, Progetto
accoglienza | Locale Navigare, Coop Cosep,
Vicenza, Cisom).
Uffici Si ¢ tenuto un incontro
Comunali ogni 2 mesi delle strutture
(patrimonio, di accoglienza per la
anagrafe), grave marginalita presenti
AMCPS sul territorio.
Si ¢ tenuto un incontro
ogni 2 mesi del Tavolo
Salute.
Commissione no 5 volte Comuni si Salute mentale | Proposte per il Si, il Comitato dei
Tecnica di all’anno ATS, ULSS, Dipendenze Comitato dei Sindaci | Sindaci nella seduta di
supporto alla CPI, Ufficio Persone con
Gestione di Ambito disabilita
Associata Persone
Anziane
Famiglia,
infanzia,
adolescenza,
minori in

condizioni di
disagio, donne
e giovani
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AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree tematiche continuato ad operare?
coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no si no
Tavolo per la Un Comune, si Salute Sperimentazione del SI
Giustizia incontro Tribunale mentale Centro Servizi per la
riparativa ogni 6 (GIP), Dipendenze | giustizia riparativa
settimane UEPE, Ulss, Persone con | come da riforma
USM, ETS, disabilita
Ordine degli Persone
Avvocati, Anziane
Camera Famiglia,
Penale infanzia,
adolescenza,
minori in
condizioni di
disagio,
donne e
giovani
Consiglio si 2 Questore, si Salute 11 CTI, attraverso la Avviato tavolo di lavoro
Territoriale Ispettorato mentale cooperazione per definizione procedure
per Territoriale Dipendenze | sinergica con gli altri | accoglienza e presa in
I’Immigrazion del Lavoro, Persone con | soggetti, istituzionali | carico MSNA
e Ufficio disabilita e non, presenti sul
Scolastico, Persone territorio, favorisce
Presidente Anziane soluzioni condivise
Amministraz Famiglia, nella gestione del
ione infanzia, fenomeno
Provinciale, adolescenza, | migratorio,
Sindaco di minori in promuove iniziative
Vicenza e condizioni di | di integrazione
altri Sindaci disagio, socio-territoriale
rappresentati donne e degli immigrati e
Vi per giovani veicola al
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numero di
stranieri
presenti o
sede progetti
SAI, Camera
di
Commercio,
Aziende
ULSS, INPS,
INAIL,
Associazioni
di Categoria,
Sindacati,
Caritas, Enti
Terzo
Settore,
Associazioni
di stranieri,
CISM
Veneto,
Ordine
Avvocati di
Vicenza e
referente
ASGI

Dipartimento per le
Liberta Civili e
I'Immigrazione gli
ambiti di intervento e
le proposte che
emergono a livello
provinciale.

Equipe
riduzione del
danno

no

n. 1
incontro
mensile

ETS, ATS,
SerD

Si

Dipendenze

Si tengono ogni 3 mesi
incontri di verifica tra
Comune di Vicenza e Serd
in merito ai rispettivi
progetti “Educativa di
Strada” e “Campo Marzo”
che individuano lo stesso
target di beneficiari.

E’ in fase di stesura
protocollo di collaborazione
tra i due enti (AUIssS8 e
Comune di Vicenza)
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AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output 11 Sottogruppo ha
del Tavolo con altre aree tematiche continuato ad operare?
coinvolte SI/NO
Se "Si" aggiornare
eventuali output
si no si no
Case si periodici, Dirigente Inclusione Percorsi integrati di
management su progetto | Ambito di Vi sociale presa in carico verso
per azioni di e/o sul caso | di Veneto Persone con | il lavoro o
Formazione e Lavoro - disabilita formazione
Inserimento Resp. dei CPI
- di Veneto
Lavorativo Lavoro -
Referente
Collocamento
Mirato
- ETS
Accordo di si periodici Dirigente Inclusione Protocollo operativo
collaborazione Ambito di Vi sociale Ambito di VI di
Area di Veneto Persone con | Veneto lavoro e ATS
Svantaggio Lavoro - disabilita - VI
Dirigente Famiglia,
Comune di infanzia,
Vicenza - adolescenza,
Responsabile minori in
ATS VI condizioni di
disagio,
donne e
giovani
Individuazione no vedi IAF
di un modello
per la presa in
carico delle
famiglie
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multiproblema
tiche e
attivazione di
voucher per
I’accompagna
mento
all’autonomia
(Dgr n.
69/2023)
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NUOVI Sottogruppi e/o Inter-tavoli 2024

AREA tematica Titolo/tema Interdistrettuale n. Incontri Componenti Integrazione Aree Output I1NUOVO Sottogruppo
del Tavolo con altre aree tematiche e/o Inter-tavolo si &
coinvolte concluso nel 2024?
SI/NO
si no si no
Inclusione Revisione e Si 5 n° 20, di cui 4 Si persone Consegna della NO
Sociale proposta del Cure Primarie, anziane e proposta condivisa
Regolamento 4 COT, 2 IAF, adultenon | de] nuovo
UVMD ai fini 1 Psichiatria, agtosufﬁmentl Regolamento
dell’aggiorna 2 SERD, 3 > 1N LT UVMD alle
Cure palliative, con L
mentoe Palliative, 1 disabilita, con | Direzioni
0mogeneizzazl Disabilita e 3 dipendenze,
one delle Non con
procedure sul Autosufficien problematiche
territorio za psichiatriche,
ULSS 8 minori e
famiglie
Inclusione Forum Lavoro si 3 Comune di si tutte Formazione, No
Sociale ¢ Formazione Vicenza, programmazione
Agenzie nuovi interventi,
lavoro, Enti ricerca fondi
Formazione,
Veneto
Lavoro,
garante delle
persone
private della
liberta,
Camera di
Commercio,
associazioni
datoriali,
associazioni
sindacali
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