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Il Direttore dell’U.O.C. Disabilità e Non Autosufficienza del Distretto Ovest e ad interim Direttore 
dell’U.O.C. Disabilità e Non Autosufficienza del Distretto Est riferisce:

Con deliberazione del Direttore Generale n. 2106 del 14/12/2023 è stato approvato l’accordo contrattuale 
per la definizione dei rapporti giuridici ed economici tra l’Azienda ULSS 8 Berica e la Cooperativa 
Sociale “Sogno e Vita onlus” per la gestione sperimentale della Comunità Alloggio “La Rocca” di 
Altavilla Vicentina.

Detta struttura è stata accreditata con DGRV n. 595/2023 quale comunità alloggio per persone con 
disabilità, per una capacità recettiva di 8 posti letto, collocandosi nell’ambito di una progettualità 
sperimentale che ha visto la stretta collaborazione tra l’U.O.S. Disabilità di questa ULSS, l’Unità Gravi 
Cerebrolesioni dell’Ospedale S. Bortolo di Vicenza, l’Associazione “Brain Traumi Cranici onlus” e la 
Cooperativa Sociale “Sogno e Vita onlus”, soddisfando le esigenze di utenza proveniente da tutto il 
territorio regionale, come precisato nel Decreto dirigenziale di Azienda Zero di autorizzazione 
all’esercizio n. 373/2021.

Come previsto, nel corso del 2024 - anno di sperimentazione - è stata monitorata l’applicazione 
dall’accordo contrattuale, con particolare riguardo all’andamento e all’efficacia dei percorsi di 
accoglienza personalizzati da parte del Direttore dell’Unità Gravi Cerebrolesioni, dell’U.O.S. Disabilità 
e della Cooperativa Sociale “Sogno e Vita onlus”, riscontrando l’esperienza positiva realizzata dagli 
utenti con gravi cerebrolesioni acquisite, che hanno potuto usufruire di un percorso riabilitativo 
personalizzato in struttura al fine di migliorare/potenziare il loro livello di autonomia.

Conseguentemente, con deliberazione n. 2003 del 28/11/2024, è stata disposta la proroga dell’accordo 
contrattuale con la Cooperativa Sociale “Sogno e Vita onlus” per il biennio 2025-2026.

In questo frattempo, anche a seguito di un recente confronto tra il Responsabile dell’U.O.S. Disabilità e 
il Direttore della Cooperativa Sociale “Sogno e Vita onlus”, è emersa la necessità di rivedere le 
caratteristiche proprie della tipologia di utenza da accogliere nella struttura residenziale in parola.
L’art. 4 del “Documento tecnico integrativo dello schema tipo di accordo contrattuale” prevede, infatti, 
che “… Le persone accolte presso la comunità alloggio La Rocca devono avere dai 18 ai 65 anni, in 
situazione di disabilità certificata ai sensi dell’art. 3 - comma 3. della L. 104/92”.

Tuttavia, le persone con gravi cerebrolesioni acquisite, pur necessitando di percorsi riabilitativi mirati a 
migliorare e/o potenziare il loro livello di autonomia, non si trovano necessariamente nella condizione di 
gravità di cui al citato art. 3 comma 3. della L. n. 104/92.

La peculiarità dell’unità di offerta “La Rocca” è, infatti, rappresentata dalla tipologia specifica di utenza 
con gravi cerebrolesioni acquisite, oltre che da un approccio riabilitativo dell’assistenza, reso possibile 
dalla stretta connessione con l’Unità Gravi Cerebrolesioni dell’Ospedale S. Bortolo di Vicenza per la 
presa in carico riabilitativa.
Nell’ottica della continuità assistenziale, l’obiettivo della Cooperativa “Sogno e Vita”, condiviso 
dall’AULSS 8 Berica, è quello di far ri-acquistare alle persone con grave cerebrolesione acquisita un 
livello di autonomia tale da rendere possibile il loro accoglimento in gruppi appartamento, a minore 
intensità assistenziale, setting in cui non è prevista la certificazione di disabilità con gravità.

Si ritiene, pertanto, di modificare, come di seguito indicato, l’art. 4 del sopra richiamato Documento 
tecnico integrativo dello schema tipo di accordo contrattuale in vigore tra l’Azienda ULSS 8 Berica e la 



Cooperativa Sociale Sogno e Vita, come segue:
Art. 4 Tipologia di utenza
“(…) Le persone accolte presso la comunità alloggio La Rocca devono avere dai 18 ai 65 anni, in 
situazione di disabilità certificata ai sensi dell’Art. 3 della L. 104/92 (…)”.

Infine, a supporto della modifica proposta, si cita il DPCM 12 gennaio 2017 “Definizione e 
aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza, di cui all’articolo 1, comma 7, del Decreto Legislativo 
30 dicembre 1992, n. 502” che all’art. 34 “Assistenza sociosanitaria semiresidenziale e residenziale alle 
persone con disabilità” distingue le strutture per persone con disabilità in considerazione del diverso 
impegno assistenziale necessario, in relazione alla gravità degli utenti, senza prevedere che l’accesso alla 
struttura sia condizionato dal livello di gravità certificato ai sensi dell’art. 3 – comma 3. della L. n. 104/92.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di considerare le premesse parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;

2. di modificare l’art. 4 del “Documento tecnico integrativo dello schema tipo di accordo contrattuale 
per la definizione dei rapporti giuridici ed economici tra l’Azienda ULSS 8 Berica e la Cooperativa 
Sociale Sogno e Vita, Ente accreditato privato erogatore di prestazioni socio-sanitarie e sociali a 
favore di persone con disabilità in carico all’Azienda ULSS 8 Berica”, allegato alla deliberazione 
aziendale n. 2106 del 14/12/2023, prorogata con deliberazione n. 2003 del 28/11/2024 per il biennio 
2025-2026, come di seguito indicato:

Art. 4 Tipologia di utenza
“(…) Le persone accolte presso la comunità alloggio La Rocca devono avere dai 18 ai 65 anni, 
in situazione di disabilità certificata ai sensi dell’Art. 3 della L. 104/92 (…)”.

3. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario f.f.
(dr. Alberto Rigo)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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