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Il Direttore della U.O.C. Direzione Amministrativa Territoriale riferisce:

Ai sensi della Legge Regionale n. 16 del 12/07/2007 “Disposizioni generali in materia di eliminazione 
di barriere architettoniche”, la Regione del Veneto promuove iniziative e interventi atti a garantire la 
fruibilità degli edifici pubblici, privati e degli spazi aperti al pubblico, quale condizione essenziale per 
favorire la vita di relazione e la partecipazione alle attività sociali e produttive da parte delle persone con 
disabilità.

L’art. 3 della sopra citata Legge Regionale include, al comma e), “gli interventi finanziari per garantire 
la fruibilità degli edifici privati” e, al comma h), “gli interventi finanziari per l’adattamento di mezzi di 
locomozione privati”.

L’art. 4 della sopra citata Legge Regionale precisa i beneficiari di tali interventi, tra cui, al comma d), “le 
persone con disabilità, coloro i quali li abbiano a carico, ai sensi dell’art. 12 del DPR 22 dicembre 1986 
n. 917, e i soggetti che li assistono o li rappresentano secondo le norma del codice civile”.
 
La medesima Legge Regionale stabilisce i limiti per l’assegnazione di contributi ai beneficiari:

 Art. 13. Edifici privati. 
“Per la realizzazione di opere direttamente finalizzate alla fruibilità degli edifici privati, ivi 
compresi gli edifici adibiti a luogo di lavoro e gli edifici di edilizia residenziale agevolata, con 
fondi regionali possono essere concessi contributi in misura non inferiore al 10% e non 
superiore al 50% della spesa effettivamente sostenuta, e comunque per un importo che non 
superi € 12.000,00 per ogni singolo intervento”.

 Art. 14. Facilitatori della vita di relazione. 
“Per l'acquisto e la posa in opera di facilitatori della vita di relazione, … con fondi regionali 
possono essere concessi contributi ad enti e soggetti pubblici e privati in misura non inferiore al 
15% e non superiore al 50% della spesa effettivamente sostenuta, e comunque per un importo 
che non superi € 20.000,00 per ogni singolo intervento”.

 Art. 16. Adattamento dei mezzi di locomozione privati.
“Per l’adattamento di motoveicoli ed autoveicoli…, con fondi regionali possono essere concessi 
contributi in misura non inferiore al 10% e non superiore al 50% della spesa effettivamente 
sostenuta, e comunque per un importo che non superi € 12.000,00”.

A seguire, con diversi provvedimenti annuali, la Regione del Veneto ha approvato lo stanziamento delle 
risorse per finanziare i contributi sopra descritti, dapprima erogando le risorse direttamente ai Comuni 
di residenza dei richiedenti e, successivamente, a partire dalla DGR n. 2672 del 29/12/2014, erogando 
le risorse alle Aziende ULSS, demandando a queste ultime la distribuzione delle risorse ai Comuni di 
residenza dei richiedenti.

Con DGR n. 1397 del 20/11/2023, la Regione del Veneto ha assegnato complessivi € 400.000,00 quali 
risorse per l’eliminazione delle barriere architettoniche previste dall’art 16 della L.R. n. 16/2007 a 
favore delle amministrazioni comunali.

Pertanto, con nota prot. n. 18722 del 20/02/2024, a firma del Direttore dei Servizi Socio-Sanitari, 



l’Azienda ULSS 8 Berica ha chiesto ai 58 Comuni afferenti al proprio territorio di trasmettere i dati 
delle domande di contributo presentate da privati, per spese sostenute per gli interventi sopra descritti, 
ordinate cronologicamente, a partire dalla meno recente dal 15/11/2018 e fino alla data del 01/12/2023.

Successivamente, l’Azienda ULSS 8 Berica, per il tramite della U.O.C. Direzione Amministrativa 
Territoriale, ha provveduto a verificare, sulla base della normativa regionale sopra citata, la correttezza 
delle risposte pervenute dai 58 Comuni e a produrre due elenchi distinti, uno per ciascun Distretto, delle 
domande idonee a ricevere il contributo regionale, fino all’esaurirsi delle risorse.

Con nota prot. n. 76312 del 18/04/2024 a firma del Direttore dei servizi Socio sanitari l’Azienda Ulss 
n. 8 ha trasmesso alla Regione Veneto i dati ricevuti e corretti provenienti dai Comuni appartenenti 
all’azienda.

L’Allegato A del Decreto di Giunta regionale n. 48 del 09/09/2024 precisa le risorse assegnate alle 
Aziende ULSS, sulla base delle comunicazioni di ciascuna Azienda, contenenti le richieste di cui all’art. 
16 della L.R. n. 16/2007 dei cittadini inevase ancora liquidabili, integrate dalle domande presentate ai 
sensi della DGR n. 1467/2018 ed entro il 1° dicembre 2023, data di pubblicazione sul Bollettino 
Ufficiale della Regione del Veneto della DGR n. 1397/2023.

Nel richiamato Decreto di Giunta Regionale viene precisato che ciascuna Azienda relazioni e rendiconti 
le somme erogate ai Comuni entro il 31/12/2024.

L’assegnazione complessiva per i comuni dell’Azienda Ulss n. 8 Berica ammonta a € 58.238,71 così 
suddivisi:

o € 42.516,26 al Distretto Est, corrispondente all’ambito territoriale “ex Azienda ULSS 6 
Vicenza”, ai sensi della Legge Regionale n. 19 del 25/10/2016;

o € 15.722,45 al Distretto Ovest, corrispondente all’ambito territoriale “ex Azienda ULSS 5 Ovest 
Vicentino”, ai sensi della Legge Regionale n. 19 del 25/10/2016.

Tutto ciò premesso si ritiene quindi di:
- dover prendere atto della ripartizione delle somme come sopra evidenziate tra i vari Comuni 

come indicato nell’Allegato A del Decreto di Giunta regionale n. 48 del 09/09//2024.
- di dare mandato alla Direzione Amministrativa Territoriale di trasmettere alla U.O.C. 

Contabilità e Bilancio, le assegnazioni per singolo Comune, suddivise per i due distretti, per la 
liquidazione delle somme dovute, come da prospetto allegato alla presente che ne costituisce 
parte integrante e necessaria;

- di dare, altresì, mandato alla Direzione Amministrativa Territoriale di relazionare e rendicontare 
le somme erogate ai Comuni entro il 31/12/2024.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra



IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di prendere atto della ripartizione delle somme come sopra evidenziate tra i vari Comuni come 
indicato nell’Allegato A del Decreto di Giunta Regionale n. 48 del 09/09/2024.

2. di dare mandato alla Direzione Amministrativa Territoriale di trasmettere alla U.O.C. 
Contabilità e Bilancio, le assegnazioni per singolo Comune, suddivise per i due distretti, per la 
liquidazione delle somme dovute, come da prospetto allegato alla presente che ne costituisce 
parte integrante e necessaria;

3. di dare, altresì, mandato alla Direzione Amministrativa Territoriale di relazionare e rendicontare 
alla Regione Veneto le somme erogate ai Comuni entro il 31/12/2024;

4. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’albo on line dell’Azienda ULSS.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr.ssa Emanuela Zilli)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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