
AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
Viale F. Rodolfi n. 37 – 36100 VICENZA

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

APPROVAZIONE DELLA STIPULA DEGLI ACCORDI DI PARTENARIATO, PREVISTI DALLA 
DGR N. 1396 DEL 20.11.2023, DENOMINATI "FUTURIBILE: ATTRAVERSARE IL PRESENTE 
VERSO UN FUTURO POSSIBILE" E "CAMPO MARZIO - SERVIZIO EDUCATIVO DI STRADA" 
AI FINI DELLA REALIZZAZIONE DI AZIONI TERRITORIALI DI PREVENZIONE E CURA PER 
IL SISTEMA DELLE DIPENDENZE, TRIENNIO 2024-2026.

Proponente: UOC DIREZIONE AMMINISTRATIVA TERRITORIALE DAT
Anno Proposta: 2024
Numero Proposta: 1880/24



Il Direttore U.O.C. Direzione Amministrativa Territoriale, d’intesa con il Direttore del 
Dipartimento per le Dipendenze, riferisce:

Con DGR n. 1396 del 20/11/2023 la Regione Veneto ha approvato il “Piano Triennale per le 
Dipendenze 2024 - 2026”, documento programmatico per la realizzazione di azioni territoriali di 
prevenzione e cura e di empowerment trasversale nell’ambito del sistema delle dipendenze nel 
territorio regionale.

L’Allegato A della medesima DGR declina il Piano Triennale per le Dipendenze da attuarsi in 
Regione Veneto per il triennio 2024-2026, mentre l’Allegato B dispone la ripartizione del budget 
per le Azioni a valenza Territoriale (Aree Prevenzione e Cura) alle singole Aziende ULSS per il 
triennio in esame.
Il budget complessivo assegnato all’Azienda ULSS n. 8 Berica per il triennio ammonta ad € 
411.236,00.

Nell’ambito dell’Azienda ULSS 8 Berica detto Piano Triennale per le Dipendenze prevede la 
realizzazione delle seguenti due progettualità:

a) Progetto “Futuribile: Attraversare il Presente verso un Futuro Possibile”, rivolto ai giova-
ni dipendenti, adolescenti e giovani in una situazione di disagio e alta vulnerabilità;

b) Progetto “Campo Marzio – Servizio Educativo di Strada”, rivolto a consumatori abitua-
li/cronici e giovani consumatori che gravitano, per gran parte della loro quotidianità, in 
contesti pubblici (Campo Marzio e altri luoghi urbani) con comportamento di consumo di 
sostanze.

Il Direttore del Dipartimento per le Dipendenze dell’Azienda ULSS 8 Berica, con nota prot. n. 
22942 del 29/02/2024, ha trasmesso alla Regione Veneto Piano Operativo approvato dal Comitato 
Operativo di Dipartimento (nucleo ristretto) in data 27/02/2024, contenente i Progetti “Futuribile: 
Attraversare il Presente verso un Futuro Possibile” e “Campo Marzio – Servizio Educativo di 
Strada”.

Con Decreto n. 791 del 05/08/2024 del Direttore dell’Unità Organizzativa Dipendenze, Terzo 
Settore, Nuove Marginalità ed Inclusione Sociale, la Regione Veneto ha approvato i piani 
operativi delle singole ULSS, disponendo l’erogazione delle risorse, relative alle annualità 2024-
2025-2026, da parte di Azienda Zero.

Con riferimento ai due progetti sopra richiamati, da realizzarsi in contesto aziendale, il 
Dipartimento per le Dipendenze dell’Azienda ULSS 8 Berica, come da indicazione della DGR n. 
1396/2023, ha individuato i partner con cui stipulare i rispettivi accordi di partenariato valevoli 
per il triennio 2024-2026.

Pertanto, con il presente atto si intende approvare la stipula degli accordi di partenariato, allegati 
al presente provvedimento di cui sono parte integrante e sostanziale (Allegati n. 1 e 2), per gli 
anni 2024-2026, quali strumenti di realizzazione dei progetti sopra menzionati.

La stipula di detti accordi di partenariato, richiamato il Piano Finanziario inviato in Regione con 
la nota sopra citata, comporta per l’Azienda ULSS 8 Berica una spesa complessiva pari a:



  per il Progetto “Futuribile: Attraversare il Presente verso un Futuro Possibile” € 
300.358,00, di cui:

 € 100.119,00 a carico del bilancio sanitario 2024, al conto 5506000020;
 € 100.119,00 a carico del bilancio sanitario 2025, al conto 5506000020;
 € 100.120,00 a carico del bilancio sanitario 2026, al conto 5506000020;

 per il Progetto “Campo Marzio – Servizio Educativo di Strada” € 60.000,00, di 
cui:

 € 20.000,00 a carico del bilancio sanitario 2024, al conto 5506000020;
 € 20.000,00 a carico del bilancio sanitario 2025, al conto 5506000020;
 € 20.000,00 a carico del bilancio sanitario 2026, al conto 5506000020.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione 
alla sua compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere 
favorevole per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di approvare, per le motivazioni riportate in parte narrativa, ai fini della realizzazione di azioni 
territoriali di prevenzione e cura per il sistema delle dipendenze, la stipula degli accordi di 
partenariato, previsti dalla DGR n. 1396 del 20/11/2023, allegati al presente provvedimento 
di cui sono parte integrante e sostanziale (Allegati n. 1 e 2), denominati:

 “Futuribile: Attraversare il Presente verso un Futuro Possibile”;
 “Campo Marzio – Servizio Educativo di Strada”;

2. di dare atto che per l’Azienda ULSS 8 Berica la realizzazione dei progetti di cui al punto 1 
comporta la seguente spesa:

 per il Progetto “Futuribile: Attraversare il Presente verso un Futuro Possibile” € 
300.358,00, di cui:

 € 100.119,00 a carico del bilancio sanitario 2024, al conto 5506000020;
 € 100.119,00 a carico del bilancio sanitario 2025, al conto 5506000020;
 € 100.120,00 a carico del bilancio sanitario 2026, al conto 5506000020;

 per il Progetto “Campo Marzio – Servizio Educativo di Strada” € 60.000,00, di 
cui:

 € 20.000,00 a carico del bilancio sanitario 2024, al conto 5506000020;
 € 20.000,00 a carico del bilancio sanitario 2025, al conto 5506000020;
 € 20.000,00 a carico del bilancio sanitario 2026, al conto 5506000020;



3. di demandare al Direttore del Dipartimento per le Dipendenze dell’Azienda ULSS 8 Berica il 
coordinamento delle attività, la verifica e la rendicontazione degli esiti degli interventi inclusi 
nei Progetti citati al punto 1;

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr.ssa Emanuela Zilli)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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