
AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
Viale F. Rodolfi n. 37 – 36100 VICENZA

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

CONVENZIONE TRA L'AZIENDA ULSS N. 8 "BERICA" E L'AZIENDA OSPEDALE 
UNIVERSITÀ PADOVA PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI CONSULENZA IN 
GASTROENTEROLOGIA ED ENDOSCOPIA DIGESTIVA AI SENSI E PER GLI EFFETTI 
DELL'ART. 91 COMMA 2 LETT. A) DEL CCNL AREA SANITÀ DEL 23/01/2024. DURATA DAL 
2/05/2024 AL 31/12/2024. INTEGRAZIONE ACCESSI E MAGGIOR SPESA 2024.

Proponente: DIREZIONE AMMINISTRATIVA DI OSPEDALE DAO
Anno Proposta: 2024
Numero Proposta: 1737/24



Il Direttore della U.O.C. Direzione Amministrativa di Ospedale riferisce che:

“Con deliberazione n. 1014 del 14/06/2024 veniva approvata la convenzione con l’Azienda Ospedale 
Università Padova per attività di consulenza ai sensi e per gli effetti dell’art. 91 comma 2 lett. a) del 
CCNL Area Sanità del 23/01/2024 in Gastroenterologia ed Endoscopia Digestiva al fine di garantire n. 
1 accesso settimanale della durata massima di n. 10.

Nelle more del rapporto di convenzione si sono resi necessari ulteriori accessi mensili per assicurare 
esami endoscopici presso i PP.OO. di Vicenza e di Montecchio Maggiore per i quali l’Azienda Ospedale 
Università Padova ha manifestato la propria disponibilità.

Pertanto, in aggiunta agli accessi già previsti in convenzione (n. 1 accesso settimanale/4 mensili) si 
prevedono ulteriori n. 3 accessi mensili sulle sedi di Vicenza e Montecchio Maggiore secondo necessità, 
della durata di circa 6 ore ciascuno, al costo orario di euro 113,76 come da D.G.R. 866/2015, per una 
spesa stimata ulteriore fino al 31/12/2024 pari a € 16.381,44 oltre al rimborso delle spese di viaggio 
sostenute secondo la tariffa forfettaria di €/km 0,16.

Con nota prot. 100168 dell’1/10/2024 veniva anche inviata un’ulteriore comunicazione preventiva in 
ottemperanza a quanto previsto dalla DGRV n. 22 del 16/01/2024 all’Area Sanità e Sociale della Regione 
Veneto.

Si rappresenta al riguardo come le attività di consulenza oggetto della presente delibera rientrino fra 
quelle disciplinate dall’art. 91 comma 2 lett. a) del C.C.N.L. Area Sanità del 23/01/2024 nonché dall’art. 
34 del vigente Regolamento Aziendale per l’attività libero-professionale dei dirigenti medici e delle altre 
professionalità della dirigenza del ruolo sanitario.

Per quanto sopra esposto si propone di dare atto che agli accessi già previsti nella convenzione approvata 
con delibera 1014 del 14/06/2024 (n. 1 accesso settimanale/4 mensili) si aggiungono ulteriori n. 3 accessi 
mensili sulle sedi di Vicenza e Montecchio Maggiore secondo necessità, della durata di circa 6 ore 
ciascuno, al costo orario di euro 113,76 come da D.G.R. 866/2015, per una spesa stimata ulteriore fino 
al 31/12/2024 pari a € 16.381,44 oltre al rimborso delle spese di viaggio sostenute secondo la tariffa 
forfettaria di €/km 0,16.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE 

DELIBERA

1. di dare atto che agli accessi già previsti nella Convenzione tra l’Azienda U.L.SS. 8 Berica e 
l’Azienda Ospedale Università Padova e di cui alla delibera n. 1014 del 14/06/2024, si 
aggiungono ulteriori n. 3 accessi mensili sulle sedi di Vicenza e Montecchio Maggiore secondo 



necessità, della durata di circa n. 6 ore ciascuno, al costo orario di euro 113,76 come da D.G.R. 
866/2015 fino al 31/12/2024;

2. di dare atto della maggior spesa di € 16.381,44, oltre al rimborso delle spese di viaggio, da 
imputare al Bilancio sanitario anno 2024 - conto 55.05.000060;

3. di incaricare la U.O.C. Direzione Amministrativa di Ospedale per ogni adempimento 
amministrativo conseguente al presente provvedimento;

4. di pubblicare la presente all’Albo dell’Ente e nel sito internet aziendale alla pagina 
“Amministrazione Trasparente” ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr.ssa Emanuela Zilli)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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