
AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
Viale F. Rodolfi n. 37 – 36100 VICENZA

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

DGR VENETO N. 935 DEL 31/07/2023 E DGR VENETO N. 1399 DEL 20 NOVEMBRE 2023. 
FUNZIONI DELEGATE DALLA REGIONE DEL VENETO IN MATERIA DI SERVIZI SOCIALI. 
RIFERIMENTO ANNO SCOLASTICO 2023/2024. APPROVAZIONE RELAZIONE SUI SERVIZI 
SVOLTI DA PARTE DELL'AZIENDA ULSS 8 BERICA.

Proponente: UOC INFANZIA ADOLESCENZA FAMIGLIA E CONSULTORI DISTR. EST
Anno Proposta: 2024
Numero Proposta: 1553/24



Il Direttore U.O.C. Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori Distretto Est riferisce:

“L’art. 139, comma 2, lett. c) del Decreto Legislativo 31 marzo 1998, n. 112 recante "Conferimento di 
funzioni e compiti amministrativi dello Stato alle regioni ed agli enti locali, in attuazione del capo I della 
legge 15 marzo 1997, n. 59", tra le diverse attribuzioni, assegnava alle Province, per quanto attiene alle 
scuole secondarie di secondo grado, ed ai Comuni, per quanto attiene agli altri gradi dell’istruzione 
scolastica, “i servizi di supporto organizzativo del servizio di istruzione degli alunni portatori di 
handicap o in situazioni di svantaggio”, seppur senza fornire particolari precisazioni in materia di 
trasporto scolastico degli studenti disabili frequentanti le scuole secondarie di secondo grado.

La Legge Regionale 29 ottobre 2015, n. 19 “Disposizioni per il riordino delle funzioni amministrative 
provinciali”, ha dettato prime disposizioni in tema di riordino delle funzioni provinciali, prevedendo 
all’art. 2 che le Province e la Città metropolitana di Venezia continuino ad esercitare le funzioni loro 
conferite dalla Regione alla data di entrata in vigore della legge, nelle more dell’adozione di successivi 
provvedimenti legislativi di riordino.

In data 26 settembre 2016 è stato sottoscritto l’Accordo Quadro tra Regione, Province e Città 
metropolitana di Venezia, che detta i principi guida per il processo di riorganizzazione delle funzioni 
conferite dalla Regione alle Province e alla Città metropolitana di Venezia.

Successivamente, la Legge Regionale 30 dicembre 2016, n. 30 “Collegato alla legge di stabilità 
regionale 2017”, agli articoli 1-6, ha definito le linee di fondo per l’avvio di un ampio e complesso 
progetto di riordino normativo delle funzioni in parola, in attuazione a quanto previsto dalla LR n. 
19/2015.

L’art. 46, comma 3 della Legge Regionale n. 45 del 29 dicembre 2017, “Collegato alla Legge di stabilità 
regionale 2018” stabilisce che “I servizi di supporto organizzativo del servizio di istruzione degli alunni 
portatori di handicap spettano  (omissis)…alla Regione, per quanto attiene gli alunni portatori di 
handicap frequentanti la scuola secondaria superiore e i centri di formazione professionale accreditati 
in relazione ai percorsi per l’assolvimento del diritto-dovere all’istruzione e formazione;”.

Con DGR n. 819 del 08/06/2018 la medesima Regione ha attribuito alle Aziende ULSS l’esercizio delle 
funzioni in materia di politiche sociali riallocate in capo alla Regione, comprensivo del necessario flusso 
finanziario, tra cui l’organizzazione del “servizio di trasporto scolastico per gli alunni portatori di 
handicap frequentanti la scuola secondaria superiore e i centri di formazione professionali accreditati 
in relazione ai percorsi per l’assolvimento del diritto-dovere all’istruzione e formazione.”

Con Deliberazione del Direttore Generale n. 1016 del 25/07/2018 l’Azienda ULSS 8 Berica ha approvato 
la Convenzione regolante i rapporti con la Regione Veneto in merito alle funzioni delegate, Convenzione 
successivamente rinnovata con le Deliberazioni del Direttore Generale n. 1484 del 26/08/2021 e n. 2073 
del 07/12/2023.
Con suddetta Deliberazione n. 2073/2023 è stata prorogata la delega dell’esercizio delle funzioni diverse 
dalle fondamentali in materia di politiche sociali in attuazione delle DGR n. 935 e DGR n. 1399 del 20 
novembre 2023, avente per oggetto “Funzioni delegate alle Aziende ULSS, in materia di servizi sociali, 
ai sensi dell'art. 129, co. 1-bis, 1-ter e 1-quater e dell'art. 138, co. 1bis L.R. n. 11/2001. Definizione del 
nuovo modello organizzativo.” per ulteriori anni due con decorrenza dal 1° gennaio 2024.

Con DGR n. 935 del 31/07/2023 – Allegato A – viene determinato in euro 574.790,00 l’importo 



assegnato all’Azienda ULSS 8 Berica, per il tramite di Azienda Zero, per gli interventi relativi all'anno 
scolastico 2023-2024, sino al 31 dicembre 2023.
Con successiva DGR n. 1399/2023 – Allegato B – si è determinato per questa Azienda ULSS un 
finanziamento pari ad euro 904.710,00 per le funzioni relative all’anno scolastico 2023-2024 (periodo 
01/01/2024 – 31/07/2024).

Con Decreto del Direttore della Unità Organizzativa Non Autosufficienza n. 86 del 29/11/2023 “Riparto, 
assegnazione, impegno e liquidazione, per il tramite di Azienda Zero, alle Aziende ULSS del Veneto delle 
risorse per le funzioni delegate dalla Regione del Veneto in materia di servizi sociali, riferite all'anno 
scolastico 2023-2024. Impegno a favore di Azienda Zero delle risorse per le funzioni delegate dalla 
Regione del Veneto in materia di servizi sociali, riferite all'anno scolastico 2024-2025. L.R. n. 11/2001. 
DGR n. 935/2023 e DGR n. 1399/2023.”, la Regione Veneto ha liquidato a favore di Azienda Zero, per 
l’Azienda ULSS 8 Berica, l’importo complessivo di euro 1.479.500,00 per l’anno scolastico 2023/2024.

In ordine alla realizzazione delle suddette funzioni delegate nell’anno 2023/2024, se ne dà evidenza nella 
relazione comprensiva dell’analisi della spesa per voci economiche, allegata al presente provvedimento 
quale parte integrante e sostanziale, di cui si propone l’approvazione, dando atto che la spesa 
complessiva, pari ad € 1.479.500,00 è interamente sostenuta dall’Azienda ULSS 8 Berica con 
l’assegnazione regionale di cui alle citate DGR n. 935/2023 e DGR n. 1399/2023.

Con mail del 04 settembre 2024 il Direttore della U.O. Non Autosufficienza – Direzione Servizi Sociali 
della Regione del Veneto, ha comunicato che la scadenza per l’invio della relazione finale è stata fissata 
per il giorno 16/09/2024”.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di approvare, per le ragioni in premessa esposte, che qui si richiamano e si recepiscono, la relazione, 
comprensiva dell’analisi della spesa per voci economiche, sui servizi svolti da parte dell’Azienda 
ULSS 8 Berica nell’ambito dei Servizi Sociali. Funzioni non fondamentali delle Province e della 
Città metropolitana di Venezia riallocate in capo alla Regione. DGR n. 819 del 2018 e DGR n. 1033 
del 2018 nell’anno 2023/2024, allegata al presente provvedimento quale parte integrante e 
sostanziale;

2. di inviare il presente provvedimento alla Direzione Servizi Sociali della Regione del Veneto per il 
tramite del Direttore dei Servizi Socio-Sanitari Azienda ULSS 8 Berica;

3. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo online dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr.ssa Emanuela Zilli)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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 Assistenza scolastica integrativa a favore di alunni con disabilità sensoriale  -  anno scolastico 2023-2024

Azienda ULSS 8 -7

utenti ipovedenti/ciechi utenti sordi complessivo utenti

n. utenti 

ipovedenti

n. utenti 

ciechi 

parziali

n. utenti 

ciechi 

assoluti

n. utenti 

ciechi/ipoveden

ti con gravi 

minorazioni 

aggiuntive

ore assegnate

AS 2023/2024

ore effettuate 

AS 2023/2024

costo sostenuto 

intero anno 

scolastico 

2023/2024

n. ore min  

e max 

assegnate a 

ciascun 

utente

n. utenti 

con 

sordità 

lieve

n. utenti 

con 

sordità 

media

n. utenti 

con 

sordità 

grave

n. utenti 

con 

sordità 

profonda

n. utenti 

con 

sordità e 

gravi 

minorazio

ni 

aggiuntiv

e

ore assegnate

AS 2023/2024

ore effettuate 

AS 2023/2024

costo sostenuto 

intero anno 

scolastico 

2023/2024

n. ore min  

e max 

assegnate a 

ciascun 

utente

totale 

utenti

ore assegnate

AS 2023/2024

ore effetuate 

AS 

2023/2024

costo sostenuto 

intero anno 

scolastico 

2023/2024

Scuola dell'infanzia (materna)    � � � � �������� �������	 �
�����	��
 
�� � � � � 
 �������� �������	 �
�����	��
 
�� �� ������
� 
�����	� ���	�	����


Scuola primaria (elementari)                       � � � �	 ���

��� �������� �
	��������
 ���� � � �� � � ����
��� �������� ��������
��
 ���� �� ����
���
 �
������� �����	�����


Scuola secondaria I° grado (medie)             � � � �� ��
����� �������� �����	����
 ���� � 	 �� � �� �������
 �������� �����
���	�
 ���� �� ��������
 ��������� �����
	��	�


Scuola secondaria II° grado (superiori)            
� � � � ��
����� �������� �����	����
 ���� � � �� � �� �����
��� ���
����� �
���	
����
 ���� 	
 �	�	����� �������	� 
���		�����


Altro: n.2 utenti sia uditivi che visivi 

inseriti tra gli uditivi � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

Totale  159 �� � � �� ��������� �	������
 �	��	������� 
 �
 �� 
 �
 �
������� �������
� 	���
�	�
��� ��
 �	��

�

 ��������
 
���	�������

tipologia scuola



 Autorizzazioni alla frequenza in istituti specializzati a livello 

residenziale o semiresidenziale - anno scolastico 2023-2024

Istituto ospitante
n. 

utenti 
retta mensile

costo complessivo 

annuo

ISIS per Sordi 

"A.Magarotto " di 

Roma

 1,00           500,00 4.500,00                 

Azienda ULSS 8 -7



 Trasporto scolastico degli alunni portatori di handicap (alunni scuola secondaria superiore e centri di formazione 

professionale) - anno scolastico 2023-2024

 
Azienda ULSS 8 -7

67

costo complessivo sostenuto con distinzione se possibile per 

modalità organizzativa intero anno scolastico 2023/2024                     

23 Comuni

rimborsi Comuni: €   €                    201.003,34 

costo complessivo sostenuto con distinzione se possibile per 

modalità organizzativa intero anno scolastico  2023/2024              30 

famiglie

rimborsi famiglie €                      €                      50.023,07 

costo complessivo sostenuto con distinzione se possibile per 

modalità organizzativa intero anno scolastico  2023/2024
rimborsi volontariato €    NA 

costo complessivo sostenuto con distinzione se possibile per 

modalità organizzativa intero anno scolastico  2023/2024              14 

studenti

affidamento appalto €   €                      61.366,82 

costo complessivo sostenuto con distinzione se possibile per 

modalità organizzativa intero anno scolastico 2023/2024
convenzione €   NA 

Totale utenti 67

Totale costi �������������������������������� �

Minori riconosciuti  dalla sola madre  con priorità riferita agli interventi per i minori accolti in comunità - anno 

scolastico 2023-2024
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modalità organizzazione del servizio già dichiarate

(trasferimenti economici/rimborsi ai comuni; affidamento tramite gara; rimborso chilometrico o abbonamento mezzi pubblici alle 

famiglie; rimborsi alle associazioni di volontariato, altro specificare)

 numero utenti



Produzione e riadattamento testi per ciechi e ipovedenti - Anno 

scolastico 2023-2024

Azienda ULSS 8 - 7

indicare la  modalità di organizzazione 

del servizio 

Il Servizio è stato organizzato 

utilizzando:                                       

-Assegnazione ore agli 

Assistenti alla Comunicazione 

della Coop. VI ASSISTE 

all'interno del monte ore 

previsto dal contratto;                            

-Protocollo d'intesa UICI sez 

di VI per l'effettuazione di 

attività inerenti il servizio di 

integrazione scolastica in 

favore dei disabili visivi .       - 

Contratto con Ditta 

Sophigrafic

numero studenti   15

costo annuo € 50.573,70
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