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Il Direttore dell’U.O.S.D. “Gestione del Personale Convenzionato” riferisce:

Per l’anno in corso 2024, questa U.L.SS. n. 8 Berica ha chiesto la pubblicazione di n. 2 (due) zone carenti 
per la pediatria di libera scelta (una presso il Comune di Noventa Vicentina ed una presso il Comune di 
Sossano), le cui procedure ordinarie di assegnazione, condotte da Azienda Zero, hanno portato, con il 
mese di giugno c.a., all’individuazione di vincitori per incarichi definitivi in tutte e due le zone 
pubblicate.

Con nota in atti del 20 maggio 2024, il dr. Antonio Fraccarolo, pediatra di libera scelta convenzionato 
con questa ULSS n. 8 con incarico a tempo indeterminato e con ambulatorio presso il Comune di 
Montecchio Maggiore (Distretto “Ovest”), ha comunicato le proprie dimissioni con decorrenza 01 
ottobre 2024 e per raggiunti limiti di età.

Il pediatra dr. Fraccarolo svolge la propria attività, come detto, presso l’ambito territoriale 
“DIS_2_APLS_2” (presso in cui insistono i Comuni di Altissimo, Arzignano, Brendola, Chiampo, 
Crespadoro, Montecchio Maggiore, Montorso, Nogarole Vicentino, San Pietro Mussolino e 
Zermeghedo) e la cessazione di detto incarico a tempo indeterminato dal 1° ottobre 2024 potrà dar corso 
alla pubblicazione, per l’anno 2025, di una eventuale zona carente da allocarsi nel medesimo ambito 
denominato “DIS_2_APLS_2”, secondo le tempistiche dettate dalla Regione e con le procedure di rito 
relative alla individuazione delle zone carenti (ordinarie o straordinarie) della pediatria di libera scelta.

Nel frattempo, con riguardo alla imminente cessazione del dr. Fraccarolo a Montecchio Maggiore e 
tenuto conto dell’impossibilità numerica di distribuire gli assistiti tra gli altri pediatri dell’ambito 
territoriale di riferimento, si rende necessario garantire la continuità dell’assistenza, come previsto 
dall’articolo n. 35, comma 1, dell’A.C.N. 28 aprile 2022 per la disciplina dei rapporti con i medici pediatri 
di libera scelta che, all’uopo, stabilisce quanto segue: “In attesa del conferimento di incarico a tempo 
indeterminato di pediatra di libera scelta ai sensi dell’articolo 31, l’Azienda può conferire un incarico 
provvisorio utilizzando la graduatoria aziendale di disponibilità di cui all’articolo 19, comma 7, con 
priorità per i pediatri residenti nell’ambito territoriale carente, nell’Azienda, successivamente nella 
Regione ed infine fuori Regione."

A tale riguardo, va osservato che con Deliberazione del Direttore Generale n. 140 del 01.02.2024 è stata 
approvata la graduatoria aziendale valida per l’anno 2024 per il conferimento di incarichi a tempo 
determinato (provvisori e di sostituzione) di medico pediatra di libera scelta, graduatoria che si è 
provveduto a pubblicare sul sito web aziendale (nella apposita sezione dedicata alla “Medicina 
convenzionata”), per la quale, in linea con le disposizioni contrattuali di settore, è prevista la possibilità 
che la medesima consenta nuovi inserimenti durante la sua vigenza con effetti immediati per 
l’assegnazione degli incarichi.

Con riferimento a detta, vigente, graduatoria aziendale si fa presente che, sulla base dei nuovi, successivi 
inserimenti, intervenuti dopo l’approvazione della predetta Deliberazione n. 140/2024 e sulla base delle 
disponibilità raccolte dal Servizio Convenzioni inserite secondo la dovuta graduazione a seguito dello 
scorrimento della graduatoria, risulta oggi che, tra i medici presenti nella medesima graduatoria, si è resa 
disponibile, per la copertura dell’incarico provvisorio da conferire in sostituzione del dr. Antonio 
Fraccarolo, la dr.ssa Anton Genan, utilmente collocata nella graduatoria aziendale di disponibilità 2024, 
che viene quindi proposta per l’attribuzione di un incarico provvisorio quale pediatra di libera scelta, ex 
art. 35 dell’ACN per la disciplina dei rapporti con i Pediatri di Libera Scelta del 28.04.2022, in subentro 
al cessando dr. Fraccarolo, a far data dal 01 ottobre 2024 e fino all’attribuzione dell’incarico al medico 



avente titolo e comunque per un periodo non superiore a dodici mesi.

Con la medesima decorrenza (01.10.2024) e al fine di mantenere, in termini quali-quantitativi, gli attuali 
livelli assistenziali, la dr.ssa Anton Genan viene inserita nella Associazione Medica Pediatrica “Pediatri 
Centro” subentrando in tal senso al dr. Fraccarolo e con il riconoscimento delle stesse indennità 
economiche attualmente in capo al dr. Fraccarolo, ovverosia l’indennità associativa e l’indennità per 
personale infermieristico.

Si precisa che il presente provvedimento non comporta, per i motivi di cui sopra, oneri aggiuntivi a carico 
del Bilancio Aziendale.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di attribuire, ex art. 35 dell’ACN per la disciplina dei rapporti con i Pediatri di Libera Scelta del 
28 aprile 2022, alla dr.ssa Anton Genan, nata il 07.03.1981, un incarico provvisorio quale medico 
pediatra di libera scelta per gli assistiti del dr. Fraccarolo Antonio con ambulatorio nel Comune 
di Montecchio Maggiore (VI), a decorrere dal 1° ottobre 2024 e fino all’attribuzione dell’incarico 
al medico avente titolo e comunque per un periodo non superiore a dodici mesi;

2. di autorizzare, dalla medesima data del 01.10.2024 e per le motivazioni esposte in premessa alle 
quali si fa rinvio, l’inserimento della dr.ssa Anton Genan nella Associazione Medica Pediatrica 
“Pediatri Centro” subentrando in tal senso al dr. Fraccarolo e con il riconoscimento delle stesse 
indennità economiche attualmente in capo al dr. Fraccarolo, ovverosia l’indennità associativa e 
l’indennità per personale infermieristico;

3. di dare atto che il presente provvedimento con comporta, per le motivazioni esposte in premessa, 
oneri aggiuntivi per l’Azienda; 

4. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr.ssa Emanuela Zilli)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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