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DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

VERBALE DI CONCILIAZIONE GIUDIZIALE A DEFINIZIONE DEL PROCEDIMENTO N. 
1851/2023 R.G. AVANTI AL TRIBUNALE DI VICENZA, TRA L’AZIENDA ULSS N. 8 BERICA E 
GLI EREDI/CONGIUNTI DEL SIG. P.L. PRESA D'ATTO ED ESECUZIONE.

Proponente: UFFICIO LEGALE
Anno Proposta: 2024
Numero Proposta: 1262/24



Il Responsabile dell’Ufficio Legale riferisce:

Premesso che:

 in data 31.03.2023 (acquisito al prot. n. 34541/2023) i sigg.ri P.M., P.E.L., M.M.R. e B.C., in 
proprio ed in qualità di eredi/congiunti del defunto sig. P.L., hanno notificato all’Azienda ULSS 8 
Berica un ricorso ex art. 696-bis cpc promosso avanti al Tribunale di Vicenza (R.G. n. 1851/2023) 
al fine di ottenere il risarcimento dei danni, patrimoniali e non, conseguenti al decesso del predetto 
sig. P.L. asseritamente dovuto ad errati trattamenti sanitari ricevuti dallo stesso nel novembre 2010;

 detta azione seguiva una prima richiesta risarcitoria stragiudiziale tempestivamente segnalata, 
tramite il loss adjuster Contec Srl, alla Compagnia di Assicurazione LIG Insurance S.A. di Bucarest 
(Romania), con cui l’ex ULSS 6 Vicenza (ora confluita in ULSS 8 Berica) aveva stipulato la polizza 
n. INC2000010013 per la copertura del rischio di Responsabilità Civile nel biennio 2014/2015;

 nel procedimento di istruzione preventiva l’Azienda si è ritualmente costituita in giudizio con il 
patrocinio dell’avv. Marco Zanon del foro di Treviso giusta deliberazione del Direttore Generale n. 
879 del 25.05.2023.

Nelle more del procedimento di istruzione preventiva l’avv. Zanon, con nota del 12.04.2024 agli atti, ha 
dato atto di una proposta conciliativa ricevuta dai ricorrenti contestualmente allegando un articolato 
parere in merito alle opportunità transattive e chiedendo che il Comitato Valutazione Sinistri aziendale 
desse il parere di competenza sul punto.

In esito alla riunione del 20.05.2024 il CVS ha valutato positivamente l’opportunità di transigere la 
posizione indicando anche i relativi termini economici e con nota prot. n. 54981/24 del 23.05.2024 è stata 
formalizzata da parte della Direzione l’autorizzazione alla conciliazione.

In ragione dell’autorizzazione di cui al punto precedente e dei poteri all’uopo conferiti, l’avv. Zanon ha 
intrapreso delle trattative con il legale dei ricorrenti che hanno portato alla sottoscrizione del verbale di 
conciliazione giudiziale n. cron. 64513/2024 nel corso dell’udienza celebrata in data 27.06.2024 
(acquisito al prot. n. 68607/24) a definizione della causa n. 1851/2023 R.G.

Tra le varie clausole, la transazione sottoscritta prevede che: “[…] 
2. I sig.ri P.M., P.E.L., M.M.R. e B.C. rinunciano ciascuno agli atti e all’azione promossa con il giudizio 
R.G. 1851/2023, confermando di non avere più nulla a pretendere nei confronti di Ulss 8, in proprio e 
quali eredi del sig. P.L. […];
3. L’Azienda Ulss 8 accetta le rinunce di cui al punto 2) che precede e, a fronte della stessa, senza nulla 
riconoscere, pur ritenendo il proprio operato corretto e ai soli fini conciliativi […] si impegna a versare 
agli attori, che accettano sia in proprio che quali eredi del sig. P.L, la somma complessiva di € 
140.000,00 a titolo di ristoro di ogni qualsivoglia danno non patrimoniale in proprio e quali eredi del 
sig. P.L., così tra gli stessi suddivisa: 1. euro 69.000,00 in favore della sig.ra M.M.R.; 2. euro 33.000,00 
in favore della sig.ra P.E.L.; 3. euro 33.000,00 in favore del sig. P.M.; 4. euro 5.000,00 in favore della 
sig.ra B.C. […]; 
8. L’Azienda Ulss 8, con la sottoscrizione del presente verbale e previo ricevimento della nota proforma 
si obbliga a corrispondere entro 60 giorni dalla sottoscrizione del presente verbale, a titolo di contributo 
delle spese legali sostenute dagli attori la somma di € 10.000,00 comprensivi del 15% e CPA, nulla i 
legali dichiarando dovuto a titolo di IVA. La predetta somma sarà corrisposta, nei termini suindicati, 



quanto all’importo di € 5.000,00 (già comprensivo di spese generali e CPA) all’Avv. Anna Verdino […] 
e quanto all’importo di € 5.000,00 (già comprensivo di spese generali e CPA) all’avv. Alessandra 
Magosso […] eventuali altre spese legali di intendono integralmente compensate tra le parti […]”.

Ritenuto, pertanto, di prendere atto del verbale di conciliazione giudiziale n. cronol. 6413/2024 che ha 
definito la controversia di cui al procedimento n. 1851/2023 R.G. avanti al Tribunale di Vicenza e di 
darvi esecuzione nei termini ivi stabiliti.

Precisato la spesa di cui al presente provvedimento, sarà da imputarsi al conto 1202000026 “Fondo rischi 
autoassicurazione LIG” e che per lo stesso importo si provvederà ad inoltrare richiesta di rimborso ad 
Azienda Zero, ai sensi del Decreto 54 del 06/11/2023 del Direttore Direzione Programmazione e 
Controllo SSR.

Richiamate, relativamente ai plurimi inadempimenti della Compagnia assicurativa LIG rispetto agli 
obblighi di polizza, le iniziative da ultimo concertate dall’Azienda con deliberazione del Direttore 
Generale n. 433 del 30 marzo 2023 “LIG Insurance S.A. / Azienda ULSS 8 Berica. Avvio di azioni a 
tutela del credito erariale avanti al Tribunale di Bucarest, Romania, ed al Fondo di garanzia degli 
assicurati rumeno. Conferimento dell'incarico defensionale” e convenuto, pertanto, di coltivare il 
tentativo di recupero degli esborsi che precedono nei confronti dell’Assicuratore, proseguendo le azioni 
intraprese con la summenzionata deliberazione.

Il medesimo Responsabile ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in relazione alla 
sua compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole, 
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra,
IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di prendere atto del verbale di conciliazione giudiziale n. cronol. 6413/2024 reso a definizione 
della controversia di cui al procedimento n. 1851/2023 R.G. avanti al Tribunale di Vicenza tra 
l’Azienda ULSS n. 8 Berica e i sigg.ri P.M., P.E.L., M.M.R. e B.C., in proprio e quali 
eredi/congiunti del sig. P.L.;

2. di dare esecuzione al summenzionato verbale di conciliazione giudiziale, corrispondendo a favore 
dei ricorrenti la somma complessiva pari ad euro 140.000,00 così suddivisa:
 euro 69.000,00 alla sig.ra M.M.R.
 euro 33.000,00 alla sig.ra P.E.L.
 euro 33.000,00 al sig. P.M.
 euro 5.000,00 alla sig.ra B.C.

3. di dare esecuzione al summenzionato verbale di conciliazione giudiziale corrispondendo, a titolo 
di contributo delle spese legali sostenute dai ricorrenti, la somma di euro 10.000,00 così 
suddivisa:
 euro 5.000,00 all’avv. Annalisa Verdino;
 euro 5.000,00 all’avv. Alessandra Magosso;



4. di dare atto che la spesa di cui al presente provvedimento, sarà da imputarsi al conto 1202000026 
“Fondo rischi autoassicurazione LIG” e che per lo stesso importo si provvederà ad inoltrare 
richiesta di rimborso ad Azienda Zero, ai sensi del Decreto 54 del 06/11/2023 del Direttore 
Direzione Programmazione e Controllo SSR;

5. di provvedere al tentativo di recupero di quanto verrà versato in ragione del presente 
provvedimento nei modi e nei termini di cui alla Deliberazione del Direttore Generale n. 433 del 
30 marzo 2023 “LIG Insurance S.A. / Azienda ULSS 8 Berica. Avvio di azioni a tutela del credito 
erariale avanti al Tribunale di Bucarest, Romania, ed al Fondo di garanzia degli assicurati rumeno. 
Conferimento dell'incarico defensionale”;

6. di pubblicare il presente provvedimento all'albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(per la dr.ssa Emanuela Zilli - dr.ssa Sara Mondino)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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