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DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

DEFINIZIONE TRANSATTIVA DELLA CAUSA CIVILE PENDENTE AVANTI AL TRIBUNALE 
DI VICENZA (R.G. N. 2231/2023) TRA L’AZIENDA ULSS 8 BERICA E LA SIG.RA F.N., IN 
PROPRIO E QUALE EREDE DELLA SIG.RA M.M., IN TEMA DI RESPONSABILITA’ 
PROFESSIONALE SANITARIA.

Proponente: UFFICIO LEGALE
Anno Proposta: 2024
Numero Proposta: 1195/24



Il Responsabile dell’Ufficio Legale riferisce:

“Premesso che:

 in data 20.04.2023 (acquisito al prot. n. 41852/23 del 21.04.2023) la sig.ra F.N., in proprio e quale 
erede della sig.ra M.M., ha notificato all’Azienda un ricorso ex art. 696-bis cpc promosso avanti il 
Tribunale di Vicenza (R.G. n. 2231/2023) al fine di ottenere il risarcimento dei danni, patrimoniali 
e non, asseritamente subiti dalla sig.ra M.M. in conseguenza di una colonscopia eseguita nel luglio 
2019 presso l’Ospedale di Arzignano cui esitava una perforazione intestinale;

 detta azione seguiva una prima richiesta stragiudiziale formulata dalla medesima ricorrente nel 
febbraio 2022 (acquisito al prot. n. 20885/23 del 24.02.2022) e rientrava tra i sinistri in gestione 
diretta aziendale, secondo il modello introdotto dalla DGRV n. 573/2011 e ss.mm.ii.;

 nel procedimento di istruzione preventiva l’Azienda si è costituita ritualmente in giudizio con il 
patrocinio dell’avv. Alfredo Giaretta dell’Ufficio Legale interno;

 in data 04.04.2024 veniva depositata in giudizio dal Consulente Tecnico d’Ufficio nominato dal 
Tribunale di Vicenza la relazione specialistica medico legale definitiva che ravvisava profili di 
responsabilità in capo al personale.

Considerati i termini contenuti nella sopra citata relazione peritale, il legale della sig.ra F.N. ha 
specificato le pretese risarcitorie della propria assistita che, in ossequio a quanto previsto dalla 
deliberazione del Direttore Generale n. 1994/2020 relativa alla gestione dei sinistri RCT, sono state 
partecipate dall’avv. Giaretta, con nota del 13.05.2024 agli atti, al Comitato Valutazione Sinistri 
aziendale con richiesta, anche alla luce delle considerazioni svolte dal Consulente Tecnico di Parte, di 
una valutazione in termini positivi della conciliazione.

In esito alla riunione del 20.05.2024 il CVS, concordando con quanto esposto dal difensore, ha valutato 
positivamente l’opportunità di transigere la posizione indicando anche i relativi termini economici e con 
nota prot. n. 54981/24 del 23.05.2024 è stata formalizzata da parte della Direzione l’autorizzazione alla 
conciliazione.

Atteso che, a seguito delle trattative intercorse, la danneggiata si è resa disponibile a ridimensionare le 
pretese economiche in complessivi euro 85.000,00, comunque superiori al limite precedentemente 
autorizzato, l’avv. Giaretta, con nota del 13.06.2024 agli atti, ha sottoposto i nuovi termini conciliativi al 
CVS aziendale, consigliandone l’accoglimento.

In esito alla riunione del 17.06.2024 il CVS, concordando con quanto riferito dal difensore in esito alle 
trattative, ha espresso parere positivo in relazione alla conciliazione della posizione e con nota prot. n. 
65281/24 del 19.06.2024 la Direzione ha formalizzato l’autorizzazione alla transazione.

Ritenuto pertanto opportuno conciliare la causa nei limiti economici anzidetti, si approvano i termini 
contenuti nell’atto di transazione della lite, agli atti, concordato dall’Ufficio Legale unitamente al legale 
della sig.ra F.N., mandando all’avv. Giaretta la conclusione dell’accordo e confermando l’attribuzione 
allo stesso del potere di conciliare, transigere, rinunciare agli atti ed accettare rinunce già in precedenza 
attribuito con la sottoscrizione della procura alle liti conferita”.



Il medesimo Responsabile ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in relazione alla 
sua compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole, 
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra,

IL DIRETTORE GENERALE 

DELIBERA

1. Di comporre la controversia relativa al giudizio promosso avanti al Tribunale di Vicenza dalla 
sig.ra F.N. nei confronti dell’Azienda U.L.SS. n. 8 Berica ed iscritto sub R.G. n. 2231/2023, 
corrispondendo alla Controparte la somma complessiva di euro 85.000,00;

2. Di approvare i termini della transazione agli atti mandando all’avv. Alfredo Giaretta dell’Ufficio 
Legale dell’Azienda la conclusione dell’accordo e confermando l’attribuzione allo stesso del 
potere di conciliare, transigere, rinunciare agli atti ed accettare rinunce già in precedenza 
attribuito con la sottoscrizione della procura alle liti conferita;

3. di dare atto che la spesa di cui al presente provvedimento sarà da imputarsi al bilancio sanitario 
anno 2024, conto 1202000025 “Fondo rischi autoassicurazione”;

4. di pubblicare il presente provvedimento all’albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr.ssa Emanuela Zilli)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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