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Il Direttore “U.O.C. Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori Distretto Est”, nonché Direttore ad
interim “U.O.C Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori Distretto Ovest”, riferisce:

“Negli ultimi anni si € assistito, a tutti i livelli di programmazione delle politiche sociali e trasversalmente
a tutti 1 Paesi europei, ad una graduale e crescente valorizzazione della famiglia, attraverso 1'adozione di
provvedimenti volti a sostenere la famiglia nei diversi ambiti, che spaziano dalla promozione di politiche
familiari alla conciliazione dei tempi di vita e di lavoro fino alle attivita a favore della prima infanzia e
delle responsabilita genitoriali.

La Regione del Veneto, allo scopo di realizzare il servizio di consulenza e di assistenza al singolo, alla
coppia ed alla famiglia, in atto o in via di formazione e secondo le finalita indicate nell'art. 1 della Legge
29 luglio 1975 n. 405, ha disciplinato con la L.R. n. 28 del 28 marzo 1977, l'istituzione dei Consultori
Familiari pubblici e privati nel proprio territorio con l'obiettivo di sostenere la natalita e la genitorialita
anche attraverso azioni di carattere sociale.

I1 Consultorio Familiare mantiene la propria connotazione di servizio di base fortemente orientato alla
prevenzione, all'informazione e all'educazione sanitaria, in stretta connessione con gli altri servizi
aziendali e territoriali.

Con la Deliberazione n. 1401 del 20 novembre 2023, la Regione Veneto ha adottato il “Piano operativo
2023 delle iniziative per la valorizzazione dei Consultori Familiari e il potenziamento degli interventi
sociali in favore delle famiglie nell’ambito delle competenze sociali dei Consultori Familiari delle
Aziende ULSS del Veneto”, destinando a tal fine la somma di € 2.184.000,00 a favore delle Aziende
Ulss del Veneto per I’esecuzione del suddetto Piano.

In attuazione della sopraindicata Deliberazione, con successivo Decreto del Direttore della U.O.
Famiglia, Minori, Giovani e Servizio Civile n. 144 del 24 novembre 2023, ¢ stato assegnato alla Azienda
ULSS 8 Berica I’'importo di € 221.013,23 che dovra essere rendicontato entro il 31 dicembre 2024.

Sulla base delle predette disposizioni regionali, ¢ stato redatto il “Piano operativo aziendale 2023 delle
iniziative per la valorizzazione dei Consultori Familiari e il potenziamento degli interventi sociali in
favore delle famiglie nell’ambito delle competenze sociali dei Consultori Familiari delle Aziende ULSS”
(Allegato 1).

Il Piano Aziendale indica le finalita e le linee di intervento da sviluppare nei territori afferenti all’ Azienda
ULSS 8 Berica, nonché il dettaglio delle voci di spesa cui si fara fronte con I’assegnazione regionale di
cui all’Allegato C del citato DDR n.144/2023.

Le attivita si rivolgono a singoli, coppie e famiglie, che accedono al servizio in modalita libera, su
mandato dell’ Autorita Giudiziaria o su invio degli Enti Locali e dei servizi socio-sanitari territoriali.

Le azioni sono organizzate in raccordo con le risorse socio-assistenziali private presenti nel territorio,
avviando un procedimento di co-progettazione con Enti del Terzo Settore, al fine di attuare specifici
progetti per le azioni previste dal Piano Operativo Aziendale — Anno 2023, All. 1.

E stato individuato quale referente organizzativo e operativo del Piano il Dott. Riccardo Barsotti,
Responsabile U.O.S. Consultori Familiari e Tutela Minori del Distretto Est”.



Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

1. direcepire, per le ragioni in premessa esposte, che qui si richiamano e si fanno proprie, la DGRV
n. 1401 del 20/11/2023 che approva il “Piano operativo 2023 delle iniziative per la valorizzazione
dei Consultori Familiari e il potenziamento degli interventi sociali in favore delle famiglie
nell’ambito delle competenze sociali dei Consultori Familiari delle Aziende ULSS del Veneto” e
il Decreto del Direttore dell’U.O. Famiglia, Minori, Giovani e Servizio Civile n. 144 del
24/11/2023, con il quale vengono assegnate ed impegnate le risorse del Fondo per le Politiche
della Famiglia anno 2023, finalizzate all’attuazione del suddetto Piano operativo 2023;

2. di approvare il “Piano operativo 2023 delle iniziative per la valorizzazione dei Consultori
Familiari e il potenziamento degli interventi sociali in favore delle famiglie nell’ambito delle
competenze sociali dei Consultori Familiari” dell’ Azienda ULSS 8 Berica, redatto in conformita
alle predette disposizioni regionali, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento
(AlL 1);

3. di dare atto che il Piano de quo (All. 1) indica gli obiettivi e le linee di intervento da sviluppare,
nonché il dettaglio delle voci di spesa per un importo complessivo di € 221.013,33 a totale carico
del finanziamento regionale previsto dal DDR n. 144/2023, Allegato C;

4. di avviare un procedimento di co-progettazione con Enti del Terzo Settore, al fine di attuare
specifici progetti per la realizzazione delle azioni previste dal Piano Operativo Aziendale — Anno
2023;

5. di incaricare la dr.ssa Marilena Zanetello, Direttore U.O.C. - Infanzia Adolescenza Famiglia e
Consultori del Distretto EST, nonché Direttore ad interim U.O.C. - Infanzia Adolescenza
Famiglia e Consultori del Distretto OVEST quale Responsabile del Piano operativo aziendale —
anno 2023;

6. di individuare altresi quale Referente organizzativo e operativo del suddetto Piano il dott.
Riccardo Barsotti, Responsabile U.O.S. Consultori e Tutela Minori del Distretto Est;

7. didisporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo online dell'Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(per il dr. Leopoldo Ciato — dr. Giorgio Miotto)

Il Direttore Sanitario
(dr.ssa Emanuela Zilli)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI




Allegato 1

Fondo per le Politiche della Famiglia per I’anno 2023,
di cui al Decreto dell’1° agosto 2023 del Ministero per la Famiglia del 2023
e alla deliberazione n. 1401 del 20 novembre 2023 della Giunta Regionale

Dati relativi ai referenti operativi

Ufficio U.O.S. Consultori familiari e Tutela Minori Distretto EST

Nominativi | dott. Riccardo Barsotti

Telefono 3311711750 dott. Barsotti
0444/75.2010 Segreteria

e.mail consultorio.est@aulss8.veneto.it

Titolo dell’intervento
Piano operativo 2023 delle iniziative per la valorizzazione dei Consultori Familiari e il potenziamento degli
interventi sociali in favore delle famiglie nell’ambito delle competenze sociali dei Consultori familiari
dell’ Azienda ULSS, finanziato con il Fondo per le Politiche della famiglia della Presidenza del Consiglio dei
Ministri.

Descrizione dell’intervento
L’Azienda ULSS attuera le azioni utili a raggiungere ’obiettivo generale e gli obiettivi specifici sotto
specificati, in base al cronogramma successivamente riportato (“Periodo di riferimento dell’intervento”).
Le attivita si rivolgono a famiglie (comprese le coppie e i singoli), che accedono al servizio in modalita libera,
su mandato dell’ Autorita Giudiziaria o su invio degli Enti Locali e dei servizi socio-sanitari territoriali.
Le azioni sono organizzate anche in raccordo con le risorse socio-assistenziali private presenti nel territorio,
avviando un procedimento di co-progettazione con Enti del Terzo Settore, al fine di attuare specifici progetti
per le azioni previste dal Piano Operativo Aziendale — Anno 2023.

Obiettivo generale
Valorizzare i consultori familiari e potenziare gli interventi sociali in favore delle famiglie.

Obiettivi specifici
Obiettivo specifico numero 1: sostenere il ruolo del genitore sul piano educativo e relazionale, nonché
implementare le sue competenze nella gestione della quotidianita familiare e dei relativi conflitti.
Obiettivo specifico numero 2: promuovere la capacita della figura materna di favorire 1’attaccamento del
bambino, quale suo bisogno primario alla nascita.
Obiettivo specifico numero 3: prevenire o ridurre gli esiti negativi delle piu frequenti condizioni di criticita dei
legami familiari, costituite: dal rischio di depressione post partum nelle neo-mamme; dalla conflittualita e dalle
contese sui figli durante la separazione coniugale; dalle crisi adolescenziali dei figli; dalla difficolta di
integrazione per le famiglie immigrate.
Obiettivo specifico numero 4: promuovere la conoscenza e la fruibilita dei servizi offerti dal Consultorio
familiare.

Destinatari dell’intervento

Per fascia di eta Numero previsto di cui con vulnerabilita
0-6 anni 140 14
7-14 anni 100 10
15-18 anni 400 40
19-62 anni 1200 120

63+ 10 1

Per nuclei familiari Numero previsto di cui con vulnerabilita

1000 200




Risultati attesi

1. Riferiti all’obiettivo generale:

2.

Interventi individuali e di gruppo per le puerpere, presso la sede di servizio e a domicilio, per la
prevenzione, il riconoscimento precoce, il “fronteggiamento” (“coping”) della depressione post
partum, I’accudimento del neonato e la facilitazione dei rapporti con il padre del bambino e con la

Informazioni e segretariato sociale per il supporto alla ripresa lavorativa, I’ inserimento dei minori
nei servizi all’infanzia, la conoscenza e la partecipazione alle iniziative del territorio;
Informazioni, segretariato sociale e indirizzamento delle donne immigrate ai servizi di mediazione
linguistico-culturale e, piu in generale, ai servizi territoriali rivolti agli stranieri;

Informazioni e sostegno ai genitori in fase di separazione, con interventi sociali e di consulenza

Formazione e supporto ai genitori nelle varie fasce di eta dei figli (pre-scolare, scolare, pre-

Ascolto e sostegno alle problematiche suscitate dall’isolamento e dall’indebolimento delle
relazioni familiari e sociali, anche causate dagli esiti della pandemia COVID-19;

a. Corsi pre-nascita e post-nascita;
b.

famiglia allargata;
c.
d.
e.

legale di orientamento, individuali e di gruppo;
f.

adolescenziale e adolescenziale);
g.
h.

Consapevolezza chiara e piena, nella comunita territoriale di riferimento, delle funzioni e
dell’ organizzazione dei servizi del Consultorio familiari.

Indicatori di risultato:

Indicatori di risultato 0-6 anni

numero di interventi a domicilio attivati e/o in ambulatorio
attivati rispetto a quelli programmati: 100

numero di Corsi di accompagnamento alla nascita attivati
rispetto al numero di corsi previsti: 40

Indicatori di risultato 7-14
anni

numero di interventi a domicilio attivati e/o in ambulatorio
attivati rispetto al numero programmato: 120

numero di interventi psico-socio-educativi realizzati rispetto al
numero programmato: 100

Indicatori di risultato 15-18
anni

numero di corsi attivati rispetto al numero di corsi previsti: 2
numero di interventi a domicilio attivati e/o in ambulatorio
rispetto al numero programmato:100

numero delle campagne pubblicitarie realizzate rispetto al
numero programmato: 1

numero dei gruppi di confronto e/o interventi di consulenza e
supporto attivati rispetto al numero programmato: 2

numero di interventi psico-socio-educativi realizzati rispetto al
numero programmato: 30

Indicatori di risultato 19-62
anni

numero di corsi attivati rispetto al numero di corsi previsti
numero di interventi a domicili e/o ambulatorio attivati rispetto
a quelli programmati: 200

numero campagne pubblicitarie realizzate rispetto al numero di
campagne pubblicitarie previste: 1

numero di gruppi di confronto/sostegno alla genitorialita attivati
rispetto al numero di gruppi previsti: 4

numero interventi psico-socio-educativi realizzati rispetto al
numero di interventi previsti: 50

Indicatori di risultato > 63
anni

numero di corsi attivati rispetto al numero di corsi previsti.
numero di interventi a domicili e/o ambulatorio attivati rispetto
a quelli programmati: 10

numero campagne pubblicitarie realizzate rispetto al numero di
campagne pubblicitarie previste: 1




numero di interventi previsti.

4. numero di gruppi di confronto e/o interventi di consulenza e
supporto attivati rispetto al numero di gruppi previsti.
5. numero interventi psico-socio-educativi realizzati rispetto al

Periodo di riferimento dell’intervento:

Data prevista inizio attivita: 01 maggio 2024
Data prevista di fine attivita: 31 dicembre 2024
1l pagamento delle spese verra completato entro i 6 mesi successivi.

NNO 2024
Attivita Gen. | Feb. | Mar. | Apr. | Mag. | Giu. | Lug. | Ago. | Set. | Ott. | Nov. | Dic.
Pianificazione X X X X
degli interventi
Attuazione degli X X X X X X X X
interventi
Rendicontazione X
degli interventi
Prospetto delle entrate e delle spese
Voce Importo
Entrate Finanziamento assegnato dalla Regione Veneto €221.013,33
Voce Importo
Acquisizione di risorse umane:
e incarichi a n. 2 assistenti sociali per potenziamento delle attivita
sociali dei Consultori Familiari
e incarichi a n. 1 psicologo psicoterapeuta per potenziamento delle €71.013,33
Uscite attivita di sostegno alla natalita e genitorialita
e incarichi per attivitd aggiuntive a personale strutturato
Prestazione di servizi:
e coprogettazione con Enti Terzo Settore (ETS) e realizzazione
delle attivita previste dalla DGRV n. 1401/2023; € 150.000,00
e acquisizione di materiale divulgativo e informativo per sito web
aziendale, piattaforme social e campagne di sensibilizzazione.
Totale €221.013,33
Differenza tra Entrate e Uscite | € 0
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