
AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
Viale F. Rodolfi n. 37 – 36100 VICENZA

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

CONTRIBUTO DELLA DITTA NESTLÈ ITALIANA S.P.A DI ASSAGO (MI) PER IL PROGETTO 
DI RICERCA/FORMAZIONE DAL TITOLO “L’ACCRESCIMENTO DEL NATO PRETERMINE E 
A TERMINE CON PATOLOGIA: RUOLO DEL SUPPORTO NUTRIZIONALE” DELL’UNITÀ 
OPERATIVA COMPLESSA DI PEDIATRIA DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DI VICENZA.

Proponente: UOC CONTABILITA E BILANCIO
Anno Proposta: 2023
Numero Proposta: 2256/23



Il Direttore dell’U.O.C. Contabilità e Bilancio riferisce quanto segue:

L’U.O.C. di Pediatria dell’Ospedale di Vicenza con nota prot. n. 75533 del 21/07/2023 ha proposto alla 
Direzione Medica un progetto di ricerca/formazione dal titolo “L’accrescimento del nato pretermine e a 
termine con patologia: ruolo del supporto nutrizionale”.

La Direzione Medica di Vicenza ha richiesto con nota prot. n. 76966 del 26/07/2023 alla Ditta Nestlè 
Italiana SpA di Assago (MI) la disponibilità all’erogazione di un contributo liberale per finanziare una 
borsa di studio della durata di due anni da destinare alla realizzazione del summenzionato progetto di 
ricerca/formazione presso l’U.O.C. di Pediatria - Patologia e Terapia Intensiva Neonatale.

Con nota del 1° dicembre 2023 - ns. prot. n. 0123529/2023 - la Ditta Nestlè Italiana SpA ha manifestato 
la disponibilità a finanziare la borsa di studio con un contributo di euro 26.000,00 (€ 13.000 entro il 2023, 
€ 13.000 entro il 2024) finalizzato alla realizzazione del progetto di ricerca/formazione dal titolo 
“L’accrescimento del nato pretermine e a termine con patologia: ruolo del supporto nutrizionale” e con 
successiva nota del 09/05/24 ha rilasciato le dichiarazioni previste dalla normativa vigente. 

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di accettare la somma di euro 26.000,00 dalla Ditta Nestlè Italiana S.p.A. di Assago (MI) quale 
erogazione liberale per la realizzazione di un progetto di ricerca/formazione dal titolo 
“L’accrescimento del nato pretermine e a termine con patologia: ruolo del supporto 
nutrizionale”;

2. di destinare il contributo ad una borsa di studio della durata di due anni;

3. di individuare quale Responsabile del progetto il Dr. Massimo Bellettato, Direttore dell’Unità 
Operativa Complessa di Pediatria dell’Ospedale San Bortolo di Vicenza;

4. di incaricare il Servizio Risorse Umane e Relazioni Sindacali dell’attivazione delle procedure 
per l’assegnazione della borsa di studio di cui al punto 2);

5. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’Azienda. 

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr.ssa Emanuela Zilli)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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