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DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

PROROGA ASSEGNAZIONE TEMPORANEA DELLA SIG.RA MERLIN VIVIANA IN QUALITÀ 
DI OPERATORE SOCIO SANITARIO - AREA DEGLI OPERATORI, PRESSO IL TRIBUNALE DI 
VERONA.

Proponente: UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Anno Proposta: 2024
Numero Proposta: 806/24



Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce:

Precisato che la sig.ra Viviana Merlin, dipendente a tempo indeterminato della scrivente Azienda in 
qualità di Operatore Socio Sanitario, Area degli Operatori, risulta in assegnazione temporanea presso 
il Tribunale Ordinario di Verona, ai sensi del Protocollo d’Intesa stipulato tra la Regione Veneto e il 
Ministero di Giustizia, la Corte d’Appello di Venezia e la Procura Generale della Repubblica, fino al 2 
maggio 2024.

Considerato che con nota prot. n. 212304 del 02/05/2024, acquisita al protocollo aziendale n. 
47175/2024, la Regione Veneto ha inviato il nuovo Protocollo d’Intesa per l’assegnazione temporanea 
di personale agli Uffici giudiziari del distretto della Corte d’Appello di Venezia per il biennio 2024 – 
2026 e comunicato la proroga dell’assegnazione temporanea dei dipendenti già distaccati presso gli 
Uffici Giudiziari del Veneto fino al 2 maggio 2025.

Vista la nota prot. n. 2712/6.4-8 del 29/04/2024, acquisita al protocollo aziendale n. 46107/2024, con 
la quale il Tribunale di Verona conferma la disponibilità al proseguimento dell’assegnazione della sig.a 
Viviana Merlin sino al 2 maggio 2025.

Precisato che, come da comunicazione agli atti del servizio Risorse Umane, la sopracitata dipendente 
ha espresso il relativo consenso alla proroga dell’assegnazione temporanea presso il Tribunale stesso.

Richiamata la nota prot. n. 47326 del 02/05/2024 con la quale questa Amministrazione, nelle more 
dell’adozione del presente atto deliberativo, ha espresso parere favorevole alla prosecuzione 
dell’assegnazione temporanea della sig.a Viviana Merlin sino al 2 maggio 2025.

Precisato, altresì, che come previsto dal Protocollo d’Intesa, stipulato tra la Regione Veneto ed il 
Ministero di Giustizia, la Corte d’appello di Venezia e la Procura Generale della Repubblica, al 
trattamento economico spettante alla dipendente provvederà direttamente la scrivente Azienda.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla 
sua compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio Sanitari hanno espresso il parere favorevole 
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di confermare l’assegnazione temporanea della dipendente sig.a Viviana Merlin presso il 
Tribunale Ordinario di Verona, sulla base del protocollo d’Intesa stipulato tra la Regione Veneto 
ed il Ministero di Giustizia, la Corte d’appello di Venezia e la Procura Generale della Repubblica 
e approvato dalla Regione Veneto, così come comunicato con nota prot. 47326 del 02/05/2024;

2. di precisare che l’assegnazione di cui al punto 1. decorre dal 3 maggio 2024 e sino al 2 maggio 
2025;



3. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario f.f.
(dr. Cristiano Finco)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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