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I1 Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica riferisce che:

risulta in essere presso questa azienda Ulss 8 Berica il seguente contratto di prestazioni mediche di
guardia attiva come di seguito descritto:

Servizio di prestazioni mediche di guardia attiva presso UOC Ostetricia e Ginecologia Valdagno per un
costo a turno H12 guardia + H12 reperibilita’ di € 1.860,00 come di seguito dettagliato:

= €1.200,00 - guardia attiva h 12 (fabbisogno presunto 15 turni mese);
= €660,00 —reperibilita h 12 (fabbisogno presunto 15 turni mese);

affidato a Novamedica Societa Cooperativa Onlus con scadenza 31/03/2024, di cui alla deliberazione n.
1127 del 30/06/2023;

con nota prot. n. 129678 del 22/12/2023 e successiva nota prot. n. 1488 del 05/01/2024, questa Azienda
ULSS ha chiesto alla Commissione Regionale per I’'Investimento, Tecnologia ed Edilizia (CRITE)
I’autorizzazione ad avviare una procedura aperta, telematica, ai sensi degli artt. 71 del 128 e 108 del
D.Lgs. n. 36/2023, per I’affidamento di servizi di gestione di prestazioni mediche per le strutture
dell’ Azienda Ulss n. 8 Berica suddivisa in nove lotti;

con nota prot. 46516 del 29/01/2024 la CRITE ha espresso parere favorevole all’avvio della nuova
procedura di gara, con alcune prescrizioni relative alla caratterizzazione dei servizi a al monitoraggio di
eventuali esiti tratti da avvisi pubblici di reclutamento di personale e altre forme di convenzionamento;

con nota prot. 30393 del 19/03/2024 la UOC Provveditorato, Economato e gestione della Logistica, in
ottemperanza a quanto previsto dalle Delibere di giunta Regionale n. 22 del 16/01/2024 e n. 106 del
12/02/2024, ha chiesto agli uffici competenti, nell’ambito ai servizi oggetto della presente deliberazione,
“laddove permanga la necessita dei servizi sopra riportati si chiede di indicare i relativi fabbisogni e di
precisare le attivita poste in essere per verificare l'impossibilita di utilizzare personale gia in servizio
(sia dipendente sia in regime di convenzione con il Servizio sanitario nazionale), di assumere gli idonei
collocati in graduatorie concorsuali in vigore (relative all'assunzione di personale dipendente e di
avvalersi in regime di convenzione del personale iscritto nelle graduatorie per l'assistenza specialistica
ambulatoriale interna), nonché di espletare le procedure di reclutamento del personale medico e
infermieristico autorizzate”’;

con nota agli atti, la Direzione Medica del Distretto Ovest di questa Azienda Ulss ha confermato, alla
scrivente UOC, che le procedure selettive espletate per i1 servizi in oggetto, sia con rapporto di
dipendenza, che per incarichi di natura c.d. autonoma (co.co.co. libero — professionali), che per incarichi
per Specialisti Ambulatoriali Interni, risultano insufficienti a ricoprire il fabbisogno previsto;

nella medesima nota la Direzione Medica del Distretto Ovest ha evidenziato inoltre che: “si evidenzia
che I’'UOC di Ostretricia e Ginecologia di Valdagno deve garantire, tra gli altri LEA, il percorso di
nascita e [ ’erogazione di prestazioni ambulatoriali traccianti per le quali devono essere garantiti i tempi
di attesa. Pertanto, a fronte del divario tra |’organico medico necessario (8 FTE) e il personale presente
(7 FTE), si stima un fabbisogno di n. 12 turni mensili”’;

in data 16/03/2024, Azienda Zero, ha pubblicato un avviso pubblico avente ad oggetto una procedura
comparativa, per conto delle aziende ed enti del S.S.R. della Regione del Veneto volta alla



predisposizione di elenchi contenenti i nominativi di medici chirurghi idonei al conferimento di incarichi
di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, c. 6, del D.Lgs. n. 165/2001, per la prestazione di attivita
professionale nelle unita operative di ostetrica e ginecologia, con scadenza 06/04/2024;

con note agli atti del 09/04/2024, la scrivente Azienda Ulss ha chiesto alle altre Aziende Sanitarie del
Veneto la disponibilita alla stipula di convenzioni per lo svolgimento di turni nelle specialita di Pronto
Soccorso ai sensi e per gli effetti dell’art. 91 co. 2, lettera a) del CCNL dell’Area Sanita del 23/01/2024
si € in attesa di ricevere riscontro relativamente ad eventuali disponibilita;

pertanto, nelle more:

- dell’espletamento della procedura comparativa bandita da Azienda Zero;

- della stipula di eventuali convenzioni con altre Aziende Ulss;

- dell’avvio della nuova procedura di gara,

e al fine di evitare che si crei una situazione di rischio assistenziale con conseguente interruzione di
pubblico servizio, ¢ stato chiesto, con nota agli atti, all’Operatore Economico Novamedica Societa
Cooperativa Onlus, la disponibilita alla prosecuzione contrattuale fino al 31/05/2024, alle medesime
condizioni tecniche ed economiche;

Novamedica Societa Cooperativa Onlus ha comunicato la disponibilita alla prosecuzione contrattuale
alle condizioni economiche attualmente applicate.

Trattasi con il presente provvedimento di:

prorogare a Novamedica Societa Cooperativa Onlus, dal 01/04/2024 al 31/05/2024, il servizio relativo
al Servizio di prestazioni mediche di guardia attiva presso I’'UOC Ostetricia e Ginecologia Valdagno per
un costo a turno H12 guardia + H12 reperibilita’ di € 1.860,00 come di seguito dettagliato:

= €1.200,00 - guardia attiva h 12;
= €660,00 —reperibilita h 12;

il fabbisogno presunto, come comunicato dalla DMO del Distretto Ovest, € pari a 12 turni mensili;

1 prezzi sono in linea con la DGR n. 1047/2022 che impone alle Aziende Ulss per 1 servizi medici oggetto
di esternalizzazione, di prevedere una tariffa oraria non superiore ad Euro 100,00;

la spesa presunta complessiva pari a € 44.640,00 (IVA esente), trova copertura al conto n. 5504000218
"Altri servizi sanitari da privato al Bilancio sanitario 2024;

inoltre come attestato dal Direttore dell’esecuzione del contratto, a seguito di un aumento dei fabbisogni
dei turni mensili stimati per esigenze di reparto e per carenza di personale medico, ad integrazione di
quanto previsto dalla Deliberazione n. 1127/2023, per il periodo aprile 2023 — marzo 2024 si rende
necessario dare copertura alla maggior spesa per Euro 51.000,00 (Iva esente), e che la stessa viene
imputata al conto n. 5504000218 "Altri servizi sanitari da privato a carico del [Tbilancio sanitario 2024;

la maggior spesa ¢ stata avallata dalla Direzione Medica di Arzignano;

¢ necessario, infine, confermare il Direttore dell’esecuzione del contratto, ai sensi dell’art. 101 del D.Lgs.
n. 50/2016.



Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

1. di considerare quanto in premesse esposto parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

2. di autorizzare la proroga contrattuale a Novamedica Societa Cooperativa Onlus, dal 01/04/2024
al 31/05/2024 del servizio di prestazioni mediche di guardia attiva presso ’UOC Ostetricia e
Ginecologia di Valdagno per un costo a turno H12 guardia + H12 reperibilita’ di € 1.860,00 come

di seguito dettagliato:
= €1.200,00 - guardia attivah 12
* €660,00 —reperibilita h 12

3. il fabbisogno presunto, come comunicato dalla DMO del Distretto Ovest, ¢ pari a 12 turni mensili;

4. di dare atto che questa Azienda Ulss si riserva la facolta del recesso anticipato nel caso in cui le
carenze di personale che hanno motivato gli affidamenti venissero a cessare o venissero reperite
soluzioni alternative o in caso di aggiudicazione della nuova gara; nel caso di reclutamento di
personale attraverso varie forme previste dall’ordinamento, 1 quantitativi delle prestazioni
potranno essere corrispondentemente ridotti;

5. di dare atto che la spesa presunta complessiva pari a € 44.640,00 (IVA esente), trova copertura al
conto n. 5504000218 "Altri servizi sanitari da privato” al Bilancio sanitario 2024;

6. di dare atto, per le motivazioni in premessa citate, ad integrazione di quanto previsto dalla
Deliberazione n. 1127/2023, della copertura della maggior spesa per Euro 51.000,00 (Iva esente),
per il periodo aprile 2023 — marzo 2024, e che la stessa viene imputata al conto n. 5504000218
"Altri servizi sanitari da privato a carico del [Ibilancio sanitario 2024;

7. diconfermare quale Direttore di Esecuzione del Contratto il dott. Piergiorgio Rosenberg, Direttore
f.f. di Ostetricia e Ginecologia di Valdagno;

8. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo on-line dell’ Azienda.
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http://intra.aulss8.veneto.it/servizio.php/632

Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario f.f.
(dr. Cristiano Finco)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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