AZIENDA ULSS N. 8 BERICA

Viale F. Rodolfi n. 37 - 36100 VICENZA

REGIONE DEL VENETO

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

N. 621 DEL 19/04/2024

OGGETTO

RINNOVO PROTOCOLLO D’INTESA TRA IL COMUNE DI VICENZA E L’AZIENDA ULSS 8
BERICA PER LA COLLABORAZIONE NELL’AMBITO DEI SERVIZI SCOLASTICI ED
EDUCATIVI DELLA PRIMA INFANZIA A FAVORE DELL’ASILO NIDO AZIENDALE.

Proponente: UOC DISABILITA E NON AUTOSUFFICIENZA DISTRETTO OVEST
Anno Proposta: 2024
Numero Proposta: 668/24

Firmato digitalmente da SIMIONATO Patrizia il 19/04/2024 16:56



I Direttore dell’U.O.C. Disabilita e Non Autosufficienza del Distretto Ovest e ad interim Direttore
dell’U.O.C. Disabilita e Non Autosufficienza del Distretto Est riferisce:

Con deliberazione n. 2047 del 16/12/2022 ¢ stato approvato I’affidamento per I’anno 2023 della
concessione dell’affidamento dell’asilo nido aziendale alla Cooperativa Sociale “La Goccia” di
Marostica (VI). Nelle more dell’aggiudicazione a seguito di nuova gara, con nota prot. n. 126725 del
15/12/2023 ¢ stata disposta la prosecuzione contrattuale fino al 31 luglio 2024.

Da alcuni anni, I’asilo nido aziendale ¢ entrato nella rete territoriale di offerta dei servizi per la prima
infanzia del Comune di Vicenza, godendo della collaborazione attivata con la Direzione Servizi
Scolastici ed Educativi del Comune di Vicenza, con particolare riguardo ai servizi dedicati alla prima
infanzia, nell’ottica del miglioramento della qualita dei servizi.

Al riguardo, si richiama la deliberazione n. 656 del 28/04/2022 con la quale ¢ stato approvato il protocollo
d’intesa tra il Comune di Vicenza e I’ Azienda ULSS 8 Berica per la collaborazione nell’ambito dei servizi
scolastici ed educativi della prima infanzia a favore dell’ Asilo Nido Aziendale per il periodo 2020/2023.

Riconoscendo I’'importanza del raccordo e delle sinergie in atto tra gli Enti firmatari, questa ULSS ha
valutato di proseguire il rapporto di collaborazione anche per I’anno educativo 2024/2025 estendibile
anche al successivo 2025/2026, senza oneri a carico dell’Azienda ULSS, proponendo in particolare di
condividere:

- la condivisione della tematica educativa comune quale filo conduttore per la programmazione
annuale generale;

- la partecipazione al percorso formativo per favorire lo scambio e omogeneita di conoscenze ed
esperienze;

- il confronto e la diffusione di buone pratiche educative presenti nel territorio;

- la partecipazione al coordinamento pedagogico del comune di Vicenza, finalizzata al mantenimento
della Rete dei Servizi per la Prima Infanzia a livello territoriale.

E stato pertanto rinnovato il protocollo d’intesa, nella forma e nei contenuti in allegato (all. 1), che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra:
IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. dirinnovare il Protocollo d’Intesa tra Comune di Vicenza e I’ Azienda ULSS 8 Berica (all. 1), per
la collaborazione nell’ambito dei servizi scolastici ed educativi della prima infanzia a favore
dell’Asilo Nido Aziendale per I’anno educativo 2024/2025, estendibile anche per 1’annualita
2025/2026, allegato al presente provvedimento di cui costituisce parte integrante e sostanziale;



2. di dare atto che, per effetto del Protocollo d’Intesa con il Comune di Vicenza di cui al precedente
punto 1, non matura alcun onere a carico dell’ Azienda, come spiegato in premessa;

3. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario f.f.
(dr. Cristiano Finco)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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Oggetto: collaborazione tra il Comune di Vicenza e 1’Azienda ULSS 8 Berica nell’ambito dei
servizi scolastici ed educativi della prima infanzia.

Nell’ottica del miglioramento della qualita del servizio erogato dall’ Asilo Nido Aziendale dell’ULSS
e per la prosecuzione delle sinergie attivate con la rete degli asili nido del Comune di Vicenza,
viene siglato il presente Protocollo d’Intesa al fine di stabilire le collaborazioni tra gli Enti firmatari
per gli anni scolastici 20224/2025 e 2025/2026, senza oneri a carico dell’ Azienda ULSS.

Il COMUNE DI VICENZA, Settore Servizi Scolastici, Educativi e Sport si impegna a garantire
la collaborazione nei seguenti ambiti:

1. condivisione della tematica educativa scelta per i nidi dal Comune di Vicenza,
quale filo conduttore per la programmazione annuale generale;

2. partecipazione al percorso formativo proposto agli educatori comunali per
favorire lo scambio e omogeneita di conoscenze ed esperienze;

3. confronto e diffusione di buone pratiche presenti nel territorio comunale.
4. partecipazione al coordinamento pedagogico attivato dal Comune di Vicenza,

per fare parte della rete dei servizi per la Prima Infanzia a livello territoriale.

L’AULSS 8 BERICA si impegna a rispettare quanto sopra ed a promuovere ulteriori reciproche
forme di collaborazione anche con la messa a disposizione, compatibilmente con la disponibilita,
di aula o sala attrezzata per i percorsi formativi condivisi.

Vicenza,
IL DIRETTORE IL DIRETTORE GENERALE
SETTORE SERVIZI SCOLASTICI ed AULSS 8 BERICA
EDUCATIVI Patrizia Simionato

COMUNE DI VICENZA
Matteo Maroni
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