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DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

SERVIZIO DI GESTIONE DI TRE CENTRI DIURNI PER PERSONE CON DISABILITÀ.

Proponente: UOC PROVVEDITORATO ECONOMATO E GESTIONE LOGISTICA
Anno Proposta: 2023
Numero Proposta: 2088/23



Il Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica riferisce che:

con Deliberazione del Direttore Generale n. 579 del 13/04/2023, questa Azienda Ulss ha disposto il 
rinnovo annuale relativo al servizio di gestione di tre centri diurni per persone con disabilità, alla ditta 
Codess Sociale Società Cooperativa Sociale Onlus di Padova, salva facoltà di prosecuzione contrattuale 
per un ulteriore anno;

il contratto di rinnovo è stato stipulato con decorrenza 01/10/2023 – 30/09/2024 per una spesa stimata 
pari ad € 863.631,62 (IVA al 5 % esclusa); € 906.813,20 (Iva al 5% inclusa);

con email del 12/09/2023, il Direttore UOC Disabilità ha comunicato che la UOC Disabilità si è attivata 
al fine di riorganizzare, a livello aziendale, i centri Diurni al fine di migliorare l’efficacia e la sostenibilità 
economica degli stessi;

il medesimo Direttore ha precisato altresì nella stessa email che, considerati i tempi necessari alla 
definizione ed implementazione delle modifiche riorganizzative, è opportuno mantenere una continuità 
assistenziale ed educativa per le persone con disabilità, prorogando il contratto in essere relativo al 
servizio di gestione dei 3 Centri Diurni (Aquilone 1, Spumaget, Zorbaget), con Codess Sociale Società 
Cooperativa Sociale Onlus di Padova prudenzialmente per 12 mesi, al fine di completare il processo 
riorganizzativo sopra indicato;

con nota prot.n. 92957 del 15/09/2023 è stato chiesto a Codess Sociale Società Cooperativa Sociale Onlus 
di Padova la disponibilità alla prosecuzione del contratto per 12 mesi, nelle more della riorganizzazione 
aziendale;

con nota agli atti l’Operatore Economico in parola ha comunicato la disponibilità alla prosecuzione del 
contratto.

Trattasi, con il presente provvedimento, di autorizzare la prosecuzione contrattuale, nelle more della 
riorganizzazione aziendale, il servizio di gestione di tre centri diurni per persone con disabilità per 12 
mesi, dal 01/10/2023 al 30/09/2024 a Codess Sociale Società Cooperativa Sociale Onlus; le rette 
giornaliere vengono di seguito riepilogate:

Livello Valore Retta dal 01/10/2022

Basso (3° livello)           47,02 € 
Medio (2° livello)           68,39 € 

Alto (1°livello)         104,05 € 

la spesa presunta complessiva pari a € 863.631,62 (IVA al 5 % esclusa) € 906.813,20 (Iva al 5% inclusa) 
trova copertura come segue:

 Bilancio Sanitario nel conto 554120:
2023 per € 156.933,58;
2024 per € 470.800,73;

 Bilancio Sociale nel conto 554115:
2023 per € 69.769,72;
2024 per € 209.309,17.



Si rende necessario, infine, procedere con la nomina del Direttore dell’Esecuzione del Contratto.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di considerare quanto in premesse esposto parte integrante e sostanziale della presente 
deliberazione;

2. di autorizzare la prosecuzione contrattuale, nelle more della riorganizzazione aziendale, del 
servizio di gestione di tre centri diurni per persone con disabilità per 12 mesi, dal 01/10/2023 al 
30/09/2024 a Codess Sociale Società Cooperativa Sociale Onlus; 

3. le rette giornaliere vengono di seguito riepilogate:

Livello
Valore retta
 Iva esclusa

Basso (3° livello)           47,02 € 
Medio (2° livello)           68,39 € 

Alto (1°livello)         104,05 € 

4. di dare atto che la spesa presunta complessiva pari a € 863.631,62 (IVA al 5 % esclusa) € 
906.813,20 (Iva al 5% inclusa) trova copertura come segue:

 Bilancio Sanitario nel conto 554120:
2023 per € 156.933,58;
2024 per € 470.800,73;

 Bilancio Sociale nel conto 554115:
2023 per € 69.769,72;
2024 per € 209.309,17;

5. di confermare quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto il dott. Mario Boreggio – 
Responsabile Disabilità Distretto Est e Distretto Ovest; 

6. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato nell’Albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr.ssa Romina Cazzaro)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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