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Il Direttore “U.O.C. Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori Distretto Est” riferisce:

“L’art. 139, comma 2, lett. c) del Decreto Legislativo 31 marzo 1998, n. 112 recante "Conferimento di
funzioni e compiti amministrativi dello Stato alle regioni ed agli enti locali, in attuazione del capo I della
legge 15 marzo 1997, n. 59", tra le diverse attribuzioni, assegnava alle Province, per quanto attiene alle
scuole secondarie di secondo grado, ed ai Comuni, per quanto attiene agli altri gradi dell’istruzione
scolastica, “i servizi di supporto organizzativo del servizio di istruzione degli alunni portatori di
handicap o in situazioni di svantaggio”, seppur senza fornire particolari precisazioni in materia di
trasporto scolastico degli studenti disabili frequentanti le scuole secondarie di secondo grado.

La legge regionale 29 ottobre 2015, n. 19 “Disposizioni per il riordino delle funzioni amministrative
provinciali”, ha dettato prime disposizioni in tema di riordino delle funzioni provinciali, prevedendo
all’art. 2 che le Province e la Citta metropolitana di Venezia continuino ad esercitare le funzioni loro
conferite dalla Regione alla data di entrata in vigore della legge, nelle more dell’adozione di successivi
provvedimenti legislativi di riordino.

In data 26 settembre 2016 ¢ stato sottoscritto I’Accordo Quadro tra Regione, Province e Citta
metropolitana di Venezia, che detta 1 principi guida per il processo di riorganizzazione delle funzioni
conferite dalla Regione alle Province e alla Citta metropolitana di Venezia.

Successivamente, la legge regionale 30 dicembre 2016, n. 30 “Collegato alla legge di stabilita regionale
2017, agli articoli 1-6, ha definito le linee di fondo per I’avvio di un ampio e complesso progetto di
riordino normativo delle funzioni in parola, in attuazione a quanto previsto dalla LR n. 19/2015.

L’art. 46, comma 3 della Legge regionale n. 45 del 29 dicembre 2017, “Collegato alla Legge di stabilita
regionale 2018 stabilisce che “I servizi di supporto organizzativo del servizio di istruzione degli alunni
portatori di handicap spettano (omissis)...alla Regione, per quanto attiene gli alunni portatori di
handicap frequentanti la scuola secondaria superiore e i centri di formazione professionale accreditati
in relazione ai percorsi per [’assolvimento del diritto-dovere all istruzione e formazione,”.

Con DGR n. 819 del 08/06/2018 la medesima Regione ha attribuito alle Aziende ULSS I’esercizio delle
funzioni in materia di politiche sociali riallocate in capo alla Regione, comprensivo del necessario flusso
finanziario, tra cui 1’organizzazione del “servizio di trasporto scolastico per gli alunni portatori di
handicap frequentanti la scuola secondaria superiore e i centri di formazione professionali accreditati
in relazione ai percorsi per [’assolvimento del diritto-dovere all’istruzione e formazione”.

Con Deliberazione del Direttore Generale n. 1016 del 25.07.2018 1’ Azienda ULSS 8 Berica ha approvato
la Convenzione regolante i rapporti con la Regione Veneto in merito alle funzioni delegate, Convenzione
successivamente rinnovata per un periodo di altri due anni con Deliberazione del Direttore Generale n.
1484 del 26-08-2021, ai sensi e per gli effetti della DGRV n. 1094 del 9 agosto 2021 recante “Funzioni
delegate alle aziende ULSS, in materia di servizi sociali, ai sensi dell’art. 129, co. I- bis, 1-ter e 1-quater
edell’art. 138, co. 1-bis L.R. n. 11/2001. Rinnovo convenzioni con aziende ULSS”.

Con DGR n. 1722 del 30 dicembre 2022 la Regione del Veneto per lo svolgimento delle funzioni delegate
in materia di servizi sociali, ai sensi dell’art. 129, co.l-bis e 1-quater e dell’art. 138, co.1-bis L.R. n.
11/2001, ha approvato il riparto delle risorse e 1’assegnazione alle Aziende ULSS per I’anno scolastico
2022/2023, rappresentate nell’Allegato A, che attribuisce all’Azienda ULSS 8 Berica la somma di €
1.379.500,00, che sara liquidata da Azienda Zero con le seguenti modalita:



- acconto, pari circa al 78,19 %, al trasferimento delle risorse da parte della Regione del Veneto,

- saldo su presentazione, entro il 15 settembre 2023 da parte di ciascuna azienda ULSS alla Direzione
Servizi Sociali di un provvedimento del proprio Direttore Generale, che contenga dettagliata relazione
sui servizi svolti e sulla spesa effettivamente sostenuta nell’ ambito della rendicontazione complessiva
delle funzioni delegate relative all’anno scolastico 2022- 2023. Eventuali maggiori erogazioni, non
rendicontate, saranno oggetto di recupero.

Con mail del 12 settembre 2023 il Direttore della U.O. Non Autosufficienza - Direzione Servizi Sociali
della Regione del Veneto, ha comunicato che la scadenza per I’invio della relazione finale ¢ stata differita
al giorno 29/09/2023.

Con Deliberazione n. 164 del 02/02/2023 il Direttore Generale dell’Azienda ULSS ha provveduto a
recepire la suddetta DGR n. 1722 del 30 dicembre 2022, dando atto dell’assegnazione regionale per la

copertura dei costi per lo svolgimento delle funzioni delegate previste dalla DGR n. 819 del 08 giugno
2018.

In ordine alla realizzazione delle funzioni delegate nell’anno 2022/2023, se ne da evidenza nella relazione
comprensiva dell’analisi della spesa per voci economiche, allegata al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale (Allegato 1), di cui si propone l’approvazione, dando atto che la spesa
complessiva, pari ad € 1.379.500,00 ¢ interamente sostenuta dall’Azienda ULSS 8 Berica con
’assegnazione regionale di cui alla citata DGR n. 1722/2022.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.”

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

1. diapprovare, per le ragioni in premessa esposte, che qui si richiamano e si recepiscono, la relazione,
comprensiva dell’analisi della spesa per voci economiche, sui servizi svolti da parte dell’Azienda
ULSS 8 Berica nell’ambito dei Servizi Sociali. Funzioni non fondamentali delle Province e della
Citta metropolitana di Venezia riallocate in capo alla Regione. DGR n. 819 del 2018 e DGR n.
1033 del 2018 nell’anno 2022/2023, allegata al presente provvedimento quale parte integrante e
sostanziale (Allegato 1);

2. diinviare il presente provvedimento alla Direzione Servizi Sociali della Regione del Veneto per il
tramite del Direttore dei Servizi Socio Sanitari Azienda ULSS 8 Berica;

3. diprescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo online dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr.ssa Romina Cazzaro)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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Direzione dei Servizi Socio Sanitari

Oggetto: Delega dell’esercizio delle funzioni non fondamentali in materia di politiche sociali.
Relazione finale A.S. 2022-2023.

In osservanza alle disposizioni regionali circa la rendicontazione finale delle attivita svolte e delle spese
sostenute per le funzioni non fondamentali in materia di politiche sociali, si comunica quanto segue.

1. Assistenza agli alunni disabili sensoriali attraverso la fornitura di personale qualificato,
finalizzato a consentire la miglior partecipazione alle attivita formative anche garantendo la
disponibilita di materiale didattico adattato o specifico.

L’attivita di assistenza rivolta agli alunni/studenti con disabilita sensoriale ¢ stata svolta con la consueta
qualita garantita dal personale qualificato della Cooperativa (attestato dagli esiti dei questionari somministrati
alle famiglie sul grado di soddisfazione) che, gia nel corso degli anni, ha assicurato il servizio.

I Referenti operativi della Cooperativa sono rimasti invariati rispetto agli anni scorsi, consolidando una
solida e proficua collaborazione tra ente appaltatore e ente gestore.

L’attivita di assistenza scolastica ¢ stata svolta secondo gli indirizzi programmatici, nel rispetto dei
tempi e delle disposizioni previste dal capitolato tecnico della Regione del Veneto.

Nelle assegnazioni sono stati rispettati i criteri di continuita educativa e di compatibilita tra le
competenze dell’assistente e i1 bisogni educativi dell’assistito.

Le ore attribuite per il servizio sono state assegnate previa attenta e approfondita valutazione,
utilizzando i criteri definiti dalle Linee Guida emanate con DGR n.573 del 09/05/2019. Pertanto, per ciascun
alunno/studente ¢ stato individuato un monte ore settimanale, rapportato al grado della disabilita e al bisogno
individuale, sulla base delle richieste pervenute dalle famiglie e dell’assegnazione di altre risorse da parte delle
scuole e di altri servizi di assistenza, al fine di evitare sovrapposizioni di interventi.

A fronte di alcune dimissioni o di assenza continuativa da parte degli assistenti alla comunicazione, la
Cooperativa ha provveduto alle opportune sostituzioni nei tempi previsti nel Capitolato Tecnico.

A fine anno scolastico (mese di giugno) sono state assegnate, delle ore per attivitd aggiuntiva di
completamento dell’a.s. 2022-23 per consentire il consolidamento degli apprendimenti e per sopperire ad
eventuali difficolta incontrate dagli assistiti nello svolgimento dei programmi.

Si ritiene di aver fornito agli utenti, alle rispettive famiglie e alla scuola un servizio di qualita.

Si ¢ cercato di ottimizzare I’assegnazione delle risorse, apportando nel tempo, le modifiche operative e
di indirizzo necessarie a consentire la pitt ampia fruizione del servizio da parte di studenti, famiglie e scuole.
L’impegno orario complessivo stimato per singolo anno scolastico ¢ stato di n. 46.500 ore, per una spesa annua
stimata di € 1.020.442,50 (iva 5% compresa); a consuntivo, per I’A.S. 2022-23, ne sono state utilizzate n.
43.862,00 ore, per un costo totale pari ad € 962.551,61 (iva 5% compresa).

Adattamento testi

Per quanto attiene I’attivita di adattamento dei testi, non assicurata per tutto I’anno dagli operatori del
Servizio a causa del pensionamento, si ¢ concordato con I’ATI che tale attivita integrativa, fosse garantita dalla
stessa attraverso loro operatori formati in possesso delle competenze richieste.

Con Deliberazione n. 2072 del 17/11/2021 ¢ stato approvato il Protocollo di Intesa, di durata triennale,
tra I’Azienda ULSS 8 Berica e Unione Italiana Ciechi e degli Ipovedenti ATS-APS (UICI) Sezione Territoriale
di Vicenza (gia attivato dall’Amministrazione Provinciale) finalizzato a migliorare il servizio di integrazione
scolastica in favore degli studenti disabili visivi.

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Marilena Zanetello
Referente procedura: Dott. Stefano De Carli
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Hanno operato all’interno dell’UICI n. 2 dipendenti regionali del Servizio che si sono occupate della
gestione della rilevante ausilioteca-tifloteca-stamperia, fornendo anche le necessarie e opportune indicazioni
agli assistenti alla comunicazione e insegnanti.

I costi totali di tale attivita sono stati i seguenti: € 61.643,69

2. Trasporto scolastico degli studenti con disabilita, residenti nella provincia di Vicenza,
frequentanti la scuola secondaria superiore e i centri di formazione professionale accreditati.

11 trasporto scolastico, rivolto agli studenti degli Istituti scolastici superiori e CFP, riconosciuti disabili
in situazione di gravita (art. 3 comma 3 L. 104/92), affetti da patologia che non consente autonomamente il
raggiungimento del complesso scolastico, € stato garantito nonostante la numerosita delle richieste e la sua
complessa gestione.

Per gli studenti residenti nel Comune di Vicenza il trasporto ¢ stato assicurato attraverso la proroga del
contratto di servizio in essere con la Coop. Orion.

Sono state raccolte e sostenute le richieste di supporto al servizio di trasporto pervenute dalle famiglie
e dai Comuni del territorio provinciale.

A consuntivo, le spese sostenute sono le seguenti:

Rimborso ai Comuni €202.905,21
Rimborso alle famiglie € 62.903,41
Contratto Cooperativa ORION per Vicenza € 63.330,60
Totale spesa trasporto € 329.139,22

CRITICITA: Le richieste di trasporto scolastico a favore degli studenti disabili delle scuole superiori si
mantengono in crescita rispetto agli anni precedenti. Questa funzione ¢ I’attivita che richiede maggiore
attenzione, soprattutto in relazione alla molteplicita di modi e forme della sua gestione. Per I’anno scolastico
2023-24, si cerchera di mantenere modalita operative omogenee, in attesa delle determinazioni regionali in
materia.

3. Interventi socio-assistenziali a favore di minori riconosciuti dalla sola madre e accolti in comunita.

Quest’anno non sono pervenute richieste di intervento a sostegno di minori riconosciuti dalla sola madre
e accolti in comunita.

4. Autorizzazioni alla frequenza in istituti specializzati a livello residenziale o semiresidenziale,
previa valutazione in UVMD.

Nell’anno scolastico 2022-23 ¢ stata sostenuta la spesa di € 4.500,00 per I’inserimento di n. 1 studente in
convitto presso I’Istituto specializzato “Magarotto” di Roma.

5. Altre voci di spesa rappresentate nel conto consuntivo.

Nella rendicontazione contabile a consuntivo ¢ stata indicata la voce di spesa in conto forfettario,
relativa ai costi indiretti sostenuti dall’Azienda ULSS 8 Berica per garantire la corretta gestione delle attivita
correlate alle funzioni delegate, quantificati in € 21.665,48
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In sintesi la situazione contabile, a consuntivo, risulta essere la seguente:

FUNZIONI DELEGATE, IN QUOTA ASSEGNATA SPESA A CONSUNTIVO

MATERIA SERVIZI SOCIALI DALLA REGIONE IVA INC.
VENETO IVA INC.

DGR n. 1722 del 30/12/22 € 1.379.500,00

Assistenza scolastica integrativa € 962.551,61

Trasporto scolastico disabili € 329.139,22

scuole superiori

Adattamento testi e UICI € 61.643,69

Istituti specializzati € 4.500,00

Costi indiretti € 21.665,48
€ 1.379.500,00 € 1.379.500,00

Per quanto concerne i dati quantitativi si rinvia al prospetto allegato.

Confidando nella esaustivita di quanto relazionato e a disposizione in caso di richiesta di ulteriori
informazioni, si porgono cordiali saluti.

Il Direttore dei Servizi Socio Sanitari
Dott. Achille Di Falco
Achille Di Falco

21.09.2023 09:50:03
GMT+02:00
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Azienda ULSS 8 Berica
Assistenza scolastica integrativa a favore di alunni con disabilita sensoriale - anno scolastico 2022 - 2023

Aziende ULSS 8 -7

utenti ipovedenti/ciechi

utenti sordi

complessivo utenti

1. Ule

i i n. utenti costo n. ore min n. utenti costo min e
tipologia scuola . . | ciechi/ipove ' n. utenti | n. utenti | n. utenti | n. utenti |con sordita costo sostenuto
. | n. utenti | n. utenti . ore effetuate sostenuto e max . ore effetuate| sostenuto max ore effetuate | .
n. utenti ciechi ciechi denti con |ore assegnate AS intero anno |asseenate al €% con con con e gravi |ore assegnate AS intero anno | asseenat totale ore assegnate AS intero anno
ipovedenti .. . gravi AS 2022/23 . .g sordita | sordita | sordita | sordita |minorazio| AS 2022/23 . 8 utenti AS 2022/23 scolastico
parziali | assoluti minorazioni 2022/2023 scolastico ciascun lieve media cave rofonda ni 2022/2023 scolastico ea 2022/2023 2022/2023
.. 2022/2023 utente £ P . 2022/2023 ciascun
aggiuntive aggiuntive
Scuola dell'infanzia (materna) 5,00 1,00 1,00 1.400,00 1.356,32 29.764,48 3-6 1,00 1,00 3,00 4,00 1.645,00 1.593,68 34.973,27 3-6 16,00 3.045,00 2.950,00 64.737,75
Scuola primaria (elementari) 8,00 1,00 5,00 6,00 4.794,00 4.722,86 103.643,20 4-10 8,00 8,00 10,00 5,00 7.336,00 7.227,14 158.599,57 4-10 51,00 12.130,00 11.950,00 262.242,77
Scuola secondaria I° grado (medie) 8,00 4,00 4,00 5.355,00 5.120,40 | 112.367,18 4-12 13,00 4,00 9,00 7,00 10.920,00 | 10.441,60 229.140,91 4-12 49,00 16.275,00 15.562,00 341.508,09
Scuola secondaria II° grado (superiori) 8,00 1,00 4,00 | 4.165,00 3.708,37 | 8138023 | 4-12 7,00 9,00 | 11,00 500 | 10.885,00| 9.691,63| 212.682,77| 412 45,00 | 15.050,00 | 13.400,00 | 294.063,00
Altro: n.2 utenti sia uditivi che visivi
inseriti tra gli uditivi - - - -
Totale 29,00 7,00 5,00 15,00 15.714,00 14.907,95 327.155,09 - 29,00 22,00 33,00 21,00 30.786,00 | 28.954,05 635.396,53 161,00 46.500,00 43.862,00 962.551,61




Azienda ULSS 8 Berica

Autorizzazioni alla frequenza in istituti specializzati a livello
residenziale o semiresidenziale
anno scolastico 2022 - 2023

Aziende ULSS 8 -7

. . n. . costo complessivo
Istituto ospitante . | retta mensile
utenti annuo
ISIS per Sordi
"A.Magarotto " di 1 500,00 € 4.500,00 €

Roma




Azienda ULSS 8 Berica

Trasporto scolastico degli alunni portatori di handicap (alunni scuola secondaria superiore e

centri di formazione professionale) - anno scolastico 2022 - 2023

Aziende
ULSS 8 -7
modalita organizzazione del servizio gia dichiarate
(trasferimenti economici/rimborsi ai comuni; affidamento tramite gara; rimborso chilometrico o abbonamento mezzi
pubblici alle famiglie; rimborsi alle associazioni di volontariato, altro specificare)
numero utenti 93

costo complessivo sostenuto con distinzione se possibile per . . .

N p . .. ) P p rimborsi Comuni: 202.905,21 €
modalita organizzativa intero anno scolastico 2022/2023
costo complessivo sostenuto con distinzione se possibile per . . -

N p . .. ) P p rimborsi famiglie 62.903,41 €
modalita organizzativa intero anno scolastico 2022/2023
costo complessivo sostenuto con distinzione se possibile per rimborsi €
modalita organizzativa intero anno scolastico 2022/2023 volontariato
costo complessivo sostenuto con distinzione se possibile per affidamento

N N . 63.330,60 €
modalita organizzativa intero anno scolastico 2022/2023 appalto
costo complessivo sostenuto con distinzione se possibile per .

Cs . o . convenzione| € -
modalita organizzativa intero anno scolastico 2022/2023

Totale utenti 93

Totale costi

329.139,22 €

Minori riconosciuti dalla sola madre con priorita riferita agli interventi per i minori accolti in

comunita - anno scolastico 2022/2023

Azienda
ULSS
anno scolastico
2022/2023
numero minori accolti in comunita nell'ambito dell'utenza gia garantita dalle
province )
retta anno 2022/2023 € -
costo complessivo sostenuto con distinzione, se possibile, per modalita c i
organizzativa intero anno scolastico 2022/2023
Totale minori -
Totale rette € -
Totale costi complessivi € -




Azienda ULSS 8 Berica

Produzione e riadattamento testi per ciechi e ipovedenti
Anno scolastico 2022 - 2023

Aziende ULSS 8 - 7

1l Servizio ¢ stato organizzato
utilizzando:

-Personale Regionale;
-Assegnazione ore agli
Assistenti alla Comunicazione
della Coop all'interno del
monte ore previsto dal
contratto;

-Protocollo d'intesa UICI sez
di VI per l'effettuazione di
attivita inerenti il servizio di
integrazione scolastica in
favore dei disabili visivi .

indicare la modalita di organizzazione
del servizio

N. 24 studenti (8 scuola

. primaria - 8 scuola secondaria
numero studenti . ) .
inferiore - 8 scuola secondaria

superiore)

COSto annuo 61.643,69 €
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