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11 Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica riferisce che:

con deliberazione n. 2194 del 29/12/2022 ¢ stato autorizzato 1’espletamento della procedura comparativa
ai sensi degli artt. 56 ¢ 57 del D.Igs n. 117/2017 e ss. mm. e ii., in via d’urgenza, rivolta alle Associazioni
di Volontariato aventi sede operativa ubicata nel territorio dell’ Azienda Ulss n. 8 Berica, per servizi di
emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza presso 1’area di Sandrigo:

Sede di stazionamento del Tipo di Numero giorni Fasce orarie equipaggio
mezzo in servizio mezzo mezzi
H 12 1 autista
Sandrigo S 08:00 — 20:00 i
& Ambulanza 1 Tutti i giorni SOC.COI‘I'I'[(?I'C ¢
1 infermiere

con deliberazione n. 2193 del 29/12/2022 ¢ stato autorizzato 1’espletamento della procedura comparativa
ai sensi degli artt. 56 ¢ 57 del D.Igs n. 117/2017 e ss. mm. e ii., in via d’urgenza, rivolta alle Associazioni
di Volontariato aventi sede operativa ubicata nel territorio dell’ Azienda Ulss n. 8 Berica, per servizi di
emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza presso 1’area di Barbano:

Sede di stazionamento del Tipo di Numero giorni Fasce equipaggio
mezzo in servizio mezzo mezzi orarie
1 autista soccorritore e 2
Barbano Ambulanza 1 Tutti 1 glorm H 24 soccorritori

con deliberazione n. 2192 del 29/12/2022 ¢ stato autorizzato 1’espletamento della procedura comparativa
ai sensi degli artt. 56 ¢ 57 del D.Igs n. 117/2017 e ss. mm. e ii., in via d’urgenza, rivolta alle Associazioni
di Volontariato aventi sede operativa ubicata nel territorio dell’Azienda Ulss n. 8 Berica, per servizi di
emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza presso 1’area di Creazzo:

Sede di stazionamento del Tipo di Numero giorni Fasce equipaggio
mezzo in servizio mezzo mezzi orarie
1 autista soccorritore e 2
Creazzo Ambulanza 1 Tutti i glOI'l’ll H?24 soccorritori

Con Delibera n. 1185 del 06/07/2023 ¢ stata disposta 1’aggiudicazione delle procedure sopra indicate con
avvio dei servizi dal 16/07/2023;

nelle more dell’avvio dei servizi nell’ambito delle predette, al fine di evitare che si crei una situazione di
rischio assistenziale con conseguente interruzione di pubblico servizio, € risultato necessario proseguire
1 contratti attualmente in essere;

alla luce di quanto sopra esposto, € stata inviata ai seguenti Enti del Terzo settore:
= Croce Rossa Italiana Comitato di Vicenza,
= P.A. Croce Verde Vicenza ODV,



= C.S.S.A. Soc. Coop. a.r.l.
= Blu Emergency Odv,
= Pubblica Assistenza Croce Bianca Vicenza,

la richiesta di disponibilita alla prosecuzione dei contratti in essere per i servizi di emergenza territoriale
con interventi di soccorso con ambulanza dal 01/03/2023 al 15/07/2023 di seguito descritti:

Tariffa giornaliera (turno H24)
Ente del Terzo Settore Tipologia servizio
Croce Rossa Italiana Comitato di | ambulanza H24 Tariffa giornaliera (turno H24)
Vicenza ODV; autista 460 euro al giorno+
+ 2 soccorritori € 1 oltre i 200 km
P.A. Croce Verde Vicenza ambulanza H24 Tariffa giornaliera (turno H24)
autista 460 euro al giorno+
+ 2 soccorritori € 1 oltre i 200 km
PA Croce Bianca Vicenza, ambulanza H24 Tariffa giornaliera (turno H24)
autista 460 euro al giorno+
+ 2 soccorritori € 1 oltre i 200 km
Blu Emergency Onlus; ambulanza H24 Tariffa giornaliera (turno H24)
autista 450 euro al giorno+
+ 2 soccorritori € 1 oltre i 200 km
Cooperativa Sociale | ambulanza H12 Costo orario € 69.58
Servizi Associati C.S.S.A. Soc. Coop. | autista
a.r.l. (CSSA); + 1 infermiere

con note agli atti, gli Enti del Terzo settore sopra indicati hanno confermato la propria disponibilita a
proseguire i contratti in essere alle medesime condizioni economiche e contrattuali tuttora vigenti;

inoltre, risultava in essere presso questa Azienda Ulss un servizio di presidio presso le postazioni
vaccinali CPV con ambulanza, autista e infermiere, espletato da parte di Blu Emergency onlus (in forma
aggregata con Croce Berica-Lonigo Soccorso e P.A. Croce Bianca), di cui alla Deliberazione n.
110/2023;

con mail agli atti della scrivente UOC, il Direttore del Servizio Igiene Sanita Pubblica, ha chiesto la
necessita di garantire il servizio fino al 30/06/2023, considerato che a partire dal 01/07/2023 il servizio
non sara pill necessario;

le Associazioni interessate hanno comunicato la disponibilita all’effettuazione del servizio di presidio
presso le postazioni vaccinali CPV, alle medesime condizioni tecniche ed economiche dal 01/03/2023 e
fino al 30/06/2023.

per quanto riguarda la Blu Emergency Odv, con Delibera n. 1018 del 23/06/2023 ¢ stata disposta
I’esclusione della Blu Emergency ODV dalla partecipazione alle procedure comparative svolte ai sensi
degli artt. 56 ¢ 57 del D.Igs n. 117/2017 e ss. mm. ¢ ii., rivolta alle Associazioni di Volontariato aventi
sede operativa ubicata nel territorio dell’Azienda Ulss n. 8 Berica, per servizi di emergenza territoriale
con interventi di soccorso con ambulanza presso 1’area di Sandrigo, Barbano e Creazzo, indette con
Deliberazioni n. 2192, 2193, 2194 del 29.12.2022;

con nota prot. n. 65614 del 23/06/2023, ¢ stata comunicata all’ODV Blu Emergency la conclusione del
procedimento ai sensi dell’art. 2 della legge 241/90 e ss. mm. e ii.;

pertanto, per i contratti stipulati con 1’ODV Blu Emergency verranno riconosciuti i servizi fino al



23/06/2023;

la spesa relativa alla predetta prosecuzione contrattuale, pari ad € 280.000,00 (Iva esente), sara imputata
a carico del conto contabile n. 5504000216 del Bilancio Sanitario anno 2023;

risulta infine necessario confermare il Direttore dell’Esecuzione del Contratto.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
1. di prendere atto di quanto citato in premessa e qui integralmente richiamato;

2. diproseguire dal 01/03/2023 e fino al 15/07/2023 1 contratti in essere in premessa citati e qui
integralmente richiamati con i1 seguenti Enti del Terzo settore:
= Croce Rossa Italiana Comitato di Vicenza,
= P.A. Croce Verde Vicenza ODV,
= (C.S.S.A. Soc. Coop. a.r.l.)
= Pubblica Assistenza Croce Bianca Vicenza,

3. di proseguire dal 01/03/2023 e fino al 23/06/2023 i contratti in essere in premessa citati e qui
integralmente richiamati con Blu Emergency Odv;

4. didare atto che la spesa relativa alla predetta prosecuzione contrattuale, pari ad € 280.000,00 (Iva

esente), sara imputata a carico del conto contabile n. 5504000216 del Bilancio Sanitario anno
2023;

5. di confermare quale Direttore di esecuzione del contratto, ai sensi dell’art. 101 del D. Lgs.
50/2016, il Dott. Federico Politi, Direttore della Centrale Operativa SUEM di Vicenza;

6. didisporre che il presente atto venga pubblicato all’Albo on line di questa Azienda Ulss 8.

seskoskoskook



Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr.ssa Romina Cazzaro)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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