
AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
Viale F. Rodolfi n. 37 – 36100 VICENZA

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

RECEPIMENTO D.D.R. VENETO N. 48 DEL 14 GIUGNO 2022 RECANTE RIPARTO E 
ASSEGNAZIONE ALLE AZIENDE ULSS DEL FINANZIAMENTO PER LA PROSECUZIONE DEL 
PROGETTO REGIONALE "SVILUPPO DEI CONSULTORI FAMILIARI PUBBLICI", AI SENSI 
DELLA DELIBERA DELLA GIUNTA REGIONALE N. 102 DEL 7 FEBBRAIO 2022. 
APPROVAZIONE PIANO CONSULTORI “SVILUPPO DEI CONSULTORI FAMILIARI 
PUBBLICI” DELL’AZIENDA ULSS 8 BERICA A VALERE PER IL PERIODO OTTOBRE 2023 – 
SETTEMBRE 2024.

Proponente: UOC INFANZIA ADOLESCENZA FAMIGLIA E CONSULTORI DISTR. OVEST
Anno Proposta: 2023
Numero Proposta: 900/23



Il Direttore “U.O.C. Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori Distretto Est e ad interim del Distretto 
Ovest” riferisce:

“Con D.G.R. Veneto n. 1981 del 21 dicembre 2018 “Sviluppo dei Consultori Familiari Pubblici: L.R. n. 
45 del 29 dicembre 2017, art. 47” la Regione del Veneto ha inteso dare attuazione all'Art. 47 
"Finanziamento dei consultori familiari pubblici" della L.R. n. 45 del 29 dicembre 2017 approvando la 
prosecuzione del Progetto Regionale "Interventi a favore della persona e della famiglia: sviluppo dei 
Consultori Familiari Pubblici" e assegnando alle Aziende ULSS della Regione i contributi per garantire 
i livelli essenziali di assistenza di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 12 gennaio 2017 
"Definizione e aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza, di cui all'articolo 1, comma 7, del 
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502", articolo 24 recante "Assistenza sociosanitaria ai minori, 
alle donne, alle coppie, alle famiglie".

Con Deliberazione del Direttore Generale n. 327 del 27 febbraio 2019 è stata recepita la L.R. n. 45 del 
29 dicembre 2017 art. 47 “Finanziamento dei consultori familiari pubblici", la DGR n. 1981/2018 e il 
DDR n. 4/2019 ed è stata approvata la prosecuzione delle attività finalizzate allo sviluppo dei Consultori 
familiari pubblici al fine di garantire i livelli essenziali di assistenza di cui all'art. 24 "Assistenza 
sociosanitaria ai minori, alle donne, alle coppie, alle famiglie" del D.P.C.M. 12 gennaio 2017 
"Definizione e aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza, di cui all'art. 1, comma 7 del D.Lgs. 30 
dicembre 1992, n. 502.

Con Decreto del Direttore della Unità Organizzativa Famiglia, Minori, Giovani e Servizio Civile n. 48 
del 14 giugno 2022 recante Riparto e assegnazione alle Aziende ULSS del finanziamento per la 
prosecuzione del progetto regionale “Sviluppo dei Consultori familiari pubblici”, ai sensi della delibera 
della Giunta regionale n. 102 del 7 febbraio 2022. Anno 2022, la Regione del Veneto ha assegnato 
all’Azienda ULSS n. 8 Berica, la somma di € 101.184,64 (Allegato A), stabilendo che l’Azienda Zero 
provveda ad erogare detto importo come di seguito precisato:
- il 70% ad avvenuta esecutività del Decreto;
- il residuo saldo sulla base della relazione di valutazione dei risultati raggiunti e della rendicontazione 
delle spese approvate con provvedimento dell’Azienda ULSS, da inoltrare alla Regione del Veneto entro 
il 30 settembre 2024.

Con riferimento al suddetto DDR n. 48/2022 e al fine di proseguire le attività si è quindi predisposto un 
nuovo Piano Consultori: “SVILUPPO DEI CONSULTORI FAMILIARI PUBBLICI” dell’Azienda 
ULSS 8 Berica, che prevede tre linee d’intervento con relativi obiettivi, indicatori di risultato, tempi di 
realizzazione, risorse impiegate e costi. Il Piano troverà attuazione nel periodo ottobre 2023 – settembre 
2024, come da documento allegato al presente provvedimento (Allegato 1), quale sua parte integrante e 
sostanziale e di cui si propone la formale approvazione.

I costi conseguenti alla realizzazione di tali attività sono sostenuti con il finanziamento regionale di cui 
al citato DDR n. 48/2022, pari ad € 101.184,64 che sono contabilizzati nel conto 5001000036 Contributi 
indistinti finalizzati da regione – vincolati GSA del bilancio sanitario.

L’attuazione del presente provvedimento non comporta spesa per l’Azienda ULSS 8 Berica, salvo 
l’impegno lavorativo del personale dipendente coinvolto nella prosecuzione delle attività in parola.



Si propone, infine, di nominare il Dott. Mirko Balbo, Responsabile U.O.S. Consultori Familiari e Tutela 
Minori Distretto Ovest, Referente Tecnico del Piano Consultori in parola, con mandato di darne la sua 
pratica realizzazione.

Il medesimo Direttore ha attestato l'avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia;

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di recepire, per le ragioni in premessa esposte, che qui si richiamano e si fanno proprie, il Decreto 
del Direttore della Unità Organizzativa Famiglia, Minori, Giovani e Servizio Civile della Regione 
del Veneto n. 48 del 14 giugno 2022 recante Riparto e assegnazione alle Aziende ULSS del 
finanziamento per la prosecuzione del progetto regionale “Sviluppo dei Consultori familiari 
pubblici”, ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 102 del 7 febbraio 2022. Anno 2022;

2. di approvare il Piano Consultori “SVILUPPO DEI CONSULTORI FAMILIARI PUBBLICI” 
dell’Azienda ULSS 8 Berica, allegato al presente provvedimento quale sua parte integrante e 
sostanziale (Allegato 1), a valere per il periodo ottobre 2023-settembre 2024;

3. di introitare e contabilizzare il finanziamento assegnato dalla Regione del Veneto con il citato DDR 
n. 48/2022 (Allegato A) all’Azienda ULSS 8 Berica, per la prosecuzione nell’anno 2023/2024 delle 
attività di cui al presente provvedimento, pari ad € 101.184,64, nel conto 5001000036 Contributi 
indistinti finalizzati da Regione – vincolati GSA del bilancio sanitario, dando atto che la 
determinazione dei conti di bilancio ai quali imputare le spese conseguenti alla presente 
deliberazione saranno definiti con successivi provvedimenti;

4. di nominare la Dr.ssa Marilena Zanetello, Direttore U.O.C. Infanzia Adolescenza Famiglia e 
Consultori Distretto Est e ad interim del Distretto Ovest, Responsabile del Piano Consultori Familiari 
in parola e il Dott. Mirko Balbo, Responsabile U.O.S. Consultori familiari e Tutela Minori Distretto 
Ovest, Referente Tecnico del medesimo, con mandato di dare pratica realizzazione dello stesso;

5. di trasmettere la presente deliberazione alla Direzione Servizi Sociali, Unità Organizzativa Famiglia, 
Minori, Giovani e Servizio Civile della Regione Veneto tramite la Direzione dei Servizi Socio 
Sanitari;

6. di disporre che il presente atto venga pubblicato all’Albo online dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr.ssa Romina Cazzaro)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI



 

 
giunta regionale – 9^ legislatura 

 

ALLA DIREZIONE REGIONALE  

SERVIZI SOCIOSANITARI 

REGIONE DEL VENETO 

U.O. FAMIGLIA MINORI 

GIOVANI E SERVIZIO CIVILE 

 

PEC: area.sanitasociale@pec.regione.veneto.it 

 

Oggetto: D.G.R.V. 102 DEL 07.02.2022 e D.D.R. 48 del 14.06.2022: SVILUPPO DEI CONSULTORI 
FAMILIARI PUBBLICI-  L.R. N. 45 DEL 29 DICEMBRE 2017, ART 47. 
 

SCHEDA PROGETTO 
 

1. TITOLO PROGETTO 
 

Piano Consultori Annualità 2023: “SVILUPPO DEI CONSULTORI FAMILIARI PUBBLICI” 

2. LINEE DI INTERVENTO DA SVILUPPARE 

  A. potenziamento degli interventi di sostegno alla genitorialità in situazioni di difficoltà relazionali e/o sociali, 

in particolare nelle situazioni che vedono coinvolte le autorità giudiziarie, al fine di sostenere il ruolo 

genitoriale e di prevenire forme di abuso e maltrattamento, di comportamenti a rischio e fenomeni di 

esclusione sociale, secondo un approccio multidimensionale ed integrato; 

 

 B. potenziamento di interventi di educazione alla relazionalità, affettività ed alla sessualità, soprattutto nelle 

Scuole, con particolare riferimento alla prevenzione della discriminazione di genere, anche nelle classi del 

ciclo primario. 

 

 C. potenziamento di interventi in rete di prevenzione e di sostegno in riferimento alla violenza di genere. 

  

3.  A.ULSS GESTORE DEL PROGETTO 

 

           Azienda ULSS 8 BERICA, Viale Rodolfi n. 37 – Vicenza 36100 

 

4 .  REFERENTI  TECNICI 

 
(che coordini i diversi interventi progettuali in un’ottica di integrazione e verifichi il conseguimento degli obiettivi, 

supportato da almeno una figura amministrativa)  

 

Dr.ssa Marilena Zanetello, Dirigente Medico – Direttore ad interim U.O.C. Infanzia Adolescenza Famiglia e 

Consultori Distretto OVEST 

 

Dott. Mirko Balbo, Dirigente Psicologo – Responsabile U.O.S. Consultori Familiari e Tutela Minori – Distretto 

OVEST 

 

e.mail: iaf.distrettoovest.aulss8@pecveneto.it   PEC 

 

5. E' LA CONTINUAZIONE DI UNA PRECEDENTE ESPERIENZA? 
 

X SI NO Se si, specificare: Piano Consultori. Annualità 2022 



      6.  PREMESSA 

Linea interventi A: potenziamento degli interventi di sostegno alla genitorialità in situazioni di difficoltà relazionali 
e/o sociali 

 

Nel corso degli anni, complici anche la pandemia da Covid-19 e la guerra russo-ucraina, sono aumentate le acuzie 
conflittuali all’interno dei sistemi familiari che fanno registrare continue richieste di presa in carico multiprofessionali 
da parte dei Consultori Familiari che nell’attuazione delle attività di pertinenza possono avvalersi anche di progetti 
dedicati quali P.I.P.P.I. che prevede interventi a sostegno delle famiglie definite negligenti e di collaborazioni con 
altre Istituzioni, quali il Tribunale di Vicenza con cui è in essere un protocollo per la cogestione di separazioni 
conflittuali. Inoltre, in continuità con le azioni dei Piano Consultori precedenti, prosegue la collaborazione con 
l’Autorità Giudiziaria Minorile, ramo civile e ramo penale, per quel che riguarda i procedimenti che coinvolgono 
minori sia come parte offesa sia come autori di reato.  

Nell’ambito di tale linea è opportuno evidenziare che proseguono le azioni di connessione con i seguenti progetti per 
il sostegno alla neo genitorialità, attività fondamentale dal punto di vista preventivo:  

- il Piano Natalità aziendale 2023/2024 per il sostegno della natalità e della genitorialità nell’ambito delle 

competenze sociali del Consultorio Familiare conferma la ripresa in presenza dei corsi di accompagnamento alla 

nascita e post post partum, dopo il lungo periodo di corsi on line nel periodo pandemico, inoltre si sta 

implementando sempre un assetto multidisciplinare (Ostetrica, Psicologo, Assistente sociale, Educatore) nella 

conduzione degli incontri. Prosegue l’affiancamento ed orientamento ai servizi socio-sanitari dedicati alla 

popolazione femminile migrante. 

- il Progetto Regionale di screening per la Prevenzione Depressione Post Partum con attività di integrazione 
ospedale-territorio. I punti nascita proseguono lo screening delle puerpere suddividendole nei tre gruppi di rischio 
(basso, medio, alto) tramite l'utilizzo del sistema informativo Cedap (modulo depressione post-partum) con invio 
delle donne risultate a medio rischio ai Consultori Familiari per una loro presa in carico; 

- Il “Progetto pilota della gravidanza a basso rischio ostetrico - BRO" in caso di individuazione di future mamme 
in situazioni di fragilità. 

 
Linea interventi B: potenziamento di interventi di educazione alla relazionalità, affettività e alla sessualità, 
soprattutto nelle Scuole, con particolare riferimento alla discriminazione di genere 

 

Si pone come obiettivo primario la presa in carico del disagio giovanile con particolare riferimento alla fase 

adolescenziale in cui ha luogo un progressivo e significativo mutamento dell’individuo, offrendo interventi 

nell’ambito della sessualità e del benessere delle relazioni, con l’obiettivo primario di favorire la considerazione 

paritaria dei sessi e il rifiuto di ogni forma di violenza (quali il body shaming e il cyberbullismo). 

A seguito dell’estensione delle funzionalità dei dispositivi informatici ed in seguito all’incremento del fenomeno del 

ritiro sociale causato dalla pandemia, si è potuto constatare un aumento di accessi telematici da parte dei giovani che 

trova risposta nell’offerta web in cui si favoriscono consulenze psicologiche per riflettere sul vissuto emotivo 

individuale e\o familiare e per ricevere risposte a dubbi e problematiche giovanili. 

In collaborazione con lo S.P.E.S. si mantiene la diffusione a tutti gli istituti scolastici Superiori il Piano delle 

Prevenzione nelle Scuole, anno scolastico 2023-24 del progetto “Affettiva-mente” e “Peer Education e si è ritenuto 

opportuno estendere una progettualità rivolta all’ultima classe delle scuole primarie di primo ordine (quinte 

elementari) per quanto concerne l’affettività e l’intimità, unitamente alla conoscenza della maturazione pubere, 

psicologica e sociale in tale età critica, con specialisti (psicologo, ostetrica ed educatore). 

 

 
Linea interventi C: potenziamento di interventi di prevenzione e sostegno in riferimento alla violenza contro la 
donna 
Procede l’implementazione degli interventi preventivi e di contrasto alla violenza di genere inseriti nell’Accordo di 
collaborazione con il Ce.A.V.- Comune di Vicenza e nel Protocollo di rete per il contrasto alla violenza di genere.  

Si partecipa al Tavolo istituito per favorire le azioni di rete, di coordinamento e di monitoraggio e sorveglianza sul 
fenomeno e per il governo del sistema di cura sulla base dello specifico protocollo. 

 

 

7. FINALITÀ CHE SI INTENDONO PERSEGUIRE 

    Linea interventi A: 



- Mantenere le unità d’offerta a favore della resilienza familiare  
- Implementare l’esperienza dei corsi post partum 
- Potenziare azioni di raccordo con il Tribunale Ordinario e Minorile 
- Creare connessioni tra le progettualità finanziate dalla Regione in tema di salute riproduttiva e sessuale 
- Comunicazione rivolta alla popolazione allo scopo di informazione e sensibilizzazione. 

 
Linea interventi B: 

- Promuovere e favorire scelte consapevoli nelle relazioni affettive e sessuali attraverso interventi 
psicoeducativi, attraverso la peer education orientati a favorire le social skills e le abilità di problem solving. 

- Mantenere/Potenziare dispositivi ambulatoriali di consulenza/sostegno per adolescenti, quali lo Spazio 

Giovani e gli incontri con i genitori. 

- Comunicazione rivolta alla popolazione allo scopo di informazione e sensibilizzazione. 

 

Linea interventi C: 
- Migliorare la qualità, in termini di efficienza e di efficacia, degli interventi a favore delle vittime di violenza 

(L.R. 5/2013 e L. 119/2013) 
- Comunicazione rivolta alla popolazione allo scopo di informazione e sensibilizzazione. 

8.  OBIETTIVI OPERATIVI PER CIASCUNA LINEA D’INTERVENTO CON DESCRIZIONE DEGLI 
INDICATORI DI MONITORAGGIO DELLE ATTIVITA’ 

 

 
Indicatori 

Linea d’intervento A 
OUTPUT (PRODOTTO) OUTCOME (RISULTATO) 

Annualità 2023-2024  

A. potenziare nella coppia 

genitoriale la 

consapevolezza dei bisogni e 

dei diritti dei figli, fin dalla 

gravidanza 

A.1 percorsi di aiuto a genitori in 

difficoltà, per separazione/perdita  

 

250 

A.2 realizzazione di cicli di 

accompagnamento alla nascita e 

nel post partum 

 

70 

 

A.3 Formazione sul sostegno alla 

relazione genitori - figli. 

 

Attivazione mediatori culturali per affiancamento nell’attività 

ambulatoriale dedicata alle principali etnie afferenti ai Consultori 

Familiari, implementazione collaborazione con risorse di lingua 

ucraina. 

 

 

 

B. prevenire il più 

precocemente possibile 

situazioni di pregiudizio e 

rischio di pregiudizio 

 

B.1 Progetto Regionale 

sulla Depressione 

Perinatale 

Implementazione di percorsi specifici ospedale-territorio per 

l'invio delle puerpere tra i Punti Nascita e i Consultori Familiari 

B.2 Corsi di formazione 

agli operatori/supervisione 

 

Aggiornamento del personale con ciclo di incontri formativi 

specifici 

B.3 collaborazione con le equipes 

protezione e tutela minori sulla 

casistica “di confine” 

 

Percorsi attivabili n .  2 0  

 

B.4  

Collaborazione con l’A.G. con 

particolare riferimento al 

Protocollo sottoscritto con il T.O. 

N. 5 incontri annui di monitoraggio sull’andamento delle 

collaborazioni tra i referenti istituzionali 

Linea d’intervento B Output (prodotto) Outcome (risultato) 

Annualità 2023 - 2024   

 

 
 
 
A. promuovere l'accessibilità 

degli adolescenti allo Spazio 

giovani (Consultorio 

familiare) 

 

A.1. potenziamento dello spazio 

dedicato agli adolescenti    secondo 

i criteri indicati dalla Regione 

Veneto (DGR n. 392/2005 e DGR 

215/2010): libero accesso (nuove 

tecnologie), spazio, orario, 

personale dedicato. 

presenza di uno spazio adolescenti presso le sedi consultoriali,  

a t t r a v e r s o  c a n a l i  d i g i t a l i  e  s o c i a l  m e d i a .  

A.2 potenziamento delle campagne 

informative sul servizio SPAZIO 

GIOVANI mediante diffusione 

- Giovani raggiunti con lo Spazio Giovani n. 300 

- Istituti scolastiche si intende coinvolgere nei Progetti 

“Affettivamente” e Corsi “Peer Education” n.10 



depliant/opuscoli presso gli istituti 

superiori aderenti ai progetti 

 - prosecuzione progetti 

“Affettivamente” e “Corsi peer 

education” 

B. valorizzare il ruolo 

degli adulti di riferimento 

rispetto alle scelte 

affettive e sessuali 

B.1 potenziamento forme di 

consulenza ai genitori di 

adolescenti 

N. consulenze 

60 

B.2 potenziamento forme di 

collaborazione e consulenza nei 

diversi contesti di vita sociale 

Implementazione della collaborazione interistituzionale nella 

definizione e gestione di percorsi e progetti di prevenzione 

 

 

 

C. Fornire informazioni a 

genitori/insegnanti/adulti 

di riferimento, garantire 

la presa in carico degli 

adolescenti e alunni 

sulle tematiche della 

relazione, dell'affettività 

e della sessualità 
 

 

C.1 potenziare incontri di 

educazione alla relazione, sessualità 

e all’affettività nelle scuole 

superiori 

C.1.1. sensibilizzare l’educazione 

alla relazione, affettività e intimità 

nelle classi quinte delle scuole 

primarie di primo grado 

N 10 Istituti scolastici coinvolti  

- n 150 tutors 

-n 100 classi 

-n 1.500 studenti  

-n 8 insegnanti 

 

N 1 istituto primario coinvolto (classe pilota) 

-n 2 classi  

-n 40 studenti 

-n 2 insegnanti 

C.2 potenziare consulenza e presa in 

carico ginecologica/andrologica agli 

adolescenti 

Adolescenti con accesso Ambulatorio Adolescenti n.200 

 C.3 potenziare la consulenza psico-

educativa degli adolescenti 

  n. 1.000 contatti Spazio Giovani/Facebook  

 
 
D. Sostenere lo sviluppo 

psichico dell'adolescente 

all'interno del "sistema 

famiglia" 

D.1 fornire consulenza alla famiglia N. consulenze 60  

D.2 fornire consulenza agli 

adolescenti 

 

N. consulenze 50 

D.3 svolgere attività di sostegno 

agli adolescenti N. percorsi 30 

D.4 svolgere attività di sostegno ai 

genitori adolescenti N. percorsi 30 

E. Favorire lo sviluppo 

di procedure per la 

presa in carico 

integrata e/o 

accompagnamento 

ad altri servizi 

 

E.1 attivare tavoli di lavoro 

integrati e protocolli di 

collaborazione 

Potenziamento azioni come da protocollo integrato per il 

contrasto al bullismo e alle discriminazioni di genere  

E.2 attivare percorsi formativi 
congiunti 

n. 1 percorso in fase di progettazione  

Linea d’intervento C 
Indicatori 

 OUTPUT (PRODOTTO) OUTCOME (RISULTATO) 

Biennio 2023 - 2024  

A. Fornire alla vittima 

sostegno 

psicologico – 

sociale, in maniera 

tempestiva 

A.1 Potenziare consulenza e 

presa in carico psicologica e 

sociale, consulenza legale 

 

N. prese in carico 15 

 

 

B. creare una rete 

antiviolenza, fra servizi 

socio-sanitari e sociali del 

territorio compresi i centri 

antiviolenza e le case di 

accoglienza 

B.1 Potenziare gli 

incontri/protocolli con i servizi 

socio-sanitari e sociali del 

territorio ed ospedalieri (NPI, Età 

Evolutiva, Pronto soccorso, 

reparti di ginecologia-ostetricia, 

autorità giudiziarie ecc) 

 

Attuazione del Protocollo di Rete 
 

 

 

  



9. TARGET E NUMERO PREVISTO DI SOGGETTI DA COINVOLGERE PER CIASCUNA FINALITA’ 

 

Linea interventi A: utenza ambulatoriale 
250 utenti 

Linea interventi B: studenti scuole superiori primo e 

secondo grado 

1.500 

Linea interventi C: Donne inviate dal Centro Anti Violenza 

 

15 

 

10.  TEMPI DI REALIZZAZIONE DEL PROGETTO   (diverse linee 

progettuali) (Fase di azione e relativa durata) 

 

Linea interventi A ottobre 2023-settembre 2024 

Linea interventi B ottobre 2023-settembre 2024 

Linea interventi C ottobre 2023-settembre 2024 
 

11. METODOLOGIE E AZIONI ADOTTATE  PER CIASCUN OBIETTIVO SPECIFICO 

Linea interventi A: clinica ambulatoriale  

Linea interventi B: peer education e comunicazione sociale 

Linea interventi C: lavoro sui processi e sulla casistica 

12. RRISORSE UMANE IMPIEGATE PER CIASCUNA LINEA D’INTERVENTO 
 

Linea interventi A 
 

Distretto Est e Distretto Ovest 

X Operatori interni  
 

X Operatori esterni  
 

X Enti coinvolti: altre Unità Operative Aziendali: 

Ser.D, S.E.P.S, Tribunali, Comuni, Scuole 

Secondarie Secondo Grado. 

 

n .1,8 operatori equivalenti (ginecologo, psicologo, ostetrica, 

educatore) n. ore settimanali 75 

 

n. 0,9 psicologi libero professionali 

n. ore settimanali 29 

 

 

Linea interventi B 
 

Distretto Est e Distretto Ovest 
X Operatori interni  

  

X Operatori esterni 

 

X Enti coinvolti: altre Unità Operative Aziendali: 

Ser.D, S.E.P.S, Scuole Secondarie Secondo 

Grado. 

n .1,8 operatori equivalenti (ginecologo, psicologo, ostetrica, 

educatore) n. ore settimanali 75 

 

n. 0.9 psicologi libero professionali 

n. ore settimanali 29 

Linea interventi C 

  Distretto EST 
X Operatori interni  

 

X Operatori esterni  

 

X Enti coinvolti: Comune di Vicenza, FF.OO. 

n. 1,8 operatori equivalenti  
n. ore settimanali 75 
 

n. 0,9 psicologi libero professionali 
n. ore settimanali 29 

 



 
13. COLLABORAZIONI PER CIASCUNA LINEA D’INTERVENTO 
 

 Linea interventi A: Unità Operativa Tutela Minori, ostetriche e ginecologi consultoriali, Tribunale Civile di Vicenza. 

Linea interventi B: insegnanti e presidi Scuole secondarie di primo e secondo grado. 

Linea interventi C: Centro Anti Violenza Sportelli Arzignano e Vicenza e FF.OO. 

14. RISORSE MATERIALI UTILIZZATE PER CIASCUNA LINEA D’INTERVENTO 

 

   Linea interventi A: Locali e attrezzature ULSS 

 Linea interventi B: Locali e attrezzature scuole e ULSS 

Linea interventi C: Locali e attrezzature ULSS  

15. AZIONI DI MONITORAGGIO 

 
Linea interventi A: reports consultori familiari  

Linea interventi B: reports consultori familiari e dati attività da censimento progetti con SPES.  

Linea interventi C: reports consultori familiari  

16. TEMPI E MODALITA’ PER LA VERIFICA INTERMEDIA 

 
       Linea interventi A: a 6 mesi 

Linea interventi B: a 6 mesi 

       Linea interventi C: a 6 mesi 

 

17. TEMPI E MODALITA’ PER LA VERIFICA FINALE 

 

Linea interventi A: 30 settembre 2024 dai reports consultori familiari 

Linea interventi B: 30 settembre 2024 dai reports consultori familiari 

Linea interventi C: 30 settembre 2024 dai reports consultori familiari 

 

18. MODALITÀ PER LA DIFFUSIONE DEI RISULTATI 
 

Linea interventi A: relazione fine anno Unità operativa Complessa Infanzia Adolescenza e Famiglia – U.O.C. I.A.F.  

per la direzione strategica e pubblicazione sul sito aziendale 
Linea interventi B: relazione fine anno Unità operativa Complessa Infanzia Adolescenza e Famiglia – U.O.C.  I.A.F.  

per la direzione strategica e pubblicazione sul sito aziendale 

Linea interventi C: relazione fine anno Unità operativa Complessa Infanzia Adolescenza e Famiglia – U.O.C.  I.A.F. 

per la direzione strategica e pubblicazione sul sito aziendale 

 

 

19.  COSTI DI CIASCUNA LINEA PROGETTUALE 2022-2023 

 
 
COSTI LINEA A) 

A CARICO DELLA 
REGIONE 

 

A CARICO AULSS 

 

COMPLESSIVO 

 

di personale 

 

€ 32.041,81 

 

€ 85.660,50 

 

€ 117.702,31 



 
di attrezzature  

 

€ …................. 

 

€ ….............. 

 

€ …......... 

 

di materiali 
 

€ ….................. 

 

€ ….............. 

 

€ …......... 
altro (azioni di 

informazione e 

comunicazione) 

 

€    1.686,41 

 

€ …............. 

 

€ 1.686,41 

 
Totale per AULSS 

 

€ 33.728,22 

 

€ 85.660,50 

 

€ 119.388,72 

 
COSTI LINEA B) 

A CARICO DELLA 
REGIONE 

A CARICO AULSS COMPLESSIVO 

 
di personale 

 

€ 32.041,80 

 

€ 85.660,50 

 

€ 117.702,30 

 

di attrezzature  
 

€ …......... 

 

€ …......... 

 

€ …......... 

 
di materiali 

 

€ …......... 

 

€ ……….. 

 

€ …......... 

altro (azioni di 
informazione e 

comunicazione) 

 

€ 1.686,41 

 

€ …......... 
 

€ 1.686,41 

Totale per AULSS  

€ 33.728,21 

 

€ 85.660,50 

 

€ 119.388,71 

 
COSTI LINEA C) 

A CARICO DELLA 
REGIONE 

 

A CARICO AULSS 

 

COMPLESSIVO 

 

di personale 

 

€ 32.041,80 

 

€ 85.660,50 

 

€ 117.702,30 

 
di attrezzature  

 

€ …......... 

 

€ …......... 

 

€ …......... 

 

di materiali 
 

€ …......... 

 

€ …........ 

 

€ …......... 
altro (azioni di informazione e 

comunicazione) 
 

€ 1.686,41 

 

€ …......... 

 

€ 1.686,41 

 
Totale per AULSS 

 

€ 33.728,21 

 

€ 85.660,50 

 

€ 119.388,71 

 
TOTALE 
 
 

 
€ 101.184,64 
 
 

 
€ 256.981,50 

 
€ 358.166,14 
 

 

20. TIMBRO E FIRMA DEL RESPONSABILE DEL PROGETTO 

 

 

Data____________________ 
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