
AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
Viale F. Rodolfi n. 37 – 36100 VICENZA

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

PRESA D'ATTO DELLA GARA REGIONALE PER L'ASSEGNAZIONE DELLA FORNITURA DI 
AUSILI DI SERIE RIENTRANTI NELL’ELENCO 2B DELL’ALLEGATO AL NUOVO 
NOMENCLATORE TARIFFARIO (DPCM 1 GENNAIO 2017) IN FABBISOGNO ALL’AZIENDA 
ULSS N. 8 BERICA.

Proponente: UOC PROVVEDITORATO ECONOMATO E GESTIONE LOGISTICA
Anno Proposta: 2023
Numero Proposta: 908/23



Il Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica riferisce che:

con Delibera del Direttore Generale n. 826 del 23.11.2021 Azienda Zero, in qualità di soggetto 
aggregatore, indiceva, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. n. 50/2016, procedura aperta telematica per 
l’affidamento della fornitura di Ausili di serie rientranti nell’elenco 2B dell’allegato al Nuovo 
Nomenclatore Tariffario (DPCM 1 gennaio 2017) in fabbisogno alle Azienda Sanitarie della Regione 
Veneto;

la procedura di gara in parola è stata suddivisa in 16 lotti funzionali aggiudicabili separatamente;

con email del 17.10.2022 Azienda Zero comunicava che, con Delibera del Direttore Generale n. 530 del 
11.08.2022 veniva disposta l’aggiudicazione della fornitura degli ausili di serie di sui all’elenco 2B 
dell’allegato al Nuovo Nomenclatore Tariffario (DPCM 1 gennaio 2017) alle ditte e per i lotti come di 
seguito indicati:

 Sapio Life srl per il lotto 9;
 Didacare srl per i lotti 6 e 16 ;
 Leonardo Ausilionline srl. per il lotto n. 8;
 Tiflosystem srl per i lotti 2 e 4. 

nella succitata nota veniva inoltre precisato che la durata della fornitura è stata fissata in 24 mesi 
decorrenti dal 17.10.2022, data di sottoscrizione delle convenzioni con le ditte aggiudicatarie;

a seguito di inoltro dell’elenco degli ausili aggiudicati al Direttore dell’UOS Assistenza Protesica, con 
nota del 16.03.2023 venivano comunicati allo scrivente Servizio i fabbisogni biennale per l’Azienda Ulss 
n. 8 Berica come di seguito riportati:

Lotto Ditta 
aggiudicataria Descrizione Prezzo

Fabb. 
Biennale 

Ulss 8

Imponibile 
adesione

Importo 
totale

9 Sapio Life srl
Software per la 
comunicazione aumentativa 
in ambiente windows

€ 255,00
16 € 4.080,00 € 4.243,20

 Totale ditta 
Sapio Life srl    € 4.080,00 € 4.243,20

6a Didacare srl Corredo cartaceo di simboli 
per la comunicazione € 150,00 10

€ 1.500,00 € 1.830,00

6b Didacare srl Corredo software di simboli 
per la comunicazione € 190,00 10

€ 1.900,00 € 2.318,00

6c Didacare srl Software per la costruzione di 
tabelle di comunicazione € 390,00 10

€ 3.900,00 € 4.758,00
16a Didacare srl Telecomando programmabile € 790,00 2 € 1.580,00 € 1.927,60

16b Didacare srl Satellite di controllo 
d'ambiente a radiofrequenza € 240,00 4

€ 960,00 € 1.171,20

16c Didacare srl
Satellite di controllo 
d'ambiente ad onde 
convogliate

€ 240,00
2

€ 480,00 € 585,60



16d Didacare srl Centralina di controllo 
d'ambiente € 790,00 2

€ 1.580,00 € 1.927,60

 Totale ditta 
Didacare srl    

€ 11.900,00
€ 
14.518,00

2a
Tiflosystem srl Video-ingranditore da tavolo € 930,00 40

€ 37.200,00
€ 
38.688,00

2b Tiflosystem srl Video-ingranditore portatile € 399,00 20 € 7.980,00 € 8.299,20

3 Tiflosystem srl
Software di ingrandimento del 
testo € 199,00 20 € 3.980,00 € 4.139,20

4a Tiflosystem srl Macchina dattilo Braille € 499,00 12 € 5.988,00 € 6.227,52

4b Tiflosystem srl
Display Braille € 

1.580,00 12 € 18.960,00
€ 
19.718,40

4c Tiflosystem srl Stampante Braille
€ 
1.690,00 4 € 6.760,00 € 7.030,40

4d Tiflosystem srl Sintetizzatore di voce € 190,00 1 € 190,00 € 197,60
4e Tiflosystem srl Lettore di schermo € 165,00 4 € 660,00 € 686,40

 Totale ditta 
Tiflosystem srl

   € 81.718,00
€ 
84.986,72

8a Leonardo
Ausilionline srl

Comunicatore alfabetico a 
tastiera e display € 550,00 6 € 3.300,00 € 3.432,00

8b Leonardo
Ausilionline srl

Comunicatore alfabetico a 
tastiera e sintesi vocale

€ 
3.200,00 6 € 19.200,00

€ 
19.968,00

 
Totale ditta 
Leonardo ausili 
on line srl  

 
 € 22.500,00

€ 
23.400,00

 
Totale 
complessivo    € 120.198,00

€ 
127.147,92

stante quanto in precedenza riportato si propone pertanto di:
1. prendere atto di quanto disposto da Azienda Zero con delibera del Direttore Generale n. 530 del 

11.08.2022;
2. di assegnare la fornitura di Ausili di serie rientranti nell’elenco 2B dell’allegato al Nuovo 

Nomenclatore Tariffario (DPCM 1 gennaio 2017) in fabbisogno all’Azienda Ulss n. 8 Berica alle 
ditte e per gli importi come di seguito indicati:

 Sapio Life srl € 4.080,00 iva esclusa;
 Didacare srl € 11.900,00 iva esclusa;
 Leonardo Ausilionline srl € 22.500,00 iva esclusa;
 Tiflosystem srl € 81.718,00 iva esclusa. 

 per un totale complessivo pari ad € 120.198,00 iva esclusa;

ai fini dell’esecuzione del contratto in argomento, si applicano le disposizioni normative di cui agli artt. 
31 e 216 comma 27-octies, del D.Lgs. n. 50/2016 che rinviano alle linee guida n. 3 dell’Anac, 
relativamente alla nomina del DEC;

 



ciò considerato, la nomina del DEC si rende in questo caso necessaria in quanto, ai sensi delle citate linee 
guida n. 3, art. 10.1, ricorrono la seguente condizione che impone di nominare un DEC diverso dal RUP:
 per ragioni concernenti l’organizzazione interna alla stazione appaltante che impone il 

coinvolgimento di unità organizzative diverse da quella che ha curato l’affidamento;

compito del DEC sarà quello di dare avvio all’esecuzione del contratto (fornendo all’esecutore tutte le 
istruzioni e direttive necessarie), verificare la regolarità dell’esecuzione della fornitura, accertare la 
prestazione effettuata, in termini di quantità e qualità, rispetto alle prescrizioni previste nei documenti 
contrattuali;

nel quadro economico dei costi dell'appalto si propone di riservare, ai sensi dell'art. 113 del D.Lgs. n. 
50/2016, la quota per gli incentivi per funzioni tecniche pari ad € 240,40 quale importo massimo 
teoricamente distribuibile a favore del personale del comparto, calcolata sulla base del regolamento 
adottato con delibera n. 801 del 10/6/2020 e s.m.i., da distribuire sulla base delle attività effettivamente 
svolte così come attestate dal RUP;
 
Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia;

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di prendere atto, per le motivazioni esposte in premessa e qui integralmente richiamate, degli esiti 
dell’aggiudicazione procedura aperta telematica per l’affidamento della fornitura di Ausili di serie 
rientranti nell’elenco 2B dell’allegato al Nuovo Nomenclatore Tariffario (DPCM 1 gennaio 2017) in 
fabbisogno alle Azienda Sanitarie della Regione Veneto, disposta delibera del Direttore Generale di 
Azienda Zero n. 530 del 11.08.2022;

2. di assegnare la fornitura di Ausili di serie rientranti nell’elenco 2B dell’allegato al Nuovo 
Nomenclatore Tariffario (DPCM 1 gennaio 2017) in fabbisogno all’Azienda Ulss n. 8 Berica, per la 
durata di 24 mesi decorrenti dal 17.10.2022, data di sottoscrizione delle convenzioni con le ditte 
aggiudicatarie, alle ditte e per gli importi di seguito indicati:
 Sapio Life srl € 4.243,20 iva inclusa;
 Didacare srl € 14.518,00 iva inclusa;
 Leonardo Ausilionline srl € 23.400,00 iva inclusa;
 Tiflosystem srl € 84.986,72 iva inclusa. 
per un importo biennale complessivo pari ad € 127.147,92 iva inclusa

3. di dare atto che l’onere complessivo di spesa di € 127.147,92 iva inclusa verrà imputato al conto di 
contabilità generale 5504000165 e sarà equamente ripartito nei Bilanci Sanitari relativi agli esercizi 
2023/2024;



4. di nominare Direttore dell’esecuzione del contratto, ai sensi dell’art. 101 del D.Lgs. n. 50/2016, il 
Direttore dell’UOS Assitenza Protesica dell’Azienda Ulss n. 8 Berica Dott.ssa Margherita Andretta;

5. di riservare, nel quadro economico dei costi dell'appalto, ai sensi dell'art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016, 
la quota per gli incentivi per funzioni tecniche pari ad € 240,40 quale importo massimo teoricamente 
distribuibile a favore del personale del comparto, calcolata sulla base del regolamento adottato con 
delibera n. 801 del 10/6/2020 e s.m.i., da distribuire sulla base delle attività effettivamente svolte così 
come attestate dal RUP;

6. di dare atto che il contratto sarà stipulato, ai sensi dell’art. 32 comma 14 del D.Lgs. n. 50/2016 e 
s.m.i., in modalità elettronica mediante scrittura privata e di delegare il Direttore dell’UOC 
Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica, Dott. Sandro Possamai, alla sottoscrizione 
dello stesso con la Ditta aggiudicataria;

7. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr.ssa Romina Cazzaro)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI


		2023-06-01T15:37:07+0200
	BONAVINA MARIA GIUSEPPINA




