
AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
Viale F. Rodolfi n. 37 – 36100 VICENZA

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

PROTOCOLLO D’INTESA TRA L’AZIENDA U.L.SS. 8 BERICA E LA “SMILE HOUSE 
FONDAZIONE” ETS PER LA PROSECUZIONE DELLA COLLABORAZIONE PER LA 
REALIZZAZIONE DI UNA SMILE HOUSE PRESSO L’U.O.C. CHIRURGIA MAXILLO 
FACCIALE DELL’OSPEDALE SAN BORTOLO DI VICENZA E PER L’ASSISTENZA 
MULTISPECIALISTICA A PAZIENTI AFFETTI DA MALFORMAZIONI CRANIO-MAXILLO-
FACCIALI. RITORNO DELIBERATIVO.

Proponente: DIREZIONE AMMINISTRATIVA DI OSPEDALE DAO
Anno Proposta: 2023
Numero Proposta: 314/23



Il Direttore della Direzione Amministrativa di Ospedale riferisce che:

“Con deliberazione n. 258 del 17/02/2023 l’Azienda U.L.SS. 8 Berica ha approvato il nuovo testo del 
Protocollo d’Intesa con la Fondazione “Smile House Fondazione” Onlus per effetto della modifica della 
denominazione della medesima intervenuta con atto pubblico di modifica di Fondazione del 20/06/2022 
e di cui al rogito n. 8149 – repertorio 11909.

Con nota agli atti del 23/02/2023, la Fondazione ha comunicato la necessità di sostituire all’acronimo 
O.N.L.U.S., quello di ETS, poiché la Fondazione è stata iscritta al Registro Nazionale del Terzo Settore 
con determina del Ministero del Lavoro – Ufficio della Regione Lazio, del 10/02/2023.

La modifica si rende necessaria ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 117/2017.

Alla luce di quanto sopra esposto, vista l’ulteriore modifica della denominazione della Fondazione da 
Fondazione “Smile House Fondazione” a “Smile House Fondazione” ETS, le Parti hanno condiviso il 
nuovo testo del Protocollo d’Intesa come rivisto e allegato quale parte integrante del presente atto, di cui 
costituisce parte integrante e sostanziale.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di approvare, per le motivazioni in premessa esposte e qui integralmente richiamate, il nuovo 
Protocollo d’Intesa tra l’Azienda U.L.SS. 8 Berica e la Fondazione “Smile House Fondazione” 
ETS, allegato alla presente deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale;

2. di dare atto che i rapporti di collaborazione, cooperazione e comunicazione con la Fondazione 
“Smile House Fondazione” ETS inerenti il protocollo di cui al precedente punto 1 saranno curati 
dal Direttore dell’U.O.C. Chirurgia Maxillo Facciale dell’Ospedale San Bortolo di Vicenza;

3. di pubblicare la presente all’Albo dell’Ente e nel sito internet aziendale alla pagina 
“Amministrazione Trasparente” ai sensi del D. Lgs. 14 marzo 2013 n. 33.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr.ssa Romina Cazzaro)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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TRA 

l’AZIENDA UNITÀ’ LOCALE SOCIO-SANITARIA n. 8 “BERICA” (di seguito denominata 

anche ‘ULSS 8 Berica’), con sede in Vicenza, via Rodolfi, 37, codice fiscale e partita I.V.A. n. 

02441500242 – rappresentata dal Direttore Generale pro tempore, dott. Giovanni Pavesi, nato a 

Verona il 10 luglio 1961, c.f. PVSGNN61L10L781D 

E 

la  SMILE HOUSE FONDAZIONE ETS -  già FONDAZIONE OPERATION 

SMILE ITALIA ONLUS - con sede in Roma, Via Germanico n.172, codice fiscale 

97175550587 - persona giuridica riconosciuta, iscritta nel Registro delle persone giuridiche della 

Prefettura di Roma con il n. 393/2005 - nella persona del Presidente, dott. Stefano Zapponini (di 

seguito  denominata  anche ‘Smile House’ o  ‘FONDAZIONE’)  

Premesso che 

A.  la FONDAZIONE è un Ente del  Terzo Settore che persegue, senza scopo di  

lucro, f inali tà civiche,  solidarist iche e  di  uti l i tà sociale mediante lo svolgimento 

e l’esercizio, in via esclusiva o principale, di  una o più att ività di  interesse 

generale,  intendendo promuovere e realizzare - direttamente o indirettamente - 

ogni forma di iniziativa volta alla assistenza sanitaria e sociale nonché di  

cooperazione e di  svi luppo  nei confronti  di  quanti  - in Ital ia e nel  Mondo - si  

trovino in stato di  malatt ia,  debolezza, emarginazione, sofferenza e bisogno, con 

particolare riferimento a minori  e giovani adult i  affett i  da malformazioni cranio -

maxillo-facciali ,  al lo scopo di  offrir e interventi  chirurgici  gratuit i  e  cure 

mediche specialist iche, la quale intende in particolare:  

a) Operare minori  e  giovani adult i  nati  con malformazioni cranio -maxillo-

facciali  che sono in attesa di  essere curati ,  abbattere le barriere d’accesso ai 

trat tamenti  chirurgici ,  sostenere la necessità di  cure multispecial ist iche fino al  

termine dello sviluppo psico -fisico e  svolgere att ività di  formazione al  personale 

medico-sanitario locale;  

b) Sostenere,  partecipare e/o coordinare programmi di  intervento e di  

cooperazione nei  Paesi  a basso e medio reddito per offrire interventi  chirurgici  

gratuit i ,  cure mediche multispecialist iche e formazione nel campo della chirurgia  

plastica ricostrutt iva e cranio-maxillo-facciale in favore di  quanti  siano 

bisognosi di  tal i  servizi  e per pazienti  che non hanno i  mezzi per usufruirne;  

c) Ist i tuire in Ital ia Centri  di  Eccellenza per la diagnosi e  la cura delle 

malformazioni cranio-maxillo-facciali ,  denominati  ‘SMILE HOUSE’, con lo 

scopo di  trat tare dette malformazioni a servizi o del  terri torio i tal iano, di  

svolgere att ività di  r icerca scientifica sulle nuove tecnologie,  sui  protocoll i  

chirurgici  e  sui  percorsi  terapeutici  multidisciplinari  nonché sulle cause e  sulla  

genetica delle malformazioni medesime ed altresì  al lo scopo di  svolgere at t ivi tà  
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di formazione professionale specialist ica e di  aggiornamento dei  medici ,  

infermieri  ed operatori  sanitari  che operano per i l  t rat tamento di  queste patologie 

sia in Ital ia che nei  Paesi  a basso e medio reddito;  

d) Dare un contributo all’assistenza strutturata ed organizzata  per  i l  t rat tamento 

delle malformazioni cranio -maxillo-facciali ,  at traverso la ricerca epidemiologica 

sul  terri torio nazionale, la definizione delle  reali  esigenze di  creazione di  Centri  

di  Eccellenza analoghi alla SMILE HOUSE, sia in termini numerici  che di  

ubicazione strategica,  la cui at t ività sia rivolta a pazienti  dell’area nazionale,  

dove ad oggi  non esiste una realtà medico -ospedaliera che tratt i ,  con l’uti l izzo di  

sistemi dedicati  e continui,  durante le fasi  della crescita del  paziente, tutt i  gli  

aspett i  di  questo genere di  malformazioni;  

e)  Selezionare e  formare medici ,  infermieri  ed operatori  sanitari ,  da impiegare 

nelle att ività ist i tuzionali ,  in Ital ia ed all’Estero, in cui  la Fondazione stessa 

esplica la propria opera;  

f)  Organizzare programmi di  cooperazione internazionale per la formazione negli  

Ospedali  dei  Paesi  a basso e medio reddito, ai  quali  parteciperanno propri  

medici ,  infermieri  ed altr i  operatori  sanitari ,  unitamente al  personale sanitario 

locale, per uno scambio di  esperienze e di  tecniche nel  campo della chirurgia 

plastica ricostrutt iva,  della chirurgia maxillo -facciale,  di  quella pediatrica e 

della assistenza infermierist ica, nonché per  favorire e sostenere l’ ist i tuzione di  

Centri  di  Eccellenza ana loghi  alla SMILE HOUSE, trasmettendo e condividendo 

l’esperienza maturata dalla Fondazione in Ital ia;  

g) Studiare e diffondere le cosiddette best  practices (‘miglior prassi’)(‘migliori  

pratiche’) in materia di  trat tamento delle malformazioni cranio -maxillo-facciali ,  

at traverso l’ist i tuzione di  un’alta scuola per i l  t rat tamento mult ispecialist ico - 

aperta a chirurghi i tal iani e stranieri  - e  at traverso una struttura di  r icerca 

finalizzata all’ individuazione ed all’applicazione di  sempre nuove tecniche e 

tecnologie sia in ambito chirurgico ma altresì  multidisciplinare, estendendo i l 

percorso di  cure dalla diagnosi pre -natale fino al  termine dello sviluppo psico -

fisico, incluso l’ambito genetico;  

h) Elaborare, sostenere e realizzare,  di rettamente o indiret tamen te - in 

collaborazione con Università,  Enti  di  r icerca e altre Fondazioni,  in terri torio 

i tal iano ed estero - at t ività e progett i  di  r icerca scientifica e clinica nei  settori  di 

competenza, pubblicarne i  r isultat i  nonché sviluppare e contribuire al  progres so 

di  iniziative nel  campo della salute e  dell’assistenza, anche realizzando e 

depositando brevett i  tecnico -scientifici ;  
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i)  Organizzare e sostenere, direttamente o indirettamente laboratori ,  centri  di  

r icerca, ambulatori  ed ogni  al tra ist i tuzione analoga, impostando la  propria 

azione secondo le  modali tà proprie  del la ricerca scientifica applicata alla 

medicina, e gestendo altresì  f inanziamenti  assegnati  a  progett i  di  r icerca;  

l)  Migliorare ed intensificare la quali tà e  gli  scopi del  servizio,  delle tecniche  

diagnostiche e dei  trat tamenti  a disposizione di  pazienti  che necessitano di  

interventi  di  chirurgia  plastica e cranio -maxillo-facciali  al tamente specializzati  e 

che per complessità,  unicità e difficoltà dei  casi ,  r ichiedono sempre un approccio 

multidisciplinare che accompagni questi  pazienti  dalla nascita fino al  termine 

della crescita;  

m) Organizzare convegni,  conferenze e congressi  su argomenti  collegati  ai  temi 

delle malformazioni  cranio -maxillo-facciali ,  sia per gli  aspett i  chirurgici  che per 

i  percorsi  cl inico-terapeutici  multidisciplinari  delle al tre speciali tà connesse;  

n) Conservare archivi  e l ibrerie contenenti  volumi, video, diaposit ive relativi  a 

casi  chirurgici ,  metodi diagnostici ,  investigativi ,  di  insegnamento e  dati  

scientifici  e stat ist ici  relat ivi  al la  chirurgia  plastica ricostrutt iva e  cranio -

maxillo-facciali ;  

o)  Sviluppare, mobil i tare e coordinare forum di  formazione ed informazione e  

sostenere gruppi di  assistenza nel  campo sanitario per le persone e le loro 

famiglie,  sia in Ital ia che nei  Paesi  in cui la Fondazione esplica prevalentemente 

la propria att ività ist i tuzionale;  

p) Preparare, organizzare e  promuovere direttamente o indirettamente ogni  

iniziativa assistenziale,  cari tat iva, culturale ed educativa at ta a destare 

l’at tenzione ed i l  sostegno anche economico di  persone, imprese, enti  pubblici  e 

privati ,  verso le necessità e le condizioni di  vita dei  poveri  del  mondo;  

q) Intrattenere e consolidare rapporti  di  costante collaborazione con Autorità 

o/ed organi nazionali  e comunitari  competenti ,  per l 'esame e/o la formulazione di  

proposte su argomenti  e problematiche rientranti  nelle finali tà ist ituzionali  della  

Fondazione,  nonché per elaborare, at tuare e att ivare progett i  di  assistenza e di  

solidarietà sociale e culturali  nazionali  e del l’Unione Europea; 

r)  Coordinare, promuovere, sviluppare e sostenere l’att ività di  enti  aventi  scopo 

uguale, affine, analogo e comunque connesso al  proprio - con particolare 

attenzione nei  confronti  delle Organizzazioni non Governative riconosciute - 

fornendo agli  stessi  ogni  t ipo di  assistenza,  culturale e,  ove ri tenuto opportuno,  

economica nonché operando in un rapporto sinergico appositamente 

regolamentato da apposte convenzioni  e indirizzato al  raggiungimento delle  

comuni finali tà ist i tuzionali ;  
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B.  nell’amb i to  delle  proprie att ività ist i tuzional i ,  la FONDAZIONE ha elaborato,  

a cura del  Vicepresidente della stessa –  Prof .  Domenico Scopell i t i  –  un progetto 

volto all’ ist i tuzione di  una rete di  Centri  di  Eccellenza per  la diagnosi e la  cura 

delle malformazioni c ranio-maxil lo-facciali ,  denominati  ‘SMILE HOUSE’, con 

l’obiett ivo di  creare un percorso assistenziale che offre l’opportunità di  seguire i  

pazienti  affett i  da malformazioni cranio -maxillo-facciali  dalla diagnosi pre -

natale fino al  termine dello sviluppo ps ico-fisico a servizio del  terri torio i tal iano 

ed estero, ma che al  tempo stesso si  pone anche lo scopo di  svolgere sia la  

formazione professionale e l’aggiornamento dei  medici  e del  personale sanitario 

coinvolto nel  percorso assistenziale,  oltre che di  pro muovere e sostenere 

l’at t ività di  r icerca scientifica sulle nuove tecnologie, sui  protocoll i  chirurgici  e 

sui percorsi  terapeutici  multidisciplinari ,  nonché sulle cause e  sulla genetica 

delle malformazioni medesime;  

C.  in accordo e rispetto di  protocoll i  e l i nee guida internazionali ,  sia di  cri teri 

relativi  al la quali tà delle prestazioni e dei  processi  produttivi  e di  controllo 

operativo di  gestione, la FONDAZIONE conferma di aver adottato le 

metodologie operative di  prassi ,  ai  f ini  della corretta organizzazio ne e gestione 

delle att ività e dei  percorsi  cl inici  multidisciplinari  da svolgersi  nell’ambito del  

Progetto Smile House,  e si  impegna affinché queste procedure siano rigidamente 

applicate e rispettate sia per le at t ività realizzate sul  terri torio i tal iano che nel  

corso delle missioni umanitarie,  nonché per ciò che concerne la programmazione 

e l’incentivazione all’autonomia dei  Paesi  in  via  di  Sviluppo;  

D.  la FONDAZIONE, sul la scorta della esperienza oramai  ultra -ventennale dei  

propri  medici  e personale sanitar io volontario, intende:  

- dare un contributo all’assistenza strutturata ed organizzata per i l  t rat tamento 

delle malformazioni cranio -maxillo-facciali ,  at traverso la ricerca epidemiologica 

sul  terri torio nazionale, la definizione delle  reali  esigenze di  cre azione di  Centri  

di  Eccellenza analoghi alla SMILE HOUSE, sia in termini numerici  che di  

ubicazione strategica, la cui at t ività sia rivol ta a pazienti  dell’area nazionale, ma 

anche a quell i  dei  Paesi  più svantaggiati ,  dove si  voglia dare continuità alle cu re 

già effettuate in loco attraverso le missioni umanitarie poste in essere;  

- studiare e  diffondere le best  practices in materia di  trat tamento delle 

malformazioni cranio-maxillo-facciali ,  anche attraverso una strut tura di  r icerca 

finalizzata all’ individuazione ed a l l’applicazione di  sempre nuove tecniche e 

tecnologie chirurgiche, sia di  indagini  genetiche su questo genere di  

malformazioni;   
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E.  i l  7 maggio 2008 la  Fondazione ha sottoscri t to con i l  Ministero della Salute  un 

Protocollo d’Intesa avente ad oggetto l’ impegno a collaborare, senza alcun fine 

di lucro, nell’ambito delle proprie att ività ist i tuzionali  e nel  contesto di  progett i  

specifici  e relativi  al le at t ività ist i tuzionali  s tesse;  

F.  a seguito della firma dell’Accordo di  cui al la precedente let t .  E.,  i l  Ministero 

ha commissionato alla Fondazione -  a t i tolo gratuito - uno Studio 

Epidemiologico e di  Fatt ibil i tà sul  tema delle malformazioni  del  volto, al lo 

scopo di  sviluppare uno studio che avrebbe avuto modo non solo di  verificare i  

dati  epidemiologici ,  ma soprattut to d i  fotografare l’attuale si tuazione di  

assistenza del  nostro s istema sanitario nazionale, a favore dei  pazienti  affett i  da 

tal i  patologie;  

G.  i l  predetto Accordo tra Ministero e Fondazione è stato poi r innovato in data 13  

luglio 2016 e,  da ult imo, i l  22 settembre 2022;  

H.  L’ex Azienda U.L.SS. n. 6 “Vicenza”, ora Azienda U.L.SS. n. 8 “Berica”, nel  

2011 con delibere nn. 651 del 4 ottobre 2011 e 855 20 dicembre 2011 ha 

approvato e sottoscri t to un primo Protocollo d’Intesa con la FONDAZIONE;  

I.  Le Parti  hanno sottoscrit to un nuovo accordo in data  14 novembre 2018,  per  

la realizzazione di  una SMILE HOUSE presso la U.O.C. Maxillo -Facciale 

dell’Ospedale S. Bortolo dell’Azienda U.L.SS.  n. 8 “Berica”, al  f ine del  

raggiungimento del  comune obiett ivo del  miglioramento dell’assistenza socio-

sanitaria,  della formazione nonché dello sviluppo di  eventuali  r icerche cliniche ;  

J.   Si  rende ora  necessario modificare i l  Protocollo vigente, in ragione della  

modifica della denominazione della Fondazione, avvenuta i l  15 giugno 2 022,  

nonché per l’aggiornamento in ordine alle  at t ività a svolgere congiuntamente 

dalle Parti ;  

 

TUTTO CIO’ PREMESSO TRA LE PARTI  

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE  

ART. 1 –  PREMESSE 

1.1  Le premesse formano parte integrante e sostanziale del  presente 

Protocollo.  

Art. 2 –  REALIZZAZIONE DELLA “SMILE HOUSE VICENZA”  

2.1 Le Parti  concordano che l’oggetto del  presente accordo è la  prosecuzione 

della collaborazione avviata nel  2011 e cha ha comportato la  realizzazione, 

all’interno dell’Ospedale San Bortolo di  Vicenza,  di  una “SM ILE HOUSE” per  

l’assistenza multispecialist ica di  pazienti  affett i  da malformazioni  cranio -

maxillo-facciali ,  nel  quale si  svolga un’at t ività di  formazione e di  intervento 
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multidisciplinare, nell’ambito delle patologie originarie,  connesse e/o de rivanti  

da dette malformazioni,  sviluppando anche nuove sinergie  con altre Ist i tuzioni  

pubbliche e private che ve ne abbiano interesse.  

2.2 Le Parti ,  mediante la sottoscrizione del  presente Protocollo,  e  coerentemente 

e nei  l imiti  del  proprio ambito ist i tuzionale,  si  impegnano inoltre reciprocamente 

a collaborare, senza alcun fine di  lucro, al  f ine di:  

2.2.1  promuovere e  sostenere eventuali  progett i  di  r icerca scientifica che 

riguardano campi specifici  di  int eresse reciproco, finalizzati  al l’ott imizzazione 

dei protocoll i  internazionali  delle procedure chirurgiche,  dell’assistenza dei  

pazienti ,  della ricerca sui  meccanismi patogenetici  delle malformazioni  primarie 

e secondarie ,  previa acquisizione delle  autorizzazioni di  volta  in volta 

necessarie;  

2.2.2  sostenere specifici  progett i  di  studio, ist i tuendo borse  a favore di  giovani 

ricercatori  che impiegano ed integrano  le specifiche conoscenze scientifiche ad 

aggiornare e a implementare i  protocoll i  scientifici  per una più profonda 

comprensione della patogenetica della pato logia malformativa e per un 

miglioramento del  trat tamento chirurgico e quindi del  r isultato finale;  

2.2.3  partecipare ad azioni  di  sostegno per i l  t r at tamento delle patologie 

d’interesse  reciproco,  secondo gli  standard  adottati  ed i  progett i  specifici  di 

interesse della stessa e fornendo l’assistenza necessaria ai  pazienti  trat tat i ;  

2.2.4  sostenere progett i  di  cooperazione ed interscambio con  Ospedali  di  paesi  

in via  di  sviluppo, per  lo scambio e la formazione di  personale medico nel campo 

della chirurgia maxi llo -facciale,  della chirurgia plastica e ricostrutt iva e 

dell’ambito infermierist ico al  f ine di  migliorare le prestazioni e  gli  scopi de l  

servizio, delle tecniche diagnostiche e dei  trat tamenti  a  disposizione dei  pazienti  

indigenti  che necessitano di  trat tamento ch irurgico per patologia malformativa 

cranio-maxillo-facciale.  

2.3 La ULSS 8 “Berica”  e la FONDAZIONE provvederanno, successivamente alla  

sottoscrizione del  presente Protocollo d’Intesa, ove necessario, a definire 

congiuntamente le modali tà operative di  gest ione della Smile House, 

condividendo anche tempi e modali tà di  a t tuazione del  progetto attuativo, in 

relazione a quanto discipl inato dai  successivi  art icoli  3 e 4.  

Art. 3 –  FINALITA’, STRUTTURA E OPERATIVITA’ della SMILE HOUSE  

3.1 L’att ività svolta nel la Smile House per  la cura delle malformazioni  facciali 

ist i tuita all’interno della U.O.C.  Maxillo-Facciale dell’U.L.SS.  n. 8  “Ber ica” 

sarà rivolta a  trattare pazienti  i tal iani,  affett i  da malformazioni  cranio -maxillo-

facciali .  
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3.2 La Smile House inoltre sarà  orientata,  nel l’ambito di  una programmazione 

condivisa tra la Fondazione e  l’Azienda U.L.SS. n. 8 “Berica, a:  

-  effettuare formazione a favore di  medici  i tal ian i  od europei selezionati  che 

vorranno completare la formazione professionale nel  settore super s pecial ist ico 

(masters ,  fel low–ships)  e dedicarsi  al l’att ività di  volontariato con la 

FONDAZIONE stessa.  Le att ività didatt iche e  la ricerca saranno parte integrante 

e funzionale della Smile House.  Si  svolgeranno in modo continuativo in loco e 

attraverso l’organizzazione di  Corsi ,  Convegni  e Congressi  in collaborazione con 

Università e Ist i tuti  di  r icerca;  

-   avviare eventuali  progett i  di  r icerca relativi  al l’ambito delle malformazioni 

cranio–maxillo-faccial i  sia nel  settore tecnologico e dei  protocoll i  chirurg ici  sia  

generico, previa acquisizione delle autorizzazioni di  volta in volta necessa rie.  

Art. 4 –  ACCORDI SU PROGETTI SPECIFICI  

4.1 Per la  realizzazione del  Progetto di  cui al  pr ecedente  art .  3,  le part i 

collaboreranno ciascuna per quanto di  propria compet enza secondo di  seguito 

indicato.  

4.2 La FONDAZIONE si  impegna ad avv iare ed incentivare ogni possibile e 

consenti ta campagna di  raccolta fondi,  da destinare al  perseguimento delle 

proprie finali tà ist i tuzionali  e,  specificamente al  f inanziamento ed all’at tuazione 

degli  impegni che deriveranno dal presente Protocollo a dagl i  at t i  da questo 

conseguenti ,  gestendo altresì  f inanziamenti  assegnati  ai  progett i  di  r icerca.  

4.3 Per la realizzazione di  ogni progetto che le Parti  decideranno di  avviare 

congiuntamente, sot to la vigenza del  presente Protocollo, ciascuna di  esse 

metterà a disposizione le proprie competenze,  le strutture cliniche e di  

diagnostica e/o i l  proprio personale,  previa sottoscrizione di  apposit i  contratt i, 

f inalizzati  al la definizione dei  singol i  rapporti  che intercorreranno tra gli  enti 

aderenti  al  presente Protocollo d’Intesa.   

4.4 Ogni eventuale costo aggiuntivo derivante dalla proposizione di  apposit i 

contratt i  per le progettuali tà di  cui  al  precedente co. 4.4.,  sarà oggetto di  

preventiva valutazione da parte delle Direzione Strategica dell’ULSS 8 Berica.  

Art. 5 –  COMUNICATI STAMPA 

5.1 Le Parti  convengono di dovere concordare di  volta in volta e congiuntamente 

la diffusione di  qualsiasi  notizia  relativa all’attuazione del  progetto “SMILE 

HOUSE VICENZA”, al f ine di  individuare previamente tutte le più appropriat e 

modalità di  comunicazione e di  divulgazione, sia at traverso l’area dei  si t i  web –  

appositamente ist i tuita –  nonché tramite i  sis temi di  comunicazione di  massa.  

Art. 6 –  EFFICACIA E DURATA  
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6.1 Il  presente Protocollo avrà durata cinque (5) anni  a  far data  dalla 

sottoscrizione. Non è ammesso i l  r innovo tacito.  

6.2 Qualora le Parti  r i tengano opportuno rinnovare accordi di  natura similare a 

quella del  presente Protocollo, si  procederà alla s ottoscrizione di  un nuovo 

Protocollo.  

Art. 7 –  COMUNICAZIONI  

7.1 Per  qualsiasi  comunicazione inerente la presente convenzione,  le Parti  

eleggono domicil io presso le rispett ive sedi ,  come indicate in epigrafe.  

ART. 8 –  RISOLUZIONE 

8.1 Le Parti  hanno facoltà di  recedere dal  presente protocollo in qualsiasi 

momento con preavviso scri t to da comunicarsi  almeno 180 giorni prima, 

mediante invio di  let tera raccomandata con avviso di  r icevimento.  

ART. 9 –  CLAUSOLA RESIDUALE 

9.1 Per quanto non espressamente previsto  nel  presente contratto si  fa 

riferimento al  codice civile ed a lle norme di legge applicabil i  in materia.  

Letto, approvato e  sottoscri t to .  

Vicenza, l ì  1 marzo 2023 

 

SMILE HOUSE FONDAZIONE ETS           Azienda U.L.SS.  N.  8 “BERICA”  

                Il  Presidente                                      Il  Direttore Generale 

_____________________________            ______________________________  

       (Dott.  Stefano Zapponini)             (Dott.ssa Maria Giuseppina Bonavina)  
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