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I1 Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica riferisce che:

con Deliberazione del Direttore Generale n. 1214 del 05/07/2021 ¢ stata indetta una procedura
comparativa ex artt. 56 e 57 del D.lgs 117/2017 rivolta alle associazioni di volontariato aventi
sede operativa nel territorio dell'Ulss n. 8 Berica, per la stipula di convenzioni della durata di 36
mesi, eventualmente rinnovabili per ulteriori 24, per servizi di emergenza territoriale con
interventi di soccorso con ambulanza suddivisa in due lotti come di seguito descritti:

Servizi di emergenza territoriale con CIG Tetto massimo di rimborso annuo (Iva
interventi di soccorso con ambulanza per esclusa)

I’Azienda ULSS 8 Berica

LOTTO 1 Sandrigo e Valdagno: area | §793070EE6 Euro 686.000,00

territori di Sandrigo e Valdagno tramite
ambulanza infermierizzata.

LOTTO 2 Barbano, Creazzo ¢ Noventa | 8793080729 Euro 700.000,00
Vicentina: area territori di Creazzo,
Barbano e Noventa Vicentina tramite
ambulanza con soccorritori.

TOTALE ANNUALE Euro 1.386.000,00

tutta la documentazione ¢ stata pubblicata sul sito aziendale nella sezione appalti — servizi e l'estratto
dell'avviso ¢ stato pubblicato su due quotidiani aventi particolare diffusione a livello locale, con scadenza
di presentazione delle offerte fissata per Venerdi 06 Agosto 2021, ore 12.00;

a seguito dei chiarimenti pervenuti, con avvisi pubblicati sul sito, i termini sono stati prorogati prima al
31 Agosto 2021, ore 12.00 e successivamente al 20 Settembre 2021, ore 12.00;

con Deliberazione del Direttore Generale n. 1548 del 03/09/2021, alla luce di nuove esigenze
organizzative aziendali emerse e per sopravvenuti motivi di pubblico interesse, ¢ stato rideterminato
I'oggetto della procedura comparativa ex artt. 56 e 57 del D.Igs 117/2017 indetta con Deliberazione del
Direttore Generale n. 1214/2021, come di seguito riportato:

Servizi di emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza per | Tetto massimo di rimborso
I'Azienda ULSS 8 Berica annuo (Iva esclusa)

LOTTO 1 Sandrigo e Valdagno: area territori di Sandrigo e Valdagno Euro 686.000,00
tramite ambulanza infermierizzata.

LOTTO 2 Barbano, Creazzo: area territori di Creazzo, Barbano Euro 480.000,00
tramite ambulanza con soccorritori.

Totale Euro 1.166.000,00

con la medesima deliberazione n. 1548/2021 sono stati approvati il Capitolato tecnico ed il Disciplinare
di procedura, cosi novati alla luce delle variazioni sopravvenute;

con la medesima deliberazione n. 1548/2021 ¢ stato altresi disposto di prorogare la scadenza dei termini
per la presentazione delle offerte al 15 ottobre 2021;



a seguito di alcune richieste pervenute, 1'Ulss n. 8 ha disposto la proroga dei termini per la presentazione
delle offerte al 12/11/2021 ore 12.00 (comunicazione prot. 107127 del 19/10/2021);

con avviso prot. n. 122735 del 29/11/2021, pubblicato sul sito aziendale, € stata comunicata la fissazione
della prima seduta pubblica per I’apertura dei plichi al giorno 2/12/2021;

entro 1 termini previsti (ore 12.00 del 12/11/2021) ha presentato offerta la seguente ATS (Associazione
Temporanea di Scopo):

Lotto Protocollo Associazione di volontariato

Associazione Temporanea di Scopo (ATS)

CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI VICENZA ODV - Via Torretti n. 9 —
36100 Vicenza CF: 03863420240

PA CROCE VERDE VICENZA ODV — Via Muggia n. 3 — 36100 Vicenza CF:

prot. n. 95072930241

116707 del | BLU EMERGENCY onlus — Via G Mameli n. 25 — 36030 Caldogno CF:

12/1172021 | 95077200244

PA CROCE BIANCA VICENZA - Via Vittorio Veneto n. 28 36040 Grisignano di
Zocco CF: 95115930240

CROCE BERICA PAV LONIGO SOCCORSO Via Sisana n. 1 — Lonigo —
CF:03277820241

LOTTO 1e
LOTTO 2

in data 2.12.2021 il R.u.p. di gara ha provveduto all’apertura del plico ed alla verifica dell’integrita delle
buste contenute all’interno e relative alla documentazione amministrativa, tecnica ed economica;

all’esito della disamina effettuata la Commissione ha ritenuto che la documentazione amministrativa
fosse completa e regolare per i lotti 1 e 2;

la Commissione si ¢€ riunita in seduta riservata nelle seguenti ulteriori date:

11/01/2022;
17/01/2022;
20/01/2022;
18/02/2022;
1/04/2022;

con nota 1/04/2022 la Commissione ha formulato osservazioni rispetto al progetto tecnico relativo al
lotto 1 ed al lotto 2 della ATS,

le osservazioni della Commissione sono state trasmesse all’ATS con nota prot. 377719 del 6/04/2022;

la Commissione si € riunita in seduta riservata il 20/04/2022, formulando ulteriori osservazioni al
progetto tecnico relativo al lotto 1 ed al lotto 2 dell’ATS;

le osservazioni della Commissione sono state trasmesse all’ATS con nota 45083 del 26/04/2022;



I’ATS ha riscontrato le osservazioni della Commissione con nota del 29/04/2022;

la Commissione si ¢ riunita in seduta riservata il 2/05/2022, prendendo atto delle precisazioni tecniche
inviate dall’ATS e provvedendo alla valutazione tecnica delle offerte;

la Commissione nella seduta del 9 Maggio 2022, come comunicato con avviso prot. 49145 del 5/05/2022
pubblicato nel sito internet aziendale, ha proceduto all’apertura delle buste contenenti 1’offerta
economica dell’ATS;

gli allegati sopra richiamati della Commissione vengono allegati alla presente per farne parte integrante
e sostanziale (allegatol);

con nota prot. 51595/2022 1’Azienda ULSS 8 Berica ha formulato ad ATS richiesta di chiarimenti in
ordine all’offerta economica presentata;

ATS ha evaso la richiesta con nota 26 maggio 2022, pervenuta il successivo 30 maggio 2022 (prot.
ULSS, 58334/2022);

con nota prot. 679887/2022 del 24 giugno 2022 I’Azienda ULSS 8 Berica, preso atto dei chiarimenti
forniti da ATS il 30 maggio 2022, ha rappresentato la persistenza di incongruenze (e la conseguente
necessita di precisazioni da parte di ATS) con riferimento, in particolare, alle seguenti voci di spesa:
e calcolo ammortamento mezzi
carburanti
manutenzione mezzi
spese gestione sede
personale

nella predetta nota ¢ stato assegnato ad ATS termine di 10 giorni per fornire i chiarimenti e le precisazioni
richieste;

con nota 12 luglio 2022 ATS ha notiziato I’ Azienda ULSS 8 Berica:

e che con comunicazione 10 luglio 2022 1’Associazione Croce Berica ha ufficializzato la
propria volontda di non partecipare alla procedura comparativa e di ritirare,
conseguentemente, I’offerta formulata in sede di partecipazione;

e che le ODV Croce Rossa, Croce Verde, Blu Emergency e Croce Bianca si rendevano
pienamente disponibili a coprire per intero le attivita che sarebbero state eseguite da
Croce Berica “senza variazione alcuna rispetto all offerta economica complessiva che
e stata a suo tempo presentata da parte della costituenda ATS”;

e che i singoli allegati D sarebbero stati riformulati tenendo conto “...dei maggiori oneri
che ogni Odv dovra sostenere per [’effettuazione delle maggiori attivita che verranno
svolte stante il <<ritiro>> della disponibilita di Croce Bianca,

con nota prot. 75438/2022 del 14 luglio 2022 I’ Azienda ULSS 8 Berica, preso atto del ritiro della offerta
da parte di Croce Berica ha concesso ad ATS la possibilita di riformulare I’offerta tecnica e ridettagliare



le spese oggetto di rimborso, secondo quanto richiesto, assegnando ad ATS termine per provvedere sino
al 5/08/2022, con la precisazione che “nel caso la documentazione non dovesse pervenire entro i termini
o dovesse pervenire incompleta o formulata in modo non chiaro o difforme dalle modalita previste...”
I’Azienda Sanitaria avrebbe valutato 1’ipotesi di dichiarare deserta la procedura comparativa ed indire
gara pubblica ai sensi degli artt. 60 e 95 del D.1gs. 50/2016 e s.m.i, senza ulteriori interlocuzioni;

in data 5 agosto 2022 ATS ha provveduto a riformulare 1’offerta relativa al lotto 1 ed al lotto 2;

successivamente, con nota prot. 123052/22, considerato che un Commissario risulta in congedo per
maternita, si € reso necessario procedere con la nomina di un nuovo Commissario, ai sensi dell’art. 77
del D. Lgs. n. 50/2016;

la Commissione ha proceduto all’analisi dell’offerta e le risultanze della verifica sono trasfuse nei Verbali
della Commissione Giudicatrice del 02/12/2022 e del 05/12/2022 (che vengono allegati alla presente
Deliberazione a farne parte integrante ad ogni effetto, Allegato 2);

considerato che I’analisi della offerta 5 agosto 2022 di ATS da parte della Commissione Giudicatrice ha
evidenziato, sia per il primo lotto che per il secondo lotto:

e [l’incongruenza/non comprensibilita degli importi indicati quali “costi dichiarati” e
“importi previsti da rimborsare” in relazione a varie voci di offerta;
e [’incertezza, equivocita e non esatta determinabilita dei contenuti economici della offerta;

¢ lanon valutabilita della offerta tecnica, per mancata e/o carente presentazione del relativo
progetto;

e I’indicazione di importi stimati da rimborsare superiori all’importo massimo annuo posto
a base di gara (in violazione della previsione di cui all’art. 3 del Disciplinare);

il RUP, sulla scorta della valutazione operata dalla Commissione, ha formulato giudizio di non congruita
della offerta, come da verbale del RUP del 05/12/2022 che viene allegato alla presente Deliberazione a
farne parte integrante ad ogni effetto (Allegato 3);

constatato che le carenze, incompletezze ed incongruita della offerta non consentono I’attivazione del
c.d. soccorso istruttorio previsto dall’art. 7 del Disciplinare della Procedura, in quanto le stesse non
attengono ad elementi formali della documentazione amministrativa, bensi ad elementi sostanziali ed
essenziali della offerta economica e tecnica ed in ogni caso in quanto I’art. 7 del Disciplinare
espressamente esclude la possibilita di soccorso istruttorio “per supplire a carenze dell offerta
economica’.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra



IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

di prendere atto delle premesse e considerazioni che fanno parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, al pari dei relativi allegati (Allegati 1, 2, 3);

di prendere atto, ad ogni effetto, che la Procedura Comparativa ex artt. 56-57 del Codice del
Terzo Settore (Dl.gs 117/2017 e s.m.1.) ¢ andata deserta, provvedendo per quanto occorra alla
relativa declaratoria;

. di revocare, conseguentemente ad ogni effetto e per quanto occorra la Deliberazione del
Direttore Generale n. 1214 del 05/07/2021 e Deliberazione del Direttore Generale n. 1548
del 03/09/2021;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile;

di disporre che il presente atto, completo dei relativi allegati, vengano pubblicati nell’Albo
online della Azienda Ulss 8 Berica.

kokskkook



Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr. Salvatore Barra)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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Procedura comparativa ai sensi degli artt. 56 e 57 del Codice del Terzo Settore (D. Lgs.
n. 117/2017 e s.m.i.), suddivisa in due lotti, finalizzata alla stipula di convenzioni
per i servizi di emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza

per ’Azienda ULSS 8 Berica
PROCEDURA N. 8185169

LOTTO 1 CIG N. 8793070EE6

LOTTO 2 CIG N. 8793080729

VERBALE SEDUTA PUBBLICA del 02/12/2021

APERTURA BUSTE TECNICHE
VERBALE COMMISSIONE N. 1

Alle ore 10:15 del 02 Dicembre 2021, in Vicenza, come indicato nell’ Avviso prot, n. 122735 del 29/11/2021,
pubblicato sul sito internet aziendale, presso I’Aula 5 del Polo Didattico sito in Contra San Bortolo n. 85 —
36100 Vicenza, si riunisce la Commissione nominata con nota prot. n. 121816 del 26/11/2021 cosi
composta:

Presidente: dott. ssa Alessandra Zenere — Direttore UOC Direzione Medica Arzignano;
Componenti: dott.ssa Ornella Di Biase — Dirigente Medico Centrale Operativa SUEM di Vicenza;
Sig. Andrea Gabborin — Coordinatore Direzione Medica Arzignano.

E’ presente la dott.ssa Laura Baggio — Collaboratore Amministrativo Professionale dell’UOS Gare in qualita
di segretario verbalizzante.

Sono altresi presenti, in rappresentanza degli enti partecipanti alla procedura comparativa, i delegati indicati
nell'allegato A alla presente.

Il Presidente dichiara aperta la seduta.

La Commissione prende preliminarmente atto che sono stati ammessi alla presente procedura, per i lotti nn. 1
e 2 la seguente ATS:
Associazione Temporanea di Scopo (ATS):
= CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI VICENZA ODV - Capofila (Mandataria);
PA CROCE VERDE VICENZA ODV — Associata (Mandante);
BLU EMERGENCY onlus — Associata (Mandante);
PA CROCE BIANCA VICENZA - Associata (Mandante);
CROCE BERICA PAV LONIGO SOCCORSO — Associata (Mandante).

La Commissione procede all'apertura delle buste n. 2 - documentazione tecnica, previa verifica che le stesse
buste risultino perfettamente chiuse ed integre, dando atto della regolare presenza della documentazione
tecnica presentata da tutti gli enti.

La Commissione, considerato che le stesse buste risultano perfettamente chiuse ed integre come sopra
evidenziato e verificata la regolare presenza della documentazione tecnica presentata dal concorrente, lo
ammette alla successiva fase di procedura, per i lotti nn. 1 e 2.

Il Presidente dichiara chiusa la seduta pubblica e rinvia alla prossima riunione la valutazione della
documentazione, come previsto dal Disciplinare di procedura.




La documentazione tecnica verra messa a disposizione dei membri della Commissione e le buste contenti gli
originali vengono conservate in idoneo armadio chiuso a chiave presso gli uffici dell’UOC Provveditorato,
Economato e Gestione della Logistica a tutela dell’integrita e della conservazione delle stesse e del loro
contenuto.

I1 presente verbale verra pubblicato, sul sito aziendale www.ulss8.veneto.it e trasmesso ai partecipanti.
La seduta ha termine alle ore 11:05.

Il presente verbale, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come segue:

I componenti la Commissione:

dott: ssa Alessandra Zenere dott.ssa Ornella Di Biase Sig.
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ALLEGATO A —

DELEGATI PRESENTI PER LE ASSOCIAZIONI

Procedura comparativa ai sensi degli artt. 56 e 57 del Codice del Terzo Settore (D. Lgs.
n. 117/2017 e s.m.i.), suddivisa in due lotti, finalizzata alla stipula di convenzioni
per i servizi di emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza

per ’Azienda ULSS 8 Berica
PROCEDURA N. 8185169

LOTTO 1 CIGN. 8793070EE6

LOTTO 2 CIG N. 8793080729

SEDUTA PUBBLICA DEL 02/12/2021

Associazione Nome Cognome Qualifica Documento di | Firma
Rappresentante (rappresentante riconoscimento
Legale/Delegato legale/delegato)
CROCE 20554 | N avipe N { 7
AL & | O@endevTe | pv3E36223 i
ConeTats D) M ADDkLEUA .~
VIYCEVTA
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Procedura comparativa ai sensi degli artt. 56 e 57 del Codice del Terzo Settore (D. Lgs.
n. 117/2017 e s.m.i.), suddivisa in due lotti, finalizzata alla stipula di convenzioni
per i servizi di emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza

per ’Azienda ULSS 8 Berica
PROCEDURA N. 8185169

LOTTO 1 CIG N. 8793070EE6

LOTTO 2 CIG N. 8793080729

VERBALE SEDUTA RISERVATA del 11/01/2022
VALUTAZIONE BUSTE TECNICHE
VERBALE COMMISSIONE N. 2
Alle ore 10.30 del 11/01/2022, in Arzignano, presso gli uffici della Direzione Medica di Arzignano, si

riunisce per la valutazione delle offerte tecniche, in seduta riservata, Commissione nominata con nota prot. n.
121816 del 26/11/2021 cosi composta:

Presidente: dott. ssa Alessandra Zenere — Direttore UOC Direzione Medica Arzignano;
Componenti: dott.ssa Ornella Di Biase — Dirigente Medico Centrale Operativa SUEM di Vicenza;
(connessa via meet)
Sig. Andrea Gabborin — Coordinatore Direzione Medica Arzignano.

Il Presidente dichiara aperta la seduta e ricorda che le attivita di gara rivestono natura riservata e che ne ¢
vietata la divulgazione.

La Commissione prosegue nei lavori ed esamina la documentazione tecnica presentata dall’ATS
partecipante, per ciascun lotto.

La Commissione, a fronte della complessita dei documenti da valutare e di indifferibili impegni lavorativi,
ritiene di concludere la seduta e rinviare alla prossima riunione il prosieguo dei lavori al 17/01/2022.

La seduta termina in data di oggi 11/01/2022 alle ore 12.15.

Il presente verbale, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come segue:

I componenti la Commissione:

dott. ssa Alessandra Zenere dott.ssa Ornella Di Biase Si ~Gabbo
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Procedura comparativa ai sensi degli artt. 56 e 57 del Codice del Terzo Settore (D. Lgs.
n. 117/2017 e s.m.i.), suddivisa in due lotti, finalizzata alla stipula di convenzioni
per i servizi di emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza

per ’Azienda ULSS 8 Berica
PROCEDURA N. 8185169

LOTTO 1 CIG N. 8793070EE6

LOTTO 2 CIG N. 8793080729

VERBALE SEDUTA RISERVATA del 17/01/2022
VALUTAZIONE BUSTE TECNICHE
VERBALE COMMISSIONE N. 3
Alle ore 09.30 del 17/01/2022, in Arzignano, presso gli uffici della Direzione Medica di Arzignano, si

riunisce per la valutazione delle offerte tecniche, in seduta riservata, Commissione nominata con nota prot. n.
121816 del 26/11/2021 cosi composta:

Presidente: dott. ssa Alessandra Zenere — Direttore UOC Direzione Medica Arzignano;
Componenti: dott.ssa Ornella Di Biase — Dirigente Medico Centrale Operativa SUEM di Vicenza;
(connessa via meet)
Sig. Andrea Gabborin — Coordinatore Direzione Medica Arzignano. (conneso via
meet)

I Presidente dichiara aperta la seduta e ricorda che le attivita di gara rivestono natura riservata e che ne €
vietata la divulgazione.

La Commissione prosegue nei lavori ed esamina la documentazione tecnica presentata dall’ATS
partecipante, per ciascun lotto.

La Commissione, a fronte della complessita dei documenti da valutare e di indifferibili impegni lavorativi,
ritiene di concludere la seduta e rinviare alla prossima riunione il prosieguo dei lavori al 20/01/2022.

La seduta termina in data di oggi 17/01/2022 alle ore 12.00.

Il presente verbale, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come segue:

I componenti la Commissione:

(N haso K e Ll

d@ft/ssa Alessandra Zenere dott.ssa Ornella Di Biase S&é\.'Andy% Gabborin
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Procedura comparativa ai sensi degli artt. 56 e 57 del Codice del Terzo Settore (D. Lgs.
n. 117/2017 e s.m.i.), suddivisa in due lotti, finalizzata alla stipula di convenzioni
per i servizi di emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza

per ’Azienda ULSS 8 Berica
PROCEDURA N. 8185169

LOTTO 1 CIG N. 8793070EE6

LOTTO 2 CIG N. 8793080729

VERBALE SEDUTA RISERVATA del 20/01/2022
VALUTAZIONE BUSTE TECNICHE
VERBALE COMMISSIONE N. 4
Alle ore 09.30 del 20/01/2022, in Arzignano, presso gli uffici della Direzione Medica di Arzignano, si

riunisce per la valutazione delle offerte tecniche, in seduta riservata, Commissione nominata con nota prot. n.
121816 del 26/11/2021 cosi composta:

Presidente: dott. ssa Alessandra Zenere — Direttore UOC Direzione Medica Arzignano;
Componenti: dott.ssa Ornella Di Biase — Dirigente Medico Centrale Operativa SUEM di Vicenza;
(connessa via meet)
Sig. Andrea Gabborin — Coordinatore Direzione Medica Arzignano. (connesso via
meet)

I Presidente dichiara aperta la seduta e ricorda che le attivita di gara rivestono natura riservata e che ne &
vietata la divulgazione.

La Commissione prosegue nei lavori ed esamina la documentazione tecnica presentata dall’ATS
partecipante, per ciascun lotto.

La Commissione, a fronte della complessita dei documenti da valutare e di indifferibili impegni lavorativi,
ritiene di concludere la seduta e rinviare alla prossima riunione il prosieguo dei lavori al 18/02/2022.

La seduta termina in data di oggi 20/01/2022 alle ore 12.00.

Il presente verbale, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come segue:

I componenti la Commissione:

@m&\» @/X/Z/ e MJV
dott. ssa Alessandra Zenere dott.ssa Ornella Di Biase Wa G@n




Servizio Sanitario Nazionale - Regione Veneto

AZIENDA ULSS N. 8 BERICA

Viale F. Rodolfi n. 37 — 36100 VICENZA
COD. REGIONE 050-COD. U.L.SS.508 COD.FISC. E P.IVA 02441500242—Cod. iPA AUV
Tel. 0444 753111 - Fax 0444 753809 Mail protocollo@aulss8.veneto.it
PEC protocollo.centrale.aulss8@pecveneto.it
www.aulss8.veneto.it

Procedura comparativa ai sensi degli artt. 56 e 57 del Codice del Terzo Settore (D. Lgs.
n. 117/2017 e s.m.i.), suddivisa in due lotti, finalizzata alla stipula di convenzioni
per i servizi di emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza

per I’Azienda ULSS 8 Berica
PROCEDURA N. 8185169

LOTTO 1 CIG N. 8793070EE6

LOTTO 2 CIG N. 8793080729

VERBALE SEDUTA RISERVATA del 18/02/2022
VALUTAZIONE BUSTE TECNICHE
VERBALE COMMISSIONE N. 5
Alle ore 09.30 del 18/02/2022, in Arzignano, presso gli uffici della Direzione Medica di Arzignano, si

riunisce per la valutazione delle offerte tecniche, in seduta riservata, Commissione nominata con nota prot. n.
121816 del 26/11/2021 cosi composta:

Presidente: dott. ssa Alessandra Zenere — Direttore UOC Direzione Medica Arzignano;
Componenti: dott.ssa Ornella Di Biase — Dirigente Medico Centrale Operativa SUEM di Vicenza;
(connessa via meet)
Sig. Andrea Gabborin — Coordinatore Direzione Medica Arzignano.

Il Presidente dichiara aperta la seduta e ricorda che le attivita di gara rivestono natura riservata e che ne &
vietata la divulgazione.

La Commissione prosegue nei lavori ed esamina la documentazione tecnica presentata dall’ATS
partecipante, per ciascun lotto.

La Commissione, a fronte della complessita dei documenti da valutare e di indifferibili impegni lavorativi,
ritiene di concludere la seduta e rinviare alla prossima riunione il prosieguo dei lavori al 01/04/2022.

La seduta termina in data di oggi 18/02/2022 alle ore 12.00.

Il presente verbale, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come segue:

I componenti la Commissione:

(o, e )=

dott. ssa Alessandra Zenere dott.ssa Ornella Di Biase Si drex-Gabborin
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Procedura comparativa ai sensi degli artt. 56 e 57 del Codice del Terzo Settore (D. Lgs.
n. 117/2017 e s.m.i.), suddivisa in due lotti, finalizzata alla stipula di convenzioni
per i servizi di emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza

per ’Azienda ULSS 8 Berica
PROCEDURA N. 8185169

LOTTO 1 CIG N. 8793070EE6

LOTTO 2 CIG N. 8793080729

VERBALE SEDUTA RISERVATA del 01/04/2022
VALUTAZIONE BUSTE TECNICHE
VERBALE COMMISSIONE N. 6
Alle ore 09.30 del 01/04/2022, in Arzignano, presso gli uffici della Direzione Medica di Arzignano, si

riunisce per la valutazione delle offerte tecniche, in seduta riservata, Commissione nominata con nota prot. n.
121816 del 26/11/2021 cosi composta:

Presidente: dott. ssa Alessandra Zenere — Direttore UOC Direzione Medica Arzignano;
Componenti: dott.ssa Ornella Di Biase — Dirigente Medico Centrale Operativa SUEM di Vicenza,
(connessa via meet)
Sig. Andrea Gabborin — Coordinatore Direzione Medica Arzignano.

Il Presidente dichiara aperta la seduta e ricorda che le attivita di gara rivestono natura riservata e che ne &
vietata la divulgazione.

La Commissione prosegue nei lavori ed esamina la documentazione tecnica presentata dall’ATS
partecipante, per ciascun lotto.

La Commissione, per poter procedere alla valutazione dei progetti e assegnazione dei punteggi, ritiene
necessario formulare alcune osservazioni e richieste di chiarimenti da sottoporre all’ ATS.

Pertanto, la Commissione prepara la comunicazione, in allegato, che sara inoltrata in data odierna al RUP per
i seguiti.

La seduta termina in data di oggi 01/04/2022 alle ore 11.00.

Il presente verbale, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come segue:

I componenti la Commissione:

B, O Pl

dott. ssa Alessandra Zenere dott.ssa Ornella Di Biase
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Procedura comparativa ai sensi degli artt. 56 e 57 del Codice del Terzo Settore (D. Lgs.
n. 117/2017 e s.m.i.), suddivisa in due lotti, finalizzata alla stipula di convenzioni
per i servizi di emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza

per ’Azienda ULSS 8 Berica
PROCEDURA N. 8185169

LOTTO 1 CIG N. 8793070EE6

LOTTO 2 CIG N. 8793080729

Per il RUP

dott. Giorgio Miotto

Direttore UOC Provveditorato, Economato
e Gestione della Logistica

La Commissione, nominata con nota prot. n. 121816 del 26/11/2021 cosi composta: .

Presidente: dott. ssa Alessandra Zenere — Direttore UOC Direzione Medica Arzignano;
Componenti: dott.ssa Ornella Di Biase — Dirigente Medico Centrale Operativa SUEM di Vicenza;
Sig. Andrea Gabborin — Coordinatore Direzione Medica Arzignano,

comunica al RUP quanto segue.

In riferimento al progetto tecnico, relativo al.lotto n. 1 e al lotto n. 2, dell’ Associazione Temporanea di Scopo (ATS)
cosi composta:
=  CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI VICENZA ODV — Capofila (Mandataria);
= PA CROCE VERDE VICENZA ODV — Associata (Mandante);
= BLU EMERGENCY onlus — Associata (Mandante);
=  PA CROCE BIANCA VICENZA — Associata (Mandante);
=  CROCE BERICA PAV LONIGO SOCCORSO — Associata (Mandante),
la Commissione formula le seguenti osservazioni e chiede alla capogruppo dell’ATS, CROCE ROSSA .
ITALIANA COMITATO DI VICENZA ODV — Capofila (Mandataria), di precisare quanto segue:

a) Criterio n. 2 risorse materiali. Non sempre sono indicate le informazioni compiete sui mezzi (targa,
modello e immatricolazione). Nella documentazione trasmessa sono elencati i dati complet1 dei
mezzi di Croce Rossa Italiana - Vicenza e Croce Verde Vicenza;

La Commissione chiede, per Croce Bianca, Croce Berica, Blue Emergency, di indicare targa,
modello, data di immatricolazione e chilometraggio di tutti i mezzi che si intendono utilizzare per i
servizi richiesti.

b) Criterio n. 2 risorse materiali. Viste le scarse informazioni sulle attrezzature in dotazione degli
automezzi che verranno messi a disposizione per I’esecuzione del servizio risulta di difficile
valutazione sia la corrispondenza delle attrezzature medesime alle previsioni di cui all’art. 4 del
Capitolato tecnico, sia la loro compatibilita con quelle in uso in ULSS 8 (come richiesto dal
medesimo art. 4 del capitolato tecnico).

Inoltre, con riferimento ai ventilatori, si evidenzia che il modello Spencer 170 NXT non ha i requisiti _
previsti dal capitolato tecnico e dovra essere sostituito da un modello idoneo.

La Commissione chiede, per tutte le ODV costituenti I’ATS, di indicare marca/modello di tutte le
attrezzature previste nel capitolato tecnico per la valutazione della corrispondenza alle prescrizioni
del capitolato tecnico e della compatibilita con quelle del’ULSS n. 8.




c) Ciriterio n. 2 risorse materiali: dalla documentazione trasmessa non si evincono le procedure relative

alla verifica ¢ manutenzione dei mezzi (manutenzione ordinaria, periodica, giornaliera/inizio turno),
la procedura di sostituzione delle bombole d’ossigeno.
La Commissione chiede, per tutte le ODV costituenti I’ATS, di produrre il programma di verifica e
manutenzione dei mezzi (manutenzione ordinaria, periodica, giornaliera/inizio turno), la procedura
di sostituzione delle bombole d’ossigeno, il registro delle operazioni di manutenzione e verifica, con
I’obiettivo di verificare se tutti i mezzi saranno sottoposti alla manutenzione con le medesime
modalita per garantire livelli omogenei di gestione dei mezzi.

d) Criterio n. 2 risorse materiali: Nessuna ODV ha allegato il modello di procedura adottata e non ha
precisato le modalita e i tempi di sanificazione.
La Commissione chiede di produrre un protocollo univoco di sanificazione che sara poi utilizzato da
tutte le ODV costituenti I’ATS.

e) Criterio n. 3 risorse umane: Non sempre ¢ chiaramente esplicitata I’esperienza minima maturata dal
personale impiegato, anche per mancanza di legenda esplicativa in alcuni casi. Non sempre viene
segnalata la modalitd di selezione/acquisizione personale. Le proposte di formazione e
aggiornamento sono frammentate e non ¢ chiara I’organizzazione complessiva che ’ATS intende
adottare. Infatti dalla documentazione non ¢ sempre evidente la modalitd di reclutamento del
personale e i requisiti minimi in possesso del personale, per ciascun profilo.

Croce rossa ha indicato in modo puntuale quanto richiesto. :

Croce Verde Vicenza ha fornito I’elenco del personale con indicate delle 51gle corrispondenti a
livelli di esperienza ma senza produrre la legenda esplicativa, e manca [/’allegato ruolo del
volontario soccorritore, I’allegato ruolo del Team Leader, I'allegato ruolo Autista soccorritore,
citati a pagina 13 e 14 del progetto tecnico.

Blu Emergency ha fornito dei curricula tipo conformi alle richieste da capitolato ma contestualmente
dichiara che il personale “sara in possesso della maggior parte dei requisiti” creando ambiguita
interpretativa sui requisiti effettivamente posseduti dal personale.

La Commissione chiede, per Croce Verde, Blu Emergency, Croce Berica e Croce Bianca, di
esplicitare in modo analitico e puntuale la formazione, i corsi in possesso di tutto il personale in
servizio (per ciascun profilo) e le modalita di selezione, al fine di verificare la corrispondenza ai
requisiti formativi e professionali di cui al capitolato tecnico (art. 7).

f) Criterio n. 4: controlli. Nella documentazione manca una procedura di controllo univoca su
guasti/malfunzionamenti, nonché una procedura di controllo e verifica relativa al materiale e d alla
funzionalita del mezzo, per I’intera ATS. Manca coesione nella gestione che & un requisito basilare
nel processo di miglioramento e qualita.

Croce Bianca ha sviluppato una procedura di controllo accurata producendo le schede di verifica
relative.

La Commissione chi¢de di indicare la procedura univoca di controllo e verifica relativa al materiale
ed alla funzionalita del servizio. '

La presente richiesta, previa lettura e conferma, viene sottoscritta come segue:
, -
Data &4 Ok 2577

I componenti la Commissione:

dott. ssa Alessandra Zenere dott.ssa Ornella Di Biase
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Procedura comparativa ai sensi degli artt. 56 e 57 del Codice del Terzo Settore (D. Lgs.
n. 117/2017 e s.m.i.), suddivisa in due lotti, finalizzata alla stipula di convenzioni
per i servizi di emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza

per I’Azienda ULSS 8 Berica
PROCEDURA N. 8185169

LOTTO 1 CIG N. 8793070EE6

LOTTO 2 CIG N. 8793080729

VERBALE SEDUTA RISERVATA

VALUTAZIONE BUSTE TECNICHE
VERBALE COMMISSIONE N. 7

Alle ore 10.30 del 20/04/2022, in Vicenza, presso gli uffici dell’Uos Gare, si riunisce per la valutazione delle offerte
tecniche, in seduta riservata, Commissione nominata con nota prot. n. 121816 del 26/11/2021 cosi composta:

Presidente: dott. ssa Alessandra Zenere — Direttore UOC Direzione Medica Arzignano;

Componenti: dott.ssa Ornella Di Biase — Dirigente Medico Centrale Operativa SUEM di Vicenza;
Sig. Andrea Gabborin — Coordinatore Direzione Medica Arzignano (mediante collegamento
tramite google meet).

I1 Presidente dichiara aperta la seduta e ricorda che le attivita di gara rivestono natura riservata e che ne & vietata la
divulgazione.

La Commissione prosegue nei lavori e nella disamina della documentazione tecnica presentata dall’ ATS.

La Commissione richiama il verbale del 01/04/2022 e la nota prot. n. 377719 del 06/04/2022 inviata a Croce Rossa
Vicenza, Capogruppo dell’ATS, con le richieste di precisazioni:

a) Criterio n. 2 risorse materiali. Non sempre sono indicate le informazioni complete sui mezzi (targa, modello e
immatricolazione). Nella documentazione trasmessa sono elencati i dati completi dei mezzi di Croce Rossa
Italiana - Vicenza e Croce Verde Vicenza,

La Commissione chiede, per Croce Bianca, Croce Berica, Blue Emergency, di indicare targa, modello, data di
immatricolazione e chilometraggio di tutti i mezzi che si intendono utilizzare per i servizi richiesti.

b) Criterio n. 2 risorse materiali. Viste le scarse informazioni sulle attrezzature in dotazione degli automezzi che
verranno messi a disposizione per 1’esecuzione del servizio risulta di difficile valutazione sia la corrispondenza
delle attrezzature medesime alle previsioni di cui all’art. 4 del Capitolato tecnico, sia la loro compatibilita con
quelle in uso in ULSS 8 (come richiesto dal medesimo art. 4 del capitolato tecnico).

Inoltre, con riferimento ai ventilatori, si evidenzia che il modello Spencer 170 NXT non ha i requisiti previsti
dal capitolato tecnico e dovra essere sostituito da un modello idoneo.

La Commissione chiede, per tutte le ODV costituenti I’ATS, di indicare marca/modello di tutte le attrezzature
previste nel capitolato tecnico per la valutazione della corrispondenza alle prescrizioni del capitolato tecnico e
della compatibilita con quelle dell’ULSS n. 8.

c) Criterio n. 2 risorse materiali: dalla documentazione trasmessa non si evincono le procedure relative alla

verifica e manutenzione dei mezzi (manutenzione ordinaria, periodica, giornaliera/inizio turno), la procedura di
sostituzione delle bombole d’ossigeno.
La Commissione chiede, per tutte le ODV costituenti I’ATS, di produrre il programma di verifica e
manutenzione dei mezzi (manutenzione ordinaria, periodica, giornaliera/inizio turno), la procedura di
sostituzione delle bombole d’ossigeno, il registro delle operazioni di manutenzione e verifica, con I’obiettivo
di verificare se tutti i mezzi saranno sottoposti alla manutenzione con le medesime modalitd per garantire
livelli omogenei di gestione dei mezzi.

R Gt




d) Criterio n. 2 risorse materiali: Nessuna ODV ha allegato il modello di procedura adottata e non ha precisato le

)

modalita e i tempi di sanificazione.

La Commissione chiede di produrre un protocollo univoco di sanificazione che sara poi utilizzato da tutte le
ODV costituenti I’ATS.

Criterio n. 3 risorse umane: Non sempre ¢ chiaramente esplicitata I’esperienza minima maturata dal personale
impiegato, anche per mancanza di legenda esplicativa in alcuni casi. Non sempre viene segnalata la modalita di
selezione/acquisizione personale. Le proposte di formazione e aggiornamento sono frammentate e non &
chiara I’organizzazione complessiva che I’ATS intende adottare. Infatti dalla documentazione non & sempre
evidente la modalita di reclutamento del personale e i requisiti minimi in possesso del personale, per ciascun
profilo.

Croce rossa ha indicato in modo puntuale quanto richiesto.

Croce Verde Vicenza ha fornito I’elenco del personale con indicate delle sigle corrispondenti a livelli di
esperienza ma senza produrre la legenda esplicativa, e manca [’allegato ruolo del volontario soccorritore,
l'allegato ruolo del Team Leader, I'allegato ruolo Autista soccorritore, citati a pagina 13 e 14 del progetto
tecnico.

Blu Emergency ha fornito dei curricula tipo conformi alle richieste da capitolato ma contestualmente dichiara
che il personale “sard in possesso della maggior parte dei requisiti” creando ambiguitd interpretativa sui
requisiti effettivamente posseduti dal personale.

La Commissione chiede, per Croce Verde, Blu Emergency, Croce Berica e Croce Bianca, di esplicitare in
modo analitico e puntuale la formazione, i corsi in possesso di tutto il personale in servizio (per ciascun
profilo) e le modalita di selezione, al fine di verificare la corrispondenza ai requisiti formativi e professionali di
cui al capitolato tecnico (art. 7).

Criterio n. 4: controlli. Nella documentazione manca una procedura di controllo univoca su
guasti/malfunzionamenti, nonché una procedura di controllo e verifica relativa al materiale e d alla funzionalita
del mezzo, per I'intera ATS. Manca coesione nella gestione che & un requisito basilare nel processo di
miglioramento e qualita.

Croce Bianca ha sviluppato una procedura di controllo accurata producendo le schede di verifica relative.

La Commissione chiede di indicare la procedura univoca di controllo e verifica relativa al materiale ed alla
funzionalita del servizio.

La Commissione prende atto delle precisazioni inviate dall’ATS con nota prot. n. 42934/2022 e prosegue, pertanto con
Pattivita di valutazione.

La Commissione, per poter procedere alla valutazione dei progetti e assegnazione dei punteggi, ritiene
necessario formulare alcune osservazioni e richieste di chiarimenti da sottoporre all’ATS per il tramite del

RUP.

La Commissione chiede alla capogruppodell’ATS, CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI VICENZA ODV —
Capofila (Mandataria), di precisare quanto segue:

a)

b)

Criterio n. 2 risorse materiali: due associazioni di volontariato (Blu Emergency e Croce Berica) hanno indicato
nuovamente un ventilatore polmonare non conforme alle caratteristiche richieste in gara. Infatti il ventilatore

Spencer 170 NXT non é un ventilatore polmonare volumetrico pressometrico, che garantisce CPAP e
ventilazione assistita.

Si chiede a Croce Rossa in qualita di Capofila dell’ATS di indicare quale modello di ventilatore polmonare
sara utilizzato dalle due OdV (Blu Emergency e Croce Berica), nel rispetto delle prescrizioni previste dall’art.
4 del Capitolato tecnico.

Criterio n. 2 risorse materiali: Per quanto riguarda la procedura di sanificazione delle ambulanze, la
Commissione ha apprezzato la proposta di Croce Rossa Vicenza di estendere il proprio documento a tutta
I'ATS.

1l documento complessivamente é ben fatto ma si segnala una correzione da apportare per poter procedere in
tal senso.
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Procedura comparativa ai sensi degli artt. 56 e 57 del Codice del Terzo Settore (D. Lgs.
n. 117/2017 e s.m.i.), suddivisa in due lotti, finalizzata alla stipula di convenzioni
per i servizi di emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza

per I’Azienda ULSS 8 Berica
PROCEDURA N. 8185169

LOTTO 1 CIG N. 8793070EE6

LOTTO 2 CIG N. 8793080729

VERBALE SEDUTA RISERVATA

VALUTAZIONE BUSTE TECNICHE
VERBALE COMMISSIONE N. 8

Alle ore 10.00 del 02/05/2022, per il tramite di google meet, si riunisce per la valutazione delle offerte tecniche, in
seduta riservata, Commissione nominata con nota prot. n. 121816 del 26/11/2021 cosi composta:

Presidente: dott. ssa Alessandra Zenere — Direttore UOC Direzione Medica Arzignano;
Componenti: dott.ssa Ornella Di Biase — Dirigente Medico Centrale Operativa SUEM di Vicenza;
Sig. Andrea Gabborin — Coordinatore Direzione Medica Arzignano.

11 Presidente dichiara aperta la seduta e ricorda che le attivita di gara rivestono natura riservata e che ne ¢ vietata la
divulgazione.

La Commissione prosegue nei lavori e nella disamina della documentazione tecnica presentata dall’ ATS.

La Commissione richiama il verbale del 20/04/2022 e la nota prot. n. 45083 del 26 04 2022 inviata a Croce Rossa
Vicenza, Capogruppo dell’ATS, con le seguenti richieste di precisazioni:

a) Criterio n. 2 risorse materiali: due associazioni di volontariato (Blu Emergency e Croce Berica) hanno indicato
nuovamente un ventilatore polmonare non conforme alle caratteristiche richieste in gara. Infatti il ventilatore
Spencer 170 NXT non e un ventilatore polmonare volumetrico pressometrico, che garantisce CPAP e
ventilazione assistita.

Si chiede a Croce Rossa in qualitd di Capofila dell’ATS di indicare quale modello di ventilatore polmonare

sara utilizzato dalle due OdV (Blu Emergency e Croce Berica), nel rispetto delle prescrizioni previste dall’art.
4 del Capitolato tecnico.

b) Criterio n. 2 risorse materiali: Per quanto riguarda la procedura di sanificazione delle ambulanze, la
Commissione ha apprezzato la proposta di Croce Rossa Vicenza di estendere il proprio documento a tutta
I'ATS.

1l documento complessivamente é ben fatto ma si segnala una correzione da apportare per poter procedere in
tal senso.

A pag. 2 del documento "Sanificazione e disinfezione degli automezzi" va corretta l'indicazione relativa ai
dispositivi Medici semicritici in contatto con le mucose o la cute lesa, che necessitano di disinfezione di alto
livello (non di livello intermedio) o di sterilizzazione (riferimento Classificazione di Spaulding).

Si chiede a Croce Rossa in qualita di Capofila del’ATS di integrare il documento "Sanificazione e
disinfezione degli automezzi con quanto sopra indicato.

Si chiede altresi a Croce Rossa in qualita di Capofila dell’ATS di dichiarare che tutte le ODV utilizzeranno il
medesimo protocollo di sanificazione.

La Commissione prende atto delle precisazioni inviate dall’ATS in data 29/04/2022 e prosegue, pertanto con 1’attivita di
valutazione.

Per il LOTTO 1, la Commissione, quindi, procede alla valutazione della qualita delle offerte tecniche sulla base dei
criteri di valutazione di cui all’art. 8 del Disciplinare di procedura, esprimendo i giudizi come da tabella di seguito
riportata e assegnando i relativi punteggi:




LOTTO 1 Sandrigo e Valdagno: area territori di Sandrigo e Valda

gno tramite ambulanza infermierizzata
Sede di stazionamento Tipo di Numero giorni Fasce orarie equipaggio
del mezzo in servizio mezzo mezzi
H 24
Sandrigo per la struttura di 1 autista
Ambulanza 1 Tutti i giorni Sandrigo soccorritore e 1
infermiere
1 _8-20 1 autista
Valdagio Ambulanza 1 Tutti i giorni per il PO di Valdagno soccorritore e 1
infermiere

Associazione Temporanea di Scopo (ATS):
* CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI VICENZA ODV - Capofila (Mandataria);
* PA CROCE VERDE VICENZA ODV - Associata (Mandante);

* BLU EMERGENCY onlus — Associata (Mandante);

* PA CROCE BIANCA VICENZA — Associata (Mandante);
* CROCE BERICA PAV LONIGO SOCCORSO — Associata (Mandante)

’esecuzione del servizio. PUNTI MAX 10

N° CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTIMAX | valutazione | Punteggio motivazione
D (coefficiente) | assegnato
Organizzazione generale intesa come modalita di
espletamento dei servizi in oggetto.
1 Verra valutata in particolare la capacita tecnico 15 ottimo 15
organizzativa in termini di efficienza e 1
adeguatezza e rispondenza agli standard previsti
dal capitolato tecnico e dalla normativa regionale.
Risorse materiali: Progetto buono.
verranno valutate le caratteristiche dei mezzi e Le informazioni sui mezzi
delle apparecchiature messe a disposizione, nonché (targa, modello e
la relativa quantita, manutenzione, pulizia e immatricolazione) sono
sanificazione, rispetto a quanto previsto dal complete.
capitolato tecnico nonché dalla normativa Buone le procedure
regionale. relative alla verifica e
manutenzione dei mezzi
(manutenzione ordinaria,
periodica,
Buono giornaliera/inizio turno),
2 15 12 .
0.8 la procedura di
sostituzione bombole
d’ossigeno, le modalita e
tempi di sanificazione.
Croce Rossa in qualita di
Capofila dell’ATS ha
dichiarato che tutte le
ODV utilizzeranno il
medesimo protocollo di
sanificazione prospettato
da Croce Rossa.
RiBorserymaAe: Sufficiente ’esperienza
3a_numero di addetti impiegati nel servizio Sufficiente . P
i . . . minima maturata nel
in oggetto ed esperienza maturata in servizi 0.6 12
. s : complesso dal personale
di emergenza con riferimento a ciascuna \ i
- . . - . che verra impiegato nel
delle tipologie professionali utilizzate, autisti ..
A o . - servizio.
soccorritori, infermieri, medici e soccorritori,
dedotta dai curricula tipo presentati. PUNTI
3 MAX 20 30
3b_Formazione e aggiornamento pertinenti e
ulteriori a quelli prescritti dalle norme
vigenti e/o dal capitolato, gia svolti o che si
garantisce verranno svolti durante Sufficiente . .
) - . Le proposte di formazione
I’esecuzione  contrattuale, dalle risorse 0.6 6 . .
- € aggiornamento risultano
umane che saranno utilizzate per

nel complesso sufficienti.

@&,

)

—~ il
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Controlli: sistemi di autocontrollo della qualita dei
processi interni alle attivita espletate nell’ambito
della convenzione.
Sistema di controllo di risultato proposto per la
verifica della qualita del servizio che individui
in particolare:
a) controllo di processo (mezzi e
procedure)
b) sistema di autocontrollo adottato
dall’ente

Buono

10 0.8

Buono I’approccio ai
sistemi di autocontrollo e
qualita.

TOTALE

70

53

Per il LOTTO 2, la Commissione, quindi, procede alla valutazione della qualita delle offerte tecniche sulla
base dei criteri di valutazione di cui all’art. 8 del Disciplinare di procedura, esprimendo i giudizi come da
tabella di seguito riportata e assegnando i relativi punteggi:

LOTTO 2 Barbano, Creazzo: area territori di Creazzo, Barbano tramite ambulanza con soccorritori.

Sede di stazionamento Tipo di Numero giorni Fasce equipaggio
del mezzo in servizio mezzo mezzi orarie
wu s 1 ista soccorritore e 2
Ambulanza 1 Tutti i giorni H24 autista orritore €
Barbano soccorritori
C. . 1 autista soccorritore e 2
Ambulanza 1 Tutti i giorni H24 I
Creazzo soccorritori

Associazione Temporanea di Scopo (ATS):
* CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI VICENZA ODV — Capofila (Mandataria);
* PA CROCE VERDE VICENZA ODV - Associata (Mandante);
* BLU EMERGENCY onlus — Associata (Mandante);

= PA CROCE BIANCA VICENZA - Associata (Mandante);

* CROCE BERICA PAV LONIGO SOCCORSO — Associata (Mandante)

N° CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTIMAX | valutazione | Punteggio motivazione
D (coefficiente) | assegnato
Organizzazione generale intesa come modalita di
espletamento dei servizi in oggetto.
1 Verra valutata in particolare la capacita tecnico 15 ottimo 15
organizzativa in termini di efficienza e 1
adeguatezza e rispondenza agli standard previsti
dal capitolato tecnico e dalla normativa regionale.
Risorse materiali: Progetto buono.
verranno valutate le caratteristiche dei mezzi e Le informazioni sui mezzi
delle apparecchiature messe a disposizione, nonché (targa, modello e
la relativa quantita, manutenzione, pulizia e immatricolazione) sono
sanificazione, rispetto a quanto previsto dal complete.
capitolato tecnico nonché dalla normativa Buone le procedure
regionale. relative alla verifica e
manutenzione dei mezzi
(manutenzione ordinaria,
periodica,
Buono giornaliera/inizio turno),
2 15 12 :
0.8 la procedura di
sostituzione bombole
d’ossigeno, le modalita e
tempi di sanificazione.
Croce Rossa in qualita di
Capofila dell’ATS ha
dichiarato che tutte le
ODV utilizzeranno il
medesimo protocollo di
sanificazione prospettato
da Croce Rossa.




Risorse umane:

3a_numero di addetti impiegati nel servizio
in oggetto ed esperienza maturata in servizi
di emergenza con riferimento a ciascuna
delle tipologie professionali utilizzate, autisti
soccorritori, infermieri, medici e soccorritori
dedotta dai curricula tipo presentati. PUNTI
MAX 20

Sufficiente
0.6

>

30

3b_Formazione e aggiornamento pertinenti e
ulteriori a quelli prescritti dalle norme
vigenti e/o dal capitolato, gia svolti o che si
garantisce verranno svolti durante
’esecuzione contrattuale, dalle risorse
umane che saranno utilizzate per
’esecuzione del servizio. PUNTI MAX 10

Sufficiente
0.6

Sufficiente I’esperienza
minima maturata nel
complesso dal personale
che verra impiegato nel
servizio.

Le proposte di formazione
e aggiornamento risultano
nel complesso sufficienti.

Controlli: sistemi di autocontrollo della qualita dei
processi interni alle attivita espletate nell’ambito
della convenzione.
Sistema di controllo di risultato proposto per la
verifica della qualita del servizio che individui
in particolare:
a) controllo di processo (mezzi e
procedure)
b) sistema di autocontrollo adottato
dall’ente

Buono

1 0.8

Buono I’approccio ai
sistemi di autocontrollo e
qualita.

TOTALE

70

53

A conclusione dei lavori, il Presidente, in accordo con la Commissione stabilisce
11 presente verbale verra pubblicato sul sito aziendale www.ulss8.veneto.it.
La seduta termina in data di oggi 02/05/2022 alle ore 10.45.

Il presente verbale, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come segue:

I componenti la Commissione:

Chdornsss O Moo

di inoltrare il verbale al RUP.

|

dott. ssa Alessandra Zenere dott.ssa Ornella Di Biase

_/Wﬁf)

/| Sig. Andrea Gabborin
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Procedura comparativa ai sensi degli artt. 56 e 57 del Codice del Terzo Settore (D. Lgs.
n. 117/2017 e s.m.i.), suddivisa in due lotti, finalizzata alla stipula di convenzioni
per iservizi di emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza

per ’Azienda ULSS 8 Berica
PROCEDURA N. 8185169

LOTTO 1 CIG N. 8793070EE6

LOTTO 2 CIG N. 8793080729

VERBALE SEDUTA PUBBLICA - APERTURA BUSTE ECONOMICHE

VERBALE COMMISSIONE N. 9
Alle ore 11:00 del 09 Maggio 2022, in Vicenza, come indicato nell’ Avviso prot. n. 49145 del 05/05/2022, pubblicato
sul sito internet aziendale, presso 1’Aula 5 del Polo Didattico sito in Contra San Bortolo n. 85 — 36100 Vicenza, si
svolge la seduta pubblica per I’apertura dell’offerta economica relativa alla procedura in oggetto.

Si riunisce la Commissione nominata con nota prot. n. 121816 del 26/11/2021 cosi composta:
Presidente: dott. ssa Alessandra Zenere — Direttore UOC Direzione Medica Arzignano;
Componenti: dott.ssa Ornella Di Biase — Dirigente Medico Centrale Operativa SUEM di Vicenza;

Sig. Andrea Gabborin — Coordinatore Direzione Medica Arzignano.

I1 Presidente dichiara aperta la seduta e ricorda che le attivita di gara rivestono natura riservata e che ne ¢ vietata la
divulgazione.

La Commissione prende preliminarmente atto che al concorrente & stata data comunicazione, a mezzo piattaforma
Sintel, dello svolgimento della presente seduta pubblica.

Il Presidente da atto che la Commissione Giudicatrice ha terminato i lavori di valutazione delle offerte tecniche e
assegnato i relativi punteggi.

Il presidente procede pertanto, con la lettura dei verbali redatti dalla stessa Commissione Giudicatrice, dei quali si
richiamano le valutazioni di seguito riepilogate, per ciascun lotto:

LOTTO 1 Sandrigo e Valdagno: area territori di Sandrigo e Valdagno tramite ambulanza infermierizzata
Sede di stazionamento del Tipo di Numero giorni Fasce orarie equipaggio
mezzo in servizio mezzo mezzi
H24
Sandrigo per la struttura di 1 autista
Ambulanza 1 Tutti i giorni Sandrigo soccorritore € 1
infermiere
B2 1 autista
Valdagno Arblanza : Tutti i giomi per il PO di Valdagno soecorritore & 1
infermiere
Punteggio
Denominazione ODV tecnico
Lotto 1
Associazione Temporanea di Scopo (ATS): 53/70
= CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI VICENZA ODV — Capofila
(Mandataria),
= PA CROCE VERDE VICENZA ODV - Associata (Mandante);
= BLU EMERGENCY onlus — Associata (Mandante);
= PA CROCE BIANCA VICENZA — Associata (Mandante);
=  CROCE BERICA PAV LONIGO SOCCORSO — Associata (Mandante)

Q. g



LOTTO 2 Barbano, Creazzo: area territori di Creazzo, Barbano tramite ambulanza con soccorritori.

Associazione Temporanea di Scopo (ATS):
= CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI VICENZA ODV - Capofila
(Mandataria);
= PA CROCE VERDE VICENZA ODV - Associata (Mandante);
= BLU EMERGENCY onlus — Associata (Mandante);
= PA CROCE BIANCA VICENZA — Associata (Mandante);
= CROCE BERICA PAV LONIGO SOCCORSO — Associata (Mandante)

Sede di stazionamento Tipo di Numero giorni Fasce equipaggio
del mezzo in servizio mezzo mezzi orarie
o5 53 i i 2
Ambulanza 1 Tutti i giorni H24 L et soccorritore e
Barbano , soccorritori
S i it 2
Ambulanza 1 Tutti i giorni H24 I autista soccorriore ©
Creazzo soccorritori
Punteggio
Denominazione ODV tecnico
Lotto 2
53/70

La Commissione procede a riparametrare il punteggio tecnico come previsto dall’art. 8.2 del Disciplinare, qui
richiamato: “Per tutte le offerte che avranno superato la soglia minima di sbarramento al fine di non alterare i pesi
stabiliti tra l'elemento qualita e 1’elemento prezzo, se nel punteggio tecnico complessivo nessun ente ottiene il
punteggio massimo, tale punteggio viene riparametrato: 1'Ulss n. 8 Berica procedera ad assegnare all’Ente che ha
ottenuto il punteggio piu alto il massimo punteggio previsto e alle altre offerte un punteggio proporzionale

decrescente” e a darne atto nella tabella di seguito riepilogata:

Punteggio Punteggio
N tecnico tecnico
DeanuimazionsODY Lotto 1 riparametrato
Lotto 1
Associazione Temporanea di Scopo (ATS): 53/70 70/70
=  CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI VICENZA ODV - Capofila
~ (Mandataria);
= PA CROCE VERDE VICENZA ODV - Associata (Mandante);
= BLUEMERGENCY onlus — Associata (Mandante),
= PA CROCE BIANCA VICENZA - Associata (Mandante);
= CROCE BERICA PAV LONIGO SOCCORSO — Associata (Mandante)
Punteggio Punteggio
A tecnico tecnico
Denpminazione DIV Lotto 2 riparametrato
Lotto 2
Associazione Temporanea di Scopo (ATS): 53/70 70/70
= CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI VICENZA ODV — Capofila
(Mandataria);
= PA CROCE VERDE VICENZA ODV - Associata (Mandante);
= BLU EMERGENCY onlus — Associata (Mandante);
= PA CROCE BIANCA VICENZA - Associata (Mandante);
=  CROCE BERICA PAV LONIGO SOCCORSO — Associata (Mandante)

//-\.‘ﬁf\ Wb
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La Commissione richiama la dichiarazione dell’ ATS, prodotta in sede di documentazione amministrativa, in
merito alla suddivisione dei servizi, oggetto della presente procedura, tra le ODV facenti parte
dell’ Associazione Temporanea di scopo, ossia:

Lotto 1 — Territori di Sandrigo e Valdagno

Ambulanza di Sandrigo — totali ore di servizio annue 8.760

Associazione Tipo di mezzo Numero di ore di | Percentuale di Equipaggio

servizio annue copertura del

coperte servizio
CROCE ROSSA Ambulanza 2.920 33.33% 1 autista soccorritore
ITALIANA 1 infermiere
Vicenza
CROCE VERDE Ambulanza 2.920 33.33% 1 autista soccorritore
Vicenza 1 infermiere
CROCE BERICA Ambulanza 2.920 33.33% 1 autista soccorritore

1 infermiere

Ambulanza di Valdagno — totali ore di servizio annue 4.380

Associazione Tipo di mezzo Numero di ore di .| Percentuale di Equipaggio
servizio annue copertura del
coperte servizio
BLU EMERGENCY Ambulanza 4.380 100% 1 autista soccorritore

1 infermiere

Lotto 2 — Territori di Barbano e Creazzo

Ambulanza di Barbano — totali ore di servizio annue 8.760

Associazione Tipo di mezzo Numero di ore di | Percentuale di Equipaggio
servizio annue copertura del
coperte servizio
BLU EMERGENCY Ambulanza 2190 25% 1 autista soccorritore

2 soccorritori

CROCE BIANCA Ambulanza 4380 50% 1 autista soccorritore
2 soccorritori

CROCE BERICA Ambulanza 2190 25% 1 autista soccorritore
2 soccorritori

Ambulanza di Creazzo — totali ore di servizio annue 8760

CROCE ROSSA Ambulanza 4380 50% 1 autista soccorritore
ITALIANA 2 soccorritori
Vicenza

CROCE VERDE Ambulanza 4380 50% 1 autista soccorritore
Vicenza 2 soccorritori

(o
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La Commissione procede, per ciascun lotto, all'apertura delle buste n. 3 - documentazione economica, previa verifica
che le stesse buste risultino perfettamente chiuse ed integre, dando atto della regolare presenza della documentazione
economica presentata dall’ATS.

La Commissione verifica che il Capofila ha presentato all’interno della busta C, in nome e per conto dell’ATS, a termini
di quanto previsto dagli atti di gara e relativi chiarimenti pubblicati, un modello di dettaglio di rimborso spese unitario
(nei termini di cui all’allegato 2.D al chiarimento n. 16).

La Commissione verifica che I'importo indicato dall’ATS a titolo di rimborso annuo risulta, per ciascun lotto, inferiore
al tetto massimo di rimborso annuo, come indicato nel disciplinare della procedura.

La Commissione verifica altresi che all’interno della busta C, le singole ODV hanno presentato il modello di dettaglio
di rimborso spese relativo a ciascuna associazione (nei termini di cui all’allegato 2.B del disciplinare di procedura —
modello dettaglio rimborso spese), nonché le relazioni (come indicato nel chiarimento n. 5) che descrivono in dettaglio
le spese oggetto di rimborso annuale.

La Commissione, considerata la necessitd di verificare nel merito il contenuto della documentazione economica
presentata, anche ai fini della congruita e della sostemblllta della stessa, decide di rinviare il proseguo dei lavori in
successive sedute.

Il Presidente dichiara chiusa la seduta pubblica e rinvia alla prossima riunione la valutazione della documentazione.

La documentazione economica verrd conservata in idoneo armadio chiuso a chiave presso gli uffici dell’'UOC
Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica a tutela dell’integrita e della conservazione delle stesse e del loro
contenuto.

Il presente verbale verra pubblicato sul sito aziendale www.ulss8.veneto.it.

La seduta termina in data di oggi 09/05/2022 alle ore j.i 4o

Il presente verbale, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come segue:

I componenti la Commissione:

dott. ssa Alessandra Zenere dott.ssa Ornella Di Biase 7"§}g Andrea Gabborm

Allegato A: foglio presenze



REGIONE DEL VENETO Servizio Sanitario Nazionale - Regione Veneto

------------- AZIENDA ULSS N. 8 BERICA

Viale F. Rodolfi n. 37 — 36100 VICENZA
COD. REGIONE 050-COD. U.L.SS.508 COD.FISC. E P.IVA 02441500242—Cod. iPA AUV
Tel. 0444 753111 - Fax 0444 753809 Mail protocollo@aulss8.veneto.it
PEC protocollo.centrale.aulss8@pecveneto.it
www.aulss8.veneto.it

) g

Procedura comparativa ai sensi degli artt. 56 e 57 del Codice del Terzo Settore (D. Lgs.
n. 117/2017 e s.m.i.), suddivisa in due lotti, finalizzata alla stipula di convenzioni
per i servizi di emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza

per I’Azienda ULSS 8 Berica
PROCEDURA N. 8185169

LOTTO 1 CIG N. 8793070EE6

LOTTO 2 CIG N. 8793080729

VERBALE SEDUTA RISERVATA - VALUTAZIONE OFFERTE

Alle ore _/)_C), SO del U?,}Ll} oL , in Vicenza, si riunisce in seduta riservata la Commissione nominata con

nota prot. n. 121816 del 26/11/2021, per la valutazione delle offerte pervenute. Con nota prot. 123052 del 30/11/2022 ¢
stata nominata la Dott.ssa Romina Cazzaro in sostituzione della dott.ssa Alessandra Zenere.
La Commissione risulta ora cosi composta:

Presidente: dott. ssa Romina Cazzaro — Direttore UOC Direzione Medica Vicenza;
Componenti: dott.ssa Ornella Di Biase — Dirigente Medico Centrale Operativa SUEM di Vicenza;
sign. Andrea Gabborin — Coordinatore Direzione Medica Arzignano

11 Presidente dichiara aperta la seduta e ricorda che le attivita di gara rivestono natura riservata e che ne ¢ vietata la
divulgazione.

I1 Presidente dichiara aperta la seduta e, in considerazione del subentro del nuovo Commissario, da lettura dei verbali
delle sedute precedenti. La dott.ssa Romina Cazzaro, dopo aver analizzato la documentazione di offerta prodotta
dall’ATS e i verbali prodotti dalla commissione, prende atto del lavoro svolto e condivide le valutazioni sin qui espresse

dai Commissari nei medesimi verbali.

In particolare la Commissione richiama il verbale della seduta pubblica del 09 Maggio 2022, nella quale la
Commissione ha proceduto ad aprire le buste contenenti 1’offerta economica presentata dall’ATS, rinviando I’analisi
della documentazione presentata, anche al fine di verificare la congruita e la sostenibilita dell’offerta.

La Commissione prende altresi atto di quanto contenuto nella seguente documentazione:

- nota prot. n. 51595 del 12/05/2022 con la quale 1’Azienda Ulss 8 Berica ha formulato all’ATS richiesta di
chiarimenti;

- nota del 26 maggio 2022, pervenuta il successivo 30 maggio 2022 (prot. ulss n. 58334 del 30/05/2022), con la
quale I’ATS ha evaso la predetta richiesta;

- nota prot. n. 67988 del 24/06/2022 con la quale I’azienda Ulss 8 Berica, preso atto dei chiarimenti forniti
dall’ATS con la predetta nota del 26 Maggio 2022, ha rappresentato la persistenza di incongruenze (e la
conseguente necessita di precisazioni da parte di ATS) con riferimento, in particolare, alle seguenti voci di
spesa:
= calcolo ammortamento mezzi,
= carburanti,

"  manutenzione mezzi,
=  spese gestione sede,
=  personale;

- nota del 12/07/2022 (prot. Ulss n. 0074585 del 12/07/2022) con la quale I’ATS ha rappresentato all’

Ulss 8 Berica quanto di seguito riportato:
o, J
RSN
@




* che con comunicazione 10 luglio 2022 1’Associazione Croce Berica ha ufficializzato la propria
volontd di non partecipare e dar seguito alla procedura comparativa in oggetto e di ritirare
conseguentemente la propria offerta, formulata in sede di partecipazione (offerta prot. n. 116707 del
12/11/2021).

®= che le ODV Croce Rossa, Croce Verde, Croce Bianca e Blu Emergency si rendevano pienamente
disponibili a coprire per intero le attivitd che sarebbero state eseguite da Croce Berica “senza
variazione alcuna rispetto all’offerta economica complessiva che ¢ stata a suo tempo presentata da
parte della costituenda ATS;

* che i singoli allegati D sarebbero stati riformulati tenendo conto “.....dei maggiori oneri che ogni
ODYV dovra sostenere per |’effettuazione delle maggiori attivita che verranno svolte”;

- nota prot. n. 75738/2022 del 14 Luglio 2022 con la quale 1’Azienda Ulss n. 8 Berica, preso atto del ritiro della
offerta da parte di Croce Berica, ha concesso ad ATS la possibilita di riformulare I’offerta tecnica e
ridettagliare le spese oggetto di rimborso, secondo quanto richiesto, assegnando ad ATS termine per
provvedere sino al 05/08/2022, con la precisazione che “nel caso la documentazione non dovesse pervenire
entro i termini o dovesse pervenire incompleta o formulata in modo non chiaro o difforme dalle modalita
previste ... “ I’Azienda Ulss 8 Berica avrebbe valutato I’ipotesi di dichiarare deserta la procedura comparativa
e di indire gara pubblica ai sensi degli art. 60 e 95 del D. Lgs. 50/2016 e ss. mm. e ii., senza ulteriori
interlocuzioni;

- nota del 05/08/2022 (prot. Ulss 83541/2022), con cui I’ATS formato da CROCE ROSSA ITALIANA
COMITATO DI VICENZA ODV — mandataria, PA CROCE VERDE VICENZA ODV -mandante, BLU

EMERGENCY onlus — mandante, e PA CROCE BIANCA VICENZA — mandante, inviava la riformulazione
dell’offerta per i lottin. 1 e n. 2.

Tutto cid premesso, la Commissione prosegue con la valutazione della documentazione presentata dall’ATS
partecipante, per ciascun lotto, al fine di valutare la congruita e sostenibilita dell’offerta.

La Commissione, a fronte della complessita dei documenti da valutare e di indifferibili impegni lavorativi, ritiene di
concludere la seduta e rinviare alla prossima riunione il prosieguo dei lavori.

La seduta termina in data di oggi 02} :Lll Dol alle ore 15.00 .

Il presente verbale, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come segue:

,{ componenti la Commissione:
2\

Lowssa Cosgans O/}( ﬂ/ 02 /%@J\/Z/L/\

‘dott. ssa Romina Cazzaro dott.ssa Ornella Di Biase /{,'Siﬁ.cAﬁﬂ?ea Gabbarir
[ |
|
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Procedura comparativa ai sensi degli artt. 56 e 57 del Codice del Terzo Settore (D. Lgs.
n. 117/2017 e s.m.i.), suddivisa in due lotti, finalizzata alla stipula di convenzioni
per i servizi di emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza

per I’Azienda ULSS 8 Berica
PROCEDURA N. 8185169

LOTTO 1 CIG N. 8793070EE6

LOTTO 2 CIG N. 8793080729

VERBALE SEDUTA RISERVATA - VALUTAZIONE OFFERTE

Alle ore 53 - DO del (JSJ J_L} Jo L, in Vicenza, si riunisce in seduta riservata la Commissione nominata con

nota prot. n. 121816 del 26/11/2021, per la valutazione delle offerte pervenute. Con nota prot. 123052 del 30/11/2022 &
stata nominata la Dott.ssa Romina Cazzaro in sostituzione della dott.ssa Alessandra Zenere.
La Commissione risulta ora cosi composta:

Presidente: dott. ssa Romina Cazzaro — Direttore UOC Direzione Medica Vicenza;
Componenti: dott.ssa Ornella Di Biase — Dirigente Medico Centrale Operativa SUEM di Vicenza;
dott. Andrea Gabborin — Coordinatore Direzione Medica Arzignano

Il Presidente dichiara aperta la seduta e ricorda che le attivita di gara rivestono natura riservata e che ne ¢ vietata la
divulgazione.

La Commissione prosegue nei lavori per ciascun lotto ed esamina la documentazione presentata dall’ATS partecipante

formato dalle seguenti ODV:

CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI VICENZA ODV — mandataria;
PA CROCE VERDE VICENZA ODV -mandante;

BLU EMERGENCY onlus — mandante;

PA CROCE BIANCA VICENZA — mandante per ciascun lotto.

La Commissione procede nella valutazione della documentazione presentata dall’ATS e formula le osservazioni
allegate al presente verbale (allegato 1 al presente verbale), per farne parte integrante e sostanziale.

A conclusione dei lavori e a fronte delle valutazioni indicate nell’allegato 1 al presente verbale, la Commissione
formula sia per il primo lotto che per il secondo lotto per la procedura in oggetto le seguenti conclusioni in ordine agli

aspetti tecnici ed economici relativi all’offerta del 05 Agosto 2022 riformulata dall’ATS:
1. incongruenza/non comprensibilita degli importi indicati quali “costi dichiarati” e “importi previsti da
rimborsare” in relazioni a varie voci di offerta;
2. incertezza, equivocita e non esatta determinabilita dei contenuti economici dell’ offerta;
3. non valutabilitd della offerta tecnica (con la riformulazione del 05 Agosto 2022), per mancata e/o
carente presentazione del relativo progetto;

4. indicazione degli importi stimati da rimborsare superiori all’importo massimo annuo posto a base di
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gara (in violazione della previsione di cui all’art. 3 del Disciplinare).




La Commissione pertanto ritiene che I’offerta presentata dall’ ATS, rispetto ad entrambi i due lotti, risulti non
validamente formulata in quanto non congrua, incerta, equivoca, non determinabile e non valutabile e quindi

rimette gli atti al RUP per i seguiti di competenza.

La seduta termina in data di oggi 05/ LQ«/ A2 alle ore i\) .39

Il presente verbale, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come segue:

I componenti la Commissione:
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dott. ssa Romina Cazzaro dott.ssa Ornella Di Biase Sig. Andréa Gabborin— =~ ~——
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ALLEGATO VERBALE COMMISSIONE

BLU Emergency (lotto 1):

Voci offerta

economica Motivazioni Valutazione
Nella proposta di agosto 2022 I'importo relativo alla manutenzione L’offerta risulta:
mezzi € pari ad € 5.211,00 Incerta ed equivoca. Non vi ¢
Manutenzioni | Nella precedente offerta di novembre 2021 erano previsti € 5.520,00 esatta determinabilita dei
mezzi (per il lotto 1) + € 1.883,00 (per il lotto 2) = 7.403,00 € contenuti economici dell’offerta.
Nell'offerta di agosto 2022, i km complessivi gestiti da Blu Emergency
sono maggiori (+ 8.333,33 KM) e pertanto non si comprende come
possa diminuire il costo delle manutenzioni.
Nella proposta di agosto 2022 l'importo relativo ai carburanti & pari ad €
23.124,23, per complessivi §3.333 Km gestiti. L’offerta risulta incongrua. Non
Nella precedente offerta (novembre 2021) erano previsti peri 2 lotti € | sono comprensibili gli importi
Carburanti 30.000,00 (€ 20.000,00 lotto 1 + 10.000,00 lotto 2) per complessivi indicati quali “costi dichiarati” e
75.000,00 KM gestiti. “importi previsti da rimborsare”.
La spesa per carburanti risulta diminuita pur incrementando di 8.333 i
km gestiti.
Nella proposta di agosto 2022 viene imputato un non meglio precisato | L’offerta risulta:
importo annuo pari a € 60.646,20 per elettromedicali. Tuttavia, non - incerta ed equivoca:
risulta chiaro a cosa si riferisca questo importo, se si tratti cioe di non vi €& esatta
ammortamento annuo o di costo di acquisto. determinabilita dei
contenuti economici
Nella precedente offerta di novembre 2021 erano previsti ed imputati dell’offerta.
amimortamenti pari a € 1.260 (€ 630,00 lotto 1 + € 630,00 lotto 2) - Incongrua: non sono
. .| Con successiva integrazione del 30 maggio 2022 la ODV ha dichiarato comprensibili gli
Elettromedicali = s X e . C .
un costo presunto di acquisto cosi suddiviso: importi indicati quali
- 2 ventilatori polmonari per un costo di acquisto pari ad € 15.614,00 e “costi dichiarati” e
ammortamento in 3 anni “importi  previsti da
- 1 RCP Auto PUlse Zoll per un costo di acquisto pari ad € 17.768,85 e rimborsare”.

ammortamento in 3 anni

- n. 1 Auto PUlse Zoll per un canone annuo di noleggio pari ad €
6.138,00.

per complessivi € 17.265,00 euro annui di ammortamento.




ALLEGATO VERBALE COMMISSIONE

Spese gestione
sede

Nella proposta di agosto 2022 viene indicato un costo complessivo
relativo alla sede pari ad € 20.029,90 e viene indicata una quota di
imputazione a questa Azienda Ulss pari ad euro 8.813,16
(corrispondente al 44%): le spese di gestione sede vengono riferite al
canone di locazione della sede legale e alle relative utenze.

Nella precedente offerta di novembre 2021 erano indicati costi
complessivi di gestione sede pari a:

- 30.752,03 euro per il lotto 1, che venivano imputati all'Ulss 8 per un
importo pari a € 22.250,07 (corrispondente al 72%)

- euro 33.360,03 per il lotto 2, che venivano imputati all'Ulss 8 per un
importo pari a € 14.094,77 (corrispondente al 42%).

Nella precedente offerta (novembre 2021) risultavano delle spese per il
personale di segreteria che non vengono piu indicate nell'offerta di
agosto 2022.

Inoltre in fase di precisazioni (maggio 2022) la ODV inseriva delle
spese per la formazione del personale pari ad 1.640 euro per figura
formata e moltiplicate per il n. di soggetti coinvolti. Nell'offerta di
agosto 2022 le spese per la formazione del personale non sono piu
menzionate.

In fase di chiarimenti (maggio 2022) veniva fornito il contratto di
locazione della sede da cui si deriva un canone di locazione mensile
ammontante ad € 1.200+iva mensili, per complessivi € 14,400 annui +
iva.

L’offerta risulta:
- incerta, equivoca: non

Vi é esatta
determinabilita dei
contenuti economici
dell’offerta.

- Incongrua: non sono
comprensibili gli
importi indicati quali
“costi  dichiarati” e
“importi  previsti da
rimborsare”.

ALTRI
COMMENTI

Nell'offerta di agosto 2022 non viene presentato il progetto tecnico
relativo alla nuova riformulazione dei servizi gestiti, né puo essere
ritenuto valido il progetto presentato in occasione della prima offerta
(novembre 2021) proprio in quanto I’offerta di agosto 2022 avrebbe
dovuto caratterizzarsi come nuova articolazione dei servizi a seguito
della fuoriuscita dall’ATS della Croce Berica

L’offerta tecnica non ¢ valutabile
(con la riformulazione del 05
Agosto 2022), per mancata
presentazione  del relativo
progetto
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Croce Rossa (lotto 1 e lotto 2):

Voci offerta
economica

Motivazioni

Valutazione

Ammortamento
mezzi

Croce Rossa nella nuova proposta di agosto 2022 mette a L’offerta risulta incerta, equivoca: non vi
disposizione n. 3 ambulanze per I’esecuzione dei servizi e ¢ esatta determinabilita dei contenuti
indica un valore di ammortamento annuo pari a € 60.000,00. | economici dell’offerta.

Nella precedente proposta di novembre 2021, Croce Rossa
metteva a disposizione n. 2 ambulanze e indicava un
ammortamento pari ad € 27.428 (16.000,00 lotto 1 e 11.428
lotto 2).

Con larisposta alla richiesta di chiarimenti (maggio 2022),
Croce Rossa precisava che 'ammortamento relativo al lotto 2
indicato nell’offerta di novembre 2021 risultava errato, e
veniva aumentato a € 24.000,00 euro (rileva precisare che se si
fosse imputato l'importo incrementato, pari a 24.000 euro, il
valore complessivo richiesto a rimborso per il lotto 2 avrebbe
superato l'importo complessivo massimo previsto dagli atti di

gara).




ALLEGATO

VERBALE COMMISSIONE

Spese gestione
sede

Nella precedente offerta (novembre 2021) venivano indicati
costi complessivi di gestione struttura per l'attivita di trasporto
e soccorso in ambulanza per € 80.800,00, e venivano imputati
a questa Azienda Ulss € 24.272,38 per il LOTTO 1 e ulteriori
24.269,92 per il lotto 2. Croce rossa dichiarava "Sulla base del
bilancio chiuso al 31-12-2020 si ipotizza che anche per gli
anni futuri la spesa di gestione della sede é pari ad €
202.000,00 di cui € 48.000,00, quali canoni di locazione ad
uso esclusivo per l'attivita di ambulanza."

Nella nuova riformulazione (agosto 2022) vengono previsti
costi di struttura per l'attivita di trasporto e soccorso in
ambulanza pari ad euro 20.600 e vengono imputati a questa
Azienda Ulss costi pari ad euro 3.042,62 peril lotto 1 € €
6.845,38 per il lotto 2.

Croce Rossa ha altresi dichiarato "Sulla base del bilancio
chiuso al 31-12- 2021 si ipotizza che anche per gli anni futuri
la spesa di gestione della sede é pari ad euro 20.600,00."
Prima versione novembre 2021: spese gestione sede
imputate a Ulss € 48.542,30

Nuova versione agosto 2022: spese gestione sede imputate
a Ulss € 9.888,00

L’offerta risulta:
- incerta, equivoca: non vi ¢ esatta
determinabilita dei contenuti
economici dell’offerta.

- Incongrua: non sono
comprensibili gli importi indicati
quali  “costi dichiarati” e

“importi previsti da rimborsare”.

Personale Nell'offerta di agosto 2022 sono previsti 107.350,42 Euro L’offerta risulta:
dipendente complessivi all’anno. - incerta, equivoca. Non vi ¢ esatta
Lotto 1 Nella precedente offerta (novembre 2021), venivano imputati determinabilita dei contenuti
a questa Azienda Ulss € 92 884,32. Tenuto fermo il costo economici dell’offerta.
degli infermieri pari ad Euro 73.000,00 (sia nella precedente - Incongrua. Non sono
offerta che in quella di agosto 2022), il costo degli autisti comprensibili gli importi indicati
soccorritori passa da Euro 18.476.00 (novembre 2021) ad euro quali  “costi  dichiarati” e
31.000,00 circa (agosto 2022). Il servizio reso da Croce Rossa “importi previsti da rimborsare”.
¢ il medesimo ma viene aumentato il n. di autisti complessivo
messo a disposizione ed il relativo costo.
Il costo del personale amministrativo passa da circa 1.400,00
euro nel 2021 a circa 3.000,00 nel 2022.
Nell'offerta di agosto 2022 non viene presentato il progetto L’offerta tecnica non € valutabile (con la
tecnico relativo alla nuova riformulazione dei servizi gestiti, riformulazione del 05 Agosto 2022), per
ALTRI né puod essere ritenuto valido il progetto presentato in mancata e/o carente presentazione del
COMMENTI | ©ccasione della prima offerta (novembre 2021) proprio in relativo progetto.

quanto ’offerta di agosto 2022 avrebbe dovuto caratterizzarsi
come nuova articolazione dei servizi a seguito della fuoriuscita
dall’ATS della Croce Berica

L

Croce Verde (lotto 1):

Voci offerta

economica Motivazioni Valutazione
L’offerta risulta:
- incerta, equivoca: non vi ¢ esatta
Il servizio che Croce Verde svolgera per il lotto n. 1 & uguale determinabilita ~ dei  contenuti
Ammortamento | tra l'offerta di agosto 2022 e quella di novembre 2021 (per economici dell’offerta.
mezzi Km e monte ore). Tuttavia nell'offerta di agosto 2022 cresce - Incongrua: non sono comprensibili

il valore di rimborso indicato per 'ammortamento mezzi, che
passa da € 10.800,00 (novembre 2021) ad Euro 20.952,00,
pur rimanendo uguale il numero di mezzi impiegati.

gli importi indicati quali “costi
dichiarati” e “importi previsti da
rimborsare
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ALLEGATO VERBALE COMMISSIONE

Assicurazione
mezzi

Nella proposta di agosto 2022 Croce Verde indica un costo
pari ad Euro 3.611,00. Nella precedente offerta di novembre
2021 indica un costo di euro 2.420,00

L’offerta risulta:

incerta, equivoca: non vi ¢ esatta
determinabilita  dei  contenuti
economici dell’offerta.

Manutenzioni
mezzi

L'importo per manutenzione mezzi passa da 8.490,00
(novembre 2021) a 12.264,00 (agosto 2022) a parita di
servizio. Il costo non ¢ allineato per esempio al Costo di
Croce Rossa che dichiara un costo di € 2.500,00 (per
manutenzioni mezzi), per il medesimo servizio.

L’offerta risulta:

incerta, equivoca: non vi ¢ esatta
determinabilita  dei  contenuti
economici dell’offerta.

Incongrua: non sono comprensibili
gli importi indicati quali “costi
dichiarati” e “importi previsti da
rimborsare

Spese gestione
sede

Nella proposta di agosto 2022, sono indicate le voci di spesa
ma non i relativi costi dettagliati. Indica un costo relativo
alla gestione sede pari ad Euro 57.000,00 ed una quota
imputata all'Ulss pari ad euro 9.694,00.

Nella precedente offerta (novembre 2021) indicava un spesa
per la gestione sede di euro 50.000,00 ed una quota imputata
all'Ulss pari ad euro 9.000,00.

L’offerta risulta:

incerta, equivoca. Non vi ¢ esatta
determinabilita  dei  contenuti
economici dell’offerta.

incongrua. Non sono
comprensibili gli importi indicati
quali “costi dichiarati” e “importi
previsti da rimborsare

Nella proposta di agosto 2022, viene indicato un costo pari
ad Euro 89.819,00 ed una quota imputata all'Ulss pari al
100%

L’offerta risulta:

incerta, equivoca. Non vi ¢ esatta
determinabilita  dei  contenuti
economici dell’offerta.

Personale Nella precedente offerta (novembre 2021) indica un costo - incongrua. Non sono
dipendente pari ad euro 107.302,00 ed una quota imputata all'Ulss pari comprensibili gli importi indicati
al 100%. quali “costi dichiarati” e “importi
11 servizio relativo al lotto 1 svolto da Croce Verde, di cui previsti da rimborsare
all’offerta di agosto 2022, rimane lo stesso rispetto all'offerta
di novembre 2021.
*ok Kok
Croce Verde (lotto 2):
Voci offcfrta Valutazione
economica i G i
Motivazioni
L’offerta risulta:
- incerta, equivoca: non vi € esatta
determinabilita  dei  contenuti
Nell'offerta di agosto 2022 cresce il valore di rimborso economici dell’offerta.
Ammortamento | . . \ . -
mezzi indicato per I'ammortamento mezzi, che passa da € - Incongrua: non sono comprensibili

16.100,00 (novembre 2021) ad Euro 27.005,00.

gli importi indicati quali “costi
dichiarati” e “importi previsti da
rimborsare

Spese gestione
sede

Nella proposta di agosto 2022 sono indicate le voci di spesa
ma non i relativi costi dettagliati: viene indicato un costo
pari ad Euro 57.000,00 ed una quota imputata all'Ulss pari
ad euro 22.239,00.

Nella precedente offerta di novembre 2021 veniva indicata
una spesa per la gestione sede di euro 52.547,17 e la quota
imputata all'Ulss risultava pari ad euro 13.925,00

L’offerta risulta:

incerta, equivoca: non vi ¢ esatta
determinabilita  dei  contenuti
economici dell’offerta.

Incongrua: non sono comprensibili
gli importi indicati quali “costi
dichiarati” e “importi previsti da
rimborsare




ALLEGATO VERBALE COMMISSIONE

Nell'offerta di agosto 2022 non viene presentato il progetto | L’offerta tecnica non & valutabile (con la

tecnico relativo alla nuova riformulazione dei servizi gestiti, | riformulazione del 05 Agosto 2022), per
né puod essere ritenuto valido il progetto presentato in mancata e/o carente presentazione del

ALTRI ) ; i ;

COMMENT] | ©ccasione della prima offerta (novembre 2021) proprio in relativo progetto.

quanto ’offerta di agosto 2022 avrebbe dovuto

caratterizzarsi come nuova articolazione dei servizi a seguito

della fuoriuscita dall’ATS della Croce Berica

ook ok

Croce Bianca (lotto 2): Croce Bianca ripresenta ad agosto 2022 la stessa offerta datata 6/11/2021 e presenta
altresi uno schema contenente le risposte alle richieste di chiarimenti formulate nel maggio 2022 che riporta, in
merito ad alcune voci di costo, valori maggiori rispetto a quanto indicato nell’offerta datata 6/11/2021.

Voci offerta

economica Motivazioni Valutazione
Ammortamento | Nell' offerta di novembre 2021 (ripresentata a | L’offerta risulta:
mezzi agosto 2022) vengono imputate spese di - incerta, equivoca: non vi € esatta determinabilita
ammortamento mezzi pari a € 8.367,15 dei contenuti economici dell’offerta.
Nello schema allegato alla proposta di agosto - Incongrua: non sono comprensibili gli importi
2022 viene indicato un maggior onere, pari ad indicati quali “costi dichiarati” e “importi
Euro 27.132,00. previsti da rimborsare”.

Il servizio erogato da Croce Bianca di cui
all'offerta di agosto 2022 rimane lo stesso
rispetto all'offerta di novembre 2021 per Km e
numero ore impiegate.

Spese gestione | Nell'offerta di novembre 2021 (ripresentataa | L’offerta risulta:

sede agosto 2022) vengono imputati € 8.957,99 per - incerta, equivoca: non vi ¢ esatta determinabilita
spese di gestione sede. dei contenuti economici dell’offerta.
Nello schema allegato alla proposta di agosto - Incongrua: non sono comprensibili gli importi
2022 vengono imputate spese di gestione sede indicati quali “costi dichiarati” e “importi
per Euro 14.608,19, ricomprendenti costi per previsti da rimborsare”.

buoni pasto per il personale in servizio non
ricompresi nella precedente formulazione.

Personale Nell'offerta di novembre 2021 (ripresentata in | L’offerta risulta:

dipendente agosto 2022) vengono imputati € 63.884,00 - incerta, equivoca: non vi ¢ esatta determinabilita
per spese per personale dipendente. dei contenuti economici dell’offerta.
Nel file allegato alla proposta di agosto 2022 - Incongrua: non sono comprensibili gli importi
vengono imputati Euro 50.000,00 indicati quali “costi dichiarati” e “importi
Tuttavia, a parita di servizio erogato, in base previsti da rimborsare”.

alle ore indicate dalla stessa Croce Bianca per
il personale impiegato e relativo al costo
orario, la spesa risulterebbe di circa 68.000,00
euro.

ALTRI Risulta altresi necessario evidenziare che se|L’offerta viola la previsione dell’art 3 del disciplinare di
COMMENTI | venissero presi a riferimento i valori a
rimborso indicati nell'allegato all'offerta
agosto 2022, il totale complessivo a rimborso | superiori all’importo massimo annuo posto a base di gara
richiesto ammonterebbe ad euro 129.930,72,
(superiore quindi di 10.531,05 rispetto a quello
dell'offerta novembre 2021) che sommato a
quello presentato dalle altre ODV per il lotto 2
determinerebbe un valore a rimborso superiore
all'importo massimo posto a base di gara.

gara, in quanto gli importi stimati da rimborsare risultano
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Procedura comparativa ai sensi degli artt. 56 e 57 del Codice del Terzo Settore (D. Lgs.
n. 117/2017 e s.m.i.), suddivisa in due lotti, finalizzata alla stipula di convenzioni
per i servizi di emergenza territoriale con interventi di soccorso con ambulanza

per I’Azienda ULSS 8 Berica

PROCEDURA N. 8185169
LOTTO 1 CIG N. 8793070EE6
LOTTO 2 CIG N. 8793080729

VERBALE DEL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

Il giorno5 ’{ ya 22- , alle ore j ](l‘OO , presso gli uffici dell’UOC Provveditorato, Economato e
Gestione dé¢lla Fogistica, il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) - dott. Giorgio Miotto - procede con
la valutazione della congruita delle offerte presentate in merito alla procedura in oggetto.

Premesso che:
- nel corso della seduta di valutazione delle offerte del e del , la
Commissione ha esaminato la documentazione presentata dall’ATS formato dalle seguenti ODV:
= CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI VICENZA ODV — mandataria;
= PA CROCE VERDE VICENZA ODV -mandante;
= BLU EMERGENCY onlus — mandante;
= PA CROCE BIANCA VICENZA — mandante per ciascun lotto.

- la Commissione ha formulato le valutazioni tradotte nei verbali come sopra indicati
- aconclusione dei lavori, la Commissione ha formulato sia per il primo lotto che per il secondo lotto
per la procedura in oggetto le seguenti valutazioni in ordine agli aspetti tecnici ed economici relativi
all’offerta del 05 Agosto 2022 riformulata dall’ATS:
* incongruenza/non comprensibilitd degli importi indicati quali “costi dichiarati” e “importi
previsti da rimborsare” in relazioni a varie voci di offerta;
* incertezza, equivocitd e non esatta determinabilita dei contenuti economici dell’offerta
* non valutabilita della offerta tecnica (con la riformulazione del 05 Agosto 2022), per mancata
e/o carente presentazione del relativo progetto;
* indicazione degli importi stimati da rimborsare superiori all’importo massimo annuo posto a

base di gara (in violazione della previsione di cui all’art. 3 del Disciplinare).

Tutto cid premesso il RUP, visti i verbali della Commissione e analizzata I’offerta presentata sopra indicato
dall’ATS per entrambi i due lotti, ritiene non congrua I’offerta presentata per le motivazioni tutte richiamate
e condivise, tradotte nei predetti verbali, per le seguenti motivazioni:
* incongruenza/non comprensibilitd degli importi indicati quali “costi dichiarati” e “importi previsti da
rimborsare” in relazioni a varie voci di offerta;

* incertezza, equivocita e non esatta determinabilita dei contenuti economici dell’offerta



non valutabilita della offerta tecnica (con la riformulazione del 05 Agosto 2022), per mancata e/o

carente presentazione del relativo progetto;

indicazione degli importi stimati da rimborsare superiori all’importo massimo annuo posto a base di
gara (in violazione della previsione di cui all’art. 3 del Disciplinare).

Alla luce di quanto sopra esposto il Responsabile Unico del Procedimento ritiene 1’offerta, per entrambi i due
lotti, complessivamente non congrua, incerta, equivoca, non determinabile, e quindi non validamente
formulata, ai sensi di quanto previsto dall’art. 97 del D.lgs. 50/2016 e s.m.i. e, confermata per quanto occorra
la valutazione della Commissione, dichiara la procedura in oggetto deserta per mancanza di offerte valide.

Viceiiza, ‘5// 2—/ 2 2

I1 RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

Dott. Gi (B\/Iiotto
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