AZIENDA ULSS N. 8 BERICA

Viale F. Rodolfi n. 37 - 36100 VICENZA

REGIONE DEL VENETO

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

N. 1790 DEL 28/10/2022

OGGETTO

AVVISI INTERNI PER IL CONFERIMENTO DI N. 9 INCARICHI PROFESSIONALI DI ALTA
SPECIALIZZAZIONE, Al SENSI ART. 18, COMMA 1, PAR. II, LETT. B) CCNL AREA SANITA.
INDIZIONE.

Proponente: UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Anno Proposta: 2022
Numero Proposta: 1897/22



I1 Direttore della U.O.C. “Gestione Risorse Umane” riferisce:

Premesso che:

-I’art. 18 del CCNL 19.12.2019 dell’ Area Sanita individua le tipologie di incarichi conferibili ai dirigenti
medici, sanitari, veterinari e delle professioni sanitarie, tra cui gli incarichi professionali di Alta
Specializzazione e 1’art. 19 del predetto Contratto disciplina i criteri e le procedure di affidamento e
revoca degli incarichi dirigenziali prevedendo, tra I’altro, la durata degli stessi.

Considerato che, sulla base di quanto previsto dal CCNL 19.12.2019 Area Sanita e nelle more della
formalizzazione del relativo regolamento aziendale, continuano ad applicarsi le seguenti modalita e
criteri di affidamento degli incarichi dirigenziali, cosi come definiti nell’ambito degli accordi sindacali
del 26/3/2018 (Accordo sottoscritto con le Organizzazioni Sindacali dell’ Area della Dirigenza Medica e
Veterinaria, con definitivo recepimento dell’Accordo stesso con deliberazione del Direttore Generale
approvata in data 09/05/2018) e del 18/7/2018 (Accordo sottoscritto con le Organizzazioni Sindacali
dell’Area della Dirigenza Sanitaria, con definitivo recepimento dell’Accordo stesso con deliberazione
del Direttore Generale approvata in data 11/10/2018):

“Incarico di natura professionale anche di alta specializzazione, di consulenza, di studio e ricerca, di
verifica ed ispettivi.

1l conferimento degli incarichi avviene tramite la partecipazione ad una selezione, a seguito della
pubblicazione di apposito bando (che specifichi la denominazione e la pesatura degli stessi, nel sito
internet/intranet aziendale per almeno 20 giorni e con adeguata comunicazione presso i Reparti/Servizi.
1 requisiti per la partecipazione alla selezione sono:

* esperienza professionale di 5 anni;

* valutazioni annue positive nell ultimo quinquennio secondo il sistema vigente in Azienda;

sarea e disciplina di appartenenza ed afferenza del dirigente ad una delle Unita Operative/Servizio
previste dal bando,

* coerenza tra titoli gia in possesso del candidato ed incarico da affidare.”

Sulla base delle indicazioni ricevute per le vie brevi dalla competente Direzione Strategica Aziendale,
anche in termini di relativa graduazione degli incarichi, si ritiene necessario con il presente
provvedimento, avviare le procedure per il conferimento di n. 9 incarichi Professionali di Alta
Specializzazione:

1) “Gestione e Prevenzione Malattie Infettive Emergenti” nell’ambito della U.O.C. Servizio di
igiene e sanita pubblica (SISP)

2) “Gastroenterologia Pediatrica” nell’ambito della U.O.C. Pediatria Vicenza

3) “Pneumo - Allergologia Pediatrica” nell’ambito della U.O.C. Pediatria Vicenza

4) “Andrologia Medica” nell’ambito della U.O.C Urologia - Arzignano Montecchio

5) “Gestione della Galenica Medica” nell’ambito della U.O.C. Farmacia Vicenza

6) “Organizzazione e gestione della logistica del farmaco” nell’ambito della U.O.C. Farmacia
Vicenza

7) “Diagnostica avanzata batteriologica” nell’ambito della U.O.C. Microbiologia

8) “Certificazione e informatica” nell’ambito della U.O.C. Microbiologia

9) “Automazione e gestione di laboratorio” nell’ambito della U.O.C. Medicina di Laboratorio.

Tenuto conto dei profili professionali comunicati, con note agli atti, dai Direttori competenti per



individuare il dirigente cui assegnare 1’incarico.

Tenuto altresi conto che la graduazione degli incarichi Area Sanita viene definita dalla C.C.I.A.
sottoscritta il 12/7/2021 e recepita con deliberazione del Direttore Generale n. 1687 del 29/9/2021.

Alla luce di quanto sopra esposto, si propone pertanto con la presente deliberazione di avviare le
procedure per l’attribuzione dei predetti incarichi Professionali di Alta Specializzazione mediante
I’indizione di appositi avvisi interni”.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio - Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
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IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
di considerare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di procedere, per le motivazioni indicate in premessa, all’attivazione della procedura degli avvisi
interni per il conferimento dei seguenti incarichi Professionali di Alta Specializzazione:

“Gestione e Prevenzione Malattie Infettive Emergenti” nell’ambito della U.O.C. Servizio di igiene e
sanita pubblica (SISP)

“Gastroenterologia Pediatrica” nell’ambito della U.O.C. Pediatria Vicenza

“Pneumo - Allergologia Pediatrica” nell’ambito della U.O.C. Pediatria Vicenza

“Andrologia Medica” nell’ambito della U.O.C Urologia - Arzignano Montecchio

“Gestione della Galenica Medica” nell’ambito della U.O.C. Farmacia Vicenza

“Organizzazione e gestione della logistica del farmaco” nell’ambito della U.O.C. Farmacia Vicenza
“Diagnostica avanzata batteriologica” nell’ambito della U.O.C. Microbiologia

“Certificazione e informatica” nell’ambito della U.O.C. Microbiologia

“Automazione e gestione di laboratorio” nell’ambito della U.O.C. Medicina di Laboratorio.

di approvare n. 9 allegati bandi di avviso interno, che costituiscono parte integrante e sostanziale
della presente deliberazione;

di disporre la pubblicazione, ad ogni conseguente effetto, dei bandi di avviso di cui al precedente
punto 2 sul sito web istituzionale www.aulss8.veneto.it — sezione concorsi - avvisi per selezioni
interne - per la durata di giorni 20 (venti) e di procedere con comunicazione degli avvisi ai dipendenti
tramite “Angolo del Dipendente”;

di incaricare la U.O.C. Gestione Risorse Umane degli ulteriori conseguenti adempimenti;

di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on line dell’ Azienda.
skeoskskoskosk


http://www.aulss8.veneto.it/

Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr. Salvatore Barra)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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AVVISO INTERNO
per il conferimento di un incarico
Professionale di Alta Specializzazione (ai sensitad8, comma 1, par Il, lett. b)
del CCNL 19.12.2019 dell’Area Sanita)

SCADENZA DELL’AVVISO

In esecuzione della delibera del Direttore Generale in data ed in
applicazione del Contratto integrativo aziendaleaABanita sottoscritto in data 12/7/2021 (Accordo
recepito con deliberazione del Direttore Genemaldata del 29/9/2021), I'Azienda Ulss 8 Berica
intende individuare n. 1 Dirigente medico cui adfid I'incarico professionale di Alta
Specializzazione “Gestione e Prevenzione Malatifetiive Emergenti” nelllambito della UOC
Servizio di igiene e sanita pubblica (SISP).

Pesatura incarico: livello 1 (graduazione defimtapplicazione del Contratto integrativo aziendale
sottoscritto il 12/7/2021 e recepito con delibevazi del Direttore Generale n. 1687 del 29/9/2021)

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

e essere in servizio alla data di presentazione diglfaanda di partecipazione all'avviso presso
guesta Azienda ULSS, in qualita di dirigente megdico

» essere in possesso della disciplina Igiene, Epidlegia e Sanita Pubblica;

» esperienza professionale di 5 anni in qualita peddente;

» valutazioni annue positive nell’ultimo quinquennio;

* coerenza tra titoli gia in possesso del candiddtimearico da affidare.

Scaduto il termine per la presentazione delle dalmara U.O.C. Gestione Risorse Umane

provvedera a verificare la sussistenza dei reqdisgmmissibilita.

PROFILO PROFESSIONALE

L’incarico Professionale di Alta Specializzazion&estione e Prevenzione Malattie Infettive
Emergenti” nell’ambito della UOC Servizio di igieresanita pubblica (SISP) richiede:

- competenza nell'intraprendere percorsi di Gestimbegrata con le UU.OO.CC. interessate
nella gestione e prevenzione in collettivita di atia infettive emergenti (es. vaiolo delle
scimmie, nuova variante west nile, epatiti ad egj@ infettiva non nota);

- capacita di coordinare ed attivare le strategigrevenzione primaria delle malattie infettive
in particolare con lo sviluppo di un counsellingato e I'organizzazione della vaccinazione
per categorie a rischio;

- capacita di coordinamento con le UU.OO.CC ancheaaspedaliere coinvolte nella
diagnostica e prevenzione malattie infettive emetige

- capacita di individuare e interagire con gli stakdbr/collaboratori- rappresentanti della
societa civile , amministratori idonei a un intarte@ di comunicazione con la popolazione o
i mass media.

- capacita di valutare le azioni appropriate di coiwazione nel corso di eventi infettivi da
patologie emergenti,




- collaborazione con l'unita di crisi regionale etévoli intersettoriali dedicati alle patologie
emergenti.
Il candidato dovra dimostrare adeguata esperienzatesni propri della struttura, attitudine
organizzativa e CV attinente.

MODALITA" E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMA  NDA
Per partecipare all’avviso € necessario effettuabbligatoriamente l'iscrizione online sul sito:
https://aulss8veneto.iscrizioneconcorsi.it. L'arlo di modalita diverse di iscrizione comportera
I'esclusione del candidato dalla procedura selettiv
La domanda di partecipazione all’avviso dovra ess@ena l'esclusione dall’ avviso stesso,
PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATIS&, presente nel sito
https://aulss8veneto.iscrizioneconcorsi.it entro viétntesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul sito inteazétndale.
La procedura informatica per la presentazione dddlmande sara attiva a partire dal giorno di
pubblicazione nel sito internet aziendale del presdando, e verra automaticamente disattivata
alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertantppdale termine perentorio, non sara piu possibile
effettuare la compilazione online della domandaalitecipazione e non sara ammesso produrre
altri titoli o documenti a corredo della domandaefféttuare rettifiche.
La compilazione della domanda potra essere eftet2d ore su 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione, anche non programmata, del ddta)n computer collegato alla rete internet e
dotato di browser di navigazione tra quelli di magg diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari di recente versione).
E’ necessario:
- effettuare la registrazione e la compilazionetperpo;
- utilizzare computer per la compilazione della @mata e non tablet, smartphone o altro.
REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE
- Collegarsi al sito internet: https://aulss8veristwizioneconcorsi.it
- Cliccare su “Pagina Registrazione” ed inserilati richiesti.
Fare attenzione al corretto inserimento della d-fm&in PEC, non indirizzi generici o condivisi,
usare solo e-mail personale) perché a seguitoatitgioperazione il programma inviera una e- mail
al candidato con le credenziali provvisorie (Useraae Password) di accesso al sistema di
iscrizione all’ avviso on-line. Attenzione l'invioon € immediato quindi registrarsi per tempo.
- Collegarsi una volta ricevuta la e-mail, al limdicato nella stessa per modificare la password
provvisoria con una password segreta e definitivasdra scelta che dovra essere conservata per gli
accessi successivi al primo; attendere qualchenseqoer essere automaticamente reindirizzati.
- Completare le informazioni anagrafiche aggiunpveviste nella scheda “Utente”.
ISCRIZIONE ON LINE ALL* AVVISO
- Dopo aver inserito Username e Password defingicampilato e salvato i dati anagrafici richiesti
nella scheda “Utente”, selezionare la voce di mtSelezioni”, per accedere alla schermata delle
selezioni disponibili.
- Cliccare I'icona “Iscriviti” corrispondente al noorso/avviso al quale si intende partecipare.
- E’ necessario compilare prima di tutto la sch&&l@agrafica”, che deve essere compilata in
tutte le sue parti. Per iniziare cliccare il tastompila”; allegare la scansione obbligatoria
del documento di identita, utilizzando il pulsantdggiungi documento”. Al termine
dell'inserimento, confermare cliccando il tastdasso “Salva”.
- Il candidato accede alla schermata di inserimes@étia domanda dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI richiesti per l'ammissiofi@aaviso.
- Proseguire con la compilazione delle ulteriomjipa di cui si compone il format, il cui elenco e
disposto sul lato sinistro dello schermo e chewa&acompilate, risultano spuntate in verde con
riportato a lato il numero delle dichiarazioni reSeprecisa che le pagine possono essere compilate
in piu  momenti, in quanto €& possibile accedere a antu caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati. Termiteatompilazione di tutte le sezioni, cliccando su



“Conferma ed invio” appariranno le dichiaraziomdli da rendere ed alla conclusione di queste
cliccare “Conferma liscrizione”. Scaricare e starg in formato pdf la domanda cliccando su
“Stampa domanda’. Firmare la domanda. Scansionarerbd domanda firmata. Allegare la
domanda, firmata e scansionata, cliccando il raatiasto. Cliccare “Invia liscrizione” per
completare l'iscrizione.
- Il candidato ricevera una e-mail di conferma 'dellenuta iscrizione con allegata copia del
documento d'identita e la domanda firmata contementdati inseriti, completa di numero
identificativo, data e ora di invio. La domandaexiata per mail, non deve essere inviata per posta
poiché I'unica modalita di inoltro &€ quella on-ljiredpradescritta.
Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALER®ZIONI per l'uso della procedura di cui
sopra presente nella homepage e in tutte le sed@bsito sul pannello di sinistra.
Le eventuali richieste di assistenza, che potraeeeere inoltrate esclusivamente mediante
I'apposita procedura “RICHIEDI ASSISTENZA” presentella home page e in tutte le sezioni del
sito sul pannello di sinistra, verranno soddisfatmmpatibilmente con le esigenze operative
dell'ufficio competente, e non potranno essere sbdide nei tre giorni antecedenti la scadenza dei
termini per la presentazione delle domande.
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA ON-LINE

La procedura telematica di iscrizione on-line rgzle di effettuare la scansione e l'upload (termine
con cui si indica l'azione di trasferimento di unfefdal proprio PC su un web server)
esclusivamente dei documenti previsti nei campiedévpresente l'icona “aggiungi documento”.
Ogni upload dovra essere effettuato cliccando mi&co*Aggiungi allegato”, considerata la
dimensione massima prevista nel format.
Alla domanda di ammissione alla selezione i coraurdevono allegare obbligatoriamente:

- la fotocopia non autenticata di un documento dhiidi& in corso di validita,

- un dettagliato curriculum vitae (formato europetgtato e sottoscritto.
Il contenuto del curriculum vitae viene dichiaratinforme a verita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del
DPR 445/2000, attraverso la compilazione del modutiomanda.

MODALITA’ DI CONFERIMENTO DELL'INCARICO

La U.O.C. Gestione Risorse Umane, una volta veitidita sussistenza dei requisiti di ammissibilita,
invia al Direttore dell’U.O.C. Servizio di igienesanita pubblica (SISP) i nominativi e la relativa
documentazione dei Dirigenti in possesso dei régpievisti dal presente avviso.
Il Direttore competente, con atto scritto e motiygiropone al Direttore Sanitario il nominativo del
dirigente al quale conferire I'incarico. Il DiretedSanitario valuta la proposta di incarico.
Se la proposta viene confermata, I'incarico vieoeferito con deliberazione del Direttore Generale
e previa sottoscrizione del relativo contratto widliale di lavoro, con indicazione nel contratto
stesso del trattamento stipendiale, anche conimiémto alle componenti definite in sede di
contrattazione integrativa aziendale.
Con l'accettazione dell'incarico si intendono ingilamente accettate, senza riserve, tutte le norme
che disciplinano e disciplineranno lo stato giwadied il trattamento economico del personale
dirigente con incarico di struttura, comprese auallivello aziendale.
Condizione per il conferimento dell'incarico € dnecapo all'interessato non sussista alcuna delle
cause di inconferibilita/incompatibilita di cui Bl. Lgs. n. 39/2013 e, pertanto, il Dirigente dovra
presentare una dichiarazione sostitutiva di cedffione sulla insussistenza delle suddette cause di
inconferibilita/incompatibilita, preventivamentespietto alla sottoscrizione fra le Parti del relativ
contratto individuale di lavoro.
Per informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestiones®®ise Umane - (1° piano Palazzina Uffici del
P.O. di Vicenza, Via Rodolfi n. 37 - Vicenza) @444/753479 - 3641.

f.to Il Direttore Generale
(dr.ssa Maria Giuseppina Bonavina)
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AVVISO INTERNO
per il conferimento di un incarico
Professionale di Alta Specializzazione (ai sensitad8, comma 1, par Il, lett. b)
del CCNL 19.12.2019 dell’Area Sanita)

SCADENZA DELL’AVVISO

In esecuzione della delibera del Direttore Generale in data ed in
applicazione del Contratto integrativo aziendaleaABanita sottoscritto in data 12/7/2021 (Accordo
recepito con deliberazione del Direttore Genemaldata del 29/9/2021), I'Azienda Ulss 8 Berica
intende individuare n. 1 Dirigente Medico cui a#fid lincarico professionale di Alta
Specializzazione “Gastroenterologia Pediatrical’albito della U.O.C. Pediatria Vicenza

Pesatura incarico: livello 1 (graduazione defimtapplicazione del Contratto integrativo aziendale
sottoscritto il 12/7/2021 e recepito con delibevazi del Direttore Generale n. 1687 del 29/9/2021)

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

e essere in servizio alla data di presentazione diglfaanda di partecipazione all'avviso presso
guesta Azienda ULSS, in qualita di dirigente megdico

» essere in possesso della disciplina Pediatria

» esperienza professionale di 5 anni in qualita peddente;

» valutazioni annue positive nell’ultimo quinquennio;

* coerenza tra titoli gia in possesso del candiddtimearico da affidare.

Scaduto il termine per la presentazione delle damara U.O.C. Gestione Risorse Umane
provvedera a verificare la sussistenza dei requdisgmmissibilita.

PROFILO PROFESSIONALE

L’incarico Professionale di Alta Specializzazion&dstroenterologia Pediatricd nell’ambito

della U.O.C. Pediatria Vicenza richiede:

» formazione specifica in ambito pediatrico e gasttemlogico pediatrico

» esperienza nel management delle patologie pediatacute e croniche dell'apparato-gastro-
intestinale

e capacita gestionale delle problematiche relatiVeisal dei farmaci biologici nell'ambito delle
Malattie Infammatorie Croniche Intestinali (MICI)

* esperienza e capacita di programmazione e di gestiell'attivita ambulatoriale specialistica in
ambito gastroenterologico pediatrico

Il candidato dovra dimostrare adeguata esperienzatesni propri della struttura, attitudine

organizzativa e CV attinente.

MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMA  NDA
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Per partecipare all'avviso € necessario effettuadbligatoriamente l'iscrizione online sul sito:
https://aulss8veneto.iscrizioneconcorsi.it. L'atrlo di modalita diverse di iscrizione comportera
I'esclusione del candidato dalla procedura selettiv

La domanda di partecipazione all’avviso dovra ess@ena l'esclusione dall’ avviso stesso,
PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATIB, presente nel sito
https://aulss8veneto.iscrizioneconcorsi.it entro viétntesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul sito inteazétndale.

La procedura informatica per la presentazione didtlmande sara attiva a partire dal giorno di
pubblicazione nel sito internet aziendale del presdando, e verra automaticamente disattivata
alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertantppdale termine perentorio, non sara piu possibile
effettuare la compilazione online della domandaalitecipazione e non sara ammesso produrre
altri titoli o documenti a corredo della domandaefféttuare rettifiche.
La compilazione della domanda potra essere eftet2d ore su 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione, anche non programmata, del ddta)n computer collegato alla rete internet e
dotato di browser di navigazione tra quelli di magg diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari di recente versione).
E’ necessario:
- effettuare la registrazione e la compilazionetperpo;
- utilizzare computer per la compilazione della @mata e non tablet, smartphone o altro.

REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE
- Collegarsi al sito internet: https://aulss8veristwizioneconcorsi.it
- Cliccare su “Pagina Registrazione” ed inserilati richiesti.
Fare attenzione al corretto inserimento della d-fm&in PEC, non indirizzi generici o condivisi,
usare solo e-mail personale) perché a seguitoatitgioperazione il programma inviera una e- mail
al candidato con le credenziali provvisorie (Useraae Password) di accesso al sistema di
iscrizione all’ avviso on-line. Attenzione l'invioon € immediato quindi registrarsi per tempo.
- Collegarsi una volta ricevuta la e-mail, al limdicato nella stessa per modificare la password
provvisoria con una password segreta e definitivasdra scelta che dovra essere conservata per gli
accessi successivi al primo; attendere qualchenseqoer essere automaticamente reindirizzati.
- Completare le informazioni anagrafiche aggiunpveviste nella scheda “Utente”.

ISCRIZIONE ON LINE ALL" AVVISO

- Dopo aver inserito Username e Password defingicampilato e salvato i dati anagrafici richiesti
nella scheda “Utente”, selezionare la voce di mtSelezioni”, per accedere alla schermata delle
selezioni disponibili.
- Cliccare I'icona “Iscriviti” corrispondente al noorso/avviso al quale si intende partecipare.
- E’ necessario compilare prima di tutto la sch&&lzagrafica”, che deve essere compilata in
tutte le sue parti. Per iniziare cliccare il tastompila”; allegare la scansione obbligatoria
del documento di identita, utilizzando il pulsantdggiungi documento”. Al termine
dell'inserimento, confermare cliccando il tastdasso “Salva”.
- Il candidato accede alla schermata di inserimesgétia domanda dove deve dichiarare |l
POSSESSO DEI REQUISITI richiesti per l'ammissiofi@aaviso.
- Proseguire con la compilazione delle ulteriomgipa di cui si compone il format, il cui elenco e
disposto sul lato sinistro dello schermo e chewa&acompilate, risultano spuntate in verde con
riportato a lato il numero delle dichiarazioni reSeprecisa che le pagine possono essere compilate
in piu  momenti, in quanto €& possibile accedere a antu caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati. Termiteatompilazione di tutte le sezioni, cliccando su
“Conferma ed invio” appariranno le dichiaraziomdli da rendere ed alla conclusione di queste
cliccare “Conferma l'iscrizione”. Scaricare e starg in formato pdf la domanda cliccando su
“Stampa domanda’. Firmare la domanda. Scansionarerh domanda firmata. Allegare la



domanda, firmata e scansionata, cliccando il reatasto. Cliccare “Invia liscrizione” per
completare liscrizione.
- Il candidato ricevera una e-mail di conferma 'dellenuta iscrizione con allegata copia del
documento d’identitd e la domanda firmata contementdati inseriti, completa di numero
identificativo, data e ora di invio. La domandaexiata per mail, non deve essere inviata per posta
poiché 'unica modalita di inoltro € quella on-lireopradescritta.
Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALERYZIONI per l'uso della procedura di cui
sopra presente nella homepage e in tutte le sed@bsito sul pannello di sinistra.
Le eventuali richieste di assistenza, che potraessere inoltrate esclusivamente mediante
I'apposita procedura “RICHIEDI ASSISTENZA” presentella home page e in tutte le sezioni del
sito sul pannello di sinistra, verranno soddisfattempatibilmente con le esigenze operative
dell'ufficio competente, e non potranno essere sbdide nei tre giorni antecedenti la scadenza dei
termini per la presentazione delle domande.
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA ON-LINE

La procedura telematica di iscrizione on-line regche di effettuare la scansione e 'upload (termine
con cui si indica l'azione di trasferimento di unfefdal proprio PC su un web server)
esclusivamente dei documenti previsti nei campiedévpresente l'icona “aggiungi documento”.
Ogni upload dovra essere effettuato cliccando mi&co*Aggiungi allegato”, considerata la
dimensione massima prevista nel format.
Alla domanda di ammissione alla selezione i coratrdevono allegare obbligatoriamente:

- la fotocopia non autenticata di un documento datidé in corso di validita,

- un dettagliato curriculum vitae (formato europetgtato e sottoscritto.
Il contenuto del curriculum vitae viene dichiaramnforme a verita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del
DPR 445/2000, attraverso la compilazione del modulbomanda.

MODALITA’ DI CONFERIMENTO DELL'INCARICO

La U.O.C. Gestione Risorse Umane, una volta veaitidida sussistenza dei requisiti di ammissibilita,
invia al Direttore dell’U.O.C. Pediatria - Vicenzanominativi e la relativa documentazione dei
Dirigenti in possesso dei requisiti previsti dagggnte avviso.
Il Direttore competente, con atto scritto e motyairopone al Direttore Sanitario il nominativo del
dirigente al quale conferire I'incarico. Il DireteoSanitario valuta la proposta di incarico.
Se la proposta viene confermata, I'incarico vieoeferito con deliberazione del Direttore Generale
e previa sottoscrizione del relativo contratto wdiiale di lavoro, con indicazione nel contratto
stesso del trattamento stipendiale, anche conimiémto alle componenti definite in sede di
contrattazione integrativa aziendale.
Con l'accettazione dell'incarico si intendono ingitikmente accettate, senza riserve, tutte le norme
che disciplinano e disciplineranno lo stato giwdied il trattamento economico del personale
dirigente con incarico di struttura, comprese aquallivello aziendale.
Condizione per il conferimento dell'incarico € dnecapo all'interessato non sussista alcuna delle
cause di inconferibilitd/incompatibilita di cui Bl. Lgs. n. 39/2013 e, pertanto, il Dirigente dovra
presentare una dichiarazione sostitutiva di cedffione sulla insussistenza delle suddette cause di
inconferibilita/incompatibilita, preventivamentespietto alla sottoscrizione fra le Parti del relativ
contratto individuale di lavoro.
Per informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestiones&®ise Umane - (1° piano Palazzina Uffici del
P.O. di Vicenza, Via Rodolfi n. 37 - Vicenza) @444/753479 - 3641.

f.to Il Direttore Generale
(dr.ssa Maria Giuseppina Bonavina)



REGIONE DEL VENETO Servizio Sanitario Nazionale - Regione Veneto

AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
U LSSS Viale F. Rodolfi n. 37 — 36100 VICENZA
BERIC A COD.FISC. E P.IVA 02441500242 — Cod. iPA AUV
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AVVISO INTERNO
per il conferimento di un incarico
Professionale di Alta Specializzazione (ai sensitad8, comma 1, par Il, lett. b)
del CCNL 19.12.2019 dell’Area Sanita)

SCADENZA DELL’AVVISO

In esecuzione della delibera del Direttore Generale in data ed in
applicazione del Contratto integrativo aziendaleaABanita sottoscritto in data 12/7/2021 (Accordo
recepito con deliberazione del Direttore Genemaldata del 29/9/2021), I'Azienda Ulss 8 Berica
intende individuare n. 1 Dirigente Medico cui a#fid lincarico professionale di Alta
Specializzazione “Pneumo Allergologia Pediatricall’ambito della U.O.C. Pediatria Vicenza.
Pesatura incarico: livello 1 (graduazione defimtapplicazione del Contratto integrativo aziendale
sottoscritto il 12/7/2021 e recepito con delibevazi del Direttore Generale n. 1687 del 29/9/2021)

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

» essere in servizio alla data di presentazione dielfaanda di partecipazione all’avviso presso
questa Azienda ULSS, in qualita di dirigente megdico

» essere in possesso della disciplina Pediatria

» esperienza professionale di 5 anni in qualita peddente;

» valutazioni annue positive nell’'ultimo quinquennio;

e coerenza tra titoli gia in possesso del candiddtimearico da affidare.

Scaduto il termine per la presentazione delle dalmara U.O.C. Gestione Risorse Umane
provvedera a verificare la sussistenza dei reqdisgmmissibilita.

PROFILO PROFESSIONALE
L’incarico Professionale di Alta Specializzazioigneumo Allergologia Pediatrica” nell’ambito
della U.O.C. Pediatria Vicenza richiede:
formazione specifica in ambito pediatrico e pneuwatiergologico pediatrico
esperienza nel management delle patologie acuteneche dell'apparato respiratorio
capacita gestionale delle problematiche relatilaetensizione all’eta adulta pel paziente pediatri
con patologia respiratoria cronica
capacita di programmazione e di gestione delli@tambulatoriale specialistica in ambito pneumo-
allergologico pediatrico
Il candidato dovra dimostrare adeguata esperienzatesni propri della struttura, attitudine
organizzativa e CV attinente.

MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMA  NDA
Per partecipare all’avviso € necessario effettuabbligatoriamente l'iscrizione online sul sito:
https://aulss8veneto.iscrizioneconcorsi.it. L'at#ld di modalita diverse di iscrizione comportera
I'esclusione del candidato dalla procedura sekettiv




La domanda di partecipazione all’avviso dovra ess@ena l'esclusione dall’ avviso stesso,
PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATIB, presente nel sito
https://aulss8veneto.iscrizioneconcorsi.it entro viétntesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul sito inteazétndale.

La procedura informatica per la presentazione diddlmande sara attiva a partire dal giorno di
pubblicazione nel sito internet aziendale del presdando, e verra automaticamente disattivata
alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertantppdale termine perentorio, non sara piu possibile
effettuare la compilazione online della domandaalitecipazione e non sara ammesso produrre
altri titoli o documenti a corredo della domandaefféttuare rettifiche.
La compilazione della domanda potra essere eftet2d ore su 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione, anche non programmata, del ddta)n computer collegato alla rete internet e
dotato di browser di navigazione tra quelli di magg diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari di recente versione).
E’ necessario:
- effettuare la registrazione e la compilazionetperpo;
- utilizzare computer per la compilazione della @mita e non tablet, smartphone o altro.

REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE
- Collegarsi al sito internet: https://aulss8veristwizioneconcorsi.it
- Cliccare su “Pagina Registrazione” ed inserilati richiesti.
Fare attenzione al corretto inserimento della d-fm&in PEC, non indirizzi generici o condivisi,
usare solo e-mail personale) perché a seguitoatitgioperazione il programma inviera una e- mail
al candidato con le credenziali provvisorie (Useraae Password) di accesso al sistema di
iscrizione all’ avviso on-line. Attenzione l'invioon € immediato quindi registrarsi per tempo.
- Collegarsi una volta ricevuta la e-mail, al limdicato nella stessa per modificare la password
provvisoria con una password segreta e definitivasdra scelta che dovra essere conservata per gli
accessi successivi al primo; attendere qualchenseqoer essere automaticamente reindirizzati.
- Completare le informazioni anagrafiche aggiunpveviste nella scheda “Utente”.

ISCRIZIONE ON LINE ALL" AVVISO

- Dopo aver inserito Username e Password defingicampilato e salvato i dati anagrafici richiesti
nella scheda “Utente”, selezionare la voce di mtSelezioni”, per accedere alla schermata delle
selezioni disponibili.
- Cliccare I'icona “Iscriviti” corrispondente al noorso/avviso al quale si intende partecipare.
- E’ necessario compilare prima di tutto la sch&&lzagrafica”, che deve essere compilata in
tutte le sue parti. Per iniziare cliccare il tastompila”; allegare la scansione obbligatoria
del documento di identita, utilizzando il pulsantdggiungi documento”. Al termine
dell'inserimento, confermare cliccando il tastdasso “Salva”.
- Il candidato accede alla schermata di inserimetgtia domanda dove deve dichiarare |l
POSSESSO DEI REQUISITI richiesti per l'ammissiofi@aaviso.
- Proseguire con la compilazione delle ulteriomgipa di cui si compone il format, il cui elenco e
disposto sul lato sinistro dello schermo e chewa&acompilate, risultano spuntate in verde con
riportato a lato il numero delle dichiarazioni reSeprecisa che le pagine possono essere compilate
in piu  momenti, in quanto €& possibile accedere a antpu caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati. Termiteatompilazione di tutte le sezioni, cliccando su
“Conferma ed invio” appariranno le dichiaraziomdli da rendere ed alla conclusione di queste
cliccare “Conferma l'iscrizione”. Scaricare e starg in formato pdf la domanda cliccando su
“Stampa domanda’. Firmare la domanda. Scansionarerh domanda firmata. Allegare la
domanda, firmata e scansionata, cliccando il reatasto. Cliccare “Invia liscrizione” per
completare l'iscrizione.
- Il candidato ricevera una e-mail di conferma 'dellenuta iscrizione con allegata copia del
documento d’identita e la domanda firmata contementdati inseriti, completa di numero



identificativo, data e ora di invio. La domandaexiata per mail, non deve essere inviata per posta
poiché 'unica modalita di inoltro € quella on-lireopradescritta.
Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALERYZIONI per l'uso della procedura di cui
sopra presente nella homepage e in tutte le sed@bsito sul pannello di sinistra.
Le eventuali richieste di assistenza, che potraessere inoltrate esclusivamente mediante
I'apposita procedura “RICHIEDI ASSISTENZA” presentella home page e in tutte le sezioni del
sito sul pannello di sinistra, verranno soddisfattenpatibilmente con le esigenze operative
dell'ufficio competente, e non potranno essere sbdide nei tre giorni antecedenti la scadenza dei
termini per la presentazione delle domande.
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA ON-LINE

La procedura telematica di iscrizione on-line rgzhe di effettuare la scansione e 'upload (termine
con cui si indica l'azione di trasferimento di unfefdal proprio PC su un web server)
esclusivamente dei documenti previsti nei campiedévpresente l'icona “aggiungi documento”.
Ogni upload dovra essere effettuato cliccando mia&co*Aggiungi allegato”, considerata la
dimensione massima prevista nel format.
Alla domanda di ammissione alla selezione i coraurdevono allegare obbligatoriamente:

- la fotocopia non autenticata di un documento dhiidi& in corso di validita,

- un dettagliato curriculum vitae (formato europetgtato e sottoscritto.
Il contenuto del curriculum vitae viene dichiaramnforme a verita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del
DPR 445/2000, attraverso la compilazione del modulbomanda.

MODALITA’ DI CONFERIMENTO DELL'INCARICO

La U.O.C. Gestione Risorse Umane, una volta vaitidida sussistenza dei requisiti di ammissibilita,
invia al Direttore dellU.O.C. Pediatria Vicenzanominativi e la relativa documentazione dei
Dirigenti in possesso dei requisiti previsti dadggnte avviso.
Il Direttore competente, con atto scritto e motyairopone al Direttore Sanitario il nominativo del
dirigente al quale conferire I'incarico. Il DireteoSanitario valuta la proposta di incarico.
Se la proposta viene confermata, I'incarico vieoeferito con deliberazione del Direttore Generale
e previa sottoscrizione del relativo contratto wdiiale di lavoro, con indicazione nel contratto
stesso del trattamento stipendiale, anche conimiémto alle componenti definite in sede di
contrattazione integrativa aziendale.
Con l'accettazione dell'incarico si intendono ingitikmente accettate, senza riserve, tutte le norme
che disciplinano e disciplineranno lo stato giwdied il trattamento economico del personale
dirigente con incarico di struttura, comprese aquallivello aziendale.
Condizione per il conferimento dell'incarico € dnecapo all'interessato non sussista alcuna delle
cause di inconferibilitd/incompatibilita di cui Bl. Lgs. n. 39/2013 e, pertanto, il Dirigente dovra
presentare una dichiarazione sostitutiva di cedffione sulla insussistenza delle suddette cause di
inconferibilita/incompatibilita, preventivamentespietto alla sottoscrizione fra le Parti del relativ
contratto individuale di lavoro.
Per informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestiones&®ise Umane - (1° piano Palazzina Uffici del
P.O. di Vicenza, Via Rodolfi n. 37 - Vicenza) @444/753479 - 3641.

f.to Il Direttore Generale
(dr.ssa Maria Giuseppina Bonavina)
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AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
U LSSS Viale F. Rodolfi n. 37 — 36100 VICENZA
BERIC A COD.FISC. E P.IVA 02441500242 — Cod. iPA AUV
Tel. 0444 753111 - Fax 0444 753809 Mail protocollo@aulss8.veneto.it
PEC protocollo.centrale.aulss8@pecveneto.it
www.aulss8.veneto.it

AVVISO INTERNO
per il conferimento di un incarico
Professionale di Alta Specializzazione (ai sensitad8, comma 1, par Il, lett. b)
del CCNL 19.12.2019 dell’Area Sanita)

SCADENZA DELL’AVVISO

In esecuzione della delibera del Direttore Generale in data ed in
applicazione del Contratto integrativo aziendaleaABanita sottoscritto in data 12/7/2021 (Accordo
recepito con deliberazione del Direttore Genemaldata del 29/9/2021), I'Azienda Ulss 8 Berica
intende individuare n. 1 Dirigente medico cui affid I'incarico professionale di Alta
Specializzazione “Andrologia Medica” nell’ambitolideU.O.C Urologia - Arzignano Montecchio
Pesatura incarico: livello 1 (graduazione defimtapplicazione del Contratto integrativo aziendale
sottoscritto il 12/7/2021 e recepito con delibevazi del Direttore Generale n. 1687 del 29/9/2021)

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

* essere in servizio alla data di presentazione digllaanda di partecipazione all'avviso presso
guesta Azienda ULSS, in qualita di dirigente megdico

» essere in possesso della disciplina Urologia;

» esperienza professionale di 5 anni in qualita peddente;

» valutazioni annue positive nell’ultimo quinquennio;

* coerenza tra titoli gia in possesso del candiddtimearico da affidare.

Scaduto il termine per la presentazione delle dalmara U.O.C. Gestione Risorse Umane

provvedera a verificare la sussistenza dei reqdisgmmissibilita.

PROFILO PROFESSIONALE

L’incarico Professionale di Alta Specializzazionedkologia Medica" nell’'ambito della U.O.C.
Urologia - Arzignano Montecchio richiede:
- capacita di gestione dei pazienti maschi corudgbni sessuali e infertilita
Il candidato dovra dimostrare adeguata esperienzatesni propri della struttura, attitudine
organizzativa e CV attinente.

MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMA  NDA
Per partecipare all’avviso € necessario effettuabligatoriamente l'iscrizione online sul sito:
https://aulss8veneto.iscrizioneconcorsi.it. L'at#ld di modalita diverse di iscrizione comportera
I'esclusione del candidato dalla procedura sekettiv

La domanda di partecipazione all’avviso dovra ess@ena l'esclusione dall’ avviso stesso,
PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATI&, presente nel sito
https://aulss8veneto.iscrizioneconcorsi.it entro viétntesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul sito inteazétndale.

La procedura informatica per la presentazione dddimande sara attiva a partire dal giorno di
pubblicazione nel sito internet aziendale del presdando, e verra automaticamente disattivata
alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertantppdale termine perentorio, non sara piu possibile




effettuare la compilazione online della domandaalitecipazione e non sara ammesso produrre
altri titoli o documenti a corredo della domandaefféttuare rettifiche.
La compilazione della domanda potra essere eftet2d ore su 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione, anche non programmata, del ddta)n computer collegato alla rete internet e
dotato di browser di navigazione tra quelli di magg diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari di recente versione).
E’ necessario:
- effettuare la registrazione e la compilazionetperpo;
- utilizzare computer per la compilazione della @migta e non tablet, smartphone o altro.

REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE
- Collegarsi al sito internet: https://aulss8veristwizioneconcorsi.it
- Cliccare su “Pagina Registrazione” ed inserulati richiesti.
Fare attenzione al corretto inserimento della d-fmain PEC, non indirizzi generici o condivisi,
usare solo e-mail personale) perché a seguitoatitguoperazione il programma inviera una e- mail
al candidato con le credenziali provvisorie (Useteae Password) di accesso al sistema di
iscrizione all’ avviso on-line. Attenzione l'invioon e immediato quindi registrarsi per tempo.
- Collegarsi una volta ricevuta la e-mail, al limdicato nella stessa per modificare la password
provvisoria con una password segreta e definitivasdra scelta che dovra essere conservata per gli
accessi successivi al primo; attendere qualchenseqoer essere automaticamente reindirizzati.
- Completare le informazioni anagrafiche aggiunpveviste nella scheda “Utente”.

ISCRIZIONE ON LINE ALL’ AVVISO

- Dopo aver inserito Username e Password defingicampilato e salvato i dati anagrafici richiesti
nella scheda “Utente”, selezionare la voce di mtelezioni”, per accedere alla schermata delle
selezioni disponibili.
- Cliccare I'icona “Iscriviti” corrispondente al noorso/avviso al quale si intende partecipare.
- E’ necessario compilare prima di tutto la sch&&lzagrafica”, che deve essere compilata in
tutte le sue parti. Per iniziare cliccare il tastompila”; allegare la scansione obbligatoria
del documento di identita, utilizzando il pulsantdggiungi documento”. Al termine
dell'inserimento, confermare cliccando il tastdasso “Salva”.
- Il candidato accede alla schermata di inserimetgétia domanda dove deve dichiarare |l
POSSESSO DEI REQUISITI richiesti per l'ammissiofi@aaviso.
- Proseguire con la compilazione delle ulteriomgipa di cui si compone il format, il cui elenco e
disposto sul lato sinistro dello schermo e chewa&acompilate, risultano spuntate in verde con
riportato a lato il numero delle dichiarazioni reSeprecisa che le pagine possono essere compilate
in piu  momenti, in quanto €& possibile accedere a antu caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati. Termitatompilazione di tutte le sezioni, cliccando su
“Conferma ed invio” appariranno le dichiaraziomdli da rendere ed alla conclusione di queste
cliccare “Conferma l'iscrizione”. Scaricare e starg in formato pdf la domanda cliccando su
“Stampa domanda’. Firmare la domanda. Scansionarerbh domanda firmata. Allegare la
domanda, firmata e scansionata, cliccando il reatasto. Cliccare “Invia liscrizione” per
completare liscrizione.
- Il candidato ricevera una e-mail di conferma 'dellenuta iscrizione con allegata copia del
documento d’identitd e la domanda firmata contementdati inseriti, completa di numero
identificativo, data e ora di invio. La domandaexiata per mail, non deve essere inviata per posta
poiché I'unica modalita di inoltro € quella on-lirepradescritta.
Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALERYZIONI per l'uso della procedura di cui
sopra presente nella homepage e in tutte le sed@bsito sul pannello di sinistra.
Le eventuali richieste di assistenza, che potraessere inoltrate esclusivamente mediante
I'apposita procedura “RICHIEDI ASSISTENZA” presentella home page e in tutte le sezioni del
sito sul pannello di sinistra, verranno soddisfattempatibilmente con le esigenze operative
dell'ufficio competente, e non potranno essere sbdide nei tre giorni antecedenti la scadenza dei
termini per la presentazione delle domande.



DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA ON-LINE

La procedura telematica di iscrizione on-line rgzle di effettuare la scansione e l'upload (termine
con cui si indica l'azione di trasferimento di unfefdal proprio PC su un web server)
esclusivamente dei documenti previsti nei campiedevpresente l'icona “aggiungi documento”.
Ogni upload dovra essere effettuato cliccando hi&co‘Aggiungi allegato”, considerata la
dimensione massima prevista nel format.
Alla domanda di ammissione alla selezione i coratrdevono allegare obbligatoriamente:

- la fotocopia non autenticata di un documento ditidé in corso di validita,

- un dettagliato curriculum vitae (formato europetgtato e sottoscritto.
Il contenuto del curriculum vitae viene dichiaratinforme a verita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del
DPR 445/2000, attraverso la compilazione del modutiomanda.

MODALITA’ DI CONFERIMENTO DELL'INCARICO

La U.O.C. Gestione Risorse Umane, una volta veitididta sussistenza dei requisiti di ammissibilita,
invia al Direttore dell’'U.O.C. Urologia - Arzignan®ontecchio i nominativi e la relativa
documentazione dei Dirigenti in possesso dei ré@gpievisti dal presente avviso.
Il Direttore competente, con atto scritto e motivgiropone al Direttore Sanitario il nominativo del
dirigente al quale conferire I'incarico. Il DiretedSanitario valuta la proposta di incarico.
Se la proposta viene confermata, I'incarico vieoeferito con deliberazione del Direttore Generale
e previa sottoscrizione del relativo contratto widliale di lavoro, con indicazione nel contratto
stesso del trattamento stipendiale, anche conimiémto alle componenti definite in sede di
contrattazione integrativa aziendale.
Con l'accettazione dell'incarico si intendono ingilimente accettate, senza riserve, tutte le norme
che disciplinano e disciplineranno lo stato giwadied il trattamento economico del personale
dirigente con incarico di struttura, comprese auallivello aziendale.
Condizione per il conferimento dell'incarico € dnecapo all'interessato non sussista alcuna delle
cause di inconferibilita/incompatibilita di cui Bl. Lgs. n. 39/2013 e, pertanto, il Dirigente dovra
presentare una dichiarazione sostitutiva di cedfione sulla insussistenza delle suddette cause di
inconferibilita/incompatibilita, preventivamentespietto alla sottoscrizione fra le Parti del relativ
contratto individuale di lavoro.
Per informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestiones®®ise Umane - (1° piano Palazzina Uffici del
P.O. di Vicenza, Via Rodolfi n. 37 - Vicenza) @444/753479 - 3641.

f.to Il Direttore Generale
(dr.ssa Maria Giuseppina Bonavina)
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AVVISO INTERNO
per il conferimento di un incarico
Professionale di Alta Specializzazione (ai sensitad8, comma 1, par Il, lett. b)
del CCNL 19.12.2019 dell’Area Sanita)

SCADENZA DELL’AVVISO

In esecuzione della delibera del Direttore Genenale in data ed in applicazione
del Contratto integrativo aziendale Area Sanitéosotitto in data 12/7/2021 (Accordo recepito con
deliberazione del Direttore Generale in data dgb/2®21), I'Azienda Ulss 8 Berica intende
individuare n. 1 Dirigente Farmacista cui affidéinecarico professionale di Alta Specializzazione
“Gestione della Galenica Clinica” nell’ambito dellaO.C. Farmacia Vicenza.

Pesatura incarico: livello 2 (graduazione defimtapplicazione del Contratto integrativo aziendale
sottoscritto il 12/7/2021 e recepito con delibevazi del Direttore Generale n. 1687 del 29/9/2021)

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

» essere in servizio alla data di presentazione dielfaanda di partecipazione all’avviso presso
questa Azienda ULSS, in qualita di dirigente farisiac

» essere in possesso della disciplina Farmacia Okpeda

» esperienza professionale di 5 anni in qualita peddente;

» valutazioni annue positive nell’'ultimo quinquennio;

e coerenza tra titoli gia in possesso del candiddtimearico da affidare.

Scaduto il termine per la presentazione delle dalmara U.O.C. Gestione Risorse Umane
provvedera a verificare la sussistenza dei reqdisgmmissibilita.

PROFILO PROFESSIONALE

L’incarico Professionale di Alta Specializzaziongsestione della GalenicaClinica” nell’ambito
della U.O.C. Farmacia Vicenza richiede:

» capacita professionafesl'ambitodellagalenicasterile e non sterile
* autonomiaecnica professionale
» capacitadi coordinaree dimotivareil teamdi lavoro
» capacitadi lavorareperobiettivi e di rapportarstonla Direzione
* conoscenzénformatichedi base
» conoscenza delle NBP e dette Linee guida farmadwutiper l'allestimento di
medicinali sterilie non, delle modalita di gestione delle aree critipbela prevenzione
della contaminazion&lei requisiti e dei metodi per il monitoraggio aetiiale
* conoscenza dette procedure per gli specifici ctintildo qualita, dette tecniche
generali di allestimento, della miscelazione eatelitrollo delle infezioni; Metodi
di calcolo delleformulazioni e stabilita dei componenti steriliseguito a specifiche
sequenze di miscelazione
Il candidato dovra dimostrare adeguata esperienzatesni propri della struttura, attitudine
organizzativa e CV attinente.




MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMA  NDA
Per partecipare all’avviso € necessario effettuabligatoriamente l'iscrizione online sul sito:
https://aulss8veneto.iscrizioneconcorsi.it. L'atrld di modalita diverse di iscrizione comportera
I'esclusione del candidato dalla procedura sekettiv

La domanda di partecipazione all’avviso dovra ess@ena l'esclusione dall’ avviso stesso,
PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATIS&, presente nel sito
https://aulss8veneto.iscrizioneconcorsi.it entro viétntesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul sito inteazétndale.

La procedura informatica per la presentazione ddtimande sara attiva a partire dal giorno di
pubblicazione nel sito internet aziendale del presdando, e verra automaticamente disattivata
alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertantppdale termine perentorio, non sara piu possibile
effettuare la compilazione online della domandaalitecipazione e non sara ammesso produrre
altri titoli o documenti a corredo della domandaefféttuare rettifiche.
La compilazione della domanda potra essere eftet2d ore su 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione, anche non programmata, del ddta)n computer collegato alla rete internet e
dotato di browser di navigazione tra quelli di magg diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari di recente versione).
E’ necessario:
- effettuare la registrazione e la compilazionetperpo;
- utilizzare computer per la compilazione della @mita e non tablet, smartphone o altro.

REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE
- Collegarsi al sito internet: https://aulss8veristwizioneconcorsi.it
- Cliccare su “Pagina Registrazione” ed inserulati richiesti.
Fare attenzione al corretto inserimento della d-fmain PEC, non indirizzi generici o condivisi,
usare solo e-mail personale) perché a seguitoatitguoperazione il programma inviera una e- mail
al candidato con le credenziali provvisorie (Usertaae Password) di accesso al sistema di
iscrizione all’ avviso on-line. Attenzione l'invioon e immediato quindi registrarsi per tempo.
- Collegarsi una volta ricevuta la e-mail, al limdicato nella stessa per modificare la password
provvisoria con una password segreta e definitivasdra scelta che dovra essere conservata per gli
accessi successivi al primo; attendere qualchensegoer essere automaticamente reindirizzati.
- Completare le informazioni anagrafiche aggiunpveviste nella scheda “Utente”.

ISCRIZIONE ON LINE ALL" AVVISO

- Dopo aver inserito Username e Password defingicampilato e salvato i dati anagrafici richiesti
nella scheda “Utente”, selezionare la voce di mtelezioni”, per accedere alla schermata delle
selezioni disponibili.
- Cliccare I'icona “Iscriviti” corrispondente al noorso/avviso al quale si intende partecipare.
- E’ necessario compilare prima di tutto la sch&&l@agrafica”, che deve essere compilata in
tutte le sue parti. Per iniziare cliccare il ta&@mpila”; allegare la scansione obbligatoria
del documento di identita, utilizzando il pulsanté&ggiungi documento”. Al termine
dell'inserimento, confermare cliccando il tastdasso “Salva”.
- Il candidato accede alla schermata di inserimasdla domanda dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI richiesti per l'ammissiofi@aaviso.
- Proseguire con la compilazione delle ulteriomgipa di cui si compone il format, il cui elenco e
disposto sul lato sinistro dello schermo e chewa&acompilate, risultano spuntate in verde con
riportato a lato il numero delle dichiarazioni reSeprecisa che le pagine possono essere compilate
in piu  momenti, in quanto e possibile accedere aantu caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati. Termitet@ompilazione di tutte le sezioni, cliccando su
“Conferma ed invio” appariranno le dichiaraziomdli da rendere ed alla conclusione di queste
cliccare “Conferma liscrizione”. Scaricare e starg in formato pdf la domanda cliccando su
“Stampa domanda’. Firmare la domanda. Scansionarerbd domanda firmata. Allegare la



domanda, firmata e scansionata, cliccando il reatasto. Cliccare “Invia liscrizione” per
completare liscrizione.
- Il candidato ricevera una e-mail di conferma 'dellenuta iscrizione con allegata copia del
documento d’identitd e la domanda firmata contementdati inseriti, completa di numero
identificativo, data e ora di invio. La domandaexiata per mail, non deve essere inviata per posta
poiché 'unica modalita di inoltro € quella on-lireopradescritta.
Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALERYZIONI per l'uso della procedura di cui
sopra presente nella homepage e in tutte le sed@bsito sul pannello di sinistra.
Le eventuali richieste di assistenza, che potraessere inoltrate esclusivamente mediante
I'apposita procedura “RICHIEDI ASSISTENZA” presentella home page e in tutte le sezioni del
sito sul pannello di sinistra, verranno soddisfattenpatibilmente con le esigenze operative
dell'ufficio competente, e non potranno essere sbdide nei tre giorni antecedenti la scadenza dei
termini per la presentazione delle domande.
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA ON-LINE

La procedura telematica di iscrizione on-line rgzhe di effettuare la scansione e 'upload (termine
con cui si indica l'azione di trasferimento di urfefdal proprio PC su un web server)
esclusivamente dei documenti previsti nei campiedévpresente l'icona “aggiungi documento”.
Ogni upload dovra essere effettuato cliccando mi&co*Aggiungi allegato”, considerata la
dimensione massima prevista nel format.
Alla domanda di ammissione alla selezione i coratrdevono allegare obbligatoriamente:

- la fotocopia non autenticata di un documento datidé in corso di validita,

- un dettagliato curriculum vitae (formato europetgtato e sottoscritto.
Il contenuto del curriculum vitae viene dichiaramnforme a verita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del
DPR 445/2000, attraverso la compilazione del modulbomanda.

MODALITA’ DI CONFERIMENTO DELL'INCARICO
La U.O.C. Gestione Risorse Umane, una volta vaitidida sussistenza dei requisiti di ammissibilita,
invia al Direttore dell’'U.O.C. Farmacia - Vicenzanominativi e la relativa documentazione dei
Dirigenti in possesso dei requisiti previsti daggente avviso.
Il Direttore competente, con atto scritto e motyairopone al Direttore Sanitario il nominativo del
dirigente al quale conferire I'incarico. Il DireteoSanitario valuta la proposta di incarico.
Se la proposta viene confermata, I'incarico vieoeferito con deliberazione del Direttore Generale
e previa sottoscrizione del relativo contratto wdiiale di lavoro, con indicazione nel contratto
stesso del trattamento stipendiale, anche conimiémto alle componenti definite in sede di
contrattazione integrativa aziendale.
Con l'accettazione dell'incarico si intendono ingitikmente accettate, senza riserve, tutte le norme
che disciplinano e disciplineranno lo stato giwdied il trattamento economico del personale
dirigente con incarico di struttura, comprese aquallivello aziendale.
Condizione per il conferimento dell'incarico € dnecapo all'interessato non sussista alcuna delle
cause di inconferibilitd/incompatibilita di cui Bl. Lgs. n. 39/2013 e, pertanto, il Dirigente dovra
presentare una dichiarazione sostitutiva di cedffione sulla insussistenza delle suddette cause di
inconferibilita/incompatibilita, preventivamentespietto alla sottoscrizione fra le Parti del relativ
contratto individuale di lavoro.
Per informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestiones&®ise Umane - (1° piano Palazzina Uffici del
P.O. di Vicenza, Via Rodolfi n. 37 - Vicenza) @444/753479 - 3641.
f.to Il Direttore Generale

(dr.ssa Maria Giuseppina Bonavina)
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AVVISO INTERNO
per il conferimento di un incarico
Professionale di Alta Specializzazione (ai sensitad8, comma 1, par Il, lett. b)
del CCNL 19.12.2019 dell’Area Sanita)

SCADENZA DELL’AVVISO

In esecuzione della delibera del Direttore Generale in data ed in
applicazione del Contratto integrativo aziendaleaABanita sottoscritto in data 12/7/2021 (Accordo
recepito con deliberazione del Direttore Genemaldata del 29/9/2021), I'Azienda Ulss 8 Berica
intende individuare n. 1 Dirigente farmacista cufidare lincarico professionale di Alta
Specializzazione “Organizzazione e gestione deligstica del farmaco” nell’ambito della U.O.C.
Farmacia Vicenza.

Pesatura incarico: livello 2 (graduazione defimtapplicazione del Contratto integrativo azieedal
sottoscritto il 12/7/2021 e recepito con delibevazi del Direttore Generale n. 1687 del 29/9/2021)

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

e essere in servizio alla data di presentazione diglfaanda di partecipazione all'avviso presso
questa Azienda ULSS, in qualita di dirigente farisiag

» essere in possesso della disciplina Farmacia Obpreda

» esperienza professionale di 5 anni in qualita peddente;

» valutazioni annue positive nell’ultimo quinquennio;

* coerenza tra titoli gia in possesso del candiddtimearico da affidare.

Scaduto il termine per la presentazione delle dalmara U.O.C. Gestione Risorse Umane

provvedera a verificare la sussistenza dei reqdisgmmissibilita.

PROFILO PROFESSIONALE
L’incarico Professionale di Alta Specializzazion®rgjanizzazione e gestione della logistica del
farmaco” nelllambito della U.O.C. Farmacia - Vicanzchiede
0 capacita professionale nell'ambito della gestispedaliera del farmaco
autonomia tecnica professionale

capacita di lavorare per obiettivi e di rapportac la Direzione
conoscenze informatiche di base
conoscenze di logistica farmaceutica

capacita relazionali

O o000 o

Il candidato dovra dimostrare adeguata esperienzatesni propri della struttura, attitudine
organizzativa e CV attinente.

MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMA  NDA
Per partecipare all’avviso € necessario effettuabligatoriamente l'iscrizione online sul sito:
https://aulss8veneto.iscrizioneconcorsi.it. L'at#ld di modalita diverse di iscrizione comportera
I'esclusione del candidato dalla procedura sekettiv




La domanda di partecipazione all’avviso dovra ess@ena l'esclusione dall’ avviso stesso,
PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATI&, presente nel sito
https://aulss8veneto.iscrizioneconcorsi.it entro viétntesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul sito inteazétndale.
La procedura informatica per la presentazione dddimande sara attiva a partire dal giorno di
pubblicazione nel sito internet aziendale del presdando, e verra automaticamente disattivata
alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertantppdale termine perentorio, non sara piu possibile
effettuare la compilazione online della domandaalitecipazione e non sara ammesso produrre
altri titoli o documenti a corredo della domandaefféttuare rettifiche.
La compilazione della domanda potra essere eftet2d ore su 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione, anche non programmata, del ddta)n computer collegato alla rete internet e
dotato di browser di navigazione tra quelli di magg diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari di recente versione).
E’ necessario:
- effettuare la registrazione e la compilazionetperpo;
- utilizzare computer per la compilazione della @mata e non tablet, smartphone o altro.

REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE
- Collegarsi al sito internet: https://aulss8veristwizioneconcorsi.it
- Cliccare su “Pagina Registrazione” ed inserulati richiesti.
Fare attenzione al corretto inserimento della d-fmain PEC, non indirizzi generici o condivisi,
usare solo e-mail personale) perché a seguitoatitguoperazione il programma inviera una e- mail
al candidato con le credenziali provvisorie (Userteae Password) di accesso al sistema di
iscrizione all’ avviso on-line. Attenzione l'invioon e immediato quindi registrarsi per tempo.
- Collegarsi una volta ricevuta la e-mail, al limdicato nella stessa per modificare la password
provvisoria con una password segreta e definitivasdra scelta che dovra essere conservata per gli
accessi successivi al primo; attendere qualchensegoer essere automaticamente reindirizzati.
- Completare le informazioni anagrafiche aggiunpveviste nella scheda “Utente”.

ISCRIZIONE ON LINE ALL" AVVISO

- Dopo aver inserito Username e Password defingicampilato e salvato i dati anagrafici richiesti
nella scheda “Utente”, selezionare la voce di mtelezioni”, per accedere alla schermata delle
selezioni disponibili.
- Cliccare I'icona “Iscriviti” corrispondente al noorso/avviso al quale si intende partecipare.
- E’ necessario compilare prima di tutto la sch&&l@agrafica”, che deve essere compilata in
tutte le sue parti. Per iniziare cliccare il ta&@mpila”; allegare la scansione obbligatoria
del documento di identita, utilizzando il pulsanté&ggiungi documento”. Al termine
dell'inserimento, confermare cliccando il tastdasso “Salva”.
- Il candidato accede alla schermata di inserimasidla domanda dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI richiesti per l'ammissiofi@aaviso.
- Proseguire con la compilazione delle ulteriomgipa di cui si compone il format, il cui elenco e
disposto sul lato sinistro dello schermo e chewa&acompilate, risultano spuntate in verde con
riportato a lato il numero delle dichiarazioni reSeprecisa che le pagine possono essere compilate
in piu  momenti, in quanto e possibile accedere aantu caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati. Termitet@ompilazione di tutte le sezioni, cliccando su
“Conferma ed invio” appariranno le dichiaraziomdli da rendere ed alla conclusione di queste
cliccare “Conferma liscrizione”. Scaricare e starg in formato pdf la domanda cliccando su
“Stampa domanda’. Firmare la domanda. Scansionarerbd domanda firmata. Allegare la
domanda, firmata e scansionata, cliccando il raatiasto. Cliccare “Invia liscrizione” per
completare l'iscrizione.
- Il candidato ricevera una e-mail di conferma 'dellenuta iscrizione con allegata copia del
documento d'identita e la domanda firmata contementdati inseriti, completa di numero
identificativo, data e ora di invio. La domandaexiata per mail, non deve essere inviata per posta
poiché I'unica modalita di inoltro &€ quella on-ljireppradescritta.



Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALERYZIONI per l'uso della procedura di cui
sopra presente nella homepage e in tutte le sed@bsito sul pannello di sinistra.
Le eventuali richieste di assistenza, che potraessere inoltrate esclusivamente mediante
I'apposita procedura “RICHIEDI ASSISTENZA” presentella home page e in tutte le sezioni del
sito sul pannello di sinistra, verranno soddisfattempatibilmente con le esigenze operative
dell'ufficio competente, e non potranno essere sbdide nei tre giorni antecedenti la scadenza dei
termini per la presentazione delle domande.
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA ON-LINE

La procedura telematica di iscrizione on-line regzhe di effettuare la scansione e 'upload (termine
con cui si indica l'azione di trasferimento di unfefdal proprio PC su un web server)
esclusivamente dei documenti previsti nei campiedévpresente l'icona “aggiungi documento”.
Ogni upload dovra essere effettuato cliccando mia&co*Aggiungi allegato”, considerata la
dimensione massima prevista nel format.
Alla domanda di ammissione alla selezione i coraurdevono allegare obbligatoriamente:

- la fotocopia non autenticata di un documento dhfidi& in corso di validita,

- un dettagliato curriculum vitae (formato europetgtato e sottoscritto.
Il contenuto del curriculum vitae viene dichiaramnforme a verita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del
DPR 445/2000, attraverso la compilazione del modulbomanda.

MODALITA’ DI CONFERIMENTO DELL'INCARICO

La U.O.C. Gestione Risorse Umane, una volta vaitidida sussistenza dei requisiti di ammissibilita,
invia al Direttore dellU.O.C. Farmacia — Vicenzaominativi e la relativa documentazione dei
Dirigenti in possesso dei requisiti previsti dakggnte avviso.
Il Direttore competente, con atto scritto e motyairopone al Direttore Sanitario il nominativo del
dirigente al quale conferire I'incarico. Il DireteoSanitario valuta la proposta di incarico.
Se la proposta viene confermata, I'incarico vieoeferito con deliberazione del Direttore Generale
e previa sottoscrizione del relativo contratto wdiiale di lavoro, con indicazione nel contratto
stesso del trattamento stipendiale, anche conimiémto alle componenti definite in sede di
contrattazione integrativa aziendale.
Con l'accettazione dell'incarico si intendono ingitikmente accettate, senza riserve, tutte le norme
che disciplinano e disciplineranno lo stato giwdied il trattamento economico del personale
dirigente con incarico di struttura, comprese auallivello aziendale.
Condizione per il conferimento dell'incarico € dnecapo all'interessato non sussista alcuna delle
cause di inconferibilitd/incompatibilita di cui Bl. Lgs. n. 39/2013 e, pertanto, il Dirigente dovra
presentare una dichiarazione sostitutiva di cedffione sulla insussistenza delle suddette cause di
inconferibilita/incompatibilita, preventivamentespietto alla sottoscrizione fra le Parti del relativ
contratto individuale di lavoro.
Per informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestiones&®ise Umane - (1° piano Palazzina Uffici del
P.O. di Vicenza, Via Rodolfi n. 37 - Vicenza) @444/753479 - 3641.

f.to Il Direttore Generale
(dr.ssa Maria Giuseppina Bonavina)
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AVVISO INTERNO
per il conferimento di un incarico
Professionale di Alta Specializzazione (ai sensitad8, comma 1, par Il, lett. b)
del CCNL 19.12.2019 dell’Area Sanita)

SCADENZA DELL’AVVISO

In esecuzione della delibera del Direttore Genamale in data ed in applicazione
del Contratto integrativo aziendale Area Sanitéosotitto in data 12/7/2021 (Accordo recepito con
deliberazione del Direttore Generale in data dgb/2®21), I'Azienda Ulss 8 Berica intende
individuare n. 1 Dirigente biologo cui affidarendarico professionale di Alta Specializzazione
“Diagnostica avanzata batteriologica” nell’ambitlld U.O.C Microbiologia.

Pesatura incarico: livello 2 (graduazione defimtapplicazione del Contratto integrativo aziendale
sottoscritto il 12/7/2021 e recepito con delibevazi del Direttore Generale n. 1687 del 29/9/2021)

REQUISITI PER L’AMMISSIONE
e essere in servizio alla data di presentazione diglfaanda di partecipazione all'avviso presso
guesta Azienda ULSS, in qualita di dirigente bialpg
» esperienza professionale di 5 anni in qualita peddente;
» valutazioni annue positive nell’ultimo quinquennio;
* coerenza tra titoli gia in possesso del candiddtimearico da affidare.
Scaduto il termine per la presentazione delle dalmara U.O.C. Gestione Risorse Umane
provvedera a verificare la sussistenza dei reqdisgmmissibilita.

PROFILO PROFESSIONALE
L’incarico Professionale di Alta Specializzazioiidgnostica avanzata batteriologica” nell’ambito
della U.O.C Microbiologia richiede:
e capacitd organizzative nella gestione del persondaéenico modulando
I’'organizzazionen rapporto ai carichi di lavoro
» competenze nella preparazione di flow-chart desdiludi lavoroin riferimento ai
diversi quadri clinici di malattia infettiva
» capacita nella preparazione e revisione di peraheginostici integrati nella gestione
della sepsi e delle meningiti valutandloapporto cost/beneficio nellimpiego dei test
rapidi per i pazienti critici
* competenze nella preparaziogiecapitolati tecnici per strumentazioni automatiche i
batteriologia (seminatori, apparecchiature per e, dispositivi per test rapidi,
POCT)
e competenze nella organizzazione dei controlli dilig@ interni ed esterni
* competenze net continuo aggiornamento e valutazawietest diagnostici rapidi
proposti dal mercato ai fini di introdurli nellaagjnostica finalizzata per risposte
rapide
Il candidato dovra dimostrare adeguata esperienzatesni propri della struttura, attitudine
organizzativa e CV attinente.




MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMA  NDA
Per partecipare all’avviso € necessario effettugbbligatoriamente l'iscrizione online sul sito:
https://aulss8veneto.iscrizioneconcorsi.it. L'atzld di modalita diverse di iscrizione comportera
I'esclusione del candidato dalla procedura selettiv

La domanda di partecipazione all’avviso dovra ess@ena l'esclusione dall’ avviso stesso,
PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATIS&, presente nel sito
https://aulss8veneto.iscrizioneconcorsi.it entro viétntesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul sito inteazétndale.

La procedura informatica per la presentazione ddtlmande sara attiva a partire dal giorno di
pubblicazione nel sito internet aziendale del presdando, e verra automaticamente disattivata
alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertantppdale termine perentorio, non sara piu possibile
effettuare la compilazione online della domandaalitecipazione e non sara ammesso produrre
altri titoli o documenti a corredo della domandaefféttuare rettifiche.
La compilazione della domanda potra essere eftet24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione, anche non programmata, del gdta)n computer collegato alla rete internet e
dotato di browser di navigazione tra quelli di magg diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari di recente versione).
E’ necessario:
- effettuare la registrazione e la compilazionetperpo;
- utilizzare computer per la compilazione della dmigta e non tablet, smartphone o altro.

REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE
- Collegarsi al sito internet: https://aulss8veristwizioneconcorsi.it
- Cliccare su “Pagina Registrazione” ed inserulati richiesti.
Fare attenzione al corretto inserimento della d-fmain PEC, non indirizzi generici o condivisi,
usare solo e-mail personale) perché a seguitoalitgloperazione il programma inviera una e- malil
al candidato con le credenziali provvisorie (Userteae Password) di accesso al sistema di
iscrizione all’ avviso on-line. Attenzione l'invioon e immediato quindi registrarsi per tempo.
- Collegarsi una volta ricevuta la e-mail, al limidicato nella stessa per modificare la password
provvisoria con una password segreta e definitivasdra scelta che dovra essere conservata per gli
accessi successivi al primo; attendere qualchenslegoer essere automaticamente reindirizzati.
- Completare le informazioni anagrafiche aggiunpveviste nella scheda “Utente”.

ISCRIZIONE ON LINE ALL" AVVISO

- Dopo aver inserito Username e Password defingicampilato e salvato i dati anagrafici richiesti
nella scheda “Utente”, selezionare la voce di m&elezioni”, per accedere alla schermata delle
selezioni disponibili.
- Cliccare I'icona “Iscriviti” corrispondente al noorso/avviso al quale si intende partecipare.
- E’ necessario compilare prima di tutto la sch&&l@agrafica”, che deve essere compilata in
tutte le sue parti. Per iniziare cliccare il ta&@mpila”; allegare la scansione obbligatoria
del documento di identita, utilizzando il pulsanté&ggiungi documento”. Al termine
dell'inserimento, confermare cliccando il tastdasso “Salva”.
- Il candidato accede alla schermata di inserimasdla domanda dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI richiesti per l'ammissiofi@aaviso.
- Proseguire con la compilazione delle ulteriorgipa di cui si compone il format, il cui elenco e
disposto sul lato sinistro dello schermo e chewa&compilate, risultano spuntate in verde con
riportato a lato il numero delle dichiarazioni reSeprecisa che le pagine possono essere compilate
in piu  momenti, in quanto e possibile accedere aantu caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati. Termitet@ompilazione di tutte le sezioni, cliccando su
“Conferma ed invio” appariranno le dichiaraziomdli da rendere ed alla conclusione di queste
cliccare “Conferma liscrizione”. Scaricare e starg in formato pdf la domanda cliccando su
“Stampa domanda’. Firmare la domanda. Scansionarerbd domanda firmata. Allegare la



domanda, firmata e scansionata, cliccando il sadatiasto. Cliccare “Invia liscrizione” per
completare liscrizione.
- Il candidato ricevera una e-mail di conferma 'dellenuta iscrizione con allegata copia del
documento d’identitd e la domanda firmata contementdati inseriti, completa di numero
identificativo, data e ora di invio. La domandaexiata per mail, non deve essere inviata per posta
poiché 'unica modalita di inoltro € quella on-lireopradescritta.
Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALERYZIONI per l'uso della procedura di cui
sopra presente nella homepage e in tutte le sed@bsito sul pannello di sinistra.
Le eventuali richieste di assistenza, che potraessere inoltrate esclusivamente mediante
I'apposita procedura “RICHIEDI ASSISTENZA” presentella home page e in tutte le sezioni del
sito sul pannello di sinistra, verranno soddisfattempatibilmente con le esigenze operative
dell'ufficio competente, e non potranno essere sbdide nei tre giorni antecedenti la scadenza dei
termini per la presentazione delle domande.
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA ON-LINE

La procedura telematica di iscrizione on-line rgzhe di effettuare la scansione e l'upload (termine
con cui si indica l'azione di trasferimento di urfefdal proprio PC su un web server)
esclusivamente dei documenti previsti nei campiedévpresente l'icona “aggiungi documento”.
Ogni upload dovra essere effettuato cliccando We&co“Aggiungi allegato”, considerata la
dimensione massima prevista nel format.
Alla domanda di ammissione alla selezione i coratrdevono allegare obbligatoriamente:

- la fotocopia non autenticata di un documento dtidé in corso di validita,

- un dettagliato curriculum vitae (formato europetgtato e sottoscritto.
Il contenuto del curriculum vitae viene dichiaramnforme a verita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del
DPR 445/2000, attraverso la compilazione del modulbomanda.

MODALITA’ DI CONFERIMENTO DELL'INCARICO

La U.O.C. Gestione Risorse Umane, una volta vetidida sussistenza dei requisiti di ammissibilita,
invia al Direttore dell’U.O.C. Microbiologia i nomativi e la relativa documentazione dei Dirigenti
in possesso dei requisiti previsti dal presentesavv
Il Direttore competente, con atto scritto e motagiropone al Direttore Sanitario il nominativo del
dirigente al quale conferire I'incarico. Il DireteoSanitario valuta la proposta di incarico.
Se la proposta viene confermata, I'incarico vieoeferito con deliberazione del Direttore Generale
e previa sottoscrizione del relativo contratto wdiiale di lavoro, con indicazione nel contratto
stesso del trattamento stipendiale, anche conimiémto alle componenti definite in sede di
contrattazione integrativa aziendale.
Con l'accettazione dell'incarico si intendono ingitikmente accettate, senza riserve, tutte le norme
che disciplinano e disciplineranno lo stato giwdied il trattamento economico del personale
dirigente con incarico di struttura, comprese aquallivello aziendale.
Condizione per il conferimento dell'incarico € dnecapo all'interessato non sussista alcuna delle
cause di inconferibilita/incompatibilita di cui Bl. Lgs. n. 39/2013 e, pertanto, il Dirigente dovra
presentare una dichiarazione sostitutiva di cedffione sulla insussistenza delle suddette cause di
inconferibilita/incompatibilita, preventivamentespietto alla sottoscrizione fra le Parti del relativ
contratto individuale di lavoro.
Per informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestiones&®ise Umane - (1° piano Palazzina Uffici del
P.O. di Vicenza, Via Rodolfi n. 37 - Vicenza) @444/753479 - 3641.

f.to Il Direttore Generale
(dr.ssa Maria Giuseppina Bonavina)



REGIONE DEL VENETO Servizio Sanitario Nazionale - Regione Veneto

AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
U LSSS Viale F. Rodolfi n. 37 — 36100 VICENZA
BERIC A COD.FISC. E P.IVA 02441500242 — Cod. iPA AUV
Tel. 0444 753111 - Fax 0444 753809 Mail protocollo@aulss8.veneto.it
PEC protocollo.centrale.aulss8@pecveneto.it
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AVVISO INTERNO
per il conferimento di un incarico
Professionale di Alta Specializzazione (ai sensitad8, comma 1, par Il, lett. b)
del CCNL 19.12.2019 dell’Area Sanita)

SCADENZA DELL’AVVISO

In esecuzione della delibera del Direttore Genenale in data ed in applicazione
del Contratto integrativo aziendale Area Sanitéosotitto in data 12/7/2021 (Accordo recepito con
deliberazione del Direttore Generale in data dgb/2®21), I'Azienda Ulss 8 Berica intende
individuare n. 1 Dirigente medico cui affidare tarico professionale di Alta Specializzazione
“Certificazione e informatica” nell’ambito della U.© Microbiologia.

Pesatura incarico: livello 1 (graduazione defimtapplicazione del Contratto integrativo aziendale
sottoscritto il 12/7/2021 e recepito con delibevazi del Direttore Generale n. 1687 del 29/9/2021)

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

» essere in servizio alla data di presentazione dielfaanda di partecipazione all’avviso presso
questa Azienda ULSS, in qualita di dirigente megdico

» essere in possesso della disciplina Microbiologvarelogia;

» esperienza professionale di 5 anni in qualita peddente;

» valutazioni annue positive nell’'ultimo quinquennio;

e coerenza tra titoli gia in possesso del candiddtimearico da affidare.

Scaduto il termine per la presentazione delle damara U.O.C. Gestione Risorse Umane

provvedera a verificare la sussistenza dei requdisgmmissibilita.

PROFILO PROFESSIONALE
L’incarico Professionale di Alta Specializzazior@gefttificazione e informatica” nellambito della
U.O.C Microbiologia richiede:
-capacita organizzative nella preparazione dei Vigri di documentazione di aggiornamento
necessari per il mantenimento della certificaziseeondo le normative 1ISO attuali e future
-competenze nella preparazione e verifica delleedehper I'accreditamento regionale della
struttura
-capacita di controllo nella gestione delle nonfoomita
-competenze specifiche nella strutturazione délVig informatica della U.O finalizzata al
collegamento con il SIO regionale
-competenza nella trasmissione dei vari flussiaegli e nazionali (ISS)
-competenza nella creazione di nuovi esamirembrtistica specifica (es -preparazione di report
sui germi MDR) per DMO e Regione
-capacita di verificare la corrispondenza, I'aggamento e I'allineamento degli esami ai codici
regionali specifici ( CVP)
-competenze sulle modalita di entrata e uscitaiteazione di esami specifici e collegamenti al
LIS.




Il candidato dovra dimostrare adeguata esperiemzatesni propri della struttura, attitudine
organizzativa e CV attinente.

MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMA  NDA
Per partecipare all’avviso € necessario effettuabbligatoriamente l'iscrizione online sul sito:
https://aulss8veneto.iscrizioneconcorsi.it. L'at#ld di modalita diverse di iscrizione comportera
I'esclusione del candidato dalla procedura sekettiv

La domanda di partecipazione all’avviso dovra ess@ena l'esclusione dall’ avviso stesso,
PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATI&, presente nel sito
https://aulss8veneto.iscrizioneconcorsi.it entro viétntesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul sito inteazétndale.

La procedura informatica per la presentazione dddlmande sara attiva a partire dal giorno di
pubblicazione nel sito internet aziendale del presdando, e verra automaticamente disattivata
alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertantppdale termine perentorio, non sara piu possibile
effettuare la compilazione online della domandaalitecipazione e non sara ammesso produrre
altri titoli o documenti a corredo della domandaefféttuare rettifiche.
La compilazione della domanda potra essere eftet2d ore su 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione, anche non programmata, del ddta)n computer collegato alla rete internet e
dotato di browser di navigazione tra quelli di magg diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari di recente versione).
E’ necessario:
- effettuare la registrazione e la compilazionetperpo;
- utilizzare computer per la compilazione della @mata e non tablet, smartphone o altro.

REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE
- Collegarsi al sito internet: https://aulss8veristwizioneconcorsi.it
- Cliccare su “Pagina Registrazione” ed inserulati richiesti.
Fare attenzione al corretto inserimento della d-fmain PEC, non indirizzi generici o condivisi,
usare solo e-mail personale) perché a seguitoatitguoperazione il programma inviera una e- mail
al candidato con le credenziali provvisorie (Usertaae Password) di accesso al sistema di
iscrizione all’ avviso on-line. Attenzione l'invioon e immediato quindi registrarsi per tempo.
- Collegarsi una volta ricevuta la e-mail, al limdicato nella stessa per modificare la password
provvisoria con una password segreta e definitivasdra scelta che dovra essere conservata per gli
accessi successivi al primo; attendere qualchensegoer essere automaticamente reindirizzati.
- Completare le informazioni anagrafiche aggiunpveviste nella scheda “Utente”.

ISCRIZIONE ON LINE ALL" AVVISO

- Dopo aver inserito Username e Password defingicampilato e salvato i dati anagrafici richiesti
nella scheda “Utente”, selezionare la voce di mtelezioni”, per accedere alla schermata delle
selezioni disponibili.
- Cliccare I'icona “Iscriviti” corrispondente al noorso/avviso al quale si intende partecipare.
- E’ necessario compilare prima di tutto la sch&&l@agrafica”, che deve essere compilata in
tutte le sue parti. Per iniziare cliccare il ta&@mpila”; allegare la scansione obbligatoria
del documento di identita, utilizzando il pulsantédggiungi documento”. Al termine
dell'inserimento, confermare cliccando il tastdasso “Salva”.
- Il candidato accede alla schermata di inserimasdla domanda dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI richiesti per F'ammissiofi@aaviso.
- Proseguire con la compilazione delle ulteriomgipa di cui si compone il format, il cui elenco e
disposto sul lato sinistro dello schermo e chewa&acompilate, risultano spuntate in verde con
riportato a lato il numero delle dichiarazioni reSeprecisa che le pagine possono essere compilate
in piu  momenti, in quanto e possibile accedere a antu caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati. Termitet@ompilazione di tutte le sezioni, cliccando su
“Conferma ed invio” appariranno le dichiaraziomdli da rendere ed alla conclusione di queste



cliccare “Conferma l'iscrizione”. Scaricare e starg in formato pdf la domanda cliccando su
“Stampa domanda’. Firmare la domanda. Scansionarerh domanda firmata. Allegare la
domanda, firmata e scansionata, cliccando il reatasto. Cliccare “Invia liscrizione” per
completare l'iscrizione.
- Il candidato ricevera una e-mail di conferma 'dellenuta iscrizione con allegata copia del
documento d’identitd e la domanda firmata contementdati inseriti, completa di numero
identificativo, data e ora di invio. La domandaexiata per mail, non deve essere inviata per posta
poiché I'unica modalita di inoltro € quella on-lireopradescritta.
Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALERYZIONI per l'uso della procedura di cui
sopra presente nella homepage e in tutte le sed@bsito sul pannello di sinistra.
Le eventuali richieste di assistenza, che potraessere inoltrate esclusivamente mediante
I'apposita procedura “RICHIEDI ASSISTENZA” presentella home page e in tutte le sezioni del
sito sul pannello di sinistra, verranno soddisfattenpatibilmente con le esigenze operative
dell'ufficio competente, e non potranno essere sbdide nei tre giorni antecedenti la scadenza dei
termini per la presentazione delle domande.
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA ON-LINE

La procedura telematica di iscrizione on-line rgche di effettuare la scansione e 'upload (termine
con cui si indica l'azione di trasferimento di unfefdal proprio PC su un web server)
esclusivamente dei documenti previsti nei campiedévpresente l'icona “aggiungi documento”.
Ogni upload dovra essere effettuato cliccando hi&co‘Aggiungi allegato”, considerata la
dimensione massima prevista nel format.
Alla domanda di ammissione alla selezione i coratrdevono allegare obbligatoriamente:

- la fotocopia non autenticata di un documento ditidé in corso di validita,

- un dettagliato curriculum vitae (formato europetgtato e sottoscritto.
Il contenuto del curriculum vitae viene dichiaramnforme a verita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del
DPR 445/2000, attraverso la compilazione del modulbomanda.

MODALITA’ DI CONFERIMENTO DELL'INCARICO

La U.O.C. Gestione Risorse Umane, una volta vaitidida sussistenza dei requisiti di ammissibilita,
invia al Direttore dell’U.O.C. Microbiologia i nomativi e la relativa documentazione dei Dirigenti
in possesso dei requisiti previsti dal presentesavv
Il Direttore competente, con atto scritto e motyairopone al Direttore Sanitario il nominativo del
dirigente al quale conferire I'incarico. Il DireteoSanitario valuta la proposta di incarico.
Se la proposta viene confermata, I'incarico vieoeferito con deliberazione del Direttore Generale
e previa sottoscrizione del relativo contratto wdiiale di lavoro, con indicazione nel contratto
stesso del trattamento stipendiale, anche conimiémto alle componenti definite in sede di
contrattazione integrativa aziendale.
Con l'accettazione dell'incarico si intendono ingitikmente accettate, senza riserve, tutte le norme
che disciplinano e disciplineranno lo stato giwdied il trattamento economico del personale
dirigente con incarico di struttura, comprese aquallivello aziendale.
Condizione per il conferimento dell'incarico € dnecapo all'interessato non sussista alcuna delle
cause di inconferibilitd/incompatibilita di cui Bl. Lgs. n. 39/2013 e, pertanto, il Dirigente dovra
presentare una dichiarazione sostitutiva di cedffione sulla insussistenza delle suddette cause di
inconferibilita/incompatibilita, preventivamentespietto alla sottoscrizione fra le Parti del relativ
contratto individuale di lavoro.
Per informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestiones&®ise Umane - (1° piano Palazzina Uffici del
P.O. di Vicenza, Via Rodolfi n. 37 - Vicenza) @444/753479 - 3641.

f.to Il Direttore Generale
(dr.ssa Maria Giuseppina Bonavina)
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AVVISO INTERNO
per il conferimento di un incarico
Professionale di Alta Specializzazione (ai sensitad8, comma 1, par Il, lett. b)
del CCNL 19.12.2019 dell’Area Sanita)

SCADENZA DELL’AVVISO

In esecuzione della delibera del Direttore Generale in data ed in
applicazione del Contratto integrativo aziendaleaABanita sottoscritto in data 12/7/2021 (Accordo
recepito con deliberazione del Direttore Genemaldata del 29/9/2021), I'Azienda Ulss 8 Berica
intende individuare n. 1 Dirigente medico cui adfid I'incarico professionale di Alta
Specializzazione “Automazione e gestione di lalwiat nellambito della U.O.C. Medicina di
Laboratorio.

Pesatura incarico: livello 1 (graduazione defimtapplicazione del Contratto integrativo aziendale
sottoscritto il 12/7/2021 e recepito con delibevazi del Direttore Generale n. 1687 del 29/9/2021)

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

* essere in servizio alla data di presentazione dielfaanda di partecipazione all’avviso presso
questa Azienda ULSS, in qualita di dirigente megdico

* essere in possesso della disciplina Patologiaceljni

» esperienza professionale di 5 anni in qualita peddente;

» valutazioni annue positive nell’'ultimo quinquennio;

e coerenza tra titoli gia in possesso del candiddtimearico da affidare.

Scaduto il termine per la presentazione delle dalmara U.O.C. Gestione Risorse Umane
provvedera a verificare la sussistenza dei reqdisgmmissibilita.

PROFILO PROFESSIONALE

L’incarico Professionale di Alta Specializzaziondutomazione e gestione di laboratdrio
nell’ambito della U.O.C. Medicina di Laboratoriehiede:

- competenze stutte le attivita del laboratorio sfruttando leretogie e le automazioni disponibili

o acquisibili, per la standardizzazione delle &tijvil mantenimento di elevati livelli qualitativia
garanzia della sicurezza delle informazioni proelptr la cura dei pazienti

- competenze gestionali nella organizzazione dadrta aggiornate conoscenze tecnologiche sulle
soluzioni diagnostiche di laboratorio disponibili;

- capacita di collaborazione eonfronto con il Direttore per la verifica delle rflemance,
'attuazione delle eventuali modifiche correttivdaeprogrammazione delle scelte future a breve
medio termine.

Il candidato dovra dimostrare adeguata esperiemnzatesni propri della struttura, attitudine
organizzativa e CV attinente.




MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMA  NDA
Per partecipare all’avviso € necessario effettuabligatoriamente l'iscrizione online sul sito:
https://aulss8veneto.iscrizioneconcorsi.it. L'atrld di modalita diverse di iscrizione comportera
I'esclusione del candidato dalla procedura sekettiv

La domanda di partecipazione all’avviso dovra ess@ena l'esclusione dall’ avviso stesso,
PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATIS&, presente nel sito
https://aulss8veneto.iscrizioneconcorsi.it entro viétntesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul sito inteazétndale.

La procedura informatica per la presentazione ddtimande sara attiva a partire dal giorno di
pubblicazione nel sito internet aziendale del presdando, e verra automaticamente disattivata
alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertantppdale termine perentorio, non sara piu possibile
effettuare la compilazione online della domandaalitecipazione e non sara ammesso produrre
altri titoli o documenti a corredo della domandaefféttuare rettifiche.
La compilazione della domanda potra essere eftet2d ore su 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione, anche non programmata, del ddta)n computer collegato alla rete internet e
dotato di browser di navigazione tra quelli di magg diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari di recente versione).
E’ necessario:
- effettuare la registrazione e la compilazionetperpo;
- utilizzare computer per la compilazione della @mita e non tablet, smartphone o altro.

REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE
- Collegarsi al sito internet: https://aulss8veristwizioneconcorsi.it
- Cliccare su “Pagina Registrazione” ed inserulati richiesti.
Fare attenzione al corretto inserimento della d-fmain PEC, non indirizzi generici o condivisi,
usare solo e-mail personale) perché a seguitoatitguoperazione il programma inviera una e- mail
al candidato con le credenziali provvisorie (Usertaae Password) di accesso al sistema di
iscrizione all’ avviso on-line. Attenzione l'invioon e immediato quindi registrarsi per tempo.
- Collegarsi una volta ricevuta la e-mail, al limdicato nella stessa per modificare la password
provvisoria con una password segreta e definitivasdra scelta che dovra essere conservata per gli
accessi successivi al primo; attendere qualchensegoer essere automaticamente reindirizzati.
- Completare le informazioni anagrafiche aggiunpveviste nella scheda “Utente”.

ISCRIZIONE ON LINE ALL" AVVISO

- Dopo aver inserito Username e Password defingicampilato e salvato i dati anagrafici richiesti
nella scheda “Utente”, selezionare la voce di mtelezioni”, per accedere alla schermata delle
selezioni disponibili.
- Cliccare I'icona “Iscriviti” corrispondente al noorso/avviso al quale si intende partecipare.
- E’ necessario compilare prima di tutto la sch&@agrafica”, che deve essere compilata in
tutte le sue parti. Per iniziare cliccare il ta&@mpila”; allegare la scansione obbligatoria
del documento di identita, utilizzando il pulsanté&ggiungi documento”. Al termine
dell'inserimento, confermare cliccando il tastdasso “Salva”.
- Il candidato accede alla schermata di inserimasdla domanda dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI richiesti per l'ammissiofi@aaviso.
- Proseguire con la compilazione delle ulteriomgipa di cui si compone il format, il cui elenco e
disposto sul lato sinistro dello schermo e chewa&acompilate, risultano spuntate in verde con
riportato a lato il numero delle dichiarazioni reSeprecisa che le pagine possono essere compilate
in piu  momenti, in quanto e possibile accedere aantu caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati. Termitet@ompilazione di tutte le sezioni, cliccando su
“Conferma ed invio” appariranno le dichiaraziomdli da rendere ed alla conclusione di queste
cliccare “Conferma liscrizione”. Scaricare e starg in formato pdf la domanda cliccando su
“Stampa domanda’. Firmare la domanda. Scansionarerbd domanda firmata. Allegare la



domanda, firmata e scansionata, cliccando il reatasto. Cliccare “Invia liscrizione” per
completare liscrizione.
- Il candidato ricevera una e-mail di conferma 'dellenuta iscrizione con allegata copia del
documento d’identitd e la domanda firmata contementdati inseriti, completa di numero
identificativo, data e ora di invio. La domandaexiata per mail, non deve essere inviata per posta
poiché 'unica modalita di inoltro € quella on-lireopradescritta.
Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALERYZIONI per l'uso della procedura di cui
sopra presente nella homepage e in tutte le sed@bsito sul pannello di sinistra.
Le eventuali richieste di assistenza, che potraessere inoltrate esclusivamente mediante
I'apposita procedura “RICHIEDI ASSISTENZA” presentella home page e in tutte le sezioni del
sito sul pannello di sinistra, verranno soddisfattenpatibilmente con le esigenze operative
dell'ufficio competente, e non potranno essere sbdide nei tre giorni antecedenti la scadenza dei
termini per la presentazione delle domande.
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA ON-LINE

La procedura telematica di iscrizione on-line rgzhe di effettuare la scansione e 'upload (termine
con cui si indica l'azione di trasferimento di unfefdal proprio PC su un web server)
esclusivamente dei documenti previsti nei campiedévpresente l'icona “aggiungi documento”.
Ogni upload dovra essere effettuato cliccando mi&co*Aggiungi allegato”, considerata la
dimensione massima prevista nel format.
Alla domanda di ammissione alla selezione i coratrdevono allegare obbligatoriamente:

- la fotocopia non autenticata di un documento datidé in corso di validita,

- un dettagliato curriculum vitae (formato europetgtato e sottoscritto.
Il contenuto del curriculum vitae viene dichiaramnforme a verita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del
DPR 445/2000, attraverso la compilazione del modulbomanda.

MODALITA’ DI CONFERIMENTO DELL'INCARICO

La U.O.C. Gestione Risorse Umane, una volta veaitidida sussistenza dei requisiti di ammissibilita,
invia al Direttore dell’'U.O.C. Medicina di Laborato i nominativi e la relativa documentazione dei
Dirigenti in possesso dei requisiti previsti dagggnte avviso.
Il Direttore competente, con atto scritto e motyairopone al Direttore Sanitario il nominativo del
dirigente al quale conferire I'incarico. Il DireteoSanitario valuta la proposta di incarico.
Se la proposta viene confermata, I'incarico vieoeferito con deliberazione del Direttore Generale
e previa sottoscrizione del relativo contratto wdiiale di lavoro, con indicazione nel contratto
stesso del trattamento stipendiale, anche conimiémto alle componenti definite in sede di
contrattazione integrativa aziendale.
Con l'accettazione dell'incarico si intendono ingitikmente accettate, senza riserve, tutte le norme
che disciplinano e disciplineranno lo stato giwdied il trattamento economico del personale
dirigente con incarico di struttura, comprese aquallivello aziendale.
Condizione per il conferimento dell'incarico € dnecapo all'interessato non sussista alcuna delle
cause di inconferibilitd/incompatibilita di cui Bl. Lgs. n. 39/2013 e, pertanto, il Dirigente dovra
presentare una dichiarazione sostitutiva di cedffione sulla insussistenza delle suddette cause di
inconferibilita/incompatibilita, preventivamentespietto alla sottoscrizione fra le Parti del relativ
contratto individuale di lavoro.
Per informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestiones&®ise Umane - (1° piano Palazzina Uffici del
P.O. di Vicenza, Via Rodolfi n. 37 - Vicenza) @444/753479 - 3641.

f.to Il Direttore Generale
(dr.ssa Maria Giuseppina Bonavina)
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