AZIENDA ULSS N. 8 BERICA

Viale F. Rodolfi n. 37 - 36100 VICENZA

REGIONE DEL VENETO

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

N. 1713 DEL 20/10/2022

OGGETTO

APPROVAZIONE DELLA STIPULA DELL'ACCORDO DI PARTENARIATO, PREVISTO DALLA
DGR N. 911 DEL 09/07/2020, DENOMINATO “PROGETTO GIOVANI RESID(LI)ENTI”, PER LA
REALIZZAZIONE DI AZIONI TERRITORIALI DI PREVENZIONE E CURA PER IL SISTEMA
DELLE DIPENDENZE, PER IL BIENNIO 2022 — 2023. RITORNO DELIBERATIVO RELATIVO
ALLA DELIBERAZIONE N. 2340/2021.

Proponente: UOC DIREZIONE AMMINISTRATIVA TERRITORIALE DAT
Anno Proposta: 2022
Numero Proposta: 1827/22



Il Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale, d’intesa con il Direttore del Dipartimento
per le Dipendenze, riferisce:

Con DGR n. 911 del 09/07/2020 la Regione Veneto ha approvato il “Piano Triennale per le
Dipendenze 2020 - 2022, documento programmatico per la realizzazione di azioni territoriali di
prevenzione e cura e di emporwement trasversale nell’ambito del sistema delle dipendenze, nel
territorio regionale.

La medesima DGR, in allegato A), declina il Piano Triennale per le Dipendenze da realizzarsi in
ambito regionale per il triennio 2020-2022; in allegato B), provvede alla ripartizione del budget
per le “Azioni a valenza Territoriale (Aree Prevenzione e Cura)” alle singole Aziende ULSS per
il triennio relativo.

In Azienda UISS 8 Berica, detto Piano Triennale per le Dipendenze, prevede la realizzazione delle
seguenti due progettualita:
a) Progetto Giovani Resid(li)enti, rivolto a:
o giovani dai 16 ai 25 anni che afferiscono alle varie sedi del Serd per problemi di
consumo di THC e di dipendenza da eroina e cocaina e altre sostanze psicotrope, con
1 relativi genitori
o giovani dai 16 ai 25 anni che non afferiscono alle varie sedi del Serd ma che
manifestano consumi problematici o dipendenza comportamentali (zona grigia) con i
relativi genitori
b) Progetto Campo Marzo, rivolto a consumatori abituali/cronici e giovani consumatori che
gravitano, per gran parte della loro quotidianita, in contesti pubblici (Campo Marzo e altri
luoghi urbani) con comportamento di consumo di sostanze.

Con riferimento ai due progetti sopra richiamati, da realizzarsi in contesto aziendale, il
Dipartimento per le Dipendenze dell’ Azienda ULSS 8 Berica, come da indicazione della DGR n.
911/2020, ha individuato i1 partner con cui stipulare i rispettivi accordi di partenariato la cui
realizzazione, causa pandemia da Covid 19, insorta nel 2020, ¢ slittata al triennio 2021- 2022 e
2023.

Con deliberazione del Direttore Generale n. 2340 del 23/12/2021 sono stati approvati gli accordi
di partenariato, relativamente ai due progetti, Progetto Giovani Resid(lienti) e Progetto Campo
Marzo.

La stipula di detti accordi di partenariato per quanto attiene il:
v Progetto Giovani Resid(li)enti comporta per I’Azienda ULSS 8 Berica una spesa
complessiva pari a € 286.000,00, di cui:
e € 66.000,00 a carico del bilancio sanitario 2021, conto 5506000020;
e € 110.000,00 a carico del bilancio sanitario 2022, conto 5506000020;
e €110.000,00 a carico del bilancio sanitario 2023, conto 5506000020.

v Progetto Campo Marzo comporta per 1’Azienda ULSS 8 Berica una spesa
complessiva pari a € 60.000,00, di cui:
e € 20.000,00 a carico del bilancio sanitario 2021, conto 5506000020;
e €20.000,00 a carico del bilancio sanitario 2022, conto 5506000020;



€ 20.000,00 a carico del bilancio sanitario 2023, conto 5506000020.

Con nota prot. n. 92118 del 06/09/2022, il Dipartimento per le Dipendenze, con riferimento
specificatamente al solo Progetto Giovani Resid(lienti), ha comunicato alla Direzione dei Servizi
Socio Sanitari la necessita di una riformulazione delle attivita di co-progettazione e gestione dei

percorsi di cura,
relativamente agli

prevedendo, a riguardo, un maggior coinvolgimento del privato sociale
anni 2022 e 2023 con un trasferimento, pertanto, di parte delle risorse

precedentemente destinate al “personale” AULSS n. 8, a favore del “personale” dei quattro
partners coinvolti nel medesimo progetto. Inoltre, sulla base dell’esperienza progettuale maturata,
viene evidenziata una sovrastima dei costi iniziali previsti dal privato sociale per la voce materiali,
per una differenza, il cui importo si propone di trasferire, parimenti, a favore del “personale” dei

quattro partners.

Laripartizione economica che deriva da detta riformulazione per il Progetto Giovani Resid(lienti),
relativamente agli anni 2022 e 2023, fermo restando 1’invarianza del totale complessivo del
progetto, rispetto a quanto gia assunto con Deliberazione del Direttore Generale n. 2340 del
23/12/2021, risulta pertanto la seguente:

Ente Ruolo Attivita ed azioni Costi anni 2022 e 2023 e
tipologia di spesa

Creazione e coordinamento del
gruppo governance
Co-progettazione e valutazione delle

Azienda . Capofila azioni e degli interventi personale

ULSS 8 “Berica” Comunicazione e diffusione delle € 16.000/anno
attivita
Attivazione di percorsi di counseling
per genitori e giovani
Istituzione del gruppo governance del
progetto, monitoraggio, valutazione,

“Nuova Vita Societa supervisione, governance dei servizi Att ¢ teriali €

Cooperativa Sociale” | Partner Cq—pr.ogettaz.i(.)ne e Vallutazione delle SOOr/eaznzr';lOure ©  maera
azioni e degli interventi personale € 20.000/anno
Comunicazione e diffusione delle | consulenza esterna € 3.000/anno
attivita

“Fondazione di Creazione di spazi destigmatizzati

Partecipazione (centri  diurni/ambulatoriali)  per | attrezzature e materiali €

San Gaetano Partner | soggetti adolescenti e famiglie che | 500/anno

ONLUS” manifestino forme di dipendenza da | personale € 20.000/anno
sostanze e comportamentali consulenza esterna € 3.000/anno
Promozione di percorsi esperienziali

“Comunita Papa (attivita coorporee, outdoor,' cul‘furali3 attrezzature e materiali €

Giovanni XXIII” Partner etc.) che possz’lnq essere c'omvolgentl 500/anno

Coop. Soc. a per la fascia d’eta molto giovane personale € 22.000/anno

' o Realizzazione di percorsi specifici consulenza esterna € 3.000/anno

dedicati ai genitori di pre-adolescenti,
adolescenti e giovani in sinergia con | attrezzature ¢ materiali
il privato sociale ed in collaborazione | 1.500/anno

“Centro Vicentino di | Partner | €On la scuola e le altre agenzie | personale € 17.000/anno




Solidarieta Ce.L.S.
Onlus”

educative e di socializzazione presenti
sul territorio

Attivazione di percorsi di counseling
per genitori e giovani

Consulenza, supervisione e
valutazione

consulenza esterna € 3.000/anno

Totale complessivo Progetto anni 2022 - 2023

€ 220.000,00

Pertanto, con il presente provvedimento si intende riproporre la stipula dell’accordo di
partenariato relativamente al Progetto Giovani Resid(lienti), allegato al presente provvedimento
di cui ¢ parte integrante e sostanziale (Allegato n. 1), per gli anni 2022 e 2023.

Relativamente all’accordo di partenariato allegato alla presente delibera si da atto, altresi, che per
I’Ente “Fondazione di Partecipazione San Gaetano ONLUS”, viene sostituito il nominativo del
legale rappresentante, Rag. Matteo Alberton, con il nominativo del Dott. Paolo Sgreva.

Il medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione
alla sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere
favorevole per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di dare atto che, con riferimento all’accordo di partenariato relativo al Progetto Giovani
Resid(lienti), come riportato in parte narrativa, si € provveduto a riformulare, secondo la
richiesta n. 92118 del 06/09/2022 del Dipartimento per le Dipendenze, la ripartizione
economica, relativamente agli anni 2022 e 2023, come di seguito riportato:

Co-progettazione e valutazione delle
azioni e degli interventi

Ente Ruolo Attivita ed azioni Costi anni 2022 e 2023 e
tipologia di spesa
Creazione e coordinamento del
gruppo governance
Co-progettazione e valutazione delle
Azienda . Capofila azioni e degli interventi personale
ULSS 8 “Berica” Comunicazione e diffusione delle € 16.000/anno
attivita
Attivazione di percorsi di counseling
per genitori e giovani
Istituzione del gruppo governance del
progetto, monitoraggio, valutazione,
“Nuova Vita Societa supervisione, governance dei servizi .
Cooperativa Sociale” Partner Affrezzature ¢ materiali €

500/anno
personale € 20.000/anno




“Fondazione di
Partecipazione
San Gaetano
ONLUS”

Partner

“Comunita Papa
Giovanni XXIII”
Coop. Soc. ar.l.

Partner

“Centro Vicentino di
Solidarieta Ce.l.S.
Onlus”

Partner

Comunicazione e diffusione delle
attivita

Creazione di spazi destigmatizzati
(centri  diurni/ambulatoriali)  per
soggetti adolescenti ¢ famiglie che
manifestino forme di dipendenza da
sostanze e comportamentali

Promozione di percorsi esperienziali
(attivita coorporee, outdoor, culturali,
etc.) che possano essere coinvolgenti
per la fascia d’eta molto giovane

Realizzazione di percorsi specifici
dedicati ai genitori di pre-adolescenti,
adolescenti e giovani in sinergia con
il privato sociale ed in collaborazione
con la scuola e le altre agenzie
educative e di socializzazione presenti
sul territorio

Attivazione di percorsi di counseling
per genitori e giovani

Consulenza, supervisione e
valutazione

consulenza esterna € 3.000/anno

attrezzature e materiali €
500/anno

personale € 20.000/anno
consulenza esterna € 3.000/anno

attrezzature e materiali €
500/anno

personale € 22.000/anno
consulenza esterna € 3.000/anno

attrezzature e materiali
1.500/anno

personale € 17.000/anno
consulenza esterna € 3.000/anno

Totale complessivo Progetto anni 2022 - 2023

€ 220.000,00

di procedere, in ragione del punto 1. sopra riportato, a riproporre 1’approvazione dell’accordo
di partenariato per gli anni 2022 e 2023 del “Progetto Giovani Resid(li)enti”, allegato al
presente provvedimento di cui € parte integrante e sostanziale (Allegato n. 1), stipulato tra
Azienda Ulss 8 “Berica” e 14 partner “Nuova Vita Societa Cooperativa Sociale”, “Fondazione
di Partecipazione San Gaetano ONLUS”, “Comunita Papa Giovanni XXIII”” Coop. Soc. ar.l.
e “Centro Vicentino di Solidarieta Ce.l.S. Onlus”;

di precisare che viene, altresi, sostituito, per ’Ente “Fondazione di Partecipazione San
Gaetano ONLUS”, il nominativo del nuovo legale rappresentante, Dott. Paolo Sgreva;

di demandare al Direttore del Dipartimento per le Dipendenze dell’ Azienda ULSS 8 Berica il
coordinamento delle attivita e la verifica degli esiti degli interventi inclusi nel Progetto citato

al punto 1;

di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’ Azienda.

sokskokook




Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr. Salvatore Barra)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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ACCORDO DI PROGRAMMA e di PARTENARIATO
per I’attivita di co-progettazione e di realizzazione del progetto dal titolo:
“Giovani Resid(li)enti”

di cui al Piano Operativo Area prevenzione e cura elaborato dal Dipartimento Dipendenze Azienda
ULSS 8 “Berica” nell’ambito del "Piano Triennale per le Dipendenze 2020 - 2022"

approvato dalla Regione Veneto con DGR n. 911 del 9.7.2020.del Veneto.

TRA

I’Azienda Unita Locale Socio Sanitaria 8 Berica (di seguito denominata “Azienda ULSS”) con sede
legale legale e domicilio fiscale a Vicenza in viale Rodolfi n. 37, cod. fisc. e P. IVA n. 02441500242,
nella persona del Direttore Generale, legale rappresentante pro-tempore, dott.ssa Maria Giuseppina
Bonavina, domiciliato per la carica presso la sede dell’ Azienda ULSS, in qualita di Capofila dell’accordo

E

“Nuova Vita Societa Cooperativa Sociale”, con sede legale e domicilio fiscale a Vicenza in strada
Borghetto Saviabona n. 9, P. IVA n. 01724940240, nella persona del legale rappresentante pro-tempore
dott. Stefano Panella;

“Fondazione di Partecipazione San Gaetano ONLUS”, con sede legale e domicilio fiscale a Vicenza in
via Battaglione Monte Berico n. 18, C.F. 95104990247 e P. IVA n. 03659650240, nella persona del
legale rappresentante pro-tempore dott. Paolo Sgreva;

“Comunita Papa Giovanni XXIII”” Coop. Soc. ar.l., con sede legale e domicilio fiscale a Rimini (RN) in
via Valverde n. 10/B, P. IVA n. 01970680409, nella persona del legale rappresentante pro-tempore
dott.ssa Ciuffoli Wanda - che interviene nel presente atto per conto della propria sede operativa ubicata
in via Giovannelli n. 1 a Lonigo (VI);

“Centro Vicentino di Solidarieta Ce.I.S. Onlus”, con sede legale e domicilio fiscale a Schio (V1) in via
Lago di Vico n. 35, C.F. e P. IVA 02238550244, nella persona del legale rappresentante pro-tempore
don Mariano Ronconi;
in qualita di “soggetti Partners”
di seguito anche congiuntamente denominati «le Parti»,

PREMESSO CHE

Con DGR n. 911 del 9.7.2020 la Regione Veneto ha approvato, coadiuvata nella predisposizione
dall’attiva partecipazione dei Dipartimenti delle Dipendenze e dei Coordinamenti del privato sociale
accreditato, il documento strategico programmatico denominato "Piano Triennale per le Dipendenze
2020 - 2022" (All. A) e il conseguente riparto tra le Aziende ULSS del budget (All. B) per le azioni da
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progettare a livello territoriale, assegnando all’ULSS 8 “Berica” il finanziamento triennale di euro
346.000, di cui € 86.000 a valere sulla prima annualita e € 130.000 su ognuna delle successive.

In Azienda UISS 8 Berica, detto Piano Triennale per le Dipendenze, prevede la realizzazione delle
seguenti due progettualita:
a) Progetto Giovani Resid(li)enti, rivolto a:

o giovani dai 16 ai 25 anni che afferiscono alle varie sedi del Serd per problemi di
consumo di THC e di dipendenza da eroina e cocaina e altre sostanze psicotrope,
con i relativi genitori

o giovani dai 16 ai 25 anni che non afferiscono alle varie sedi del Serd ma che
manifestano consumi problematici o dipendenza comportamentali (zona grigia)
con i relativi genitori

b) Progetto Campo Marzo, rivolto a consumatori abituali/cronici e giovani consumatori che
gravitano, per gran parte della loro quotidianita, in contesti pubblici (Campo Marzo e altri luoghi
urbani) con comportamento di consumo di sostanze.

Con riferimento ai due progetti sopra richiamati, il Dipartimento per le Dipendenze dell’ Azienda ULSS
8 Berica ha individuato i partner con cui stipulare i rispettivi accordi di partenariato la cui realizzazione,
causa pandemia da Covid 19, insorta nel 2020, é slittata al triennio 2021- 2022 e 2023, accordi che sono
sono stati approvati con deliberazione del Direttore Generale n. 2340 del 23/12/2021, relativi ai due
progetti, Progetto Giovani Resid(lienti) e Progetto Campo Marzo.

Con nota prot. n. 92118 del 06/09/2022, il Dipartimento per le Dipendenze, con riferimento
specificatamente al solo Progetto Giovani Resid(lienti), ha proposto alla Direzione dei Servizi Socio
Sanitari di riformulare le attivita di co-progettazione e gestione dei percorsi di cura, prevedendo, a
riguardo, un maggior coinvolgimento del privato sociale relativamente agli anni 2022 e 2023 con un
trasferimento, pertanto, di parte delle risorse precedentemente destinate al “personale” AULSS n. 8 e
alla voce materiale, a favore del “personale” dei quattro partners coinvolti nel medesimo progetto, come
declinato specificatamnete nell’art. 4 del presente accordo di seguito nella parte

si sottoscrive il seguente

ACCORDO di PROGRAMMA e di PARTENARIATO

Articolo 1 — Oggetto e impegni delle Parti

1. Con il presente Accordo le Parti intendono riformalizzare la propria collaborazione ai fini della
realizzazione della Scheda Progetto denominata “Giovani Resid(li)enti”.

2. In particolare, le Parti si impegnano a:
a) leggere, validare e approvare la Scheda Progetto;

b) realizzare le attivita di propria competenza previste all’interno della Scheda Progetto nel rispetto
dei criteri e delle modalita definiti dall’ Accordo;
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c) assicurare un utilizzo dei fondi coerente con le normative vigenti in tema di agevolazioni pubbliche;

d) garantire che nessuno dei Partners sottoscrittori del presente Accordo abbia beneficiato e/o
beneficera per il medesimo progetto di un contributo ai sensi di altre leggi regionali;

e) assicurare, ciascuno per la parte di propria competenza, la copertura finanziaria delle spese
ammissibili non coperte dall’intervento finanziario pubblico e la sottoscrizione degli impegni
finanziari previsti dall’ Accordo.

Articolo 2 — Individuazione del Capofila

Le Parti confermano, quale Capofila del Partenariato, I’ Azienda ULSS 8 “Berica”, ai sensi della DGR n.
911/2020, con il compito di ottemperare agli oneri procedurali stabiliti dalla Regione Veneto.

Articolo 3 — Capofila

1. Tl Capofila ¢ responsabile dell’attivita di coordinamento amministrativo nei confronti della Regione
Veneto; in particolare € tenuto a:

a) monitorare in itinere il rispetto degli impegni assunti da ciascun Partner e segnalare
tempestivamente alla Regione Veneto eventuali ritardi o inadempimenti, nonché eventi che
possano incidere sulla composizione del Partenariato o sulla realizzazione della Scheda Progetto;

b) impiegare in modo coerente ed efficiente le risorse finanziarie assegnate, ai fini dello svolgimento
delle attivita di propria competenza nell’ambito della realizzazione della Scheda Progetto.

Articolo 4 — Ruolo e impegni dei Partner

1. Ciascun Partner, ivi compreso il Capofila, & responsabile della realizzazione di una parte delle attivita
come di seguito evidenziato:

Ente Ruolo Attivita ed azioni Costi anni 2022 e 2023 e
tipologia di spesa

Creazione e coordinamento del
gruppo governance

Co-progettazione e valutazione delle

Azienda Capofila | azioni e degli interventi personale
ULSS 8 “Berica” inaoi i 1o
Comunicazione e diffusione delle € 16.000/anno
attivita

Attivazione di percorsi di counseling
per genitori e giovani

Istituzione del gruppo governance del
progetto, monitoraggio, valutazione,
“Nuova Vita Societa supervisione, governance dei servizi
Cooperativa Sociale” Partner
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Co-progettazione e valutazione delle | Attrezzature e materiali €

azioni e degli interventi 500/anno
Comunicazione e diffusione delle | personale €20.000/anno
attivita consulenza esterna € 3.000/anno
Creazione di spazi destigmatizzati

“Fondazione di (centri  diurni/ambulatoriali)  per

Partecipazione soggetti adolescenti e famiglie che | attrezzature e materiali €

San Gaetano Partner | manifestino forme di dipendenza da | 500/anno

ONLUS” sostanze e comportamentali personale € 20.000/anno

Promozione di percorsi esperienziali | consulenza esterna € 3.000/anno

(attivita coorporee, outdoor, culturali,

“o - etc.) che possano essere gomvolgenn attrezzature ¢ materiali €
omunita Papa per la fascia d’eta molto giovane 500/anno

glovansm XXHII” Partner Realizzazione di percorsi specifici | personale € 22.000/anno

00p. S0¢. a1, dedicati ai genitori di pre-adolescenti, | consulenza esterna € 3.000/anno
adolescenti e giovani in sinergia con il
privato sociale ed in collaborazione
con la scuola e le altre agenzie
educative e di socializzazione presenti
sul territorio

attrezzature e materiali
1.500/anno

“Centro Vicentino di Partner personale € 17.000/anno

Solidarieta Ce.l.S. L . . . consulenza esterna € 3.000/anno
Onlus” Attivazione di percorsi di counseling
per genitori e giovani
Consulenza, supervisione e
valutazione
Totale complessivo Progetto anni 2022 - 2023 € 220.000,00

2. Ciascun Partner s’impegna a:

a) predisporre tutta la documentazione richiesta dalla Regione Veneto e dagli atti ad esso conseguenti
e a trasmetterla al Capofila;

c) garantire la massima integrazione con gli altri Partner in modo da ottenere la completa
realizzazione del Progetto;

d) favorire I’espletamento dei compiti attribuiti al Capofila, agevolando in particolare le attivita di
coordinamento, di monitoraggio e di rendicontazione.

Articolo 5 — Responsabilita

Fermo restando il presente Accordo di Partenariato, come riformulato relativamente al Progetto
denominato “Giovani Resid(li)enti”, le Parti prendono atto che la realizzazione degli obblighi posti a
carico dei soggetti partners e gli atti a questi conseguenti, gravano singolarmente su ciascuna parte, fatta
eccezione per gli obblighi stabiliti esclusivamente a carico della parte Capofila, dei quali risponde
soltanto tale soggetto.
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Relativamente al partner “Fondazione di Partecipazione San Gaetano ONLUS” si da atto della
sostituzione del legale rappresentante, attualmente Dott. Paolo Sgreva, che si avvicenda al Rag. Matteo
Alberton.

Articolo 6 — Liquidazione delle competenze
In virtu del finanziamento assegnato, I’ Azienda ULSS riconoscera agli Enti partners, a copertura dei costi
assunti per la realizzazione delle azioni di propria pertinenza e previa rendicontazione delle spese e delle
dichiarazioni di attestazione degli oneri sostenuti, la rispettiva quota di competenza.

Articolo 7 — Durata dell’ Accordo

Il presente Accordo, come riformulato, riguarda gli anni di esercizio 2022 e 2023, e si concludera ad
avvenuto compimento delle azioni e degli interventi declinati nell’art. 4 del presente accordo.

Articolo 8 — Adeguamento dell’accordo contrattuale a disposizioni nazionali e regionali

Le parti assumono 1’obbligo di adeguare il contenuto del presente Accordo contrattuale in attuazione di
sopravvenute disposizioni nazionali o regionali, con indicazione dei termini relativi alle nuove
obbligazioni assunte.

Luogo e data

Soggetto Capofila

Azienda ULSS 8 “Berica”
Il Direttore Generale dott.ssa Maria Giuseppina Bonavina

Soggetti Partners

“Nuova Vita Societa Cooperativa Sociale”
Il Legale Rappresentante dott. Stefano Panella

“Fondazione di Partecipazione San Gaetano ONLUS”
Il Legale Rappresentante Dott. Paolo Sgreva
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“Comunita Papa Giovanni XXIII”” Coop. Soc. ar.l.
Il Legale Rappresentante dott.ssa Ciuffoli Wanda

“Centro Vicentino di Solidarieta Ce.I.S. Onlus”
Il Legale Rappresentante don Mariano Ronconi
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