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I1 Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica riferisce che:

“con Delibera n. 978 del 10/06/2022 ¢ stata disposta I’adesione alla convenzione CONSIP “BUONI
PASTO 9” per la fornitura dei buoni pasto cartacei necessari ad assicurare al personale che opera
continuativamente o occasionalmente sul territorio il servizio sostitutivo della mensa aziendale fino alla
migrazione ad un sistema di gestione mediante buoni pasto elettronici;

I’adesione in parola prevede nel corso dei 24 mesi di vigenza contrattuale I’acquisto di n° 150.000 buoni
pasto per un controvalore complessivo di € 655.965,00 IVA 4% esclusa;

con un primo ordinativo (n° Consip 6859120) si ¢ provveduto a prenotare n° 30.000 buoni pasto
corrispondenti ad € 131.100,00 IVA 4% esclusa;

¢ stata verificata la possibilita di approvvigionare il restante quantitativo tramite buoni pasto elettronici,
nell’ottica di ottenere un minore impatto nella distribuzione nella rendicontazione dei buoni stessi,
nonché sul controllo sulla fruizione degli stessi;

le card nominative (per ciascun singolo dipendente avente diritto), contenenti 1 buoni pasto elettronici,
potranno infatti essere ricaricate in base ai giorni di effettivo utilizzo;

I’articolo del catalogo CONSIP in parola ¢ denominato BPE “RICARICABILE”, ovvero carta
ricaricabile, a scalare, che contiene i carnet virtuali di Buoni Pasto pre-caricati;

come esplicitato in precedenza tale modalita consentirebbe diversi vantaggi:

e un tracciamento digitale nell’utilizzo, con maggior facilita nei controlli;

e [’eliminazione della fase di distribuzione dei buoni pasto che consente di un risparmio di risorse
nella fase di consegna e parallelamente esonera i dipendenti dal doversi recare nelle sedi di
distribuzione per il ritiro degli stessi;

e [D’eliminazione del rischio di furto durante la custodia delle scorte di buoni pasto cartacee presso
le strutture di distribuzione;

e [’ottimizzazione delle pratiche amministrative.

si rileva infine che il buono pasto elettronico ha lo stesso costo ed il medesimo valore di acquisto di quelli
cartacei e tutti i locali convenzionati non fanno distinzione tra il buono cartaceo e quello elettronico,
pertanto non sara limitata la scelta per il dipendente;

ci0 premesso si propone di approvare 1’acquisto di Buoni Pasto Elettronici BPE “RICARICABILE”,
ovvero carte ricaricabili, in luogo dei buoni pasto cartacei, dando atto che la migrazione in parola non

comportera costi aggiuntivi per 1’Ente;

il medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia;

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra



IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
di prendere atto di quanto in premessa espresso € qui integralmente richiamato;

di approvare l’acquisto di Buoni Pasto Elettronici BPE “RICARICABILE”, ovvero carte
ricaricabili, in luogo dei buoni pasto cartacei, a parita di spesa per I’Azienda Aulss 8 Berica;

di dare atto che la migrazione in parola non comportera costi aggiuntivi per 1’Ente;

di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr. Salvatore Barra)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(per il dr. Achille Di Falco — dr.ssa Mariuccia Lorenzi)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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