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REGIONE DEL VENETO

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

N. 1226 DEL 21/07/2022

OGGETTO

APPROVAZIONE AVVISO PER INCARICHI DI CONTINUITA ASSISTENZIALE A TEMPO
DETERMINATO PER LA GESTIONE DEGLI UTENTI CON BISOGNI DI ASSISTENZA
PRIMARIA (“CODICI MINORI”) PRESSO I PRONTO SOCCORSO (PS) DELL’AREA OVEST
DELL’ULSS N. 8 BERICA.

Proponente: UOS CONVENZIONI E PRIVATI ACCREDITATI
Anno Proposta: 2022
Numero Proposta: 1322/22



I1 Dirigente Responsabile dell’U.O.S. “Convenzioni e Privati Accreditati” su richiesta del Direttore UOC
Accettazione ¢ Pronto Soccorso dell’area Ovest dell’Ulss 8 “Berica” e della Direzione Sanitaria,
riferisce:

I servizi di emergenza-urgenza stanno soffrendo, in tutto il territorio nazionale, di una grave carenza di
personale medico operante nei Pronto Soccorso (PS), nel 118 e nella medicina d’urgenza. Detta
situazione ¢ presente anche nella nostra Azienda che, parimenti, registra, in contemporanea, anche una
grave carenza di medici disponibili ad assumere incarichi di medicina generale (MMG);

Per rispondere a tali carenze, le Aziende ULSS, per il servizio d’urgenza, gia da tempo, affidano parte
del servizio a cooperative che utilizzano contratti libero professionali per supportare il personale del
pronto soccorso, mentre per 1’attivita di assistenza primaria, stanno facendo ricorso alla realizzazione di
ambulatori di continuita assistenziale diurna, per dare una risposta assistenziale agli utenti che
temporaneamente si trovano senza medico di medicina generale.

Con riferimento, precipuamente, ai servizi di P.S., per superare il problema della carenza di personale,
alcune AULSS del Veneto hanno in corso alcune esperienze di collaborazione tra medici di PS e medici
di Continuita Assistenziale (CA), i quali tutti svolgono le loro attivita in un rapporto di sinergia,
attraverso la strutturazione di percorsi condivisi in un’ottica di efficientamento generale dell’utilizzo
delle risorse del Sistema Sanitario Nazionale e del Servizio Sanitario Regionale, al fine di garantire 1
LEA agli assistiti.

La recente Legge regionale n. 12 del 27 maggio 2022 “Disposizioni di adeguamento ordinamentale in
materia di politiche sanitarie e di politiche sociali”, considerata la grave situazione di carenza di personale
generatesi nell’ambito del sistema di emergenza -urgenza, all’art.21, 3° comma, prevede che “ Per il
triennio 2022-2024 i laureati in medicina e chirurgia, anche durante la loro iscrizione ai corsi di
formazione, fatte salve le disposizioni del decreto legislativo 7 agosto 1999, n. 368 ...possono prestare,
al di fuori dell’orario dedicato alla formazione specialistica e fermo restando [’assolvimento degli
obblighi formativi, attivita di supporto presso i servizi di emergenza- urgenza ospedalieri del Servizio
sanitario regionale tramite contratti libero professionali o di collaborazione coordinata e continuativa
o con altre forme di lavoro flessibile”

I1 28.04.2022 ¢ entrato in vigore il nuovo ACN della Medicina Generale che, per gli aspetti collegati
all’assetto organizzativo generale della medicina generale (compresi gli incarichi di assistenza primaria
e di continuita assistenziale — rectius . ““ incarichi a ciclo di scelte” e “ incarichi ad attivita oraria
rimanda al prossimo Accordo Integrativo Regionale, ragione per la quale, per gli incarichi oggetto del
presente provvedimento, ¢ necessario fare riferimento ancora al (pre)vigente Accordo Integrativo
regionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale, di cui alla DGRV n. 4395/2005,
AIR che all’interno del “Progetto obiettivo per la Continuita assistenziale” alla lettera c) Prestazioni non
differibili, contempla anche la possibilita, sulla base di particolari necessita, che la singola Azienda
possa stabilire forme di partecipazione/integrazione dell’attivita di CA con il Servizio di Pronto
Soccorso.

I3 2

Atteso quanto sopra, col presente provvedimento, su richiesta specifica del Direttore UOC Accettazione
e Pronto Soccorso dell’area Ovest dell’Ulss 8 “Berica”, avallata dalla Direzione Sanitaria, si propone di
ricorrere temporaneamente, con decorrenza 14 agosto 2022, all’assegnazione di incarichi di CA
specifici, a tempo determinato, da attivare presso i PS dell’area Ovest dell’AULSS 8 Berica, per la
gestione degli utenti con bisogni di assistenza primaria (“‘codici minori”), secondo 1’allegato Avviso,



parte integrante e sostanziale del presente provvedimento i cui punti vengono sintetizzati come di seguito

riportato:

1.

gli incarichi di CA verranno attribuiti a tempo determinato, ex art. 70 dell’ACN della MG,

23.03.2005 e s.m.i. e AIR di cui alla DGR 4395/2005 per la durata di un anno, con decorrenza

01 agosto 2022, con un impegno massimo di 24 ore settimanali, incluse anche le attivita

formative, ai medici che comunicheranno la loro disponibilita tramite la partecipazione

all’ Avviso allegato al presente provvedimento

gli incarichi potranno essere attribuiti ai medici che hanno comunicato la loro disponibilita

in possesso dei seguenti condizioni :

- diploma di laurea in medicina e chirurgia;

- 1iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirurghi;

- eventuale attestazione del corso di Medicina di Emergenza Sanitaria territoriale (MEST)
per attivita di emergenza territoriale;

- eventuale attestazione dei corsi di formazione di cui alla DGRV m. 1224/2019 o dei corsi
di formazione di cui alla DGRV n. 1515/2015 per attivita di emergenza territoriale;

- eventuale iscrizione alla scuola di specialita in emergenza urgenza o equipollente e ad
anestesia-rianimazione

- assenza, nel biennio precedente alla data di presentazione della domanda, di
provvedimenti emessi a seguito dell’attivazione di procedimenti disciplinari ex art. 25 del
vigente ACN della Medicina Generale 28.4.2022.

I’assegnazione dell’incarico avverra sempre previa valutazione di idoneita redatta dal
Direttore UOC Accettazione e Pronto Soccorso o suo delegato, prediligendo, laddove
possibile, medici in formazione all’interno di specialita in emergenza urgenza o in specialita
equipollente.

I’organizzazione della turnistica, ( tutti i giorni dalle ore 20:00 alle ore 8:00; prefestivi e festivi
dalle ore 08:00 alle ore 20:00; giorni feriali 8:00-20:00 in caso di eventi straordinari) cosi
come la rendicontazione delle ore svolte, verranno assicurati dal Direttore UOC Accettazione
e Pronto Soccorso o suo delegato.

al medici incaricati dello svolgimento dell’attivita presso i PS dell’area Ovest dell’AULSS 8
Berica, per la gestione degli utenti con bisogni di assistenza primaria (“codici minori”),
verranno riconosciuti gli stessi importi attualmente riconosciuti ai medici di CA del Distretto
Ovest come previsti dal vigente Patto della Continuita Assistenziale in corso di proroga.

Tutto ci0 premesso col presente provvedimento si propone, pertanto , di procedere all’emanazione di un
“Avviso” per il conferimento di incarichi a tempo determinato di medico di continuita assistenziale per
la gestione degli utenti con bisogni di assistenza primaria (“codici minori”’) nell’ambito dei PS dell’area
Ovest del’AULSS 8 Berica, come da allegato alla presente deliberazione di cui costituisce parte
integrante e sostanziale

Il medesimo dirigente ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.



Acquisito il parere di congruita, in relazione agli obiettivi assegnati, da parte del Direttore dell’Unita
Operativa Complessa Direzione Amministrativa Territoriale.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

1. di precisare che le parti richiamate in premessa fanno parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

2. di avviare, con decorrenza 14 agosto 2022, 1’assegnazione di incarichi a tempo determinato
di CA per la gestione degli utenti con bisogni di assistenza primaria (“‘codici minori”’) presso
1 PS dell’area Ovest dell’AULSS 8 Berica;

3. diemettere, per le motivazioni citate in premessa, un “Avviso " per il conferimento di incarichi
a tempo determinato di medico di continuita assistenziale nell’ambito dei PS dell’area Ovest
dell’AULSS 8 Berica per la gestione degli utenti con bisogni di assistenza primaria (“codici
minori”’), come da documento allegato alla presente deliberazione di cui costituisce parte
integrante e sostanziale;

4. di dare atto che il costo effettivo degli incarichi di cui al punto n. 2 per la durata effettiva dei
medesimi, sara quantificato nel provvedimento di conferimento dei vari incarichi con
imputazione al conto n. 5504000027 del Bilancio Sanitario, relativo ai costi della Continuita

Assistenziale;

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’ Albo on-line dell’ Azienda.

skokskokook



Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr. Salvatore Barra)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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Prot. n. Vicenza,

Medicina Convenzionata — Continuita Assistenziale

AVVISO

per il conferimento di incarichi a tempo determinato di
continuita assistenziale per la gestione degli utenti con
bisogni di assistenza primaria (“codici minori”) presso i
Pronto Soccorso (PS) dell’area Ovest
dell’ULSS 8 Berica

(scadenza presentazione domande: 29 luglio 2022)

- Le domande successivamente presentate saranno comunque considerate ai
fini dell’aggiornamento delle disponibilita -

In considerazione dell’attuale grave carenza di personale medico operante nei Pronto Soccorso
(PS), nel 118 e nella medicina d’urgenza presente anche in Ulss 8 “Berica”, particolarmente
presso i PS dell’area Ovest, si rende noto che I’Azienda ULSS 8 “BERICA” intende procedere
alla formazione di una Graduatoria Aziendale di disponibilita per il conferimento di incarichi a
tempo determinato di Medici di _Continuita Assistenziale per la gestione degli utenti con

bisogni di assistenza primaria (“codici minori”) presso i PS dell’area Ovest ~, con
decorrenza 14 agosto 2022 .

NATURA DEGLI INCARICHI

Gli incarichi, verranno assegnati, ai sensi dell’art.70 dell’ ACN per la Medicina Generale
23.03.2005 e s.m.i., e dell’AIR di cui alla DGR 4395/2004, per 24 ore settimanali e per la
durata di un anno, prorogabile, in presenza delle stesse condizioni di carenza di personale
presso i PS dell’area Ovest

Il servizio sara organizzato con i seguenti orari :
e tutti i giorni dalle ore 20:00 alle ore 8:00;
e prefestivi e festivi dalle ore 08:00 alle ore 20:00

e giomi feriali 8:00-20:00 in caso di eventi straordinari (es: assenza improvvisa per
malattia; maxi emergenza)

Per il trattamento economico spettante, si rinvia alla normativa di cui all’ACN per la disciplina dei
rapporti con i medici di medicina generale, ai relativi accordi regionali e all’accordo aziendale,
Patto CA ex Ulss 5, ad oggi in corso di proroga;

Il medico in servizio che sara supportato dal personale medico ed infermieristico in servizio
utilizzera la procedura informatica aziendale e potra adottare i seguenti provvedimenti:



Rinvio al curante dopo visita medica con o senza prescrizioni;

Avvio ai percorsi delle urgenze differibili secondo i protocolli aziendali;

Ricorso ad accertamenti biuomorali e strumentali da richiedersi attraverso la procedura
informatica;

Ricorso ad accertamenti mono/polispecialistici;

Condivisione con gli altri medici del pronto soccorso pilt esperti per i casi complessi o che
presentano allert di urgenza/emergenza ai sensi delle procedure di UO o se ritenuti indicati
I’OBI o il ricovero.

Durante 1’attivita sara prevista una formazione specifica anche su:

1.

2.
3
4.

Protocolli aziendali e di UO relativi ai fast-track e ai percorsi dei problemi minori
Triage riconoscimento e gestione dei problemi minori

Riconoscimento degli allert di urgenza/emergenza

Gestione della piccola traumatologia

I medici possono recedere dall’incarico previo preavviso di 30 (trenta) giorni, fatta salva la facolta
dell’azienda di rinunciarvi, anche parzialmente, in relazione alla verifica sulle ricadute
organizzative e sulla erogazione dei servizi.

Ai medici incaricati si applicheranno le coperture assicurative ordinariamente previste per i medici
di CA relativamente ai rischi da RCT.

REQUISITI

I requisiti per partecipare alla selezione oggetto del presente bando sono i seguenti:

- diploma di laurea in medicina e chirurgia;

- iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirurghi;

- eventuale attestazione del corso di Medicina di Emergenza Sanitaria territoriale
(MEST) per attivita di emergenza territoriale;

- eventuale attestazione dei corsi di formazione di cui alla DGRV m. 1224/2019 o dei
corsi di formazione di cui alla DGRV n. 1515/2015 per attivita di emergenza
territoriale;

- eventuale iscrizione alla scuola di specialita in emergenza urgenza o equipollente e
ad anestesia-rianimazione

- assenza, nel biennio precedente alla data di presentazione della domanda, di
provvedimenti emessi a seguito dell’attivazione di procedimenti disciplinari ex art.
25 del vigente ACN della Medicina Generale 28.4.2022.

Gli incarichi saranno assegnati sempre previa valutazione di idoneita redatta dal Direttore UOC
Accettazione e Pronto Soccorso o suo delegato, prediligendo, laddove possibile, medici in
formazione all’interno di specialita in emergenza urgenza o in specialita equipollente.

In requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda

Ferme restando le sanzioni penali previste dall’art.76 del DPR 445/2000 e s.m.i., qualora emerga
la non veridicita delle dichiarazioni rese dal richiedente, lo stesso decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvediamo emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.



MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Al fine di formulare la graduatoria aziendale, i medici interessati dovranno inoltrare apposita
domanda, utilizzando lo schema allegato al presente Avviso, completa in ogni sua parte,
provvista di marca da bollo secondo le vigenti norme in materia (€ 16,00), unitamente alla copia
di un valido documento di identita, all’indirizzo pec protocollo.centrale.aulss§@pecveneto.it,
entro il 29 luglio 2022

La graduatoria aziendale consentira nuovi inserimenti durante la sua vigenza con effetti
immediati per I’assegnazione.

Ciascun incarico sara assegnato al medico avente titolo, in condizioni di compatibilita, secondo
le vigenti disposizioni in materia ed avra decorrenza dalla data di conferimento

La presentazione della domanda per ricoprire I’incarico in oggetto é considerata — ad ogni effetto
— immediatamente impegnativa per il medico resosi disponibile.

Alla domanda dovra essere allegato :
1. un curriculum vitae aggiornato e redatto secondo il modello europeo in uso;
2. eventuale altra documentazione ritenuta utile ai fini della verifica di idoneita e relativa
selezione.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’U.O.S. Convenzioni dell’Azienda
Ulss 8 “Berica” tel.0444-708346; 0444-708631.

L’avviso ed il fac-simile di domanda sono pubblicati sul sito internet aziendale dal
all’indirizzo  http://www.aulss8.veneto.it > Bacheca > Medicina
convenzionata > Avviso per CA in Pronto Soccorso di area Ovest

Il Direttore Generale
Maria Giuseppina Bonavina

Allegati: Informativa Privacy
Modulo di domanda



Modelio di domanda per il conferimento di incarichi a tempo determinato per la gestione degli utenti
con bisogni di assistenza primaria (“codici minori”) presso i Pronto Soccorso dell’area OVEST
dell’ULSS n. 8 Berica

MEDICO DI CONTINUITA” ASSISTENZIALE

BOLLO € 16 All’ Azienda ULSS 8 Berica
UOS Medicina Convenzionata e Privati
Accreditati

protocollo.centrale.aulss8@pecveneto.it

Il/La sottoscritto/a chiede di partecipare al conferimento di
incarichi a tempo determinato per la gestione degli utenti con bisogni di assistenza
primaria (“codici minori”) presso i Pronto Soccorso dell’area OVEST dell’Ulss n. 8
Berica con decorrenza 14 agosto 2022

A tal fine, consapevole che il rilascio di dichiarazioni mendaci, la formazione di atti falsi ed
il loro uso & punito ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia e che, in caso di non
veridicita della dichiarazione, & prevista la decadenza dai benefici acquisiti sulla base della
medesima, come previsto dagli artt. 75 € 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 “Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, dichiara, ai
sensi degli artt. 46 e 47 dello stesso D.P.R.:

a) di essere nato/a a il | L Ll _|e dirisiedere
attualmente a in via o W T O O O
b) di essersi laureato/a in medicina e chirurgia a | S
convoto| | | [/l10e ed abilitato\ail | | ||| || | | Ja ;
¢) di essere iscritto all’Ordine dei Medici di dal |_ | || Jl_ L ||
aln®| | | | | |_|echenon sussistono provvedimenti disciplinari a proprio carico;

d) di essere/non essere in possesso dell’attestazione del Corso di Medicina di Emeérgenza Sanitaria
territoriale (MEST) per  attivita  di emergenza  territoriale, conseguito a

|

¢) di essere/non essere in possesso dell’attestato dei corsi di formazione di cui alla DGRV n.

1224/2019, conseguito a i s
f) di essere/non essere in possesso dell’attestato del corso di formazione di cui alla DGRV n.
1515/2015, conseguito a 0O

g) di essere/non essere iscritto/a alla scuola di specialita in (biffare la casella corrispondente):

0O Emergenza Urgenzadal | | ||| ||| | | I

[J o equipollente (specificare) Jdal | | ks

[] Anestesia-Rianimazione

h) di non aver avuto nel biennio precedente alla data di presentazione della domanda,
provvedimenti emessi a seguito dell’attivazione di procedimenti disciplinari ex art. 25 del vigente
ACN della Medicina Generale 28/04/2022.

k) che il numero di codice fiscale ¢ il seguente: |_ | | | [ | | | | [ [ | | [ [ 1I;




1) di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei dati personali, ex art. 13 del
Regolamento Europeo n. 679/2016, allegata al presente avviso;

m) di esprimere il consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del
Regolamento Europeo n. 679/2016, ai fini della gestione della presente procedura e degli
adempimenti conseguenti.

NOTE:

Dichiara altresi

1. di aver assolto al pagamento dell’imposta di bollo di € 16,00; a comprova indica i seguenti
dati della marca da bollo utilizzata:
data| | || | Il | | | |eoradiemissione| | |, |
identificativon. | | ||| [ [ || ||| | s
2. di aver apposto la marca da bollo sulla presente domanda e di aver annullato la stessa;
3. di conservare I’originale della domanda di cui sopra per eventuali controlli da parte
dell’amministrazione.
Conferma che le notizie riportate corrispondono al vero.
Si allega la fotocopia di un documento di identita in corso di validita

2

n. rilasciato indata| | || | || | | | |da
Chiede

infine. che ogni comunicazione relativa al presente avviso venga fatta al seguente

indirizzo:

Sig.

Via (CAP || _|_| 1 D, Comune , Prov.
||| Telefono | | | | || | | [ | | | | Cellulare| | | | J|__|_[_| | [ ||

e-mail PEC
Luogo/data A

firma per esteso (*)

Note:

(*) la sottoscrizione di tale dichiarazione non & soggetta ad autenticazione ove apposta in presenza del funzionario
competente a ricevere la documentazione ovvero sia accompagnata da copia fotostatica di un documento di identita del
sottoscrittore.
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INFORMATIVA privacy

ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo n. 2016/679

Oggetto: Incarichi a tempo determinato per personale convenzionato

1. Premessa

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento Europeo (G.D.P.R.) n. 2016/679, I'Azienda ULSS 8 Berica
della Regione Veneto, in qualita di “Titolare” del trattamento, € tenuta a fornirLe informazioni in
merito all’'utilizzo dei suoi dati personali.

2. Finalita del trattamento e base giuridica

Il trattamento dei Suoi dati personali viene effettuato dallAzienda U.L.SS. n. 8 Berica per
ottemperare agli adempimenti istituzionali previsti per l'acquisizione di personale medico
convenzionato con il S.S.N. mediante procedure selettive pubbliche, nel rispetto del vigente
quadro normativo che regola la materia.

Tali trattamenti saranno improntati ai principi di correttezza, liceita, trasparenza e di tutela della
Sua riservatezza e dei Suoi diritti.

3. Soggetti autorizzati al trattamento

| Suoi dati personali sono trattati da personale interno previamente autorizzato e designato quale
incaricato al trattamento dei dati, cui sono impartite idonee istruzioni in ordine a misure,
accorgimenti, modus operandi, tutti volti alla concreta tutela dei Suoi dati personali.

4. Modalita di trattamento dei dati
Il trattamento sara svolto in forma automatizzata e/o manuale, con modalita e strumenti volti a
garantire la massima sicurezza e riservatezza, ad opera di soggetti appositamente autorizzati.

5. Destinatari dei dati personali

| Suoi dati personali saranno oggetto di comunicazione ad altre Pubbliche Amministrazioni per
I'effettuazione delle verifiche relative alla veridicita delle dichiarazioni sostitutive ai sensi del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, nonché per l'acquisizione, ai sensi delle vigenti disposizioni legislative, della
documentazione necessaria in caso di eventuale instaurazione del rapporto di lavoro con I'Azienda
ULSS 8 Berica.

6. Periodo di conservazione dei dati
| Suoi dati personali sono conservati per un periodo di dieci anni dalla data del provvedimento di
presa d'atto dell’esito della presente procedura selettiva.

7. Trasferimento dati verso un paese terzo e/o un’organizzazione Internazionale
| Suoi dati personali non saranno oggetto di trasferimento presso Paesi Terzi non europei.

8. Diritti degli interessati

Lei ha il diritto (artt. 15 -22 del GDPR) di chiedere all'Azienda di accedere ai Suoi dati personali e
di rettificarli, se inesatti, di cancellarli o limitarne il trattamento, se ne ricorrono i presupposti,
oppure di opporsi al loro trattamento per legittimi interessi perseguiti dalla nostra Azienda nonché
di ottenere la portabilita dei dati da Lei forniti solo se oggetto di un trattamento automatizzato
basato sul Suo consenso o sul contratto.



Lei ha altresi il diritto di revocare il consenso prestato per le finalitad di trattamento che lo
richiedono, ferma restando la liceita del trattamento effettuato sino al momento della revoca.

Lei potra esercitare i diritti sopra indicati inviando una mail all'indirizzo istituzionale dell’Azienda
(mail: protocollo@aulss8.veneto.it / PEC: protocollo.centrale.aulss8@pecveneto.it).

Lei ha anche il diritto di proporre reclamo, ai sensi dell’art. 77 del GDPR, all'autorita di controllo
competente in materia (in Italia il Garante per la protezione dei dati personali)

9. Titolare del trattamento dei dati personali

Il Titolare del trattamento dei dati personali & 'Azienda ULSS 8 Berica della Regione Veneto, il cui
rappresentante legale & il Direttore Generale, con domicilio in viale F. Rodolfi, n. 37 a Vicenza (VI).
Al fine di semplificare le modalita di inoltro e ridurre i tempi per il riscontro si invita a presentare le
richieste di cui al paragrafo n. 9, allAzienda ULSS 8 Berica — U.O.S. Convenzioni e Privati
Accreditati, al seguente indirizzo di posta elettronica certificata (PEC):

protocollo.centrale.aulss8@pecveneto.it.

10. Responsabile della protezione dei dati personali (RPD)

Il Responsabile della Protezione dei dati aziendale (RPD) & il soggetto nominato dallULSS n. 8 e i
cui “dati di contatto” sono pubblicati sul sito web aziendale nella apposita sezione dedicata alla
“privacy europea”.

11. Conferimento dei dati e conseguenze in caso di rifiuto

Il conferimento dei Suoi dati & necessario per consentire allULSS di adempiere alle finalita
istituzionali sin qui indicate.

Il rifiuto o il mancato conferimento dei dati comportera I'esclusione dalla partecipazione alla
presente procedura selettiva.
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