AZIENDA ULSS N. 8 BERICA

Viale F. Rodolfi n. 37 - 36100 VICENZA

REGIONE DEL VENETO

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

N. 1095 DEL 30/06/2022

OGGETTO

DGR N. 1588 DEL 30 OTTOBRE 2018 RECANTE IN OGGETTO “INTERVENTI FINALIZZATI
ALLA PREVENZIONE, AL CONTRASTO E ALLA RIDUZIONE DEL RISCHIO DI BULLISMO E
CYBERBULLISMO. ART. 42, LEGGE REGIONALE 29 DICEMBRE 2017, N. 45, "COLLEGATO
ALLA LEGGE DI STABILITA REGIONALE 2018”.

APPROVAZIONE RELAZIONE FINALE E RENDICONTAZIONE DELLE SPESE SOSTENUTE

Proponente: UOC INFANZIA ADOLESCENZA FAMIGLIA E CONSULTORI DISTR. EST
Anno Proposta: 2022
Numero Proposta: 1192/22



I1 Direttore dell’U.O.C. Infanzia Adolescenza Famiglia Distretto Est, riferisce:

“La Regione del Veneto con legge regionale 29 dicembre 2017, n. 45 “Collegato alla legge di stabilita
2018 ha previsto I’introduzione dell’art. 42 recante “Disposizioni in materia di prevenzione, contrasto
e riduzione del rischio di bullismo e cyberbullismo”. 1l comma 3 del suddetto articolo stabilisce che la
realizzazione degli interventi finalizzati alla prevenzione, al contrasto e alla riduzione del rischio di
bullismo e di cyberbullismo ¢ attribuita alle Aziende Ulss del territorio regionale anche in forma
sperimentale in collaborazione con le amministrazioni comunali, le forze dell’ordine, le istituzioni
scolastiche e le organizzazioni senza scopo di lucro afferenti al terzo settore (commi 1 e 2). Il comma 5
del suddetto articolo prevede la promozione e il sostegno di tali linee di intervento attraverso la
destinazione di risorse regionali quantificate in € 200.000,00.

Con DGR n. 1588 del 30 ottobre 2018 con oggetto “Interventi finalizzati alla prevenzione, al contrasto
e alla riduzione del rischio di bullismo e cyberbullismo. Art. 42, legge regionale 29 dicembre 2017, n.
45, "Collegato alla legge di stabilita regionale 2018", sono state delineate le sopraccitate linee di
intervento (Allegato A) e sono state ripartite a favore delle Aziende Ulss del Veneto le risorse regionali
a cio destinate (Allegato B), assegnando all’Azienda ULSS 8 Berica la somma di € 21.599,70.

Con DDR 119 del 14/11/2018 il Direttore della Direzione Servizi Sociali della Regione Veneto ha
provveduto ad impegnare ed assegnare gli importi determinati con la citata DGR n. 1588/2018 a favore
degli enti beneficiari, liquidandoli in un’unica soluzione, ad esecutivita del provvedimento. A questo
proposito si precisa che il contributo di € 21.599,70, di cui ai citati provvedimenti regionali € stato
introitato con reversale n. 2533 del 30/05/2019.

Con nota del 01.03.2019 prot. 85929 il Direttore della Direzione Servizi Sociali della Regione Veneto
ha chiesto di “relazionare entro venerdi 29 marzo p.v. in merito allo stato di avanzamento dei lavori,
specificando sia le azioni gia avviate sia quelle in programmazione, e fornendo [’eventuale

documentazione prodotta, ivi inclusi i provvedimenti attuativi e di recepimento della DGR n. 1588 del
30 ottobre 2018”.

Con Deliberazione del Direttore Generale n. 468 del 28/03/2019 (trasmessa alla Direzione dei Servizi
Sociali della Regione del Veneto con nota prot. n. 32608/19 del 29/03/2019), questa Azienda ULSS ha
recepito la DGR n. 1588/2018 e il DDR n. 119/2018 e contestualmente ha approvato il Progetto
denominato “Sviluppo della rete a contrasto del bullismo e del cyberbullismo nell’Azienda ULSS 8
Berica”, che prevede 1’accordo con I’Ufficio VIII — ambito territoriale di Vicenza (Codice Fiscale
80015810247) dell’Ufficio Scolastico Regionale del Veneto per I’attuazione del progetto di cui ai citati
provvedimenti regionali.

Con Deliberazione n. 1554 del 9-10-2019 il Direttore Generale ha approvato 1’Accordo di
collaborazione tra 1’Azienda ULSS 8 Berica e 1’Ufficio VIII — ambito territoriale di Vicenza (Codice
Fiscale 80015810247) dell’Ufficio Scolastico Regionale del Veneto per la gestione del progetto
“Interventi finalizzati alla prevenzione, al contrasto e alla riduzione del rischio di bullismo e
cyberbullismo”, volto a realizzare il progetto in parola entro il 31/07/2020, termine successivamente
differito con Deliberazione n. 2030 del 16-12-2020, per la presentazione al 30/06/2021 del rapporto
tecnico finale sui risultati raggiunti e del rendiconto finanziario finale delle spese sostenute da parte
dell’Ufficio VIII — ambito territoriale di Vicenza.



La Regione del Veneto con nota Protocollo n. 256895 del 07/06/2022 ha chiesto I’invio entro lunedi 4
luglio 2022 “di una relazione finale e di una rendicontazione delle linee di spesa generali” in ordine
alla progettualita in parola, che, per quanto concerne questa Azienda ULSS, si da evidenza negli
allegati 1 e 2 al presente provvedimento, del quale fanno parte integrante e sostanziale e di cui si
propone 1’approvazione.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.”

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

1. di approvare, per le ragioni in premessa esposte, che qui si richiamano e si recepiscono, la
relazione finale delle attivita svolte (Allegato 1) e la rendicontazione delle linee di spesa generali
sostenute (Allegato 2) da parte dell’Azienda ULSS 8 Berica in relazione alla DGR n. 1588 del 30
ottobre 2018 recante in oggetto “Interventi finalizzati alla prevenzione, al contrasto e alla
riduzione del rischio di bullismo e cyberbullismo. Art. 42, legge regionale 29 dicembre 2017, n.
45, "Collegato alla legge di stabilita regionale 2018”, che, allegate al presente provvedimento, ne
formano parti integranti e sostanziali;

2. di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Servizi Sociali — U.O. Famiglia, Minori
Giovani e Servizio Civile della Regione del Veneto;

3. didisporre che il presente atto venga pubblicato all’ Albo online dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr. Salvatore Barra)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI




REGIONE DEL VENETO Servizio Sanitario Nazionale - Regione Veneto
i AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
Viale F. Rodolfi n. 37 — 36100 VICENZA
COD. REGIONE 050-COD. U.L.SS.508 COD.FISC. E P.IVA 02441500242-Cod. iPA AUV
Tel. 0444 753111 - Fax 0444 931178 Mail protocollo@aulss8.veneto.it

PEC protocollo.centrale.aulss8@pecveneto.it
www.aulss8.veneto.it

Prot.

Dipartimento: Distretto Est

Unita Operativa Complessa: Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori
Unita Operativa Semplice: Consultori Familiari e Tutela Minori
Indirizzo sede: Via Capo di Sopra, 3 - 36025 Noventa Vicentina
Responsabile: Dott. Riccardo Barsotti

Il progetto relativo al contrasto al bullismo ed al cyberbullismo di cui alla DGR n. 1588 del 30 ottobre
2018 attuato dall’Azienda ULSS 8 Berica ¢ espressione di un Protocollo d’intesa siglato tra 1’Ufficio
Ambito Territoriale VIII di Vicenza e la medesima Azienda Ulss ed ha come obiettivo quello di
contribuire ad accrescere nei ragazzi, nei genitori e nel personale scolastico, la conoscenza e la gestione
dei fenomeni relazionali derivanti da atti di bullismo e/o cyberbullismo. Il finanziamento correlato a tale
progetto, dettagliato attraverso la descrizione delle voci con cui ¢ stato utilizzato e riportato nella scheda
economica, ha permesso la realizzazione di alcune attivita nel corso dell’anno scolastico 2019-2020,
nello specifico nei mesi precedenti all’insorgenza della pandemia mondiale da Covid-19 e di altre nel
corso dell’anno scolastico 2020-2021, come descritte nell’allegata relazione dell’Ufficio Ambito
Territoriale VIII di Vicenza.

L’Azienda Ulss ha collaborato sinergicamente e in stretta connessione con 1’Ufficio Ambito Territoriale
VIII di Vicenza mettendo a disposizione il proprio personale, nello specifico la figura professionale del
D‘irigente Psicologo. Tale figura professionale, oltre a partecipare alle attivita di programmazione,
numericamente rappresentata da due unita, ha svolto cinque incontri di due ore ciascuno in presenza con
gli alunni individuati dalle varie scuole secondarie di secondo grado, appartenenti alle classi terze e
quarte, quali “studenti peer”. L’obiettivo di tale intervento ¢ stato quello di fornire al gruppo degli
“studenti peer” le competenze e gli strumenti per la realizzazione di interventi diretti nelle classi prime e
seconde, finalizzati a contrastare il fenomeno del bullismo e del cyberbullismo.

L’avvento della sopracitata pandemia ha reso impossibile proseguire tale intervento rivolgendolo, come
era previsto, anche ai genitori ed al personale scolastico, pertanto, sempre in accordo con 1I’Ufficio
Ambito Territoriale VIII di Vicenza ¢ stato co-costruito un Web doc a cura dell’ Agenzia di produzione
“Officina della Comunicazione” che ha visto la partecipazione nella fase di progettazione, realizzazione
¢ restituzione alle Scuole ed alla Cittadinanza, nel corso di una conferenza stampa, dei due Responsabili
UU.OO.SS. Consultori Familiari e Tutela Minori afferenti ai due Distretti (Est ed Ovest) in cui si
articola I’AUIss 8 Berica.

Il Progetto ¢ stata I’occasione per sedimentare ulteriormente il rapporto tra I’Agenzia educativa

Responsabile del Procedimento: Dr.ssa .Marilena Zanetello
Referente dell Istruttoria: Dott. Riccardo Barsotti
e mail: minoriest@aulss8.veneto. it




scolastica e 1’Azienda ULSS. Altresi la fattiva partecipazione alla sua realizzazione da parte degli
studenti lo ha reso efficace, basti pensare che un alunno nel descriverlo ha affermato che “pensava fosse
il solto progetto retorico , in realta ¢ stato utile e coinvolgente”.

A fronte di quanto sopra si ritiene quanto mai opportuno, se possibile, che iniziative come questa

vengano riproposte.

1l Direttore U.O.C.
Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori
~ Dr.ssa Marilena Zanetello
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Protocollo n.0068578 del 29/06/2021

M.1.

Ministero dell’Istruzione

R Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto

UFFICIO VIII - AMBITO TERRITORIALE DI VICENZA
ENETO Borgo Scroffa, 2 — 36100 Vicenza

Prot. (vedasi segnatura in alto)
Alla cortese attenzione

dell’Azienda ULSS 8 Berica - Vicenza

Relazione finale sulle attivita realizzate con il finanziamento ottenuto dall’Azienda ULSS 8

Berica per la prevenzione dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo.

Come indicato nel Protocollo d'Intesa siglato tra I'Ufficio Ambito Territoriale VIII di Vicenza e I’Azienda
Ulss 8 Berica, I'obiettivo delle attivita realizzate & stato quello di contribuire ad accrescere nei ragazzi,
nei genitori e nel personale scolastico, la conoscenza e la competenza nella lettura e nella gestione dei
fenomeni relazionali che potrebbero nascondere comportamenti disturbati, derivanti da fatti di bullismo
o cyber-bullismo. Tutto cio allo scdpo di creare le premesse necessarie per far emergere eventuali
fenomeni di prevaricazione, con una rinnovata consapevolezza della responsabilita di ognuno verso gli
altri.

Il finanziamento ha permesso la realizzazione di alcune attivita nell’anno scolastico 2019-2020 e di altre
nell’anno scolastico 2020-2021, grazie alla proroga di utilizzo dei fondi stanziati.

Di seguito si riportano in dettaglio le attivita svolte.

Anno scolastico 2019-2020:

1. Corsi di formazione “Studente peer”, rivolti ai ragazzi e alle ragazze delle classi terze e quarte delle
Scuole Secondarie di secondo grado comprese nel territorio di afferenza dell’Azienda Ulss 8 Berica,
per fornire loro competenze e strumenti per la realizzazione di interventi nelle classi prime delle
proprie scuole per comprendere la “Vita Scolastica” e per affrontare la tematica del bullismo e cyber
bullismo. Complessivamente sono stati attivati cinque corsi dih formazione, di 20 ore ciascuno, diretti
agli studenti delle classi del triennio degli Istituti Scolastici che hanno richiesto la partecipazione
dei loro studenti. ‘

Durante gli incontri sono state proposte informazioni riguardo I'organizzazione della Comunita
scolastica e le possibilita di partecipazione studentesca, la cura delle relazioni interindividuali e il
clima in classe e presentati materiali che i peer, a loro scelta, potranno proporre durante gli
interventi nelle classi prime.

Nel trasmettere i contenuti sono state privilegiate le tecniche interattive, quali la simulazione, il
brainstorming e il lavoro in gruppo per il confronto, la riflessione e la costruzione di modelli didattici.
Al corso sono intervenuti, nel ruolo di formatori, personale della Cooperativa Sociale "Il Mosaico”

di Vicenza (esperti a pagamento) il Dottor Negrini (esperto a pagamento), avvocati della Camera

e-mail:  usp.vi@istruzione.it C.F. 80015810247 - Pec: uspvi@postacert.istruzione.it - Tel. Centralino 0444251111
Tel. Segreteria del Dirigente 0444251122 - 0444251123




Ministero dell’Istruzione

R Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto

UFFICIO VIII - AMBITO TERRITORIALE DI VICENZA
ENETO Borgo Scroffa, 2 - 36100 Vicenza

Penale di Vicenza e magistrati del Tribunale di Vicenza, psicologi dell’Azienda Ulss 8 Berica (senza

alcun onere di spesa).

Conferenza di servizio per Dirigenti Scolastici e Docenti referenti per il bullismo.

L'incontro si & svolto il giorno 9 ottobre 2019 con la partecipazione del Dottor Gianluca Gini,
professore ordinario presso il Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione
dell’Universita di Padova (esperto a pagamento).

Nel corso della conferenza sono stati approfonditi aspetti fondamentali della comunita scolastica e
proposte alcune strategie per costruire relazioni efficaci e per favorire la creazione di un clima che
possa assicurare il successo formativo di ogni singolo studente. E stato presentato poi il ruolo svolto
dall’Osservatorio Scolastico Regionale permanente per il Veneto, nella diffusione a livello regionale
di azioni integrate di contrasto al bullismo e cyberbullismo e di promozione dell’educazione alla

legalita, al fine di favorire nei ragazzi I’assunzione di comportamenti corretti e positivi.

Incontri per i genitori. Inizialmente erano stati pianificati due incontri, uno con uno psicologo
dell’Ulss e uno con personale della Polizia Postale e delle Comunicazioni del Veneto, che poi non &

stato possibile realizzare a causa dello scoppio della pandemia.

Anno scolastico 2020-2021.:

1,

Corso “Social Media ed Ecologia Informatica” promosso dal “Gruppo Prospecta SRL” che ha
coinvolto gli studenti delle Scuole Secondarie di secondo grado dei territori di afferenza dell’Ulss
8 Berica.

Sono stati attivati due corsi, della durata di 10 ore ciascuno, uno in orario scolastico e uno in
orario extra scolastico tenendo conto delle richieste pervenute dalle Istituzioni Scolastiche.

Le attivita formative si sono svolte nelle giornate del 5 - 7 - 12 - 14 e 17 maggio 2021 su
piattaforma “Google Meet” gestita dalla referente Area 2 Legalita, Politiche Giovanili e
Partecipazione di codesto UAT, che ha presenziato a tutti gli incontri. _

Gli studenti peer formati potranno svolgere attivita di sensibilizzazione sulla consapevolezza
digitale e sulla prevenzione del cyberbulliémo ai loro compagni di Scuola, ma saranno a
disposizione nel corso del prossimo anno scolastico, previo accordo tra Dirigenti Scolastici, anche
per realizzare interventi a favore di altri Istituti Secondari di primo e di secondo grado del territorio

che ne facciano richiesta.

Realizzazione di un Web doc a cura dell’Agenzia di produzione “Officina della Comunicazione” di
Bergamo.
Nei giorni 26, 27 e 28 maggio 2021 si sono svolte le registrazioni di varie interviste ai soggetti

individuati (studenti, docenti, genitori, psicologi dell’Azienda Ulss 8 Berica e Personale della Polizia

e-mail: usp.vi@istruzione.it C.F. 80015810247 - Pec: uspvi@postacert.istruzione.it — Tel. Centralino 0444251111
Tel. Segreteria del Dirigente 0444251122 - 0444251123




Ministero dell’Istruzione

R Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto

UFFICIO VIII - AMBITO TERRITORIALE DI VICENZA
ENETO Borgo Scroffa, 2 - 36100 Vicenza

Postale e delle Comunicazioni), che entreranno a far parte del documentario web, realizzate nei
locali delle due Scuole individuate (una Secondaria di primo grado e una di Secondaria di secondo
grado), dell’Ufficio Ambito Territoriale VIII di Vicenza, dell’Azienda Ulss 8 Berica e della Polizia
Postale e delle Comunicazioni, sede centrale di Mestre (VE).

L'occasione ha permesso di realizzare un prodotto in grado di raggiungere un target vasto ed
eterogeneo: in primis studenti, genitori e personale della Scuola, ma non solo, considerando che

il web doc sara poi diffuso attraverso i siti e i social media degli Istituti Scolastici e le TV locali.

Tutte le attivita indicate si sono regolarmente svolte e si sono concluse; in accordo con I'Azienda
Ulss 8 Berica, il web doc sara presentato alle Scuole e alla Cittadinanza nel corso di una conferenza
stampa che si svolgera, con la ripresa delle attivita didattiche, ad inizio del prossimo anno

scolastico.

Si allega il documento di rendicontazione finanziaria predisposto dall'Istituto "U. Masotto" di
Noventa Vicentina che costituisce parte integrante di questa relazione, Istituto Scolastico al quale dovra

essere accreditato il saldo di € 8.652,84=

Si ringrazia |'Azienda Ulss 8 Berica per la collaborazione sempre dimostrata e per I'opportunita
offerta alle Scuole di poter partecipare a queste attivita di prevenzione e contrasto ai fenomeni del

bullismo e del cyberbullismo, molto apprezzate.

L'occasione & gradita per porgere cordiali saluti.

Il Dirigente
dott. Carlo Alberto Formaggio

Firmato digitalmente da
FOF?_I\r/lAGGIO CARLO ALBERTO

C=
O=MINISTERO ISTRUZIONE
UNIVERSITA' E RICERCA

Area legalita e politiche giovanili
La referente provinciale: Emanuela Ropele
Tel. 0444251114 E-mail: emanuela.ropele@posta.istruzione.it

e-mail: usp.vi@istruzione.it C.F, 80015810247 - Pec: uspvi@postacert.istruzione.it - Tel. Centralino 0444251111
Tel. Segreteria del Dirigente 0444251122 - 0444251123
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Istituto di lstruzione Superiore “Umberto Masotto”
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ISTITUTCH ISTRUZIONE SUPERIORE codice ministeriale VISD0400E ~ codice fiscals 80020650240 2N ECDL
UMBERTO MASOTTO Via Veroriese, 20 — 36025 Movents Vicenting (V1)
fo . . i i A R

Programma Annuale 2019, 2020 e 2021 - Aggregato A3-3

St €21.599.70
totale i lordo STATO €21.599,70
Creditore - tipologia Attivita documento contabile allegato Totale lordo dip. | totale complessivo lordo stato Sstierm pag‘amenl.o %mpono
netto/imponibile
Prof. Gini Gianluca - incontro con Dirigenti Scolastici 09/10/2019 |0 di pagamento per prestazione €437.50 €474.69| Mandato n. 1475 del 10/12/2019
occasione con relativo contratio
Sig. Negrini Federico - incontri con alunni dal 10 al 25/10/2019 Fatt.n. 19 ¢ relativo contratto € 700.00 € 728.00| Mandato n. 1389 del 20/11/2019
Ci iva Il - i 0/20
Pyl | Mosaioo: inconteiconsndentidal MID200RL oo ssce doton coniins €2.200,00| Mandato n. 34 del 22/01/2020
Gruppo Prospecta - realizzazione di n. 2 laboratori esperienziali sul
tema “Social media ed ecologia informatica™ dal 05/05/2021 al Fatt. n. 1/2021 e relativo ordine €3.050,00] Mandato n. 405 del 16/06/2021
17/05/2021
Officina della Comunicazione - realizzazione di un prodotto
multimediale per studenti. genitori, docenti ¢ Forze dell’Ordine Fatt. n- 46/2021 e relativo ordine €13.000,00/ Mandato n. 413 del 21/06/2021
periodo Maggio/Giugno 2021
Si dichiara che tutti i contributi previdenziali, assistenziali ed erariali. nonché gli importi relativi all'TVA sono stati regolarmente versati alle varie casse previdenziali e all'Erario con i modelli F24EP
del mese di competenza

Noventa Vicentina, 22/06/2021

SPESA COMPLESSIVA DEL PROGETTO € 19.452,69
IMPORTO RICEVUTO IN ACCONTO €10.799,85

IMPORTO DA RICEVERE A SALDO|

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Maria Paola De Angelis
documento firmato digitalmente da Maria Pacla De Angelis

ai sensi del D. Lgs. 82/2005

Documento informatico firmato digitalmente da MARIA PAOLA DE ANGELIS ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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