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I1 Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della logistica riferisce che:

1 Direttori delle UOC di Neurologia dei P.O. San Bortolo di Vicenza e Cazzavillan di Arzignano hanno
avanzato richiesta di acquisto per sostituzione di n. 3 elettromiografi per 1’effettuazione di indagini
neurofisiologiche (Elettromiografia e Potenziali Evocati) specificando che le apparecchiature dovranno
garantire 1l recupero dei dati storici prodotti dalle attrezzature da sostituire e la possibilita di essere messe
in rete con le apparecchiature attualmente presenti in Azienda specificando che “la messa in rete delle
apparecchiature ... consentira di migliorare il flusso di lavoro per cui la refertazione da parte del medico
neurofisiologico potra avvenire in sede diversa dalla postazione dell’esame eseguito dal tecnico”;

a seguito di parere positivo all’acquisto espresso dal GDL — Apparecchiature Elettromedicali — UVA
DM - e verificato che presso I’Azienda Ulss n. 8 Berica sono presenti 4 elettromiografi prodotti dalla
ditta Natus e commercializzati dalla ditta Synopo srl, si € provveduto ad avviare una indagine preliminare
di mercato, mediante avviso pubblicato sia sul sito istituzionale dell’ Azienda Ulss n. 8 Berica sia sulla
piattaforma Sintel, al fine di verificare I’esistenza sul mercato di ulteriori competitor che potessero fornire
elettromiografi in grado di garantire il recupero dei dati storici e la possibilita di essere messi in rete con
le apparecchiature attualmente presenti in Azienda

non essendo pervenuta alcuna proposta alternativa a quella della ditta Synopo srl, con Delibera n. 715
del 06.05.2022 si ¢, quindi, provveduto ad indire procedura negoziata ai sensi dell’art. 63 c.3 lett. b del
D.Lgs. 50/2016, per la fornitura di n. 3 elettromiografi e di n. 1 sistema dedicato per la gestione database
paziente completo di stazione di lettura e refertazione su workstation in fabbisogno all’ Azienda Ulss n.
8 Berica ed avente base d’asta pari ad € 120.000,00 iva esclusa;

con nota prot. 50153 del 09.05.2022 si ¢ proceduto, mediante I’utilizzo della piattaforma Sintel, a
richiedere offerta per la fornitura di n. n. 3 elettromiografi e di n. 1 sistema dedicato per la gestione
database paziente completo di stazione di lettura e refertazione su workstation in fabbisogno all’ Azienda
Ulss n. 8 Berica;

entro il termine ultimo per la presentazione dell’offerta, previsto per le ore 14:00 di giorno 20.05.2022,
la ditta Synopo srl e ha fatto pervenire la propria proposta economica per la fornitura di n. 3
elettromiografi e n. 1stazione di refertazione al prezzo complessivo di € 113.927,00 iva esclusa;

interpellati, 1 Direttori delle UOC di Neurologia dei P.O. San Bortolo di Vicenza e Cazzavillan di
Arzignano hanno confermato che quanto offerto dalla ditta Synopo srl risponde alle esigenze delle Unita
operative da Loro dirette;

tutto cid premesso si propone di assegnare la fornitura di n. 3 elettromiografi per 1’effettuazione di
indagini neurofisiologiche e di n. 1 stazione di refertazione in fabbisogno alle UOC di Neurologia dei
P.O. San Bortolo di Vicenza e Cazzavillan di Arzignano alla ditta Synopo srl per un importo complessivo
di € 113.927,00 iva esclusa;

ai fini dell’esecuzione del contratto in argomento, si applicano le disposizioni normative di cui agli artt.
31, comma e 216, comma 27 — octies, del D.Lgs. 50/2016 che rinviano alle linee guida n. 3 dell’ Anac,
relativamente alla nomina del Dec;

cio considerato, la nomina del DEC si rende in questo caso necessaria in quanto, ai sensi delle citate linee
guida n. 3, art. 10.1, ricorre la seguente condizione che impone di nominare un DEC diverso dal RUP:



v per ragioni concernenti 1’organizzazione interna alla stazione appaltante che impone il
coinvolgimento di unita organizzative diverse da quella che ha curato I’affidamento;

compito del Dec sara quello di verificare 1’integrita dell’apparecchiatura consegnata, accertarsi che
I’apparecchiatura venga utilizzata solo dopo I’esecuzione delle attivita di collaudo, verificare che tutto il
personale interessato partecipi ai corsi di formazione sul corretto utilizzo dell’apparecchiatura organizzati
dalla ditta aggiudicatrice nonché verificare la regolarita della fornitura;

nel quadro economico dei costi dell'appalto si propone di riservare, ai sensi dell'art. 113 del D. Lgs.
50/2016, la quota per gli incentivi per funzioni tecniche pari ad € 839,00 quale importo massimo
teoricamente distribuibile a favore del personale del comparto, calcolata sulla base del regolamento
adottato con delibera n. 801 del 10/6/2020 e s.m.i., da distribuire sulla base delle attivita effettivamente
svolte cosi come attestate dal RUP;

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

1. prendere atto di quanto espresso in premessa che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. diassegnare la fornitura di n. 3 elettromiografi per I’effettuazione di indagini neurofisiologiche e di
n. 1 stazione di refertazione in fabbisogno alle UOC di Neurologia dei P.O. San Bortolo di Vicenza
e Cazzavillan di Arzignano alla ditta Synopo srl per un importo complessivo € 138.990,94 iva inclusa;

3. di dare atto che il costo di acquisto, pari ad € 138.990,94 iva inclusa, sara imputato al conto
0204000010 CDEL 22VB1032Q0 e che trova la propria fonte di finanziamento alla voce “Fondi
propri da rettifiche FSR”;

4. dinominare Direttore dell’Esecuzione del Contratto ai sensi dell’art. 101 del D.Lgs. 50/2016 nonché
dell’art. 10.1 lett. e delle linee guida ANAC n. 3, il Coordinatore Tecnico di Neurofisopatologia del
P.O. San Bortolo di Vicenza Sig. Massimo Pontarin;

5. di dare atto che ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs. 50/2016 e del Regolamento approvato con
Deliberazione n. 801 del 10.06.2020, la quota massima distribuibile, al personale del comparto, per
I’intero periodo della durata contrattuale, pari a 2 anni, a discrezione del RUP, ¢ pari ad € 839,00;

6. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on-line dell’ Azienda;
skeskoskoskosk



Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr. Salvatore Barra)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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