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Il Direttore della UOC Affari Generali riferisce:

Con Deliberazione n. 1447 del 25.10.2018 è stata nominata la Commissione Mista Conciliativa 
dell’ULSS n.8 Berica per il triennio 2018-2021, organismo di tutela di seconda istanza, con incarico di 
gestire, ai fini conciliativi, le controversie aziendali in materia di diritto alla prestazione sanitaria, al fine 
di giungere ad una decisione condivisa dalle parti in ipotesi di mancata conclusione nei termini della 
procedura avviata presso l’Ufficio Relazioni con il Pubblico dell’Azienda ovvero di impugnativa della 
risposta ritenuta non soddisfacente dall’utente e le cui funzioni sono disciplinate per esteso dal vigente 
Regolamento Aziendale Di Pubblica Tutela di cui alla Deliberazione n. 156/2014.
La Commissione Mista Conciliativa dura in carica 3 anni ed è costituita da 5 membri: 

- il Presidente, designato dal Garante Regionale dei Diritti della Persona;
- due membri dell'Azienda ULSS, designati dal Direttore Generale;
- due membri rappresentanti delle Associazioni di Volontariato e di Tutela, designati dal 

Coordinamento della Associazioni di Volontariato.

La Composizione della Commissione in parola – in ipotesi di trattazione di casi di utenti di strutture 
accreditate – prevede l’aggiunta di un componente in rappresentanza della struttura interessata ai sensi 
della D.G.R.V. 22.06.1998 n. 2280.
Dovendo procedere alla nomina della Commissione di cui trattasi, a valere per il triennio 2022-2025, gli 
Enti interpellati hanno fatto pervenire le seguenti designazioni:

Presidente:
- Avv. Alessio Grassi, designato, quale Presidente, dal Garante regionale dei diritti della persona 

con nota in atti recepita dal protocollo aziendale n. 134418/2021.

Componenti esterni:

- Sig. Giuseppe Munaretto, in rappresentanza delle associazioni di volontariato, iscritte nel 
Registro di cui all'art. 4 della L.R. n. 40 del 1993, designato da “Volontariato in rete – Federazione 
Provinciale di Vicenza”, con nota in atti recepita dal protocollo aziendale al n. 99932/2021;

-  Sig.ra Natalia Moscon in rappresentanza degli organismi di tutela del diritto alla salute, iscritti 
nel Registro di cui all'art. 4 della L.R. n. 40 del 1993, designato da “Volontariato in rete – 
Federazione Provinciale di Vicenza”, atti recepita dal protocollo aziendale al n. 99932/2021.

Per quanto concerne la rappresentanza interna aziendale, ai sensi del Regolamento di Pubblica Tutela, 
due membri sono designati dal Direttore Generale tra il personale dipendente dell’Azienda con esclusione 
del Dirigente o altro personale dell’U.R.P., mentre le funzioni di Segretario sono svolte da un dirigente 
amministrativo o funzionario amministrativo designato dal Direttore Amministrativo.

Con nota nr. 2786/2022 lo scrivente Ufficio ha pertanto provveduto ad inoltrare formale richiesta alla 
Direzione Aziendale per le necessarie indicazioni in merito alla designazione dei membri della 
Commissione Mista Conciliativa. La Direzione, per le vie brevi, ha individuato i seguenti nominativi:

- Dr. Graziano Meneghini, Direttore Unità Operativa Complessa Breast Unit, sostituito, in caso di 
assenza o impedimento, dal Dr. Paolo Pallini, Direttore della Unità Operativa Complessa di 
Gastroenterologia;



- Dr.ssa Marisa Padovan, Direttore f.f. di Direzione delle Professioni Sanitarie, sostituita, in caso di 
assenza o impedimento, dal Dr. Fabio Vicariotto, Dirigente Professioni Sanitarie Territorio di 
Direzione delle Professioni Sanitarie.   

Per quanto concerne la figura del Segretario dell’organismo, il Direttore Amministrativo ha, altresì, 
indicato la dott.ssa Lisa Brazzale, Collaboratore Amministrativo dell’UOC Affari Generali. In caso di 
assenza o impedimento l’attività di segreteria verrà garantita da una figura amministrativa afferente 
all’UOC Affari Generali.

La partecipazione alle sedute della Commissione è a titolo gratuito, salvo il rimborso delle spese di 
viaggio ai sensi della normativa vigente per il personale del Servizio Sanitario Nazionale così come 
richiamato dall’art. 3 dell’Allegato A del Regolamento Aziendale di Pubblica Tutela sopra citato. 
Al Presidente della Commissione è, altresì, corrisposta una indennità di euro 67,00 al lordo delle 
trattenute di legge, per ogni giornata di partecipazione alle sedute ai sensi della D.G.R.V. n. 2240 del 
25.07.2003.

Si propone, pertanto, di provvedere alla nomina, nei termini sopra indicati, della Commissione Mista 
Conciliativa dell’Azienda per il triennio 2022-2025.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia;

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1) di nominare, per il prossimo triennio 2022-2025, la Commissione Mista Conciliativa di questa 
Azienda ULSS n. 8 Berica nella composizione di seguito indicata:

Presidente:

- Avv. Alessio Grassi, designata, quale Presidente, dal Garante regionale dei diritti della persona 
con nota in atti prot n. 134418 del 30.12.2021.

Componenti:

- Sig. Giuseppe Munaretto, in rappresentanza delle associazioni di volontariato, iscritte nel Registro 
di cui all'art. 4 della L.R. n. 40 del 1993, designato da “Volontariato in rete – Federazione 
Provinciale di Vicenza”, con nota in atti recepita dal protocollo aziendale al n. 99932 del 
01.10.2021;

-  Sig.ra Natalia Moscon in rappresentanza degli organismi di tutela del diritto alla salute, iscritti nel 
Registro di cui all'art. 4 della L.R. n. 40 del 1993, designato da “Volontariato in rete – Federazione 
Provinciale di Vicenza”, con nota in atti recepita dal protocollo aziendale al n. 99932 del 
01.10.2021; 



- Dr. Graziano Meneghini, Direttore Unità Operativa Complessa Breast Unit, sostituito, in caso di 
assenza o impedimento, dal Dr. Paolo Pallini, Direttore della Unità Operativa Complessa di 
Gastroenterologia;

- Dr.ssa Marisa Padovan, Direttore f.f. di Direzione delle Professioni Sanitarie, sostituita, in caso di 
assenza o impedimento, dal Dr. Fabio Vicariotto, Dirigente Professioni Sanitarie Territorio di 
Direzione delle Professioni Sanitarie.   

Segretario:

- Dott.ssa Lisa Brazzale, Collaboratore Amministrativo dell’UOC Affari Generali. In caso di assenza 
o impedimento l’attività di segreteria verrà garantita da una figura amministrativa afferente all’UOC 
Affari Generali.

2) di dare atto che la Commissione Mista Conciliativa, in caso di trattazione di questioni concernenti 
utenti di strutture private, sarà integrata con un componente designato dalla struttura interessata;

3) di precisare che i membri della Commissione, dipendenti di questa Azienda ULSS, svolgeranno le 
attività proprie dell’organismo in orario di servizio;

4) di dare atto che i componenti della Commissione hanno diritto al rimborso delle spese di viaggio ai 
sensi della normativa vigente per il personale del Servizio Sanitario Nazionale. Al Presidente della 
Commissione è, altresì, corrisposta un’indennità di Euro 67,00 al lordo delle trattenute di legge, per 
ogni giornata di partecipazione alle sedute da imputare al conto 55.07.000219 “consulenze legali” 
dei bilanci sanitari di competenza;

5) di trasmettere il presente atto al Consiglio Regionale del Veneto – Ufficio del Garante regionale dei 
diritti della persona;

6) di stabilire che il presente atto venga pubblicato all’albo on line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr. Salvatore Barra)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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