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I1 Direttore della U.O.C. Affari Generali riferisce:

Con Deliberazione del Direttore Generale n. 521 del 18 aprile 2018 ¢ stato approvato il “Regolamento
aziendale per il funzionamento dei dipartimenti dell’ULSS n. 8 Berica” e, con Deliberazione n. 401 del
19 febbraio 2021 sono state indette le procedure elettorali per la costituzione dei Comitati di
Dipartimento, conseguenti all’approvazione definitiva dell’Atto Aziendale di cui alla Deliberazione n.
135 in data 27.01.2021.

Con riferimento al Dipartimento Strutturale di Oncologia Clinica si da atto che la UOC Affari Generali
ha provveduto, in data 08 febbraio 2022, a pubblicare sull’/ntranet aziendale 1’Avviso elettorale,
trasmesso altresi tramite e-mail a tutto il personale dell’ Azienda.

Il nuovo Comitato di Dipartimento di Oncologia Clinica ¢ composto, in base al vigente Atto Aziendale,
dalle seguenti unita operative complesse (UOC):

Ematologia,
Oncologia — Vicenza,
Radioterapia;

Terapia del Dolore;
Fisica Sanitaria;
Chirurgia Senologica;
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e dalla seguente unita operativa semplice a valenza dipartimentale (UOSD):
v Oncologia Arzignano.

In base al citato ‘Regolamento aziendale per il funzionamento dei Dipartimenti dell’Azienda’, sono
organi del Dipartimento il Direttore del Dipartimento Strutturale (o il Coordinatore del Dipartimento
funzionale), nonché il Comitato di Dipartimento.

Il Comitato di Dipartimento, ai sensi del capitolo “C” dell’anzidetto Regolamento, ¢ costituito come
segue:

o tutti 1 Direttori delle Strutture Complesse (UOC) afferenti al Dipartimento (membri di diritto);

o 1 Dirigenti Responsabili delle unita operative semplici a valenza dipartimentale (UOSD) afferenti al
Dipartimento (membri di diritto);

e una quota elettiva di dirigenti sanitari e di personale del comparto, determinata preliminarmente alle
elezioni dal Direttore Generale in base all’organizzazione dell’ Azienda.
La quota elettiva dei dirigenti sanitari (medici € non medici), scelti tra quelli aventi diritto al voto
ed eletti a maggioranza a scrutinio segreto da tutti i dirigenti sanitari a tempo indeterminato del
dipartimento, ¢ determinata secondo il seguente criterio: numero di unita operative complesse meno
il numero delle unita operative semplici a valenza dipartimentale meno uno.
Tale numero, per il Dipartimento di cui si tratta, ¢ pari a 4 (quattro).

La quota elettiva del comparto, sulla base dell’attuale dotazione organica del Dipartimento, ¢
determinata come segue:



e Un titolare di incarico “di funzione” facente parte della categoria “Professioni Sanitarie
Infermieristiche”, eletto a maggioranza a scrutinio segreto, dal personale infermieristico di categoria
“D - Ds”, in servizio a tempo indeterminato nel dipartimento;

e Un titolare di incarico “di funzione” facente parte della categoria “Professioni Tecnico Sanitarie”,
eletto a maggioranza a scrutinio segreto, dal personale tecnico di categoria “D - Ds”, in servizio a
tempo indeterminato nel dipartimento;

Alla luce di tali premesse di ordine generale, a seguito della pubblicazione sullo spazio Intranet aziendale
dell’Avviso Elettorale (prot. n. 13285 del 08.02.2022), il giorno 23 febbraio 2022 si sono svolte
regolarmente le elezioni presso i seggi elettorali indicati nel citato Avviso.

Dopo la chiusura dei Seggi medesimi, il giorno 01.03.2022 le urne elettorali sono state aperte dalla
Commissione Elettorale, presso la UOC Affari Generali, provvedendo alla effettuazione delle operazioni
di spoglio delle schede e di compilazione del verbale delle elezioni che, conservato agli atti di questa
UOC, riporta i risultati elettorali.

Alla luce di quanto sopra, risulta possibile procedere alla presa d’atto dei risultati delle operazioni
elettorali e alla conseguente costituzione del comitato di dipartimento strutturale ospedaliero di cui si
tratta.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia;

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole,
per quanto di rispettiva competenza;

Sulla base di quanto sopra,
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
1. di prendere atto dei risultati delle procedure elettorali in premessa descritte, riportati nel verbale
delle elezioni conservato agli atti della UOC Affari Generali, dal quale risultano che hanno ottenuto
voti 1 dipendenti sotto indicati, suddivisi per categoria di appartenenza:

— Dipartimento strutturale di Oncologia Clinica:

Dirigenti Medici e Sanitari:

ELICE FRANCESCA 13
NOULAS SPYRIDON 8
DE VIVO ROCCO 3
DI BARTOLO FRANCESCO 2
NOVELLA ELISABETTA 2




| CALVETTI LORENZO | 1

Professioni Sanitarie Infermieristiche - Coordinatore:

BRESSAN ANNA

CAVALIERE GIULIA
GASPARIN BARBARA
STROBE DEBORA
BRUSCAGIN ORNELLA
GATTERA GIORGIA
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Professioni Tecnico Sanitarie - Coordinatore:

DAL MOLIN ROBERTO 12

di costituire il Comitato del Dipartimento strutturale ospedaliero di “Oncologia Clinica”, nella
composizione che segue:

i e

1.

Membri di diritto: tutti 1 Direttori delle Strutture Complesse (UOC) e tutti i Dirigenti

Responsabili delle unita operative semplici a valenza dipartimentale (UOSD) afferenti al
Dipartimento;

Membri eletti per la categoria Dirigenti Medici e Sanitari (n. 4 posti):

Elice Francesca
Noulas Spyridon
De Vivo Rocco
Novella Elisabetta

Membri eletti per la categoria Professioni Sanitari Infermieristiche - Coordinatore:
Bressan Anna

Membri eletti per la categoria Professioni Tecnico Sanitarie - Coordinatore:

Dal Molin Roberto

di dare atto che, in virtu della “clausola di salvaguardia” prevista dal vigente Regolamento di
funzionamento dei dipartimenti dell’azienda (capitolo “C”), “é facolta del Direttore del
Dipartimento convocare alle riunioni del comitato anche un rappresentante delle categorie

professionali presenti all’interno del dipartimento e non rappresentate nei termini di cui sopra’;

3



di stabilire che, in caso di cessazione a qualunque titolo di un componente elettivo, lo stesso sara
sostituito dal primo della graduatoria dei non eletti relativamente alla categoria di appartenenza e
che, in caso di parita di voti, verra nominato il dipendente eleggibile con maggiore anzianita di
Servizio;

di precisare che, in ottemperanza alle disposizioni del vigente Regolamento di funzionamento dei
dipartimenti dell’azienda, la durata in carica dei Comitati di dipartimento costituiti con il presente

atto deliberativo ¢ di 3 (tre) anni, a decorrere dalla data di approvazione della presente deliberazione;

di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr. Salvatore Barra)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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