
AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
Viale F. Rodolfi n. 37 – 36100 VICENZA

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

AFFIDAMENTO DIRETTO, AI SENSI DELL’ART. 50, C. 1, LETT B) DEL D.LGS. N. 36/2023, DEI 
SERVIZI AMMINISTRATIVI IN OUTSOURCING PER LA RICEZIONE E LA GESTIONE DI 
RICHIESTE EFFETTUATE DAGLI UTENTI MEDIANTE GLI SPORTELLI DI FRONT OFFICE 
DELLA DIREZIONE AMMINISTRATIVA TERRITORIALE (DAT) DELL’AZIENDA ULSS 8 
BERICA: NOMINA SOSTITUTO AL DEC E ASSISTENTE AL DEC.

Proponente: UOC PROVVEDITORATO ECONOMATO E GESTIONE LOGISTICA
Anno Proposta: 2026
Numero Proposta: 1878/26



Il Direttore dell’U.O.C. Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica riferisce che:

risulta in essere, presso questa Azienda Ulss 8 Berica, un contrato relativo all’affidamento diretto, con 
Deliberazione n. 553/2026 e ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. n. 36/2023, dei servizi 
amministrativi in outsourcing per la ricezione e la gestione di richieste effettuate dagli utenti mediante 
gli sportelli di front office della direzione amministrativa territoriale (DAT) dell’Azienda Ulss 8 “Berica” 
per un periodo di 12 mesi, con facoltà di rinnovo per ulteriori 12 mesi;

con la medesima Deliberazione è stato nominato quale Direttore di esecuzione del Contratto, ai sensi 
dell’art. 114 del D.Lgs n. 36/2023, il dott. Mirco Santacaterina – Responsabile Ufficio Coordinamento 
processi amministrativi distrettuali;

come richiesto dalla Direzione Amministrativa Territoriale, si rende necessario nominare un sostituto al 
suddetto DEC del contratto in parola, visto il pensionamento dello stesso, proponendo quale Direttore 
dell’Esecuzione del contratto la dott.ssa Monika De Luzio – Area Prof. Salute Funzion.Coll.Amm.Prof.-
Amministrativo Comparto, in servizio presso l’Unità Operativa Mobilità Internazionale, a far data dal 
01/09/2026;

la medesima Direzione Amministrativa Territoriale ha proposto, altresì, quale Assistente al DEC, la sig. 
Milvia Cindrellini – Area degli Assistenti Amm.vo – Amministrativo Comparto in servizio presso UOC 
Direzione Amministrativa Territoriale, a far data dal 01/09/2026.

Entrambe hanno già fornito idonea dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità e di 
astensione, depositata agli atti presso gli Uffici dell’U.O. proponente.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

Il Direttore Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio Sanitari hanno espresso il parere favorevole 
per quanto di rispettiva competenza.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per tutto quanto suindicato e che qui si intende integralmente richiamato:

1. di nominare, a far data dal 01/09/2026, ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs. n. 36/2023, quale Direttore 
dell’Esecuzione del Contratto (DEC) la dott.ssa Monika De Luzio – Area Prof. Salute 
Funzion.Coll.Amm.Prof. - Amministrativo Comparto in servizio presso l’Unità Operativa Mobilità 
Internazionale e come assistente al DEC la sig. Milvia Cindrellini – Area degli Assistenti Amm.vo 
– Amministrativo Comparto in servizio presso UOC Direzione Amministrativa Territoriale, le quali 
hanno già fornito idonea dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità e di astensione, 
depositata agli atti presso gli Uffici dell’U.O. proponente;

2. di disporre che il presente atto venga pubblicato all’Albo online dell’Azienda.
*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dott. Roberto Opizzi)

Il Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dott. Leopoldo Ciato)

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Peter Assembergs)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI
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