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O G G E T T O

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA N. 6/2026 PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO 
PROFESSIONALI A PROFESSIONISTI LAUREATI IN MEDICINA E CHIRURGIA DA 
ASSEGNARE AI SERVIZI DI ACCETTAZIONE PRONTO SOCCORSO AZIENDALI, NONCHE' 
PRESSO GLI AMBULATORI CODICI MINORI. CONFERIMENTO INCARICHI.
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Anno Proposta: 2026
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Il Direttore Amministrativo, nelle funzioni di Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, propone:

Premesso che, con deliberazione n. 372 del 24.02.2026, è stato indetto avviso di selezione pubblica n. 
6/2026 per il conferimento di incarichi libero professionali ex art. 7, comma 6, D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 
e ss.mm.ii., rivolto a medici da assegnare ai Servizi di Accettazione e Pronto Soccorso aziendali nonchè 
presso gli ambulatori codici minori.

Dato atto che l’avviso prevede quale termine di scadenza il 31.12.2026, con formulazione periodica di 
elenchi di idonei, sulla base delle necessità aziendali.

Fatto presente che la commissione esaminatrice, nominata con provvedimento n. 1607 del 16.09.2026, 
ha proceduto, in data 18.09.2026, all’espletamento della procedura selettiva dei candidati ammessi.

Preso atto che il dr. Zanatta Mirko, Responsabile U.O.S. Accettazione Pronto Soccorso Valdagno, 
nominato componente della commissione esaminatrice con provvedimento n. 1607 del 16.09.2026, causa 
imprevisto, non ha preso parte ai lavori della Commissione esaminatrice.

Accertata la regolarità della procedura selettiva e visto il risultato contenuto nel verbale, predisposto dalla 
commissione esaminatrice individuata, conservato agli atti dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, nel 
quale i medici, identificati tramite codice ID nn. 5747565, 5514708, 5740979, 5717416, 5730754, 
5746207, risultano idonei al conferimento di incarico libero professionale in argomento.

Precisato che, sulla base delle attuali necessità aziendali, la Commissione esaminatrice individuata ha 
chiesto di procedere al conferimento di n. 5 incarichi a rapporto libero professionale ai seguenti medici: 
Aloia Sergio, Triggia Irene, Faour Bassem, Ventura Lucia e Mascotto Mattia.

Ritenuto pertanto di procedere, sulla base di quanto richiesto e delle attuali necessità aziendali, al 
conferimento di 5 incarichi a rapporto libero professionale ex. art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165 del 
30.03.2001 e ss.mm.ii, ai seguenti medici:

- Aloia Sergio, Triggia Irene, Faour Bassem per la durata massima di mesi dodici, dalla data di 
sottoscrizione del contratto di natura autonoma, per un massimo di 38 ore settimanali e alle 
condizioni di euro 80/h fino a n. 5 turni/12 ore al mese elevabili a euro 100/h a partire da n.6 turni 
mensili;

- Ventura Lucia e Mascotto Mattia per la durata massima di mesi sei, dalla data di sottoscrizione del 
contratto di natura autonoma, per un massimo di 38 ore settimanali e alle condizioni di euro 40/h 
fino a n. 5 turni al mese elevabili a euro 50/h a partire da n.6 turni mensili;

da assegnare ai Servizi di Accettazione e Pronto Soccorso Aziendali.

Richiamata inoltre la deliberazione n. 871 del 07.05.2026, con cui, per mero errore materiale, è stato 
riportato “per un importo orario lordo omnicomprensivo di € 80,00” anziché “per un importo per turni, 
pari di norma a 12 ore, alla tariffa di € 1.000,00”, come previsto dall’avviso medesimo n. 2/2026.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.



IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per tutto quanto suindicato e che qui si intende integralmente richiamato:

1. di approvare il verbale datato 18.09.2026 della Commissione esaminatrice dell’avviso di selezione 
pubblica n. 6/2026 per la formulazione di un elenco di candidati idonei al conferimento di incarichi 
libero professionali, rivolto a professionisti laureati in Medicina e Chirurgia, da assegnare, sulla base 
delle necessità aziendali, ai Servizi di Accettazione e Pronto Soccorso aziendali nonchè presso gli 
ambulatori codici minori, per lo svolgimento di turni a chiamata;

2. di conferire un incarico a rapporto libero professionale rispettivamente ai seguenti medici da 
assegnare ai Servizi di Accettazione e Pronto Soccorso aziendali:

- Aloia Sergio, Triggia Irene, Faour Bassem per la durata massima di mesi dodici, dalla data 
di sottoscrizione del contratto di natura autonoma, per un massimo di 38 ore settimanali e 
alle condizioni di euro 80/h fino a n. 5 turni/12 ore al mese elevabili a euro 100/h a partire 
da n.6 turni mensili;

- Ventura Lucia e Mascotto Mattia per la durata massima di mesi sei, dalla data di 
sottoscrizione del contratto di natura autonoma, per un massimo di 38 ore settimanali e alle 
condizioni di euro 40/h fino a n. 5 turni al mese elevabili a euro 50/h a partire da n.6 turni 
mensili; 

3. di rettificare il provvedimento n. 871 del 07.05.2026, per quanto riportato nelle premesse;

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dott. Roberto Opizzi)

Il Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dott. Leopoldo Ciato)

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Peter Assembergs)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI
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