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Il Direttore della U.O.C. Direzione Amministrativa di Ospedale riferisce che:

Come da delibera n. 1819 del 10/10/2005, l’Azienda U.L.SS. n. 8 “Berica” intrattiene una convenzione 
con la LILT Vicenza S.r.l., con sede in Vicenza, per l’esecuzione di esami di screening oncologico 
mammografico a supporto delle UU.OO. di Radiologia aziendali, con scadenza al 30/09/2026.

La LILT Vicenza S.r.l. è un’impresa sociale senza scopo di lucro, persegue finalità sociali e 
solidaristiche in campo socio sanitario e svolge attività prevalentemente nel campo della prevenzione, 
soprattutto oncologica.

Il Direttore dell’U.O.S.D. Servizio di Epidemiologia e Responsabile della centrale Unica Screening 
Oncologici dell’Azienda U.L.SS., con nota prot. 70872 del 24/06/2026 e comunicazione in data 
23/09/2026, ha richiesto la stipula di una nuova convenzione con la Lilt per il periodo dal 1/10/2026 al 
31/12/2027, per un numero di esami pari a 2.500, posto che permangono le condizioni di necessità 
(carenze di organico) per garantire all’utenza il percorso diagnostico entro la soglia temporale prevista 
dagli standard regionali.

Lo stesso Direttore ha motivato inoltre la richiesta come di seguito:
- allargamento progressivo della fascia d’età di offerta dello screening mammografico alle donne di 

età compresa tra i 45 e i 49 anni (la fascia d’età 45-49 prevede richiami di mammografia ad 1 anno 
con conseguente incremento di attività);

- sviluppo del progetto, in via di implementazione, su indicazione dell’Osservatorio Nazionale 
Screening che prevede di eseguire la mammografia ad un anno anche nelle donne della fascia d’età 
50-74 anni con conseguente notevole incremento dell’attività.

Il medesimo Direttore ha precisato che la richiesta rivolta nei confronti della LILT è motivata dalla 
collaborazione già avuta negli scorsi anni anche grazie al background che accompagna questa 
Associazione, i requisiti e la qualifica degli Operatori che prestano la loro attività all’interno della stessa.
Inoltre, la LILT si è recentemente dotata di un mammografo di ultima generazione ad altissima 
risoluzione.

Le condizioni di servizio sono quelle già in essere, come da documento approvato dal Direttore della 
sopracitata UOSD, allegato alla presente, quale parte integrante e sostanziale.

Il rimborso previsto per la nuova convenzione è pari a € 36,00 ad esame.

Tutto ciò considerato, nell’ambito dell’attività di screening oncologico dell’Azienda U.L.SS. n. 8 
“Berica, si propone di affidare alla Lilt di Vicenza l’esecuzione di n. 2.500 mammografie, da eseguirsi 
nel periodo 1/10/2026 - 31/12/2027, con un rimborso pari a € 36,00 ad esame, per una spesa complessiva 
pari a € 90.000,00 (iva non applicabile), fermo restando che l’attività effettiva avrà inizio a seguito 
dell’accettazione della prima tranche di inviti da parte delle utenti.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.



IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per tutto quanto suindicato e che qui si intende integralmente richiamato:

1. di affidare, sulla base di quanto in premessa, l’esecuzione, di n. 2.500 mammografie alla Lilt di 
Vicenza, da eseguirsi nel periodo dall’1/10/2026 al 31/12/2027, con un rimborso pari a € 36,00 ad 
esame, per una spesa complessiva pari a € 90.000,00 (iva non applicabile), fermo restando che 
l’attività effettiva avrà inizio a seguito dell’accettazione della prima tranche di inviti da parte delle 
utenti;

2. di prendere atto del documento di esecuzione del servizio di cui all’Allegato 1 quale parte integrante 
e sostanziale della presente deliberazione;

3. di nominare, quale Direttore dell’Esecuzione della Convenzione, il Dr. Rinaldo Zolin, Responsabile 
della Centrale Unica Screening Oncologici dell’Azienda U.L.SS. n. 8 Berica;

4. di dare atto che i rimborsi si stimano pari a complessivi € 90.000,00, sono da porre a carico del 
Bilancio sanitario, anni 2026-2027 al conto 5504000080 “Assistenza diagnostica da altri privati” 
secondo la seguente declinazione indicativa:

Anno 2026 € 12.000,00
Anno 2027 € 80.000,00

5. di incaricare la Direzione Amministrativa di Ospedale e l’U.O.S.D. Servizio di Epidemiologia, per 
il tramite del Responsabile della Centrale Unica Screening Oncologici, di adempiere, per la parte di 
propria competenza, agli atti consequenziali inerente la convenzione in argomento;

6. di pubblicare la presente all’Albo dell’Ente e nel sito internet aziendale alla pagina 
“Amministrazione Trasparente” ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dott. Roberto Opizzi)

Il Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dott. Leopoldo Ciato)

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Peter Assembergs)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI
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ESECUZIONE DI MAMMOGRAFIE NELL’AMBITO DEL’ATTIVITA’ DI SCREENIG  

DELL’AULSS 8 BERICA 

 

Art. 1 – Oggetto 

 
▪ La convenzione prevede l’attività di diagnostica di mammografia per Screening Mammografico, per il 

periodo dal 1/10/26 al 31/12/2027, per l’esecuzione di 2.500 esami. 
▪ La quota di rimborso è prevista in  un massimo di € 36,00 per esame. 

▪ Il servizio prevede, più nel dettaglio: 

- Servizio tecnico di radiologia sanitaria reso da personale medico e tecnico qualificato e dedicato; 

- Servizio di refertazione reso da personale qualificato; 

- Messa a disposizione delle strutture, delle attrezzature e dei mezzi adeguati all’effettuazione del 

servizio; 

- Collegamento con il sistema informatico RIS PACS DELL’Aulss 8. 

 

Art. 2 Modalità di esecuzione. 

L’attività in oggetto, avverrà secondo le seguenti modalità: 

 

▪  Gli inviti saranno effettuati dalla Centrale Operativa Screening operante presso il Dipartimento di 

Prevenzione dell’Azienda ULSS. 

▪  Le sedute saranno prenotate e comunicate alle pazienti dal personale del Centro Unico Screening (CUS) 

dell’Azienda ULSS sul SRS (Supporto Regionale Screening) e, da questo, trasmesse in automatico al 

Software CUP Aziendale (HR-Suite) secondo il calendario concordato con la ditta affidataria. 

▪  Per tutte le comunicazioni e, in particolare, per quanto riguarda quelle relative al sistema di refertazione 

ed invio immagini radiologiche, la rete informatica dell’Azienda ULSS sarà collegata a quella della ditta 

tramite connessione internet sicura VPN IPSEC. 

▪  Il sistema informativo di gestione dati e immagini radiologiche RIS-PACS dell’Azienda ULSS sarà 

interfacciato con l’apparecchiatura mammografica della LILT. 

▪  Per garantire l'uniforme erogazione delle prestazioni, la raccolta centralizzata della documentazione 

clinica (referti), la rendicontazione amministrativa dell'attività svolta e la completa trasmissione dei dati nel 

flusso regionale, il personale della LILT utilizzerà, nel rispetto della vigente normativa in materia di Privacy, 

il RIS (Supporto Regionale Screening) e, a tal fine, dovrà dotarsi di apposita postazione di lavoro dedicata. 

▪  Oltre al predetto applicativo regionale, le attività svolte dal personale della LILT nell'ambito delle 

attività oggetto della presente procedura prevedono l’utilizzo dei software CUP e RIS. 

▪  L’esecuzione degli esami avverrà presso la sede della LILT nei giorni e ore calendarizzati, a cura di 

Tecnici Sanitari di Radiologia Medica della ditta affidataria. 

▪  La lista delle pazienti inviate per la seduta di screening sarà a disposizione sull’apparecchiatura 

mammografica. 
▪ Per ogni paziente inviata il personale della LILT dovrà garantire: 

1. l’accettazione dell’esame sul sistema RIS; 

2. la redazione delle anamnesi su RIS; 

3. la redazione su RIS dei referti da parte del personale Medico della LILT in doppia lettura; 

4. l’invio  non  automatizzato  delle  immagini  radiologiche  al PACS  dell’Azienda  ULSS; 

5. il riscontro dei piani di lavoro sul Software CUP dell’Azienda ULSS anche al fine di evidenziare i 

casi di mancata presentazione della paziente. 

6.  La spedizione dei referti al domicilio dell'utenza sarà effettuata dalla Centrale Operativa 

Screening dell’Azienda ULSS. 

7.  La gestione dei casi positivi, ossia di secondo livello, avverrà secondo il protocollo di screening 

ed a cura dell’Azienda ULSS, da parte dei Medici Radiologi  AULSS 8  
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Art. 3 Caratteristiche del referto 

Il referto mammografico dovrà essere suddiviso come di seguito: 

▪ descrizione mammografica, 

▪ conclusione, 

▪ indicazione temporale sul prossimo richiamo, 

▪ firma dei due medici refertatori, 

▪ categoria di richiamo (R1, R2; R3, R4, R5); 

Inoltre: 

- dovrà essere garantita una doppia lettura indipendente dei radiogrammi (1° e 2° lettura), nel caso di 

discordanza tra le due letture si tiene conto di quella con diagnosi peggiore, come da protocollo del 

programma di screening mammografico; 

- la LILT dovrà utilizzare mammografi di ultima generazione, periodicamente controllati, secondo linee 

guida regionali; 

- le immagini e i referti dovranno essere disponibili nel PACS dell’Azienda esecutrice del servizio (ditta 

appaltatrice) al fine di garantire il richiamo del referto in qualsiasi momento. 

 

Art. 4 Strutture messe a disposizione 

La struttura presso la quale verrà eseguito il servizio è identificata nella sede della LILT di Vicenza, presso 

la quale sono disponibili tutte le attrezzature e i mezzi adeguati alla corretta esecuzione del servizio. 

 

 

Art. 5 Personale impiegato 
 

- L’esecuzione degli esami sarà effettuata da Tecnici Sanitari di Radiologia Medica, con adeguata 

formazione e preferibilmente dedicati all’attività senologica; 

- La refertazione dovrà essere eseguita da personale medico in possesso dei seguenti requisiti: 

▪ specializzazione in radiodiagnostica; 

▪ deve essere dedicato all’attività senologica per almeno il 50% del loro tempo; 

▪ deve avere specifica esperienza adeguata così come verificata dal DEC (Direttore Esecuzione della 

Convenzione)   

▪ deve avere svolto corsi di formazione regionali accreditati per la refertazione della mammografia di 

screening. 

 

Inoltre, il personale medico radiologo, oltre ai requisiti sopra indicati, durante tutto il periodo 

contrattuale dovrà: 

▪ partecipare a riunioni periodiche multidisciplinari su casi clinici, insieme ad altre figure 
coinvolte professionali coinvolte; 

▪ partecipare alla revisione periodica della propria attività; 

▪ svolgere corsi di formazione/aggiornamento regionali accreditati per la refertazione della 

mammografia di screening. 

▪  

 

Art. 6 – Durata  

Il servizio avrà la durata di 12 mesi. 

 

Art. 7 Normativa su lavoro, previdenza, sicurezza 

  

La Lilt si obbliga ad ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti, soci, collaboratori 

derivanti da disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro, previdenza ed 
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assistenza obbligatorie (INPS, INAIL o casse equivalenti) ed assunzione di lavoratori disabili ex L. 

68/1999. 

Si applicano le disposizioni di cui all’art. 11 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., a salvaguardia della 

adempienza contributiva e retributiva. 

La Lilt i impegna ad osservare e far osservare ai propri dipendenti, collaboratori e soci, in caso di 

società, tutte le norme vigenti in materia di sicurezza, igiene e salute nei luoghi di lavoro, di cui al D.lgs 

81/2008 e ad adottare tutti i provvedimenti all’uopo ritenuti necessari ed opportuni, senza con ciò creare 

danno o disturbo alle attività/proprietà dell’Azienda.   

 

Art. 8 Modalità di fatturazione e pagamenti 
 

La Lilt dovrà procedere all’emissione ed alla trasmissione delle fatture in forma elettronica, nei termini 

e modalità previsti dalla normativa in vigore. 

 Art. 9 Risoluzione della convenzione 

 

Per le ipotesi di risoluzione del rapporto convenzionale si applica l’art. 1456 C.C. 

 

Art 10 Foro competente 
 

Per le eventuali controversie che dovessero insorgere tra le parti in relazione alla interpretazione, 

esecuzione e risoluzione del contratto sarà esclusivamente competente il Foro di Vicenza. 
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