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Il Direttore della U.O.S.D. “Gestione del Personale Convenzionato” riferisce:

Con Decreto del Direttore della Direzione Programmazione Sanitaria n. 13767 del 20.05.2026 la Regione 
Veneto ha provveduto alla pubblicazione nel B.U.R. degli ambiti territoriali carenti della pediatria di 
libera scelta (per abbreviazione “PLS”) per l’anno in corso 2026 ai sensi dell’A.C.N. di settore 18 marzo 
2026: per la ULSS n. 8 Berica sono stati individuati n. sei incarichi vacanti (a tempo indeterminato) della 
pediatria di libera scelta, tradizionalmente definiti anche come “zone carenti”.

Con la successiva Deliberazione del Direttore Generale n. 401 del 19 giugno 2026, Azienda Zero ha 
approvato le graduatorie per le assegnazioni degli incarichi vacanti 2026 di cui si tratta, provvedendo, 
altresì, ad avviare e completare i conseguenti adempimenti propedeutici all’assegnazione degli incarichi 
medesimi, come indicato nell’allegato “B” al già citato Decreto Regionale n. 1367/2026 (“Procedure di 
convocazione”).

Con atto deliberativo n. 448 del 09 luglio 2026 Azienda Zero ha quindi approvato le assegnazioni degli 
incarichi vacanti della PLS di cui all’allegato “1” al medesimo atto deliberativo, per un totale – per quanto 
concerne la ULSS n. 8 Berica – di n. 4 (quattro) assegnazioni a fronte delle n. 6 (sei) carenze 
complessivamente pubblicate.

Più esattamente, di queste quattro assegnazioni, una avviene “per trasferimento tra aziende in regione” 
due avvengono “per inserimento in graduatoria regionale” e una avviene per “specializzati ex art. 32, 
comma 5, lettera E)”; inoltre, va precisato che dei quattro suddetti Vincitori, un medico è già attivo 
presso questa ULSS in qualità di pediatra con incarico a tempo determinato.

Ciò premesso, si fa presente che la dr.ssa Melotti Giulia, pediatra di libera scelta (per abbreviazione 
“PLS”) convenzionata con questa ULSS e con incarico a tempo indeterminato presso il Comune di 
Montebello Vicentino (ambito territoriale “DIS_2_APLS_3”), cesserà l’incarico medesimo presso questa 
ULSS a far data dal 01 settembre 2026 in quanto è risultata vincitrice di una zona carente 2026 “per 
trasferimento” presso altra ULSS del Veneto (ossia presso la n. 9 Scaligera).

Per far fronte alla cessazione della dr.ssa Melotti Giulia questa UOSD, d’intesa con la Direzione del 
Distretto S.S. Ovest e con la UOC Direzione Amministrativa del Territorio e sentita altresì 
l’Organizzazione Sindacale aziendale di rappresentanza della PLS (Organizzazione FIMP), si è attivata 
contemporaneamente in due direzioni, ovverosia: A) adottando nell’immediato una “soluzione ponte” di 
carattere provvisorio finalizzata a garantire l’assistenza ai bambini in carico (n. 747) alla dr.ssa Melotti 
senza interruzione e dal 1° settembre c.a. attraverso i pediatri di libera scelta già operanti presso il 
medesimo ambito territoriale e ciò nelle more dell’acquisizione di un nuovo incarico a tempo 
determinato; B) scorrendo la graduatoria aziendale per tempi determinati della PLS per l’anno 2026.

Sotto questo secondo aspetto, va precisato che nel caso di specie si rende necessario attivare un incarico 
a tempo determinato in ragione del fatto che le procedure di assegnazione degli incarichi PLS a tempo 
indeterminato (pubblicazione ordinaria per l’anno 2026) si sono già concluse e che le prossime procedure 
ordinarie di assegnazione degli incarichi avverranno nel 2027 tenendo conto, peraltro, che quando 
verranno assegnati gli incarichi definitivi bisognerà tener conto delle (non brevi) tempistiche necessarie, 
da A.C.N., per consentire l’apertura degli ambulatori da parte dei Vincitori degli incarichi (45 giorni più 
eventuali ulteriori 45 giorni dalla notifica aziendale all’interessato).

A tale proposito, l’articolo n. 35, comma 1, dell’A.C.N. 18 marzo 2026 per la disciplina dei rapporti con 



i medici pediatri di libera scelta che, all’uopo, stabilisce quanto segue: “In attesa del conferimento di 
incarico a tempo indeterminato di pediatra di libera scelta ai sensi dell’articolo 31, l’Azienda può 
conferire un incarico provvisorio utilizzando la graduatoria aziendale di disponibilità di cui all’articolo 
19, comma 7 (..) con priorità per i pediatri residenti nell’ambito territoriale carente, nell’Azienda, 
successivamente nella Regione ed infine fuori Regione."

A tale riguardo, va osservato che con Deliberazione del Direttore Generale n. 2233 del 04.12.2025 è stata 
approvata la graduatoria aziendale valida per l’anno 2026 per il conferimento di incarichi a tempo 
determinato di medico pediatra di libera scelta, graduatoria che si è provveduto a pubblicare sul sito web 
aziendale (nella apposita sezione dedicata alla “Medicina convenzionata”), per la quale, in linea con le 
disposizioni contrattuali di settore, è prevista la possibilità che la medesima consenta nuovi inserimenti 
durante la sua vigenza con effetti immediati per l’assegnazione degli incarichi. 

Con riferimento a detta vigente graduatoria aziendale, si fa presente che con apposito interpello effettuato 
via PEC in data 20 luglio 2026, questa UOSD ha chiesto ai pediatri inseriti nella graduatoria aziendale 
la disponibilità a n. 3 (tre) incarichi a tempo determinato necessari per coprire le immediate carenze 
derivanti dalle recenti assegnazioni delle zone carenti 2026, ovverosia:

 Incarico a tempo determinato presso il Comune di Trissino (VI), dal 1° settembre 2026 ed in 
sostituzione della dr.ssa Gasparella Martina, vincitrice di zona carente presso altro Comune di 
questa Azienda (Comune di Trissino);

 Incarico a tempo determinato presso il Comune di Montebello Vicentino (VI), dal 1° settembre 
2026 ed in sostituzione della dr.ssa Melotti Giulia, vincitrice di zona carente per trasferimento 
presso altra ULSS del Veneto (ULSS n. 9 Scaligera);

 Incarico a tempo determinato presso il Comune di Grisignano di Zocco (VI), dal 1° settembre 
2026 ed in sostituzione della dr.ssa Argiolas Anna, vincitrice di zona carente per trasferimento 
presso altra ULSS del Veneto (ULSS n. 6 Euganea).

Il precitato interpello ha dato come risultato la raccolta di sole n. 3 (tre) disponibilità sufficienti a coprire 
il fabbisogno sopra descritto ma condizionate, nelle tempistiche di inizio incarico, alla effettiva 
disponibilità dei singoli Candidati.

Nel caso di Montebello Vicentino (ex Melotti) il Candidato individuato per l’incarico a seguito dello 
scorrimento della graduatoria e tenendo conto della posizione di merito, è la dr.ssa Mazzei Federica la 
quale, tuttavia, ha comunicato di poter iniziare l’incarico a tempo determinato esclusivamente dal 1° 
ottobre 2026, ragione per la quale si è reso necessario adottare, nel frattempo, una “soluzione ponte” nei 
termini organizzativi in precedenza descritti. 

Ciò premesso, si propone di conferire un incarico a tempo determinato alla dr.ssa Mazzei Federica, 
utilmente collocata nella graduatoria aziendale di disponibilità 2026, che viene quindi proposta per 
l’attribuzione di un incarico a tempo determinato quale pediatra di libera scelta, ex art. 35 del vigente 
A.C.N. per la disciplina dei rapporti con i Pediatri di Libera Scelta in subentro alla dr.ssa Melotti Giulia, 
a far data dal 1° ottobre 2026 e fino all’attribuzione dell’incarico al medico avente titolo e comunque per 
un periodo non superiore a dodici mesi.

Con la medesima decorrenza (01.10.2026) e al fine di mantenere, in termini quali-quantitativi, gli attuali 
livelli assistenziali, la dr.ssa Mazzei viene inserita nella forma associativa “Associazione Medici Pediatri 



Sud” subentrando in tal senso alla dr.ssa Melotti Giulia, con il riconoscimento delle stesse indennità 
economiche attualmente in capo alla dr.ssa Melotti, cioè l’indennità associativa.

Si precisa, infine, che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del Bilancio 
Aziendale.

Il medesimo dirigente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per tutto quanto suindicato e che qui si intende integralmente richiamato:

1. di attribuire, per i motivi esposti in premessa e qui richiamati, un incarico a tempo determinato ex 
art. 35 dell’A.C.N. per la disciplina dei rapporti con i Pediatri di Libera Scelta del 18 marzo 2026, 
alla dr.ssa Mazzei Federica (nata il 23.09.1982) quale medico pediatra di libera scelta in subentro 
alla cessanda dr.ssa Melotti Giulia, con ambulatorio nel Comune di Montebello Vicentino (VI), a 
decorrere dal 1°ottobre 2026 e fino all’attribuzione dell’incarico al medico avente titolo e comunque 
per un periodo non superiore a dodici mesi;

2. di autorizzare, dalla medesima data del 01.10.2026 e per le motivazioni esposte in premessa alle 
quali si fa rinvio, l’inserimento della dr.ssa Mazzei Federica nella forma associativa “Associazione 
Medici Pediatri Sud” subentrando in tal senso alla dr.ssa Melotti Giulia con il riconoscimento delle 
stesse indennità economiche in capo alla dr.ssa Melotti, cioè l’indennità associativa da A.C.N.;

3. di dare atto che il presente provvedimento con comporta, per le motivazioni esposte in premessa, 
oneri aggiuntivi per l’Azienda; 

4. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dott. Roberto Opizzi)

Il Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dott. Leopoldo Ciato)

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Peter Assembergs)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI
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