
AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
Viale F. Rodolfi n. 37 – 36100 VICENZA

DELIBERAZIONE

O G G E T T O

GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA TELEMATICA (EX ART. 60 E 95 DEL D.LGS. 
50/2016 E SS. MM. E II) PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI SOCIORIABILITATIVI 
OCCUPAZIONALI E FORMATIVI IN FAVORE DI PERSONE CON DISABILITÀ DI NATURA 
PSICHICA E/O INTELLETTIVA E DI PERSONE IN SITUAZIONE DI SVANTAGGIO SOCIALE 
(ART. 4 LEGGE 381/91), SUDDIVISA IN 3 LOTTI. GARA N. 8269761. NOMINA COMMISSIONE 
GIUDICATRICE.

Proponente: UOC PROVVEDITORATO ECONOMATO E GESTIONE LOGISTICA
Anno Proposta: 2022
Numero Proposta: 44/22



Il Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica riferisce che:

con deliberazione a contrarre n. 2035 del 12/11/2021, questa Amministrazione ha deliberato di 
autorizzare l’espletamento di una gara, suddivisa in 3 lotti, a procedura aperta ex art. 60 del D.Lgs. 
50/2016 mediante piattaforma telematica Sintel, con aggiudicazione all’offerta economicamente più 
vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95 del D. Lgs. 50/2016, con l’attribuzione di un punteggio massimo di 70 
punti su cento per la qualità e di 30 punti su cento per la parte economica, per l’affidamento di servizi 
socioriabilitativi occupazionali e formativi in favore di persone con disabilità di natura psichica e/o 
intellettiva e di persone in situazione di svantaggio sociale (art. 4 legge 381/91), afferenti al territorio 
dell’Ulss n. 8 Berica, per un periodo di 36 mesi eventualmente rinnovabile di ulteriori 24 mesi, con base 
d’asta triennale di seguito descritta e oneri duvri pari a € 0.00:

Descrizione lotti - Gara n. 8269761 Base d’asta 
36 mesi 

(Iva esclusa)
lotto 1: Percorsi socioriabilitativi di tipo occupazionale per persone con disabilità di natura psichica 
in carico al Dipartimento Salute Mentale (DSM). CIG N. 8887823F8C. 588.126,00 €
lotto 2: Percorsi socioriabilitativi di tipo formativo per persone con disabilità in carico al Servizio 
Integrazione Lavorativa (SIL). CIG N. 8887838BEE. 358.502,40 €
lotto 3: Percorsi socioriabilitativi di tipo formativo per persone in carico al Servizio per le 
Dipendenze (SERD). CIG N. 8887864166. 348.940,20 €

Totale 1.295.568,60 €

ai chiarimenti pervenuti è stata fornita risposta nei termini e con le modalità previsti dal disciplinare e 
bando di gara (Allegato 1);

a seguito delle pubblicazioni previste dalla legge ed entro i termini previsti (ore 12:00 del 22/12/2021) 
hanno presentato offerta i seguenti operatori economici:

LOTTO 1

Protocollo SINTEL 
offerta

Denominazione Operatore Economico Sede Legale

1639747831652

Prisma Società Cooperativa Sociale Consortile

Consorziate esecutrici:

 CAPOFILA: TANGRAM SOC.COOP.SOCIALE di Vicenza
 CONSORZIATA: JOB MOSAICO SOC.COOP.SOCIALE di 

Vicenza
 CONSORZIATA: L’ORSA MAGGIORE SOC. 

COOP.SOCIALE di Malo (VI)
 CONSORZIATA VERLATA SOC. COOP. SOC.  di Villaverla 

(VI);
 CONSORZIATA: L’ECO PAPA GIOVANNI XXIII 

SOC.COOP.SOCIALE di Dueville (VI)
 CONSORZIATA: STUDIO PROGETTO SOC.COOP.SOCIALE 

di Cornedo Vicentino 
 CONSORZIATA: MAMRE SOC.COOP.SOCIALE di 

Vicenza



Valdimolino di Montecchio Maggiore (VI) 

LOTTO 2

Protocollo SINTEL 
offerta

Denominazione Operatore Economico Sede Legale

1639747831652 Prisma Società Cooperativa Sociale Consortile Vicenza

LOTTO 3

Protocollo SINTEL 
offerta

Denominazione Operatore Economico Sede Legale

1639747831652 Prisma Società Cooperativa Sociale Consortile Vicenza

in data 28 Dicembre 2021 si è tenuta la seduta per la verifica della regolare presentazione della 
documentazione amministrativa, caricata dagli Operatori Economici nella piattaforma informatica 
telematica Sintel, come da verbale che si allega (Allegato 2); 

in relazione ai lotti n. 2 e n. 3, come da verbale del 28/12/2021, l’Operatore Economico Prisma Società 
Cooperativa Sociale Consortile è stato ammesso al prosieguo della procedura di gara.

in relazione al lotto n. 1 e all’operatore economico Prisma Società Cooperativa Sociale Consortile, con 
nota prot. n. 74 del 03/01/2022, è stato avviato il c.d. soccorso istruttorio chiedendo di integrare il DGUE 
della consorziata Tangram Società Coop Sociale nella parte Parte III – sezione C: motivi di esclusione 
legati a insolvenza, conflitti di interesse o illeciti professionali, risultata incompleta; 

in data 10 Gennaio 2022 si è tenuta la seduta per la valutazione dell’integrazione alla documentazione 
presentata dall’Operatore Economico Prisma Società Cooperativa Sociale Consortile (Allegato 3); 
verificate le integrazioni documentali prodotte e considerata la regolarità della restante documentazione 
amministrativa presentata, l’operatore economico Prisma Società Cooperativa Sociale Consortile è stato 
ammesso alle successive fasi di gara per il lotto n.1;

il disciplinare di gara prevede che l’aggiudicazione della gara sia disposta a favore dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa, è quindi indispensabile procedere alla nomina della Commissione 
Giudicatrice, ex art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016 e Regolamento Aziendale approvato con deliberazione n. 
291 del 26 febbraio 2020 (avente per oggetto la nomina e il funzionamento delle Commissioni 
Giudicatrici);

per la composizione della Commissione Giudicatrice si propongono i seguenti professionisti:

Presidente: Dott. Davide Maggiolo, Direttore f.f. UOC Psichiatria 2 del Dipartimento di Salute 
Mentale, dell’Azienda Ulss n. 8 Berica;

Commissari: Dott.ssa Alessandra Asnicar, Collaboratore Professionale Educatore del Servizio 
Integrazione Lavorativa (SIL) – Distretto Est e Distretto Ovest dell’Azienda Ulss n. 8 
Berica;

Dott.ssa Cristina Banzato, Collaboratore Professionale Assistente Sociale del Servizio 



Territoriale per le Dipendenze - SerD Vicenza dell’Azienda Ulss n. 8 Berica; 

tutti i soggetti individuati hanno prodotto la dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità, agli atti 
presso gli Uffici dell’UOC proponente, nonché i loro curricula, che dimostrano adeguata esperienza 
clinica/tecnica nel settore oggetto della gara, i quali verranno pubblicati nel sito dell’Azienda Ulss n. 8 
Berica;

in virtù delle competenze e professionalità documentate, i nominativi proposti paiono garantire adeguata 
esperienza complessiva nello specifico settore cui afferisce l’appalto.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di approvare i chiarimenti allegati alla presente deliberazione per farne parte integrante (Allegato 
1);

2. di nominare, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 77 comma 1 del D.Lgs. 50/2016 e del 
Regolamento interno adottato con deliberazione n. 291 del 26 febbraio 2020, la Commissione 
Giudicatrice per la valutazione dal punto di vista tecnico ed economico delle offerte, come segue:

           Presidente:
                        Dott. Davide Maggiolo, Direttore f.f. UOC Psichiatria 2 del Dipartimento di  Salute 

Mentale, dell’Azienda Ulss n. 8 Berica;

           Commissari:
                        Dott.ssa Alessandra Asnicar, Collaboratore Professionale Educatore del Servizio 

Integrazione Lavorativa (SIL) – Distretto Est e Distretto Ovest dell’Azienda Ulss n. 8 
Berica;

Dott.ssa Cristina Banzato, Collaboratore Professionale Assistente Sociale del Servizio 
Territoriale per le Dipendenze - SerD Vicenza dell’Azienda Ulss n. 8 Berica; 

3. di stabilire che l’attività di valutazione della Commissione Giudicatrice dovrà essere conclusa nel 
periodo massimo di due mesi dalla prima riunione, salva la possibilità di proroga per motivate 
ragioni;

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(dr. Salvatore Barra)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Giuseppina Bonavina)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI
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