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I Direttore dell’U.O.C. Disabilita e Non Autosufficienza del Distretto Ovest e ad interim Direttore
dell’U.O.C. Disabilita e Non Autosufficienza del Distretto Est riferisce:

Con deliberazione n. 420 del 19/03/2026 questa Azienda ha approvato il rinnovo dell’accordo quadro
con I’Ente Nazionale Sordi - sede di Vicenza per “I’attivazione o I’implementazione di servizi di
facilitazione e accompagnamento nell’accesso e nella fruizione di prestazioni sanitarie e sociosanitarie
per le persone sorde, sordocieche o con disabilita uditiva o con deficit di comunicazione e linguaggio”
nell’ambito del progetto regionale “E-Inclusion: VeneTo Talk” (CUP: H19G25000170001).

Per la realizzazione del progetto nella sua interezza 1’Azienda ULSS 8 Berica ¢ beneficiaria di un
finanziamento complessivo di € 25.197,68, assegnato con DGR n. 748 dell’8/07/2025, finalizzato a dare
continuita anche per I’anno 2026 all’esperienza progettuale, impiegando il suddetto finanziamento per
ridefinire 1 percorsi di accesso e presa in carico anche in chiave digitale e inclusiva, favorendo una
maggiore integrazione operativa tra gli attori coinvolti.

Con la citata deliberazione n. 420/2026 questa Azienda ha rinnovato la collaborazione con I’Ente
Nazionale Sordi di Vicenza, specificatamente per:

- dare prosecuzione al servizio di traduzione in LIS a favore di persone sorde o sordocieche;

- fornire supporto a percorsi di formazione a favore di dipendenti sordi;

- offrire supporto a colloqui individuali a favore di dipendenti sordi;

- dare supporto per I’acquisizione di strumentazione informatica e/o rafforzamento di piattaforme
informatiche e per I’adeguamento di siti web aziendali per favorire 1’accessibilita,

destinando a tal fine una quota di finanziamento di € 10.000,00.
L’accordo ¢ in vigore per tutta la durata del progetto, con decorrenza dal 1/01/2026 fino al 30/11/2026.

A seguito del monitoraggio condotto dall’UOS Disabilita di questa ULSS ¢ stato rilevato che il progetto
ha avuto un sensibile riscontro in ordine all’attivazione di servizi di facilitazione e di accompagnamento
nell’accesso e nella fruizione di prestazioni sanitarie e sociosanitarie per le persone sorde, sordocieche o
con disabilita uditiva, motivo per cui si rende necessario integrare la quota di finanziamento inizialmente
prevista a favore dell’Ente Nazionale Sordi per un importo di € 6.000,00.

Pertanto, con il presente provvedimento, si propone di allocare un budget complessivo di € 16.000,00
per le attivita pattuite all’interno dell’accordo quadro stipulato con I’Ente Nazionale Sordi, approvato
con la citata deliberazione n. 420/2026.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.



IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per tutto quanto suindicato e che qui si intende integralmente richiamato:

1.

di dare atto che, per la realizzazione del progetto regionale “E-Inclusion: VeneTo Talk” (CUP:
H19G25000170001), questa Azienda ha approvato, con deliberazione n. 420 del 19/03/2026, un
accordo quadro con I’Ente Nazionale Sordi - sede di Vicenza-per I’attivazione o I’implementazione
di servizi di facilitazione e accompagnamento nell’accesso e nella fruizione di prestazioni sanitarie
e sociosanitarie per le persone sorde, sordocieche o con disabilita uditiva o con deficit di
comunicazione e di linguaggio, come spiegato in premessa;

di dare atto, altresi, che con la citata deliberazione n. 420/2026, ¢ stata approvata una spesa iniziale
di € 10.000,00 a carico del finanziamento regionale in parola;

di prendere atto che, a seguito del monitoraggio condotto dall’U.O.S. Disabilita di questa ULSS, ¢
stata rilevata la necessita di integrare la quota di finanziamento a favore dell’Ente Nazionale Sordi
di Vicenza per un importo di € 6.000,00 al fine di dare continuita alle attivita previste dall’accordo
quadro, con particolare riguardo alla sperimentazione del servizio di video interpretariato, alla
produzione di nuovo materiale multimediale e al supporto organizzativo generale fornito dall’Ente
medesimo, come spiegato in premessa;

di approvare, pertanto, 1’ulteriore spesa di € 6.000,00 per 1’anno in corso, a carico del finanziamento
regionale di cui trattasi, prevista al conto 5506000031 “Contributi ad Associazioni di Volontariato”
del bilancio 2026, a favore dell’Ente Nazionale Sordi di Vicenza;

di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’ Azienda ULSS 8 Berica.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Roberto Opizzi)

Il Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Leopoldo Ciato)

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Peter Assembergs)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI
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