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Il Direttore dell’U.O.S.D. Gestione Personale Convenzionato riferisce:

Con ultima Deliberazione del Direttore Generale n. 979 del 29 maggio 2025 si è provveduto a costituire 
il Comitato Aziendale permanente per la Medicina Generale dell'U.L.SS. n. 8 Berica, organismo previsto 
dall’articolo 12 dell’A.C.N. della Medicina Generale 04 aprile 2024.

L’attuale articolo 12 del più recente A.C.N. della Medicina Generale 15 gennaio 2026 stabilisce quanto 
segue:
“Il Direttore Generale dell’Azienda o suo delegato è rappresentante di diritto di parte pubblica e 
presiede il Comitato. I componenti di parte pubblica del Comitato, titolari e sostituti, sono individuati 
nel provvedimento istitutivo del Comitato in numero pari al totale dei rappresentanti di parte sindacale.”
“La componente di parte sindacale del Comitato è costituita da un rappresentante di ciascuna 
Organizzazione Sindacale, in possesso dei requisiti di cui al comma 1, indicato dal rappresentante legale 
pro tempore.”

Attualmente, la composizione del Comitato aziendale come descritta in ultimo atto deliberativo n. 
979/2025 prevede, in linea con quanto indicato dall’anzidetto A.C.N. 15 gennaio 2026 nonché dalla 
D.G.R. Veneta n. 251 del 15 marzo 2011, allegato “A” (ultima disciplina regionale in materia di 
composizione e funzionamento dei comitati aziendali per la medicina generale), la presenza di n. 6 (sei) 
componenti, di cui tre di Parte Pubblica (tra cui il Presidente) e tre di Parte Sindacale (in rappresentanza 
ciascun membro delle tre sigle sindacali presenti in Comitato ovverosia FIMMG, SNAMI e SMI), oltre 
al Segretario dell’Organismo.

Con nota in atti del 14 luglio 2026 (prot. n. 0079025/26), l’organizzazione sindacale “SMI – Sindacato 
Medici Italiani” ha indicato come nuovo rappresentante titolare in Comitato aziendale la dr.ssa Valeria 
Pozzato (medico di assistenza primaria a tempo indeterminato convenzionato con questa ULSS n. 8) e 
quale nuova sostituta la dr.ssa Liliana Lora (medico di assistenza primaria a tempo indeterminato 
convenzionato con questa ULSS n. 8).

Per tali ragioni, si rende necessario aggiornare la composizione di Parte Sindacale del Comitato aziendale 
con riferimento ai nominativi dell’organizzazione SMI, come sopra richiamati, fermo tutto il resto 
previsto dalla precedente Deliberazione n. 979/2025.

Ciò premesso, a far data dall’approvazione del presente atto deliberativo la composizione aggiornata 
dell’Organismo de quo è la seguente:

DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA

 Presidente del Comitato: il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari di questa U.L.SS. (delegato dal 
Direttore Generale): funzione individuata ratione officii 

 Componente Titolare: dr.ssa Chiara Marangon (Supplente dr.ssa Mariuccia Lorenzi)

 Componente Titolare: dr.ssa Melissa Casarin (Supplente dr.ssa Orietta Garolla)



DELEGAZIONE DI PARTE SINDACALE

 Organizzazione Sindacale F.I.M.M.G.
Componente Titolare: dr.ssa Bruna Stocchiero (Supplente dr. Mauro Fardin)

 Organizzazione Sindacale S.N.A.M.I.
Componente Titolare: dr. Stefano Cinquemani (Supplente dr.ssa Veronica Maroso)

 Organizzazione Sindacale S.M.I.
Componente Titolare: dr.ssa Valeria Pozzato (Supplente dr.ssa Liliana Lora)

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per tutto quanto suindicato e che qui si intende integralmente richiamato:

1. di aggiornare la composizione del Comitato Aziendale per la Medicina Generale dell'U.L.SS. n. 8 
Berica, nei termini rappresentati in premessa e a cui si fa espresso ed integrale rinvio;

2. di confermare, ai sensi della D.G.R.V. n. 251 del 15.03.2021, Allegato “A”, l’Ufficio di Segreteria 
amministrativa dell’Organismo di cui al punto n. 1, confermando quale Segretario il dott. Fabio Mario 
Randon, funzionario amministrativo in forza alla UOSD Gestione Personale Convenzionato, 
sostituito in caso di assenza o impedimento da altro funzionario della UOSD Medicina 
Convenzionata o della UOC Direzione Amministrativa del Territorio;

3. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Roberto Opizzi)

Il Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Leopoldo Ciato)

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Peter Assembergs)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI
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