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Il Direttore della U.O.C. Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori del Distretto Est riferisce:

“Con Deliberazione del Direttore Generale n. 226 del 16/02/2026 ¢ stato approvato I’Avviso di
manifestazione di interesse per l’attivazione di un partenariato con Enti del Terzo Settore, ai fini
dell’avvio di una co-progettazione per il potenziamento dei “Centri per la Famiglia”, nell’ambito delle
competenze sociali dei Consultori Familiari dell’ Azienda ULSS 8 Berica, in attuazione della DGRV n.
974/2025, del DDR n. 11164/2025 e del DDR n. 12999/2025.

Con Deliberazione del Direttore Generale n. 595 del 09/04/2026 sono stati riaperti e prorogati i termini
per la presentazione delle manifestazioni di interesse, fissando la nuova scadenza alle ore 12.00 del
15/05/2026.

Entro il termine stabilito sono pervenute le seguenti manifestazioni di interesse:
e Cooperativa Sociale Servizi Associati C.S.S.A. Soc. Coop. ar.L;

e ATS La Casetta Societa Cooperativa Sociale a r.l. — Fortes Impresa Sociale;
e Cooperativa Sociale F.A.I. Padova.

Con nota del Direttore dei Servizi Socio-Sanitari, prot. n. 57553 del 21/05/2026, ¢ stata nominata la
Commissione incaricata della verifica dei requisiti di partecipazione e della valutazione comparativa
delle proposte progettuali pervenute.

La Commissione si ¢ riunita in data 03/06/2026 presso il Consultorio Familiare di Vicenza e, all’esito
delle operazioni di verifica e valutazione, ha redatto apposito verbale allegato al presente provvedimento
quale parte integrante e sostanziale (A/legato I).

Dalla valutazione effettuata ¢ risultata la seguente graduatoria di merito:
e ATS La Casetta — Fortes Impresa Sociale: punti 89/100;
o Cooperativa Sociale Servizi Associati C.S.S.A.: punti 87/100;
e Cooperativa Sociale F.A.I. Padova: punti 72/100.

La Commissione ha altresi rilevato che le tre progettualita presentano caratteristiche complementari e
coerenti con le finalitd perseguite dalla DGRV n. 974/2025, dal DDR n. 11164/2025 e dal DDR n.
12999/2025 e che le differenti specializzazioni evidenziate consentono una copertura integrata delle linee
di intervento previste dall’Avviso, con particolare riferimento all’educazione digitale di minori e
adolescenti, al supporto degli adulti di riferimento, alla promozione dell’invecchiamento attivo e al
rafforzamento delle reti territoriali e dei servizi per la famiglia.

Si ritiene pertanto di approvare il verbale della Commissione e di ammettere alla fase di co-progettazione
1 seguenti Enti del Terzo Settore:

e ATS La Casetta — Fortes Impresa Sociale;

e Cooperativa Sociale Servizi Associati C.S.S.A.;

o Cooperativa Sociale F.A.I. Padova.

La definizione delle attivita da realizzare, dei ruoli operativi, delle modalita di collaborazione tra i partner
e della eventuale ripartizione delle risorse disponibili sara demandata al successivo Tavolo di co-
progettazione, nel rispetto delle finalita dell’Avviso, degli esiti della valutazione comparativa e delle
disposizioni regionali di finanziamento.



L’ammissione alla fase di co-progettazione non costituisce affidamento di servizi né aggiudicazione e
non comporta, con il presente provvedimento, I’assunzione di impegni di spesa”.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per tutto quanto suindicato e che qui si intende integralmente richiamato:

I.

di approvare il verbale della Commissione di valutazione del 03/06/2026, allegato al presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale (4/legato 1);

di prendere atto della graduatoria risultante dalla valutazione comparativa delle manifestazioni di
interesse:

a. ATS La Casetta — Fortes Impresa Sociale: punti 89/100;

b. Cooperativa Sociale Servizi Associati C.S.S.A.: punti 87/100;

c. Cooperativa Sociale F.A.l. Padova: punti 72/100;

di ammettere alla successiva fase di co-progettazione, ai sensi dell’art. 55 del D.Lgs. n. 117/2017 e
dell’ Avviso approvato con deliberazione n. 226 del 16/02/2026, 1 seguenti Enti del Terzo Settore:
a. ATS La Casetta — Fortes Impresa Sociale;
b. Cooperativa Sociale Servizi Associati C.S.S.A.;
c. Cooperativa Sociale F.A.I. Padova;

di dare atto che la definizione delle attivita, dei ruoli operativi, delle modalita di collaborazione e
della eventuale ripartizione delle risorse disponibili sara effettuata nell’ambito del Tavolo di co-

progettazione e sara recepita con successivo provvedimento aziendale;

di dare atto che il presente provvedimento non comporta, allo stato attuale, alcun impegno di spesa
a carico del bilancio aziendale;

di disporre che il presente atto venga pubblicato all’ Albo on line dell’Azienda ULSS 8 Berica.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(per il dr. Alberto Rigo - dr.ssa Sara Mondino)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Peter Assembergs)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI
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Allegato 1

Avviso pubblico per I’acquisizione di manifestazioni di interesse per I’attivazione di un
partenariato con Enti del Terzo Settore ai fini dell’avvio di una co-progettazione per il

potenziamento dei “Centri per la Famiglia” nell’ambito delle competenze sociali dei Consultori
Familiari dell’Azienda ULSS 8 Berica.

VERBALE DI VALUTAZIONE COMMISSIONE

Alle ore 08:30 del 03/06/2026, in Vicenza, presso la sede del Consultorio Familiare di Vicenza, si
riunisce, in seduta riservata, per la valutazione delle manifestazioni di interesse pervenute per la
procedura in oggetto.

La Commissione ¢ stata nominata con nota del Direttore dei Servizi Socio-Sanitari prot. n. 57553 del
21/05/2026, previa acquisizione agli atti delle dichiarazioni di insussistenza di cause di
incompatibilita e conflitto di interessi, nella seguente composizione:

Presidente: dr. Riccardo Barsotti — psicologo psicoterapeuta, Direttore UOC
Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori del Distretto Est

Componenti: dr.ssa Barbara Faggion — assistente sociale Consultorio Familiare del
Distretto Est

dr.ssa Ilenia Danese — collaboratore professionale amministrativo,
Referente amministrativo UOC IAF Distretto Est e Ovest.

Premesso che:
- con Deliberazione del Direttore Generale n. 226 del 16/02/2026 & stato approvato I’ Avviso di
manifestazione di interesse per 'attivazione di un partenariato con Enti del Terzo Settore ai
fini dell’avvio di una co-progettazione per il potenziamento dei Centri per la Famiglia;

- con Deliberazione n. 595 de] 09/04/2026 sono stati riaperti e prorogati i termini dell’ Avviso;

- P’Avviso prevede la possibilitd di ammettere alla fase di coprogettazione uno o piu ETS
utilmente collocati in graduatoria;

- I"Avviso pubblico e relativi allegati & stato pubblicato in forma ufficiale sul profilo dell’Ulss
8 Berica www.aulss8.veneto.it;

- il termine per la presentazione delle istanze ¢ stato fissato al 15/05/2026 ed entro tale termine
hanno presentato delle manifestazioni di interesse i seguenti Enti

| Protocollo || SOGGETTO PROPONENTE I Sede legale |
| - B .. . s 1

n. 0054950/26 laCc;cl)peratlva Sociale Servizi Associati C.8.8.A. Soc. coop. Via del Commercio 4, Spinea (VE)

1. 0054840/26 ATS La Case_:tta Societd Cooperativa Sociale a r.l. — Fortes |Via Rotna, 147 a Caldogno, Vicenza
Impresa Sociale ,

ln. 0054653/26 “C_ooperativa Sociale F.A.L Padova ||Via Giusto De” Menabuoi n, 25, Padova ]

11 Presidente dichiara aperta la seduta e ricorda che le attivita della Commissione rivestono natura
riservata e che ne ¢ vietata la divulgazione.




La Commissione, all’esito della verifica della documentazione presentata, da atto che tutti i soggetti
partecipanti risultano in possesso dei requisiti di ammissibilitd previsti dall’Avviso e vengono
pertanto ammessi alla successiva fase di valutazione tecnica, fatto salvo quanto previsto dal D.P.R. n.
445/2000 in ordine ai controlli sulla veridicita delle dichiarazioni rese.

La valutazione ¢ effettuata sulla base dei seguenti criteri:

Criterio di valutazione H

Punteggio massimol

[Esperienza dell'ETS in servizi affini I 2—0‘

lQuaiitz‘l tecnico-metodologica della proposta

] 35)

Eiisorse umane impiegate H 20‘
lLavoro di rete e integrazione territoriale “ EI
”Risorse proprie ¢ valore aggiunto della coprogettazione H IOI
Totale I 100

La Commissione da atto che la valutazione comparativa comporta la formazione di una graduatoria
di merito ai sensi dell’ Avviso; tale graduatoria & finalizzata all’individuazione dei soggetti idonei alla
fase di coprogettazione ¢ non costituisce affidamento di servizi né aggiudicazione. Resta ferma la
possibilita, prevista dall’Avviso, di attivare il rapporto di collaborazione con uno o pit ETS
utilmente collocati in graduatoria, tenuto conto della coerenza delle proposte rispetto alle linee di
intervento e delle esigenze organizzative dell’Azienda.

Valutazione delle proposte

CSSA
_ P i .
Criterio Max unfegglo Motivazione
attribuito

L'ente documenta una consolidata esperienza nella gestione di servizi

Esperienza dell'ETS in rivolti a minori, famiglie e comunitd, nonché nella realizzazione di
. . 20 18 . s e - ST,
servizi affini progettualita analoghe ¢ di interventi riconducibili alle funzioni dei
|Centri per la Famiglia.

Qualita tecnico- l.a proposta risulta completa, articolata e coerente con tutte le linee di
metodologica della 35 30||intervento previste dall’ Avviso, presentando un approceio integrato
proposta rivolto a minori, adolescenti, famiglie e anziani.
Risorse umane impiegate 20 18 L en?e mette a disposizione un éqm_pe multldls_clPl‘mare ampia e

qualificata, adeguata alla complessita delle attivitd previste.

. E documentata una consolidata rete di collaborazioni istituzionali ¢
I 15 13|[territoriali sviluppata nell'ambito di numerose progettualita regionali
integrazione territoriale . PP . progettualita reglo

ile locali.
Risorse proprie ¢ valore La proposta evidenzia una significativa capacita organizzativa e
aggiunto della 10 8l|gestionale, nonché adeguate risorse a supporto delle attivita di
coprogettazione coprogettazione.
: - ot . 7
Totale 100 3 |Proposta pienamente coerente con le finalita dell' Avviso e idonea

|alla fase di coprogettazione,




ATS La Casetta — Fortes Impresa Sociale

Criterio Max Punfegg‘lm Motivazione
attribuito|
Esperi deI'ETS i IL'ATS documenta una significativa esperienza nell'ambito educativo, della
e n 20 17!|genitorialita, della formazione e dell'educazione digitale, con attivita
servizi affini = N .
[rivelte a minori e famiglie.
La proposta si distingue per I'elevata aderenza agli obiettivi dell' Avviso,
per il carattere innovativo delle attivita e per la particolare attenzione ai
Qualita tecnico- temi dell'educazione digitale, della prevenzione dei rischi online e della
metodologica della s 32|/formazione degli adulti di riferimento. La proposta valorizza inoltre
proposta iniziative intergenerazionali e di invecchiamento attivo, con strumenti di
restituzione alla comunitd quali raccolta di memorie, contenuti
o multimediali e attivita territoriali.
Risorse umane 20 17 L'équipe proposta integra competenze educative, psicologiche e
impiegate informatiche particolarmente coerenti con le finalita progettuali,
L Hivet E evidenziato un forte radicamento nel territorio vicentino e una
R 15 T4iisignificativa integrazione con scuole, setvizi educativi e realtd associative
integrazione territoriale )
locali.
Risorse proprie e valore L'ATS apporta competenze altamente specialistiche nell'ambito
aggiunto della 10 9||dell'alfabetizzazione digitale e della sicurezza online, costituendo un
coprogettazione significativo valore aggiunto per il progetto,
Totale 100 89 |Pr0posta particolarmente innovativa e coerente con gli obiettivi
regionali relativi all'educazione digitale e alla tutela dei minori. |
Cooperativa Sociale F.A.L. Padova
A Punteggio -
Criterio Max - Motivazione
attribuito
- e L'ente documnenta una buona esperienza nell'ambito dei servizi sociali
Lisperienza dell'ETS in . . = = I; A
servizi affini 20 15| territoriali, dfﬂ]lO sviluppo di reti comunitarie e delle attivita rivolte
alla popolazione anziana e alle famiglie.
| I ILa proposta risulta coerente con le finalita dell'Avviso, con
Qualita tecnico- particolare riferimento all'inclusione sociale, al sostegno alle famiglie
metodologica della 35 25/le all'invecchiamento attivo, pur risultando meno articolata, rispetto
proposta alle altre proposte, nella declinazione operativa degli interventi di
educazione digitale ¢ tutela online.
Le professionalita indicate risultano adeguate alle attivita previste,
Risorse umane impiegate 20 14/iseppur con una dotazione quantitativamente pill contenuta rispetto
agli altri partecipanti,
E documentata una buona rete di relazioni territoriali, maturata
Lavoro direte e 15 1 nell’ambito dei servizi sociali, delle attivita di comunita, degli
integrazione territoriale | sportelli famiglia e dei percorsi di inclusione, con esperienza di
jiraccordo con i servizi sociosanitari territoriali,
Risorse proprie e valore | La proposta valorizza in particolare le competenze maturate
aggiunto della 10 7!Inell'ambito dell'invecchiamento attivo ¢ della promozione della
coprogettazione | partecipazione sociale.
r p - - .
Totale 100 7 Proposta coserente con le finalita dell' Avviso e idonea alla fase di
coprogettazione.




Alla luce dei punteggi attribuiti e delle motivazioni sopra riportate, la Commissione rileva che tutte
le proposte hanno superato la soglia minima di ammissione prevista dall'Avviso (60/100 punti) e
risultano pertanto idonee alla partecipazione alla successiva fase di coprogettazione.

| Criterio Punteggio CSSA La Casetta- FAI
massimo Fortes

Esperienza ETS 20 18 17 15
Qualita tecnico-metodologica 35 30 32 25
Risorse umane impiegate 20 18 17 14
Lavoro di rete e integrazione 15 13 14 11
territoriale

Risorse proprie ¢ valore 10 3 9 7
aggiunto

TOTALE 100 87 89 72

La Commissione rileva altresi che le tre progettualitd presentano caratteristiche complementari e
risultano coerenti con le finalitd perseguite dalla DGRV n. 974/2025, dal DDR n. 11164/2025 e dal
DDR n. 12999/2025.

Le differenti specializzazioni evidenziate dalle proposte consentono una copertura integrata delle
linee di intervento previste dall'Avviso, con particolare riferimento all'educazione digitale di minori e
adolescenti, al supporto degli adulti di riferimento, alla promozione dell'invecchiamento attivo e al
rafforzamento delle reti territoriali e dei servizi per la famiglia.

La Commissione ritiene pertanto che I’interesse pubblico perseguito dall’Avviso sia maggiormente
soddisfatto attraverso la valorizzazione congiunta delle competenze apportate dai tre ETS e propone
I’ammissione alla successiva fase di coprogettazione di:

1. ATS La Casetta — Fortes Impresa Sociale;

2. CSSA;

3. Cooperativa Sociale F.A.l. Padova.

La graduatoria mantiene rilevanza ai fini valutativi ¢ comparativi deile proposte € non costituisce
affidamento di servizi né aggiudicazione. La definizione delle attivita da realizzare, dei ruoli
operativi, delle modalitd di collaborazione tra i partner e della ripartizione del budget complessivo di
euro 55.000,00 ¢ demandata al successivo Tavolo di coprogettazione, nel rispetto delle finalita

dellAvviso e delle attivita che verranno condivise e approvate nell'ambito del percorso di
coprogettazione.

11 Presidente dichiara chiusa la seduta.
La seduta termina in data di oggi 03/06/2026 alle ore 12:00.
I presente verbale verra pubblicato sul sito aziendale www.aulss8.veneto.it.

Il presente verbale, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come segue:

ICOMPONENTI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

LA

o Lol ﬂ)—f/\/\\f}?%‘—-——e JOBYo " a2 //‘\O

Dott. Riccardo Barsotti Dott.ssa Barbara Faggion /" Dott.ssa Ilenia Danese
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