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Il Direttore dell’U.O.S.D. Gestione Personale Convenzionato, d’intesa con il Direttore della Funzione 
Territoriale, riferisce:

Con Deliberazione del Direttore Generale n. 666 del 21 aprile 2026, si è provveduto ad individuare il 
fabbisogno provvisorio (teorico) di incarichi di medico pediatra di libera scelta (d’ora in avanti per 
abbreviazione “PLS”) per l’anno 2026, in applicazione dell’A.C.N. della Pediatria di Libera Scelta 18 
marzo 2026.

Per l’anno 2026 sono state individuate n. 6 (sei) zone carenti di cui quattro generiche (cioè riferite ad un 
ambito territoriale con più comuni) e due con “vincolo di zona” (ovverosia vincolate ai comuni 
rispettivamente di Valdagno e di Cornedo Vicentino).

Bisogna ricordare che la Regione Veneto – analogamente a quanto già accaduto per gli incarichi 2026 
della medicina generale – ha inviato la nota in atti prot. 0040638 del 13 aprile 2026 di trasmissione della 
D.G.R. Veneta n. 216 del 09.04.2026 ad oggetto “Recepimento dell’Accordo per la definizione degli 
ambiti territoriali carenti 2026 per la Pediatria di Libera Scelta”.

In sintesi, il precitato Accordo sottoscritto il 23 marzo 2026 tra la Direzione Cure Primarie della Regione 
Veneto e la “FIMP” (Federazione Italiana Medici Pediatri), contenuto nell’Allegato “A” alla medesima 
D.G.R., nel confermare per l’anno 2026 i criteri previsti dall’art. 30 dell’ACN vigente in ordine al 
rapporto ottimale per la determinazione degli ambiti della PLS da considerarsi carenti, ha stabilito a 
livello regionale quanto segue:

 in via sperimentale e nelle more della definizione dell’Accordo Integrativo Regionale (A.I.R.), ad 
esito del calcolo individuato sulla base della popolazione residente al 31 dicembre 2025, si proceda 
all’inserimento di un pediatra ogni 900 residenti o frazione superiore a 500 secondo le procedure 
ordinarie individuate dall’art. 32 dell’ACN;

 sia effettuata una valutazione e la verifica entro fine anno una volta completate le procedure per 
l’assegnazione delle zone carenti;

 siano adottate da parte delle Aziende ULSS le procedure più puntuali rispetto a quanto previsto 
dall’ACN vigente relative alla rimozione del vincolo di assegnazione ai sensi del comma 3 dell’art. 
32 e alla mobilità intraziendale ai sensi del comma 6 dell’art. 30.

Per quanto riguarda la mobilità intraziendale si evidenzia il disposto di cui all’articolo 30 comma 6 del 
vigente A.C.N. della PLS 18 marzo 2026 che, sul punto, sancisce quanto segue:

“(...) In caso di carenza assistenziale, prima di procedere alla pubblicazione degli incarichi vacanti ai 
sensi dell’articolo 31, comma 1, l’Azienda esamina eventuali richieste di mobilità intraziendale 
presentate dai pediatri di libera scelta già titolari di incarico a tempo indeterminato nel mese di gennaio 
dell’anno di pubblicazione. I pediatri di libera scelta aspiranti alla mobilità devono essere titolari di 
incarico da almeno 2 anni nella Azienda stessa con priorità dell’assegnazione ai pediatri con maggiore 
anzianità di incarico. A seguito delle procedure di mobilità intraziendale l’Azienda rivaluta la carenza 
degli incarichi rimasti vacanti con i dati aggiornati al momento. Espletate le procedure di cui al comma 
precedente, qualora permanga un fabbisogno assistenziale, si procede all’inserimento di nuovi 
pediatri”.



Alla luce di quanto previsto dalle suesposte indicazioni nazionali e regionali, a seguito dell’adozione 
della precitata Delibera n. 666/2026, l’UOSD Gestione del Personale Convenzionato ha posto in essere 
le seguenti azioni:

a) è stata verificata l’assenza di richieste, agli atti, di rimozione del vincolo da parte di PLS a tempo 
indeterminato dell’Azienda cui inviare il fabbisogno teorico 2026 relativamente al proprio ambito 
di appartenenza come stabilito dall’Allegato “A” alla DGRV n. 216/2026. Si ricorda, in tal senso, 
che il meccanismo contrattuale di cui si tratta può essere esercitato dal pediatra esclusivamente 
all’interno del proprio ambito territoriale di appartenenza (cioè passando da un comune all’altro) e 
solo quando nell’ambito medesimo l’Azienda abbia individuato una o più zone carenti (articolo 32 
comma 3 dell’ACN vigente);

b) con la comunicazione prot. 0045333 del 22 aprile 2026 inviata a tutti i PLS a tempo indeterminato 
dell’Azienda, la UOSD Gestione del Personale Convenzionato ha dato avvio alla procedura di 
mobilità intraziendale prevista dall’articolo 30 comma 6 del vigente A.C.N. della PLS 18 marzo 
2026 e disciplinata, nel dettaglio, dal già menzionato Accordo Sindacale sottoscritto il 23 marzo 
2026 tra la Direzione Cure Primarie della Regione Veneto e l’Organizzazione di categoria “FIMP”.

Alla luce di queste premesse, si fa presente che, nel periodo intercorrente tra la spedizione della lettera 
prot. 0045333 del 22.04.2026 e il termine di scadenza del 29 aprile 2026, non è pervenuta alcuna richiesta 
di mobilità intraziendale da parte dei PLS a tempo indeterminato in servizio presso questa ULSS.

Soddisfatte le condizioni previste dal summenzionato comma 6 dell’articolo 30 dell’A.C.N. vigente, 
risulta di conseguenza possibile procedere alla rilevazione del fabbisogno definitivo degli incarichi 
vacanti di medico pediatra di libera scelta per l’anno 2026, da pubblicare ai sensi dell’art. 32, comma 1, 
del citato ACN, come da tabella allegata (allegato n. 1) che si propone di approvare quale parte integrante 
ed essenziale della presente deliberazione.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per tutto quanto suindicato e che qui si intende integralmente richiamato:

1. di individuare, ai sensi di quanto disposto dall’art. 32 del vigente Accordo Collettivo Nazionale 
(A.C.N.) per i pediatri di libera scelta del 18 marzo 2026, il fabbisogno definitivo di incarichi di 
medico PLS per l’anno 2026, da pubblicare ai sensi dell’art. 32, comma 1, del citato ACN, come 
indicato nella tabella allegata che fa parte integrante del presente provvedimento (allegato n. 1);

2. di trasmettere, per mezzo dell’UOSD Gestione del Personale Convenzionato, la presente 
deliberazione alla Regione del Veneto (U.O. Cure Primarie afferente alla Direzione Programmazione 
Sanitaria);



3. di trasmettere, per mezzo della UOSD Gestione del Personale Convenzionato, la presente 
deliberazione al Comitato Aziendale per la PLS;

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’albo on-line dell’Azienda.

****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Peter Assembergs)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI



Distretto Codifica ambito COMUNI AFFERENTI ALL'AMBITO TERRITORIALE
Indicazione Comune o 

vincolo per la zona
N. ZONE

Distretto 1 (Est) DIS_1_APLS_1 Bolzano Vicentino, Bressanvido, Dueville, Monticello Conte Otto, Pozzoleone, Sandrigo
0

Distretto 1 (Est) DIS_1_APLS_2 Altavilla Vicentina, Caldogno, Costabissara, Creazzo, Isola Vicentina, Monteviale, Sovizzo

1

Distretto 1 (Est) DIS_1_APLS_3 Vicenza
0

Distretto 1 (Est) DIS_1_APLS_4 Camisano Vicentino, Grumolo delle Abbadesse, Quinto Vicentino, Torri di Quartesolo
1

Distretto 1 (Est) DIS_1_APLS_5 Arcugnano, Castegnero-Nanto, Grisignano di Zocco, Longare, Montegalda, Montegaldella, Zovencedo
0

Distretto 1 (Est) DIS_1_APLS_6
Agugliaro, Albettone, Asigliano Veneto, Barbarano Mossano, Campiglia dei Berici, Noventa Vicentina, Orgiano, 
Pojana Maggiore, Sossano, Villaga

0

Distretto 2 (Ovest) DIS_2_APLS_1 Brogliano, Castelgomberto, Cornedo Vicentino, Recoaro Terme, Trissino, Valdagno
1

Distretto 2 (Ovest) DIS_2_APLS_1 Brogliano, Castelgomberto, Cornedo Vicentino, Recoaro Terme, Trissino, Valdagno

Valdagno 1

Distretto 2 (Ovest) DIS_2_APLS_1 Brogliano, Castelgomberto, Cornedo Vicentino, Recoaro Terme, Trissino, Valdagno

Cornedo Vicentino 1

Distretto 2 (Ovest) DIS_2_APLS_2
Altissimo, Arzignano, Brendola, Chiampo, Crespadoro, Montecchio Maggiore, Montorso Vicentino, Nogarole 
Vicentino, San Pietro Mussolino, Zermeghedo

1

Distretto 2 (Ovest) DIS_2_APLS_3 Alonte, Gambellara, Lonigo, Montebello Vicentino, Sarego, Val Liona
0

(Totale) 6

TABELLA ALLEGATA all'atto deliberativo:  AMBITI CARENTI DELLA PEDIATRIA DI LIBERA SCELTA (PLS):                                                                                                                        

Individuazione Fabbisogno Definitivo per l'anno 2026                                                                                             
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